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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, zdkona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich
a o preventivné vychovné péci ve skolskych zatizenich a o zméné dalSich zédkont, ve znéni
pozdéjsich predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich piedpisi, které se vztahuji

Predmét inspek¢ni ¢innosti

k poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu Skolského zatizeni a jeho
souladu s pravnimi ptedpisy podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni

pozdé&jsich predpist.
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Charakteristika

Vychova a vzdélavani v Détském domové€, Tachov (dale ,,DD* nebo ,,zatizeni) probihaji
ve dvou mistech pro poskytovani sluzeb. T#i rodinné skupiny jsou umistény v aredlu DD
v ulici Petra Jilemnického obklopené upravenou zahradou, jedna se nachazi v bytové
jednotce v Kostelni ulici. Zatizeni disponuje péti socialnimi byty, z nichz tfi jsou aktualné
vyuzity k bydleni pro zletilé nezaopatiené osoby.

K datu inspek¢ni ¢innosti bylo v zafizeni umisténo 31 déti. Pfedskolni vzdélavani a plnéni
kol v Plané, Boru a Plzni. Z celkového po¢tu melo 17 déti diagnostikovany specialni
vzdélavaci potieby (dale ,,SVP®).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel zafizeni (déle ,feditel*) splituje zdkonem stanovené podminky pro vykon své
pracovni pozice. Vizi a zaméry DD zpracoval do koncepce rozvoje, ktera se zamé&fuje
pfevazné na vhodnou napln volného Casu déti, spolupraci a kontakt s rodinou, za¢lenéni
se do bézného zivota i spole¢nosti a dokonceni co nejvyssiho stupné vzdélani. Pro dosazeni
své vize provadi konkrétni kroky, které postupné vedou k realizaci vyty¢enych ukolu.
Vedeni DD zabezpecuje feditel spolu se svym zastupcem. Spole¢né zajist'uji planovani
a organizaci chodu zafizeni, vytvareji vhodné podminky pro rozvoj pozitivnich vztahti mezi
vSemi zaméstnanci 1 détmi. Nekteré organizacni a kontrolni pravomoci feditel delegoval
na urc¢ené vychovatele (napft. v piipad¢ uvadéni a podpory nove nastupujicich a zacinajicich
vychovatell).

Vzdélavani déti umisténych v DD vychazi ze $kolniho vzdélavaciho programu (dale
SVP*), ktery zohlediiuje realné podminky a moznosti zatizeni. Diiraz je kladen zejména
na rozvoj klicovych kompetenci a jejich praktické vyuziti v dal$im zivoté¢ po odchodu
ze zatizeni nebo pii navratu do biologické rodiny ¢i umisténi do nahradni rodinné péce.
Aktivity déti a pedagogickych pracovniki jsou planovany v ro¢nim planu ¢innosti, s kterym
vsak nekoresponduji formalné zpracované tydenni plany. Tydenni plany ¢innosti neobsahuji
stanoveni vychovné vzdélavacich metod a forem prace potfebnych k dosazeni ciltt SVP
anejsou vhodné propojeny s cili stanovenymi v programech rozvoje osobnosti déti (dale
,,PROD%). DosazZeni cili a ucinnost postupti v nich stanovenych nejsou ve spolupraci
s jednotlivymi détmi pravidelné vyhodnocovany. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti byl
feditelem pribézné realizovan. Vykazuje ale niz$i efektivitu, kterd se projevuje
neidentifikovanim nékterych nedostatkti, napf. neprikaznych zaznamu v knih&ch denni
evidence, formalniho planovani tydennich ¢innosti, nepravidelného vyhodnocovani PROD.

V personalni oblasti do§lo od posledni inspekéni ¢innosti k ¢asteéné obméné pedagogickych
pracovnikti. Détem nechybi muzsky vzor, v DD putsobi krom¢ teditele i dalsi vychovatelé.
Ctyfi pedagogiéti pracovnici nesplitovali v terminu inspekce podminku odborné kvalifikace.
Reditel dolozil, Ze vyvinul tsili k ziskani kvalifikovaného vychovatele pomoci inzerce. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikti neni planovéano a realizovano s ohledem na jejich
potieby a na potieby zafizeni. V hodnoceném obdobi absolvovali pedagogové pouze
minimum vzdélavacich akei.

Aktualni informace o détech si vychovatelé predavaji pisemné prostiednictvim zaznamut
prib&hu dne do knih denni evidence jednotlivych rodinnych skupin. Informace o ¢innosti
DD jsou zvefejiiovany ve vyro¢nich zpravach a na webovych strankach zafizeni. Osobni
dokumentace kazdého ditéte je vedena systematicky, podklady k dovolenkam déti a dalsim
pobytim mimo zafizeni jsou disledné sledovany.
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Vedeni DD se dafi udrzovat, napliiovat a zlepSovat pfiznivé materialni a finan¢ni podminky
pro vychovné vzdélavaci Cinnosti a bezproblémovy pobyt zapsanych déti, vCetné déti
se SVP. Loznice jsou vkusné zafizené a vyzdobené, pfipominaji détské pokoje v bézné
roding. Kazdé dit¢ v nich ma své soukromé misto i moznost uzamknuti osobnich véci.
Obyvaci pokoje jsou vhodné pfizpiisobeny k mimoskolnim aktivitam, hram 1 ptipraveé
na vyucovani. VSechny rodinné skupiny jsou zafizeny domacimi spotiebi¢i a vypocetni
technikou s pfipojenim na internet. Vybaveni pro volno¢asové aktivity déti je na velmi dobré
urovni a vyuziva se v rdmci vychovné vzdélavacich Cinnosti. K objektu DD patii dvir
a zahrada s hernimi prvky. Z fyzické prohlidky prostor DD vyplyva, Ze vstupy do budov
jsou zajistény proti vniknuti cizich osob. Déti jsou pravidelné seznamovany s pravidly
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi ¢innostech v budovach i mimo né.

Pro zajisténi vzdé¢lavacich potieb déti zafizeni spolupracuje se zfizovatelem, statni
zastupkyni, Skolami, ve kterych se zaci vzdélavaji, jinymi DD a dal$imi organizacemi.
V ptipadé potieby kooperuje DD také s odbornymi lékafi, zdravotnickymi zafizenimi,
Policii CR, pracovniky organu socialné pravni ochrany déti, se stiedisky vychovné péce,
Détskym diagnostickym ustavem Plzen a soudy.

Spolu s prostredky statniho rozpoctu na platy, ptispévkem na provoz z rozpoctu ztizovatele,
davkami statni socialni podpory a ptispévkem na thradu péce vyuziva DD také finan¢ni
prostfedky z doplikové Cinnosti a finance ziskané prostfednictvim sponzorskych dart,
Z nichz jsou zajistovany napf. sportovni akce, vylety a zazitkové programy pro déti.

Ve vlastni jidelné je zabezpeceno celodenni stravovani déti. V rdmci piipravy na samostatny
zivot maji déti moznost ziskavat praktické navyky a zkuSenosti pii ptipravé pravidelnych
svacin a vecefi v rodinnych skupinéch.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Napliiovani vzdélavacich cilti a vystupt stanovenych v SVP bylo v priabéhu inspekéni
¢innosti sledovano a hodnoceno ve vSech rodinnych skupinach. Hlavnim Ukolem
ve vychovné vzdélavaci oblasti bylo vedeni déti k ziskani kompetenci, které jim umozni
co mozna nejlepsi spolecenské a profesni zatazeni a vlastni samostatny zivot. Primarni cil
vychovné vzdé€lavaci ¢innosti je zaméfen na poskytovani takové miry autonomie rodinnych
skupin, aby se jejich kazdodenni zivot co nejvice ptiblizoval zivotu bézné doméacnosti.

V pribéhu sledovanych ¢innosti pedagogové vychazeli z dosavadnich  znalosti
individudlnich potieb jednotlivych déti. Respektovali jejich specifické problémy,
pristupovali k nim empaticky. Pozitivni motivaci vedli déti k plnéni pravidelnych dennich
¢innosti, ke spravné Zivotospravé a ke zdravému Zivotnimu stylu. Zavedené a détmi
dodrzované spravné pracovni navyky, spolecné s aktivitami cilenymi na kultivaci vztaht
mezi détmi, vytvarely vhodny predpoklad pro rozvoj pracovnich i socialnich kompetenci.
Ptijemné klima rodinnych skupin ptiznivé ovliviiovala klidna a pohodova atmosféra. Déti
mély dostatek Casu i prostoru k relaxaci ve formé volnych her nebo ¢innosti, k rekreaci,
zajmovym Cinnostem a sportovnimu vyziti. Byly motivovany k samostatnému fesSeni
problémd, k odpovédnosti za vysledek své prace, k dokonc¢eni zadaného tkolu, k dodrzovani
potadku. Podporovany byly i dal$i kompetence, zejména komunikativni a k uceni. U vSech
aktivit pedagogové déti povzbuzovali, motivovali a prubézné slovné hodnotili, ¢imz jim
poskytovali potfebnou zpétnou vazbu. Kladli daraz na rozvoj socidlni gramotnosti,
udrZovani rodinnych vazeb, upevitovani hygienickych navykt, utvareni moralnich postojt,
norem a hodnotoveho systému. Ve vsech realizovanych ¢innostech bylo patrné propojeni
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srealnym Zivotem. Zpusob vychovného ptisobeni ze strany vychovateli vcetné feditele
ve vychovnych ¢innostech byl neformalni a zcela samoziejmy.

Déti byly vedeny ke zvladani béznych situaci souvisejicich napt. s pravidelnou domaéci
ptipravou na skolu, sebeobsluhou, s péci o poradek a Cistotu v byté, s prostiranim k veceti
a s péci o mladsi déti ve skupin€, coz napomaha k utvaieni pozitivnich socidlnich vztaht.
Vychovatelé citlivé reagovali na aktudlni rozpolozeni déti, srozumitelné formulovali sva
o¢ekavani a vhodné prizpisobovali obsah vzdélavani potfebam déti. Zpravidla shrnuli
prubéh Cinnosti a struéné zhodnotili chovani déti. V pfipad¢ potieby Gcelné vedli déti
k uvédoméni si pravidel rodinné skupiny nebo zafizeni. Vlastni sebehodnoceni déti ¢i jejich
vzajemné hodnoceni probihalo spise nahodile.

Pti osobnich rozhovorech s détmi pievazovalo pozitivni hodnoceni jejich pobytu v zafizeni,
vyjadfovaly zejména svou spokojenost s piistupem pedagogi a jejich zdjmem o né samotné.
Dé&ti nejsou omezovany v pfijimani navstév, kterymi udrzuji kontakt se svym nejbliz§im
socialnim okolim a posiluji kamaradské vztahy nad ramec volnych vychazek a dovolenek.
Moznost volnych vychazek je détmi vyuzivana piedevS§im k setkavani s kamarady
a k individualnimu traveni volného ¢asu. Z rozhovort s détmi vyplynulo, Ze pravidelné
hodnotici Cinnosti jsou realizovany obvykle pii spoleném vecernim setkdvani.
K posuzovani chovani a jednani déti je vyuzivano pravidelné hodnoceni, kterym jsou
zjistovany pii¢iny a dusledky s cilem posilovat v détech pozitivni jednani a chovani.
Rozhovory s détmi ukdzaly, ze se v hodnoceni orientuji, jsou dobie informovany, za které
chovani jim bude udéleno piislusné opatieni ve vychové. Vychovné postupy jsou pouzivany
vzdy s ohledem na individualitu ditéte, jsou pfiméfené jeho chovani i moznostem. Détem
je umoznéno se k nim pisemné vyjadfit.

Prestoze oblast prevence rizikového chovani byla zpracovana spise formalné, z rozhovori
se zaméstnanci 1 analyzy pribéhu vzdélavaciho procesu bylo ziejmé, Ze ptipadné signdly
rizikového chovani jsou monitorovany a podle potteby bezodkladné feseny.

Vzdé€lavani déti ptipravujicich se na budouci povolani a zletilych nezaopatienych 0sob
se uskutec¢nuje s diirazem na jeho uspésné dokonceni. Zletili jsou systematicky vedeni k péci
0 domécnost a zajisténi jejiho chodu. Posilovani jejich zodpovédnosti a samostatnosti
I kompetenci pro zalenéni do bé&Zného zivota po ukonceni péce je v zafizeni ucelné
promyslené.

Déti byly pii piijeti do DD prokazatelnym zplisobem seznameny se svymi pravy
a povinnostmi asrezimem zafizeni. Prava a povinnosti dokazaly déti pii rozhovorech
interpretovat, sd€lovaly, Ze jim rozumi a védi, kde je maji v pfipadé potieby dohledat.
Sourozenci jsou zafazovani do jedné rodinné skupiny. Vétsina ¢innosti se odehrava za ucasti
vSech ¢lent rodinné skupiny podobné jako v pocetné roding.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zatizeni se cilené¢ zabyva vysledky vychovy a vzdélavani, podporuje rozvoj osobnosti déti.
Pravideln€ sleduje psychosomaticky stav umisténych déti a vede o nich pribézné zdznamy
Vv jejich osobni dokumentaci. Systém hodnoceni je primarné zalozen na individualnim
pristupu ke kazdému ditéti. Pedagogové monitoruji vztahy mezi détmi v rodinnych
skupinach a sleduji vlivy, které na né pisobi. Uplatiuji pfedev§im pribézné slovni
hodnoceni. Pozitivné je hodnocen zejména diraz na samostatnost déti, vzajemnou pomoc
a prohlubovéani sourozeneckych vztahii nebo pomoc starSich déti mladSim. Dé&ti jsou
vychovateli vedeny Kk hospodafeni S penézi, mohou o jejich vyuziti rozhodovat, ¢imz
je u nich podporovana finan¢ni gramotnost.
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Zam¢stnanci a déti spoluvytvareji svym chovanim a jednanim atmosféru pohody a klidného
zazemi. Aktivni zapojovani déti do ¢innosti souvisejicich s modernizaci a estetizaci budov
a zahrady DD rozviji zejména jejich pracovni a socialni kompetence.

Pii vyhodnocovani pusobeni vychovnych strategii pedagogové spolupracuji, snahou
je zlepsovat vysledky kazdého ditéte. Informace o détech uvedené v PROD nejsou aktivné
vyuzivany v pedagogické praxi.

Prabézné vysledky vzdelavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli svédomité
sledovany pfti kazdodenni ptipravé na vyucovani. Pedagogové se také pravidelné informuji
ve Skolach o prospéchu a chovani déti, dochazi na tfidni schliizky, naznaky Skolni
neuspésnosti jsou operativné feseny. Détem s vyukovymi problémy je vénovana ze strany
pedagogii zvysena a piedevsim individudlni pozornost pii pfipravé na vyucovani. Osoby
zodpovédné za vychovu jsou o priubéhu a vysledcich vzdélavani informovany zejména
prostiednictvim telefonickych nebo osobnich kontakti. Podle moznosti zafizeni podporuje
osobni, telefonicky i pisemny kontakt ditéte s jeho biologickou rodinou.

Pochvaly, které jsou pro déti vyrazné motivacni, jsou v porovnani s opatienimi ve vychové
ulozenymi za prokdzané poruseni povinnosti vymezenych vnitinim fadem cetnéjsi.
Negativni projevy chovani déti jsou potlacovany prevazné uplatiovanim rozhovorQ
a sebehodnocenim déti.

Piinosem pro rozvoj socialnich kompetenci déti je traveni volného Casu a navstévovani
zajmové Cinnosti mimo zafizeni a smysluplné realizované vikendové a predevsim
prazdninové pobyty ve spolupraci sexternimi organizacemi. Aktivity jsou pestré
a pro rozvoj a socializaci déti a prezentaci zafizeni ptinosné. Zapojeni déti do riznych akcei,
kazdoro¢ni pofadani ,,Dne s nami“, vystoupeni pro seniory apod. umoziiuje détem integraci
mezi vefejnost a navazovani arozvijeni vztaht s vrstevniky Vv pfirozeném socialnim
prostfedi, coZ ma pozitivni dopad na zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Na odchod ze zafizeni jsou déti a zletili postupné pfipravovani. Dalsi vyvoj déti i zletilych
0sob je po jejich odchodu z DD sledovén. Intenzita kontaktl je dana zejména jejich zajmem.
Pribézné a predevsim pied dosazenim zletilosti je détem zdlraznovan vyznam uspéSného
dokonceni jejich studia, v némz jsou ze strany DD plné& podporovany.

Zafizeni vytvaii détem bezpe¢né prostiedi, a to zejména vstiicnym piistupem pedagogickych
pracovniktli a jejich schopnosti naslouchat problémtm déti. Pedagogové respektuji jejich
specifické potieby a zabyvaji se jimi.

Zavéry
Vyvoj $kolského zarizeni

Béhem poslednich tfi let skolské zatizeni pribézné zlepSovalo materialni podminky. Byly
obnoveny interiéry prostor pro jednotlivé rodinné skupiny, zakoupeno nové vybaveni
kuchynég, zrekonstruovéna jidelna, koupelny a socialni zafizeni.

Byla zajisténa nova bytova jednotka pro jednu rodinnou skupinu, ziizeno pét socialnich byta
pro zletilé nezaopatiené osoby, terapeutickd mistnost a zahradni altan pro volnocasové
aktivity.

Zvysil se pocet umisténych déti predskolniho a mladsiho Skolniho véku.
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Silné stranky

Reditel aktivn€ vyhledava moznosti ziskani dalSich finan¢nich prostiedkl a vécnych darti
na ¢innost a provoz zafizeni, které jsou piinosem ke zkvalithovani podminek pro vychovné
vzdélavaci ¢innost a poskytovani sluzeb détskym domovem.

Détsky domov  efektivné spolupracuje s dal$imi subjekty a vytvaii tak pfilezitosti
k navazovani vrstevnickych vztahi mimo zafizeni prostiednictvim Siroké Ucasti déti
v externich zajmovych a volnocasovych aktivitach.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Obsah vzdé€lavani stanoveny ve $kolnim vzdélavacim programu détského domova je pouze
formaln¢ provéazan s dalSimi strategickymi dokumenty, coz zté¢Zzuje planovéani Cinnosti
zatizeni a vyhodnocovani vysledkt vzdélavani déti.

Vedeni zafizeni neprovadi systematicky kontrolu vychovné vzdélavacich ¢innosti
a vyhodnocovani pedagogickych procest.

Elektronicky informacéni systém zafizeni neni dostate¢né vyuzivan k zaznamenavani
informaci o vychovné vzdélavacim procesu, situaci v rodinnych skupinach a vyhodnocovani
programi rozvoje osobnosti ditéte.

Mén¢ efektivni prace s programy rozvoje osobnosti ditéte neposkytuje podporu
pro komplexni pldnovani vSestranného rozvoje osobnosti ditcte.

Pedagogicti pracovnici dlouhodobé nerozvijeji své odborné kompetence prostiednictvim
dalsiho vzdé€lavani v oblasti nahradni vychovy.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit metodické vedeni pedagogickych pracovnikii, systematicky a dtsledné
monitorovat, vyhodnocovat a provadét hospitaéni a kontrolni ¢innost ze strany feditele
zatizeni. V piipad¢ zjiSténi nedostatkli pfijimat arealizovat G¢inna opatfeni k jejich
odstranéni.

Efektivné vyuzivat vnitini elektronicky systém pro vedeni dokumentace s cilem zptehlednit
evidenci, pfedavani informaci o détech a pribehu jejich vzdélavani.

Pravideln¢ a systematicky vyhodnocovat a spolupodilet se na zpracovani programi rozvoje
osobnosti ditéte v§emi pedagogickymi pracovniky.

Propojit a realizovat kompetence déti deklarované ve Skolnim vzdélavacim programu
se stanovenymi cili v programech rozvoje osobnosti déti a aktivitami k jejich dosazeni
Vv tydennich programech vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Podpofit rozvoj odbornych kompetenci v oblasti Ustavni vychovy zajisténim dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti specialni pedagogiky a prevence rizikového
chovani.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Ztizovaci listina pFispévkové organizace Détsky domov, Tachov vydana Plzenskym
krajem dne 31. srpna 2001, ¢j. 527/01, v¢etné Dodatkti ¢. 1 —¢. 13

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Détského domova, Tachov vydané
hejtmanem Plzenského kraje 26. ¢ervna 2012, ¢j. SMSpers./62/12

3. Dodatek ke jmenovani &j. SMSpers./62/12 ze dne 20. 05. 2015

4.  Osvédceni o absolvovani Kvalifika¢niho studia pro feditele kol a skolskych zatizeni
vydané NIDV Plzen dne 21. 10. 2014

5. Koncep¢ni zamér rozvoje zafizeni 2019 — 2021 ze dne 1. 10. 2019
6.  Vnitini fad Détského domova, Tachov platny ve Skolnim roce 2018/2019

7. Skolni vzdé&lavaci program Détského domova, Tachov platny ve $kolnim roce
2018/2019

8. Minimalni preventivni program 2019/2020

9.  Osobni dokumentace déti umisténych ve skolském zatizeni v dobé kontroly véetné
programt rozvoje osobnosti ditéte, opatieni ve vychové a zadosti zdkonnych zastupct
0 povoleni pobytu mimo zatizeni

10.  Jednaci protokol vedeny ve skolnim roce 2019/2020

11.  Kniha tGfednich navstév vedend ve skolnim roce 2019/2020
12.  Kniha ostatnich navstév vedend ve skolnim roce 2019/2020
13.  Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2018/2019

14.  Zapisy z jednéni pedagogické rady od 1. 9. 2018

15.  Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti od 1. 9. 2018
16.  Knihy denni evidence zatizeni od 1. 9. 2018

17.  Ugetni vykazy k 31. 12. 2018

18.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na skolni rok 2019/2020
19.  Persondlni dokumentace zaméstnanct

20.  Kniha trazt
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe ieditel Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarFizeni, jichZ
se tykd, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zarovei
je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské ¥kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
. OTISK UREDNIHO RAZITKA*

Mgr. Jitka Kiizkova, MBA §kolni inspektorka,

, . ., , Mgr. Jitka Krizkovda, MBA V. 1.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. et Mgr. Jitka Cernd, $kolni inspektorka Mgr. et Mgr. Jitka Cernd V. .
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.
Ing. Drahuse Seféikovd, $kolni inspektorka Ing. Drahuse Sefcikova V..

V Plzni 11. 11. 2019

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni
zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Zdenék Kropac, Mgr. Zdenék Kropac V. 1.
feditel Skolského zafizeni

V Tachové 11.11.2019
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