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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIA — 128/10

Nazev Skoly: Materska Skola Hrabakova

Adresa: Hrabakova 2000, 148 00 Praha 4 — Jizni Mésto
Identifikator: 600036880

IC: 64936368

Misto inspekce: Hrabakova 2000, 148 00 Praha 4 — Jizni Mésto
Termin inspekce: 17.a 18. tinora 1010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného mateiskou skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, priabehu
a vysledkit vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Matei'ska $kola, kterou ziizuje MC Praha 11, Ocelikova 672/1, vykonava &innost $koly
1 Skolni jidelny. Stavajici nejvyssi povoleny pocet 112 déti je naplnén. Déti jsou ve Ctyfech
tiidach po 28, coz je v souladu s Dohodou o poctu tifid a déti v matei'ské Skole uzaviené
se ziizovatelem pro Skolni rok 2009 — 2010. Dvé oddéleni jsou vékoveé smisSend, v dalSich
dvou jsou déti prevazné stejného véku. V soucasné dob¢ je z uvedeného poctu celkem 37 déti
pfed vstupem do zadkladni Skoly vcetné Sesti s odloZenou povinnou Skolni dochazkou.
Vzdélavani probihd podle zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu, pedagogicky sbor
tvofi 8 ucitelek, z nichz jedna zatim nespliuje kvalifika¢ni predpoklady.

V uplynulém obdobi (od posledni inspekce v roce 2005) byl cely objekt, ktery dopliuje velka
dobfe vybavend zahrada, zrekonstruovan a jeho vybaveni spliiuje v souasné dob¢ vSechna
pozadovana hlediska provozu.



Hodnoceni Skoly

Ekonomické a materialni predpoklady

Finan¢ni zdroje, se kterymi Skola hospodafila v letech 2007 az 2009, tvofily dotace
ze statniho rozpoctu, ucelové dotace, provozni a ucelové dotace ziizovatele, skolné, financni
prostiedky z doplitkové ¢innosti a sponzorské dary. Skola vytvaiela podminky ke spolupraci
srodi¢i 1 s partnery. Podil finan¢nich prostfedkl statniho rozpoctu tvofil ve sledovaném
obdobi v priméru 63 % celkovych vydaji Skoly a m¢l nariistajici tendenci. Tyto prostiedky
ve sledovaném obdobi pouzila Skola na platy, odvody a ostatni neinvesti¢ni vydaje (ucebni
pomiucky a dals$i vzdélavani pedagogickych pracovniki). Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt fteditelka finan¢né podpoftila podle potieb subjektu i jednotlivych pedagogt.
Pedagogy fteditelka motivovala financnim ohodnocenim jejich prace formou osobnich
pfiplatkti a odmén. V letech 2008 a 2009 cerpala Skola finan¢ni prostfedky také z dotace
Rozvojovych programii MSMT na zvySeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi a posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovniku. Tyto prostiedky byly pouzity na platy a odvody zaméstnanct.

Technické zdzemi Skoly tvoii udrZovana budova, kterd je majetkem zfizovatele. Ten
poskytoval $kole prostiedky na provoz a Udrzbu. Skolu podpofil dotacemi na opravu
socialnich zafizeni a ucitelskych Saten, na logopedii a provoz kamer kolem objektu. V fijnu
2009 Skola obdrzela mimotadny finan¢ni ptispévek z vytézku koncertu Madonny, ktery se
konal na uzemi Méstské ¢asti. Tyto finan¢ni prostiedky pouzila na dalsi vybaveni a didaktické
pomicky. V letech 2007 a 2008 probéhly ve skole 2 etapy regenerace budovy, jako zatepleni
sttechy a obvodového plasté budovy, regulace topného systému, vymena portalovych dveii
a lodZie vcetné namontovani kamer kolem objektu. Materidlni vybaveni matefské Skoly je
na nadstandardni urovni, hracky, ucebni pomiicky a metodicky materidl pro pedagogy jsou
prubézné aktualizovany a doplnovany. VSechny prostory Skoly jsou esteticky upraveny
a vybaveny novym zafizenim.

Cast finanénich prostiedkti na vybaveni $kola poskytla ze svych fondi. V roce 2008
se souhlasem zfizovatele hradila ze svého rezervniho fondu zvySené néklady na elektfinu
z divodu zmény v Gctovani (piechod na jiné obdobi vylictovani). Z investi¢niho fondu skola
potidila herni patro do jedné tfidy a altdn na Skolni zahradu. V ramci doplitkové Einnosti
pronajimala tfidy na krouzky. Finan¢ni prostfedky ze sponzorskych dari pouzila na podporu
své ¢innosti.

Je mozno konstatovat, Ze financni prostfedky Skola efektivné pouzila k rozvoji osobnosti
ditéte.

Ekonomické a materialni piedpoklady dostatecné podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovnost prilezitosti ke vzde€lavani je zajisténa. Matetska Skola informuje vetfejnost o terminu
zapisu 1 vzdélavaci nabidce obvyklym zplsobem (napt. formou letdkd, sdélenim v mistnim
tisku, na svych webovych strankach a pod). Pro pfijimani mé stanovena kritéria, kterd jsou
v souladu se zdkonem. Pro soucasny Skolni rok pfijala feditelka vSechny z4jemce.

Matetska skola respektuje individualni vzdélavaci potteby kazdého ditéte a déla pro zaclenéni
déti maximum. V tomto Skolnim roce umoZznila feditelka dochazku chlapci s tézkou



cukrovkou. O jeho zdravotni stav a s tim spojené zdravotni tkony se stara osobni asistentka,
kterou hradi obcanské sdruzeni Rytmus. DalSim pozitivnim jevem je velmi kvalitni
logopedickd péce pfimo ve Skole. Logopedka provadi napravu a poskytuje i poradenstvi
rodicim. O vyvoji vSech déti vedou ucitelky zaznamy v souladu s pozadavky na
individualizaci vzdélavani. Spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou je na bézné
urovni, dle z4jmu skoly pofada poradna seminafe pro ucitelky.

Skola vénuje pfiméfenou pozornost bezpe¢nosti a ochrané zdravi. Prosttedi §koly je upravené
a bezpe¢né. Velmi dobfe je zajiSténa ochrana objektu. Souvisejici dokumenty jsou zpracovany
peclivé a déti jsou pravidelné poucovany o prevenci a ochran¢ zdravi. Ptesto je pocet
drobnych uraz ponékud vyssi (11 v pribéhu tfi Skolnich rokil), je to ale patrné dusledek
vysokych poctit dochéazejicich déti po cely skolni rok.

Skola zajist’uje rovny piistup ke vzdélivani. Uéinné podporuje bezpecnost a zdravy vyvoj
déti. Preventivni strategie umoZiiuje predchdzet socialné patologickym jeviim vcetné Sikany.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program vytvotila feditelka spoleéné s kolektivem. P#i prvnim posuzovani
byly zjistény drobné odchylky od principti Rdmcového vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (RVP PV). Reditelka zareagovala na podnéty CSI a dokument dopracovala, takZe
nyni je zcela v souladu s RVP PV i s podminkami, které Skola ma.

Reditelka je zkuSend a ve své roli velmi Gsp&$na. Svym piistupem k praci je vzorem celému
sboru, soucasn¢ dokaze vytvaret pozitivni pracovni klima, které pomaha dlouhodob¢ udrzovat
stmeleny kolektiv, ktery pracuje jako tym. Pii vedeni lidi klade feditelka diiraz na piesné
pfedavani informaci a podil ¢lentt kolektivu na fizeni Skoly. Vhodné vyuziva funkci
pedagogické rady jako ti¢inného nastroje fizeni. Podporuje ucitelky v jejich dal§im vzdélavani
a dba na pifenos noveé ziskanych poznatki do praxe. Pribézné uvadéni zacinajici
a nekvalifikované ucitelky svétila zkuSenym kolegynim a sleduje jeho kvalitu.

Vedeni Skoly dosahuje nadstandardni iirovné. Strategie a planovani jsou systematické.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor s poctem osmi pedagogickych pracovnic je dlouhodobé téméi stabilni,
pfevazné s dlouholetou pedagogickou praxi, jedna ucitelka je zacinajici. V soucasné dobé
nesplituje jedna pracovnice (s vysokosSkolskym pedagogickym vzdélanim) pozadované
kvalifikacni ptedpoklady. Vedeni podporuje zidjem o dalSi vzdélavani pedagogii, o ¢emz
svedc¢i vhodny vybér a vysoka frekvence realizovanych akci a seminditi.

Dobré troven spoluprace s rodinou se fadi k prioritdim chodu Skoly. Vstficnou a otevienou
komunikaci se ucitelky snazi vytvaret vhodné prostfedi pro vzdjemnou kazdodenni
komunikaci s rodi¢i. Prostiednictvim tfidnich schiizek, individualnich rozhovort, konzultaci,
navstévnich dnd, anket, besidek, spolecnych dilen a jinych kulturnich a sportovnich akci
vytvareji atmosféru oboustranné duvery, respektu a ochoty spolupracovat. Rodi¢e mohou
vstupovat do tfid a maji moznost se ti€astnit pocatecni adaptace svého ditéte v matetskeé skole.
Samoziejmosti je nabidka zaptjcovani odborné literatury. Webové stranky Skoly, vyvésky
a letdky v jednotlivych Satndch déti dopliuji informace o tfidnich a Skolnich aktivitdch
1 provoznich zménach chodu skoly.

Spoluprace se Zakladni Skolou, Praha 4, PoSepného 2022 (n&vStévy v prvnich tfidach,
vzajemné konzultace pedagogu, spolecné koncerty v obdobi Vanoc a Velikonoc, spole¢né
sportovni akce, keramické dilny), se zFizovatelem i s dalSimi partnery je standardni.



Organizace dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii podporuje jejich profesni riist a
prispiva k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Oblast partnerstvi je standardni.

Prubéh vzdélavani

Béhem inspekce byly provedeny hospitace ve vSech tfidach. Pievladalo pfijemné klima a
kvalitni zaclenéni tématu do rtiznych ¢innosti. Ucitelky velmi dovedné vyuzivaly podnéty déti
k situacnimu uceni a podporovaly tvotivost.

Pro spontanni ¢innosti vytvofily ucitelky optimalni podminky. Mély pfipravenou nabidku
vytvarnych 1 didaktickych aktivit, kterd vyborn¢ korespondovala se zvolenym tématem.
Kvalitu ostatnich her prabézné¢ sledovaly, podnécovaly komunikaci 1 ptratelské vztahy mezi
détmi. Déti si volily riizné ¢innosti a béhem her velmi dobte kooperovaly.

Kwvalitni a napadité pohybové aktivity rozvijely nejen motorické dovednosti, ale zasahovaly i
dalsi vzdélavaci oblasti (socialni, psychologickou atd.) a pfinaSely détem radost z pohybu.
Déti projevily velmi dobré télovychovné navyky a schopnost pruzné reagovat na pokyny
ucitelek.

Ostatni fizené Cinnosti mély charakter integrovanych aktivit s riznou naplni. Metody, které
ucitelky zvolily, podporovaly logické uvazovani, samostatny verbalni projev i feSeni
problémt. Déti projevily soustfedéni, zajem a respekt k vnitinim pravidlim chovani
v kolektivu. Nejstarsi déti prokazaly vyborné znalosti o lidském téle.

Béhem hospitaci probihalo sledovani, jak skola podporuje predctenarskou gramotnost. Vlastni
¢innost s textem nebyla zafazena, ale pii riznych didaktickych ukolech projevily déti velmi
dobrou uroven rozliSovani znakli a symboli. Takeé jejich zdjem o encyklopedie byl zfejmy.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci

Z hlediska vytvateni klicovych kompetenci jsou vysledky vzdélavani pomérné vyrovnané.
Déti jsou samostatné v sebeobsluze a maji pomérné upevnéné hygienické 1 sociokulturni
navyky. Velmi dobfe komunikuji mezi sebou i s dospélymi. Zejména starS$i déti dokazou
velmi dobte kooperovat i fesit problémové situace. Také podpora tvofivosti a zrucnosti se
odrazi ve velmi dobrych vysledcich u déti.

Pritbéh vzdélavini mad velmi dobrou tiroveii. Skola sleduje a vyhodnocuje vyvoj jednotlivych
deti. Z hlediska vytvareni klicovych kompetenci jsou vysledky vzdélavani priznive.

Celkové hodnoceni Skoly

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Ucinné podporuje bezpecnost a zdravy vyvoj déti. Vychazi ze zdsady rovného
pristupu kaZdého ditéte ke vzdélani a zohlednéni jeho vzdélavacich potieb.

Ekonomické a materialni piedpoklady dostatecné podporuji realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu.

Skolni vzdélivaci program pro piedskolni vidélivini je v plném souladu s Rdmcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani i se Skolskym zakonem.

Priubéh a vysledky vzdélavani dosahuji velmi dobré urovné, piikladny je zejména
individualni prFistup pedagogit k détem a rozvoj socidalnich vztahii. Skola si dlouhodobé
udriuje celkovou velmi dobrou uiroveri.



Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Ziizovaci listina s p¥ilohou ze dne 30. 11. 2005 (starosta MC Praha 11)

2. Rozhodnuti MHMP o nejvy$Sim povoleném poctu déti ze dne 19. 7. 2006 s ucinnosti
od 1.9.2006 C.j.S—MHMP 247 424

3. Dohoda se zfizovatelem o stanoveni poctu tfid a poctu déti ze dne 17. 4. 2009
(MCP 11)

4. Vykaz o MS S 1-01 k 30. 9. 2009, 2008 a 2007

5. Vykaz o teditelstvi k 30. 9. 2009

6. Kritéria pro piijimani déti do matetrské Skoly, Praha 4, Hrabakova 2000 pro Skolni rok
2009/2010

7. Vykaz o Grazovosti za Skolni roky 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007
8. Kniha trazti od 1. 9. 2007

9. Skolni ¥ad z 1. 9. 2008

10. Ttidni knihy vSech ttid

11. Zépisy z jednani pedagogickych rad — Skolni rok 2009/2010 a 2008/2007
12. Zdznamy o détech ke dni inspekce

13. Zprava z vlastniho hodnoceni skoly ze 17. 10. 2007

14. Hospitaéni zadznamy feditelky Skoly — za Skolni rok 2009/2010

15. Zaznamy o détech

16. Ttidni knihy vSech tfid za Skolni rok 2009/2010

17. Zdznamy z jednani pedagogickych rad — za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
18. Statisticky vykaz S1-01 k 30. zati 2008 a 2009

19. Statisticky vykaz R 13-01 k 30. zati 2008 a 2009

20. Vykazy o urazovosti za roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

21. Kniha trazi za roky 2007/2008, 2008/2009 a nova

22. Dochazky déti — aktualni skolni rok

23. Dokumentace k organizaci chodu $koly (Skolni fad, organizaéni fad.)
24. Rozpis sluzeb ucitelek

25. Personalni dokumentace ucitelek (doklady o vzdélani)

26. Jmenovaci dekret feditelky

27. Hospita¢ni a kontrolni zdznamy - minuly 1 sou€asny skolni rok (od zafi)
28. Skolni vzdélavaci program

29. Ttidni vzdélavaci plany

30. Piehled o dals$im vzdélavani pedagogt za roky 2007 az 2009 vcetné planu na Skolni rok
2009/2010

31. Dokumentace o spolupréci s rodici

32. Uprava zavaznych ukazatelii rozpoétu na rok 2007, 2008 a 2009
33. Kniha ucetnictvi Skoly za rok 2007, 2008 a 2009

34. Rozbory nakladl za obdobi 13/2007, 2008 a 2009



35.Vykaz zisku a ztraty za obdobi 13/2007, 2008 a 2009
36.Vykazy P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2007, 2008 a 2009
37. Finanéni vyporadani dotaci MSMT v roce 2007, 2008 a 2009

38. Neinvesti¢ni ucelové dotace Rozvojovych programi MSMT na zvySeni nendrokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi a
posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu PaedDr. Milena Sobéslavskd, Ceskd $kolni inspekce, Praisky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PaedDr. Milena Sobé&slavska Milena Sobéslavska
PaedDr. Alice Blahova Alice Blahova
Ing. Ivana Cerna Ivana Cern4
V Praze dne 4. biezna 2010
Podpis reditelky stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

V Praze dne 11. 3. 2010

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Alena Sazmova, feditelka Skoly A. Sazmova



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.
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