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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného v zakladni Skole podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) a odst. 6 skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola Morkovice, pfispévkova organizace (dale ,,Skola*) vykonava cinnost
zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a $kolni jidelny.

Zakladni Skolu navs§tévovalo 413 zaka ve 23 tiidach. Ve skole vzd¢lavali 51 zaka
se specialnimi  vzdéldvacimi potfebami (dale ,,SVP*); 39 zaki pracovalo podle
zpracovaného individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*), zbyvajici zaci podle planu
pedagogické podpory (dale ,,PLPP*) zpracovaného pro poskytovani podptirnych opateni.
Skolni druzinu navitévovali 92 G¢astnici ve 4 oddélenich, $kolni klub navitévovali 244
ucastnici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola méla zpracovanu koncepci a strategii Svého rozvoje, kterou uvadéla do praxe. Vedeni
Skoly svou vizi od posledni inspekce nékolikrat zptesiiovalo prostfednictvim konzultaci
s kolegy i se zfizovatelem. Stfednédoba strategie a koncepce Skoly byla v odpovidajicich
intervalech aktualizovana. Slozeni pedagogického sboru $koly véetné asistentli pedagoga
umoziovalo plnit zdméry a cile Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zékladni vzdelavani
(dale ,SVP ZV*), piestoze piiblizné 15 % pedagogli Vv dobé& inspekce nesplitovalo
predpoklady odborné kvalifikace pro vykon piimé pedagogické ¢innosti, kterou vykonavali.
Skola prokézala trvalou snahu pfi hledani kvalifikovanych pedagogickych pracovniki
a zajistovala tak vychovu a vzdélavani odborné nekvalifikovanymi zaméstnanci jen
po nezbytnou dobu a v nezbytném rozsahu. SVP ZV byl snadno dostupny rodi¢tim
soucasnych i potencidlnich zaka a dal$im zajemcim.

Skola ptijimala ke vzdélavani viechny zaky, jejichz rodice o ptijeti pozadali. P¥i ptijimani
zakd Skola respektovala pravni pfedpisy a rovny pristup ke vzdélavani. Podminky
pro vzdélavani méla Skola nastaveny tak, aby byly Skolni aktivity pfistupné pro vSechny
zaky.

Reditelka $koly spliiovala viechny zakonné pozadavky pro vykon funkce, véetné pozadavki
na odbornou kvalifikaci a absolvovani studia pro feditele §kol; feditelka Skoly se dale aktivné
vzdélavala v oblasti fizeni a rozvoje Skoly.

Vedeni skoly zpracovalo plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd podporujici
individualni vzdélavani pedagogti. Metodické sdruzeni a pfedmétové komise pracuji v této
oblasti formalné&, neorganizuji sdileni vhodnych metod a forem vyuky mezi uciteli $koly.
Vzajemné hospitace ucditelé témét neprovadéji. Vymeéna pedagogickych zkuSenosti je
nahodila a nesystematicka.

Poradenské sluzby Skoly byly kvalitné zabezpecovany ziizenym Skolnim poradenskym
pracoviStém. Problematiku péce o zaky se SVP zajiStovaly vychovna poradkyné
pro I. stupent spolu s vychovnou poradkyni pro II. stupenn Skoly. Poradenské pracovisté
metodicky poméhalo pedagogiim pii vytvateni IVP & PLPP. Zakiim se SVP byla ve §kole
poskytovana reedukaéni péée a pedagogické intervence. Zaci se slabsim prospéchem byli
ve Skole evidovani, jejich netspéchy se pedagogicti pracovnici zabyvali a neprospéch
jednotlivych zaku skola fesila spolupraci se zdkonnymi zastupci a nabidkou individuélniho
doucovani. V ramci kariérového poradenstvi pomahala vychovna poradkyné pro II. stupeii
Skoly formou individualnich konzultaci zadkiim i jejich zdkonnym zastupclim pii vybéru
pracovniho a spole¢enského uplatnéni.

Preventivni strategie $koly organizovala metodic¢ka prevence se svou asistentkou prevence.
Cilen¢ realizovanymi aktivitami a véasnym 0sobnim feSenim vznikajicich problému piimo
se zakonnymi zastupci zaka se Skolni asistentce se zaméfenim na socidlni péci velmi dobie



dafilo predchazet negativnim jeviim u zaki; Skola v tomto obdobi nefeSila Zadné zadvazné
problémy.

Zajmové vzdélavani bylo poskytovano zakim kmenové $koly. Cinnost $kolni druziny
a skolniho klubu vhodné dopliovala vzdélavaci nabidku Skoly zejména rozvojem nadani
jednotlivych ucastnikii a smysluplnym vyuzivanim volného Casu.

Skolni jidelna poskytovala kvalitni stravovaci sluzby. Zaktim byla podavana vyvazena
a pestra strava s dostateénym mnozstvim ovoce a zeleniny. Nad rdmec zakladniho rozsahu
Skolniho stravovani byla $kola zapojena do projekti na podporu zdravi. Poskytované
stravovaci sluzby odpovidaly zasadam zdravé vyzivy, stravnici byli vedeni ke zdravému
zivotnimu stylu.

Skola zajistovala v potiebné mife bezpeénost a ochranu zdravi zakd. Zaci byli pravidelné
poucovani o moznych rizicich jak v aredlu skoly, tak pii vSech mimoskolnich aktivitach.
Prostory pro vyuku vcetné jejich vybaveni u¢ebnimi pomtckami byly pravidelné revidovany
a kazdoro¢né kontrolovany z hlediska bezpecénosti.

Materialni podminky pro vzdélavani se v obdobi od posledni inspekce vyrazné zkvalitnily,
byla vybudovana moderni uéebna fyziky a chemie. Nakup novych ucebnich pomiicek
pozitivné ovlivnil priabéh vzdélavani.

Prostiedi skoly bylo pfijemné, udrzovang, Cisté a esteticky podnétné. Spole¢né prostory byly
vkusné a ucelné vyuzity k prezentaci aktivit Skoly a Zdkovskych vytvarnych praci. Finan¢ni
zdroje, které méla $kola k dispozici, byly dostacujici nejen k zajisténi ¢innosti Skoly, ale take
k ¢astecné modernizaci uéebnich pomiticek a vybaveni tid.

Finan¢ni prostiedky pro systematické a ucelné vytvéaieni a zkvalitiovani podminek
pro vzdélavani zakt jsou ziskavany aktivnim zapojenim do rozvojovych programi
a projektt, které patii k vyznamnym aktivitdm Skoly pfispivajicim k inovaci a modernizaci
Vyuky.

Velmi dobra a vstficna byla spoluprace skoly se zfizovatelem, ktery se o Skolu aktivné
zajimal. Kvalitn¢ probihala také partnerska spoluprace skoly s mistnimi spolky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Pti vzdélavani byli Zaci na zacatku hodin, pfipadné v jejich prib&éhu seznameni s cilem
hodiny, ktery sméfoval k naplnéni pozadovanych vystupu a rozvoji védomosti a dovednosti
zakid. Vyucujici dokazali pro zaky se SVP formulovat riznou uroven cile hodiny. Ostatni
7aci v8ak Castéji plnili stejné typy ukold a vyuka pro né nebyla dostate¢né diferencovana,
coz témto Zakim neumoznilo plné uplatiiovat své schopnosti. Ke zhodnoceni vyucovaci
hodiny vétSinou nenechavali vyucujici sobé ani zakiim dostateCny prostor a zaci nebyli
na sebehodnoceni a hlavné vzajemné hodnoceni podle pfedem znamych kritérii zvykli.
Vyuéujici sledovali vyvoj a vzdélavaci pokrok zaki se SVP; tyto znalosti vyuzivali ve vyuce
a nabizeli témto zakiim realné vzdélavaci cile. Zakiim se SVP byla ve $kole poskytovana
reedukacni péce formou pedagogické intervence. Podplrna opatieni pomahala piedevsim
zaklim s opatienimi niz$iho stupné, pomoc asistentek pedagoga potiebovali zaci, kterym
byla doporu¢ena Skolskym poradenskym zafizenim. Skupinové aktivity pozitivné
ovliviiovaly vzdjemnou interakci mezi zaky.
Vyuka podnécovala zaky ke kritickému mysleni, vychéazela z dosavadnich zkuSenosti
a znalosti zakd, ktefi dokazali fesit pfiméfend slozité tikoly. Usp&§na samostatna prace
posilovala zakovské sebevédomi a psychickou zdatnost, coz zadklim dodavalo sebedtvéru.
Ve tfidach byla klidna a ptatelskéd atmosféra, Zaci s vyucujicimi spolupracovali a samostatné
pii feSeni ukold vychdzejicich z béZného zivota logicky reagovali a formovali si tak svou
predstavivost.



Sledovanim a analyzou vyuky vedené pedagogickymi pracovniky $koly, ktefi nespliovali
predpoklady odborné kvalifikace pro vykon piimé pedagogické ¢innosti, kterou vykonavali,
bylo zjisténo, Ze odborna nekvalifikovanost nékterych téchto pracovniki méla negativni vliv
na kvalitu vyuky matematiky a ciziho jazyka. Odbornd nekvalifikovanost asistentky
pedagoga na kvalitu jeji prace vliv nem¢la.

K podpote vzdélavani zaka vhodné ptispivala ¢innost $kolni druziny a $kolniho klubu, ktera
byla realizovana formou odpocinkovych, rekrea¢nich a zajmovych cinnosti podle
individualnich moznosti zakd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V pribéhu vzdélavani pedagogové zékladni Skoly zaky pravidelné hodnotili.

V minulosti byly vzdélavaci vysledky zaka Skoly podprumérné, s vysledky interniho
hodnoceni nepracovalo metodické sdruzeni ani pfedmétové komise a v pedagogické radé
se projednavaly formaln¢.

V soucasnosti vSak opatieni ke zlepSeni vysledki vzdélavani Skola piijimala a vyuka je
ve Skole na oéekavané arovni.

Skola neprovadi externi hodnoceni, coz snizuje objektivni vnimani nyn&jsi trovné skoly
vSemi zucastnénymi pedagogickymi pracovniky, zdkonnymi zéastupci zékd, zfizovatelem
a vefejnosti.

Zaci s ispéchem vyuzivali své dovednosti a schopnosti ziskané v pribéhu vzdélavani
na riznych trovnich védomostnich, sportovnich a uméleckych soutézi. Spolupraci
s mistnimi spolky bylo posilovano arozvijeno jejich kulturni, spolecenské a umélecké
poznéni v rdmci obce a regionu.

Vyuku mnoha pfedmétii vhodné dopliiovaly ¢innosti zaméfené na environmentélni vychovu.
Zaci byli vedeni k zodpovédnosti za Zivotni prostiedi.

Vyvoj $koly

- Byly zkvalitnény materialni a prostorové podminky vybudovanim odborné uéebny fyziky
a chemie.

Silné stranky
- Zaci byli ve vyuce vedeni ke kritickému mysleni.

- Nadstandardni pfistup k zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami spocivajici
Vv poskytovani reedukacni péce formou pedagogické intervence a v organizaci prace
asistentll pedagoga.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Zaci bez specialnich vzdélavacich poteb vétsinou plnili stejné typy ukold a vyuka pro né
nebyla dostatecné diferencovéna.

- Vyuku zajistuje velky pocet odborné nekvalifikovanych pedagogickych pracovniki.

- Nesystematicka prace metodického sdruzeni a predmétovych komisi v oblasti predavani
zkusenosti mezi pedagogy.

- Nedostate¢né provadéni sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakt podle pifedem
znamych Kritérii.

- Vysledky vzdélavani byly v minulosti podpramérné.
- Nedostatecné zapojeni do externich forem hodnoceni vysledka vzdélavani zaka.

- Nedostate¢nd prezentace souc¢asnych vysledki vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit odbornou kvalifikovanost pedagogického shoru.

- Podporovat vyménu pedagogickych zkuSenosti mezi uciteli Skoly.

- Podporovat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaka podle piedem znamych kritérii.

- Provédét externi hodnoceni Skoly; vysledky prezentovat na vefejnosti.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni k prevenci nedostatki zjisténych p¥i inspek¢ni ¢innosti a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.

Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni $koly Morkovice, ptispévkové organizace, uplné znéni,
Meésto Morkovice — Slizany ze dne 12. kvétna 2016

Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni skoly Morkovice, ptispévkové
organizace, s ucinnosti od 01. 08. 2015 na obdobi 6 let, tj. do 31. 07. 2021 ze dne
20. 04. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2019, platny
k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu, platny od 1. 9. 2017, platny k datu
inspekce

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni klub, platny od 1. 9. 2017, platny k datu
inspekce

Skolni #ad zakladni §koly, s G¢innosti od 1. 9. 2018, platny k datu inspekce
Skolni matrika k datu inspekce

Vnitini ad $kolni druziny, s G¢innosti od 1. 9. 2017, platny k datu inspekce
Vnitini fad Skolniho klubu, s u¢innosti od 1. 9. 2017, platny k datu inspekce
Vnitini fad $kolni jidelny ze dne 1. 9. 2017, platny k datu inspekce

Zapisy z tiidnich schuizek za $kolni roky 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu
inspekce

Zapisy ze schuzek predmétovych komisi a metodickych sdruzeni za Skolni roky
2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

Dokumentace vychovného poradenstvi na Skolni roky 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020

Minimalni preventivni program S$koly pro skolni rok 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za S$kolni rok  2017/2018,
2018/2019

Plany hospitacni a kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Plan DVPP 2019/2020, piehledy vzdélavani pedagogickych pracovniki 2019/2020
k datu inspekce

Doklady o nejvysS§im vzdélani pedagogickych pracovnikl, osvédéeni z DVPP,
preventivni 1ékatské prohlidky a pracovni nédplné pedagogickych pracovnikl
ve Skolnim roce 2019/2020 k datu inspekce

Doklady o vzdélani feditele Skoly

Rozvrh hodin zaka a uéitel Skolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019

Zéznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2017/2018, 2018/2019
a 2019/2020 k datu inspekce

Katalogové listy zaki za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu
inspekce

Ttidni vykazy za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce
Ttidni knihy za skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

Spisové slozky zaku ptijatych k zakladnimu vzdélavani za Skolni roky 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce



27. Spisové slozky zaka s odkladem S$kolni dochazky za Skolni roky 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

28.  Spisové slozky zakt vzdélavanych podle individudlniho vzdélavaciho planu nebo
plant pedagogické podpory za $kolni roky 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu
inspekce

29.  Spisové slozky zaku piestupujicich z jiné Skoly za Skolni roky 2017/2018, 2018/2019
a 2019/2020 k datu inspekce

30. Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly (Géetni zavérka, hlavni kniha
ucetnictvi) za rok 2018 a k 30. 9. 2019

31. Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki platna ve skolnim roce
2019/2020 k datu inspekce

32.  Dokumentace Skolni jidelny za mésic zafi a fijen 2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to Kk rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petr Svréek, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Petr Svréek v. .

Mgr. Jana Chodnickova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Chodnic¢kova v. r.
Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor Mgr. Ivo Suchy v. r.
PaedDr. Jifi Sev¢ik, $kolni inspektor PaedDr. Jiti Sevéik v. r.

Bc. Jana Mazékov4, kontrolni pracovnice Bc. Jana Mazékova v. r.

Ve Zliné 27. 12. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Teriaki, feditelka skoly Mgr. Jana Teriaki v. r.

Ve Zliné 6. 1. 2020



