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Misto inspek¢ni ¢innosti ¢p. 198, 569 67 Osik

Termin mspek¢ni Cinnosti 18. az 20. 10. 2021

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem inspekcni Cinnosti bylo zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki
vzdélavani poskytovaného Skolou vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sh., 0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zdkon), ve znéni pozd&jSich predpisi, vcetné hodnoceni napliovani Skolnich
vzdélavacich programil.

Charakteristika
Zakladni skola Osik, okres Svitavy (dale Skola) vykondva c¢mnost zikladni Skoly a Skolni

druziny. Pocet tiid se za minulé obdobi navysil o jednu, ve &tyfech tridach se vzdélava
43 7aki (kapacita 100 zakt) vSech postupnych ro¢nikt prvniho stupné. Jedna tiida je tvofena
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spojenim druhého a ¢tvrtého rocniku. V leto$nim Skolnim roce jsou evidovani dva Zici se
specialnimi  vzd€lavacimi potiebami, vzdélavani jsou podle individualniho vzdélavaciho
planu a s podporou asistentt pedagoga. Pouze jeden zak dojizdi Vyuka je vedena
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani Mysli-jedne;.

Do oddgleni $kolni druziny bylo aktudlng zapsano 30 zaku, kapacita je piné vyuzita. Uplata
za zajmové vzdélavani neni stanovena. Cinnost probiha podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro Skolni druzinu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Nova feditelka $koly aktualné zapocala druhy rok svého pisobeni ve funkci. Realistickd vize
Skoly zaméfena zejména na rozvoj vzdélavani, digitalnich kompetenci a propojeni Skoly
s piirodou je piijimana pedagogy, zizovatelem a jsou S ni seznamovani i zakonni zastupci.
Jednotlivé cile se jiz daii v dilcich krocich realizovat. V procesu fizeni se feditelka zamétila
na vzajemne vztahy a spolupraci pedagogickych pracovnikt. Jejich soucinnost se pozitivné
odrazi i v kvalit¢ vychovné vzdelavaciho procesu a vytvareni pifjemné pracovni atmosféry.
Zatim si ponechala ve své kompetenci i dali spravu skoly, kromé ¢innosti $kolni metodic¢ky
prevence. Na zakladé novych zkuSenosti z distancniho vzdélavani aktudiné monitoruje stav
oblasti a postupné planuje delegovat pravomoci i na ostatni spolupracovnice. Hospitaéni
a kontrolni ¢innosti jsou zatim realizované spiSe neformalnim zpisobem, ktery ale umoziuje
uc¢inné hodnoceni ¢innosti  pedagogi, celkovy piehled o chodu skoly a pruznou realizaci
potfebnych zmén. V pribéhu inspekéni ¢innosti byly opraveny drobné formalni nedostatky
v dokumentaci S$koly. K operativnimu organizovani postupt $koly a procesu vzdélavani
ucelné piispivaji jednani pedagogické rady a pravidelné tydenni pracovni porady. Ptenos
informaci je zajistén intenzivnim dennim kontaktem mezi vSemi pedagogy a umoziuje
pracovnikim Skoly realizovat nastavené cile.

Pedagogicky sbor je tém&f pln¢ odborné kvalifikovany, byl doplnény o dvé asistentky
pedagoga a Skolni asistentku. Ke zvySovani kvality vychovné vzdélavaciho procesu
ve prospéch daliho rozvoje zakt funk¢éné napomahd organizované dalsi vzdélavani
pedagogii a sdileni profesnich zkuSenosti vcetné vzajemnych hospitaci.

Materialni podminky Skoly se znovu zlepsily, za finanéni podpory ziizovatele probehla napf.
vyména oken a osvétleni ve tfidach, pofizeny byly nastavitelné lavice, relaxa¢ni koutky
na chodbach, vybaveni Saten apod. Prubézné jsou dokupovany multimedialni pomicky
pro rozvoj digitalnich kompetenci a daki pomiicky pro zvySeni nazornosti vyuky, které byly
ve vyuce vyuzivany pedagogy 1 ziky. Prostfedi tiid je ucelné a esteticky dopnéno
didaktickym materidlem pro podporu ufeni Zzakd. Nadstandardni  jsou podminky
pro pravidelné i volnocasové pohybové aktivity zakd. Kvalitni rozvoj individudlnich
fyzickych dovednosti byl u zakia zietelny.

O pravidlech bezpec¢nosti a ochrany zdravi jsou Zaci poucovani. Této oblasti vénuje Skola
pozornost i v riznych vzdélavacich oblastech. Cetnost $kolnich Urazii neni vysoka.
Osvojovani zdravého zivotniho stylu 7kl je podporovano nejen ve wyuce, ale take
zapojenim do tradi¢nich projektt (Mléko do skol, Ovoce a zelenina do skol, apod.).

Skola hospodafi s finanénimi piispévky ze statnfho rozpodtu a od zizovatele. Daii se ji
ziskavat finanéni prostiedky z Evropské unie na rozvoj vzdélavaciho procesu, podpory zakl
doucovanim, na cCinnost Skolntho asistenta. Rozsifenim spoluprace s dalsimi partnery
se podafilo zskat i menSi sponzorské dary na dalsi aktivity Skoly.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Sledovand vyuka se vyznacovala pfedevSim vhodnym stfiddnim riznych forem a metod,
které vedly krozvoji znalosti, dovednosti a nekdy postoji, ale také k samostatnosti
a zodpovédnosti za svoji praci ve vyuCovani. Proto byli Zaci v pribéhu Cmnnosti aktivni,
udrzeli soustfedéni 1 pii skupinové nebo samostatné praci Tomu napomahalo 1 Casté
Zafazovani uvolnéni fyzickym protaZzenim, zménou pracovntho mista apod. Ucivo bylo
ve velké mife vyvozovano, pochopeni zakt podporovala dobie vedena prace s chybou, Casté
propojovani s praxi a sdileni osobnich zkuSenosti zaktl. Ziejmé bylo systematické zaméieni
na upevnéni zakladniho uciva zobdobi distanéniho vzdélavani. Ucitelky vytvately
dostate¢ny prostor pro vyjadieni vSech zaka k probiranému tématu a tim také ziskavaly
zpétnou vazbu o mife pochopeni probiraného uciva jednotlivel. Diferenciace pro podporu
nadani ¢i hlubsitho zijmu nékterych zdkd o dané téma dalsim rozSitujicim ucebnim
materialem nebo vy$Si naroCnosti zadani byla pozorovana Vv malé mife. PrileZitosti
pro wuku anglického jazyka je tGcelngjsi vybér metod a forem, které by vétsi mérou
podporovaly aktivni pouzivani ciziho jazyka v ptirozenych komunika¢nich situacich atim
vyrazn&ji piispivaly k rozvoji fe¢ovych dovednosti zaku.

Ucitelky Zaklim uceln€¢ mndividualné pomahaly v piipadé potizi, nckdy si tuto oporu
poskytovali 1 Zici mezi sebou. Specialni vzdélavaci potieby zakl byly zohlediiovany béhem
procesu uceni. Pomoc asistentek pedagoga byla zaméfena individualné, v piipadé potieby
se vénovaly dalim 2zaktim nebo napomahaly i sorganizaci wyuky. UgGitelky pribézné
pozitivné motivovaly Ziky k dosazeni pozadovanych vysledka 1 tim, Ze pfevazné zretelné
vyjadiovaly duvéru v jejich schopnosti. V procesu vyuky byly efektivné vyuwzivany nazorné
pomiicky a zCasti i multimedialni prostiedky, které dopomahaly procviCovani a upeviiovani
uciva, vizudIni podpote témat. V zavéru hodin bylo ucitelkami provedeno shrnuti obsahu
wuky a dosazenych vysledkii zakl. Pokrokem od minulé inspekéni Cinnosti je zkvalitnéni
sebehodnoceni zaku, Které planované probihalo ve vSech roénicich nejen v zavéru vyucovaci
hodiny, ale i vjejim pribé¢hu. Jeho obsah byl ufelny, Zaci si vzhledem Kk svému véku
uvédomovali souvislosti o pokroku svého uceni, protoze byli vedeni ke konkrétngjSimu
vyjadieni, co a pro¢ jim délalo problém nebo jakych vysledkti dosahli ¢i jak maji dale
postupovat. Komunikace ucitelek s Zaky byla partnerska, zohlediiovala i jejich socidlni,
emocialni, fyzické potfeby a panovala mezi nimi zretelnd divéra.

Vyuku dopliuji také vhodné zvolené Skolni projekty a akce zaméfené na posilovani
funk¢nich gramotnosti, kompetenci, poztivniho ovliviiovani Zzvotnich postoji a hodnot,
ktere probihaly v omezeném rozsahu i v dobé distancni vyuky. Realizaci obsahu vSech
vyuCovacich predméti je priklddana stejnd dulezitost, coz cilené¢ a kvalitné podporuje
vSestranny rozvoj zaku. Kvalitu vzdélavani také pozitivné ovliviiuje pievazné uspotradani
tiid pouze z jednotlivych rocniki.

Cinnost $kolni druziny piirozené navazovala na obsah zikladniho vzdélavani, jeji témata
Jsou zpracovana tvofivym zpisobem, aby jejich realizace podpofila dalsi individualni rozvoj
7akl. Prospésné je, Ze Zaci maji moznost zmény prostiedi po vyuce a nabidku pro volnou
hru, rozvoj nadani a odpocinek provadét v kreativné zafizeném prostoru Skoli druziny.
Vychovatelkou byla podporovadvana mozmost vybirat si ¢innosti podle svych momentalnich
zajmi. Opomijen nebyl dilezity pobyt venku a sportovni vyzti v okoli Skoly. Poztivnim
jevem jsou i realizované celorocni projekty, které podporuji piirozeny zijem o danou
tématiku, sdileni zkuSenosti arozvoj dovednosti Zikd. Komunikace jak mezi
vychovatelkami azaky, tak i mezi zaky samotnymi, byla pratelskd a vzajemné naslouchajici,
¢imz dotvafela pifjemnou atmosféru. Cinnost $kolni druZiny velmi dobie pfispiva ke kvalit&
poskytovaného vzdélavani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki je funkéni, Skola vyuziva pro interni hodnoceni
obvyklé metody (napt. Ustni zkouSeni, kontrolni prace a testy). Vysledky jsou
zaznamenavany formou klasifikace, v obdobi distanéniho vzdélavani byly pravidelné
vyhodnocovany podrobnéjsi informace o pribéhu vzdé€lavani jednotlivych zakd. Nasledné
zjisténé vysledky jsou uplatiiovany v individudlnim pfistupu, aby Skoli vystupy zvladli
vSichni Zaci v co nejvyssi mozné urovni vzhledem ke svym schopnostem. Novou prilezitosti
pro komplexn&j$i piistup sledovani vzdé€lavaciho pokroku zakd jsou zapocata portfolia
arozvijeni zakovského hodnoceni podle predem zndmych kritérii. Poztivné Ize hodnotit
i slovni hodnoceni jako dopl€k k vysvédéeni, protoZze se Zaci a jejich rodie Iépe ucelené
obeznami s mirou dosazenych vysledkd. K predchazeni netspéchi je nabizeno individualni
doucovani, které je zdky vyrazn€¢ vyuzivino a jeho pocinajici vysledky jsou kladné
hodnoceny ucitelkami. K podpirnym opatfenim stanovenym Skolskymi poradenskymi
zafizenimi bylo ve zhlédnuté vyuce piihlizeno. Pro G¢inn€jSi kontrolu v oblasti napliovani
obsahu $kolniho vzd€lavaciho programu bylo nové nastaveno elektronické vedeni zaznami
tiidnich knih aevidence hodnoceni. Zpétnou vazbou 0 vysledcich vzdélavani jsou informace
ze zakladnich Skol, kam ZAci prechdzeji na druhy stupeil.

Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani informovani na pravidelnych informaénich
schiizkach, i formou tridd, nebo pii individualnich navstévach Skoly a také prubéznymi
zaznamy klasifikace. Ve skolnim roce 2020/2021 prospélo 36 zaku s vyznamendnim a Sest
prospélo. Drobné prestupky zaki byly feSeny domluvou. VétSina zdkt byla ocenéna
pochvalou za své Usili béhem bémé i distantni vyuky. Prubézné sledovani piipadnych
signalli rizikového chovéani, preventivni aktivity, které bylo mozné realizovat, a zafazena
témata v obsahu vyuCovacich piedmétt se piiznivé odraz v minimalnim feSeni vychovnych
probléma, které nebyly zdvazné. Dilezitost je prikladana i volno¢asovym aktivitam, Zici
jsou timto zptsobem podpofeni ve smysluplném trdveni volného casu, rozvoji nadani
i dalSich socialnich zkuSenosti. Vyraznou pedagogickou i psychologickou podporou zaku
byly v minulém obdobi on-line tfidnické hodiny, které prezentné pokracuji v aktudInim
Skolnim roce a jsou zamefené zejména na podporu vztahli a preventivni aktivity.

Prezentace na vefejnosti a tuCast zaku v riznych soutézich byly vyrazné ovlivnény
distanénim vzdélavanim, piesto se je podafilo do nich zapojit v maximadlné mozné mire, jak
on-line, tak osobni piftomnosti. Prostiednictvim projekti v riznorodych oblastech
(zaméfeni environmentalni, pohybové, wytvarne, historické apod.), véetné spoluprace s takto
zaméfenymi organizacemi, jsou ziaci podnécovani k vytvafeni poztivniho vztahu
Kk Zivotnimu prostiedi, osobnostnimu rozvoji, utvareni si hodnotového Zebficku a dovednosti
wuzitelnych v jejich Zivoté.

Skola vyuziva partnerstvi hlavnd s matefskou kolou, mistnimi spolky, Policii CR, apod.
Aktivni je ve spolupraci se zakonnymi zastupci, v mmohych piipadech byl navdzan uzky
kontakt au¢innd pomoc ve prospéch vzdélavani jejich déti. Vyznamnym partnerem je
ziizovatel, ktery se vyrazné podili na zajiténi materidlnich podminek a podpofe priorit
Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- nastup nové feditelky Skoly,

- rozsiteni pedagogického sboru a zlepSeni odborné kvalifikace,
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- navySeni o jednu tfidu zékladni Skoly,
- navySeni kapacity Skolni druziny,
- ZlepSeni materialnich podminek.

Silné stranky
- Partnersky vztah k Zakim, respektovani Skolich pravidel a ucebni prostredi, které
podporuji vzdélavaci pokrok zakd,
- podpora motivace zaki a ¢innostni pojeti wyuky, které vedly k aktivnimu piistupu
zaku k uceni,
- poskytovani zpétné vazby a uplatiovani sebehodnoceni zaku, které wvede
k uvédoméni vzdélavaciho pokroku zakd.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Vybér metod a forem vyuky, které snizuji aktivni pouzivani ciziho jazyka zak,

- mald mira diferenciace vyuky, kterd by vice podporovala vyuziti individudlniho
ucebniho potencialu zak.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zajistit pro pedagogy vzdélavani zaméfené na jazykovou gramotnost, didaktiku
vyuky ciziho jazyka a na podporu pouziti diferenciace ve vyuce,
- dopracovat systém kontrolni ¢innosti a piipadné delegovat kompetence souvisejici
s chodem $koly na dalsi pedagogy.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova

tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zfizovaci listina ze dne 18. zafi 2009

Jmenovani feditelky Skoly ze dne 19. 6. 2020 s u¢innosti od 1. 8. 2020

Udg@leni vyjimky z po¢tu zakt ze dne 28. 6. 2021 ¢j. 03/21

Vypis spravniho fizeni o zméné statutarni osoby ¢&j. MSMT-39118/2020-2
ze dne 7. 10. 2020

5. Rozhodnuti o zmeéné v Udajich vedenych v rejstiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. SpKrU 25306/2015 OSK ze dne 27. dubna 2015 sucmnosti od 1. 9. 2015
(navySeni poctu zakl ve Skolském zafizeni - Skolni druzina)

6. Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani Mysli-jednej s platnosti
od 1. 9. 2021

Ao e
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Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, $kolni rok 2021/2022

Skolni matrika, $kolni roky 2020/2021 a 2021/2022 (vybér)

Skolni fad platny od 1. 9. 2021 (s piflohou Klasifikaéni fad)

10.  Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2021

11.  Rozvrhy hodin tid, $kolni rok 2021/2022

12. Dokumentace zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami, Skoli rok 2021/2022
13.  Z&znamy z jednani pedagogické rady, skokhi roky 2020/2021 a 2021/2022

14.  Vyro¢ni zprava, Skolni rok 2020/2021

15.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii, Skoli rok 2021/2022

16.  Inspekéni zprava Cj. CSIE-651/15-E ze dne 22. 6. 2015

© o N

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Treditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datove
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Iva Moravkova, Skohi
inspektorka, vedouci inspek¢niho tymu Mgr. Bc. Iva Moravkova v. r.

Mgr. Jan Kozak, kontrolni pracovnik Mgr. Jan Kozak v. r.

V Pardubicich 10. 11. 2021

Datum a podpis Feditelka $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Gabriela Pokorna, feditelka Skoly Mgr. Gabriela Pokorna v. r.

V Osiku 12. 11. 2021
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