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Nazev Zakladni Skola a Mateiska $kola Dolni Vilémovice
Sidlo Dolni Vilémovice 42, 67552 Lipnik u Hrotovic
E-mail zs-dolnivilemovice @seznam.cz

ICO 70 885 231

Identifikator 600 121 933

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Hana Skodova

Zftizovatel Obec Dolni Vilémovice

Misto inspekéni Cinnosti Dolni Vilémovice 135

Dolni Vilémovice 42
Inspek¢ni Cinnost na misté 7.,10.a12. 11. 2025

Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim povéteni k inspekéni ¢mnnosti
Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani, a to podle piisluSnych
Skolich vzdé€lavacich programtl, zjistovani a hodnoceni napléni Skolnich vzdélavacich
programu a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561//2004 Sb., o ptedskolim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika
Zékladni $kola a Matetska Skola Dolni Vilémovice, ptispévkova organizace (dale $kola),

vykonava v souladu se zapisem V rejstitku $kol a skolskych zafizeni ¢innost matetské Skoly,
zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.



Matetska skola eviduje ve dvou tiidach celkem 27 déti, z toho 8 déti plni povinné piedskolni
vzdélavani, 4 déti nedovrsily véku tii let a jedno dité se individudlng vzdélavalo.

V zikladni Skole se vzdélavalo ve tiech tridach 24 zakn, ztoho 3 Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Skolni druzina poskytovala zajmové vzdélavani 20 tastnkim v jednom oddéleni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skole se daif usp&sné napliiovat cile sméfujici k vytvafeni rodinného prostiedi a k propojeni
¢innosti Skoly s vefejnym zivotem obce, rozvijet zijem déti a zAk o zdjmové vzdélavani.
Na zikladé velmi dobré spoluprdce se zizovatelem Skoly dochazi k modernizaci
azlepSovani  materialnich i prostorovych  podminek  pro vzdélavani.  V souvislosti
s navySenim poctu déti a zaka byly vramci rekonstrukce budovy Skoly nové vytvoteny
a upraveny vnitini prostory. Vznikla dali tiida v zakladni i mateiské Skole, ale stale chybi
samostatnd ucebna pro vyuku télesné vychovy.

Strategické cile jsou v konceplnich zamérech formulovdny obecné, chybi stanoveni
konkrétnich cili v dlouhodobém i kratkodobém planovani, coz se negativné promita
zejména do jejich realizace v z&kladni i mateiské Skole, jejich sdileni s novymi pedagogy
a do celkové evaluace $koly. Koncepce neni aktualizovdna, ptestoze doslo k navySeni poctu
déti i zakd, tim i navySeni po¢tu kmenovych tiid, pedagogicky sbor zakladni i matetské skoly
byl v letosnim $kolnim roce nejen navySen, ale iobménén. V zidkladni Skole doslo
K personalni obméné v pribéhu podzimu, nebyla ale stanovena strategie profesniho rozvoje
novych ¢i zaCnajicich pedagogh. VétSina pedagogi v zakladni Skole nespliuje podminky
odborné kvalifikace, chybi strategic uvadéjicich pedagogl. Zaclenovani nastupujicich
pedagogt a zaCinajici pedagozky bez praxe podporuji pouze konzultace s feditelkou $koly.
Zékladem systému fizeni je oteviend komunikace feditelky Skoly se vSemi aktéry
vzdélavaciho procesu. K piedavani informaci vedou pracovni porady, denni kontakt
zamestnanct, nasténka ve sborovné.

Kontrolni systém vykazuje nedostatky, zejména ve vedeni dokumentace. Kontrolni ¢innost
feditelky probihd pribézné v ramci kazdodenniho chodu skoly, feditelka Skoly si vétSinou
nevede pisemné zaznamy. Frekvence hospitaéni cCinnosti feditelky Skoly je vzhledem
K personalni obméné ne zcela dostate¢na, vzajemné hospitace dosud neprobéhly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Prib¢h piedskolniho vzdélavani probihal ve velmi pozitivni a tviréi pracovni atmosfére.
Pedagogické pracovnice pribézné vhodné koordinovaly denni ¢innosti s citlivym pfistupem
k détem, plynule spolupracovaly pii plnéni vytéenych cilii. Duraz byl kladen na podporu
détské soudrznosti a budovani pratelstvi, pficemz byla uplatiiovana pravidla spole¢ného
fungovani ve tfidé. Vzdélavaci nabidka byla dobfe promyslend, namétové provazana
aplynula, s ohledem na sdélované zajmy déti a zaméteni planovanych dennich ¢innosti.
Vzd¢lavaci prostiedi bylo dobie piipravené, byly vyuZiviny zajimavé pomtcky, napady
i motivace, coz vedlo k zaujeti déti, aktivni spolupraci a soustfedénosti V pribéhu
vzdélavani byly zafazovany vhodné metody i formy prace s poznatky z bézného zvota,
détem byl poskytovan dostatek prostoru k vyjadieni viastniho ndzoru. V ramci téchto aktivit
byla podporovana soudrmost détského kolektivu, spoluprdce a posilovani pocitu
zodpovédnosti. Cilen¢ byly voleny takové cCinnosti, pii kterych déti vyjadfovaly radost,
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mohly ziskat zdravé sebevédomi. Zpétna vazba byla détem vétSinou poskytovana
bezprostitedné formou poztivniho hodnoceni, tedy povzbuzenim ¢i pochvalou za uspéch
isnahu. V obou tfidach matefské Skoly vSak byla tato praxe uplathovana nejednotné,
coz vedlo ke zietelnym rozdilim v celkovém hodnoceni, poskytované zpétné vazbé i kvalité
podpory vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni déti v matetské Skole.

Pobyt venku byl dostate¢né dlouhy, Cinnosti pii pobytu venku navazovaly na Cmnnosti
realizované v pribéhu rannich i dopolednich aktivit. Odpoledni odpocinek byl vhodné
organizovan, jedinci s mens$i potiebou spanku méli alternativni moznost relaxace,
predskolaci vyuzivali €as k praci s pracovnimi listy k podpote rozvoje Skolni pfipravenosti.

Cinnosti  sledované v zakladni $kole probihaly v pifjemné atmosféfe, nizké poéty 7kt
piispivaly k pocitu rodinného prostredi, kde byl vhodn¢ uplatnovan individualni pfistup
pedagogh k zakim. Ve vzijemné komunikaci mezi vyulujicimi a zaky bylo patrné
respektovani pfedem dohodnutych pravidel.

Stanovovani cili hodin bylo rozdilné, jejich nejasné uréeni mélo negativni duasledek zejména
vV hodinach, kdy byly spojeny vSechny rocniky ¢i probihala vyuka rozdinych predméti.
V duisledku toho byla vyuka malo efektivni, ve zvolenych Cinnostech chybéla diferenciace
po ro¢nicich, ale i v rAmei ro¢nikt. Respektovani individualnich schopnosti a dovednosti
bylo feSeno pouze individudlnim pfistupem, coz pii nizkém poctu zakli ve t¥idach bylo
uc¢inné. Vhodné byla vyuzita uvodni i pribéznd motivace, coz podporovalo zijem a aktivni
piistup zakd. Pochvala a povzbuzovani uUspéSné pfispivaly k jejich koncentraci a posileni
sebedivéry. Vhodné byly zatazovany relaxacni aktivity. Efektivita uCeni a piirozené
propojeni teoretickych poznatkii a redlného Zivota byly podpofeny nazornosti s vyuzitim
riznorodych vyukovych pomticek a materialt. Didakticka technika, jejimz prostiednictvim
by se zaci aktivné zapojili do vyuky, byla vyuzita ojedinéle, s vyjimkou hodiny informatiky.
Pedagogové postupovali pifiméfenym tempem, vhodné byla vyuzivana prace s chybou
a feSeni problému.

Chybélo pribézné vyhodnocovani, sebehodnoceni probihalo spie neverbalné. V zavéru
hodin probéhlo struéné hodnoceni, ¢asto formalni.

Zajmové vzdélavani probihalo v pifjemné atmosféte, vytvafené jasn¢ danymi pravidly.
Ucastnici méli dostatek prostoru pro spontanni hru i volbu fizenych ¢innosti. Odpoéinek byl
vyvazen ruznorodymi aktivitami a pravidelnym pobytem venku. Pravidelné byl zatazovan
komunitni kruh, kde byli tcastnici sezndmeni s cili i dennim planem. Volena byla aktuéini
témata, coz rozvijelo komunika¢ni dovednosti ucastnikti, propojena byla is dalsi odpoledni
pracovni a vytvarnou cinnosti, napf. kim pro svatého Martina, panacek ,,Podzimnicek .
Pravidelnd chvilka c¢teni rozvijela zijem o literaturu a ¢tenaiské dovednosti nékterych
ucastnikd.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti sledované v pribéhu inspekéni Cinnosti, které se vztahovaly
k rozvoji kompetenci k uceni, k feSeni problémi, komunikativnich, socialnich a ¢innostnich,
odpovidaly pozadavkim Skolntho vzdélavaciho programu. V pribéhu Cinnosti byly déti
tvofivé, dovedly si samostatn¢ vybrat potiebné hracky a pomicky ke své aktivité, dokézaly
se domluvit na spoleném postupu, soustfedit se, aktivné naslouchat a spolupracovat.
Chovaly se zdvotile, kamaradsky, empaticky, byly zvidavé a aktivné plnily zadané Ukoly.
V namétovych a skupinovych tvotfivych hrach se chovaly ohleduplné, dokézaly si pomoci
¢i poradit.
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PedagozKy pribézné ziskavaji vysledky vzdélavani kazdého ditéte prostiednictvim zdznamu
pedagogickeé diagnostiky, které dopliji vybérovymi portfolii déti, kterd jsou vytvaFena
pribézné a dokladaji vyvoj ditéte po celou dobu jejich dochazky.

U déti v poslednim roce pied nastupem do zikladni Skoly pedagozky cilené¢ rozvijely
a podporovaly dovednosti souvisejici se Skolni pfipravenosti. Matetskd skola ma navazanou
spolupraci se zakladni Skolou, diky ¢emuz zskavaji zpétnou vazbu tykajici se uspéSnosti
déti na vyS§im stupni vzdélavani. Oba subjekty se spole¢né podileji na organizaci akci
potadanych Skolou, kde se déti pfirozenou cestou seznamuji s budoucimi spoluzaky,
prostiedim i pedagogy Skoly. Velmi oblibend je pravidelna, spole¢na akce pod nazvem
,ZS do MS*“. Pii nastupu do prvni tiidy zikladni $koly tak déti prechazeji do jiz zndmého
prostiedi, kde se snadno adaptuji na vyssi stupenn vzdélavani.

Vysledky vzd€lavani  zakt Skola zjiStuje standardnimi nastroji. K vyhodnocovani
individualnich  vysledki  Zzaki piispiva denni  kontakt pedagogi. Vysledky jsou
vyhodnocovany sumarné na jednanich pedagogické rady v pololeti a pted koncem Skolniho
roku. Chybi jednani pedagogické rady ve Ctvrtleti, coZ omezuje pribézné vyhodnocovani
vysledkti vzdélavani a stanoveni opatieni potiebnych pro tspésny rozvoj zaku.

Skola nemé4 nastaven systém vyhodnocovani individudlniho rozvoje a uspé&$nosti zaki, neni
zmapovan jejich pokrok.

Vywzito bylo i externi testovani, ale nepravidelné, coznevytvaii piedpoklady pro dostateéné
srovnavani. Vysledky byly analyzovany, ale bez stanoveni opatieni.

Skolni poradenské pracovisté (dale SPP) zajistuje feditelka $koly. Piedava vyucujicim
infformace o Zicich se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. Rezervy byly shledany
pii vyhodnocovani realizace podplrnych opatieni a v dokumentaci SPP.
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mtervencnich programii a projekti. Chybi aktualizace strategickych dokumentd v oblasti
prevence rizikovych jevi, zejména krizovych pland pro feSeni danych situaci Skola
s dalkimi odborniky v této oblasti Uzce nespolupracuje. Aktivity véetné mimoskolnich jsou
zaméfeny piedevS§im na vytvafeni pozitivnich vztahii mezi Ziky a eliminaci rizkového
chovani.

Skola vytvofila vhodné podminky pro zajmové vzdélavani réznorodou nabidkou krouzki
(Sportak, Keramika miladsi a Keramika starsi, Flétna, Bfisni tance).

Déti a Zzici Skoly pravideiné prezentuji dosazené vzdélavaci vysledky v obci
na spolecenskych a kulturnich akcich pro rodice i vefejnost (drakiada, dynobrani, vanoc¢ni
tvoteni, karneval, velikono¢ni tvofeni, zahradni slavnost). Zakonni zastupci poméhaji
pii realizaci akci, spole¢na setkavani probihaji i pti pomoci Skole napf. pti podzimnim uklidu
zahrady.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— V ramci rekonstrukce budovy zakladni skoly vzniklo zazemi pro ucitele (sborovna),
feditelna, dalsi tfida, v mateiské Skole piibyla rovnéz jedna trida.

— Zvysil se pocet pedagogt, déti 1 zaku ve Skole.
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Silné stranky

— Podpora a spoluprace se zfizovatelem zejména v oblasti materialniho vybaveni Skoly
a prezentace dobrého jména Skoly na vetejnosti (1.5).

— Provazanost a piipravenost vzdélavaci nabidky, diraz kladen na proztek (4.1).

Slabé stranky

— Rizeni $koly vykazuje nedostatky v kontrolni &innosti v oblasti vyhodnocovani kvality
pedagogického procesu, efektivniho planovani ave vedeni i aktualizaci dokumentt (2.1).

— Nejednotny piistup k hodnoceni vzdélavaciho procesu, znatelné rozdily v poskytované
7pétné vazb¢ a kvalit¢ podpory vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni déti (4.3).

— Nedostatecné metodické vedeni novych ucitell, které by systematicky zvySovalo
kvalitu poskytovaného vzdélavani a umoznilo realizovat nastavené strategické postupy
(2.2).

— Nesystematické vyhodnocovani vzdélavacich vysledki Zzaku a jejich pokroku (5.1).

— Nesystematické vyuzivani diferenciace vzhledem k individualité zaka (4.3).

— Neni aktualizovana strategie v ramci prevence rizikovych jevi (1.4).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— V oblasti organizace vyuky rozvrh hodin nastavit tak, aby nedochazelo ke spojovani vice
ro¢nikil s rozdilnou vyukou predmétl, coz negativné ovlivituje vyuku.

— Nastavit systematicky plan evaluace vychovné-vzdélavaciho procesu, ktery bude
zahrnovat pravidelné sledovani, vyhodnocovani a reflexi pribéhu i vysledki vzdélavani
déti, a to s dirazem na vyuziti ziskanych poznatkli pro dalsi planovani pedagogické prace.

— Zefektivnit systém uvadéni novych pedagogi s pravidelnou zpétnou vazbou.

— Zvysit Cetnost a zkvalitnit hospitacni ¢innost v oblasti nastavovani opatfeni ke zjisténym
zavérim a sledovat efektivitu jejich naphovani.

— Zam@fit se pii planovani a realizaci vyuky na zohlediiovani individudlnich potieb déti
a zaka.

— Zajistit systematickou praci s pedagogickou diagnostikou a jeji efektivni provazanost
Spraxi. Je tfeba zavést jednotny diagnosticky systém, pravidelny harmonogram,
vzdélavani pedagogl, dusledné vywZivani vystuptu v planovani a individualizaci
vzdélavani, spolupraci s rodici a metodickou podporu ze strany vedeni Skoly.

— Vice se zaméfit na vyhodnocovani vzdélavacich vysledkti zakl a jejich pokroku.

— Efektivnéji nastavit diferenciaci ve vzdélavani vzhledem k individualité zaku.

— Pravideln¢ aktualizovat strategii v ramci prevence rizikovych jevi.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani, aktualizace k 1.8.2021
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, aktualizace k 1.9. 2025
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, platnost od 1.9.2024
Koncepce rozvoje, Skolni rok 2025/2026

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢mnosti, Skolni rok 2025/2026, ze dne 25. 8. 2025

Plan  dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikd  Skolni rok 2025/2026
a dlouhodoby plan

Zaznamy z hospitani ¢innosti, $kohi rok 2025/2026

Tiidni knihy zdkladni i matetské Skoly, Skolni rok 2025/2026

9.  Skolni matrika, katalogové listy déti i zakd

10.  Rozvrhy hodin, Skolni rok 2025/2026

11.  Koncepce rozvoje, skolni rok 2025/2026

12.  Dokumentace Skoli druziny, Skolni rok 2025/2026

13.  Minimélni preventivni program, ze dne 20. 8. 2024

14.  Vyrocni zprava, skolni rok 2024/2025, ze dne 31. 10. 2025

15.  Jednani z pedagogické rady a provoznich porad, skoli rok 2025/2026
16.  Dokumentace Skolnitho poradenského pracoviste, Skoli rok 2025/2025

17.  Strategie predchazeni Skolni netspéSnosti v Mateiské Skole Dolni Vilémovice,
aktualizace k 25. 8. 2025

18.  Pravidla hodnoceni vysledk vzdélavani zaku k 19. 6. 2025
19.  Zapisy zjednani Skolské rady
20.  Vysledky vzd€lavani: Prehled prospéchu tiidy 2. (2. pololeti 2024/2025)
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.cSicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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http://www.csicr.cz/

Mgr. Blanka Luckova, Skolni mspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Mgr. Milada Simandlova, $kolni inspektorka

PhDr. Ludmila Slanské, Skolni inspektorka

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice

8. 12. 2025
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