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Inspek¢ni Cinnost na misté 1-2.10. 2024 a 4. 10. 2024

Inspekéni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéieni k mspekéni ¢mnnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, naphiovani Skolnich
vzdélavacich programi (déle ,.SVP“) a jejich souladu s pravnimi predpisy, piipadné
sramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jsich predpist.

Charakteristika

Zékladni $kola Kost'alov, piispévkova organizace (dale ,Skola“, ,organizace*) vykondva
¢innost zakladni Skoly (dale ,,ZS*) s nejvysSim povolenym poctem 127 zakd, Skohi druziny



(dale ,SD“) s nejvy$§im povolenym poétem 50 G¢astnkt a Skolni jidelny S nejvy$§im
povolenym poétem 145 stravovanych. V péti tiidach zakladni skoly se k datu inspek¢&ni
¢innosti vzd¢lavalo 78 zaka prvniho az patého ro¢niku, z toho 13 Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Ve dvou oddélenich Skoli druziny bylo evidovano 44 zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) Ve svém fizeni vychazi z koncepce rozvoje $koly s motem:
LPripravit zaky pro zvot takovym zplUsobem, aby byl UspéSni. Jeho cilem je vytvofit
podnétné prostiedi pro vzdélavani zaku, podpofit atmosféru vzijemného respektu a rozvijet
spolupraci mezi vSemi UCastniky vzdélavani. Vize je detailné rozpracovavana do plani na
jednotlivé  Skolni roky a je nejzietelnéji naplhovana v oblasti materialni, estetické,
spolecenské a environmentalni.

Reditel stoji v ele organizace od roku 2018, pro vykon své funkce vsak nesphil veskeré
predpoklady. Ve skole nebyla vytvofena pozice zastupce feditele. Cést svych organizaénich
kompetenci feditel delegoval na ekonomku Skoly. Ta administruje Skolni informac¢ni systém
Edupage (vedeni Skolni matriky, evidence téidnich knih, tvorba rozvrhd, suplovani,
sledovani dochézky apod.) a webové stranky Skoly. Vedenim SD byla povéfena jedna
z vychovatelek. Z divodu chybéjicich predchozich zkuSenosti s vedouci funkci je nutné
zajistit metodickou podporu zejména s ohledem na vedeni pedagogické dokumentace.
Zjisténé dilci nedostatky byly odstranény béhem inspekéni ¢innosti.

Rizeni 8koly, které odrazi jeji typ a velkost, je prevazné zalozené na neformalnim
projednavani $kolich zaleZitosti v piimé denni komunikaci. Uzka spoluprice a vyména
odbornych zkuSenosti mezi pedagogy a asistenty pedagoga napomahaji k vytvafeni pifjemné
pracovni atmosféry ve vychovné-vzdéldvacim procesu. Kvalita prace pedagogi vcetné
obsahu a trovné vzd¢lavani vSak neni feditelem systematicky  monitorovana
a vyhodnocovana.

V dusledku odchodu dvou pedagogi, ktefi uspéli v konkurznim fizeni na feditele $kol, se
organizace potyka s nedostatkem kvalifikovanych ucCiteld. Neékteré predméty, zejména
vychovy, cesky jazyk - ¢teni, ale i informatika jsou vyuCovany pedagogickymi pracovniky
bez piislusného vysokoskolského vzdélani. V pribéhu inspekéni ¢innosti nebyl zaznamenan
viiv nekvalifikovanosti na kvalitu vyuky. Reditel situaci fesi, kvalifikované pedagogy hleda
(inzerdt na webovych strankach Skoly).

Personalni zmény se dotkly i vychovného poradenstvi a metodiky prevence. Funkce od
zacatku Skoltho roku 2024/2025 zastavaji povétené ucitelky bez absolovaného
specializaéniho studia, které se v problematice postupné orientuji. Pfi své praci spolupracuji
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a Stfediskem volného ¢asu Shni¢ko, Lomnice nad
Popelkou.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi z potreb Skoly a ze zajmi pedagogu.
Je orientovano predevSim na zskani potfebné kvalifikace, ctenarskou gramotnost,
informatiku a vyuzivani vyukovych aplikaci (napf. GLITR, Canva).

Pro vzdélavani zakt ma Skola velmi dobré materidlni podminky. Péce o esteticky podnétné
prostiedi je patrna ve vSech castech Skoly, ty jsou velmi vkusn¢ vyzdobeny zikovskymi
pracemi a vykresy, fotografiemi a nasténnymi malbami. Nespornou devizou jsou prostorné
uCebny. Vsechny kmenové tiidy jsou vybavené digitalnimi technologiemi. Koutky
s kobercem pro relaxaci a volny Cas zaki vytvafi piiznivou atmosféru tiid. V budové Skoly
se nachazi mj. pocitatova ucebna, uebna hudebni vychovy, Skoli knihovna, kuchyika,
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viceuCelova dilna a velkd spoleCenskd mistnost, ktera je Uceln¢ vyuzivana pii slavnostnich
akcich skoly (napf. zahdjeni Skolniho roku, vystoupeni zaki, divadelni predstaveni a vystavy
obraz(i mistnich malfifi). Te€lesna vychova probiha prevazné Vv mistni sokolovné, novém
sportovni arealu a na hiisti obce. Obé oddéleni SD maji své viastni prostory. Zazemi pro
pedagogy tvoti sborovna a kabinety.

Skola disponuje vlastnim venkovnim prostranstvim, které je u¢elné vyurivano pro vyuku,
pobyt 7kt b&hem piestavek a sportovni a pohybové aktivity SD. Za pomoci zizovatele zde
byl realizovin projekt ZivA zahrada (motyli zahrada a vyvySené bylinkové zahony),
prostorny zahradni altin phi funkci venkovni ucebny.

Organizace hospodarné a planovit¢ naklddd s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze
statntho rozpoctu a aktivné zajist'uyje dalsi zdroje financovani. Sviij rozpocet Uspésne€ zvysuje
prostiednictvim vlastnich pifmi z doplikové Cinnosti, cilené se kontinudlné zapojuje do
grantovych projekti. Jasny zajem zfizovatele, G¢inna spoluprace a investované financni
prostiedky se odrazi ve zlepSeni podminek a zvySeni komfortu pii vychové a vzdélavani
7akt. Pobyt zakd v SD je diky podpoie zizovatele bezlplatny.

Dlouhodobé tcast v potravinovych projektech a prfedevSim poskytovani vyvazené stravy ve
vlastnim stravovacim zafizeni vyznamné napoméhaji k utvafeni zdravych stravovacich
navykl, pfispivaji ke zdravému ristu a spravnému wwoji zaki. Vywztelnost stravovaci
shizby zaky aktudlné dosahuje 100 %.

Skola zajistuje 7aktm dostate¢né fyzické bezpedi pii vychovné-vzdélavacim procesu i pii
¢innostech piimo souvisejicich se vzdélavanim. S moznymi bezpecnostnimi riziky pracuyje,
je vSak nutné disledné se vénovat aktudlnim rizkim v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi
7aku anasledné pfijimat opatieni k jejich odstranéni nebo eliminaci. Vchody do objektu jsou
elektronicky zabezpeceny, budova je celodenné uzaviena.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Charakteristickym prvkem sledované vyuky v ZS bylo vywZti vyuovaciho ¢asu v pném
rozsahu a ponechavani dostatetného prostoru k pmléni ukoli.  VSichni pedagogové
uplatiovali laskavy a vstiicny pfistup k zakim. V Ovodu hodiny vyucujici obwykle sdélili
téma Ci obsah, se vzdélavacim cilem ve vztahu k viastnimu u€eni zak vSak systematicky
nepracovali. Zavére¢né sebehodnoceni bylo méné u€inné, coz omezovalo jasnou orientaci
7akt ve svém pokroku. VyuCujicim neposkytovalo dostate¢nou zpétnou vazbu o aktudlni
urovni  zakovskych kompetenci, védomosti a dovednosti. Vrstevnické hodnoceni zcela
chybélo.

Dynamika tfid béhem sledované vyuky méla rlznou uroven. V nekterych hodindch
panovala pifjemnd, klidnd a ¢innostni atmosféra, v jinych byl patrny pfili§ tolerantni pfistup
k nedodrzovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani.

K napliovani vzdélavaciho obsahu pievazovalo vyuziti frontilni vyuky a samostatnd prace
7aku s dirazem na procviGovani a fixaci predchoziho uciva. Parové a skupinové aktivity se
objevovaly zidka (matematika, vlastivéda). Zaci byli dowyuky zapojeni v rizné mite, pinili
identické typy ukoli za stejnych podminek, bez ohledu na jejich rimé vzdélavaci
predpoklady. Poskytovani podpurného opatieni piitomnosti asistentky pedagoga bylo
zajisténo jen v nékterych hodinach.

Digitalni technologie byly vybérové integrovany do wyuky v souladu se zvolenymi tématy
a aktivitami. VSemi zaky byly vyuzity pouze v hodin¢ informatiky k vyhledavani, tiidéni
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a zapisovani dat s pithodnym propojenim s hudebni vychovou. Ve zhlédnutych hodinach
matematiky a Ceského jazyka vyuCujici vyuzili své dovednosti hry na hudebni nastroj
a wuku vhodné zpestfili pisni obsahové souvisejici s u¢ivem. Tandemova vyuka angli¢tiny
s rodilym miuvéim se ukazala jako velmi piinosna, protoze zakum poskytla piilezito st
osvojit si jazykové dovednosti prostiednictvim autentické komunikace. ZAci tietiho
az patého ro¢niku se pod vedenim externi lektorky (¢astnili projektového vyuCovani
hudebni vychovy, které efektivné rozvijelo hudebni dovednosti zakd hrou na flétnu
a Orffovy nastroje. Soucasti byla i piiprava vano¢niho pasma pisnicek.

V pribéhu hospita¢ni ¢innosti ve SD vychovatelky efektivné vyuzivaly jak planované, tak
spontanni aktivity k dosazeni cili zajmového vzdélavani. Odpocinkové aktivity byly dobie
vyvazené s pravidelnymi zijmovymi cCinnostmi, které zahrnovaly vytvarné a pracovni
aktivity, hry se stavebnicemi, kostkami Tyto ¢mnnosti nejen podporovaly kreativitu
a dovednosti zakd, ale také zlepSovaly jejich soci@lni interakce a tymowvou spolupraci.
Klicovy byl individualni piistup k zaktm.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zajiétuje rovnocenny piistup ke vzdélavani a dostupnost vzdélavaci nabidky pro
vSechny zijemce. Spolupraci s mistni matetskou $kolou se cilené zamétuje na piipravu déti
predskolniho véku na zahajeni Skoli dochazky (napi. vzajemné navstévy ucitelek v obou
organizacich, navitévy predikomich déti v ZS, setkéni s jejich roditi, spoleéné divadelni
predstaveni).

Pikladna je spoluprace se zakladni Skolou v obci Libstat, do které nejcastéji odchazi Zaci po
ukonCeni patého ro¢niku. Probihaji spole¢né schiizky ucitelt, vzajemné naslechy,
porovnavani wysledkti zakt a predavani zkuSenosti. Ugitelk ZS se tlastni adaptacnich
pobyti zakti v nové Skole. V prib¢hu Skolniho roku si Zici obou $kol porovnavaji své
schopnosti a dovednosti v soutézich (napt. vybijend, Olympijsky den, dopravni soutéze).

rrrrr

elektronickych Zakovskych knizek vedenych ve Skolim informa¢nim systému Edupage, na
tiidnich schiizkach a pii osobnich jednanich. Vc¢asnd informovanost umoziuje Skole fesit
pifpadné vzdélavaci a vychovné problémy bez zbyteéného odkladu. Skola nema zaky
ohrozené¢ Skolnim neuspéchem.

Vybérové zjistovani vysledkt zaka ukazalo, ze Zzaci patého ro¢niku disponuji vybornymi
dovednostmi, které usnadfuji jejich uceni. Nicméné, ve C&tenaiské gramotnosti dosahli
urovné primérmé. Na zaklad¢ tohoto vysledku se pedagogove systematicky zaméiuji na
rozvoj cCtenarské gramotnosti prostiednictvim celé fady aktivit. Kazdd kmenova tiida ma
plakat ve tvaru kmhovny, kde zici sdili pieétené knihy a od druhého ro¢niku si vedou
Ctenaiské deniky. Nejlepsi ¢tenafi jsou pravidelné ocefovani, coz zvySuje motivaci k Cetbé.
Vztah k literatufe je vhodné podporovan pestrou nabidkou knih ve Skolni knihovné,
besedami a pujcovanim knih v obecni knihovné.

Skola klade diraz na smysluplné traveni volného &asu svych zikiai a nabizi jim moznost
zapojit se do ¢innosti zajmovych krouzkd vedenych piimo pedagogy $koly. Siroké spektrum
nabizenych aktivit a krouzkt (anglicky, keramika, ru¢ni prace, sportovni, stielecky) vyrazné
podporuje nadani zakt a rozviji jejich znalosti a praktické dovednosti Myslivecky
a rybarsky krouzek jsou zajiStovany externimi partnery.

Realizace pestré nabidky Cinnosti zajmového vzdélavani, ucelné vyuziti materidlniho zazemi
Skoly a respektovani individualnich a vékovych zvlastnosti zaki ma piiznivy vliv na jejich
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aktivitu a zajem. Zaci jsou efektivné motivovani k  zskdvani novych poznatkd
prostiednictvim zaZitkové pedagogiky, jsou systematicky vedeni k sebepoznani a rozvoji
osobnostnich i socidlnich dovednosti a individualnich zijmi. Vysledky ucastniki
zijmového vzdélavani odpovidaji stanovenym cilim a vystupim v souladu se SVP SD
i jejich individuaInim schopnostem.

Pravidelné kulturné vzdélavaci akce, sportovni aktivity a projektové dny se odrazeji
V pozitivnim vztahu zaku ke Skole (vitani prviiackd, Drakiada, velikono¢ni a vano¢ni dilny
a jarmarky, zpivani u vano¢niho stromecku, zahradni slavnost, navstévy kulturnich instituci,
sportovni  $kolicka, turnaj ve florbalu, programy mistnich dobrovolnych hasi¢t, apod.).
Vétsina z nich je pfistupnd rodiCim 1 vefejnosti, coz pfispiva k posilovani sounalezitosti
Skoly s obci.

Své aktivity organizace prezentuje na webowych strankach skoly a obce, v Kostalovskych
novinach, piipadné¢ v regionalnim tisku. Daliim informa¢nim zdrojem jsou nasténky
a fotokroniky, které si zajemci mohou kdykoliv pfijit do Skoly prohlédnout.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Ziizena vicetcelova dilna praktickych ¢innosti s vyuzitim pro pracovni vyucovani,
krouzek keramiky a femesiné workshopy

— Zakoupen novy zakovsky nabytek do skolni jidely, Kktery odpovidd ergonomickym
pozadavkiim

— Vybudovana motyli zahrada pro podporu environmentalni vychovy

— Zaveden elektronicky Skolni informa¢ni systém Edupage

Silné stranky

— Esteticky podnétné prostiedi skoly a velmi dobré materialni podminky piiznivé ovliviiuji
pribéh zakladniho vzdélavani (2.4)

— Uzka spoluprace smistni mateiskou $kolou a se zakladni $kolou v sousedni obci mé
pozitivni dopad na adaptaci zak na nové vzdélavaci prostiedi. (5.4)

— Siroka a pestra nabidka krouzkti vedenych pedagogy $koly umoziiuje Zaktm smyslup Iné
vywziti volného c¢asu a podporuje sounaleZitost se Skolou. (6.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Reditel $koly nenastavil v dostate¢né mife vnitini kontrolni systém a neziskava tak
spolehlivou zpétnou vazbu o pedagogickém procesu ve Skole. (2.1)

— Mmimalni vyuzivani informacnich zdroji Zidky béhem vyuky brani rozvoji jejich
klicovych kompetenci pro moderni vzdélavani. (4.2)

— Ve sledovanych hodinach nebyla zaznamenana obsahova ani ¢asova diferenciace tkoli
zohlediiuyjici kognitivni schopnosti a vzdélavaci potreby zakl. (4.3)

— V nékterych vyuCovacich hodindch se pedagoglim nedafilo disledn¢ uplatnovat
nastavena pravidla chovani. (4.4)
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https://kriteria.csicr.cz/

— Ve wveétSin¢ zhlédnutych hodin nebylo zaznamenano poskytovani specifické podpory
zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly
— Vypracovat a realizovat systém pravidelné hospitacni Cinnosti, véetné poskytovani
adekvatnich doporuceni ke zvySeni kvality vyuky, nasledné kontrolovat jejich péni.

— Vyuwzivat Sir§i Skdlu efektivnich metod a forem prace ve vzd¢lavani a timto smérem
orientovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

— Vyukové cile formulovat z hlediska zaka (co se zak konkrétn¢ nauci), vyuCovaci hodinu
planovat tak, aby na jejim konci byl vénovan dostatek Casu zavére¢nému shrnuti uciva,
vyhodnoceni dosazeni cile, sebehodnoceni, poptipadé vzijemnému hodnoceni Zzaku.

— Cilené se zam¢fit na diferencovani u€iva vzhledem k rozdilnym vzdélavacim potiebam
a individudInimu potencialu 7kt Kontrolni ¢innost peclivé zaméfit na uplatiovani
piiznanych podptirnych opatfeni pii vzdélavani zakli se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami.

— Vhodnymi strategiemi a opatfenfimi eliminovat nekazen a zajistit  klidnéjSi
a produktivnéj$i prostiedi pro vSechny zaky.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatka zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina ¢j. 635/2009 ze dne 11. 10. 2009

2. Dodatek ¢. 1 ke zizovaci listiné ¢j. 635/2009 ze dne 11. 9. 2009, prispévkova
organizace ¢j. 766/2015ze dne 1. 12. 2015

3. Vypisy zrejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. 10. 2024

4.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly Kost'alov, pfispévkova
organizace ¢j. 422/2017 ze dne 10. 7. 2017, s G¢innosti od 1. 8. 2017

5. Potvrzeni o prodlouzeni funkéniho obdobi od 1. 8. 2023 feditelem Zakladni $koly
Kostalov, okres Semily ¢&j. 361/2023 ze dne 3. 5. 2023

6.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skoli rok 2023/2024
7. Skoli vzd&lavaci programy
Skohi #ad platny k datu inspekéni ¢innosti
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9.  Skolni matrika k datu inspekéni &innosti (vzorek)

10.  Elektronické ti¥idni knihy, $kolni rok 2024/2025 k datu inspek¢ni ¢innosti

11.  Rozvrhy vyuCovacich hodin, Skoli rok 2024/2025

12.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek)

13. Souhrmnd dokumentace Skolni druziny, Skolni rok 2024/2025 k datu inspekéni
¢innosti

14.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni poradenskych shizeb, Skolni rok 2024/2025
k datu inspekéni Cinnosti

15. Souhrnnd dokumentace k hodnoceni podminek bezpecnosti a ochrany zdravi zaka,
Skolni rok 2024/2025 k datu inspekéni ¢innosti

16.  Souhrnni dokumentace k hodnoceni $koliho stravovani

17.  Dotaznikové Setfeni Ceské skolni inspekce v dobé inspekéni ¢innosti na mistd

18.  Inspekéni zprava, &j. CSIL-886/18-L, Protokol o kontrole, &j. CSIL-887/18-L

19.  Webové stranky Skoly https/zs-kostalov.edupage.org/

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Netusilova, skoli mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Dagmar Lexova, Skoli inspektorka
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice

25. 10. 2024
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