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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zéakladni umélecka $kola Slaviéin, okres Zlin, (dale jen ZUS) je ptispévkovou organizaci
zatazenou do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni s i€¢innosti od 13. 6. 2001.
Na zakladé Rozhodnuti MSMT &.j. 25 323/01-21 je zfizovatelem uvedené ZUS Zlinsky kraj.
Skola poskytuje, zaklady uméleckého vzdélani v hudebnim a vytvarném oboru 300 zakim.

|HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Sledované jevy a ziakladni ukazatele pro hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Kvalita vzdélavani je hodnocena na zéklad¢ provedenych hospitaci v hudebnim a vytvarném
oboru, (déle jen HO, VO). Vybrané pfedméty byly posuzovany z hlediska planovani a piipravy
vyuky, podminek vyuky (persondlnich, materidlnich a psychohygienickych), organizace, forem
a metod vyuky, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace.

V HO byly uskute¢nény hospitace v pfedmétech hra na klavir, dievéné a zZestové dechové
nastroje a hudebni nauka. V rdmci inspekéni Cinnosti byly také sledovany vykony zakt
klavirniho oddéleni v ramci $kolniho kola soutéze ZUS.

Ve vytvarném oboru byla sledovana prace zéku v predmétu kresba, malba dekorativni ¢innost a
prace s hlinou.

Vyuka v obou sledovanych oborech probihala v dob¢ inspekce v souladu s platnymi u¢ebnimi
plany a u¢ebnimi osnovami.

Planované cile jednotlivych pfedmétli v hudebnim oboru vychazely z platnych ucebnich
osnov, ovSem konkrétni studijni plany podrobné nepostihovaly individualitu Zéka a moznosti
feSeni specifickych problémti.

Tématické a Casové plany uciva v predmétu Hudebni nauka byly zpracovany v souladu
s u¢ebnimi osnovami, ovSem jejich vlastni napliiovani bylo v hospitovanych hodindch jen
casteCneé.

V hudebnim oboru je vyuka také zajiSténa uciteli bez odborné a pedagogické zptisobilosti.
Vyuka vytvarného oboru je zabezpecena jen uciteli s pozadovanou odbornou i pedagogickou
zpusobilosti.

Velikost u¢eben pln¢ vyhovuje individudlni vyuce. Pro souborovou a komorni hru je akusticky
a prostorové vyhovujici maly koncertni sal pifimo v budové Skoly. VSechny ucebny jsou
vybaveny pianiny, nebo koncertnimi kiidly a odpovidaji psychohygienickym pozadavkim.
Vyuka vytvarného oboru je realizovana v jedné ucebné s nedostate¢nou vybavenosti.

Ve sledovanych hodinach vyuky hry na klavir byla ziejma pfiprava uclitelek, vychazejici
z individuality Z4dka a jeho schopnosti. Struktura hodin odpovidala stanovenym vyukovym
cilim. Zaci byli vedeni ke spravné technice uhozu a sluchové korekci kvalitniho tonu.
V souladu se zatfazenim do ro¢niku byly hrany pfiméfené naro¢né technické pasdze a stupnice.
Upeviiujici a rozvijejici technické dovednosti. Literatura prednesovych skladeb byla byly
volena ke zdokonaleni a upevnéni smyslu pro citéni melodickych frazi a rozvijeni hudebniho
citéni a paméti. U zacinajicich Zakl byly upeviiovany a postupné rozvijeny Elementéarni
dovednosti a technické zdklady hry byly pfiméfenym zpilisobem vstépovany zacinajicim
zakim. Samostatnost pfi studiu a vlastni nazor na dil¢i feSeni pii studiu novych skladeb
projevovali Zaci vysSich ro¢nikt. Ucitelky v rdmei plnéni ucebnich osnov respektovaly jejich
zdjem o urcité¢ skladebné obdobi, pfipadné o urcitou skladbu. V pribéhu inspekce bylo
sledovéano Skolni kolo Zakl klavirniho odd¢€leni vybranych k reprezentovani Skoly v okresnim
kole soutéze ZUS. Cilevédoma prace ucitelek se projevila v predvedenych vykonech, které
byly interpreta¢né velmi dobfe zvladnuty. V klavirnim oddéleni byla patrnd prace zkuSenych
ucitelek, které pozitivné ovlivituji praci svych mladSich kolegyn a patii k vyraznym
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osobnostem nejen v ramci $koly, ale také celého okresu. Zaci se snazili o stylovou &istotu,
kulturu thozu, technickou preciznost a respektovani dynamiky. Dlouholeté pedagogické
zkuSenosti se pozitivn¢ promitly nejen do pribéhu vyuky, ale také do sledovanych vysledkl
prace zaku v jednotlivych ro¢nicich.

Vyuka hry na dechové ndstroje byla vedena s ohledem na moznosti a ziskané technické
dovednosti zdkd v rdmci platnych ucebnich osnov. Hra na zobcovou flétnu je na této Skole
realizovana v tfiletém i sedmiletém ucebnim planu. Vyuka Zestovych dechovych nastroji je
zajisténa ucitelem bez odborné a pedagogické zplsobilosti. V ¢asti této vyuky nebylo diisledné
realizovano upevilovani zakladi hry na dechovy nastroj a jejich postupné rozvijeni. Pfimym
pozorovanim bylo zjiSténo, ze tato vyuka je sice vedena diirazem na spravné dychani, praci
oblicejovych svalli a upeviiovani technickych dovednosti pfi hfe na dechovy ndstroj, ale
specifika jednotlivych néastroji jsou opomijena.

Hra na dfevéné dechové nastroje byla vedena zkuSenou ucitelkou, odborné i metodicky velmi
spravné.V oddéleni dechovych néstroji se vtomto piipadé jednd o vyraznou pedagogickou
osobnost, kterd je uznavana nejen v ramci 8koly, ale také v ramci ZUS Zlinského kraje. Zakiim
byly ve vSech navstivenych hodinach poskytovany relevantni informace pro samostatnou praci
a domaci ptipravu.

Vybér technickych ipfednesovych skladeb v hospitovanych hodinach vychdzel nejen
z doporucené literatury, ale vSichni ucitelé HO pribézné dopliovali nabidku o skladby, které
svou obtiznosti 1 interpretaéni naroc¢nosti vice vyhovovaly individualit¢ zakd a jejich
technickych 1 pfednesovych skladeb. V souladu sucebnimi plény jsou Zé&ci zafazeni do
komorni, nebo souborové hry, kde ziskavaji dalSi zkuSenosti a uplatiuji jiz zvladnuté
instrumentalni dovednosti. MoZnost souborové hry ma pro zéky vyrazn€ motivujici charakter.
Jsou vedeni k vzdjemnému respektovani, jednotnému citéni fraize a dokonalejsimu spole¢nému
ladéni. Vybér repertoaru komorni i souborové hry je vyrazné ovlivnén technickymi moZznostmi
jednotlivych ¢lent nastrojovych seskupeni.

Vyuka ve vSech navstivenych hodinach byla motivaéné pestra a k necast&j$im prosttedkim
patfila pochvala za dosazené Uspéchy. Nebyla opomenuta bezchybnd hra ucitele, nebo
avizovand moznost vefejné prezentace.

Hodnoceni Z4dkt probihalo podle vzdjemné dohodnutych pravidel a bylo obéma stranami
respektovano. Rovnéz vzdjemnd komunikace mezi uciteli a Zdky vychazela ze vzdjemné
davéry.

Vzhledem k tomu, Ze §kola patii mezi vyznamné ZUS Zlinského kraje uéitelé se svymi zaky se
pravidelné zucastnuji vSech soutézi a ziskavaji prestizni ocenéni. Rovnéz pocet zakl piijatych
k dal$§imu studiu na stfednich uméleckych $kolach svédéi o dlouhodobé odborné vyuce na ZUS
Slavic¢in.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Planovani a piiprava vyuky v hudebnim oboru je velmi dobrd. Persondlné je vyuka
zabezpecena také uciteli bez poZadované odborné i pedagogické zpiisobilosti. Ucitelé bez
odborné, nebo pedagogické zpuisobilosti se v ramci moZnosti dale vidélavaji, navstévuji
odborné kurzy a semindie. Materidalni podminky jsou velmi dobré, ucebny jsou ucelné a
esteticky zarizeny a odpovidaji psychohygienickym poZadavkiim. Motivovani a hodnoceni
Zakii je na této Skole na velmi dobré uirovni.

Celkové ma vzdélavani ve sledovanych oblastech velmi dobrou uroveii.
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Vytvarny obor

Vyuka ve vytvarném oboru je z diivodu malé dopravni obsluznosti realizovdna v jedenécti
veékove smiSenych skupinach. Ze stejnych pfic¢in je vyjimecné vSem skupinach v letosSnim
Skolnim roce plos$né snizena hodinova dotace z maximalni vyse na dvé a pil hodiny. Vytvarny
obor v dobé inspekce navstévovalo celkem 109 zakl. Rozdéleni celkového poctu zakil do
jednotlivych tfid je v souladu s dodrZzenim vymezeného poctu zakil dle platnych ucebnich
plant. Predmétova skladba jednotlivych pfedméti vytvarného oboru a jejich napli byla
planovana v souladu s pozadavky platnych ucebnich osnov. Odbornost obou vyucujicich
(feditelka a ucitel) vytvarného oboru je v souladu s platnou vyhlaskou.

Vyuka probihd v jedné u¢ebn€ mensich rozméra s centralné umisténymi statickymi pracovnimi
stoly, coz z antropometrického hlediska nevyhovuje Zakiim rizného veéku a vzristu. V prilehlé
malé mistnosti je umistén elektricky hrncitsky kruh, potfizeny ze sponzorského daru, kde Zaci
mohou individualnég rozvijet své dovednosti v toceni vytvorli. Tato mistnost slouzi i jako archiv
vytvarnych praci. Pro grafickou ¢innost je vyuZivan znacné zastaraly graficky lis, ktery
z nedostatku prostoru nema stabilni umisténi, coz ztéZzuje vlastni pedagogicky proces, hlavné
pii pfipraveé a zavérecné Casti vyuky.

Hospitacni ¢innost byla provedena ve c¢tyf tfidach vytvarného oboru. Stavba jednotlivych
vyucovacich hodin byla v souladu se specifickymi pozadavky na tvir¢i ¢innost a schopnosti
déti riizného veku. Stanovené cile byly pfiméfené véku a moznostem déti a dafilo se je splnit .
Predmétova skladba vytvarnych ¢innosti a jejich napln je planovana v souladu s pozadavky
platnych ucebnich osnov. Po uvodnim sezndmeni s cilem vyuky a teoretickém zopakovani
toho, co jiz Zaci o vytvarnych prostfedcich znaji, nasledovaly praktické vytvarné ¢innosti.
Ukoly byly détem dobfe objasnény, price zakli nenasilné usmériiovana, aniz by bylo
nevhodnym zplisobem zasahovano do jejich vytvarného projevu. Vytvarné ¢innosti byly détem
vhodné proklddany srozumitelnym vykladem uciteld. Teoretické poznatky byly prakticky
ovéfovany. Ucelné byly pfi objasiiovani vytvarného zpracovani lidské figury vyuzivany ukazky
z vytvarné literatury. Ze strany vyucujicich byla Zdkiim vénovana nendsilna individudlni
pomoc, kterd nezasahovala a vnitiné nenaruSovala do individualni tvorby kazdého jedince.
Pedagogy bylo respektovano vlastni tempo jednotlivych zakt. Sledovand vyuka systematicky
navazovala na dfive ziskané dovednosti a poznatky déti a dale je upeviiovala a rozsifovala.
Ucitelé 1 pfes materidlni nedostatky v oblasti vybaveni ucebny vedli kvalitné pfipravenou
vyuku pedagogicky a metodicky velmi dobie. Dlouholeté zkuSenosti obou pedagogt, jejich
vysoka odbornost, pedagogickd invence a zajem o praci s détmi se pozitivné promitaji do
kvality vyuky. Velmi dobie byla uplatiiovana pribéznd motivace. Béhem vyucovéani byla
sledovana dobra spoluprace a komunikace mezi uciteli a détmi pfi objasiiovani ukold, pfi
samostatné praci zaka i pii hodnoceni a sebehodnoceni. Vyuka byla charakteristickd dobrou
pracovni atmosférou, respektovanim osobnosti déti. VSichni méli vytvoteny podminky pro
uplatnéni a dobry pocit ze zvladnutého ukolu.

Prezentace prace Zakii je realizovana ve vlastni minigalerii v prostorach ZUS, ktera je soub&zné
vyuzivéna jako koncertni sal pro zadky hudebniho oboru, ¢imz je vytvoiena, propojenost mezi
jednotlivymi obory. Zavérecné prace zaki vytvarného oboru jsou vystavovany v budové
radnice mésta Slavi¢in, ¢imz ZUS propaguje svou &innost $iroké vefejnosti. Pravidelnou
aktivitou vytvarného oboru je nékolikadenni plenér realizovany v jarnich mésicich
v Beskydech.
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Planovani Cinnosti vytvarného oboru se vyzinacuje promyslenosti a systematicnosti.
Sledovand vyuka byla velmi dobie piipravena. Soucasné materidalni podminky pro vyuku
vytvarného oboru jsou pouze vyhovujici. Persondlni podminky jsou vynikajici.
Psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré. PouZité metody a formy prdace byly
vzhledem k stanovenym vzdélavacim ciliim efektivni a stejné jako motivace a hodnoceni,
interakce a komunikace mély velmi dobrou uiroveri.

Celkové méla sledovand vyuka i pies nedostatky v materialnim vybaveni vytvarného oboru
zasluhou odborné a pedagogicky fundovanych pedagogii velmi dobrou uroveii.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni vychdzi zejména zhospitacni cCinnosti, kontroly povinné dokumentace,
vyhodnoceni v§ech podkladovych materialt, prohlidky Skoly a fizenych pohovoru s uciteli.

Posuzovan byl systém planovani, organizovéani, vedeni a motivovani pracovnikli a vyuzivani
kontrolnich mechanizmii zejména vzhledem k pribéhu a vysledkti vzdélavani.

Planovani

Zakladni koncepce skoly byla feditelkou Skoly predloZzena v pisemné podobé&. V névaznosti na
dlouhodoby zdmér byl zpracovan celoro¢ni plan préace, ktery ramcové postihuje oblast
vychovné-vzdélavaci, zabyva se organizaci Skoly, informaénimi toky, fizenim a kontrolou
a terminy plnéni jsou zaneseny v mésinich planech. Ptilohou tohoto dokumentu je plan
persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikl a spravnich zaméstnanct (kurzy, seminafe a
Skoleni). Nutnost dalSiho vzdélavani uciteld vyplynula ze skutecnosti, Ze Cast vyuky je
zabezpedena také uciteli s odbornosti pro jiny hudebni nastroj. Ugelné je planovana rovnéz
kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele Skoly. Materidly jsou zpracovany piehledné a slouZzi
pottebam skoly.

Kontrolou pfislusné dokumentace a pfimym pozorovanim v hodindch bylo zjisténo disledné
dodrZovani platnych u¢ebnich dokumentd.

Rozsah a ucelnost planovani ma velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Organizacni uspofadani vyuky na této Skole vychazi z danych moZnosti. Vyuka probiha
v esteticky upravenych tfidach.

Vnitfnimi predpisy feditelka stanovuje povinnosti vSech zaméstnanct a uciteli. Organizacni
struktura je ddana funk&nimi internimi materidly Skoly (Vnitini fad, Organiza¢ni fad a Skolni
rad). Predlozené dokumenty vychézeji ze znalosti mistnich podminek a jsou vS§emi zaméstnanci
pfijimany. Maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu.

Stavajici feditelka je ve funkci od 1. srpna 2000.

Funkci poradniho organu zastava pedagogickd rada, ktera se aktivné podili na organizaci
soutézi, prehlidek, dalSiho vzdélavani uciteld a prezentace vysledkll na vefejnosti a podili se na
analyze vysledkl vyuky vyplyvajici ze zavére¢nych komisiondlnich zkousek.

Stavajici informacni systém je optimalni vzhledem k podminkdm Skoly a po¢tu zaméstnancti.
Informovanost rodicti je zajiStovana formou denniho kontaktu spedagogy, na tfidnich
besidkach, koncertech, vystavach a prostfednictvim zakovskych knizek. Skola dlouhodobé
spolupracuje s rodici zaki.
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Vzhledem k velmi dobrym podminkam pro vyuku a uzndvanym osobnostem v pedagogickém
sboru je vysoké procento uspéSnosti absolventil pifi pfijimacim fizeni na umélecké Skoly
vyssiho typu.

Prezentace $koly na vefejnosti je pravidelnd, cetnost internich i vefejnych akci je tmérna poctu
obortl a vyucovanych zaki.

Organizace vyucovdni odpovida obecné zdavaznym prdavnim piedpisiim. Zvolend organizacni
struktura umoZiiuje ucinné rizeni Skoly, je hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniku

Vedeni pracovnikil je po zméné feditele od roku 2000 zaloZeno na demokratickych principech,
na oboustranné komunikaci mezi vedenim a pracovniky Skoly. Pro uplatnéni tvofivosti a vlastni
iniciativy pracovniki jsou vytvoteny velmi dobré podminky.

Reditelka §koly vhodn& vyuziva odborné a pedagogické zptisobilosti uéiteli a maximalné
podporuje dal§i vzdélavani. Vzhledem k tomu, Ze v soucasné dob¢ neexistuje uceleny systém
daliho vzdélavani pedagogii ZUS a stiedni umélecké koly neorganizuji dalkové studium,
snazi se feditelka kurzy a seminare pro zaméstnance vyhleddvat sama.

Dulezitym faktorem motivace pracovnikil je vytvafeni pfiznivych interpersondlnich vztahd,
pfijemnych pracovnich podminek. Na zéklad¢ vypracovanych kritérii feditelka hodnoti moralné
1 hmotné vysledky prace. Systém hmotné stimulace je zaloZen na diferencovaném odménovani.
Jeho kritéria jsou stanovena ve vnitinim smérnici.

Rozsah, efektivnost vedeni a motivovani pracovnikit jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Na hospitacni a kontrolni ¢innosti se podili vedle feditelky Skoly také zkuSené ucitelky
hudebniho oboru. Vysledky z hospitacni ¢innosti jsou pfedmétem jednani pedagogické rady
ajsou vyuzivany k podpote dalstho vzd€lavani. Vedle hospitaci je pravidelné provadéna
kontrola pedagogické dokumentace plnéni pracovnich povinnosti uciteli a ostatnich
zaméstnanctl. Reditelka vyuziva vsech dostupnych evalua¢nich néstrojii pro zjisténi urovné
vysledki zakd - koncerty, pfedehravky, vystavy, postupové zkousky, soutéze, vysledky
pfijimacich zkouSek na stfedni i vysoké Skoly s uméleckym zaméfenim. Zavéry z kontrolni
a hospitacni ¢innosti jsou projednavany na pedagogickych radach.

Kontrolnich mechanizmy jsou pro svou funkcnost, systém, rozsah a ucinnost hodnoceny jako
velmi dobré.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce Skoly a jeji priority jsou stanoveny. Planovani je funkcéni a je hodnoceno jako
velmi dobré. Organizace vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly odpovida charakteru Skoly a ma
velmi dobrou uroveii. Oblast vedeni a motivovani je hodnocena jako velmi dobrd. Kontrolni
systém odpovidda potiebam Skoly a je velmi dobry.

Podminky vzdélavani jsou celkové na velmi dobré uirovni.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Hudebni obor navstévuje v predmétu hra na klavir zdk se zbytky zraku, ktery vyzaduje
specificky individudlni pfistup vyucujici. V ramci dal§iho vzdélavani ucitelka rozSifuje své
znalosti a dovednosti o komunikaci s takto postizenym zakem. V rdmci pldnovani je vybér
technické a ptrednesové literatury pfizpisoben moznostem a schopnostem zéka.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 25
323/01-21 ze dne 19. fijna 2001.

e Koncepce skoly.

e Plan vychovné-vzdélavaci prace na Skolni rok 2001/2002.
e Vnitini fad $koly ZUS Slavigin.

e Skolni ¥ad ZUS Slavi¢in, rozvrhy hodin.

e Tematické plany uciva sledovanych predméta.

e Personalni dokumentace hospitovanych pracovniki Skoly.
e Podklady organiza¢ni a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly.

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, protokoly o postupovych a komisionalnich
zkouskach.

e Podkladova inspekéni dokumentace (hospita¢ni zdznamy).
e Vybrané zapisy z pedagogickych porad.

|ZAVER

Sledovand vyuka a podminky umoZiiuji napliiovat cile a poslini ZUS. Pribéh a vysledky
vyuky mély ve sledovanych oblastech velmi dobrou uroven. Podminky vyuky za sledované
obdobi zaznamenaly pozitivni zmény v interpersondlnich vztazich. 1 pies zjiSténé dilci
nedostatky jsou podminky a pritbéh sledované vyuky hodnoceny jako velmi dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu MgA. Libor Buchta Libor Buchta v. r.
Clenka tymu Mgr. Marcela Orsagova Marcela Orsagova v. r.
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Ve Zliné dne 6. biezna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. 3. 2002

Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Jana Jakubkova Jana Jaktibkova v.r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst. 3,
4 zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe reditelka zdkladni umélecké Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uirovern

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;j.

Odbor Skolstvi mladeze a sportu,
Tt. T. Bati 3792. 762 69 Zlin

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
PtisluSny organ statni spravy
Ztizovatel Krajsky ufad Zlinského 29.4.2002 Mgr. Lenka Hanzlikova
kraje, PhDr. Stanislav Minatik V.I.

Pfipominky reditelky zakladni umélecké Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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