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Misto inspekéni ¢innosti Celakovského 200, Pisek

Termin inspekéni ¢innosti 16. 3. az 19. 3. 2015

Inspekeni Cinnost byla zahédjena piedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vysS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich piedpist. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu s pravnimi ptfedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Obchodni akademie a Jazykova skola s pravem statni jazykové zkousky, Pisek,
Celakovského 200 (déle ,,$kola®) je piispévkovou organizaci zfizovanou Jiho¢eskym krajem.
Skola poskytuje aplné stfedni odborné vzdélani zakon¢ené maturitni zkouskou v oboru
63-41-M/02 Obchodni akademie. V dobé konani inspekéni ¢innosti navstévovalo Skolu
225 zakt, z toho dva zéci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) a dva zéci
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s odlisnym matefskym jazykem. Skola sidli v jednom arealu spole¢né se Stiedni zemédélskou
Skolou Pisek (dale ,,SZeS*).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Skola ma jednoduchou organiza¢ni strukturu. Reditel $koly se soustfed’uje pievazné na
strategické fizeni, koncepci rozvoje Skoly, komunikaci se zfizovatelem, ziskavani zdroji
a partnerstvi. Zastupce feditele $koly je zastupcem statutarniho organu. Reditel $koly ziidil
jako svlij poradni organ pedagogickou radu a predmétové komise a ustanovil funkce
vychovné poradkyné, metodika prevence, metodika ICT a metodika EVVO. Kompetence
jednotlivych zamé&stnancli jsou ramcové stanoveny v naplnich prace. Skola ma vypracovany
plan kontrolni ¢innosti. Realizace kontrolni ¢innosti v§ak neni vzdy systematicka a disledkem
je neuplnd aneptfesna dokumentace Skoly. Hospitace provadi feditel skoly, pfilezitostné
spolecné se svym zastupcem. Dil¢im rizikem pro chod Skoly je ne zcela funkéni systém
predavani informaci smérem od vedeni skoly, pfestoze ma Skola zfizeny intranet. Informace
jsou v nékterych ptipadech zvefejiovany pozdé, informace o maturitni zkousce 2015
zvetejnény nebyly (odstranéno v pribéhu inspekce).

Personalni podminky jsou na dobré trovni, vSech 22 ucitelil véetné feditele a jeho zastupce
ma odbornou kvalifikaci pro piislusny obor a stupen vzdélani. Reditel $koly byl do funkce
jmenovan na zakladé konkurzu v roce 2011, vroce 2014 byl ve funkci potvrzen. Spliuje
predpoklady pro vykon funkce, absolvoval studium pro vedouci pedagogické pracovniky FS
I. K terminu inspekce nebyl ve Skole zaddny zacinajici ucitel, ale Skola ma vypracovany
systém podpory pro zacinajici ulitele, hlavn€ prostiednictvim uvadéjicich uciteltl, ktefi jim
poskytuji metodickou pomoc. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd je zaméten
zejména na zvySovani odborného vzdélavani uciteld, statni maturity, environmentalni
problematiku, prevenci rizikového chovani a Skolni management. Vyznamnou soucasti
dalsiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikd je rovnéz absolvovani odbornych kurzi a
seminaftt zaméfenych na vyuziti modernich didaktickych prostfedkli, mensi pozornost je
vénovana vzdélavani ucitelti odbornych predméti v oblasti pouzivani efektivnéjSich metod a
forem prace.

V fijnu roku 2013 doslo k pfestéhovani $koly do arealu SZeS Pisek. Prostory uréené $kole
jsou sice vyhovujici, ale neumoziuji vybudovat potiebné jazykové ani specificky zamétené
odborné ugebny. Skola piiklada velky vyznam vyuZzivani informaénich a komunika&nich
technologii, disponuje celkem ¢tyimi u¢ebnami ICT, bézné ucebny jsou vybaveny pocitacem,
dataprojektorem a vyucujici maji k dispozici tfi interaktivni tabule. V prostorach skoly je
Wi-Fi pfipojeni, funkéni intranet, ktery je vSak vyuzivan pouze omezené, stejné jako e-
learningovy portal Moodle. Vyuka télesné vychovy je zabezpecovana v pronajimané
multifunkéni hale vzdalené 200 m od $koly. Skola nemé $kolni jidelnu, Z4ci se mohou
stravovat ve $kolni jidelné SZeS.

Skola vytvaii podminky k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ“) zaki pii
vzdélavani a snim pfimo souvisejicich c¢innostech Ve svych wvnitinich predpisech
a dokumentech poskytuje zdkiim nezbytné informace k zajisténi BOZ, jejich ochrany pied
rizikovym chovanim a projevy diskriminace. Zaci byli stémito zasadami prokazatelng
seznameni. Skola se vénuje prevenci rizik v této oblasti, zajistuje svymi pedagogy dohled nad
zaky a odstranuje zjisténé nedostatky. Namatkovou prohlidkou prostor a vybaveni skoly
nebyly shledany zadné zavady. Skola vede fadné knihu trazil a ve stanovenych piipadech
vyhotovuje a odesila zaznamy o trazu. Dokumentace je v souladu s platnymi piedpisy.
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Zdroje financovani vydaji na vzdélavani a provoz skoly tvotily dotace ze statniho rozpoctu,
ptispévek od zfizovatele na kryti provoznich nakladi a dotace narozvojové programy
MSMT. Hodnoceni bylo provedeno za obdobi let 2013 a 2014. Skola se zapojila
v hodnocenych letech do projektu Individualni mobilita zakii Comenius zaméfené¢ho na
podporu dlouhodobé spoluprdce mezi partnerskymi Skolami (pobyty zakd v zahranici).
Finan¢ni prostfedky z projektd ,,Evropské penize pro Obchodni akademii Pisek” a
,Partnerstvi pro ICT — Pisek* byly vyuzity na zvyseni kvality vyuky cizich jazyka a rozsifeni
regionalni nabidky dalsiho vzdélavani a rozvoje ve Skolskych instituci ptsobicich v odvétvi
ICT. Dalsimi zdroji pfijmu byl dar vyuzity na zlepSeni materialniho zdzemi Skoly a nadacni
pfispévky na socidln¢ zameéteny zakovsky projekt Skoly ,Bolestné kameny®. Ziskané
prostiedky vyuziva skola ke zkvalitnéni a modernizaci vyuky. Vedeni Skoly aktivné ziskava
dalii finanéni prostiedky, které vyuziva pro potieby $koly. Skola hospodafila s kladnymi
hospodaiskymi vysledky a ma dostatek finan¢nich zdroji pro realizaci §kolniho vzdélavaciho
programu.

Podminky k realizaci vzdélavaciho programu jsou na poZadované urovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola v souladu s udaji uvedenymi v rejstitku kol a $kolskych zafizeni vykonava Ginnost
stiedni skoly a vzdélava zdky v oboru vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie, Ctyfletém
vzdélavacim programu v denni formé vzdélavani. Vyuka probiha podle skolniho vzdélavaciho
programu (dile ,,SVP“) Obchodni akademie. SVP je zpracovan z hlediska cilt, aktivit
a oCekavanych vystupt podle ptislusnych RVP, disponibilni hodiny byly pouzity na posileni
vSeobecné vzdélavacich predmétl, hlavné jazyktl, a odbornych predméti.

Kontrolou uc¢ebniho planu a jeho porovnanim s rozvrhy vyucovacich hodin jednotlivych tiid
nebyly zjistény nedostatky, ucebni plan je plnén ve stanoveném rozsahu. Skladba vSeobecné
vzdélavacich i odbornych predmétd a disponibilni ¢asové dotace hodin vucebnim planu
odpovida stanovenym vzdélavacim cilim a pfislusné profilaci absolventi. Pfi organizaci
vzdelavani Skola respektuje pravidla dana pfisluSnymi pravnimi piedpisy. Dil¢i nedostatky
v rozvrhu hodin byly odstranény v pribéhu inspekéni €innosti. Nejvyssi stanoveny pocet zakl
ve tfidach i v ramci délenych skupin je dodrzen.

Utinna podpora rozvoje osobnosti Zakii a rozvoj funkénich gramotnosti byly posuzovéany na
zakladé hospitaci, rozhovorti a analyzy dokumentace Skoly. Hospitace byly zaméfeny na
vzdelavani v oblasti matematiky, ICT a odbornych pfedméti. Obsah prezentovaného uciva
a hodinové dotace vyuky sledovanych piedmétd byly v souladu s realizovanym SVP.
Struktura vyucovacich hodin byla promyslend, pouzité vyukové metody vSak mély rozdilnou
uroven. Sledované hodiny se vyznacCovaly pfiznivou pracovni atmosférou; pedagogové
ptistupovali k zaklim vstiicné, Zaci respektovali nastavend pravidla. Klima ve tfidach bylo
ptiznivé bez znamek stresu, patrny byl pozitivni vztah ucitelti k zakiim. Hodiny byly ze strany
vyucujicich pripravené, vesmes splnily sviij cil. Silnou strankou pedagogi byla jejich odborna
kvalifikace, kterd se projevila mj. v odborné spravném a vhodné strukturovaném vykladu s
fadou presahti do mezipfedmétovych vztahti a redlné ekonomické praxe. Vyuka probihala
prevazné frontalni formou s vyuzitim vykladové metody doplnéné kladenim otazek zaktim, na
které vétSinou spravné odpovidali. Vyucujici vedli zaky k propojovani teoretickych znalosti
s praxi, kladli diraz na odbornou terminologii. Pozadavky na zaky byly pfiméfené. Zaci
adekvatn¢ reagovali na pokyny vyucujicich, plnili zadané ukoly. Pfevazujici bylo predkladani
jiz hotovych postupt a zavér, v mensi mife byl kladen diiraz na aktivni zapojeni zaka do
vyuky a podporu komunikativnich dovednosti. Casto nebyl zakaim vytvofen dostatek prostoru
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pro individualni praci, vyjadieni nazori, tvotivost a hledani souvislosti. Moderni informacni
technologie byly vyuzity za ucelem prezentace nového uciva ¢i k demonstraci obrazového
materidlu a vzorovych piikladi. Zaci byli pozitivné motivovani, popiipadé hodnoceni
znamkou, v zadné hodiné nebylo zaznamenano sebehodnoceni a vzéjemné hodnoceni zakd.
Ve vétSiné navstivenych hodin chybélo zavérecné shrnuti, které ptispiva k upevnéni uciva a
systematizaci poznatkii.

Soucasti vyucovani je souvisla praxe vrealném prostiedi firem, se kterymi ma skola
dlouholeté¢ zkuSenosti. B€hem samotné praxe jsou zaci vedeni k rozvijeni zodpovédného
ptistupu a k aplikaci poznatki ziskanych v teoretické vyuce. Na zavér praxe vyhotovuji zaci
zavérecnou zpravu a zaroven jsou hodnoceni vedoucim praxe.

Skola organizuje pro podporu rozvoje funkénich gramotnosti a pro napliiovani svého SVP
celodkolni projekty a dalsi aktivity, které svym rozsahem piesahuji vzdélavaci obsah SVP.
Zaci maji moznost ziskat mezinarodni certifikit ekonomické gramotnosti (program EBC*L).
Ve skole ma dlouholetou tradici nepovinny predmét fiktivni firma, zaci zde maji moznost
aktivné rozvijet obchodni dovednosti, trénovat iniciativu, samostatnost, ucit se pracovat v
tymu, piijimat odpovédnost, prezentovat svou praci a rozvijet jazykové dovednosti. Zaci
reprezentuji svou firmu na veletrzich fiktivnich firem a jednou ro¢né porada skola veletrh
v Pisku. Pro zaky 4. roc¢niku potada skola tzv. ,fiktivni konkurz“ kde jsou provéfovany
znalosti z oboru, zajem o praci, jazykové znalosti a vyjadfovaci schopnosti.

Prizbéh vzdélavini vzhledem k realizaci SVP je na poZadované tirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Piijimani ke vzdélavani probiha v souladu s poZzadavky pravnich piedpisi. Skola se vhodné
prezentuje na verejnosti prostfednictvim piehledné vedenych internetovych stranek, tisku,
rozhlasu a dnd otevienych dvefi. Pocty pfijatych uchazecl v predchozich tfech Skolnich
rocich dokladuji trvaly zéjem vetejnosti o studium ve skole.

Skola ma vytvofeny poradensky systém, ktery zahrnuje vychovnou poradkyni a $kolniho
metodika prevence. Konzultace poskytuji pruzné po dohod¢ se zaky nebo jejich zakonnymi
zastupci. Vzniklé problémy fesi vtymu, v pfipadé potieby ve spolupraci i s dal§imi
vyuc€ujicimi, pfip. zdkonnymi zastupci. ZkuSend vychovna poradkyné plisobi ve funkci 8 let,
ale neabsolvovala pfislusné specializacni studium. Zpracovala plan vychovného poradenstvi
zaméfeny na podporu zakt ohrozenych Skolnim netispéchem, omezeni zaSkolactvi, kariérové
poradenstvi atp. Spolupracuje s externimi subjekty (poradenska zafizeni, ufad prace). Vede
seznam zaktl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a spolupracuje v tomto sméru s ostatnimi
vyuéujicimi. Skolni metodik prevence je ve funkci druhym rokem, kvalifika¢ni vzdé&lani pro
vykon specializované c¢innosti nema. Zpracovany minimalni preventivni program (dale
,MPP*) je dlouhodobé zaméfeny pievazné na volnoCasové aktivity a besedy s externimi
subjekty (poradenska zafizeni, Policie CR). Skola pravidelné potdda adaptacni kurzy
podporujici plynuly ptechod zaki prvnich ro¢nikti do nového prostfedi. Kurz je podle
moznosti pofadan externi organizaci (Arkada) nebo skolnim metodikem prevence.

Skola systematicky sleduje individulni i skupinové vysledky vzd&lavani zaki. Pravidla pro
hodnoceni vysledki vzdélavani jsou zpracovana jako soucast Skolniho fadu. Prospéch zaku za
jednotliva klasifikacni obdobi je vyhodnocovan a analyzovan na jednanich pedagogické rady.
Uroveit nabytych védomosti a dovednosti zaki je pravidelné sledovana s vyuzitim internich
nastrojii. Vysledky zakt jsou porovnavany s pozadovanymi vystupy realizovaného SVP.
V piipad¢ zjisténi nedostatkd ve vysledcich jednotlivych zakt Skola navrhuje opatieni pro
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jejich odstranéni nebo minimalizaci, zaktim s riziky Skolni netspésnosti poskytuji jednotlivi
vyucujici individualni konzultace. Vysledky zakti u maturitni zkousky reflektuji pribézné
vysledky vzdélavani. Vétsina zakli pokracuje ve vysokoSkolském studiu, popfipadé si
rozs$ifuji vzdelani ve vyssi odborné skole.

Nadanym zakiim je umoznéna ucast v soutézich, pfedevsim védomostnich a praktickych, ale
také sportovnich. Zaci pravidelné reprezentuji $kolu na celostatnich soutézich z odbornych
pfedmétli a na olympiadach, pfevazné z cizich jazykt. Vysledky vzdélavani a wcast na
raznych soutézich Skola prezentuje ve vyro¢nich zpravach a na webovych strankach Skoly.
Pro zdravy vyvoj zaku jsou kazdorocné zafazovany sportovni aktivity (lyzatsky vycvik,
cykloturistika apod.).

Skola se snazi rozvijet partnerstvi s fadou subjektl, aby podpofila odbornou slozku
vzdelavani a nabidla zaktim pftilezitosti na profesiondlni trovni. V tomto sméru je pro Skolu
pfinosem spoluprace s Jihoceskou hospodaiskou komorou, Asociaci obchodnich §kol,
Utadem prace vPisku a riznymi firmami a organizacemi. Daliim smérem rozvoje
partnerskych vztahti je participace Skoly na spolupraci s odbornymi Skolami stejného nebo
podobného zaméteni, diky kterym jsou prohlubovany odborné kompetence pedagogt
odborného vzdé&lavani. Skola je soucasti zajimavych domécich i zahrani¢nich projektl, na
nichz se podili i fada osobnosti vetfejného zivota. Pro studenty Skola potadda vzdélavaci
exkurze po Ceské republice i do zahrani¢i. Tradi¢ni prioritou §koly je navazovéni a udrzovani
partnerskych vztahti se zahrani¢nimi Skolami. Vzajemné vyménné pobyty zakd a spoluprace
vyucujicich obohacuji skolu odborné a prohlubuji jazykové znalosti zucastnénych. Probiha
obvykla spoluprace se ziizovatelem a Skolskou radou, které vedeni Skoly umoznuje piistup k
dokumentaci skoly podle zakonnych predpist. Ke konstruktivni komunikaci s rodici pfispiva
vyuzivani webovych stranek Skoly, bézné tfidni schiizky a velmi se osvédéil informacni
systém Skoly dostupny pres internet. Rodice mohou podporovat Skolu i prostiednictvim
Sdruzeni ptatel obchodni akademie, které se schazi dvakrat ro¢né. Jiz tretim rokem funguje na
Skole zakovsky parlament, ktery se snazi svymi napady a ptipominkami zlepsit chod Skoly a
podili se na realizaci ¥kolnich akci. Clenové zakovského parlamentu se v lofiském roce
zucastnili prezentace Evropského parlamentu mladeze, ktera probéhla v anglickém jazyce.

Oblast hodnoceni vysledkii vzdélaviani ve vitahu ke vzdélivacimu programu je na
poZadované urovni. Spoluprdce s partnery ucinné napomdhd realizaci vychovnych a
vzdélavacich cilii Skoly a je p¥ikladem dobré praxe.

Zavéry
Silné stranky a dalsi zdasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech
e funk¢ni partnerstvi,
e projektové aktivity,
e TUcast a GspeSnost v soutézich a olympiadach,
e podpora jazykového vzdélavani.
Nedostatky a nedostatky, které byly odstranény na misté
e SVP byl v priibéhu inspekce zvefejnén na piistupném mist& ve $kole,
e v prubéhu inspekce byly odstranény dil¢i nedostatky v rozvrhu,

e v prubéhu inspekce byly zvefejnény informace o maturitni zkousce 2015,
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o dil¢i nedostatky v systému piedavani informaci od vedeni Skoly k pracovnikiim,
zaktim a vetejnosti,
o realizace kontrolni ¢innosti.

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

e ve vyuce vice uplatnovat vzdélavaci strategie vedouci k aktivizujicim metodam
a formam vyuky,

e ve veétsi mife podporovat ve vyuce rozvoj funkénich gramotnosti zakd,

e zavadét prvky sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakii do teoretického
vzdélavani,

e vice vyuzivat intranet, Moodle a kontrolni funkce systému Bakalafi,

e zajistit doplnéni piislusného vzdélani pro vychovnou poradkyni a Skolniho metodika
prevence

e podle moznosti obohatit MPP dalsimi typy preventivnich aktivit,

o zlepsit kvalitu vedené dokumentace (pfesnost, iplnost, vypoveédni hodnota).

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni cinnosti

V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti byl ve Skole na zakladé konkurzu jmenovan novy
feditel. V fijnu 2013 byla Skola pfestéhovana do aredlu Stredni zemé&délské Skoly Pisek a pro
$kolu to piedstavuje jisté prostorové omezeni. Skola v sou¢asné dobé aktivné hleda cesty ke
zlepSeni situace. Vzdé¢lavaci nabidka byla doplnéna novymi volitelnymi a nepovinnymi
pfedméty a rozsdhlymi mimoskolnimi aktivitami.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Uplné znéni zfizovaci listiny vydané dne 1. ledna 2015
2. Vypis z rejstiiku skol ke dni 16. 3. 2015

3. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich uvedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ¢.].
MSMT-50041/2013 ze dne 20. 12. 2013 s G¢innosti od 1. 1. 2014

4. Vypis spravniho fizeni ve véci zmény v rejstiiku skol a skolskych zafizeni ¢.j. MSMT-
34872/2014 ze dne 15. 10. 2014

Jmenovani do funkce feditele Skoly ¢.j. KUICK 29811/2014/OSMT ze dne 16. 5. 2014
Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2013 a k 30. 9. 2014

SVP oboru Obchodni akademie 63-41-M/02, denni studium, platny od 1. 9. 2009
Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Skolni ¥4d Obchodni akademie Pisek ze dne 4. 11. 2013

10. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

L 0 N W

11. Koncepce rozvoje Obchodni akademie 2014/15
12. Dokumentace k ptijimacimu fizeni ve skolnim roce 2013/2014

13. Dokumentace k maturitnim zkouskdm ve zkuSebnim obdobi jaro 2014 a podzim 2014
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

VInspvevkénl' zprava
Gj.: CSIC-93/15-C

Ttidni knihy za skolni rok 2013/2014, 2014/2015

Rozvrh hodin platny ke dni 1. 9. 2014

Zapisy z porad pfedmétovych komisi za skolni rok 2013/2014 a 2014/2015
Organiza¢ni fad Obchodni akademie

Hospitacni zdznamy od roku 2011 (19 ks)

Minimalni preventivni program $kolni rok 2014/2015

Plan vychovného poradenstvi 2014/2015

Zapisy z pedagogickych porad za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Knihy urazti, zdiznamy o Urazech, dokumentace k BOZ

Doklady o dosazeném vzdelani pedagogickych pracovnikt

Ugetni evidence §koly za roky 2013 a 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miuZe reditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pripominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23,
370 21 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.c@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné

pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tykd, a v JihoCeském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Ing. Jana Kotyzova, skolni inspektorka Ing. Jana Kotyzova v. r.
PaedDr. Josef Erhart, Skolni inspektor PaedDr. Josef Erhart v. r.
Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka Ing. Jana FiSerova v. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Rezabkova v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 3. dubna 2015
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VInspvevkém' zprava
Gj.: CSIC-93/15-C

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Pavel Sekyrka Th.D., feditel Skoly Mgr. Pavel Sekyrka Th.D. v. r.

V Pisku dne 21. dubna 2015



