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Nazev pravnické osoby

vykondvajici ¢innost Skoly  Zikladni $kola Zamberk, 28. Fijna 581
a Skolského zarizeni:

Sidlo: 28. fijna 581, 564 01 Zamberk

IC: 49316 834

Identifikator: 600 104 273

Pravni forma: piispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jaroslavem Tajbrem, feditelem Skoly
Ziizovatel: Mésto Zamberk

Misto inspekéni Einnosti:  28. fijna 581, 564 01 Zamberk
Termin inspekéni ¢innosti: 4., 7. a 8. fijen 2012

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) a odst. 5 zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Aktualni stav Skoly

Zékladni $kola Zamberk, 28. ¥ijna 581 (dale $kola) vykonava ¢innost zakladni $koly
s kapacitou 475 74kt a Skolni druziny s kapacitou 90 zakl. Skolni stravovani je zajiSténo
prostfednictvim vydejny obédii v budove skoly.

V letosnim Skolnim roce jsou 452 zaci vzdélavani v 18 tifidach (kazdy rocnik mé dvé
paralelni tfidy). Kapacita $koly je vyuzita. Skolu navitévuji také Zaci z okolnich obci,
dojizdéjici tvoti piiblizné tietinu z celkového poctu zaki. Ve Skole je integrovano sedm
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), pro Sest z nich byly na zaklade
zadosti zdkonnych zastupct zpracovany individualni vzdélavaci plany.

Vzdélavaci proces je ve vSech ro¢nicich veden podle Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro zékladni vzdelavani ,,Skola pro zivot* (dale SVP ZV).
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Ve Skolni druZing jsou zfizena tii odd¢leni s vyuzitim maximalni kapacity. Cinnost probiha
podle ,,Vzd¢€lavaciho programu Skolni druziny*. Uplata za pobyt zdka ve Skolni druziné je
stanovena na ¢astku 100,- K¢ mési¢né.

Ve skole pracuje celkem 32 vyucujicich, pfi¢emz vSichni spliuji odbornou kvalifikaci
pro ptimou pedagogickou c¢innost. Provoz Skolni druziny zajistuji tfi kvalifikované
vychovatelky.

Skola byla ziizena v roce 1976 v historické budové z po¢atku 20. stoleti, piivodné slouzici
jako statni administrativni prostory. Prochizela mnohymi rekonstruk¢énimi Upravami.
V poslednich nékolika letech doSlo k vyméné vétSiny oken. V dobé inspekéni Cinnosti
probihaly v ¢asti budovy stavebni prace (vyména dlazby na chodbé, malovani a dalsi),
pfinasejici komplikace v zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl ve skole.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola poskytuje povinné zakladni vzdélavani se vieobecnym zaméfenim. Informuje o své
¢innosti prostiednictvim ruznorodych informacnich zdroji, a to zejména na vlastnich
webovych strankach s adresou: http://www.zamberk-city.cz/zs28rijna/. Dalsimi zptsoby
prezentace prace Skoly na vefejnosti jsou akademie (jednou za Ctyii roky), ptispévky
v regionalnim tisku, vystavy zakovskych praci atd. Usp&$ny détsky pévecky sbor Viola
s dlouholetou tradici pofada koncerty, ti€astni se soutéZnich prehlidek a reprezentuje Skolu
1 v zahranici.

Piijimaci fizeni déti k povinné Skolni dochézce probihalo v souladu s platnym pravnim
pfedpisem. V rozsahu moZnych zjiSténi lze konstatovat naplnéni rovného ptistupu zaki
ke vzdelavani.

Organizace vzdélavani umoziiovala realizaci SVP ZV. V napliiovaném uéebnim planu jsou
disponibilni hodiny vénovany zejména navySeni tydenni dotace vyuky ceského jazyka
a matematiky, ciziho jazyka a zavedeni pfedmétu etickd vychova. Jejich nabidka je
dostatecné Siroka, reflektuje i soucasné trendy vzdélavani. Povinné vzdélavani je doplnéno
mozZnosti zajmoveého vyziti v odpolednich hodinach (napt. krouzek sportovni, keramicky,
hravé c¢teni, anglictina pro druhdky a dalsi). Pedagogové dale motivuji Zaky k vyuZzivani
ruznych odbornych soutézi a prehlidek, ve kterych ¢asto dosahuji velmi dobrych vysledki.

Zaci byli ve vyuce povinnych predméti a také volitelnych (cvideni z Seského jazyka,
ctenafsky klub, etickd vychova, informa¢ni a komunikacni technologie) vétSinou vhodné
motivovani, prokazovali zajem o probirané ucivo. Vyuka etické vychovy byla velmi
efektivné a podnétné zaloZena na proZitku, osobnich pocitech a komunikaci. Vyucujici
se vétSinou snazili zaky rlznymi formami aktivizovat. V hodinidch byla obvykle
zaznamenana prace s chybou, bylo zatfazovano skupinové vyucovani i samostatné prace.
Obcasna motivace problémovymi tlohami napomahala rozvoji logického mysleni zaku.
Kromé ucebnic a pracovnich sesitl byli Zaci vybaveni dopliiujicimi materialy vytvofenymi
vyucujicimi (zejména kopirované predlohy) a publikacemi ze Skolni knihovny.
Vyuziti datového projektoru slouzilo jak pro procvicovani uciva, tak pro vyklad uciva
nového. Prace s interaktivni tabuli dopliovala vyuku mladSich zaka.

~rowr

V mensi ¢asti vyuky pievazovalo frontalni pojeti vyucovaciho procesu s dominantni pozici
ucitele. Zakim timto nebyl vénovan dostate¢ny prostor pro vlastni uplatnéni, vyjadieni
nazoru a plné vyuziti informacnich zdroji. Vyuka kladla diiraz zejména na pamét’ zak,
smétfovala k napliovani kompetence k uceni. Pfi vyuCovani pedagogové zpravidla
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respektovali individualni tempo Zakl. Na zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v§ak
byly kladeny z velké ¢asti stejné pozadavky jako na ostatni Zaky bez diferenciace uciva.

Vyucujici podnécovali Zaky ke kultivovanému projevu, socidlni vztahy zakl se jevily jako
funk¢ni. Dlraz byl kladen na rozvoj c¢tenaifské dovednosti jako zakladu prabézného
osvojovani a prohlubovani kli¢ovych kompetenci. Sebehodnoceni avedeni zaki
k vzajemnému hodnoceni se doposud nestaly béznou soucasti vzdélavaciho procesu. Stejné
tak v dokumentech Skoly deklarované motiva¢ni hodnoceni zakt nebylo dosud v plné mife
uvedeno do praxe.

Vychovné poradenstvi zajistuji teditel Skoly a zéastupkyné. Je zabezpeCeno kariérové
poradenstvi a pomoc zakim pii rozhodovani o dalsi vzd€lavaci a profesni cesté. Spolupraci
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a na zaklad¢ diagnostikovanych specialnich
vzdélavacich potfeb Zzakit Skola pfijima opatfeni k jejich integraci. Ve zpracovanych
individuélnich vzdélavacich planech se vSak objevovala formalnost vedouci k nizké mife
vyuZitelnosti dokumentu. Neni zajiSténa stald individudlni reedukaéni ¢innost pro Zaky
s vyvojovymi poruchami uceni, nikdo z vyuc€ujicich neabsolvoval pfislusny kurz. V ramci
projektu EU je v soucasné dobé témto zaklim poskytovano douCovani a osobni konzultace.
Zaktm s vychovnymi problémy a s riziky §kolni netisp&snosti jsou umoznény individudlni
konzultace. Vazn¢j$i ptipady Skola ftesi ve vychovnych komisich a v soucinnosti
se zakonnymi zastupci zaki. Reditel $koly v lofiském i prededlém $kolnim roce fesil
nekolik stiznosti a petic zdkonnych zastupct zaki.

Skola usiluje o tvorbu bezpeného prostiedi pro vzd&lavani. Prevence socilné
patologickych jevl je aplikovana pfirozenou formou do bézného vzdélavani
1jednorazovych c¢innosti Skoly a projektovych aktivit. Organizaci nejriznéjSich Cinnosti
(plavecky vycvik, sbér ptirodnin, odpadovych surovin, projektové dny, kurzy, vylety atd.)
je podporovan zdravy Zivotni styl. Urazovost zak neni vysoka, Getn&jsi jsou wrazy
pii télesné vychoveé a o prestavkach, jejichz prevenci Skola fesi opakovanym poucenim
zakl o pravidlech bezpecnosti.

Vysledky vzdélavani se Skola nezabyva systematicky, vyuziva zejména interniho
sledovani. Vedeni Skoly pouze prostfednictvim jednotlivych vyucujicich monitoruje
vysledky v hlavnich pfedmétech (zejména na pravidelnych pedagogickych radach).
V loniském Skolnim roce Skola vyuzila na zdkladé iniciativy jedné z ucitelek komercné
nabizeného zjist'ovani predpokladi ke studiu (jedna tfida sedmého ro¢niku).

Primérny prospéch z4kli je na dobré urovni, na konci Skolnitho roku 2011/2012
z celkového poctu mélo vyznamenani celkem 16 % zaki. V tomto obdobi nebyl na prvnim
stupni zaznamenan zadny neprospivajici Zak, na druhém stupni neprospélo celkem 8 zaki
(7 zaki z matematiky a dva Zaci z chemie), pfiCemz 7 z nich uspésné slozilo opravnou
komisionalni zkousku, jeden zdk ze Skoly odeSel. V oblasti zamesSkanych hodin byl
v lonském roce primérny pocet omluvenych hodin na jednoho Zaka 79, neomluvené
hodiny byly za cely Skolni rok pouze dvé.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je zpracovan z hlediska cild,
planovanych aktivit a ocekdvanych vysledkli podle Skolského zdkona a v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani.
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Skolni vzdé&lavaci program &kolni druziny neni zpracovan v souladu s pfislusnym
ustanovenim Skolského zékona. Pro pfijeti opatifeni k odstranéni zjiSténych nedostatkti
(nezpracovany nebo zpracovany ¢astecné: podminky pfijimani zakl, pribéhu a ukoncovani
vzdélavani, podminky pro vzdélavani zakh se SVP) byla stanovena lhita.

Reditel koly splituje zdkonné predpoklady pro vykon funkce. Rozhodovaci pravomoci
a kompetence vedeni Skoly, tj. feditele a zastupkyné, nejsou vzdy jednoznacné stanoveny.
Vevedeni  dokumentace  Skoly  byly  zjiStény  dil¢i  rezervy  (zejména
neuplnost €1 nespravnost udajtt). Platny Skolni fad nebyl schvélen Skolskou radou
(stanovena lhita k pfijeti opatieni k odstranéni zjiSt€éného nedostatku). Z kontrolni ¢innosti
nejsou vzdy vyvozovany konkrétni zavery a opatfeni s naslednou zpétnou vazbou.
U nékterych pracovnikli zodpovidajicich za urcitou oblast (vychovné poradenstvi,
prevence) byla zjiSténa absence pisemnych zdznami umozZiujicich doloZit rozsah a obsah
prace, navrzend a realizovana opatfeni. Na zaklad¢ pozorovani chodu $koly a rozhovort
se Cleny pedagogického sboru je mozné hodnotit celkové klima Skoly jako vstficné
a pozitivni.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. V soucasné dob& ve Skole pracuje pouze jedna
zacinajici ucitelka, systém péce o zacinajici neni nastaven, b&éZzna péce je poskytovana.
V oblasti DVPP je vybér vzdélavacich akci ponechan na jednotlivych ucitelich, feditel
pti schvalovani posuzuje vhodnost a tcelnost vzdélavacich akei. V minulém Skolnim roce
se vyucujici zacastnili celkem 10 Skoleni, ztoho jedna vzd€lavaci akce byla urcena
pro vSechny vyucujici. Pfevazuji oblasti zdjmu v predmétech vychovného zaméteni
(sportovni, vytvarné, hudebni) a prace s pocitatem.

Prostorové podminky Skolni budovy jsou omezené, provoz Skolni druziny je situovan
do jiné budovy. Skolni zahrada a dvir poskytuji zdzemi pro vyuku i relaxaéni aktivity.
K odborné vyuce slouzi multimedialni ucebna, odborné pracovny cizich jazykd,
prirodopisu, chemie, hudebni vychovy, fyziky a informatiky. Nové byla vybudovéna
zakovska knihovna pro mladsi zaky Skoly. Rozsifovani fondu kniznich titulti je omezeno
finanénimi moZnostmi Skoly. Materidlni vybaveni ucebnicemi a ufebnimi materidly je
na standardni Grovni.

Ve skole funguje tficlenna Skolska rada (zvolena v roce 2010), podle sdé€leni feditele Skoly
je spoluprace s radou bezproblémova. Skolni fad (platny k 5. za{ 2012) ale nebyl $kolské
rad¢ predlozen (viz vySe). Spoluprace s rodi¢i je standardni. Rodice vytvofili ob¢anské
sdruzeni, vybor tohoto sdruzeni se ptiblizné¢ dvakrat rocné schazi s feditelem. Predavani
relevantnich informaci zdkonnym zastupcim 74kt probiha zejména prostiednictvim
ttidnich schlizek (Ctyfikrat ro¢né€) a nékterych dalSich standardnich informaénich kanalt
(zdkovské knizky apod.). Skola ustoupila od organizovani konzultaénich hodin pro rodice
a vyuziva vyhradné plenarni formy tfidnich schiizek. Spoluprace se zfizovatelem je
podle sdéleni feditele $koly na dobré tirovni. Skola rozviji partnerstvi se $kolou v Némecku
(Dr. Otto Rind Oberschule Senftenberg). V ramci Programu EU Comenius — partnerstvi
skol navazala také kontakty (vyménné pobyty) se Skolou v Polsku (Szkola Leona
Kruczkowskiego Wroclav).

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu a provozni dotace od zfizovatele umoziuji

napliiovani SVP. Dal§im zdrojem financi jsou realizované projekty (EU, MSMT,
Pardubicky kraj, Mé&sto Zamberk), Gplata za Skolni druZinu a sponzorské dary.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu sudaji zapsanymi v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Je zajiSténa dostateCna informovanost o vzdélavaci nabidce Skoly. Pfi pfijimani
zakt jsou dodrZzovany pravni predpisy.

Personalni podminky umoznuji plnit cile Skolnich vzdélavacich programu. Pozitivnim
rysem je uplna odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnikli. Dalsi vzdélavani je
podporovano. Rizeni Skoly je provazeno dil¢imi nedostatky v oblasti vymezeni
kompetenci, kontrolni ¢innosti a vedeni povinné dokumentace Skoly. Ve Skole je patrné
pfiznivé klima mezi vSemi uéastniky vzd&lavani. Skolni preventivni strategie umoZziuje
predchazet socialné patologickym jevim.

Skola zajist'uje obnovu a rozvoj materialné technickych podminek pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programii v rdmci finan¢nich moznosti.

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani je zpracovan v souladu se zasadami
Ramcového vzdélavaciho programu pro =zakladni vzdélavani. Vzdélavaci strategie
se zaméfuje na rozvoj funkEnich gramotnosti Zakl. Nabidka volitelnych predméti
a zajmovych aktivit dopliiuje rozvoj klicovych kompetenci zakd. Ve vzdélavani
prevazovaly uéinné metody a formy prace se zakovskym kolektivem. Skolni vzdé&lavaci
program Skolni druZiny neni v souladu s pravnim ptedpisem.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona, ve znéni pozdéjsich
predpisii, poZaduje do 30 dnii zaslini ozniameni o prijeti opatfeni k odstranéni
zjisténych nedostatki

i v oblasti schvaleni $kolniho Fadu a pravidel pro hodnoceni Ziki Skolskou
radou v souladu s § 168 odst. 1 pism. ¢) a d) Skolského zikona, ve znéni
pozdéjSich predpis,

d ve zpracovani §kolniho vzdélavaciho programu $kolni druZiny v souladu s § 5

wewr

odst. 2 Skolského ziakona, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Zpravu o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii zaSlete na adresu Ceska
Skolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e -podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ziizovaci listina Zéakladni $koly Zamberk, 28. #jna 581, vydalo Mé&sto Zamberk
dne 20. 4. 2011

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich (kapacita SD) vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. KrU 46300/2006, ze dne 15. 12. 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 9 113/2007-21, ze dne 12. 4. 2007

4. Jmenovani do funkce feditele, ¢;. 16/97/Za, s u&innosti od 1. 8. 1997
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5. Potvrzeni na pracovnim misté feditele Zakladni $koly Zamberk, 28. fijna 581,
¢j. 11752/2012/FIN-SK, ze dne 25. 5. 2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012
6. Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani, Skolni rok 2011/2012

7. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot®, platny
od 1. 9.2007

8. Vzd¢lavaci program Skolni druZiny s platnosti od 1. 9. 2007

9. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2011

10. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace skolni druziny, Skolni rok 2012/2013

11. Zépisy z jednéani pedagogické rady a provoznich porad (od 21. 9. 2011 do 3. 9. 2012)
12. Ttidni vykazy a katalogové listy, Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

13. Protokoly o komisionalnich zkouskach, skolni rok 2011/2012

14. Dokumentace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok 2012/2013

15. Ttidni knihy, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 (vybér)

16. Rozvrh hodin jednotlivych ro¢niki, skolni rok 2012/2013

17. Skolni tad, platny ke dni 5. 9. 2012

18. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012

19. Plan vychovného poradenstvi, Skolni rok 2012/2013

20. Minimalni preventivni program, Skolni rok 2012/2013

21. Slozka ,,Kauzy 2011 — 2012

22. Hospitace a kontrolni ¢innost, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

23. Kniha trazu 74kl s poslednim zdznamem ze dne 26. 9. 2012

24. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki skoly (k datu inspekéni ¢innosti)
25. Dokumentace $kolské rady

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisii, muZe reditel
Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to
do 14 dnii po jejim prevzeti. PFipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejnd a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole
nebo $kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 25. 10. 2012

(razitko)
Mgr. Eva Skodova, §kolni inspektorka Mgr. Eva Skodova, v. 1.
Mgr. Pavel Skokan, skolni inspektor Mgr. Pavel Skokan, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly a Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspek¢ni zpravy

V Zamberku dne 29. 10. 2012

(razitko)

Mgr. Jaroslav Tajbr, feditel Skoly Mgr. Jaroslav Tajbr, v. 1.



Pardubicky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj. CSIE-1119/12-E

Piipominky Feditele Skoly a Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.





