Oblastni pracovisté

Hradec Kralové

CESKA SKOLNI INSPEKCE

Inspek¢ni zprava

Soukroma obchodni akademie a VysSi odborna Skola cestovniho

ruchu, s. r. o.
SNP 170, 500 03 Hradec Kralové 3
Identifikator Skoly: 600 011 798

Z¥izovatelé:PaedDr. Eva Miillerova a Josef Miiller, Pohlova 289, 503 01 Hradec Kralové
Skolsky urad Hradec Kralové, Milady Horakové 504, 500 06 Hradec Kralové

Termin konani orienta¢ni inspekce: 18. — 21. zari 2000

Cj.

092 217/00-5072

Signatura

oilfu301

$ 09 2000




CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukroma obchodni akademie a Vyssi odborna skola cestovniho ruchu, s. r. o., byla zapséna
do obchodniho rejstiiku Krajského soudu v Hradci Kralové dne 1. 1. 1997. V témze roce
zahagjila svoji €innost. Statutarnim organem jsou jednatelé (zaroven zfizovatelé) spolecnosti.

V ramci uskute¢néné orientacni inspekce byla sledovana pouze cinnost obchodni akademie.
V soucasné dobé se v obchodni akademii vzdélava 150 Zzaka denniho studia. Piehled o poctu
ttid a zakli denniho studia vtomto Skolnim roce a tdaje o vyucovanych oborech uvadi
nasledujici tabulky.

Ptehled o poctu ro¢nikii a poctu zaki skoly

Roc¢nik | Pocet zakt | Ttida Obor Celkovy pocet
v ro¢niku zaki
1. 48 1.A ekonomické lyceum 24
1.B | ekonomické lyceum/obchodni akademie 8/16
2. 46 2.A ekonomické lyceum 24
2.B | ekonomické lyceum/obchodni akademie 10/12
3. 19 3.A | ekonomické lyceum/obchodni akademie 9/10
4. 37 4.A ekonomické lyceum 14
4.B obchodni akademie 23

Piehled vyucovanych studijnich obort

Kéd oboru Nézev Cj. a dat. schvaleni MSMT | Délka | Zpusob
CR studia | ukonceni
63-41-M/004 Obchodni akademie 19 295/94-23,24. 6. 1994 | 4, 5** M
78-42-M/002 | Ekonomické lyceum 18 334/2000-23, 2. 5. 2000 4 M
18 605/99-23, 29. 6. 1999
15 364/94-23, 8. 6. 1994*

* ucebni dokumenty pro experimentalni vyuku s tpravami, které byly provedeny v souladu se Standardem
stitedoskolského vzdélavani ¢j. 34 221/97-23, z 18. 11. 1997
** dalkové studium (dobiha posledni ro¢nik)

Vyuku persondlné zajistuje celkem 26 pedagogickych pracovnikil (z toho 5 externich). Provoz
Skoly je zajistén ve vlastni budové zfizovatelii. Prostorové a psychohygienické podminky jsou
pfiméfené kapacit¢ Skoly a odpovidaji jejim soucasnym potiebam. Vybaveni uceben je
moderni.

Specifikem Skoly jsou nizsi pocty zakii ve tfidach a d€lenych skupindch a nadstandardni
nabidka nepovinnych pfedméti, zaméfend na rozsiteni vyuky cizich jazykl a matematiky.
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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V ramci orientacni inspekce bylo provedeno dil¢i hodnoceni podminek a kvality vyuky ve
vybranych v§eobecné vzdélavacich a odbornych pfedmétech.

Cesky jazyk a literatura

Hospitace se uskute¢nily u dvou vyucujicich v obchodni akademii i ekonomickém lyceu. Jedna
z vyucujicich zastupuje za delSi pracovni neschopnost ucitelky, jejiz vyuka nebyla z tohoto
diivodu sledovéana. V predloZenych tematickych planech, které obsahové korespondovaly
s uebnimi osnovami, byly slozky jazykova, literarni i slohova proporcionalné zastoupeny.
Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajisténa.

Vyucujici (véetné zastupujici ucitelky) maji pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilost. V hospitovanych hodindch mély vyucujici ptipraveny poznamky i kopirovany
material, knihy s ukdzkami. Jejich pfiprava na hodiny byla promyslend i z hlediska obsahu
i zafazeni formativnich prvki. Tabuli vyuzivaly v pribéhu hodin k zapisu kli¢ovych pojmi
nebo informaci, které si zaci méli zapsat. K vyuce zaci pouzivali ¢itanky a ucebnici literatury.
Ucebnice mluvnice nejsou vyucujicimi vyzadovany, fadu textd i cviceni zakiim kopiruji nebo
pouze diktuji. Didaktickd technika nebyla v hodindch pouzita. Vyuka probihala v béZznych
kmenovych tfidach, psychohygienické zasady byly dodrzovany.

Sledované hodiny mély klasickou strukturu. Ve vyuce byly vyuZivany tradiéni vyucovaci
metody, které umoziiovaly splnéni zakladnich vyukovych cili. Casové rozélenéni vyucovacich
hodin bylo promyslené a vyuZziti vyuCovaciho Casu bylo ve vét§iné hodin ucelné. Jazykové
hodiny byly koncipovany jako opakovaci sdirazem na systematizaci pravopisnych
a gramatickych poznatkli. Do ivodni ¢asti hodin zaradila ucitelka zdmérné pravopisné cviceni
se zaméfenim na frekventované jazykové jevy, které pouzila pro vyhodnocovani trovné
znalosti zakli ziskanych predchozim studiem. Dal§imi ucebnimi c¢innostmi opakovala,
prohlubovala a rozSifovala védomosti a dovednosti zakl z tvaroslovi 1 vétné stavby. Prace
spole¢na byla kombinovana se samostatnymi individudlnimi tkoly. Vyucujici praci zaka
v hodinach kontrolovala a opravovala. Pfipadné nejasnosti struéné a srozumitelné vysvétlovala.
Zaci prvnich roénikd aplikovali ziskané poznatky ze zékladnich kol na odpovidajici urovni.
v hodinéch jen zfidka. Vykladovd metoda byla doplnéna fizenym rozhovorem, pii kterém Zéci
dokazali vétSinou pohotove reagovat. Vyznamnou literarni osobnost piiblizila vyucujici Zakim
podstatnymi Zivotnimi fakty s diirazem na zikladni umélecké tendence daného casového
obdobi a stru¢nym obsahem stéZzejnich autorovych dél. Vlastni vyklad ozivila etbou
zajimavosti a dobie kladenymi otazkami p¥iméla zéky k premysleni. Uvodni hodina literatury
v prvnim ro¢niku byla zaméfena na sezndmeni se zakladnimi funkcemi literatury, samostatné
prace zakl s nakopirovanym textem byla zdbavného charakteru (lusténi hadanek), spole¢na
kontrola feSeni nasledovala vzapéti. Prace s dalSimi literarnimi texty, s ucebnici, debata nebo
diskuse nebyly do hodin zatazeny. Ve zhlédnutych hodindch pracovali Zaci s nakopirovanymi
materialy nebo jim bylo zadani ukoll diktovano. Zavére¢nému shrnuti uc¢iva byl vénovan
pomérné maly casovy prostor.

Namatkové byly kontrolovany seSity Zakl a posledni maturitni prace (za Skolni rok 1998/99),
vzhledem k terminu konani inspekce jiny pisemny projev zakl nebyl k dispozici. Literarni
provérky, procviCovaci a opakovaci testy, diktaty, slohové nebo jiné prace zakl z predchoziho
Skolniho roku nejsou zakladany. Vzhledem k Gvodnim hodinam, které byly zaméteny prevazné
na seznamovani s novym ucivem, nelze zaroven zhodnotit zplisoby a cetnost provéfovani
znalosti zakt a objektivitu klasifikace.
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Castym motivaénim prvkem ve sledovanych hodinach byly otdzky, kterymi vyucujici zéky
aktivizovaly a udrzovaly jejich pozornost. Zaci byli k odpovédim vyvolavani, soudasti vétsiny
vyucovacich jednotek byla tcelnd zpétnd vazba — ptima komunikace zdka s ucitelem i kontrola
zakovy prace. Komunikativni schopnosti zaka byly na b&ézné trovni, na otazky odpovidali
vétsinou jednoslovné. Vyucujici proto sledovaly vyjadfovani zakl a vyzadovaly jeho ptesnost a
uplnost.

Pravidla chovéni i jejich ucel byly v hodinach obecné srozumitelné.

Vyucujici se vyjadfovaly jednoznacné, vysvétlovaly odborné terminy, uzivaly spisovného
jazyka. Jejich pffjemné vystupovani vytvaielo klidnou a ptiznivou pracovni atmosféru, ktera
byla zaznamenana ve vétSiné hodin.

Celkova uroveri vyuky ceského jazyka je velmi dobra.

Spolecenskovédni predméty

V ramci spolecenskovédnich predméti byl sledovan pribéh vzdélavani v hodindch déjepisu,
spolecenské kultury a psychologie v obchodni akademii 1 ekonomickém lyceu. Vyuka
sledovanych predméti odpovidd v casové dotaci ufebnimu plénu a probihd v souladu
s osnovami, tematické plany integruji casove i tematicky obsah predméta.

Vyucujici si na hodiny pfipravuji poznamky se sledem jednotlivych ucebnich Ccinnosti
a informacemi, kopiruji rtizné materidly s tkoly pro zéky, déale pouzivaji knihy 1 obrazovy
materidl. Ve Skole jsou k dispozici kromé knih z ucitelské knihovny i videokazety, d&jepisné
mapy a atlasy, encyklopedie. Z4ci ucebnice nemaji, vhodny studijni material jim byl doporucen.
Ve sledovanych hodinach pracovali Zaci s atlasy, které jim rozdaly vyucujici, a textem s ukoly.
Vyuka pfedmétl je zajiSténa odborné a pedagogicky zplsobilymi vyucujicimi. Z didaktické
techniky davaji vyucujici prednost videu, v jedné hodin€ pouzila ucitelka hudebni nahravku.
Hodiny dé&jepisu byly logicky strukturované, pii vykladu byla vyuzivana dialogickd metoda,
prostfednictvim problémovych otazek byli Zaci vedeni nejen k nabyvani védomosti, ale
predevsim k pochopeni historickych souvislosti i k vyjadfeni svého vlastniho nazoru. Uéinnost
vykladu byla podstatné zvySena vyuzivanim obrazového materidlu. Hodiny byly zalozeny na
dobfe koncipovaném ucebnim planu i dobrych organizacnich schopnostech vyucujicich. Pti
vysvétlovani nového uciva vyucujici vyuzivaly starSi ucivo, jehoz vybavovani necinilo zakiim
potize. Béhem vykladu si zaci vypracovéavali shrnujici poznamky. Materidly se samostatnymi
ukoly pro zdky doddvaly hodindm ¢innostni charakter. Z4ci spolecné s vyucujicimi vyvozovali
ucivo, riznorodé ucebni ¢innosti v hodinach udrzovaly jejich aktivni zdjem. Skupinova prace
nebyla do hodin zatazena. V jedné z hodin bylo pozitivnim prvkem vyuziti metody fizeného
objevovani, kterd vedla zaky k jasnému pochopeni latky prostiednictvim dosavadnich znalosti a
zkusenosti. Uroveti zaddvanych ukolli odpovidala schopnostem zakt, vyucujici systematicky
prochézela tfidou a préci jednotlivct kontrolovala. Hodina predmétu spolecenska kultura byla
vénovana samostatnym feCovym vystoupenim s cilem rozvijet osobni kulturu projevu zaku,
zakladnim hodnoticim kritériem bylo vhodné vyuziti verbalnich i neverbalnich komunikacnich
prostiedkd. Zaci byli vyzyvani k hodnoceni ustnich projevii svych spoluzaki, ucili se je
srovnavat, vystizné pojmenovavat nedostatky i zobeciiovat. V hodin€ se objevovaly naznaky
diskuse se zabavnym ptistupem, kazdy zak mél moznost vyjadiit svlij asudek, vSechny nazory
byly respektovany. Hodiny byly zakonceny shrnutim a zavérem.

Ve vétSin€ sledovanych hodin byla vyuZita vstupni motivace, mezipfedmétové vztahy
i aktualizace uéiva. Zaci byli stimulovani k uvazovani, na spravnou odpovéd’ zékii na tstni
otazku reagovaly vyucujici vzdy kladn€. Motivaci byly 1 pribézna klasifikace zdafilych vykont
jednotlivych zakti 1 chvala zvladnuti jednoduchych tukolli ostatnimi. Pozorovana byla
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samostatnost zak pii préci, jejich aktivni pozitivni pfistup k vyuce. Vyucujici dé&jepisu
dokézaly ucinit dané téma zajimavym, snazily se probouzet zajem 74kl o probirané ucivo.
V hodin¢ spolecenské kultury vyucujici podpofila i prvky afektivni — rozvijeni pocitl a nazora,
zaci byli za svad samostatnd vystoupeni pozitivné ocenovani. Motivacnim faktorem byly i
sebeuspokojeni a sebekritika, Zaci mohli své vykony porovnat s vykony ostatnich. V zavéru
hodiny byly zZakiim zaddny konkrétni individualni ukoly souvisejici s pravidelnym sledovanim
denniho tisku. Zplsoby a cetnost provéfovani uciva vcetné klasifikace nelze posoudit, Zaci
nebyli v hodindch zkouseni. Vyjadiovaci schopnosti zakl byly na primérné Grovni.
Komunikace a vzdjemna spoluprace vyucujicich a zakti byly vedeny v pfiznivé pracovni
atmosféfe. Systémy a pravidla prace v prvnich ro¢nicich jsou postupné vytvareny. V hodinach
se vyucujici snazily o vzijemny dobry kontakt se zaky a zpravidla dosahovaly oboustranné
komunikace. Verbalni projev ucitelek byl klidny a sebejisty, Zaci byli vedeni ke kultivovanému
zpiisobu vyjadfovani.

Na zdkladé uvedenych skutecnosti hodnoti inspekce vyuku spolecenskovédnich predmétii
Jjako velmi dobrou.

Prirodovédné predméty

Z ptirodovédnych predméti byla hodnocena kvalita vyuky chemie a fyziky v obchodni
akademii i ekonomickém lyceu.

Tydenni ¢asova dotace realizované vyuky v uvedenych pfedmétech byla v souladu s platnym
ucebnim pldnem. Obsah uciva, které je zafazeno v tematickych planech vyucujicich, odpovidal
ucivu stanovenému schvalenymi ucebnimi osnovami. Tematické plany jsou zpracovany tak, ze
zajist'uji kontinuitu vyuky uvedenych predmétli mezi jednotlivymi ro¢niky. Plnéni stanoveného
poctu hodin laboratornich cviceni je vzhledem k omezenym materidlné technickym podminkdm
zajisténo smluvné s prislusSnymi fakultami mistnich vysokych skol.

Ptiprava vyucujicich na sledované hodiny byla fadn€ provedena. Probirané ucivo bylo
v souladu s obsahem uciva a jeho Casovym rozloZzenim uvedenym v tematickych planech
vyucuyjicich. Vyucovaci hodiny mély jasné stanovené cile poznavaci. Cile sméfujici k rozvoji
dovednosti zakli nebyly uvadény. Rozsah a narocnost uciva byly piimétené zvoleny ke
schopnostem zak.

Vyuku ptirodovédnych predmétii zajistuji dva vyucuyjici. Jeden znich nemd odpovidajici
odbornou zpusobilost vzhledem k vyuce fyziky. V dusledku toho jsou 2 hodiny z celkového
poctu 11 hodin fyziky vedeny vyucujicim bez pozadované odborné zplsobilosti. Tato
skute¢nost se pii vykladu uciva projevila jen ojedinéle, a to v méné¢ presné interpretaci
nékterych odbornych termint.

Pro vyuku obou pfedmét jsou vyuzivany kmenové ucebny, které jsou vybavené zikladni
didaktickou technikou. Vybavenost vhodnymi ufebnimi pomilickami, zejména pro vyuku
fyziky, je nizkd. Pofizovani novych pomucek je vazano na finan¢ni mozZnosti skoly. K vyuce
nékterych ¢asti uciva jsou k dispozici vyukové programy. Vybaveni kabinetu a knihovny
ptislusnou odbornou literaturou je dostacujici. Vzhledem k tomu, Ze dosud nejsou na trhu
vhodné ucebnice k vyuce téchto pfedmétl pro uvedené studijni obory, Zaci jsou nuceni si
vytvaret podrobnéjsi zapisy z probiraného uciva. Disledkem toho se snizuje efektivita prace
v hodinéch.

Zhlédnuté vyucovaci hodiny mely vesmeés klasickou strukturu (zopakovani diive ziskanych
poznatkll, vyklad nového uciva, fixace poznatkl s kratkym shrnutim uciva). Organizace vyuky
byla promyslené a ucelné fizena. Ve vyuce bylo vyuZzivano aktivizujicich forem prace (napf.
prvkd problémového vyucovéani a tizené diskuse), které umoziovaly zapojovani zakd do
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vyuky. Pfipravené ucebni pomilicky a materidly byly efektivné ve vyuce pouzity. Prevladajici
frontalni zplsob vedeni vyuky vSak neumoznoval vyrazné€jsi uplatnéni samostatnych forem
aktivniho uceni 74kl (napf. prace s informacemi a odbornou literaturou, individualni hledani
alternativnich postupti pii feSeni praktickych a problémovych uloh spojenych s aplikaci
poznatkli nebo jednoduchou zakovskou experimentélni ¢innosti). Individualizace a diferenciace
ve vyuce byla vice uplatiiovana pouze ve tfidach délenych na skupiny s mensim poctem zak.
V zavéru nékterych hodin nebyl vymezen dostatecny casovy prostor pro shrnuti a upevnéni
nového uciva

Pro motivovani a udrzeni pozornosti Zakl bylo pfedev§im v hodindch chemie vhodné vyuzito
demonstracnich pokusti, zatimco pfi vyuce fyziky byly efektivné pouZzity pfipravené ndzorné
pomicky a kopirované obrazové materidly. V jedné ze sledovanych hodin fyziky byla velmi
usp&$né uplatnéna vstupni motivace formou soutézni hry, ktera byla zaméfena na poznavani
elektrotechnickych soucéstek a jejich vyuziti. Navazovanim na poznatky zaka a jejich Zivotni
zkuSenosti se dafilo vyucujicim v pribéhu celé vyuky udrzet zdjem Zzakl 1 jejich snahu
o spolupréci.

Ovéiovani znalosti zakii bylo provadéno formou orientaéniho zkouSeni a ve dvou hodinach
chemie i1 formou pisemnych provérek. Individudlni Gstni zkouSeni spojené s klasifikaci zaki
nebylo provadéno. Otazky kladené pii orientaénim zkouSeni navazovaly na probrané ucivo,
diiraz byl kladen na miru a kvalitu osvojeni poznatkl Zdkem. Zadané provérky byly pfiméfené
naro¢né, otazky byly zaméfeny na ovefeni pamétnich znalosti ze SirSitho okruhu uciva.
Formativni hodnoceni dil¢ich vykont zaki, které bylo provadéno v pribéhu vyuky, plnilo spise
ulohu zpétné kontrolni vazby a pro zaky mélo i motivacni G€inek. Celkové zhodnoceni vykonti
zaka v zavéru hodiny nebylo provadéno.

Ve vzdjemné komunikaci byla respektovana dohodnuta pravidla. Zakam byla ¢asto davéna
moznost vyjadfit vlastni nazor, pficemz byli vedeni k pfesnému a vystiznému zpisobu
vyjadfovani. Odpovédi zaki na kladené otazky vSak byly mnohdy velmi strohé.

Verbélni a neverbalni komunikace vyucujicich byla na pozadované urovni. Jejich vstficny
a taktni pfistup k zakiim umoznoval ve vyucovacich hodinich vytvofit velmi piiznivou tvirci
pracovni atmosféru.

Kvalita vyuky sledovanych prirodovédnych piedmétii je celkové hodnocena velmi dobre.

Odborné ekonomické predméty

V rdmci inspekéni ¢innosti byly sledovany hodiny predmétii ekonomika, tcetnictvi, obchodni
korespondence, marketing a management v obchodni akademii 1 v ekonomickém lyceu. Vyuka
probiha ve vSech sledovanych pfedmétech v souladu s uc¢ebnim planem i s u¢ebnimi osnovami.
Vyucujici maji vypracovany tematické plany pro vyuku jednotlivych predméti, které jsou vsak,
s vyjimkou ucetnictvi, zpracovany velmi stru¢n¢. Jednd se spiSe o vycet tematickych celkil a
jejich rozdéleni do mésicl. Tato forma zpracovani neumoziuje jednoznaéné posoudit, zda je
rozplanovani uc¢iva mezi jednotlivé odborné predméty a do jednotlivych ro¢nikli provedeno
tak, aby byly vylouceny piipadné duplicity ve vyuce, optimaln€ vyuZzity meziptedmetové vztahy
a zajiSténa navaznost uciva. Pozitivné je hodnoceno, Ze tematické plany jsou konzultovany na
schiizkach metodické komise odbornych pfedméti. VSechny sledované hodiny mely
jednoznacné stanovené cile, které odpovidaly véku a schopnostem zdku, i pozadovanému
vzdelavacimu standardu.

Vyuku vtomto Skolnim roce zajiStuje celkem Sest ucitelii. Z toho dva maji odbornou
i pedagogickou zpiisobilost k vyuce (vyucujici ekonomiky a obchodni korespondence), dva
ucitelé maji pouze odbornou zpusobilost, jeden pouze zpiisobilost pedagogickou a jeden
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vyucyjici je bez odborné i pedagogické zplsobilosti. Jedna ucitelka si v soucasné dobé
dopliiuje pedagogické vzdélani. Pres uvedené nedostatky byly vSechny sledované hodiny
vedeny velmi kvalitné. VeSkeré hodiny obchodni korespondence probéhly v nadstandardné
zatizené odborné ucebné vypocetni techniky. K vyuce tohoto pfedmétu Skola vyuziva
programu ZAV - TOP. Ostatni pfedméty, véetné vSech hodin ucetnictvi, se vyucuji v béznych
ucebnach, které jsou moderné zafizeny a vkusné esteticky vyzdobeny. Ve tiidach jsou
vytvoteny veskeré podminky pro dodrzovani psychohygienickych zéasad. Ucitelé maji pro
vyuku k dispozici dostatecné mnozstvi odbornych ucebnic, casopisi i novin a dalSich
materidll, které jsou v hodinach bézné vyuzivany. Pro vétSinu predmétl maji zaci zakoupeny
ucebnice, vyjimkou je ptredmét ekonomika ve 2. - 4. ro¢niku, kde Zaci pracuji pouze
s aktudlnimi materidly, protoze na trhu neexistuje ucebnice, ktera by pro vyuku plné
vyhovovala. Kromé vypocetni techniky pfi vyuce odborné korespondence byla jina didakticka
technika vyuzita pouze v jedné vyu€ovaci hoding, a to ne piili§ efektivni formou.

VétSina sledovanych hodin méla klasickou strukturu. Uc¢ivo bylo az na jednu vyjimku
pfiméfené narocné véku i schopnostem zakl. Po stanoveni cile hodiny a uvodnim frontdlnim
opakovani latky, byla vétsi ¢ast hodiny zpravidla vénovana novému ucivu. Ucitelé nejcastéji
vyuzivali metody vysvétlovani, ojedinéle se vyskytl vyklad uciva. Vyucujici vétSinou dobie
strukturovali probiranou latku a provadéli piehledny zapis na tabuli. Zaci vak nejsou ani ve
vyssich ro¢nicich vedeni k samostatnému psani poznamek do sesitii. V fadé ptipadl byla latka
vhodnym zpiisobem aktualizovana (napt. formou kratkych referatt). Pii procvi€ovani probrané
latky byly vhodné pouzity i riizné pomiicky a odborné materidly. Ucitelé zpravidla dobie
vyuzivali praktickych zkuSenosti Zakl pti diskusich nad probiranymi problémy. Ne ve vSech
sledovanych hodinach vsak byli zaci dostate¢né aktivizovani k samostatnému feSeni problému a
k vétsi spolupraci s vyucujicim. K upevnéni uciva slouzily ptiklady, které Zéci tesili v hodinach
samostatné, nebo kolektivné ve spolupréci s vyucujicim. Ojedinéle bylo vyuzito metody prace
s chybou. Hodnoceni zakil uciteli bylo pouze dil¢i v pribc¢hu hodiny, znalosti nebyly
klasifikovany. Dtivodem této skutecnosti je, ze ve vSech pfedmétech se jednalo bud o
opakovaci hodiny z minulého Skolniho roku, nebo o wvodni hodiny ve Skolnim roce
nastavajicim. Ryze ¢innostni charakter mély hodiny obchodni korespondence, kde byli Zaci
k praci vhodnym zpisobem motivovani a obratné zvladali desetiprstové hmatové metody pii
psani. Dil¢im nedostatkem je, Ze ucitelka ne vzdy dostatecné korigovala Spatné navyky
nekterych zaka pti sezeni u pocitace. Ve vSech hodinach bylo ucivo interpretovano uciteli na
pozadované odborné urovni.

Celkové ma vyuka odbornych ekonomickych piedmétii ve Skole nadpriimérnou aZ spise
nadpriumérnou uroveii a je hodnocena velmi dobve.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zdkladé souhrnného posouzeni sledované vyuky lze provést ndsledujici hodnoceni
v jednotlivych ukazatelich a jevech, které jsou urcujici pro kvalitu vyuky:

e Planovani a piiprava vyuky

Vyuka ve vSech sledovanych predmétech probihala v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty. Bezprostiedni piiprava na vyuku byla peclivé provedena. DilCi rezervy byly
pozorovdiny v niz§i promySlenosti rozvijecich cilii nékterych vyucovacich hodin
a komplexnosti zpracovani tematickych planii odbornych piedméti.

Piiprava a planovdani vyuky vzhledem k ucebnim dokumentiim a podminkdam, ve kterych
vyuka probihd, jsou hodnoceny velmi dobve.
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e Podminky vyuky

Ke splnéni poZadavkit na persondlni zajisténi sledované vyuky bylo plné vyuZito moZnosti,
které poskytuje soucasné sloZeni vyuclujicich z pohledu jejich odborné a pedagogické
zpusobilosti. Vynikajici je zajisténi vyuky spolecenskovédnich piedmétii. V piirodovédnych
a odbornych predmétech je cast vyucovacich hodin vedena uciteli bez poZadované
zpusobilosti.

Materialni podminky ve sledované vyuce byly rozdilné. Pro vyuku odbornych predmétii jsou
materidlni podminky na vyrazné lepsi urovni nez pro vyuku nékterych piedmétii vS§eobecné
vzdélavacich, kde neni dostatek vhodnych ucebnic a uc¢ebnich pomiicek.

Psychohygienické podminky vyuky jsou spise na nadstandardni urovni.

Celkové jsou podminky vyuky hodnoceny jako velmi dobré.

e Organizace, formy a metody vyuky

U vyulovacich hodin prevaZovala klasicka stavba, pouZité formy prdace umoZiiovaly
zapojeni Zaki do vyuky, dilci rezervy byly pozoroviny v niZSim vedeni Zdiki k osvojovini
ndvykit samostatnych forem uceni.

Ucelnost organizace vyuky a poufité metody price jsou hodnoceny velmi dobie.

e Motivace a hodnoceni

K motivaci bylo ve vyuce efektivné vyuZito pripravenych pomiicek i formativniho hodnoceni
dil¢ich vykonu Zakii, ne vidy vSak byli Zdci dostatecné motivovdani k samostatnym formdam
prace. Vzhledem k rozbihajici se vyuce nebylo moZné ve vét§iné hodin posoudit Cetnost
a objektivitu individudlniho hodnoceni Zdkii spojeného s jejich klasifikaci.

Ucinnost motivace a zpiisob hodnoceni %ikit ve vyucovacim procesu jsou v souhrnu
hodnoceny jako velmi dobré.

o [Interakce a komunikace

Spoluprdace a komunikace mezi Zaky navidjem a mezi Zaky a pedagogy probihala ve
vzdjemné vstiicné a piiznivé atmosfére vytvorené vyucujicimi. Komunikativni schopnosti
Zaki byly na béZné urovni.

Interakce a komunikace probiha na velmi dobré urovni.

Celkové je kvalita sledovaného vzdélavani hodnocena velmi dobve.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Kvalita fizeni byla posuzovana ve vztahu k urovni zabezpeceni prubéhu realizovaného
vychovné vzdelavaciho procesu.

Planovani

Koncepce prace skoly je obsaZzena v materidlu Plan dlouhodobého rozvoje, ktery jasn€ urcuje
hlavni jednorazové i prabézné cile Skoly a urCuje zplsoby jejich dosazeni. Koncepce je
stanovena realné a odpovida charakteru Skoly i jejimu postaveni v regionu.

Dlouhodobé ukoly jsou rozpracovavany do ro€nich planti ¢innosti Skoly. Roc¢ni plan je
zpracovan jako uceleny dokument, ktery stanovuje jednak zakladni ukoly v jednotlivych
oblastech prace Skoly v daném Skolnim roce, jednak zajiSténi chodu Skoly v ptislusném obdobi.
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Obsahuje harmonogram terminti hlavnich akci Skoly, funkéni zabezpeceni Skolniho roku a
jmenovitou odpovédnost pracovnikli Skoly za urcené tkoly. Plan je vypracovan piehledné,
srozumitelné a ma velmi dobrou vypovidaci hodnotu i formu zpracovani. Jeho dil¢im
nedostatkem je, Ze neobsahuje analyzu minulého Skolnitho roku, z niz vychazeji tkoly pro
stavajici obdobi. K operativnimu planovani slouzi ve skole mésicni plany, které zahrnuji jednak
konkrétni tikoly na dané obdobi s pfesnymi terminy jejich splnéni i odpovédnosti, jednak tkoly
dlouhodobéjsiho charakteru, které vyplyvaji z planu rocniho. Plnéni tikold z mési¢nich plant je
pravidelné kontrolovano a vyhodnocovéno. Piipadné pfipominky a doporuceni ucitelll k praci
Skoly jsou diskutovany na poradach a vedenim skoly piijimany.

Vyuka studijnich oborti ve skole probihd v souladu s rozhodnutim o zatazeni do sité Skol,
predskolnich zafizeni a §kolskych zaiizeni, které vydalo MSMT CR dne 1. tinora 1999 pod &;.
13.041/99-21. Studijni obor obchodni akademie se vyu€uje podle platnych ucebnich
dokumentt, které vydalo MSMT CR dne 24. &ervna 1994 pod &. 19 295/94-23. Pro viechny
ttidy obchodni akademie ma Skola rozpracovany ucebni plan dle vyucovacich pfedméta,
rocnikd a tydennich hodinovych dotaci, ktery je v souladu se zakladnimi pedagogickymi
dokumenty. Pro vyuku ve studijnim oboru ekonomické lyceum pouziva Skola v 1. ro¢niku
udebni plan, ktery vydalo MSMT CR dne 2.kvétna 2000 pod &. 18 334/2000-23, ve
2. roéniku vyuka probiha podle uéebniho planu vydaného MSMT CR dne 29. &ervna 1999 pod
¢j. 18 605/99-23. Vyuka v ostatnich ro¢nicich se uskutectiuje podle experimentalniho uc¢ebniho
planu, vydaného MSMT CR dne 8. ervna 1994 pod &j. 15 364/94-23, ktery je opét
rozpracovan pro jednotlivé predméty i roCniky. Pfi rozpracovani tohoto planu byly Skolou
provedeny (na zdkladé doporuceni Vyzkumného ustavu odborného Skolstvi Praha) tpravy
sméfujici k naplnéni Standardu stfedoskolského odborného vzdélavani, ktery byl schvalen
MSMT CR dne 18. listopadu 1997 pod &j. 34 221/97-23. Tyto Upravy jsou jiz obsaZeny
v obou pozdéji vydanych ucebnich planech pro ekonomicka lycea.

Vedeni Skoly nabizi zakiim v dostate¢né mife volitelné i nepovinné pfedméty, které jim
umoznuji jejich dal§i odbornou profilaci, a tim 1 lepsi pfipravu do praxe ¢i dalsi studium ve
vyss$i odborné Skole nebo vysoké skole.

Planem c¢innosti se fidi rovnéz prace jednotlivych metodickych sekei. Jejich schiizky se konaji
zpravidla 1x za dva mésice a ze vSech schiizek jsou potfizovany pisemné zapisy.

Ve skole studuji dva integrovani Zaci, ktefi maji vedenim Skoly vypracovany individudlni
studijni plan.

Planovani ma ve Skole velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Zékladnim dokumentem upravujicim organizaci veSkeré ¢innosti ve Skole je Organizacni fad ze
dne 1. 9. 1998. Tento ucelen¢ zpracovany materidl je rozdélen do tii oblasti. Obecna Cést
zahrnuje zékladni ustanoveni, jednani jménem organizace, zasady a pravidla fizeni, povinnosti a
prava pracovnikil. Specidlni ¢ast vymezuje plsobnost jednotlivych organizacnich stupiii
a jejich vzajemné vztahy, kompetence a jmenovitou zodpovédnost v urcitych oblastech prace
Skoly (fidici ¢innost vedeni Skoly; pravomoci a odpovédnost zastupct feditele pro provoz, pro
vychovné vzdélavaci, ekonomickou cinnost 1 ostatnich pracovnikii Skoly). Soucasti
organizacniho fadu jsou dale zéasady prace predmétovych sekci, organiza¢ni schéma
a zaveéreCna ustanoveni. Ostatni povinnosti zaméstnancli jsou rozvedeny v Pracovnim fadu
organizace a v naplnich préce jednotlivych pracovniki.

Dopliyjicim materidlem pro leto$ni Skolni rok je Organizace Skolniho roku 2000/2001, ktery
obsahuje vSeobecné informace tykajici se provozu Skoly a konkretizuje realizaci
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pfipravovanych akci Skoly (pfijimaci a maturitni zkousky, reprezentacni a maturitni ples Skoly,
kurzy, den otevienych dvefi, terminy porad, pedagogickych rad i informacnich schiizek pro
rodice). Zahrnuje rovnéz jmenovité ukoly a pedagogické pokyny vedeni skoly.

Utinng zabezpetit organizovani a fizeni ve viech usecich $koly umoZiluje soustava
vypracovanych vnitinich norem (vnitini fad, Skolni fad, mzdovy piedpis, spisovy a skartacni
fad, hodnoceni a klasifikace zak, ptikaz k zajiStovani tkol na iseku BOZP atd.). Obsahova i
forméalni Uroven uvedenych norem je na poZadované urovni. Dokumentace o organizaci
a pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu je fadné vedena. Namatkové byly kontrolovany
tiidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy Zakli (vedeny na pifedepsanych tiskopisech
1 pocitacove), protokoly o komisiondlnich zkouskach.

Vedle sekci odbornych pfedmétl, cizich jazykli a vSeobecné vzdélavacich pfedméti je
poradnim organem feditelky Skoly pedagogicka rada, kterd projednavéa problémy prospéchu,
chovani a absence zakl. Pfedmétové sekce maji zpracovany rocni plany cinnosti, které
vychézeji z analyzy plnéni stanovenych kol v minulém Skolnim roce. Zapisy ze schiizek sekci
a pedagogickych rad byly inspekci piedlozeny.

Vnéjsi a vnitini informacni systém je dostatecné zajiStén a umoziluje pruzné pienaset potiebné
informace. Organizacni zaleZitosti jsou aktualné projednavany na poradach s uciteli konanymi
dle potfeby, na provoznich poradach (1x za dva mésice), poradach vedeni (1x za 14 dni).
Ve sborovné jsou vyveéSovany meésicni plany prace, aktualni informace jsou dale ucitelim
predavany osobnim kontaktem nebo prostiednictvim vzkazli zasilanych elektronickou postou
do postovnich schranek jednotlivych vyucujicich v poditatové uéebné. Zakim predavaji
informace tfidni ucitelé nebo jsou vyvéSeny na nésténce umisténé v ptrizemi budovy. Evidence
zakl je vedena v pocitatové podob¢ prostiednictvim programu Bakalaf, ochrana osobnich dat
zaméstnancl a zaku je zajiSténa.

Organizace vyucovani odpovida obecné zdvaznym pravnim predpisim. Té€lesnd vychova
probihé v pronajatych té€locvi¢nach Zakladni Skoly JIH.

Vzajemna komunikace s rodi¢i zaki je dle vyjadieni feditelky $koly vstiicna. Zaci maji studijni
prikazy, terminy informacnich schizek jsou vypsdny na zacatku Skolniho roku. V piipadé
zhorSeni prospéchu nebo chovani Zaka jsou rodie informovani pisemnou formou nebo
telefonicky, popf. jsou snimi vedena ustni jednani. Skola tizce spolupracuje s externim
pracovnikem zaméfenym na drogovou problematiku a s klinickym psychologem, ktery
poskytuje konzultace, pomaha ftesit pfipadné vychovné nebo vyukové problémy, pro Zaky
ctvrtych ro€nikl pfipravuje jiz pravidelné testovani z hlediska profesionalni orientace. Ve skole
pracuje i protidrogovy koordinator.

Prezentace Skoly na vefejnosti je realizovana napf. inzeraty a clanky v regionalnim tisku
(Hradecké noviny), prostfednictvim prezentacnich vystav stfednich Skol, pofddanim dne
otevienych dvefi a samostatné Skolou vydavanymi propaga¢nimi materidly.

Vyrocni zprava za Skolni rok 1998/99 poskytuje dostatek informaci a slouzi skole jako zdroj
sebehodnoceni. Jeji obsah i forma zpracovani jsou na vyborné urovni. Vyro¢ni zprava za
Skolni rok 1999/2000 byla v dobé konani inspekce ve tazi zpracovani.

Oblast organizace véetné informacniho systému je celkové hodnocena jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovniki je provadéno v ndvaznosti na planované organizacni tkoly a vysledky
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kontrolni ¢innosti. Pro operativni fizeni je vyuZivano pravidelnych porad vedoucich pracovnikii
a provoznich porad se zaméstnanci. V oblasti koordinace priace a metodického vedeni
pracovnikii sehravaji vyznamnou ulohu pfedmétové sekce a uvadgjici ucitelé. Na piimém
vedeni pracovnikli se kromé feditelky Skoly podili i zastupkyné pro oblast pedagogickou.
Vztahy mezi vedenim Skoly a pracovniky jsou postaveny na vzajemné divéfe a respektu.
Zavedeny styl fizeni s vyrazn¢ demokratickymi prvky umoziuje pracovniklim plné uplatnit
jejich iniciativu a projevit své ndzory.

Snaha vedeni Skoly o stabilizaci a vhodnou persondlni skladbu pedagogického sboru se
projevuje v pomérné vysoké profesionalité¢ pedagogického sboru (podle udaji v podkladové
inspekéni  dokumentaci je 87% z celkového poctu vyucovanych hodin vedeno uciteli
s ptisluSnou odbornou a pedagogickou zpiisobilosti). Taktéz vékova skladba pedagogickych
pracovnikil je velmi pfizniva (z 26 pracovnikl je 11 ve v€ku do 35 let). Stala pozornost a
podpora vedeni Skoly je vénovana dal$imu vzdélavani pedagogickych pracovnik. U kazdého
pracovnika je na samostatném zdznamovém listé¢ veden piehled o zvySovani jeho odborné
kvalifikace. Pracovni vysledky zamé&stnanct jsou pribézné hodnoceny a ocenovany. Stanovena
hodnotici kritéria umoznuji provadét diferenciaci promeénlivych slozek platu v zavislosti na
kvalité, rozsahu 1 naro¢nosti plnénych ukola.

Tato oblast iidici ¢innosti je hodnocena velmi dobre.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je uskute¢iiovana v souladu s vypracovanym dokumentem Plan kontrol
a hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2000/2001. Plan uvadi casovy rozpis a zaméfeni kontrolni
¢innosti v jednotlivych kalendarnich mésicich. U kazdého ukolu je stanoven termin plnéni
a zodpovédna osoba. Kontrolni ¢innost je Gcelné rozdélena mezi vedouci a ostatni pracovniky.
Zavedené kontrolni mechanizmy umoziiuji provadéni priibézné kontroly a hodnoceni ¢innosti
ve vSech oblastech prace Skoly. Hodnotici néstroje a kritéria hodnoceni jsou jednoznacné
stanoveny. Na zaklad¢ vysledkii kontrolni ¢innosti je hodnocena i prace jednotlivych
pracovnikil. Zavery z hodnoceni ptimo ovliviiuji vysi jejich osobniho ohodnoceni.

Cilené¢ je sledovana kvalita vychovné vzdé€lavaciho procesu. Hospitacni ¢innost je zamétena na
hodnoceni konkrétnich jevil, které ovliviiyji kvalitu vyuky. Na hospitacni €innosti se podili i
vedouci sekci a uvadéjici ucitelé. Zaveéry zhospitaci jsou konkrétni a vystizné. Jejich
projednani je v zapise stvrzeno podpisem hospitovaného ucitele. Cetnost hospitaéni ¢innosti je
dostatecnd a umoznuje prubézné sledovat kvalitu vzdélavani. V ptipadé zjisténych nedostatkl
jsou uskutec¢iiovany nasledné hospitace. Zavéry feditelky zrozboru spolecné hospitované
vyucovaci hodiny byly dostate¢né vystizné a v souladu s hodnocenim inspekce.

V nékterych pfedmétech jsou pro porovnani vysledkii vyuky pravidelné vyuzivany vlastni
srovnavaci testy. Rozbor dil¢ich studijnich vysledkli Zaka je provadén Ctvrtletné. Na analyze
kontrolni ¢innosti se podili kromé vedeni Skoly i poradni organy. Analyzované vysledky
kontrolni ¢innosti jsou pribézné zvetejiovany na poradach pracovnikd. S obecnymi zévéry,
které vyplyvaji z analyzy kontrolni ¢innosti, jsou prokazatelné¢ seznamovani i rodice zaku.

V pribéhu inspekce bylo ovéfeno, Ze zavedeny systém kontroly je ucelné vytvoren
a realizované kontrolni mechanizmy jsou funkcni. Pfi zjisténi nedostatkli jsou bezprostiedné
pfijimana G¢innd opatieni, tak jak bylo u¢inéno i1 v pfipadé inspekci odhalené drobné
neduslednosti v kontrole spravnosti ¢asového rozplanovani uciva fyziky.

Forma provadéné analyzy vysledkli kontrolni ¢innosti a dalSich jevi, které jsou vyznamné pro
posouzeni kvality vzdélavani, umoziiuje dostatecné objektivné vykonavat sebehodnoceni prace
Skoly.
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Celkové je kontrolni systém hodnocen velmi dobre.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zakladé hodnoceni jednotlivych oblasti Fizeni Ize vzhledem k rozsahu zajistované
¢innosti a podminkam Skoly konstatovat, Ze zavedeny systém Fizeni je ucelné vytvoreny
a umoZiuje efektivni Fizeni prace Skoly.

Koncepce Skoly je jasné a redlné stanovena. Planovani je systematické. Vzdélavani je
organizovdno v souladu s platnymi ucéebnimi dokumenty.

Organizacni struktura a vypracovany systém vnitinich norem umoZiuji ucinné zabezpecit
Fizeni a organizaci na vSech usecich prdce Skoly. Zavedeny zpiisob operativniho ¥izeni je
funkéni. Informacni systém je zaloZen na pevnych pravidlech a umoZituje dostatecné
pruZny pienos informaci.

Vedeni pracovnikii je cilené provadéno v ndavaznosti na planovdni a vysledky kontrolni
Cinnosti. Zavedené formy operativniho Fizeni a jasné stanovené hodnotici ndstroje
umoZnuji ucinné vedeni a motivovdni pracovnikii.

Systém a plan kontrol je ucelné stanoven vcéetné rozdéleni kompetenci kontrolni Cinnosti.
Analyza vysledkit kontrolni cCinnosti je provdadéna a vyuZivana pii sebehodnoceni prdce
Skoly.

Zavedeny systém Fizeni je funkcéni. Rizeni Skoly je realizovano na velmi dobré uirovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni vydané
MSMT CR dne 2. 2. 1999 pod &j. 13.041/99-21,

e Zfizovaci listina ¢j. 2/97 ze dne 21. srpna 1997,

e Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové oddil C,
vlozka 11022 ze dne 25. 3. 1998,

e Zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 1998/99,

e Koncepce Skoly, hlavni ukoly a organizacni zabezpeceni pro Skolni rok 2000/2001
z 31. srpna 2000,

e Organizace Skolniho roku 2000/2001 ze dne 31. 8. 2000,

¢ Plan dlouhodobého rozvoje z 30. srpna 1998

e Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2000/2001,

e Hodnoceni a klasifikace zak,

e Organiza¢ni fad ze dne 1. 9. 1998,

e Vnitini fad pro Skolni rok 2000/2001 ze dne 1. 9. 2000,

e Skolni tad ze dne 1. zat{ 2000,

e smlouvy o spolupraci s Vysokou Skolou pedagogickou a Lékaiskou fakultou UK v Hradci
Kréalové o zabezpeceni vyuky laboratornich cvi€eni z pfirodovédnych predméti ve Skolnim
roce 2000/2001,

e smlouvy o prondjmu velké a malé télocvicny se Zéakladni Skolou JIH ze dne 4. 9. 2000,

e Zprava z auditu ze dne 31. 7. 2000,
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Protokol o vysledku kontroly hospodafeni s finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu
pfidélenymi prostiednictvi Skolskym ufadem ¢j. SU-K/29/99 ze dne 24. 11. 1999,

platné uc¢ebni dokumenty realizovanych studijnich obort (viz tabulka v tvodni ¢asti),
podkladova inspekéni dokumentace stiedni skoly,

zakladni pedagogicka dokumentace pro Skolni rok 2000/2001 ( rozvrh vyuky, tfidni knihy,
tiidni vykazy, katalogové listy, tematické plany vyucujicich, plany prace predmétovych
sekci),

Zapisy z pedagogickych rad, zapisy z provoznich porad, zépisy z porad sekci, zapisy
z hospitaci,

personalni dokumentace a pracovni naplné pracovnikt skoly,
zaznamov¢ listy o zvySovani odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikd,
Organizaéni zajisténi vyletl, lyzatskych kurzi, jazykovych kurzi apod.,

Povinnosti zastupce feditele Soukromé obchodni akademie a VOS cestovniho ruchu,
s. 1. 0., ze dne 28. 8. 2000,

Pedagogické pokyny vedeni Skoly ze dne 31. 8. 2000, mésicni plany prace,
Skarta¢ni fad, v Hradci Kralové dne 1. 9. 1996

Spisovy tad, v Hradci Kralové dne 1. 9. 1996,

Archivaéni fad, v Hradci Kralové dne 1. 9. 1996,

Vnitini platovy pifedpis s platnosti od 1. 9. 2000,

Prikaz teditelky Soukromé obchodni akademie v Hradci Kralové k zajistovani tkolli na
useku bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci s uc¢innosti od 1. 9.1998,

Protokoly o komisiondlnich zkouskach za Skolni rok 1999/2000,

Pisemné maturitni prace z ¢eského jazyka a literatury za Skolni rok 1998/1999.

ZAVER

Zasadni negativa:

ucebnice mluvnice neni vyucujicimi ¢eského jazyka a literatury vyZadovana, takze s ni Zaci
nepracuji v hodindch ani pfi domdaci pfipravé; zadani cviCeni, ukoll i1 zapisy vyucujici
kopiruji nebo diktuji,

nedostate¢né materialni vybaveni pro vyuku fyziky.

Zasadni pozitiva:

vynikajici Groven organizacni ¢innosti vedeni skoly i informac¢niho systému,
velmi dobte zpracovany ro¢ni plan Skoly,

velmi dobra troven pfedmétu obchodni korespondence a jeho persondlni i materidlni
zabezpeceni vyuky.
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Doporuceni:

v jazykovych hodinach (i pfi slohovém vycviku) pracovat s mluvnickymi ucebnicemi, které
vyuku zefektivni a jsou vhodné zaroven pro samostudium a domadci piipravu zakt (odstranit
diktovani domacich ukoli i delSich zapist),

v ptipravé vyucovacich hodin fyziky a chemie se vice zamyslet nad rozvijecimi cili, do
vyuky castéji zafazovat individudlni formy prace, v zavéru hodin vymezit vét§i Casovy
prostor pro shrnuti a zhodnoceni prace zakd,

pro vyuku fyziky zajistit odpovidajici vybaveni u¢ebnimi pomiickami,

smlouvy o zabezpeceni laboratornich cvi€eni z ptirodovédnych ptfedmétii doplnit ptilohou,
ve které bude blize uvedeno zaméfeni a obsah cviceni,

do ro¢niho planu prace Skoly zatadit i analyzu uplynulého skolniho roku,

tematické plany pro vyuku odbornych ekonomickych predmétii zpracovavat v ekonomické
sekci tak, aby bylo jednozna¢né vymezeno ucivo v jednotlivych tematickych celcich,
zajiSténa jeho ndvaznost mezi ro¢niky a byly lépe vyuzity meziptedmétové vztahy,

pfi vyuce vyuzivat takové metody a formy prace, které by zaky vice aktivizovaly a vedly
k samostatnému feseni problémd,

pfi vyuce Ucetnictvi vyuzivat vypocetni techniku.

Na zakladé celkového posouzeni Cinnosti Skoly ve sledované Casti vzdélavaciho procesu,
a v navaznosti na to i v oblasti iizeni, je prdace Skoly hodnocena jako velmi dobra.

Pii inspekci nebylo zjisténo neefektivni vynakladani financénich prostiedki piidélenych ze
statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim. Toto zjisténi je v souladu i se zdavérem kontroly hospodaieni se stitnimi
prostiedky, jeZ byla provedena ze strany Skolského uiadu v minulém roce.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jiti Jetel Jiti Jetel v. .

Clenové tymu PaedDr. Markéta Stuchlikova M. Stuchlikové v. r.
Ing. Tomas Hruby Toméas Hruby v. r.

V Ji¢in€ dne 11. fijna 2000

Datum a podpisy statutarnich zastupci Skoly stvrzujicich prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 25. fijna 2000

Razitko

Statutarni organ Podpis
Jednatelé: PaedDr. Eva Miillerova Miillerova Eva v. r.
Josef Miuller Miller Josef v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 31. fijna 2000 092 234/00-5072

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. Jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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