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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé¢jSich predpisti (Skolsky zakon),
za obdobi od posledni inspekéni Cinnosti:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v zékladni Skole podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani,

e zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programti a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani,



* hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani zakt a poskytovani Skolnich sluzeb
Vv oblastech vymezenych specifickymi ukoly dle Planu hlavnich ukoli Ceské Skolni
inspekce na $kolni rok 2018/2019.

Charakteristika

Skola vykonavala ¢innost zakladni $koly (déle ,,ZS*), $kolni druziny (dale ,,SD*) a $kolni
jidelny. Vzdé¢lavaci nabidka $koly arozsah poskytovanych sluzeb Skolskych zatizeni
odpovidal zatazeni $koly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. V dobé konani inspekce
navitévovalo ZS 628 zakd ve 26 tfidach. Ve kole vzd&lavali 60 zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®); 16 zakad pracovalo podle zpracovaného
individualniho vzdélavaciho planu (dale ,, IVP*), 44 Zaci podle planu pedagogické podpory
(dale ,,PLPP*) zpracovaného pro poskytovani podptrnych opatieni. Zaci ZS byli vzdélavani
podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzd&lavani (dale ,.SVP ZV%)
S motivaénim nazvem ,,Duhova Skola®.

Skola tvofila komplex vzajemn& propojenych budov umistény v arealu slouZicim
K vychovné vzdélavaci Cinnosti $koly, ke sportovnim a zajmovym aktivitam. Ve $kole
se diky velkému zajmu rodi¢ovské vetejnosti o vzdélavani svych déti dlouhodobé zvysoval
pocet zaka; feditel skoly musel piistoupit k vyuzivani vybudovanych odbornych uéeben
i jako kmenovych tiid. Vstup do skoly byl zabezpeCen elektronickym zabezpecCovacim
systémem, bezbariérovy piistup do skoly nebyl zajistén.

SD navitévovalo 248 ucastniki v 9 oddé&lenich; viichni byli vzdélavani podle $kolniho
vzdé&lavaciho programu pro zajmové vzdélavani (dale ,,SVP SD*). Pro zajmové vzdélavani
byly vyuzivany 2 k tomuto ucéelu upravené a vybavené ttidy, herna, kmenove tiidy a dle
specifickych ¢innosti i jiné prostory skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola méla zpracovanu koncepci a strategii svého rozvoje. Reditel $koly ji usp&sné uvadsl
do praxe. Vedeni skoly svou vizi od posledni inspekce nékolikrat zptesnovalo
prostiednictvim konzultaci s kolegy i se zfizovatelem a dokazalo ji pfizptisobit potfebam
74kl a moznostem Skoly. Stiednddoba strategie a koncepce ZS byla v odpovidajicich
intervalech aktualizovana. Reditel dokazal dobie identifikovat podminky a priority potiebné
pro rozvoj skoly. Se SVP ZV se identifikovali pedagogové i ztizovatel. SVP ZV byl snadno
dostupny rodi¢tim soucasnych i potencidlnich zaki a dal$Sim zajemctim.

Skola piijimala ke vzdélavani viechny zaky, jejichZ rodice o piijeti pozadali. P¥i pfijiméani
7akt S$kola respektovala pravni piedpisy a rovny piistup ke vzdélavani. Podminky
pro vzdélavani méla Skola nastaveny tak, aby byly Skolni aktivity pfistupné pro vSechny
7aky.

V zékladni Skole vyucovali 34 ucitelé vetné feditele Skoly, specialni pedagog a Skolni
psycholozka. K podpote zaclenéni zakt se SVP pusobilo ve skole 6 asistentek pedagoga.
Zajmové vzdelavani zajistovalo 9 vychovatelek. VSichni pedagogicti pracovnici byli
odborné kvalifikovani.

Reditel $koly spliioval viechny zdkonné pozadavky pro vykon funkce, véetn& pozadavki
na odbornou kvalifikaci a absolvovani studia pro feditele skol; feditel $koly se dale aktivné
vzdélaval v oblasti fizeni a rozvoje skoly.

Na zéklad€ vlastni evalua¢ni Cinnosti zpracovalo vedeni Skoly plan dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd podporujici individudlni i skupinové vzdélavani pedagogt.
Vybér vzdélavacich akci byl cilené¢ zaméfen predevSim na prohloubeni poznatkl



a dovednosti v aktualnich tématech, které byly vhodné vyuZity pii inovativnich formach
vyuky.

Poradenské sluzby skoly byly kvalitné zabezpecovany Skolnim poradenskym pracovistém.
Problematiku péée o zéky se SVP zajistovali vychovna poradkynd pro I. stupeii ZS,
vychovna poradkyné pro II. stupei ZS a $kolni specialni pedagog a $kolni psycholozka.
Metodicky pomahali pedagogtim pfi vytvaieni IVP & PLPP. Zakim se SVP byla ve $kole
poskytovana reedukaéni péce a pedagogické intervence. Zaci se slabsim prospéchem byli
ve skole evidovani, jejich neuspéchy se pedagogicti pracovnici zabyvali na jedndnich
pedagogické rady a metodickych organt; neprospéch jednotlivych zaka Skola feSila
spolupraci se zakonnymi zéstupci a nabidkou individualniho doudovani. Sest zakt $koly
bylo vzdélavano za pomoci asistentek pedagoga. V ramci kariérového poradenstvi pomahala
vychovna poradkyné formou individuélnich konzultaci zdkim i jejich zdkonnym zastupctim
pii vybéru pracovniho a spolecenského uplatnéni. Preventivni strategie se promitla do
veSkerého déni ve skole formou specifickych i nespecifickych aktivit prevence. Cilené
realizovanymi aktivitami a vCasnym feSenim problémi se Skole velmi dobie dafilo
pfedchazet negativnim jevim u zakl; Skola vtomto obdobi nefeSila zaddné zavazné
problémy.

Zajmové vzdélavani bylo poskytovano zakiim kmenové S$koly. Cinnost SD vhodné
dopliovala vzdelavaci nabidku Skoly zejména rozvojem nadéni jednotlivych Ucastnikil
a smysluplnym vyuzivanim volného Casu.

Skolni jidelna poskytovala kvalitni stravovaci sluzby. Prostory kuchyné byly
rekonstruovany a jidelna byla vybavena novym nabytkem. Zakam byla podavéana vyvazena
apestrd strava s dostatecnym mnozstvim ovoce a zeleniny vcetné dietniho stravovani.
Nad ramec zéakladniho rozsahu Skolniho stravovani byla Skola zapojena do projektt
na podporu zdravi. Poskytované stravovaci sluzby odpovidaly zasadam zdravé vyzivy,
stravnici byli vedeni ke zdravému zivotnimu stylu.

Skola od minulé inspekce zlepsila zajisfovani bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakd.
Zpracované interni smérnice upravovaly provadéni pravidelnych revizi, Skoleni
a vyhledavani rizik pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakl. Fyzickou kontrolou
prostor nebyla zjisténa nebezpe¢i vzniku trazu. Pribézné byla realizovana preventivni
opatfeni k eliminaci rizik a Zaci byli upozorfiovani na mozna nebezpeéi vyskytujici
se ve Skole 1 pii aktivitich mimo Skolu.

Materialni podminky pro vzdélavani se v obdobi od posledni inspekce vyrazné zkvalitnily a
pozitivng ovlivnily prib&h vzdelavani. Prostiedi Skoly bylo velmi ptfijemné, udrzovang, Cisté
a esteticky podnétné. Spole¢né prostory byly vkusné a ucelné vyuzity k prezentaci aktivit
Skoly a zakovskych vytvarnych praci. Finan¢ni zdroje, které méla skola k dispozici, byly
dostacujici nejen k zajisténi cCinnosti Skoly, ale také k ¢astecné modernizaci ucebnich
pomucek, didakticke techniky a vybaveni tfid. Vybavenim $kolni dilny potfebnym ru¢nim
nafadim a pomtckami pomohlo rozvoji technickych dovednosti zaka. Pro vyuku télesné
vychovy byl vyuzivan nové zrekonstruovany sportovni aredl s atletickym ovalem a dvé
télocviény. Rozvoji télesné kultury zakl byla ve Skole vénovana mimofadna pozornost;
naIl. stupni Skoly byla v kazdém ro¢niku tfida s rozSifenou vyukou télesné vychovy.
Pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani SD méla vybavenost dvou jejich oddéleni, herna
a hfisté vyuZzivané k zajmové ¢innosti.

Cinnost $koly byla dostate¢né finan¢nd zajisténa prostiedky ze statniho rozpodtu,
z piispévku zfizovatele, ptijmy z projektové a doplitkové Cinnosti. Piispévek ziizovatele
finan¢né zajistil bézny provoz vcetné provedeni oprav a udrzby. Planované rozsahlejsi
opravy a rekonstrukce realizovala Skola ve spolupraci se zfizovatelem a s vyuzitim
rezervniho a investi¢niho fondu. Prostfedky poskytnuté na projekty spolufinancované
z Evropského socialniho fondu a rozvojovych programi MSMT byly vyuzity ke zkvalitnéni



materialnich podminek, personalni podporu, specialni vzdélavaci potieby, podporu rozvoje
jazykového vzdélavani, Ctenarské gramotnosti a technickych dovednosti zakid. Klub rodict
pii zéakladni $kole dlouhodobé podporoval sportovni a kulturni aktivity zaku. Finanéni
prostiedky ze statniho rozpoctu byly pouzity ucelné a umoznily spolu s dal§imi zdroji
napliovani vystupi Skolnich vzdélavacich programu zékladniho i zajmového vzdélavani.
Skola se systematicky vénovala rozvoji prosp&$ného partnerstvi. Velmi dobra a vstiicna byla
spoluprace skoly se zfizovatelem, ktery se o Skolu aktivné zajimal. Dobré podminky
vytvafela $kola pro spolupraci se Skolskou radou, zdkonnymi zastupci zaka. Spolupréace
Skoly se Skolskymi poradenskymi zatizenimi plisobila ve prospéch rozvoje osobnosti zaku.
Rozvoj zaki byl zajistén spolupraci s okolnimi zakladnimi skolami. Kvalitné probihala také
partnerska spoluprace $koly s mistnimi spolky a sportovnimi kluby.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Priibéh vyuky v ZS byl hodnocen ve viech deviti ro¢nicich skoly v pfedmétech &esky jazyk,
anglicky jazyk, matematika, fyzika, chemie, zemépis, informatika, dé&jepis, piirodopis,
¢lovek a jeho svét, Clovek a svét prace, télesna vychova, hudebni vychova a eticka vychova.
Zaci byli na za¢atku hodin, p¥ipadné v jejich priibéhu seznameni s cilem hodiny, ktery
vychéazel z odekavanych vystupti SVP ZV. V mnoha piipadech dokazali vyulujici pro
skupiny zakt formulovat rtiznou tGroven cile hodiny. Vyucujici sledovali a zaznamenavali
vyvoj a vzdélavaci pokrok zaki; tyto znalosti vyuzivali k dalSimu pokroku v uceni a nabizeli
zakim redlné vzdélavaci cile. Ke zhodnoceni vyucovaci hodiny pftistupovali vsak ucitelé
nesystematicky a formaln¢; sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni podle pfedem znamych
Kritérii Zaci témét neprovadéeli. Vyuka podnécovala zaky ke kritickému mysleni, vychazela
z dosavadnich zkuSenosti a znalosti zakt a vyucujici kladli na zdky pfimétené
a srozumitelné pozadavky. Pedagogové posilovali zakovské sebevédomi, psychickou
zdatnost a dovednost respektovat druhé. Ve tiidach vyucujici navodili klidnou a piatelskou
atmosféru, Zaci s vyucujicimi spolupracovali a samostatné pfi feSeni tkold vychazejicich
z bézného Zivota logicky reagovali a formovali si tak svou predstavivost. Rozvijena byla
Ctenafska, matematicka, piirodovédna a socialni gramotnost. Modernim technologiim
odpovidajici uspofadani odborné pocitacové ucebny a odbornych uéeben pro vyuku
ptirodovédnych i humanitnich pfedmétii pozitivné ovlivnily kvalitu vyuky v ZS. Negativni
vliv na organizaci vyuky mé¢la skute¢nost, Ze odborné uéebny byly zaroven i ucebnami
kmenovymi a Z&ci se museli na vyuku castéji st¢hovat do jinych tfid. Mezi zaky
se projevovaly pozitivni vztahy a panovalo klima, které umoziovalo vzajemnou spolupraci.
Rovnost pfilezitosti ke vzdélavani zaku Skola zabezpecovala v souladu s jejich SVP
a poskytovala jim podpurnd opatfeni na zékladé doporuceni Skolského poradenského
zafizeni. Podplrnd opatfeni zahrnovala pfedevSim asistenéni pomoc, moZznost vzdélavani
dle kvalitné¢ zpracovanych IVP povolenych fteditelem Skoly na zdkladé¢ doporuceni
Skolského poradenského zafizeni a Zadosti zdkonnych zéastupci nebo podle PLPP
zpracovanych pro nékteré zaky. Ucivo bylo zakim podavano srozumitelné a vécné
v souladu se vzdélavacim programem Skoly. Skupinové aktivity pozitivné ovliviiovaly
vzajemnou interakci zakid mezi sebou. Vyucovani probihalo v pfijemné pracovni atmosféte,
které ptispival pozitivni partnersky vztah mezi uciteli a Zaky.

Spolupréace asistentek pedagoga s uciteli byla ptinosna jak pro zaky se SVP, tak pro ostatni
zaky; pomahaly s pfipravou pomucek, se zajiSténim pozornosti sveéfenych zakl
pii vyucovani a procvi¢ovani u€iva s nimi.

K podpote vzd&lavani zaki piispivaly i ¢innosti SD, ktera realizovala vychovng vzdélavaci
¢innosti formou odpocinkovych, rekreacnich a zajmovych ¢innosti podle individualnich
moznosti zaku.



Hodnoceni vysledka vzdélavani

Pedagogové Skoly prubézné vyuzivali riznych forem interniho i externiho hodnoceni
a ovérovani vysledkti vzdélavani zakd. Interni hodnoceni zdkl za jednotliva Ctvrtleti
Skolniho roku byla projednavana v pedagogické radé, celkové vysledky byly
vyhodnocovany a byla pfijimana opatfeni k napravé pripadnych nedostatki. Ve Skole byly
sledovany a vyhodnocovany tspéchy i problémy pii ptechodu zakt prvniho stupné na druhy
stupenn zékladni skoly. Ve sledovaném obdobi udélované pochvaly a ocenéni vyrazné
prevySovaly napomenuti nebo dutky. Snizené znamky z chovani a neomluvené hodiny
nebyly zaznamendny vibec.

Pro zjistovani vysledkt vzdélavani zaka skola mimo své hodnotici nastroje vyuzivala také
externich hodnoceni, ktera byla realizovana u zaku 9. roéniku v ptredmétech Cesky jazyk,
anglicky jazyk a matematika. Pfi posouzeni vysledku zjisténych ze vSech externich
hodnoceni realizovanych za posledni tfi roky, dosahovala uspésnost zaku Skoly v ¢eském
jazyce podprimérné hodnoty, v matematice hodnoty nadpramérné a v cizim jazyce vétSina
74kt na konci povinné $kolni dochazky splnila pozadavky oéekavanych vystupti v SVP ZV.
S vysledky externiho testovani $kola pracovala a piijimala konstruktivni opatieni
ke zlepSovani védomosti a dovednosti zaku.

Pro rozvijeni potencidlu zaki skoly jejich pedagogové pripravovali pestrou skdlu zdjmovych
krouzk® a mimogkolnich aktivit. Zaci sportovnich t¥id $kolu kazdoroéné reprezentovali ve
velkém mnozstvi sportovnich soutéZi; obsazovali pravidelné pfedni mista v regionu i na
celostatni trovni.

Vychovatelé SD pravidelné ovéfovali a vyhodnocovali miru dosahovani vysledki
stanovenych v SVP SD jednotlivymi tucastniky zajmového vzdélavani, prezentovali
vysledky vytvarnych a pracovnich ¢innosti formou vystav v prostorach skoly. Dosahované
vysledky odpovidaly cilim stanovenym v SVP SD.

Zavéry

Vyvoj Skoly
- Dlouhodobé zvySovani poctu zaki Skoly.

- ZlepSeni v oblasti personalnich podminek. Vsichni pedagogi¢ti pracovnici spliuji
pozadavky na odbornou kvalifikaci dle zakona.

- ZlepSeni materidlnich a finan¢nich podminek Skoly a pofizeni novych pomicek
a didaktické techniky se pozitivné projevilo na kvalité vzdélavani zaku.

- ZlepSeni G¢innosti prevence urazovosti u zakia v oblasti BOZ.

Silné stranky

- Skola méa redlnou vizi svého rozvoje, se kterou se identifikuji pedagogové 1 ztizovatel,
strategie Skoly jsou snadno dostupné Siroké vetejnosti.



Skola vytvaii pro zaky i pedagogy piijemné a zdravé prostiedi, ve svych prostorach jim
zajiStuje bezpecnost a provadi preventivni opatfeni v oblasti rizikového chovani zaki.
Skola aktivné spolupracuje se ziizovatelem a dal§imi partnery dilezitymi pro jeji rozvoj;
ucastni se na praci v projektech, které zkvalitiuji Cinnosti Skoly.

Vyuka vychazi z dosavadnich zkuSenosti a znalosti zaki a klade na né¢ pfimétfené
a srozumitelné pozadavky. Komunikace pedagogt se zaky je pratelska, respektujici jejich
individudlni potieby.

Dlouhodobé sportovni aktivity Skoly se projevily vynikajicimi vysledky v kolektivnich
sportech.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Organizace vyuky byla negativné ovlivnéna stavajicimi prostorovymi podminkami
Vv disledku umisténi kmenovych tiid v odbornych uc¢ebnach.

Zhodnoceni vyucovacich hodin vyucujicimi bylo nesystematické; zaci zfidka provadéli
vlastni hodnoceni, vzajemné hodnoceni neprovadéli témét viibec.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméfit se na intenzivnéj$i vyuzivani technického vybaveni tfid pii vyuce samotnymi
zaky.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Zitizovaci listina Zakladni Skoly Zlin, Kiiby 4788, ptispévkova organizace, ;.
24/227/2009 ze dne 26. 10. 2009, platna od 1. 11. 2009

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy ve véci zapisu mista
poskytovaného vzdélavani ¢j. MSMT-22586/2016-1 ze dne 8. 7. 2016 s u¢innosti od
1.9.2016

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci vymazu
dobihajiciho oboru vzdélavani z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni €. MSMT-
49837/2012-62 ze dne 14. 11. 2012 s G¢innosti od 14. 11. 2012

Rozhodnuti Krajského titadu Zlinského kraje ve véci zmény poctu maximalniho poctu
ucastniki ve Skolni druziné ¢j. 27047/2016 ze dne 10. 5. 2016 s Uc¢innosti od 1. 9.
2016

Rozhodnuti Krajského tifadu Zlinského kraje ve véci zmény poctu maximalniho poctu
zakl v zakladni Skole ¢j. 41748/2007 ze dne 4. 7. 2007 s G¢innosti od 1. 9. 2007
Jmenovaci dekret feditele $koly MMZL/3859/2004/OSMaTV, ze dne 14. 6. 2004
s platnosti od 1. 8. 2004

Osvédceni o studiu pro feditele skol a skolskych zatizeni FS1 ¢j. 34745/2005-25-446
ze dne 4. 12. 2007

Osvédceni o studiu pro feditele Skol a Skolskych zatizeni FS2 ¢j. 1541/447/2008-CCV
ze dne 3. 6. 2008

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani, platny od 1. 9. 2017, platny
k datu inspekce



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.
33.
34.

35.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, platny od 1. 9. 2017, platny k datu
inspekce

Skolni fad, s u¢innosti od 1. 9. 2017, platny k datu inspekce

Skolni matrika k datu inspekce

Vnitini fad Skolni druziny, s u¢innosti od 1. 9. 2017, platny k datu inspekce

Vnitini ad $kolni jidelny ze dne 1. 9. 2018, platny k datu inspekce

Zapisy z tiidnich schiizek za obdobi $kolnich let 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019
k datu inspekce

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2016/2017, 2017/2018,
2018/2019 k datu inspekce

Hodnoceni minimélniho preventivniho programu za Skolni rok  2016/2017,
2017/2018

Plany hospitacni a kontrolni ¢innosti — Skolni roky 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019
k datu inspekce

Plan DVPP 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, prehledy vzdélavani pedagogickych
pracovnikti 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 k datu inspekce

Osobni spisy pedagogickych pracovnikl obsahujici doklady o vzdé€lani, osvédEeni
z DVPP, preventivni 1ékaiské prohlidky a pracovni napln¢ pedagogickych pracovnikii
ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 k datu inspekce

Personalni dokumentace teditele Skoly ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018,
2018/2019 k datu inspekce

Rozvrh hodin zaku a ucitelii skolni rok 2018/2019 k datu inspekce

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2016/2017, 2017/2018,
2018/2019 k datu inspekce

Katalogové listy zakt za Skolni rok 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 k datu
inspekce

Ttidni vykazy za Skolni rok 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 k datu inspekce
Ttidni knihy za $kolni rok 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 k datu inspekce
Spisové slozky zaku ptijatych k zakladnimu vzdélavani za Skolni roky 2016/2017,
2017/2018, 2018/2019 k datu inspekce

Spisové slozky zakt s odkladem Skolni dochazky za Skolni roky 2016/2017,
2017/2018, 2018/2019 k datu inspekce

Spisoveé slozky zakt vzdélavanych podle individualniho vzdé€lavaciho planu nebo
plant pedagogické podpory za Skolni roky 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 k datu
inspekce

Spisové slozky zaku prestupujicich z jiné skoly za Skolni roky 2016/2017,2017/2018,
2018/2019 k datu inspekce

Ucetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) 2016, 2017

Podklady ke sledovani vyvoje piijmi a vydaju $koly za rok 2016, 2017, 2018
Dokumentace k bezpec¢nosti a ochrané¢ zdravi zaku ve skolnim roce 2018/2019 k datu
inspekce

Dokumentace skolni jidelny za rok 2018



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petr Svréek, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Petr Svréek v. .

Mgr. Jitka Pomykalova, $kolni inspektorka Mgr. Jitka Pomykalova v. r.
Mgr. Jana Chodnickova, skolni inspektorka Mgr. Jana Chodnickova v. r.
Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor Mgr. Ivo Suchy v. r.

PaedDr. Jiti Sev¢ik, §kolni inspektor PaedDr. Jiti Sevéik v. r.

Bc. Marie Grebenic¢kova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Grebenic¢kova v. r.

Ve Zlin¢ 18. 12. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zden¢k Mikoska, teditel Skoly

Ve Zlin¢ 21. 12. 2018



