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Misto inspekéni ¢innosti Silhefovicka 430, 747 14 Markvartovice

Termin inspekéni ¢innosti 28. 3. 2017 — 30. 3. 2017

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle piislusného $kolniho vzdélavaciho programu, podle 8 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stiednim, vy$$im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a pfisluSnym rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Matetska $kola Markvartovice, piispévkova organizace (dale ,.8kola“ nebo ,,MS*)
provozuje mateiskou Skolu a Skolni jidelnu - vydejnu. Pasobi v centru obce Markvartovice,
V bezprostiedni blizkosti zakladni $koly. Uziva samostatny objekt se zahradou, ktery svymi
prostorovymi, provoznimi podminkami a vybavenosti umoziiuje kvalitni ptedskolni
vzdélavani.

V dob¢ inspekce se zde ve dvou vékové smiSenych tiidach vzdélavalo 56 déti, tzn., Ze
skola uplatnila vyjimku umoznujici zvysit pocet déti ve tiidé az na maximum, tj. 28 déti.
Ptesto z kapacitnich divodi opakované¢ nemohla piijmout k predSkolnimu vzd€lavani
vSechny ptihlaSené déti (pfi zapisu na Skolni rok 2016/2017 nebylo nepfijato 11 déti
mladSich 3 let). Ve S8kolnim roce 2016/2017 se zde nevzdélavaji déti mladsi tii let, ani déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

MS realizuje Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Rok v nai mateiské
skole* (dale ,,SVP®), ktery je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
ptredskolni vzdélavani, vychazi z jeho stanovenych cili. Z&kladni informace o skole jsou
dostupné na webovych strankach http://www.ms-markvartovice.eu, ve vstupnich
prostorach MS je zveiejnén SVP a $kolni fad.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce vzdélavani a strategie rozvoje S$koly akcentuje vSestrannou podporu
osobnostniho rozvoje déti, vytvareni podnétnych vécnych podminek a pfiznivého klimatu,
ve kterém probihd vzdélavani. Srozumiteln¢ je formulovana ve Skolnim vzdélavacim
programu, ktery byl vydan v roce 2014. V kazdém nasledujicim roce byl aktualizovan pti
dil¢ich zménach podminek pro vzdélavani a v této oblasti velmi dobie vystihuje také dalsi
zaméry $koly pro nasledujici obdobi. Mala pozornost byla v SVP vénovana inovacim ve
vzdélavacim obsahu, zejménav tematické charakteristice integrovanych bloku, ktera
nasledné podminovala opakujici se motivacni a védomostni zaméteni vzdélavaci nabidky
ve tfidach. MS funguje podle jasnych pravidel, na zakladé praxi ovéfenych mechanismii
a s dirazem na spolupraci celého tymu. Aktivnim a demokratickym stylem fizeni dosahla
feditelka velmi dobrého klimatu v organizaci. Vyhodnocuje vysledky, kterych je
dosahovano pii praci s détmi a zejména na zjisténi v oblasti podminek efektivné reaguje.
Cinnost MS jednozna¢né pozitivng hodnotili také rodi¢e, jak vyplynulo z odpovédi
zjistovanych skolou prostrednictvim ankety v bfeznu 2017.

Skolu charakterizuji stabilni, bezpe¢né a velmi kvalitni podminky, ve kterych probiha
vzdélavani déti. V oblasti materialniho rozvoje je kladen daraz na jejich zlepSovani,
a k tomu piispiva také piikladna spoluprace se zfizovatelem. Skola dlouhodob& hospodaii
se stabilnim a vyrovnanym finan¢nim rozpoctem, ktery je dostate¢ny pro realizaci zamért
SVP a poskytuje ji moznost koncepéné planovat sviij rozvoj. Uziva kvalitng udrzovany
objekt, ktery spliiuje pozadavky soucasného pojeti predSkolniho vzdélavani. Je ziejmé, Ze
Skola podminky pro vzdélavani optimalizuje pribézné a vytvari pro déti podnétné
prostiedi, napf. inovacemi ve vybaveni tfid, modernizaci ucebnich pomucek vcetné
investice do interaktivni tabule v 1. tfid¢, instalaci novych hernich prvki na Skolni zahradg,
zabezpecenim pfistupu do objektu rekonstrukci vstupnich prostor a instalaci videotelefonu
ve tiidach. Prostory tfid jsou dostatecné velké a piehledné. Promyslen¢ z hlediska
podnétnosti a zajisSténi bezpecného prostredi jsou vyuzita vSechna zdkouti tiid pro hry déti,
zajmové afizené Cinnosti. Prubézna modernizace Skoly spole¢né s kazdodenni podporou
kvality prostfedi (Cistota, estetizace vnitinich prostor i S vyuzitim praci déti) a vyuzivanim


http://www.ms-markvartovice.eu/

ucebnich pomucek pii pedagogické praci ma jednoznaéné pozitivni dopad na jejich
vzdélavani.

Personalné zajist'uje chod organizace dostatecné velky tym 6 zaméstnanci, z toho jsou
4 kvalifikované ucitelky véetné feditelky a 2 provozni pracovnice. Stabilita a kooperace
celého tymu, sjednoceny ndzor na dalsi smétovani Skoly (zjisténo rozhovorem s ucitelkami
i zodpovédi v dotaznikovém Setieni Ceské $kolni inspekce) a neformélni zptisob
personalniho Fizeni jsou vyznamnym pozitivem, ktery piispiva ke kvalitni ¢innosti $koly
a dobrym interpersonalnim vztahtm. Skola podporuje dalsi vzdélavani ugitelek a jejich
odborny rozvoj tim, Ze V dostateCném rozsahu umoziuje jejich zapojeni do odbornych
seminaru, iniciuje vnitini debatu o metodach a forméach prace s détmi, poskytuje ucitelkam
zpétnou vazbu o vysledcich jejich préce v souvislosti s hospita¢ni ¢innosti provadénou
vedenim Skoly. Personalni strategie uplatiiované vedenim $koly vyhodnotila inspekce jako
ucinné pro podporu kvality vzdélavani.

Skolni stravovani je zajistovano dovozem jidel ze $kolni jidelny pifi Zakladni kole
a matei'ské $kole Ludgefovice a jejich vydej v MS zabezpetuje $kolni jidelna — vydejna.
Organizace stravovani je vyieSena v souladu s potiebami déti (napt. nabidka malé svaéiny
pro déti, které prichizeji do MS brzy rano, celodenni piistup déti k piti, nabidka ovoce)
a prubéhu vzdélavani ve tfidach (svaciny ve tfidach, obéd v jideln€). Pfi sestavovani
jidelni¢ku byly dodrzovany vyzivové normy, strava byla pestra s vysokym podilem ovoce
a zeleniny. Skolni stravovani bylo nedilnou souéasti cileného rozvoje déti, nenasilng u nich
byly vytvareny zdravé stravovaci navyky, dovednosti a pravidla souvisejici se stolovanim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V priibéhu inspekce byl formou hospitaci posuzovan celodenni pribéh vzdélavani v obou
tiidach MS a prostiednictvim dokumenti §koly sledovany navaznosti ve vzdélavani déti
(SVP, tiidni vzdélavaci programy, tiidni knihy). Z porovnani SVP s tfidnimi vzdélavacimi
programy obou tiid vyplynulo, ze vzdélavaci koncepce je ve vsech ttidach napliiovana, a to
formou integrovaného pojeti vzdélavani zaméfeného na vSestranny rozvoj déti. Ucitelky
piistupuji k planovani své ¢innosti systematicky a realizuji Sirokou vzdélavaci nabidku.

Organizace vzdélavani ve tfidach byla piehledna a pro déti srozumitelna, vhodné
zohlediiovala pozadované rezimové prvky stravovani a odpocCinku. Vzdélavani se
uskutecnovalo v ramci fizenych a spontannich c¢innosti, jejichz pomér byl vétSinou
vyvazeny, dochazelo k jejich prolinani a déti mély dostatek piileZitosti ke hfe. Rizené
aktivity byly v pribéhu dne cetné a probihaly v riznych organiza¢nich formach podle
ucelu vzdélavaciho zaméru. Bézné bylo rozdéleni déti do skupin, a tim se Gcelné snizoval
podil frontaln€ organizovaného vzdélavani. V dobé inspekce byla vzdé&lavaci nabidka
zodpovédné piipravena a Obsahovala také variantni zadani néarocnosti ukoli, kterym
ucitelky zohlednily vékové aindividualni predpoklady déti. Uelné a v dostateéném
rozsahu byl vyuzit nejen ¢etny metodicky materidl, ale i pomucky ¢i predméty navazujici
na bézné zkusenosti déti. Tim se poskytované vzdélavani dostavalo do kontextu s realnym
Zivotem (napf. jednoduché experimenty ¢i pfimé pozorovani vyvoje ptirody). Déti v jednée
ze tiid samostatné a spontanné uzivaly interaktivni tabuli a prokdzaly dovednost pii jeji
obsluze, vyuzita byla také ucitelkou pti frontdln€ fizené Cinnosti. Realizovana vzdélavaci
nabidka byla pro déti vétSinou zajimava, rozvijela jejich védomosti a dovednosti,
v §irokém rozsahu byla orientovand na pamétové uceni. Ucitelky vénovaly velkou
pozornost také hodnotovym cilim a podpofe pozitivnich vztahli mezi détmi. Komunikace
ucitelek s détmi byla pievazné partnerska, povzbuzujici a podnécujici zapojeni déti do
¢innosti. Program ve tfidach zahrnoval kazdy den vysoky podil aktivit cilené rozvijejicich



pohybové dovednosti déti, a to 1S vyuzitim Skolni zahrady. Pravidelné byly zafazovany
aktivity hudebni ¢i hudebné pohybové i s vyuzitim hudebnich nastrojii. Celym prib&hem
vzdé€lavani prolinaly také literarni texty v podob¢ basni, fikadel, pohadek a dalsi, kterymi
bylo podporovano pamétové uéeni a pied¢tenarské dovednosti. Nabidka vytvarnych
¢innosti byla zajimava a détem dobie dostupna. Rozvijela jejich kreativitu i dovednosti pfi
osvojovani vytvarnych technik, navazovala na tematickou orientaci programu. Déti
V poslednim ro¢niku piedskolniho vzdélavani byly cilené¢ sméfovany na Gspésny piechod
do 1. tiidy zakladni Skoly aktivitami, které vedly k vytvafeni zakladu dil¢ich gramotnosti
(napft. Ctenafskd, matematicka, prirodovédna apod.), k podpoire grafomotorického rozvoje
a komunika¢nich dovednosti, schopnosti soustfedit se, spolupracovat a dokoncit zadané
ukoly.

Ucitelky déti v pribéhu vzdélavani hodnotily, volily formulace posilujici u nich pocit
uspésnosti, ale formy hodnoceni cilené sméfujici zejména starsi déti k sebehodnoticim
postojiim byly spiSe ojedin¢lé.

V oblasti zabezpecovani potfeb déti pifi stravovani a odpocinku byl zjistén empaticky
pristup ucitelek, podpora déti v osobni sebeobsluze a pti ziskdvani hygienickych navykda.
Diferencované pftistupovaly ucitelky k détem s rozdilnou potfebou odpocinku, v piipade
zjisténi nizsi potieby spanku jim nabizely klidové ¢innosti mimo lehatko.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky déti, zaznamenané napf. v pracovnich listech a vytvarnych pracich, MS
archivovala nebo byly soucasti vyzdoby vSech prostor. Dokladovaly dobré vysledky
v oblasti vytvarné vychovy a v podpoie kreativity déti, dokumentovaly poznatky déti
ziskané v prabéhu vzdélavani. Systém, kterym MS zjistovala informace o prib&hu
a vysledcich vzdélavani déti, vykazoval spiSe niz§i i€innost pro praktické vyuziti. Zjisténi,
kterd jeho prostiednictvim ucitelky formulovaly, nepostihovaly celkovy osobnostni vyvoj
déti a nebyly cilené vyuzivany pro pldnovani vzdélavaci nabidky zamétené na vyrovnavani
individualnich nerovnomérnosti v jejich vyvoji.

MS se ve velkém rozsahu zaméfuje na environmentélni témata, ktera zahrnuji védomosti
0 piirodé a jeji ochrané. V prabéhu vzdélavani déti prokazovaly v této oblasti dobré
znalosti a zajem o problematiku. Vybornym vysledkem pedagogické prace byla schopnost
déti vzajemné se podporovat, respektovat vékoveé rozdily a nekonfliktné komunikovat.
Déti, které navstévovaly MS vice nez dva roky, prokazovaly Sirokou $kalu poznatkil, které
uplatiiovaly pii fizenych 1 spontannich cinnostech a projevovaly soustiedény zdjem
0 vzdé¢lavaci nabidku. Dokazaly pracovat samostatné i1 vzajemné spolupracovat, feSily se
z4yjmem 1 narocn&jsi tkoly. Bez zabran komunikovaly a srozumitelné¢ vyjadiovaly své
myslenky. Zptsob komunikace déti byl respektujici a aktivni.

Skola aktivné pisobi ve vztahu k obci, na jejimZ spoletenském Zivoté se déti podileji
svymi vystoupenimi, kde nejen prezentuji své vysledky, ale také schopnost vystupovat na
vetfejnosti. Akce organizované Skolou jsou, dle sdéleni zfizovatele a feditelky, soucasti
spolecenského déni a u déti je tak posilovana sounalezitost k zivotu v obci. Rodice jsou
informovani o &innosti MS prostednictvim informacnich tabuli a na webovych strankach
Skoly, v mensi mife $kola poskytuje informace o zaméfeni a cilech vzdélavaciho programu
kazdé tiidy. Skola dlouhodobé& spolupracuje s riiznymi partnery. Zajistuje ve spolupraci
s nimi cetné Skolni i mimoskolni akce a Casto prezentuje tuto svou aktivitu v obecnim
zpravodaji. V siroké nabidce byla napf. divadelni pfedstaveni, tematické vylety, plavecky
Kurz, aktivity zaméfené na environmentalni vychovu, dilny pro rodice, spoluprace



S mistnimi organizacemi a zakladni Skolou, ale z rozboru tfidnich knih bylo zjisténo, ze
vySe uvedené aktivity nebyly dostate¢né koordinovany s realizovanym vzdélavacim
programem.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skola ve spolupraci se ziizovatelem zlepsila materialni podminky, ve kterych se
uskuteciiuje vzdélavani déti — vybaveni skolni zahrady, inovace u¢ebnich pomucek,
zabezpeceni objektu.

Ve vyvoji matefské skoly nebyly zjistény vyznamngjsi zmény, v kvalitnich
podminkéach realizuje velmi dobrou troven pied$kolniho vzdélavani.

Silné stranky

Skola ma redlnou a srozumitelnou strategii pro rozvoj podminek, ve kterych
probiha vzdélavani.

Zpusob vedeni S$koly sméfuje Kk podpofe vynikajiciho Skolniho Kklimatu,
k metodickeé spolupraci mezi pedagogy a ucinné prezentuje $kolu na vetejnosti.
Realizované vychovné-vzdélavaci strategie prispivaji k vytvafeni pozitivnich
vztahtt mezi détmi, K jejich spolupraci a vzajemné toleranci.

Skola aktivné rozviji spolupraci se ziizovatelem, podporuje sounaleZitost s obci
a zamé&fenim své ¢innosti se podili na jejim vetfejném Zzivoté.

Slabé stranky

Systém, kterym matetskd Skola sleduje vzdélavaci pokroky déti, neni dostatecné
uéinny pro planovani a realizovani vzdélavaci nabidky cilené zamétené na
vyrovnavani individuélnich nerovnomeérnosti ve vyvoji déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Aktualizovat Skolni vzdé€lavaci program v oblasti tematické profilace vzdélavaciho
obsahu a zamé&fit se tim na inovace, které podpoii nové védomostni cile a motivaéni
strategie v prib&hu vzdélavani.

Provést revizi u€innosti systému, kterym jsou zjiStovany informace o pribchu
a vysledcich vzdélavani kazdého ditéte a pfijmout efektivni opatieni.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, ¢j.: MSK 18919/2006 ze dne
10. 2. 2006, platné s u¢innosti od 1. 3. 2006

Ztizovaci listina organizace Mateiska Skola Markvartovice, pfispévkova organizace,
¢j.: 463/2009, vydana 26. 10. 2009 v¢etné dodatkn ke zfizovaci listing €. 1, 2

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani s nazvem ,,Rok v nasi matei'ské
Skole*, platny od 1. 9. 2014, ve znéni aktualizace ¢j.: 87/2016 platné od 24. 8. 2016

Skolni tad mateiské 8koly platny od1.9. 2016 v&etnd podpisového archu
prokazujiciho seznameni vSech zaméstnancti se Skolnim fadem

Provozni fad Matetské Skoly Markvartovice, platny od 1. 9. 2015
Plan dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovniki na rok 2015/ 2016, 2016/2017

Hodnoceni $kolniho vzdélavaciho programu ,,Rok v nasi mateiské $kole* — na obdobi
Skolniho roku 2015/2016

Vyroéni zprava MS Markvartovice za rok 2015 a 2016

Plan kontrolni ¢innosti v roce 2016/2017

Z&znamy z hospitaé¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2016/2017

Skolni matrika ve $kolnim roce 2016/2017

Povoleni vyjimky z po¢tu déti ve tfidé mateiské skoly, vydal zfizovatel dne 16. 3 2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti matefské Skoly — doklady
0 dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovniki, ke dni inspekce

Ttidni vzdélavaci programy vSech tfid, Skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy obou tfid, $kolni rok 2016/2017

Zapisy z pedagogickych rad — 30. 6. 2016, 24. 8. 2016, 4. 1. 2017

Pedagogicka diagnostika tfid - zaznamy o pozorovani ditéte, vysledky déti — pracovni
listy, vykresy

Vykaz o teditelstvi §kol podle stavu k 30. 9.2016

Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. 9.2016

Dotazniky pro rodi¢e vyplnéné v bieznu 2017 — obé¢ tiidy
Ucetni zavérka piispévkové organizace obdobi 12/2016 ze dne 6. 2. 2017

Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2016
ze dne 11. 1. 2017

Dokumentace $koly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti k terminu inspek¢ni
¢innosti

Smlouva o poskytovani stravovani uzaviend se Zakladni Skolou a matetskou Skolou
Ludgetovice, piispévkovou organizaci ze dne 15. 12. 2011 s téinnosti od 1. 1. 2012
véetné dodatkti a ptiloh



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jarmila Spanihelova, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova, v. r.
Mgr. Jitina Budikova, skolni inspekroka Mgr. Jitina Budikovd, v. r.
Bc. Oldriska Kienkova, kontrolni pracovnice Bc. Oldriska Krenkova, V. 1.

V Novém Ji¢iné 20. 4. 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Dagmar Balgarova, feditelka Skoly Dagmar Balgarova, v. r.

V Markvartovicich 24. 4. 2017



