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Nizev pravnické osoby Zikladni Skola Havifov-Mésto Gorkého 1/329 okres
vykonavajici ¢innost §koly: ~ Karvina
Sidlo: Gorkého 1/329, 736 01 Havifov-Mésto
IC: 62 331221
Identifikator: 600 136 396
Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Igorem Zat’kem, Feditelem Skoly
Ziizovatel: Statutarni mésto Havirov, Svornosti 2/86,
736 01 Havirov-Mésto
Misto inspek¢ni Cinnosti: Gorkého 1/329, Havirov-Mésto

Termin inspekéni ¢innosti: 24, — 26. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
(dale jen ,,Z8*) podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale jen
,SVP“) dle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona & 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani SVP a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a pfislugnym
ramcovym vzdélavacim programem a posouzeni souladu SVP pro $kolni druzinu
s pravnimi ptedpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni ékola Havitfov-Mésto Gorkého 1/329 okres Karvina (déle jen ,,8kola®) vykonava
c¢innost ZS, Skolni druziny a Skolni jidelny. Vzdélavani zakd probiha v osmnacti tfidach
uplné ZS (obor vzdélani 79-01-C/01 Zéakladni skola) a ve tfech oddélenich skolni druziny.
Nejvyssi povoleny pocet zaki ZS je 560. Pocet zaki a tiid v obdobi od predchozi inspekce
poklesl. K terminu inspekce navstévovalo Skolu 419 zaki. Skola pecuje téz o vzdélavani
zakl mimotadné nadanych a zakl individualné integrovanych v béznych tfidach.

Reditel #idi $kolu od 2005. V obdobi od piedchozi inspekce doslo k &asteéné obméné
pedagogického sboru, ale kvalifikovanost pedagogického sboru se nezhorSila. Kladnym
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opatienim, které od predchozi inspekce posililo péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dal jen ,,SVP*), bylo ztizeni §kolniho poradenského pracovisté, v némz pracuje
specialni pedagozka spolu s metodikem prevence a vychovnou poradkyni.

Ve stejném obdobi byly pofizeny ¢i nové vybaveny odborné uc¢ebny a pracovna specialni
pedagozky, probéhla rekonstrukce kabineti, revitalizace Skolni zahrady a Gprava Skolniho
htisté. Ve stadiu ptiprav je rekonstrukce ptidnich prostor. VétSina pocitacli byla pfipojena
k internetu. Paméatkové chranéna budova neumoziiuje bezbariérovy ptistup.

Skola se dlouhodobé Uspé$né prezentovala na vefejnosti zejména environmentalnimi
a sportovnimi aktivitami.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Organizace vzdélavani probiha dle schvaleného ugebniho planu SVP; poéty hodin, skladba
predméti a cela struktura vyukového dne jsou v souladu s prdvnimi ptedpisy, tj. zacatek
a konec vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni, délky irozvrzeni prestdvek, dale pocty
zaku ve t¥idach.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce na webovych strankach $koly, dnech
otevienych dvefi a uspéSnych prezentacich na vefejnosti. Piijimani zakli a rozhodnuti
o pfestupech probéhlo ve sledovaném obdobi v souladu s pravni normou. Kontrolou
dokumentace o pfijiméni a pribéhu vzdélavani bylo zjisténo, ze vSem zakiim byl zajistén
rovny ptistup. Problémem je pouze chybéjici bezbariérovy vstup.

Pti vyuce ucitelé volili vhodné organiza¢ni formy a metody prace. Pievladala efektivni
frontdlni vyuka, v nékolika hodinach kooperativni vyuka realizovana ve skupinach
a dvojicich, praktické procvicovani s Castym opakovanim c¢innosti i samostatna prace.
Zaznamenéna byla prace s chybou. Zaci pracovali podle pokynil vyudujicich, diskuze byla
tfizena. Hodnoceni zakl probihalo nej¢astéji ve slovnim posouzeni jejich vykont. Velkou
pozornost vénovali vyucujici aktivizaci zakl, pribézné hodnotili jejich vysledky, tidili se
pravidly klasifika¢niho fadu. Materialni podpora vyuky byla kvalitni, vyucujici ucelné
vyuzivali moderni u¢ebni pomiicky, rizné podplirné materidly a didaktickou techniku.

Pfi vyuce vSeobecné vzdélavacich predmétli maji vyucujici k dispozici projekeni zatizeni
ve spojeni s pocitaci. Cizojazy¢né vzdélavani je zaméfeno na zvladnuti béZnych
komunikacnich situaci, ziskdvani informaci zrlznych zdroji a porozuméni béZnym
textiim. Od tfetiho ro¢niku je vyu€ovan anglicky jazyk, druhym povinnym jazykem je
jazyky né€mecky. Cizi jazyky Zaci pouzivali v praktickych Ccinnostech, ve styku
se zahrani¢im, pfipadné 1 pii vymeénnych pobytech.

Skola vyuziva externi hodnoceni vysledkd vzdélavani (SCIO, NUOV, PISA). Vysledky
jsou hodnoceny na pedagogické rad¢ a v predmétovych komisich, vyucujici pfizpiisobuji
vyuku potiebé zakd.

Ojedin¢lé pripady Skolni netspéSnosti jsou feSeny zvySenou motivaci zaka k lepSim
studijnim vysledkiim individudlnim pfistupem, pohovorem pedagogt s zaky a jejich rodici.
Uspéchy zakil jsou prezentovany na webovych strankach skoly, ve vyrodni zpravé
o ¢innosti Skoly a v mistnim tisku.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuje metodik prevence a vychovna poradkyné. Evidenci
zaki se SVP je povéfena vychovna poradkyné, ktera zajiStuje prenos informaci
a doporuceni o vhodnych postupech vzdelavani téchto zaki od odborného poradenského
zafizeni k jednotlivym ugitelim. Skola mé preventivni systémy zaméfené predevsim
na omezeni rizikového chovani a sniZovani absence.
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Skola vytvafi bezpeéné prostiedi pro vzdélavani 4k na pozadované urovni. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti Skolniho fadu. Z ptedlozené dokumentace
vyplynulo, Ze Zaci i dospéli pracovnici byli pouceni o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
a pravidla dodrzuji. Vedeni Skoly se dafi napliiovat svoji preventivni strategii predev§im
pfedchazenim vzniku Skolnich Urazi a uZivani ndvykovych latek. Vychova ke zdravi je
planovité rozvijena nejen v télesné vychove.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Obor vzdélani odpovida zapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a je vyucovan
podle platného SVP, ktery je v souladu s p¥isluinym ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani. Prace na SVP probihala pod vedenim $kolniho koordinatora
tvorby SVP, do jeho tvorby byli zapojeni vsichni pedagogiéti pracovnici. Skolni
vzdélavaci program pro Skolni druzinu je v souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 Skolského
zakona.

Reditel $koly a zastupkyné feditele koordinuji &innost u¢itelt na zékladé organizacniho
Fadu, ve némz jsou jasné stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Na fizeni se rovnéz
podili pedagogicka rada, predmétové a metodické komise. Rizeni $koly je funkéni
a umoznuje napliovat cile vzdélavacich obori vzdélani. Zasadnim dokumentem je vlastni
hodnoceni skoly a koncepce rozvoje skoly. Jinym sebeevalua¢nim dokumentem je vyro¢ni
zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2010/2011. Otazky strategie rozvoje jsou projedndvany
ve vedeni Skoly a Skolské rad€. Zapojeni pedagogické rady do vyse uvedené¢ho systému
vyplyva piedev§im ze zdpisii z jedndni na pravidelnych poradach ucitelti. Projednava;ji
materidlni podminky, inovace ve vychovné vzd€lavacim procesu, projevy negativniho
chovani zaki a pfipadné zmény.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je pldnovitd a koncep¢éni. V pedagogické oblasti se zamétuje
pfedevS§im na konkrétni uclitele, adaptaci 74kl prvnich ro¢nikli, motivaci zakl, formy
a metody préace, plnéni osnov a vedeni povinné dokumentace. Cilem veskeré kontrolni
¢innosti je pomahat vyucujicim s feSenim ptipadnych problému. Piedavani informaci mezi
vedenim skoly a pedagogickymi pracovniky je organizacné a bezpecné zajisténo.
Vyucovani probihda v dvaceti ¢tyfech ucebnach (z toho devét odbornych). Pro rozvoj
télesné¢ zdatnosti je vyuzivana vlastni Skolni télocvicna a venkovni sportovni aredl. Pro
dobu volna a ptestavek je v budové Skoly k dispozici prostornd chodba a odpocinkové
kouty na chodbach. Skola ma kdispozici dostateény pocet poéitadli s pfipojenim
k internetu. VétSina ucitelll ma notebooky, jez operativné vyuzivaji ve vyuce.

Vedeni skoly pfijimd opatfeni k odstraiiovani persondlnich rizik, stanoveni cili a smérii
ve vybéru zaméstnancl. ZvySovani a rozSifovani jejich kvalifikace, hodnoceni, rozvoji
jejich osobnosti a pracovni motivaci vénuje $kola nalezitou pozornost. Reditel spliuje
kvalifika¢ni ptedpoklady pro vykon funkce. Vychovnd poradkyné absolvovala ptislusné
specializacni studium a metodik prevence socialné patologickych jevli zahgjil ve Skolnim
roce 2011/2012 pfislusné specializaéni studium. Stabilizovany pedagogicky sbor ZS je
tvofen dvaceti osmi pedagogy. Ctyfi z nich zatim neziskali kvalifikaci pro praci v ZS.
SloZeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programi. Plan dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale DVPP) zahrnuje dopliiovani, rozsifovani
a prohlubovani odborné kvalifikace pedagogii s ohledem na potieby Skoly.

Spoluprace s partnery ma piiznivy vliv na zptsob a pribéh vzdélavani. Reditel $koly
vytvaii vhodné podminky pro ¢innost Skolské rady a castni se jejich jednani, na nichz
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pfedava informace o prubéhu vzdélavani, predkladd koncepéni zaméry rozvoje Skoly
a dokumenty k projednani ¢i schvaleni.

Zakonni zastupci mohou ziskat informace o studijnich vysledcich osobni navstévou Skoly,
konzultacemi, pravidelnymi tfidnimi schiizkami i telefonicky. Zaci vyuZivaji k feSeni
problému pifimy kontakt na ucitele.

Financ¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany na zékladé vykonovych a ekonomickych
ukazatelti za roky 2009 az 2011. Skola hospodafila s finanénimi prostiedky statniho
rozpoctu (dale jen ,,SR*) poskytovanymi na pfimé vydaje na vzdélavani, s icelovymi
dotacemi z rozvojovych programt (déle jen ,,RP*) vyhlasovanych Ministerstvem skolstvi,
mladeze atélovychovy (dale jen ,MSMT®), s piispévky od ziizovatele, s uéelovymi
prosttedky z projektu podporovaného Evropskym socidlnim fondem (dale jen ,,ESF*)
poskytovanymi prostfednictvim zfizovatele, s i¢elovymi prostiedky sponzorskych dart
a s vlastnimi pfijmy z hlavni a dopliikové ¢innosti.

Z celkovych neinvesti¢nich vydajii Skoly Cinil podil finanénich prosttedkt SR v priméru
71 %. Z prosttedki SR $kola hradila zejména mzdové vydaje a souvisejici zdkonné
odvody, castecné ucebnice a ucebni pomiicky a DVPP. Kazdoro¢né vyuzivala ucelové
prosttedky SR z RP MSMT. Z téch navy$ovala motivaéni slozky platii a platovou tiroveit
pedagogickym pracovnikiim; v roce 2009 zvysila uroven odménovani i1 nepedagogickym
pracovnikiim. Uéelové prostiedky z RP vyuzila také na podporu $kolniho vybaveni pro
zéaky 1. ro¢niki zakladniho vzdelavani v roce 2009 a 2010 a v roce 2011 na vybaveni Skoly
pomickami kompenza¢niho a rehabilitaniho charakteru pro Zzaky se zdravotnim
postizenim. Ugelové finanéni prostiedky ze SR byly pouzity v souladu s cili programi.
Vletech 2010 a 2011 Skola cerpala prostfednictvim zfizovatele neinvesticni dotace
zprojektu ESF vramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
(OPVK), které¢ vyuzila na pfipravu vyukovych materidlli v oblasti informatiky a anglického
jazyka.

Nemovity majetek je ve vlastnictvi zfizovatele a Skola mé k nému pravo uzivani. Za ucasti
investi¢nich dotaci od zfizovatele Skola ve sledovaném obdobi pofidila dvé interaktivni
tabule, vozik a konvektomat do Skolni kuchyné.

Skola uréuje priority podle rozpoétovych moznosti, pfijima opatfeni v souladu se zavéry
vlastniho hodnoceni a vhodné vyuziva prostiedky z rozvojovych programtt MSMT a dotaci
z ESF. Zapojeni skoly do projekta je nadstandardni. Je GspéSna v projektech narodnich 1
mezinarodnich. Cerpani finanénich prostiedkii ,,Penize $koldm* $kola doposud nezahéjila.
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Zavéry
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za nichZ byla zarazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. Pri realizaci SVP respektuje zdasady rovného piistupu.
Vysledky vzdélavani a celkova uspésnost Zakii jsou prioritami prdace Skoly, co? plati
zejména pro oblast EVVO.
Skola tispé§né realizuje systém podpiirnych inovacnich a preventivnich programii
k minimalizaci rizik neuspésnosti Zakii.
Bezpecnost a ochranu zdravi Zaki Skola zajiSt'uje, podporuje jejich zdravy psychicky
i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prFijima opatieni k jejich
postupnému sniZovdni.
Skola poskytuje vzdéliviani v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich
zdakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisii.
Vedeni Skoly pFijima potiebna opatieni k odstraiiovani persondlnich rizik.
Finanéni zdroje byly ve sledovaném obdobi dostatecné k zabezpeceni SVP. Pii realizaci
SVP je vyuzZiva v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.
Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostacujici

k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu.

Cinnost $koly Ize na zdkladé poznatkii Zjisténych p¥i inspekci oznacdit jako systematickou.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni ke dni 31. 10. 2009 ziizovaci listiny ze dne 3. 10. 1994 Zakladni $koly
Havitov — Mésto Gorkého 1/329 okres Karvina, ¢j. E/OPS/90566/Kle/09

2. Dodatek ¢. 1 Ztizovaci listiny s &j. OSK/21753/2012 ze dne 22. 3. 2012

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 7 505/2012-25 ze dne 1. 3. 2012 s u¢innosti od 1. 9. 2012

4. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Havifov — Mésto Gorkeho 1/329 ¢j.
E/521/0OSK/Jan/05 ze dne 2. 6. 2005

5. Kopie dokladii o dosazeném vzdélani vyucujicich ZS k terminu inspekce véetné
osvédceni ziskanych v akcich DVPP

6. Koncepce rozvoje skoly od 1. 9. 2010

7. Autoevaluacni zprava skoly ze dne 1. zati 2009

8. Plan prace na rok 2011 — 2012 ze dne 30. 8. 2011 (vCetn€ planu personalniho rozvoje
pedagogickych pracovniki skoly)

9. Mesicni plany na Skolni rok 2011/2012

10. Tematické plany jednotlivych pfedméti ucebniho planu pro skolni rok 2011/2012

11. Plan environmentalniho vzdelavani, vychovy a osvety a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj,
Skolni rok 2011 — 2012

12. Vnitrni kontrolni systém skoly 2011 a 2012 k terminu inspekce
13. Denik kontrol vedeny od Skolniho roku 2006/2007
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14. Minimalni preventivni program (MPP) na $kolni rok 2011/2012
15. Skolni preventivni strategie pro obdobi 2010 - 2015
16. Skolni fad ze dne 1. 9. 2010

17. Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2008/2009 z 10. 10. 2009, 2009/2010
z 15.10.2010 @ 2010/2011 z 17. 10. 2011

18. Zdznamy z pedagogickych rad vedenych ve Skolnich rocich 2008/2009, 2009/2010,
2010/2011 a2011/2012 k terminu inspekce

19. Skolni matrika vedena v listinné i elektronické podobé

20. TFidni knihy vSech tiid ZS vietné zdaznamii o prdci ve volitelnych predmétech vedené
ve Skolnim roce 2011/2012

21. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani s motivacnim ndzvem Skola pro
Zivot platny od 1. 9. 2007

22. Vzdélavaci program Skolni druziny pri zakladni skole na ulici Gorkého v Havifove
nedatovano

23. Kniha urazu vedené od Skolniho roku 2008/2009

24. Kniha urazu vedené od Skolniho roku 2011/2012

25. Rozvrh vyucovacich hodin platny k terminu inspekce

26. Rady odbornych uceben, télocvicny a Skolniho hfisté platné k terminu inspekce
27. Zapisy z jednani Skolské rady vedené od Skolniho roku 2008/2009

28. Organizacni rad Skoly ze dne 1. 9. 2010

29. Uetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2009, 2010 a 2011 ze dne 25.1. 2010,
27.1.2011a2.2.2012

30. Hlavni kniha za obdobi 01-12/2009, 2010 a 2011 za ucty 501, 518 a 521 ze dne
21.1.2010,27.1.2011a2.2.2012

31. Tabulka ¢&. 1a - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2009, 2010 a 2011 ze dne 20. 1. 2010, 21. 1.2011 a 17. 1. 2012

32. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateli v oblasti ptimych
vydajl na vzdélavani na rok 2009 ¢j. MSK 182950/2009 ze dne 6. 11. 2009

33. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pifimych vydaji
na vzdélavani a dalsi Gcelové neinvesticni prostiedky na rok 2009, rozvojovy program
»Zvyseni nenarokovych slozek platdh a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich prace” a ,Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovniki ¢j. MSK 39701/2009 ze dne 4. 3. 2009

34. Piipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelli v oblasti pfimych
vydaji na vzdelavani a dalsi ucelové neinvesticni prostredky na rok 2009, rozvojovy
program ,ZvySeni nendrokovych sloZzek plath a motivacnich sloZzek mezd
pedagogickych pracovnikll s ohledem na kvalitu jejich prace® ¢j. MSK 65298/2009
ze dne 16. 4. 2009

35. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: UGelové neinvestiéni prostiedky
narok 2009, rozvojovy program ,Posileni trovné odménovani nepedagogickych
pracovnikt“ ¢j. MSK 101992/2009 ze dne 11. 6. 2009

36. Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Ulelova neinvesti¢ni dotace

na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzd&lavani®
¢j. MSK 92965/2009 ze dne 29. 5. 2009
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37. Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateld v oblasti pfimych
vydajii na vzdélavani na rok 2010 ¢j. MSK 197722/2010 ze dne 29. 11. 2010

38. Pripis  Krajskeho ufadu Moravskoslezskeho kraje: Utelova neinvesti¢ni dotace
na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani*
na rok 2010 ¢j. MSK 95188/2010 ze dne 7. 6. 2010

39. Piipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateli v oblasti pfimych
vydaji na vzdélavani na rok 2011 ¢j. MSK 198020/2011 ze dne 21. 11. 2011

40. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci
rozvojového programu ,Posileni platové turovné pedagogickych pracovniki
s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci podle zakona
¢. 563/2004 Sb.“ na rok 2011 ¢j. MSK 19156/2011 ze dne 28. 1. 2011

41. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatel v oblasti pfimych
vydajii na vzdélavani na rok 2011 vcetné¢ dotace II. etapy rozvojového programu
»Posileni platové trovné pedagogickych pracovnikl s vysokoSkolskym vzd€lanim,
kteti spliiuji odbornou kvalifikaci podle zdkona €. 563/2004 Sb.“ ¢j. MSK 186243/2011
ze dne 25. 10. 2011

42. Pripis Krajsk¢ho ufadu Moravskoslezského kraje: Utelova neinvesti¢ni dotace
na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani*
na rok 2011 ¢j. MSK 83930/2011 ze dne 23. 5. 2011

43. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,Vybaveni $§kol pomtckami kompenza¢niho a rehabilitaéniho

charakteru pro zaky se zdravotnim postizenim v roce 2011 ¢j. MSK 169231/2011
ze dne 29. 9. 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po _]ejlm prevzeti. Pripadné
ptipominky zaSlete na adresu Moravskoslezsky inspektordt CSI, Matiéni 20, 702 00
Ostrava 2, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukim reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostrave dne 8. kvétna 2012

razitko

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Vladislav Vancura, Skolni inspektor V. Vancura, v. r.
Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Fulneckova, v. r.
Mgr. Sarka Hanu$ova, $kolni inspektorka Hanusova, v. r.
Mgr. Kazimierz Worek, skolni inspektor K. Worek, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Havitoveé dne 21.05.2012

razitko

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Igor Zat’ko, feditel Skoly Igor Zatko, v.r.



Moravskoslezsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Gj.: CSIT-793/12-T

Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





