Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
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Nazev pravnické osoby Matetska Skola Lomnicka, okres Brno — venkov ptispévkova
vykonavajici ¢innost §koly: ~ organizace

Sidlo: Lomnicka 29, 666 01 TiSnov

IC: 70 996 334

Identifikator: 600 109 658

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Alenou Stejskalovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel: obec Lomnicka

Misto inspekéni ¢innosti: Lomnicka 29

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 22. —24. tnor 2011
Inspekéni €innost byla vykonédna na zakladé podnétu rodict.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 4 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdé€lavani, ve znéni pozdéjsich predpisii
(dale Skolsky zakon). Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani déti podle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy ardmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona. Na zaklad¢ podnétu byla
inspekéni Cinnost zaméfena zejména na hodnoceni organizace a podminek provozu
mateiské Skoly (dale MS), napliiovéni ciléi predskolniho vzdélavani, bezpe¢nost a ochranu
zdravi déti, personalni a materialni podminky.

AKktualni stav Skoly

Materska skola Lomnicka, okres Brno — venkov, prispévkova organizace vykonava ¢innost
MS snejvy$im povolenym poétem 25déti a Skolni jidelny - vydejny. Nachazi
se v upraveném prostiedi na okraji vesnice. Ma dlouholetou historii, ktera spada az do roku
1803. Sidli v pfizemnich prostorach jednopatrové budovy byvalé zdkladni Skoly.
Od minulé inspekce (2004) v ni byly provedeny rozsidhlé opravy plynového topeni,
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venkovni fasady a natérii, kuchyné a socidlnich zatizeni. K budové patii maly dvorek,
ktery je pro sportovni vyziti déti nevhodny. Je uloziStém stavebniho materialu
pochazejiciho z rekonstrukce budovy. Skolni zahrada svoji rozlohou skyta détem dobré
zazemi, je vSak vybavena jen zdkladnimi hernimi prvky.

MS ma jednu tidu, jejiz kapacita je v poslednich tiech letech zcela naplnéna. Navitévuji ji
vedle mistnich déti i dojizdé€jici z okolnich obci. Z celkového poctu piijatych déti
jich 8 zahaji k 1. za¥i 2011 povinou §kolni dochézku a 2 z nich ji maji odlozenou. V MS
je 1 dite¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), 1 mladsi tii let a 4 déti
s dochazkou na 4 hodiny denng¢.

Déti se vzdélavaji podle vzdélavaciho programu s nazvem Skolni vzdélavaci program
v Materské $kole Lomnicka pro Skolni rok 2009 — 2012 (dale SVP PV).

Ve skole pracuji pouze dvé pracovnice, feditelka a uclitelka (ddle zaméstnankyng).
Zaméstnankyné nemd pro piimou pedagogickou cinnost, kterou vykonava, odbornou
kvalifikaci. Funkci vykonava na zakladé Dohody o pracovni cinnosti v rozsahu 20 hodin
tydné. Dohodu kazdorocné wuzavira na Skolni rok, a to vzdy na obdobi
od 1. z&fi do 30. ¢ervna. Tento stav trva dlouhodobg. Vedle funkce ulitelky mé dalsi
2 pracovni poméry, a to na ¢innost Skolnice s uvazkem 0,56 a pracovnice vydeje stravy
s uvazkem 0,19.

Provoz v MS byl dlouhodobé (od roku 1995) nastaven od 6:30 do 15:30 hodin.
AZ po urgenci jednoho rodice doslo od 14. inora 2011 k jeho prodlouzeni do 15:45 hodin.
I takto nastavena délka provozu MS pIné nevyhovuje pozadavkim rodi¢t. Mésiéni vyse
uplaty za predskolni vzdélavani byla ve Skolnim roce 2010/2011 stanovena pro deti
s celodenni dochdzkou ve vysi 300,-K¢, s nepravidelnou dochézkou ve vysi 200,- K¢
a pro dit& dochazejici do MS na pét dnfi v mésici ve vysi 150,-K&.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Zakladnim dokumentem, ktery MS pro planovéani vzdélavaci ¢innosti vyuziva je SVP PV.
V jeho zpracovéani doSlo od minulé inspekce k pozitivnimu posunu. Vychazi z publikace
Kurikulum podpory zdravi v materské Skole. Zplsob zpracovéni, informacni hodnota
a struktura SVP PV je vyhovujici. Svym vzdélavacim obsahem tvoii dobry zaklad pro
osobnostni rozvoj déti. Obsahuje promysleny systém hodnoceni. Je instruktivni pro rodice,
kterym mimo jiné nabizi i aktivni podporu souvisejici s provozem Skoly. Uvadi napf.:
»---p0 dohode s rodici lze provoz Skoly upravit (str. 3), Skola venuje pozornost
respektovani jejich pozadavkil (str. 7, 8), MS umoziuje délku pobytu déti v MS dle potieb
rodicii (str. 9), vytvari s rodici vztah plny ditvery, otevienosti, se vzajemnym respektem
a porozumeénim (str. 11), v pripadé rodinnych krizi, okamzité rodiciim pomahame, snazime
se vychazet vstiic (zmény v dochdzce), (str. 12)...“. Tato nabizend vstiicnost je v rozporu
s informacemi, na které pisemné upozornili néktefi rodi¢e. Z tohoto diivodu je SVP PV
formalnim dokumentem, ktery neni v praxi Gispé$né napliiovan. Fyzickou prohlidkou MS
bylo zjisténo, ze feditelka nezvefejnila pro rodie na piistupném misté v MS cely obsah
SVP PV, pouze jen 5 stran z celkového poétu 38 (poruSeni ustanoveni § 5 odst. 3
Skolského zakona). Tento nedostatek odstranila ihned pfi inspekci.

Pro pfipravu vzdélavani déti ve tfid€ pouzivaji ucitelky tfidni vzdélavaci program. Smétuje
k vytvafeni kli¢ovych kompetenci a se SVP PV tvoii logicky propojeny celek. Uéinnost
plant wucitelky pravidelné¢ sleduji a posuzuji prostiednictvim konzultaci v ramci
pedagogické rady. MS nastavila u¢inny systém i pro vyhodnocovani vzdélavacich
vysledkd déti. Analyzuje pfiCiny jejich ptipadnych neuspéchill, ale nestanovuje postup
jejich napravy. Vyjimku tvoii dobfe zpracovany plan osobnostniho rozvoje ditéte se SVP,
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ktery zpracovala feditelka MS. Poskytuje mu komplexni pééi a cilend ho pfipravuje
na §kolni dochazku. Piistup odbornikii $kolského poradenského zatizeni (dale SPZ)
ve prospech vzdelavani ditéte je dle vyjadreni feditelky netcinny. Nesleduje pribézné
pokroky ditéte, které bylo odborniky SPZ k integraci doporuéeno.

Déti vyuzivaji ke vzdelavani tii dostatecné prostorné tfidy, z nichz jedna funguje jako
leharna. VSechny jsou vybaveny esteticky a lakaveé, déti se na jejich vyzdobé aktivné
spolupodili. Cely interiér MS puisobi utulné a ma charakter rodinného zazemi. Svoji
Cistotou a bezpecnosti podporuje zdravy vyvoj déti. K jejich spradvnému sezeni ptispiva
sedaci nabytek. Ke spontannim ¢innostem motivovalo déti vhodné uspotfadané prostiedi
t¥id a p¥istupnost hradek, kterych ma MS dostatek. Détska hra probihala zcela piirozeng,
byla tvofiva, s prvky fantazie, schopnosti kooperace. Dé&ti pii ¢innostech dokézaly
uplatiiovat svoje zkuSenosti a poznatky. Umély vyjadfit svilj postoj a rozhodnuti. Z celkové
pracovni atmosféry vyzatoval jejich zdjem. Mimotadné zdvoftilé bylo chovani déti k ditéti
se SVP. Ochotné mu pomahaly. Ucitelky citlivé zohlediiovaly jeho momentalni naladu.
Vyuzivaly kladné hodnoceni k posilovani jeho sebediivéry i pocitu jistoty. Cilené u n¢ho
podporovaly pracovni a sebeobsluzné dovednosti.

Déti dosahovaly kvalitni vysledky v oblasti jemné motoriky a ve vyjadfovacich
schopnostech. V pracovnich dovednostech prokazovaly velkou samostatnost a obratnost.
Pfirozenym zplsobem vyuzivaly pitny rezim. Byly dasledné vedeny k upeviiovani
hygienickych a zdvofilostnich navyki. Pro pohybové aktivity mély dostatek prostoru.
Z diivodu pozdéjsiho ptichodu vsak mély méne Casu uspokojit svoji zédkladni potfebu —
hrat si. Dochéazelo ke zkracovani ¢innosti, a to z ditvodu jejich brzkého odchodu na pobyt
venku. Ten je podle rezimu dne stanoven jiz od 9:15 hodin. Z organizace vzdélavani bylo
patrno, Ze ucitelky zacinaji uvolnovat pfechody mezi spontdnnimi a fizenymi aktivitami.
Uplatiiované metody a pfistupy v fizenych cinnostech vSak neposkytovaly dostatecny
prostor pro aktivni uceni déti. Nesmétovaly k jejich stimulaci a diislednému hodnoceni
pribéhu prace i vysledkli. Vzdé€lavaci nabidka neodpovidala konkrétnim moZnostem
a pottebam d¢ti. MensSi prostor byl vytvofen pro rozvoj fantazie a proZzitkového uceni.
Riziko bylo zjisténo pti odpolednim vzdélavani, pii kterém nemély déti dostatecné zajisStén
dohled a kvalitni vzdélavani. Ucitelka ptipravovala détem ve vedlej$i mistnosti odpoledni
svaciny, coz nelze (poruseni ustanoveni § 5 odst. 1 vyhlasky ¢. 14/2004 Sb., o ptedSkolnim
vzdélavani, ve znéni pozdé€jsich predpist).

O pribéhu a vysledcich vzdélavani déti jsou rodice dostatecné informovani predevsim
pfidennim setkdvani. Zdrojem informaci jsou spolecna setkavani, tfidni schiizky
a nasténky v Satn¢. K pribéznému informovani o ¢innosti Skoly slouzi i webové stranky
obce a propagatni letacky. Reditelka se pravidelné ucastni vefejnych schiizi obce,
na kterych zfizovatele informuje o ¢innosti Skoly a zodpovidad pfipadné dotazy obcand.
V ramci poradenské cinnosti nabizi rodicim odbornou literaturu a zprostiedkovava
ve spolupraci se skolskym poradenskym zatizenim provétrovani skolni zralosti.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

MS vykonava &innost podle udaji, za kterych byla zatazena do rejstfiku $kol a $kolskych
zatizeni. Vytvafi vhodné pfedpoklady pro rovny pfistup k predSkolnimu vzdélavani. Dobie
informuje o zplUsobu pfijimani déti a vzde€lavaci nabidce, a to prostiednictvim ozndmeni
ve Skole, webovych stranek obce a vyhldSeni mistnim rozhlasem. Pfi pfijimani déti
postupuje v souladu s pravnimi pfedpisy a respektuje stanovena kritéria.
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SVP PV obsahuje vSechny informace pozadované Rdimcovym vzdélavacim programem
pro predskolni vzdélavani.

Dlouhotrvajicim rizikem pro napliiovani SVP PV jsou neutéSené personalni podminky.
Predpoklady Skoly ke vzdélavani, jeho organizace, bezpecnost a ochrana zdravi déti jsou
timto stavem vazné ohroZeny. Reditelka se timto stavem dlouhodobé nezabyva a nepfijima
ucinna opatieni k jeho zlepSeni. V priibehu inspekce sdélila, ze situaci v roce 2010 nefesila
pfevazné z diivodu pracovnich zésluh zaméstnankyné (viz pisemné vyjadieni feditelky).
Reditelka vzhledem ke své funkci ma piimou pedagogickou &innost u déti 24 hodin tydné
a navic Cerpa prespocetné hodiny ve vysi 2,25 hodin tydné. Analyzou jeji pracovni doby
bylo zjisténo, ze vzdélava déti denné 5,25 hodin, coz je 26,25 hodin tydné
a nekvalifikovand ucitelka 20 hodin pfimé prace u déti. Tyto jejich hodiny odpovidaji
soucasné nastavené délce provozu, ktera je 9,25 hodin denné, cozZ je 46,25 hodin za tyden.
Rozborem pracovni doby zaméstnankyné bylo zjisténo, Ze pracuje vMS dennd
10,5 hodiny. V pracovnim poméru jako Skolnice pracuje od 6:00 — 6:30, 7:15 — 7:30,
8:15-9:00, 9:15 — 10:00, 10:30 — 12:00 a 15:45 — 16:30 hodin. Funkci ucitelky vykonava
od 6:30 — 7:15, 9:00 — 9:15, 12:30 — 14:15 a 14:30 — 15:45 hodin. Mimo uvedené ¢innosti
pracuje jesté jako pracovnice vydejny stravy a to v dobé od 7:30 — 8:15, 12:00 — 12:30
a 14:15 — 14:30 hodin. V dob¢ od 14:15 — 14:30 (odpoledni svacinky), neni zajisténa piima
pedagogicka ¢innost u déti.

Pfi prodlouzeni délky provozu Skoly do 16:30 hodin (poZadavek nékterych rodich)
by setrvavala zamé&stnankyné v MS denné 11,5 hodiny. Do této délky doby viak neni jesté
zapoctena dalsi prace souvisejici s jeji pfimou pedagogickou cinnosti (viz Vyhlaska
263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni rad pro zaméstnance Skol a Skolskych zarizeni
zifizenych MSMT, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci). Z toho vyplyva,
7e prodlouzeni pozadovaného provozu MS do 16:30 hodin ztéZuje kumulace tif funkci
na zamé&stnankyni, nizky pocet pracovnic a jejich snizené tivazky.

Od minulé inspekce byl zaznamenén nartst déti (z 18 na 25). Primérny pocet déti na jednu
ucitelku v roce 2010 <¢&inil 18,8 déti, coz prevySuje krajsky normativ (12,34)
i celorepublikovy primér (11,25). Krajem pfidéleny normativni pocet zaméstnanch
v bieznu 2010 ¢inil celkem 2,60, z toho pro pedagogické pracovnice bylo stanoveno 1,78.
Po tupravich (vyclenéni na dohodu o pracovni Cinnosti a ptespocetné hodiny) byl
pedagogickym pracovnicim urcen limit ve vysi 1,42. Rozpisem rozpoctu na rok 2010 byl
celkovy limit zkracen a stanoven ve vysi 1,96 (véetné piekroceni), coz je o 0,64 tivazku
mén&, nez byl stanoven vypoétem rozpoétu. V pribéhu roku dostala MS z divodu
integrace ditéte navySeni uvazku o 0,05. VySe provedenymi zménami v limitu poctu
pracovniki nemuze teditelka zajistit soubézné plsobeni ucitelek ve tiidé ve prospéch
ucinné podpory individudlniho rozvoje osobnosti ditéte (napt. pii obéd¢, ukladani deti
ke spanku, pfi jejich pobytu venku).

Tyto vySe uvedené okolnosti se nepiiznivé dotykaji jak organizace a podminek provozu
Skoly, tak 1 oblasti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnic (dale DVPP). Systém
DVPP je neu¢inny a nepodporuje zdarnou realizaci SVP PV. Je zaloZen jen na studiu
literatury. Prace se sebevzdelavanim neni cilevédoma a systematickd. Jsou zde nedostatky,
které nezkvalitiiuji praci pedagogické pracovnice ani feditelky Skoly. Malo u¢inny
je 1 kontrolni systém, a to z hlediska metodického a odborného vedeni nekvalifikované
ucitelky.

Reditelka MS spliiuje pro vykon svoji funkce zikonem stanovené piedpoklady.
Ma dlouholeté fidici zkuSenosti. Zpracovala dobfe vlastni hodnoceni Skoly, které
je ptinosné pro jeji dalsi rozvoj. Vzhledem k poctu pracovnic je vnitini informacni systém
zcela funkéni. Kontrolou dokladd o pfijiméani déti bylo zjisténo, Ze jednomu ditéti doklad
o rozhodnuti k pfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani chybél (poruSeni ustanoveni § 28 odst. 1
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pism. c) Skolského zédkona). Tento nedostatek feditelka odstranila ihned pti inspekci. Dalsi
kontrolovana dokumentace byla vedena v souladu s prédvnimi ptfedpisy. V prubéhu
inspekce feditelka odstranila formalni nedostatky v tfidni knize, S$kolnim fadu, rezimu dne
a evidencnich listech.

Uspésnost déti pozitivng ovliviiuji vytvofené materialni podminky. Na jejich zlepSovani
se podileli v roce 2010 svymi finan¢nimi prosttedky ziizovatel i1 statni rozpocet.
Pro napliiovani SVP PV ma MS dostatek finanénich prostiedki.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

MS poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni.
Po odstranéni nedostatku pii inspekci Ize uvést, fe MS dodriuje podminky k p¥ijimani
deti ke vzdélavani podle prisluSnych pravnich piedpisii. Nemd vytvoieny funkcni systém
v oblasti zajisténi bezpecnosti déti pii odpolednim vzdélavani a na Skolnim dvorku.
Zpracovany SVP PV je dobrym piedpokladem pro vzdélivini déti. Vysledky vzdélivaci
¢innosti mély dobrou uroveii.

Od posledni inspekce v roce 2004 se v MS zvysil vyrazné pocet déti, ale pocet pracovnikii
zustal stejny, coi je vaZnym rizikem, které ohroZuje efektivni organizaci vzdéldavani.
MS md rezervy, které nep¥ispivaji k celkové tispéSnosti déti a tykaji se:

a) bezpecnosti déti pii jejich odpolednim vzdélavani (poruseni ustanoveni § 5 odst. 1
vyhlasky €. 14/2004 Sb., o ptedSkolnim vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist),

b) personalnich podminek (viz text),

c) DVPP (viz text),

d) kontrolni ¢innosti (viz text),

e) organizace a podminek provozu skoly (viz text).

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona ve lhité do 30 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni za§lete na Ceskou $kolni inspekci, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova 22,
603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb., o statni
kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisi, ve lhité do 30. zari 2011 pozaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatkii. Zpravu zaSlete na vySe uvedenou
adresu.



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
(j.. CSIB-136/11-B

Piilohy inspek¢ni zpravy

Priloha ¢. 1 - Seznam dokladl a materidlt, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Jihomoravského inspektoratu,
Kf¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichz se tyka,
a v Jihomoravském inspektoratu Ceské §kolni inspekce

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brmé 11. bfezna 2011

(razitko)
Mgr. Marie Koutnd, Skolni inspektorka Koutna v. r.
Mgr. FrantiSek Pistek, kontrolni pracovnik Pisték v. r.
Ing. Antonie Navratilova, kontrolni pracovnice Navratilova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brmé 11. bfezna 2011

(razitko)

Alena Stejskalova, feditelka MS ) .
Stejskalova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly:

Ptipominky nebyly podany.





