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Piredmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni skolou
a matetskou Skolou podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
podle skolnich vzdé€lavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich
vzdélavacich programt a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a S pfislusnymi rdmcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Praha — Slivenec, Ke Smichovu 16 (dale ,8kola®)
vykonava Cinnost matefské Skoly (dale ,,MS®), zakladni Skoly (dale ,,ZS*), Skolni druZiny
(dale ,,SD*) a 8kolni jidelny v souladu se zapisem Vv rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni.

Vzdélavani je v MS realizovano podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani ,,Slivenecké kaminky“, v ZS se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro z&kladni vzdélavani ,NaSe zelena $kola — domov myslenek, poznani
a kamaradi“. Zajmové vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
Skolni druzinu ,,VSichni jsme kamaradi, zelenou mame radi*. Skola se zamétfuje na
vSestranny a zdravy rozvoj osobnosti zaktu a podporuje inkluzivni vzdélavani.
Charakterizuje ji posileni jazykového vzdélavani, podpora informacni gramotnosti
apodpora rozvoje pohybovych dovednosti. Pro Skolu je typickd dlouhodobé
a systematicky realizovand vychova k zodpovédnému ptistupu K Zivotnimu prostiedi,
realizace mezinarodnich a celoskolnich projekti a bohatd mimoskolni ¢innost.

Od posledniho inspek¢niho hodnoceni v roce 2010 doslo k vyraznému vzestupu poctu déti
(0 82 %), zaki (o 42 %) a t¥id (v MS o 3 tiidy vice, v ZS o 5 tiid vice). K 30. 9. 2016 se
vMS vzdélavalo ve 4 tfidach 112 déti, kapacita byla naplnéna na 100 %. Zakladni
vzdélavani bylo k 30. 9. 2016 poskytovano 281 zadkiim ve 14 tfidach, z toho 206 zakim
prvniho stupné v 10 t¥idach. Nejvyssi povoleny poéet zakt byl vyuzit na 95 %. Ve SD bylo
k 31. 10. 2016 zapsano 120 déti, kapacita byla naplnéna na 100 %. Vzdé€lavani zajist'uje 42
pedagogickych pracovnikd.

Skola se nachazi v klidné okrajové &asti Prahy. Od §kolniho roku 2013/2014 se prezentuje
jako komunitni $kola oteviena détem, zakim, rodicim a ob¢anim sliveneckého regionu.
Skola s celodennim programem propojuje vzd&lavaci a vychovnou Ulohu s funkci
spolecenského, kulturniho a volnocasového centra.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) ve své funkci efektivné vyuziva své dlouholeté
manazerské 1 pedagogické zkuSenosti. Uplatiiuje demokraticky styl fizeni zalozeny na
oteviené konstruktivni komunikaci s pedagogickymi pracovniky i dalsimi aktéry
vzdélavani (zakonnymi zastupci, zaky). Systematicky a cilevédomé napliuje jasné a realné
stanovenou koncepci rozvoje $koly zapracovanou do inovovanych Skolnich vzdélavacich
programul.

Plnéni koncepénich zamérti vedeni Skoly podporuji dlouhodobé rozvijené partnerske
vztahy. Skola aktivné komunikuje o zvolené strategii predeviim se zakonnymi zastupci
zakl. Rodice 1 zfizovatel se vyznamné zapojuji do chodu Skoly napf. spoluucasti pfi
organizovani S$kolnich a mimoskolnich akci (napt. adventni dilny se slavnostnim
rozsvécenim obecniho vanocniho stromecku, vitani obc¢anku). Partnersky pfistup voli
vedeni skoly rovnéz k zakim, ktefi mohou ovliviiovat nékteré aspekty vychovné
vzdélavaciho procesu prostiednictvim Zakovského parlamentu. Pfinosnou spolupraci Skola
navazuje a rozviji i s dal§imi subjekty (napt. ZUS Nad Popelkou, Taneéni studio Style),
které se spolupodileji na zabezpeceni celodenniho programu skoly.

Efektivni fizeni Skoly podporuje funk¢éni organiza¢ni struktura s jasné vymezenymi
povinnostmi a pravomocemi viech zaméstnanci. Kompetence souvisejici s chodem MS
delegovala teditelka na vedouci ucitelku, ktera organizuje pedagogicky proces, realizuje
vnitini kontrolni systém a spolupracuje s pedagogickou radou. Udelné delegovani



kompetenci na dvé zastupkyné, vychovnou poradkyni, piedsedy metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi zajistuje plynulé fungovani ZS. Vedeni $koly pravidelné
monitoruje praci Skoly, nastavené kontrolni mechanismy umoznuji objektivni hodnoceni
napliiovani Skolnich vzd€lavacich programi a praci pedagogického sboru. Planovand,
Cetna a systematicky uskute¢novana hospitacni Cinnost vychéazi z piedem stanovenych
priorit a vyustuje v konkrétni opatieni ke zlepSeni kvality vyuky. Uginnost Fizeni
podporuje obousmérny informacni systém.

V souvislosti se zménami, kterymi $kola od posledni inspekéni Cinnosti prosla (zména
vedeni Skoly a narast poétu déti, zakt a t¥id) doslo k obmén¢ a rozsiteni pedagogického
sboru. Vzdélavani k terminu inspekéni &innosti zajistovalo 32 uéiteld (9 uéiteld v MS, 23
u¢iteld vZS — z toho jedna vyuéujici plsobi sou¢asné i jako vychovatelka ve SD
a 4 vychovatelky SD). Pozadavky odborné kvalifikace nespliuji 4 uéitelé v ZS, 1 ugitelka
vMS a 2 vychovatelky ve SD, vsichni si odbornou kvalifikaci dopliuji piislusnym
studiem. Na jednu vyucujici bez pozadované kvalifikace se vztahuje vyjimka vzhledem
k véku a délce praxe. V inspektovanych hodinach se absence odborné kvalifikace
vyuéujicich projevila pouze ojedinéle a to v niz§i efektivité vzdélavani v MS (organizaéni
a didaktické nedostatky). Kvalitu vyuky a proces inkluze kladné ovliviiuje ¢innost 10
asistentil pedagoga. Pozadované podminky odborné kvalifikace splituje 9 z nich, jeden si
dopliiuje potiebné vzdélani k dosazeni kvalifikacnich pozadavkl. Zacinajicim ucitelim
poskytuje metodickou 1 organizaéni pomoc uvadéjici vyucujici. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl (dale ,,DVPP*) podporuje profesni riist vétSiny vyucujicich.
Vychézi z potieb $koly, respektovany jsou ipozadavky a zajmy jednotlivych ucitelu.
DVPP je zaméteno zejména na dopliovani a rozSifovani odborné kvalifikace, vzdélavani
zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) a inovativni metody a formy ve
vyuce.

Materialné¢ technické zazemi se Skole dafi pribézné zkvalithovat. Od posledniho
inspekéniho hodnoceni byla provedena revitalizace aredlu Skoly (opraveno détské hiiste,
lezecka sténa, hii$té s umélym povrchem, doskocisté, zelena uc¢ebna) a vybudovano napt.
lanové centrum a piirodni hiisté pro MS. Byla postavena a oteviena nova MS. Prostorné
svétlé tiidy jsou vybaveny rozmanitymi hrackami, didaktickymi a sportovnimi
pomuckami, které piispivaji k mentalnimu a motorickému rozvoji déti. Stoly a zidle
V jednotlivych t¥idach jsou pouze jedné velikosti, v nékterych piipadech tak nezohledmuji
rozdilnou t€lesnou vysSku déti a nasledné nepodporuji spravné drzeni téla, ani navyk
spravného sezeni. Spojenim budovy MS sjednim z pavilont ZS ziskala $kola foyer
Kk potadani spolecenskych akci. Vzdélavani zaku se uskuteciiuje v historické budové
avnovych pavilonech s bezbariérovym vstupem a ploSinou pro télesné postizené. Ve
vyuce jsou ucelné vyuzivany odborné uéebny pro vyuku pfirodovédnych i vychovnych
predméti veetné pocitacové a mobilni tabletové ucebny. V kmenovych ucebnach vyucujici
pro nazornost efektivné =zaclenuji vyuku prostfednictvim interaktivni tabule ¢i
dataprojektoru. Vyucovaci hodiny té€lesné vychovy se uskuteéiiuji v t€locviéné s omezenou
kapacitou (20 zaki). V soudasné dobé se pro potieby ZS a MS stavi velkd télocviéna
(planované otevieni od jara 2017). Rozsahla Skolni zahrada s udrZzovanou zeleni, vybavena
funkénimi a modernimi hernimi prvky v ptirodnim stylu nabizi vhodné podminky pro
pohybové, relaxacni a volnocasové aktivity déti, zakil 1 vetejnosti.

Ucelné hospodaieni s finanénimi prosttedky $koly s vyuzitim p¥i{jmt z doplitkové ¢innosti,
podpory zfizovatele i rodict umoziuje kvalitni priabéh vzdélavani a napliovani Skolnich
vzdélavacich programi.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS charakterizoval vyvazeny pomér Fizenych a spontannich &innosti. Pfi
spontannich aktivitich mély déti dostatek Casu, prostoru i materidlniho vybaveni pro
riznorodé hry, které si volily podle svého zajmu. Konstruktivni a namétové hry rozvijely
jejich mysleni a fantazii. Ucitelky vedly déti k dodrzovani dohodnutych pravidel chovani,
coz se jim zpravidla dafilo. Rizené ¢&innosti rozvijely verbalni, hudebné-pohybové
a vytvarné dovednosti déti. Aktivity zaméfené na techniku stithani, lepeni a provléekani
provazk ucinné rozvijely jemnou motoriku déti. Ucitelky déti priibézné hodnotily, ¢imz je
motivovaly k dosahovani lepsich vysledku. Sledované pohybové aktivity vétsinou plnily
svlj fyziologicky i zdravotné¢ preventivni ucel. V jednom pfipadé Uc¢innost vzdélavani
snizovala pedagogickd nezkuSenost ucitelky. V dostatecné mife neptizptisobila narocnost
ranniho cviceni véku a pohybovym schopnostem déti. Nevénovala dostateCnou pozornost
spravnému provadeéni cvikd. Organizacni nedostatky ve vedeni Cinnosti a chybéjici
nazornost se projevily nekazni déti. Zdravy psychicky i fyzicky vyvoj déti skola G¢inné
podporuje zatazovanim tematickych celkli zamétenych na zdravi, kazdodennim pobytem
venku, plavanim, skolami v pfirodé, zdravym stravovanim a dodrzovanim pitného rezimu.

Vzdélavani v ZS sméfuje k osvojeni zakladnich pojma i souvislosti, k rozvoji logického
mysleni a komunikativnich dovednosti zakt. Uroven vyuky pozitivné ovliviiovala
metodicka a didaktickd propracovanost vétSiny vyucovacich hodin. Pfevdzna cCast
sledovanych hodin méla promysSlenou strukturu, jasné¢ definovany vzdélavaci cil
a pfiméfenou dynamiku. UcCivo bylo zpravidla probirano v souvislostech, nechybélo
zduraznéni mezipfedmétovych vztahii a propojeni teoretického uciva s praxi. Naro¢nost
uciva obvykle odpovidala véku a schopnostem zakt. Pedagogové zaky vhodné motivovali
(didaktické hry, hra se slovy, jazykolamy, kiiZzovky) a poskytovali jim dostate¢ny prostor
pro vyjadieni, dotazovani i samostatnou praci. Uplatiované vyukové metody a formy na
1. stupni vedly k rovnomérmému zapojeni zakt do vyuky a k jejich prubézné aktivizaci
(préce s pracovnimi listy, seSity a obrazovymi didaktickymi pomickami). Zajem zaka pii
procvi¢ovani slovni zasoby zvySovalo efektivni vyuzivani interaktivni tabule a propojovani
uciva s pohybovymi prvky a zpévem (anglicky jazyk). Samostatné uvazovani a rozvoj
logického mysleni byl cilené podporovan zafazenim vhodné zvolenych matematickych
uloh. Vedle tradi¢nich forem a metod (vysvétlovani, fizeny rozhovor, frontalni vyklad)
ucitelé 2. stupné efektivné vyuzivali rizné informacni zdroje pii praci s textem (slovniky,
pravidla, soudoby tisk, historicky dokument), propojovali literarni a jazykové piesahy
a podporovali rozvoj slovni zéasoby (Cesky jazyk, d&epis). Nazornost hodin podpofili
vhodnym vybérem didaktickych pomucek a ptirodnin (zemépis a piirodopis). V rdmci
skupinové nebo partnerské spoluprace zaci ucelné¢ kooperovali pii procvicovani
gramatickych jevil a prokazovali potfebnou miru socidlnich kompetenci (pomoc slabsimu
spoluzékovi, vzajemna oprava cviCeni). Pfikladny je také zohlednujici pfistup ucitelt
k zakim se SVP ve vyucovani (napi. respektovani odlisSného tempa prace, redukce
zadavanych tkold, Gprava hodnoceni). Asistenti pedagoga poskytuji individudlni podporu
ve vyuce nejen konkrétnimu zakovi se SVP, ale i dopomoc ostatnim zakam tfidy, coz
zvySuje efektivitu vzdélavani. Ucitelé Casto vyuzivaji motivaéni a formativni funkci
hodnoceni a vedou zaky k sebereflexi nebo vzajemnému hodnoceni. Z hospitaci vyplyva,
hodnoti vlastni vykon (sebepodcenovani). Pfiméteny zplsob domadci piipravy napoméaha
Kk utvareni studijnich navyka zakt (upeviovani probiraného uciva, promysleni postupu).
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Ucinnost vyuky v mensi casti sledovanych hodin ¢asteéné snizovala niz8§i mira
pedagogickych zkuSenosti uciteli nebo méné efektivni organizace vzdélavani
(nerovnomérné Casové rozvrzeni a predimenzovanost ¢innosti). Schopnost koncentrace



zakt ve vyucovaci hodiné omezovala nevhodnd volba aktivit a také fazeni c¢innosti
z hlediska naroénosti ué¢iva. Ugelnost zvolenych vyukovych postupti rovnéZ snizovalo
nepiesné zadani pozadovanych tkolti v kombinaci s nedostateéné vyzadovanymi pravidly
komunikace ve tidé (Cesky jazyk na 1. stupni). K niz§i motivaci zaka pfispivala ojedinéle
i mala nazornost vyuky a omezeny ¢asovy prostor pro prezentaci zadanych ukold (prace
s dokumentem v dé&jepise). Nedostatkem ¢asti sledovanych hodin byla absence shrnuti
uciva v zaveéru vyucovaci jednotky, a tedy i schazejici zpétnd vazba o splnéni stanovené¢ho
vzdelavaciho cile. V nékterych piipadech se projevila iniz$i mira jazykové kultury
vyucujicich a zaki (pouzivani nespisovného jazyka).

Zajmové vzdélavani ve SD zohlediiovalo individualni zajmy zakd pii skupinové praci
a frontaln¢ zadavanych aktivitach, které se stfidaly s odpocinkovymi ¢innostmi.
Prostiednictvim vedeni zazitkového deniku jednotlivych oddéleni byly ptikladnym
zpusobem zapojeny do Zivota SD i rodiny Zak.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakl prispivaji pravidelné aktivity zatazované nad
ramec vyuky (napf. navstévy koncertll a divadelnich pfedstaveni, Klub mladého divéka).
Spojeni vyuky cizich jazykd s prvky multikulturni vychovy efektivné podporuje rozvoj
komunikativnich dovednosti zaka (jazykové pobyty ve Velké Britanii, poznavaci zajezdy
do Némecka a Rakouska, projekt Edison). Systematickd spoluprace s knihovnou,
organizace Klubu mladych ¢tendit a zapojeni déti 1 zaki obou stupniit do projektu Noc
s Andersenem napomaha podpoie aktivniho Ctenafstvi. K propojovani meziptedmétovych
vztahti a K posilovani demokratickych hodnot ve vychovné vzdélavacim procesu pomahaji
exkurze (Pamatnik Terezin) i Gi¢ast zaki v projektu Krokus ve spolupraci s Zidovskym
muzeem. Zapojenim do mezinarodniho projektu Ekoskola jsou zaci vedeni k ochrané
a zlepSovani zivotniho prostfedi Skoly a jejiho okoli. Prostfednictvim ucasti Skoly
v projektech Miéko do skol, Ovoce do skol, Vim, co jim — Fandime zdravi (workshopy se
zamé&fenim na zdravy zivotni styl) jsou u Zakti podporovany spravné stravovaci navyky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti jsou na velmi dobré drovni. Realizované vzdélavaci strategie
sméfuji k postupnému napliiovani stanovenych o¢ekavanych vystupti a k vytvareni zaklada
klicovych kompetenci. Déti bez zdbran komunikuji se svymi vrstevniky i s dospélymi,
vypravuji své zazitky, maji pfiméfené svému véku bohatou slovni zdsobu. Pamatuji si
areprodukuji jednoduché pisné a fikanky. Dokazi samostatné rozvijet hru, zvladaji
zakladni pohybové dovednosti i jednoducheé pracovni Ukony. Uplatiuji zakladni
spolecenské a zdravotné preventivni navyky, zvladaji zakladni sebeobsluhu. Sledovani
a vyhodnocovani vzdelavaciho procesu je ucinné.

Vysledky vzdélavani v ZS pozitivné ovliviiuje systematicky nastaveny adaptaéni proces
zakl prvnich ro¢nikl (napt. zkéd spoluprace s matetskymi Skolami, adaptacni kurs pro
ptedskoléky), rodinné prostiedi Skolni budovy (1. az 3. tfidy) a motivaéni hodnoceni zaki
(slovni hodnoceni). K zvladnuti narokd Skolni dochizky u0€inné napomahd tésna
spoluprace vyucujicich 1. a 2. stupné (schiizky tfidnich ucitelti 5. tfid s budoucimi tfidnimi
uciteli 6. ro¢niku) a spole¢na organizace mezitiidnich akci v ramci projektu Mosty (napft.
tematicky zaméfena Skola v ptirodé€, nacvik divadelniho pfedstaveni).

Dlouhodob¢ uplatiiovany inkluzivni pfistup ve vzdélavani vytvari ptiznivé podminky ke
zvladnuti pozadavkt $kolniho vzdélavaciho programu pro zaky s rozdilnymi studijnimi
pfedpoklady 1 pro Zaky =z rtizného sociokulturniho prostfedi. Vychovna poradkyné
a zarovenn specidlni pedagozka se v soucinnosti s odbornymi pracovisti (pedagogicko-



psychologicka poradna, specialni pedagogické centrum) podili na identifikaci zaka se SVP
a zakl s odlisSnym matefskym jazykem (dale ,,OMIJ*). Zaroven také poskytuje metodicke
vedeni ucitelim, rodi¢im a efektivné koordinuje vzajemnou spolupraci s asistenty
pedagoga. Spolecné s ostatnimi vyucujicimi zabezpeCuje ucinnou pomoc zakim
S poruchami uceni, chovani 1 zaktim nadanym a vytvaii podminky pro jejich zaclenéni do
béznych tfid. Individualni integrace téchto zaka (k terminu inspekce 14 % zaku se SVP
a 3 % zaki s OMJ) je realizovadna nejen organizacnim zajiSténim vyuky (niz8i pocet zakl
v 5. tfidach), ale zejména systematickym uplatiiovanim podptirnych opatieni ve vyucovani
(individuélni vzdélavaci plany, plany pedagogické podpory). Realizované postupy snizuji
riziko neprospéchu zakl (reedukacni cviceni na 1. stupni, individualni konzultace, redukce
uciva a uprava hodnoceni zaka) a zaroven umoziuji podporu zaki nadanych (pfipravné
kurzy na piijimaci zkousky na viceletd gymnazia).

K eliminaci obavy ze studijniho neuspéchu efektivné piispiva uptednostiiovany systém
formativniho hodnoceni Zzakl, ktery dopliiuje standardni klasifikaci znamkami. Jeho
ucinnym nastrojem je vyuzivani slovniho hodnoceni (hodnotici a pfedmétova portfolia)
a sebehodnoceni v zakovskych knizkach na konci probraného tematického celku.
Motivaéni efekt zvySuje vhodné zvolena forma osobniho dopisu ur¢eného hodnocenému
zakovi (1. trida). Dilezitou zpétnou vazbu pii sledovani konkrétniho pokroku zaka
Vv jednotlivych pfedmétech piedstavuji spolecné tripartitni konzultace (zak, rodi¢, ucitel).

Plynuly ptechod zaka z prvniho stupné na druhy a dlouhodob¢ stabilni celkové vysledky
vzdélavani vypovidaji o dobfe fungujicich podplirnych mechanismech. Prestoze ve
sledovaném obdobi vzrostl pocet zakt, dosahované vysledky vykazuji stejnou velmi
dobrou uroven. Stabilné prospiva témet 99 % zadkt, o 4 % vzrostl pocet Zzakh
S Vyznamenanim a také vySe omluvena absence je kKonstantni (ptiblizné 95 zameskanych
hodin na zaka). Skola sice systematicky ovétuje vysledky vzdélavani zaki prostiednictvim
interniho (jednotné zadavané Ctvrtletni pisemné préce, srovnavaci testy 9. tfidy)
a externiho testovani, ale cilené se zaméfuje zejmena na vyhodnocovani individualniho
pokroku Zzaka. Analyza vysledkl testovani doklada, ze zaci dosahuji nadprimérnych
vysledkd v 5. a 7. ro¢niku (Cesky jazyk, matematika), sestupna tendence v 6. tfid¢ je z¢asti
dana odchodem nékterych zakl na viceletd gymnazia. Pozitivnim zjisténim je efektivni
vyuzivani studijniho potencialu zakd ve vSech roénicich. Komplexni vystup z hlediska
napliiovani SVP predstavuji také zavéreéné prezentace roénikovych praci zakd 9. ro¢niku.
Dokladaji nejen uroven jejich védomosti a dovednosti, ale napomahaji i budouci profesni
orientaci.

Skola vytvaii motivacni prostfedi pro zapojeni zakii do Sirokého spektra soutéZi
a pfedmétovych olympiad podporujicich jejich zdjem i1 nadani (v€domostni, zdravotnickeé,
tane¢ni, sportovni soutéze). Individudlni a skupinové vysledky jsou pravidelné ocenovany
prostfednictvim udélovani pochval jednotliveiim nebo formou Uc€asti na zazitkovych akcich
pro uspésné kolektivy tid.

Zdatile uskuteciiovand koncepce komunitni Skoly a jeji rodinny charakter pfispivaji
k eliminaci rizikového chovani zakd (napf. ucast v celoskolnich projektech, zapojeni
rodici do kulturnich a spoleCenskych akci). K ucinnym néstrojim prevence patii
pravidelné komunitni kruhy (MS a 1. stupeti ZS), které posiluji vzajemné vztahy divéry
mezi uciteli, détmi i zadky a umoznuji vc€as identifikovat ptipadné vztahové problémy.
K jejich feSeni napomahd ve spolupraci se Skolni psycholozkou obcasné zatazované
sociometrické Setfeni v n€kterych tfidach. Nastavené preventivni mechanismy jsou funk¢ni
a umoznuji nejen vcas specifikovat nezadouci projevy nevhodného chovani, ale také
uplatiiovat jednotné nastavena pravidla hodnoceni chovani zakt (napf. jeden Zak hodnocen
sniZzenym stupném z chovéani ve Skolnim roce 2015/2016). Ojedinélé zavazné kazenskeé



prestupky (neomluvend absence) feSi vedeni Skoly na jednanich s rodiCi, vyjimecné ve
spolupréaci s odborem socialné pravni ochrany déti v ramci piestupkové komise (kryté
zaskolactvi). Problematika prevence socidlné patologickych jevli ucelné dopliuje
vzdélavaci obsah nékterych pfedméti (osobnostni a socialni vychova, etickd vychova)
areaguje na aktualni metodicka doporuceni (8kolni program proti Sikan€). Ve spolupraci
s externimi subjekty (napf. organizace Zivot bez zavislosti, Policie CR) jsou Zaci také
cilené zapojovani do vybranych aktivit a tematicky zamétenych besed vhodnych pro dany
stupen vzdélavani (napt. dopravni vychova, zdravy zivotni styl, kyberSikana). Dulezitou
Ulohu v piedchazeni negativnim jevim piedstavuje pestra nabidka mimoskolnich aktivit,
zajmova Cinnost Skolni druziny (napf. krouzky rGzného zaméfeni, piiméstské tabory)
a smysluplné vyuzivani aredlu Skolni zahrady ke spole¢nym akcim (Zahradni slavnost,
vysadba arboreta).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni cinnosti doslo ke zméné ve vedeni Skoly, k obméné
a doplnéni pedagogického sboru. Skole se dafi zlepSovat materialng technické
podminky ke vzd&lavani a rozvijet piinosné partnerské vztahy. Skola G&inné
podporuje vSestranny rozvoj osobnosti zadkd a vyrazné se zapojuje do projektové
¢innosti.

Silné stranky
- realizovand koncepce komunitni Skoly jako kulturniho a spolecenského centra

- pfinosné partnerské vztahy podporujici vychovné vzdélavaci proces a zdjmové
vzdélavani

- systematické fizeni Skoly

- zahrada v ptirodnim stylu napomahajici rozvoji pohybovych dovednosti déti

- venkovni aredl Skoly podporujici environmentdlni vzdélavani a volnocasové
aktivity

- individudlni pfistup vyucujicich k zaktim
- U¢inna pomoc zaklim s potfebou podplrnych opatieni

- efektivni podpora vSestranného rozvoje Zaki zapojenim do mezinarodnich
a celoskolnich projektt

- vedeni zazitkového deniku jednotlivych oddé€leni Skolni druZiny a jeho sdileni
S rodinami zaki

- prabézné sledovani vzdélavaciho pokroku zaka spojené s napliiovanim vystupt
SVP (IVP, hodnotici portfolia, obhajoby ro¢nikovych praci, motivaéni dopisy)

- formativni hodnoceni Z4kl ve vyuce zejména na prvnim stupni

Slabé stranky
- stoly a zidle v jednotlivych tfidach MS nezohlediiuji rozdilnou vysku déti



mén¢ efektivni Casové a organizacni rozvrzeni Cinnosti ve vyucovaci hodiné
u nekterych ucitelil

absence shrnuti u¢iva v zavéru vyucovaci hodiny

nizsi mira jazykové kultury nékterych vyucujicich a zakl (pouzivani nespisovného
jazyka ve vyuce)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.

11.
12.

13.

14.

vybavit tfidy MS nabytkem spliujici ergonomické pozadavky
vybavit tfidy MS kobercem pro relaxacni zazemi déti
zlepsit Casové a organizacni rozvrzeni ¢innosti ve vyucovacich hodinach

zafazovat shrnuti u¢iva v zavéru vyucovacich hodin a ovéfovat splnéni stanovené¢ho
vzdelavaciho cile

dbat na pouzivani spisovného jazyka vyucujicimi 1 zaky

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Rozhodnuti MHMP, ¢. j. MHMP-1856811/2016, ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni u pravnické osoby
s nazvem Zakladni Skola a mateiskd Skola Praha — Slivenec, Ke Smichovu 16,
s u¢innosti od 1. 9. 2017, ze dne 25. 10. 2016

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni skoly a mateiské Skoly Praha — Slivenec,
Ke Smichovu 16, s u¢innosti od 1. 8. 2013

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola a matei'ska skola Praha —
Slivenec, Ke Smichovu 16, ze dne 6. 2. 2008

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani ,,Slivenecké kaminky*,
platnost dokumentu od 1. 9. 2016

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Nase
zelend Skola — domov myslenek, pozndni a kamaradii“, platnost dokumentu od 1. 9.
2016

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s motivaénim nazvem ,, Vsichni jsme
kamardadi, zelenou mame radi “, platnost dokumentu od 1. 9. 2016

Organiza¢ni tad Skoly, platny k terminu kontroly

Ttidni knihy vedené ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspekéni
¢innosti

Rozvrh vyu€ovacich hodin, Skolni rok 2016/2017 k terminu inspek¢ni €innosti

Zépisy z pedagogické rady vedené ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika vedena k terminu inspekéni &innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedend k terminu inspekéni
¢innosti

Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené ve Skolnich rocich
2015/2016 a 2016/2017 Kk terminu inspek¢ni Cinnosti

Kniha tiraztt MS ze dne 1. 1. 2007 vedena k terminu inspekéni ¢innosti



15. Kniha urazd ZS, vedena ve $kolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017 k terminu
inspekéni Cinnosti

16.  Rozpodtova opatieni véetnd rozvojovych programi MSMT za roky 2014 a 2015

17.  Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za roky 2014 a 2015

18.  Ugetni zavérky za roky 2014 a 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Hana Sinska, §kolni inspektorka Mgr. Hana Sinskd, v. r.
Mgr. Sarka Grézlova, §kolni inspektorka Mgr. Sarka Grézlova, v. r.
Mgr. Petra Stoklasova, Skolni inspektorka Mgr. Petra Stoklasova, v. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ing. Ivana Cernd, v. r.

V Praze 1. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Rosova, feditelka Skoly Mgr. lvana Rosova, v. r.

V Praze 14.12. 2016



