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Nézev 1. zikladni Skola T. G. Masaryka Milevsko, Jefabkova
690, okres Pisek

Sidlo Jerabkova 690, 399 01 Milevsko

E-mail skola@zsmilevsko.cz

ICO 71000 381

Identifikator 650 038 223

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici PaedDr. Martin Hrych

Zitizovatel Mésto Milevsko

Misto mspekcni Cinnosti Jerabkova 690, Milevsko

Inspekéni ¢innost na misté 19. 1. 2024 — 23. 1. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jném vzd€lavani (Skolsky zdkon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Subjekt 1. zakladni $kola T. G. Masaryka Milevsko, Jefabkova 690, okres Pisek (dale
,Skola®) vykondva Cinnost zikladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a skolni jidelny.
K terminu mspekéni Cinosti se v zdkladni Skole vzdélavalo 558 zakli ve dvaceti Sesti
tiidach, Skoli druzinu navstévovalo 123 Ucastnkt v péti oddélenich, jedno oddé€leni
Skolniho klubu poskytovalo zijmové vzdélavani 23 ucastnikim.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vhodng reagoval na doporuteni z posledni inspekéni &innosti a piijal u¢inna
opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani. Ustanovil nové pozici zastupkyné feditele pro 1. stupen,
do jejiz kompetence spada ifizeni druziny a $kolntho klubu. Reditel $koly provedl pozitivni
zmény ve struktufe Skolniho poradenského pracovisté, tym rozsitil o dalstho vychovného
poradce a specialniho pedagoga. Vedeni Skoly se v ramci profesniho rozvoje zaméfilo také
na oblast strategického planovani. Nové vypracovana koncepce rozvoje Skoly vychazi
zanalyzy soucasného stavu, definuje dilezité priority ve vSech ¢&astech vzdélavaciho
procesu a konkretizuje zpusob dosaZzeni daného cile. Priority aktudlniho ro¢niho planu
zahrnuji podporu osvojovani funkénich gramotnosti, coz se Skole daii dale realizovat.
Kontrolni ¢mnost je planovitd. Hospitaéni Cinnost je tematicky zaméfenda, kromé metod
a forem prace ve vyuce se zamétuje také na sledovani klimatu tfidy a vzajemnych vztaht
ve tfidé. Vedeni se jeSt€ nedaii nastavit uCinny systém analyzy vzdélavacich wvysledka
anaslednych potfebnych opatieni. Diléi nedostatky v dokumentaci byly odstranény
Vv pribéhu inspekéni ¢innosti. Vnitini informacni systém umoziiuje rychlou a efektivni
komunikaci mezi vedenim a pedagogy.

Pedagogicky sbor prochdzi generacni obménou. Nové zaCinajici uCitelé maji plnou podporu
pridéleného mentora, vedeni Skoly i ostatnich pedagogi. UCcitelé sdileji své zkuSenosti,
vzajemne se inspiryji pitklady dobré praxe, sdili a vyméiuji si vyukové materialy, pifpadné
probihaji i vzijemné hospitace. UCitelé vyuzivaji také plan dalsiho vzdélavani ke zvySovani
své odbornosti, zaméiuji se na praci s kolektivem tfidy a na upevitovani pozitivnich vztaht
ve tiide.

Vedeni Skoly aktivné zskava daldi finanéni prostiedky z fady projekti. K podpote digitaIni
gramotnosti zaki piispélo zakoupeni nove digitalni techniky, ve vyuce jsou ve zna¢né mite
vyuzivany tablety, k dispozici jsou robotické stavebnice, 3D tiskarna a daki pomicky. Skola
uzce spolupracuje se ziizovatelem a s dalSimi institucemi a spolky mésta, UCitelé a ZAci se
Gastni kulturnich i charitativnich akei v obci. Skola rovnéz kooperuje s mistnimi
matefskymi 1 stiednimi $kolami. Velmi pifinosna a efektivni je spoluprace se zakladnimi
Skolami v regionu, kterd probihd v jednotlivych soucastech vcetné Skoli druziny a $kolni
jidelny. Rozsituje se spoluprace s externimi partnery ve sportovni oblasti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitované hodiny probihaly v pifjemné pracovni atmosféfe. Ucitelé byli K zaktim
empatiCti, jednali s nimi s respektem, Zici ochotné plnili zadané Ukoly. Nastaveni pravidla
vzajemnych vztahli byla v mnoha sledovanych hodindch jesté dale upeviovana, a to
predevsim na 1. stupni. Z hlediska uziti vyuovacich metod a didaktického pojeti vyuky byly
hodiny dobfe promyslené, podpoiené demonstraénimi pomickami. DigitdIni technika byla
vhodné vywzita jako pracovni prostiedi k samostatnému procviCovani uciva zaky, jako
podklad pro prezentaci ucitele ¢i spole¢nou praci téidy. Vyukové materidly jsou sdileny
v online prostredi.

VyuCovaci hodiny sméfovaly k rozvoji kompetenci a dovednosti zakd. Kontrola porozuméni
a osvojeni uCiva byla nedinou soucasti vyuky. Efektivné zvolena frontdlni vyuka doplnéna
kooperativnimi  ¢innostmi a pestré stfidani aktivit piispivalo k aktivnimu zapojeni témeéf
vSech 7akt a poskytovalo Zakim dostatek prostoru k pochopeni souvislosti a procvi¢eni
daného uliva. Zaci vywsili ve vjuce své zkuSenosti z realného Zivota, uplatnény byly
mezipfedmétové vztahy. Jen v ¢asti hodin byla vhodné vyuzita préace schybou, byl dan
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prostor pro vytvaieni postoji ¢i byla zaznamendna vrstevnicka pomoc. Zpétna vazba od
uwCitele pro zdky méla spiSe motivaéni nez hodnotici charakter. Systematicka podpora
Ctenaiské gramotnosti byla rozvijena formou ctenafskych dilen a vedenim Ctenaiskych
denikti v hodinach Ceského jazyka. Vyucujici i Vv ostatnich predmétech dbali na rozvoj
komunikativnich dovednosti, vyzadovali pfiméfené naro¢né miluvni projevy. Vyuka cizich
jazykt byla vedena v cilovém jazyce. Zamétovala se na aktivni osvojeni vSech dovednosti
osvojovani ciziho jazyka. U¢inngj§i diferenciace probihala smérem k Zikim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, spoluprdce pedagogh s asistenty pedagoga byla efektivni a méla
kladny dopad na zapojeni zakt do vyuky. Gradované tkoly ¢i tkoly zohledfiyjici rtznou
uroven schopnosti zakti a SirSi vyuziti potencidlu nadangjSich zaka byly uplatnény
vyjimeéné. Prace s riznymi informa¢nimi zdroji, analyza dat ¢i vyvozovani zavéru, badani
¢i problémové uceni, které by podporovalo rozvoj kritického mysleni, bylo ve sledované
wuce zaznamenano Vv mensi mire. Uéelnd struktura hodiny nebyla &asto dodrzena, vétiinou
z divodu nedostatku casu v zavéru hodiny, ucitelé jen sporadicky vyuzili pfileZitosti
k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni zakl podle pfedem stanovenych kritérii, Které
by sm&fovalo k hodnoceni viastniho uceni ziku a sledovani jejich individualniho pokroku.

Ucitelé a zaci se dlouhodobé tcastni mezinarodnich a regiondlnich ekologickych programt
zaméfenych na obnovu Zvotniho prostfedi a podporu zdravého Zivotniho styln. V ramci
enviromentalnich projekti se Skola aktivné zapojuje také do Zivota mésta, podili se
na ochran¢ pifrody a zepSovani zvotniho prostiedi. Cilené je tak podporovan rozvoj
piirodovédné gramotnosti a prosocialnich kompetenci Zzakh, ktefi si vytvafeji vztah
a sounalezitost k mistu, kde Ziji.

Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje v ramci Skolni druziny, Skoliho klubu a pestré nabidky
zajmovych krouzki a vhodné dopliuje zakladni vzdélavani. Pii hospitovanych hodinach
byly dodrzovany psychohygienické podminky, pedagogové smérem k ucastnikim
uplatfiovali individualni pfistup s ohledem na jejich aktualni potieby, vhodné stiidali
spontdnni, relaxacni a fizenou Cinnost S diirazem na kazdodenni pobyt venku na Skolni
zahradé a hiisti, posilyjici nejen pohybové a orientacni dovednosti, ale také upeviiovani
vrstevnickych vztahtl.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vyucujici zskavaji aktudlni informace o vysledcich vzdélavani zakd pribézné formou
Ustniho a pisemného zkouSeni. Klasifikace prospéchu a chovani i vychovna opatfeni jsou
vedeny V elektronické databazi a jsou sledovany vedenim Skoly ve formé piehledt tiid.
Uroven vzdélavani v hlavnich pfedmétech je porovnavana v ramci roénikdi srovnavacimi
testy a jejich wvysledky se zabyvaji piislu$ni vyuujici v ramci pfedmétovych komisi.
Vyhodnocovani vysledkt vzdélavani probiha spiSe v sumativni roviné ve formé piehledu,
hlubsi analyza chybi. Pravidelné vilastni hodnoceni ani externi testovani neni realizovano.
Zakim ohroZenych 8kolnim netispdchem je nabizeno doucovani nebo individualni
konzultace. Utinnost pfijimanych opatieni je pravidelné vyhodnocovana v piipadé zaki se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami, jejich prospéch je vétSinou srovnatelny s ostatnimi

4

7aky.

Informovanost a komunikace se zakonnymi zastupci se zlepsuje diky dalkovému piistupu
do databaze skoly, i kdyz podle sdéleni Skoly tento nastroj stile nevyuzivaji vSichni rodice.
V uzavieném Skolnim roce 2022/2023 byly piijaty dvé tietiny zakt devatého rocniku
do oborll vzdélani s maturitni zkouskou a tfetina do oborti vzdélini s vyuénim listem,
ze sedmého roénku nastoupilo 16 Zaki do mistniho Sestiletého gymnazia. Skola motivuje
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7aky k uceni a k poztivnim postojim pro aktivity Skoly udélovanim velkého poctu pochval,
jejich pocetza minuly Skolni rok je oproti udélenym kézeniskym opatienim nékolikandsobny.
Nizky je pocet snizenych stupnii z chovani. Také omluvené hodiny se dlouhodobé drzi
na nizké urovni, neomluvené absence nejsou cCasté a jejich vyskyt je zplsoben jen malym
poctem zaki.

Od posledni mnspekéni Cmnnosti doslo k posileni tymu Skolntho poradenského pracoviste,
v souCasné¢ dobé jej tvoti dvé vychovné poradkyné, specidlni pedagozka, Skolni metodicka
prevence a dvé Skolni asistentky. Rozdéleni kompetenci je funkéni. Ke dni inspekce bylo
identifikovano 73 zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, z toho dva zaci mimoradné
nadani. Uzkd spoluprace 8koly s pedagogicko-psychologickou poradnou je zaméfena
na feSeni Skolni neuspéSnosti a zacileni podplirnych opatieni, poztivni aktivitou je
pravidelna pedagogicka diagnostika ve 2. ro¢niku s cilem identifikovat Zzaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Pfinosna je také ¢mnost Skolich asistenti zaméfena na podporu
7zakli ze socialné¢ znevyhodnéného prostredi. Pro zdky s vadami fe€i Skola zajistuje
logopedickou péci.

Skola se cilené zaméfuje na prevenci rizikového chovani, k vytvafeni a posilovani
pozitivnich vzijemnych vztahii mezi Ziky pfispivaji projektové aktivity, pravidelné
tfidnické hodiny i prace Skolniho parlamentu. V tomto $kolnim roce byl nové realizovan
adaptacni kurz 6. ro¢niku, jeho pinos byl kladné hodnocen Ziky, pedagogy i zdkonnymi
zéstupci. K prevenci nezadoucich jevil také vyznamné pfispiva zapojovani zakt do ¢etnych
Skolnich aktivit a zajmové Cinnosti. Z&ci se zajmem nebo nadanim se Gcastni $kohich kol
predmétovych olympidd, vyraznéjSich tUspéchit v okresnich kolech dosahuji Zaci
v matematickych, fyzikalnich a ptirodovédnych piedmétovych olympiadach.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Byla ustanovena pozice zastupce feditele pro 1. stupen.
— V roce 2022 vedeni nastavilo novou strategii rozvoje Skoly.
— Skolni poradenské pracovisté bylo reorganizovano, zvysil se pocet &lentl tymu.
— Pedagogicky sbor prochazi generaéni obménou, nastoupili za¢iajici ucitelé.
— Byla navySena kapacita Skolni druziny.
— Skola byla vybavena digitalni technikou.
Silné stranky

— Uzka spoluprace koly se zakladnimi $kolami v regionu na frovni viech sou¢ésti subjektu
podporuje sdileni zkuSenosti a piispivda ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.
(1.5)

— Zapojovani zakli do Sirokého spektra mezindrodnich a regiondlnich enviromentdlnich
programii a projektd zvySuje rozvoj jejich piirodovédné gramotnosti a prosocidlnich
kompetenci. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Skola nemd nastaveny efektivni systém analyzy vzdélavacich vysledk@i a naslednych
potfebnych  opatfeni.  Uplathovani  prvkti formativniho  hodnoceni ve vztahu
k individualnimu pokroku zaka neni Vv prib¢hu vzdélavani realizovano v dostate¢né mife.
(5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit U¢inny systém analyzy vzdélavacich vysledki a pfjimani potfebnych opatient.
Efektivné vyuzivat ve vyuce prvky formativniho hodnoceni.

Uplatiiovat ve vétsi mife diferenciaci ve wuce smérem k zakim nadanym.

Provadét viastni hodnoceni skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatfeni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina ve znéni ze dne 7. 11. 2002 v¢etné dodatkil

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni platny v dobé inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zikladni $kolu platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu a $kolni klub platny od 1. 9. 2019
Skolni tad zakladni $koly platny od 1. 9. 2023

Vnitini fad $kolni druziny a Skoliho klubu platny od 1. 9. 2021

Vnitini ¥ad Skolni jidelny platny od 1. 9. 2023

Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve Skolnim roce 2023/2024

Zamamy z pedagogickych rad (aktualni zapisy a zapisy za posledni $kolni rok)
Vyrocni zprava (za posledni skolni rok)

Doklady o pfijimani ke vzd€lavani, jeho pribéhu a ukonfovani

Tridni knihy Skolni rok 2022/2023 a 2023/2024

Jmenovani na pracovni misto feditele ze dne 29. 6. 2018, ¢.j. MM 23179/2018,
OVV/IE

Strategicky plan rozvoje Skoly 2022-2025
Plan dalstho vzdélavani pedagogh platny od 1. 9. 2023
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16.  Protokoly azdznamy o provedenych kontrolach ve vztahu K fizeni $koly — pfijimani
opatreni

17.  Personalni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci

18. Mzdova a hospodaiskd dokumentace a ucetni evidence (piidélend dotace, rozvojové
programy a jiné projekty poskytnuté¢ ze statntho rozpoctu, a to véetné vypotradani)

19.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaka

20.  Dokumentace pro kontrolu Skolniho stravovani

21.  Dokumentace pro kontrolu bezpe€nosti a ochrany zdravi zakt

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Martina Baarova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Cipinova, Skolni mspektorka

Mgr. Marcela Hakova, Skolni inspektorka

Mgr. Renata Pechouskova, Skolni inspektorka

Mgr. Lenka Petrova, Skolni inspektorka

Bc. Marie Rezibkova, kontrolni pracovnice

9.2.2024
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