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Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programii pro predSkolni vzdé€lavani, zakladni vzdélavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naphéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Prostéjov, Melantrichova ul. 60, pfispévkova organizace
(dale ,Skola®, ,subjekt®, ,organizace), vykondva c¢mnnost mateiské Skoly (dale ,MS*),
zékladni $koly (dale ,,ZS“), skohi druziny (déle ,,SD“) a $kohni jidelny (dale ,,SJ).

Pétitiidni MS poskytuje predskolni vzdélavani na dvou pracovitich — ve &tyfech tiidach
(97 déti) na ul. Fanderlikova av jedné tridé (19 déti) na ul. Melantrichova v budové zakladni
Skoly. Tii tfidy jsou vékové smiSené, dvé jsou urCeny pro déti ve veéku 5-6 let. Vzdélavani
probiha podle Skolntho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,SVP PV)
s motivaénim nazvem ,,Svét kolem nas*. Z celkového poctu 116 vzdélavanych déti 2 z nich
nedosahly véku tif let. Cilova kapacita MS (118 déti) je napinéna na 98,3 %.

ZS zajistuje zikladni vzdélavani zaktm 1. —9. roéniku, vyuku uskute¢ije podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zéikladni vzdélavani (dale také ,SVP ZV*) ,Skola v pohybu“
s cilem poskytnout kazdému jedinci kvalitni vSeobecné vzd€lani a soucasné rozvijet jeho
osobnost v souladu s aktudlnimi spoleGenskymi trendy a potiebami. Cinnost ZS je
mj. sm&fovana k podpote t€lovychovnych a sportovnich aktivit a zdravého zivotniho stylu.
Profilaci ZS je roziffend vyuka tdlesné vychovy se zaméfenim na ledni hokej, tenis
asportovni gymnastiku. Ve $kolnim roce 2016/2017 wykazala ZS celkem 464 7ku
zafazenych v 18 tiidach. Stanovena cilova kapacita Skoly (550 zak®) tak byla napinéna na
84,36 %. Pocet zakti 1 pocet pedagogickych pracovnikli je v poslednich tfech letech
vyrovnany. Skola eviduje 33 zaki se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (ddle ,,SVP)
a 2 mimoiadné nadané Zaky v oblasti sportu. Celkem 15 zika se SVP bylo na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zatizeni vzdélavano podle individudlniho vzdélavaciho
planu (déle ,IVP*), pro 16 zaki byl vypracovan plan pedagogické podpory. Skola vykazala
v aktudlnim Skolnim roce 5 Zaka cizincti, ktefi jsou od pocatku Skolni dochazky vzdélavani
v Ceské republice a nevyzaduji jazykovou podporu.

K vyuce skola vyuziva 18 teoretickych uceben, ztoho 4 odborné ucebny pro zemépis,
chemii, fyziku a ptirodopis, 2 ucebny vypocetni techniky, 3 télocviény, 2 tenisove kurty,
sportovni areal s hokejbalovym hii§tém, zimni stadion a sportovni halu TK Plus.

Skolni druzina ma pro dvé oddéleni k realizaci své Ginnosti vlastni u¢ebny, prace dvou
oddgleni navazuje na dopoledni vyuku v kmenovych tfidach. Ranni provoz SD je zajistén
v dob& od 6.00 do 8.00 hodin, odpoledni provoz je stanoven od 11.40 do 17:00 hodin. Zajmove
vzdélavani je uskute¢iiovano podle Skolntho vzdélivaciho programu $koli druziny (dale
SVP SD“) scilem poskytnout Zikim bezpetné prostiedi pro odpoéinek i realizaci
zajmovych Cinnosti a vytvofit podminky pro rozvijeni jejich socidlniho citéni, sebevédomi,
tolerance, pratelstvi a nadani. Ve cCtyfech oddélenich bylo zapsano 120 zakl, stanovena
cilova kapacita skolni druziny byla naplnéna na 100 %. VySe Uplaty za zajmové vzdé€lavani
je stanovena na 70 K¢ mésicné.

Skola zabezpetuje stravovani zakim ZS a détem z MS sidlici v budové na ul. Melantric ho va
prostiednictvim $kolni jidelny, détem zMS na ul Fanderlikova prostiednictvim jiného
subjektu - ZS a MS Jana Zelezného, Sidlisté svobody 79, kterd mé v uvedené MS smluvné
zaji§ténou  Skoli jidelnu-vydejnu. Skolni jidelna poskytovala ke dni inspekce stravu
497 stravovanym, z nichz 442 bylo z fad déti MS a zaka ZS a 55 pracovnikt $koly.

Ve skole je zaméstnano celkem 40 pedagogickych pracovnikii vcetné feditele Skoly, jeho
zastupce a Ctyi vychovatelek Skolni druziny.

Informace o Skole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly a na webovych strankach (www. zsmelan.pvskoly.cz).



Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou zpracovany jako soucast dokumentli Skoly,
deklarovana strategie je podrobné rozpracovana atyka se predevS§im dalstho smétfovani Skoly
Vv oblasti vychovné-vzdélavaci, materialni i personalni. Koncepce rozvoje $koly vychaz ze
malosti prostfedi a zaméra zizovatele, planovani piihlizi k potfebam zakut i pedagogickych
pracovniki. Skola se zaméfuje zejména na podporu télovychovnych a sportovnich aktivit
a zdravého Zzivotniho stylu. Uvedené zaméry jsou implementovany v jednotlivych $kolnich
vzdélavacich programech formou posileni wyuky télesné vychovy a nabidkou volitelnych
predmét. Problematika vychovy ke zdravi je nedilnou soucasti vzd€lavaciho procesu, ve
spolupraci se Skoli jidelnou, kterd je drztelem certifikdtu ,Zdrava Skoli jidelna®, jsou
u déti a zakt podporovany vhodné stravovaci navyky. Zasady zdravého stravovani déti
v MS ul. Fanderlikova, kde je strava zajisténa prostiednictvim jiného subjektu, jsou vhodné
nastaveny a realizovany formou spoluprace fediteli obou organizaci. V ucebnich planech
jsou zatazeny vSechny povinné piedméty kurikula, vyuziti disponibilnich hodin je v souladu
se zvefejnénym profilem absolventa. Na vzdélavaci obsahy jednotlivych vyuCovacich
pfedmétli vhodné navazyji Skolni a mimoskolni aktivity, které pfispivaji k vSestrannému
rozvoji osobnosti zakd.

Aktivni sdileni prezentovanych zamérii a cilii vSemi uCastniky vzd€lavaciho procesu bylo
patrné pfedevSsim z hodnoceni navstivenych vyucovacich hodin a vyhodnoceni dotazniki
Ceské skolni inspekce zadanych fediteli Skoly, uditelim a Zakom. Ze $irokého vzorku
dotaznikového Setfeni vyplynula vysoka shoda vSech zicastnénych v poztivné vnimaném
Skolnim klimatu. Zakonni zastupci zaku vyslovili spokojenost s kvalitou poskytovaného
vzdélavani, a to formou dotaznikového Setfeni zaddvaného Skolou. Vysledkem jasné
stanovené koncepce rozvoje Skoly a vhodné nastavenych strategii jeji realizace je
dlouhodobé vyrovnany zajem o vzdélavani v tomto subjektu.

Poradnim organem feditele Skoly je pedagogicka rada a metodické organy ustanovené pro
vSechny oblasti vzdélavani. Ze zpracované organizani struktury vyplyva delegovani
pravomoci na vedouci ucitelku matefské $koly, vedouci vychovatelku $kolni druziny a vedouci
metodickych organd, jejichz &innost feditel $koly koordinuje. Vzdélavani v MS aktudlng
zajistuje 9 uditelek, v ZS 27 pedagogli véetné feditele $koly. Na personalnim pedagogickém
slozeni subjektu se dale podili 4 vychovatelky SD.

Kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly probiha pravidelné a zahrnuje vSechny oblasti
fizeni $koly, ke zisténym skute¢nostem jsou v&as pfijimana UGinni opatieni Skola ma
vytvofeny systémovy pfistup k profesnimu rozvoji vSech pedagogi, jejichz zijem o dalsi
vzdélavani se promitd do planu dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniktt (dale
»DVPP) systematicky zpracovavan¢ho vedenim Skoly 1 pfishiSnymi pfedmétovymi
komisemi za aktivni GCasti pedagogl. Planovani DVPP vychazi rovnéz z vysledkii kontrolni
Cinnosti  vedeni Skoly a individudInich potieb vyuCujicich. Znalosti pedagogi ziskané
Vv ramci jejich profesniho rozvoje se poztivné odraz v kvalit¢ vyuky. Pfedavani informaci
z externich vzdélavacich akci je funk¢éni, uplatiovani ziskanych poznatkid je vedenim Skoly
v ramci hospitacni ¢innosti sledovano. Ptehled o absolvovanych Skolenich a vzdélavacich
kurzech je podrobn¢é uvadén ve vyrocnich zpravach o ¢mnosti Skoly.

Skolni poradenské pracovisté zajistuje kariérové poradenstvi, ve spolupraci s odbornymi
pracovisti poskytuje ndlezitou podporu zakim se specialnimi vzdélavacimi potrebami,
nabizi pomoc Skolntho psychologa a v soucinnosti S koordinatorem péce o nadané
a talentované zaky upravuje podminky jejich vzdélavani. Efektivné a systematicky je
nastavena rovnéz péce o zaky ohrozené Skolnim netspéchem.



Uzka spoluprace Détské rady svedenim Skoly, vyutujicimi i $komhim poradenskym
pracovistétm poskytuyje moznosti hledani nejvhodnéjSitho feSeni ndvrhi a piipadnych
problémi zak.

Slozeni pedagogického sboru umoziiyje phit ziméry acile Skolich vzdélavacich programu.
Pedagogicky sbor je stabilizovany, za¢inajicim pedagogim a pedagogim s kratkou
pedagogickou praxi je vénovana uvadéjicimi uciteli, predmétovymi komisemi i vedenim
Skoly potfebnd pozornost a péce pfispivajici k jejich Uspésnému zaclenéni do pracovniho
kolektivu a sdileni vzdélavaciho programu.

K vyméné mnformaci o fungovani Skoly vyznamné pfispivaji jednani pedagogické rady
1 planovitd ¢innost predmétovych komisi. Tezsté jejich prace spo¢iva ve sjednocovani
pohledu jednotlivych vyuCyjicich na realizované metody a formy vyuky, pkhéni uciva
v souladu s ucebnimi osnovami $kolich vzdélavacich programi, vyhodnocovani vysledki
vzdélavani s nastavenim  odpovidajicich  strategickych  kroki vedoucich k dosazeni
vzdélavaciho maxima zakd. Ve spolupraci s vedenim Skoly se vénuji planovani dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii a sdileni zskanych informaci. Komise rovnéz
sjednocuji kritéria hodnoceni ve vzdélavani jednotlivych vyuGovacich predmétd a informuji
uitele o aktudlnich potfebach spojenych napf. s organizaci piedmétovych olympiad ¢i
pifpravy talentovanych Zakl na soutéZe.

Skola mi v ramci primimi prevence rizikového chovani Zikii a pro sledovani socidlng
patologickych jevii vytvofeny vhodné nastroje. K vyhodnocovani $koliho klimatu vyuziva
obcasné dotazniky pro ziky a rodiCe, tematické téidnické hodiny, tfidni schizky, osobni
konzultace pro zaky i zdkonné Zzastupce svedenim a uciteli $koly, preventivni programy,
schranku duvéry, zapojeni zaka do soutézi a jiné aktivity, na jejichz zakladé piijima opatieni
z nich vyplyvajici a sleduje jejich Winnost. K preventivnim aktivitam Skoly se fadi rovnéz
Sirokd nabidka zajmovych ttvart, S$kolich projektl, sportovnich akci Skomli metodik
prevence a vychovny poradce spolupracuji s uciteli, ktefi pribézn¢ ve tfidach sleduji
a aktudlné vyhodnocuji piipadné signaly projevil rizkového chovani u zaki.

Skola zajituje ve spolupraci se zizovatelem odpovidajici materidlni prostiedi pro
vzdélavani déti a zakd. Prostorové podminky umozituji realizaci Skohich vzdélavacich
programii, vybavenost vSech tfid mteraktivni technikkou odpovidd souCasnym trendim
vzdélavani.

Skola pravidelnd vyhodnocuje mozna bezpe¢nostni rizika, vyhleddvd je ve spolupraci
s odborn¢ zplsobilou osobou i vramci kontrolni C¢mnosti vedeni Skoly, nasledné
je odstrafiuje a piijima opatieni k jejich eliminaci. Vyuzivanim vhodnych piilezitosti
a aktivit zaméfenych na vytvafeni bezpecného Skolniho prostiedni a pozitivniho sociadlniho
klimatu ve tfidach skola zajiStuje podminky pro predchdzeni vzniku rizikovych jewi.
Rozvoj obcanskych kompetenci ziku je podporovan Sirokou spolupraci s mistnimi
institucemi, rodiCovskou vefejnosti a aktivni uCasti zaka i pedagogi ve vefejném Zivote.
Skola usiluje ve spolupraci se ziizovatelem a s vywztim finanénich prostiedk ziskanych
jeji aktivni ucasti v projektové Cinnosti, piip. z vlastni a doplikové ¢innosti, o zlepSeni
materialniho prostiedi pro vzdélavani Zzaka.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Planovani pedagogického procesu v MS vychazi ze SVP PV, ktery je rozpracovan v tiidnich
vzdélavacich programech a tydennich planech v podob¢ myslenkovych map. Vzdélavani
probihalo v pifjemné atmosféfe, ucitelky respektovaly potieby déti, nendsilng a piirozené na



n¢ reagovaly. Uplatiiovany pedagogicky styl a partnerskd empatickd komunikace piispivaly
K ptiznivému klimatu a promitaly se ido oblasti socialnich vztaht. Pestra vzdélavaci nabidka
vychazela z aktualniho probiraného tématu a obsahovala vytvarné, manipulaéni i poznavaci
aktivity vcetné podpory predCtenaiské a predmatematické gramotnosti. Détem poskytovana
moznost vybéru Cmnosti podle vlastni volby v pfirozenych situacich vedla k podpote
spravného  socialniho chovani, vzajemné komunikace a spoluprace. Rizené &innosti
probihaly pfevazné frontaln€, piilezitostné byla zafazena prace ve skupiné a ve dvojicich
suCelnym vyuzitim interaktivni tabule. Vhodné wvolené aktivizujici metody, zejména
hudebni ¢innosti s doprovodem kytary a hra na détské rytmické nastroje, vyrazné piispivaly
ke spokojenosti déti a zajistovaly jejich aktivni spoluicast. Déti prokazovaly piimérené
znalosti z oblasti svéta lidi, ptirody, techniky i matematiky. Pfi t€lovychovnych aktivitach
projevovaly v souladu se zam&fenim S$koly fyzickou zdatnost a pohybové dovednosti.
Soucasti denntho programu bylo rovnéz zdravotné preventivni cviceni. V sebeobsluze byly
déti samostatné, pii stolovani udrzovaly Cistotu a star§i déti pouzivaly piibor. V nastavené
organizaci stravovani v MS Melantrichova a pii stolovani ve spole¢né $kohi jidelnd byly
déti pn¢ odkazany na pomoc ulitelek, ¢imz u nich nebyla rozvijena samostatnost
a odpovédnost za sva rozhodnuti.

Mensi pozornost byla ve wyuce vénovana cilené individualizaci a diferenciaci vzdélavani
vzhledem K individudlnim potfebam n&kterych déti, coz zejména v MS Melantrichova
piispélo k naruSeni plynulosti fizenych Cinosti a ztrdty pozornosti ostatnich déti.
Kazdodenni pobyt venku naplioval cile z pifrodovédné a environmentalni oblasti
a zajistoval dostatek volného pohybu déti Individualni potieba spanku déti byla pfi
odpolednim odpoc¢inku plné respektovana, déti mely pfipravenou vhodnou nabidku
vytvarnych 1 didakticky zacilenych ¢mnosti. Ucitelkky pribézné poskytovaly détem zpétnou
vazbu, ktera je poztivné motivovala, ale téméf nevedla k sebereflexi a vzajemnému
hodnoceni. Pinosem pro vzdélavani a phéni cili SVP PV je spoluprace s rodici,
Ziizovatelem a mistnimi organizacemi. Vystoupeni déti na vetejnosti (Dim seniord,
Prost&jovskd matefinka apod.), kulturni a sportovni akce pofadané ve spolupraci se zakladni
Skolou a daliimi partnery inabidka odpolednich krouzkii obohacuji vzdélavaci proces v MS.

Sledovana wuka v ZS umoziiovala 7aktm osvojovani potiebnych védomosti a dovednosti,
formovani kliCovych kompetenci i rozvoj funkénich gramotnosti. Uc¢ivo bylo prezentovano
srozumitelné a véené spravné, v souladu se souCasnym stavem teoretickych 1 praktickych
poznatkti. Vzd&lavani v ZS i SD probihalo v Klidné, pracovni atmosféfe, zaloZené na
piirozené autorité, komunikaci, vzajemném respektu a empatickém piistupu k zaktm. Zaci
vétSinou pracovali aktivneé, k plnéni ukolii pfistupovali zodpoveédné.

Z hlediska organiza¢nich forem prace pievazovalo tradiCni pojeti zalozené na frontdlnim
vedeni vyuCovacich hodin vhodné¢ kombinované se samostatnou praci ziki, piipadné
skupinovymi aktivitami a praci dvojic, kdy Zzici mezi sebou dobie komunikovali,
spolupracovali a hledali spolecna feseni. Efektivitu vzdélavaciho procesu zvySovala u¢inna
vstupni 1 pribéznd motivace, vyuzivani mezipiedmétovych vztahll, zatazovani prifezovych
témat, prvki problémové vyuky, experimentu, propojovani teorie s praxi a realnymi
situacemi, doplhénymi fadou zajimavosti, podplrnych informaci a materialdi, ptsobiva byla
prezentace autentického historického zaznamu. V ramci fizenych rozhovorti nebo diskuze
méli 7aci zpravidla dostatek prostoru k projeveni vlastni iniciativy a uplatnéni kritického
mysleni, k prezentovani svych nazorti, postupii nebo vécné argumentaci. K podpoie nazorné
vyuky 1 podnécovani uCebniho Usili zakd vyuzivali vyuCyjici vhodné didaktické pomiticky,
pocitaCovou a prezentacni techniku, obrazovy materidl, modely, mapy, atlasy, soupravy,
stavebnice apod.
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Skolskych poradenskych zafizeni, individualni piistup k zakim vSak byl ve wyuce mélo
zietelny, absentoval zejména u vySSich ro¢nikd. V malé mife byla zaznamenana i podpora
7akl nadanych formou diferencovaného zadavani ukoli a piikladt vyssi narocnosti s cilem
uéinné vyuzit a rozvijet jejich studijni potencial a nadani.

Pribézné¢ hodnoceni zaki pfevazné verbalnim zplsobem formou pochvaly, ocenéni usili
a snahy nebo hodnoceni pokroku mélo formativni a motivacni UCinek, zZakiim poskytovalo
potiebnou zpétnou vazbu o mite zvladnuti uéiva a pozadovanych vystupti dle SVP ZV. Zaci
vétSinou prokazovali pozadovanou urovenn znalosti, dovednosti a klicovych kompetenci.
Opakujicim se nedostatkem byla skutecnost, ze zavérecné shrnuti a zhodnoceni pribehu
vyuky ze strany vyuCujicich i zakl, vyuzivani sebehodnoceni nebo vzijemného hodnoceni
probihalo nepravidelng, s rozdilnou kvalitou a dopadem na Ziky, ptipadné nebylo vibec
realizovano. Uvedené Cmnnosti byly vhodnym zplsobem aplikovany napf. ve vyuce
matematiky na 1.1 2. stupni.

K diléim nedostatkim s malym vyskytem patiily napf. absence prostoru pro dotazy Zaka,
vy$$i pracovni tempo bez disledné zpétné vazby, prevazujici vyklad, uvadéni nadbyte¢ného
mnozstvi novych pojmia, mformaci nebo udaji, nedodrzovani psychohygienickych zisad
zejména na 1. stupni, nekédzen Zaka.

V Ceském jazyce vyuCujici kladly diiraz na G¢innou motivaci, propojovani informaci
a hledani souvislosti. Systematicky vedly ziky ke kultivovanému vyjadiovani na zaklad¢
pozitivnich i negativnich pikladt ze svého okoli USelnd byly zafazovany skupinové
aktivity podporujici tymovou spolupraci a komunikaci. Vyuka anglického jazyka probihala
pfevazné v cizim jazyce, cilené byly rozvijeny vSechny fecové dovednosti, duraz byl mj.
kladen na poslech, spravnou wvyslovnost a cilenou podporu komunikativnich kompetenci
7aka. Ve vyuce druhého ciziho jazyka (némecky jazyk) nebyly v pozadované mife rozvijeny
vSechny fecové dovednosti, Zaci neméli dostatek prostoru k aktivni komunikaci, jazykove
poznatky si osvojovali vétSinou pouze receptivni formou.

Zasadnim kladem vyuky pifrodovédnych predméti je zejména snaha o nazornost,
srozumitelnost a systémovost prezentovaného uciva, feSeni problémovych jevil a aktudlnich
situaci v logickych souvislostech a propojovani teorie s praxi napf. formou laboratornich
praci, praktickych cvieni nebo exkurzi.

Ve vyuce predméti vychovného charakteru se vyuCyjici s vyuzitim vhodnych pracovnich
technik a postupi snazili rozvijet u zaka predstavivost, fantazii, tvofivost a manudlni
zruénost. Do jejich prace zbyteCné nezasahovali, ale poskytovali jim pribézmou zpétnou
vazbu a motivaCnim zplUsobem usmériiovali jejich dalsi aktivity.

Zajmové vzdélavani Zikd ve SD se uskute¢iuje podle pifslusného $kolntho vzdélavaciho
programu. V pribéhu mspekénich hospitaci nabizely vychovatelky zakliim rozmanité
zAjmové ¢&innosti. Zaci byli vhodné a poutavé motivovani pred zalitkem jednotlivych
aktivit, pfijejich vybéru méli volnost, do prace se zapojovali s nadSenim. Zaci se zaGlefiovali
do kolektivnich ¢innosti, uméli se prosadit i podrfidit, pii spoleCnych ¢innostech se
domlouvali, spolupracovali adodrzovali pravidla sluSného chovani. Vychovatelky disledné
respektovaly individudlni zajmy zakd, prispivaly tak k jejich osobnostnimu rozvoji.
Efektivni spoluprace pedagogickych pracovnikli a vzijemna vymeéna zkuSenosti piispiva ke
zvySeni kvality poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v MS dosahuji pozadované trovné zikladnich klicovych kompetenci
potfebnych ke splnéni piedpokladii pro zatfazeni ditéte k povinné Skolni dochéazce,
odpovidaji vytvofenym podminkdm, uplatiovanym pedagogickym postupim i vékovym
aindividualnim odli$nostem d&ti. Skola zajituje logopedickou depistaZ prostfednictvim
externi klinické logopedky, Vv ramci preventivni péfe jsou ucitelkami realizovany
logopedické chvilky. Priubémou evaluacni ¢innosti a vedenim zaznami o pokroku v rozvoji
osobnosti ditéte je sledovan jeho postupny vyvoj, k vysledkiim vSak nejsou dostate¢né
pijimana UCinna opatieni. Vysledky jsou jen diléim zpisobem cilené vyuzivany pti
planovani vzdélavaciho procesu a pouze vyjimecné slouzi k piipravé individudlné zacilené
a diferencované vzd¢lavaci nabidky. Rowvnéz plany pedagogické podpory pro déti
s odkladem povinné S$kolni dochazky nejsou pravidelné vyhodnocovdny. O pokroku déti
jsou informovani jejich zakonni zastupci na tfidnich schizkdch 1 béhem kazdodenniho
kontaktu. V ramci programu ,Piiprava na tspé$ny vstup do 1. tiidy” zajistuje MS plynuly
prechod déti k navazujicimu vzdélavani. Ke sledovani jejich UspéSnosti ani k ovéfovani
kvality své prace viak MS nema vytvofeny efektivni néastroje. Spokojenost zakonnych
zastupcli déti s Grovni predskolntho vzdeélavani dokladd téméf maximalni naphénost
matetské Skoly. Jeji spoluprace s mistnimi spolky a zapojeni do vefejného Zivota piispiva
Kk posilovani ob¢anskych kompetenci déti.

Zakladni Skola pribézné oveéfuyje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakl a napliovani
vystupti stanovenych ve SVP ZV. V ramci viastniho zjitovani vyuziva standardni nastroje
(ustni zkouSeni, kontrolni testy, kratké provérky, Ctvrtletni a pololetni pisemné nebo
tematické prace apod.), které odpovidaji v€kovym zvlaStnostem a specifickym potiebam
kazdého zika. V oblasti externtho hodnoceni vysledki vzdélavani zaki skola vyuziva sluzby
komerc¢ni spolecnosti. Ve skolnim roce 2015/2016 probehlo testovani zakl ve tietim, patém
adevatém rocniku z Ceského jazyka, matematiky, anglického jazyka a piirodovédnych
pfedméti, vramci kterého Zici dosahovali celkové podprimémych vysledkd. Skola
vysledky vzd€lavani 1 externtho testovani analyzuje, piijima opatfeni ke zlepSeni nebo
eliminaci problémovych jevii na jednanich pedagogické rady a zejména na jednanich
predmétovych komisi. Nazaklad€ analyzy vysledkii vzdélavani a rozbort diléich hodnoceni
7akt dochazi mj. k sjednocovani pohledu jednotlivych pedagogi v oblasti hodnoceni,
realizace metod a forem vyuky nebo pnéni uciva v souladu s u¢ebnimi osnovami. Celkové
vysledky vzdélavani Skola zvefejiiuje ve vyroCnich zpravach, zikonné zastupce zaki
pribézn¢ informuje o prospéchu achovani prostfednictvim zikovskych knizek (v listinné ¢i
elektronické podobg), tfidnich schizek nebo individudlnich konzultaci s vyucujicimi.
Celkové vysledky vzdélavani ve Skolnim roce 2015/2016 Skola ptehledné zveiejnila
ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly. Ve druhém pololeti uvedeného Skoliho roku prospélo
na prvnim stupni s vyznamenanim 88 % zakd, neprospél jeden zak, na druhém stupni
prospélo s vyznamenanim 36 %, neprospélo 5 zakd, zadny z nich v aktudlnim Skolnim roce
ro¢nik neopakuje. Celkem 82 % zakd, kteti ukoncili zdkladni vzd€lani v minulém Skolnim
roce, bylo piijato ke vzd¢lavani na stfedni Skoly do oborG ukonCovanych maturitni
zkouskou, 18 % do uCebnich oborl. Za poruSovani Skoliho fadu, zejména v disledku
neomluvené absence, byl udélen ve tiech piipadech snizeny stupen z chovani. Vychovna
opatieni byla zakim udélovana vzdy v souladu s pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu,
pocet ud€lenych pochval znaéné prevySoval mnozstvi kézeniskych opatfeni. Pro zaky, kteti
vykazuji velmi slabé wysledky ve vzdélavani, ma Skola propracovany ucinny postup
zalozeny na diagnostice zdkovych moznosti, uc¢ebnich styli a vzdélavacich potieb, na jejichz
zaklad¢ jsou nastavovana vhodna podpurna opatieni. Jejich volba je vzdy individualni, a to



na zaklad¢ zisténych vzdélavacich potieb zdka (motivace, akceptovani osobntho pracovniho
tempy, vhodné metody a formy prace). Skola nabizi individualni konzultace nebo skupinové
doucovani. Na zavér Skolntho roku je v pifpadé potieby podpora vyhodnocena na spole¢né
schlizce srodi¢i a zakem (piipadné v pololeti pii ukonCeni podpirnych aktivit, pokud zik
pfekona obtize).

Zaci se zvySenym zijmem o uréité oblasti jsou podporovani v Uasti ve védomostnich
soutézich aolympiadach, ve kterych dosahuji zpravidla velmi dobrych vysledkt i ve vy$sich
kolech. Sviij talent nebo zajem mohou uplatiovat a rozvijet v fadé krouzki riznorodého
zameteni.

Skola sleduje a vyhodnocuje Uspésnost svych byvalych zakt. Komunikaci s vychovnymi
poradci stfednich skol v elektronické podobé (vysledky vzdélavani v pololetich na stfednich
Skolach, zejména maturitnich obort) ziskava kvalitni zpétnou vazbu k evaluaci sve prace.
Ve $kole je zifzeno kolni poradenské pracovisté (dale ,SPP*), v némz pracuje vychovny
poradce, Skolni metodik prevence pro 1. stupen a Skolni metodik prevence pro 2. stupen.
V ramci projektu ,JInkluzivni vzdélavani pro Olomoucky kraj* jsou zakim poskytovany
sluzby externiho $kolnfho psychologa. Vymezeni ¢&innosti pracovniktt SPP je stanoveno
v Programu poradenskych shuzeb $koly. Cinnost vychovného poradce je zaméfena
pfedevsim na péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Zidky mimofddné nadané,
7zaky ohrozené Skolnim netspéchem a na kariérové poradenstvi. Ve spolupraci s rodici,
tiidnimi  uciteli a vedenim Skoly feSi rovnéz vychovné problémy Zzikl. ZavaznéjSimi
porusenimi Skoltho fadu se zabyva vychovna komise. V aktudlnim Skolim roce byly pro
3 Zaky vypracovany individudlni vychovné plany, které piispély ke zmirnéni ¢i eliminaci
jejich vychovnych problémi. Péce o Ziky se SVP spociva v tzké spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, snahou $koly je zapojit do tohoto procesu i zAkonné zastupce
7akt. Skola provadi viastni diagnostiku nové pfichozich istavajicich ik, na jejimz zikladé
jsou zpracovany plany pedagogické podpory. Jejich pravidelné hodnoceni je vSak spiSe
formélni, zavéry jsou téméf pro v8echny zaky shodné a neobsahuji strategické kroky vedouci
K pozitivnim zménam ve vysledcich vzdélavani Zika. Uéinnost pland pedagogické podpory
neni systematicky sledovina. Vychovny poradce zajistuje piedavani informaci o praci se
zaky se SVP vSem vyuCujicim prostrednictvim jednani pedagogické rady a elektronického
systému 8koly. Udaje poskytované $kolskymi poradenskymi zafizenimi o Gpravé vzdélavani
7aka jsou aktudln¢ prendSeny do Skolni matriky.

Vychovny poradce se aktivné vénuje otazkdm volby povolani. NejCastéji volenymi nastroji
jsou pohovory se zaky 1 jejich zikonnymi zastupci, besedy se zaméstnavateli, veletrhy
vzdélavani, exkurze do $kol a podnikt, spoluprace s ufady prace. Informace poskytujici
zakim podporu a orientaci v otazkach volby povolani véetné kontaktl jsou zvetejnény na
nasténce Skoly.

V ramci primarni  prevence rizikového chovani se Skola fidi pro dany Skolni rok
zpracovanym ,Minimélnim preventivnim programem‘(dale ,MPP%), ,Skohi preventivni
strategii“ a,Krizovym planem Skoly“. Prilohy MPP pak zahrnuji strategii Skoly pro
predchazeni afeSeni nejCastéjSich rizikovych jevll (napf. Sikany, hazardniho hracstvi).
Uvedené dokumenty jsou zvefejnény na webovych strankdch Skoly. Preventivni ¢innost
vychazi zplanu prace metodika prevence, je pravidelné¢ analyzovana a ke ziSténym
skute¢nostem jsou aktudlné piijimana opatfeni pro zlepSeni stavu. K preventivnim aktivitam
Skoly se fadi bohat4 nabidka preventivnich programi poradanych nejen pro zaky, ale i pro
jejich zakonné Zzastupce (besedy na téma netolismu, zaskolactvi, aj.), zajmovych utvard
(kopana, tenis, pohybové hry, hudebni soubor, keramika aj.), Skolich projektd, kulturnich
a sportovnich akci, které rovné€z posiluji prosocialni chovani zakul. Pies nastavenou strategii
Skola v ojedinélych ptipadech problémy v socialné patologické oblasti fesi Zpravidla se



jednéd o neomluvenou absenci, uzivani navykovych latek (koufeni) a zavislost na internetu.
Skolni psycholog je napomocen zakém pii feSeni slozitych Zvotnich situaci i problémi
souvisejicich se vzdélavanim. Jeho Cinnost je zaméfena na prevenci pied nezadoucim
chovanim Zzaktl ve skole, stmelovani kolektivii tfid a posilovani ptiznivého klimatu ve Skole.
K jeho zjistovani skola vyuziva dotaznikového Setfeni pro jeji zaméstnance, zaky i zakonné
zastupce déti a 7akt. Z dotaznkového Setieni provedeného CSI v dob& konani inspekéni
¢innosti  vyplynula vysokd mira shody v pozitivné vnimaném klimatu vSemi ucastniky
vzdélavani. Piinosem ke zvySeni kvality vzajemnych vztahi je nové nastavend spoluprace
se zakonnymi zastupci déti a zdkd formou uzaviené ,Smlouvy s rodici. Hodnoceni
preventivni prace Skoly a vychovného poradenstvi je zvefejnéno ve vyrocni zpravé Skoly.
Skola mA nastavena pravidla pro komunikaci se Ziky i jejich zikonnymi zastupci.
S pracovniky Skolntho poradenského pracovist€ mohou byt v kontaktu osobné v dobé
konzultacnich hodin, po predchoz telefonick¢ dohod¢ i kdykoliv mimo né€, prostiednictvim
emailové nebo telefonické komunikace a osobniho jednani v dobé téidnich schiizek.
Kontakty na vychovné pracovniky jsou k dispozici na webovych strankach Skoly a na
vefejné piistupnych mistech ve Skole. Touto cestou je jim umoznéno fesit individudlni
problémy ibez ucasti Skoly. V piipadé zajmu o anonymni feSeni problému na Grovni Skoly
mohou Zici vyuzivat schranky daveéry.

Akce Skoly i mimoskolni aktivity jsou zacileny na vSechny ziky bez rozdilu a posiluji jejich
obcanské a socialni kompetence. Vytvarné prace zakl vSech tfid jsou soucasti vyzdoby Skoly
a umoziiyji sebeprezentaci kazdého znich. Pro vyrovnani rozdili ve znalostech zakl
wplvajicich  z odlignosti SVP ZV méa $kola nastaveny u&inné mechanizmy. Uzka
spolupréce s feditelkou spadové skoly umoziuje zajisténi piimé navaznosti SVP. Klub piatel
pii ZS Melantrichova 60, z s. svymi piispévky snizuje cenu exkurzi a programii pro 7aky,
¢imz se stavaji dostupnymi pro vétSinu z nich.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Odminul¢ inspekéni ¢mnosti Skola vyrazné zlepsila materidlni podminky vybavenim
vSech tfid didaktickou technikou a rozsffila spolupraci s vnéjSimi partnery.

Silné stranky

- Efektivni spoluprace $koly s mistnimi subjekty a Siroké zapojeni $koly do vefejného
zivota podporujici socidlni a obc¢anské kompetence Zaka.

- Vytvateni vhodnych podminek pro dalsi profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii
a komplexni péce o zaCinajici pedagogy.

- Prikladnd iiciativa pedagogickych pracovnikit pfi panovani jejich dalSiho
profesniho rozvoje.

- Efektivni spoluprace Skoly se zdkonnymi zastupci zakl formou spole¢nych aktivit
a Skolni projektové ¢mnosti podporujici konstruktivni komunikaci vSech Ucastnikti
vzdélavani a posilujici prosocialni vztahy.

- Skolou vytvofené optimalni podminky k G¢elnému vyuzivani volného &asu zakt
posilujici prevenci rizikoveho chovani.



Sirokd a uGelnd spoluprice pedagogh formou vzijemnych hospitaci, sdileni
ZkuSenosti a informaci ziskanych v ramci dalsStho vzdélavani pfrispivajici ke zvySeni
kvality poskytovaného vzdélavani.

Systematické sledovani a vyhodnocovani vysledk vzdélavani zikt v prib&hu
a ukoncovani vzdélavani.

Ve spolupraci s vychovnymi poradci stfednich Skol zi§tovani a vyhodnocovani
uspésnosti  absolventdi v navazyjicim studin, zejména v oborech zakonfenych
maturitni zkouskou, jako zpétna vazba ke kvalit¢ vlastni prace.

Slabé stranky

Nedostate¢nd individualni podpora a podpora sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni déti a zakt ve vyuce.

-Nedostatecné vyuzivani pestrych forem prace ve vyuce V zikladni Skole.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Do vyuky zadletiovat prvky sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni déti a zakd.
Cilené vyuzivat vysledky pedagogické diagnostiky ve prospéch individualizované
vzdélavaci nabidky Vv matefské Skole.

V zékladni Skole zaméfit vzajemné hospitace na vyuzivani pestrych forem prace ve

s

Vyuce.

Zménou nastavené organizace a podminek stravovani déti v Matefské Skole,
ul. Melantrichova posilovat jejich samostatnost a odpovédnost pfi stolovani.

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 15 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni C¢innosti a ve stejné lhité
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e- podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni o pravnické osobé s ndzvem Zakladni $kola
a matei'ska Skola Prostéjov, Melantrichova ul. 60, ze dne 3. 5. 2017
Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2014-2017
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélani s motivaénim nazvem ,,Svét kolem
nas‘, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nizvem ,Skola
v pohybu®, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu, s platnosti od 1. 9. 2015
Skolni ¥ad mateiské $koly, s platnosti od 31. 8. 2016
Skolni tad zakladni koly, ze dne 14. 6. 2016
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.

Vykaz o matetské Skole S 1-01, podle stavu k 30. 9. 2016
Vykaz o zakladni Skole M 3, podle stavu k 30. 9. 2016

Vykaz o Skoli druziné¢ Z 2-01, podle stavu k 31. 10. 2016
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2015/2016, bez uvedeni data
Plan prace $koly pro Skolni rok 2016/2017, bez uvedeni data
Tidni knihy MS, $koli rok 2016/2017

Tridni vzdélavaci programy, Skoli rok 2016/2017

Plan prace MS, $kolni rok 2016/2017

Skolni matrika MS, $kolni rok 2016/2017

Evidence dochazky déti, Skolni rok 2016/2017 ke dni mspekce
Evaluaéni materialy uitelek MS, skolni rok 2016/2017

Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky ve $kolnim roce 2016/2017, pro
10 déti

Plany pedagogické podpory pro déti s odkladem povinné Skoli dochazky
Portfolia déti, Skolni rok 2016/2017

Zapisy z hospitaci v MS, §kolni rok 2016/2017

Zapisy z tfidnich schiizek v MS, 8kolni rok 2016/2017

Zapisy z pedagogickych porad MS, 2016/2017

Plan DVPP 2016/2017 a Dlouhodoby plan DVPP, s platnosti od 1. 6. 2016
Plan metodické podpory pro za¢inajici u¢itelku MS na $kolni rok 2016/2017
Tiidni knihy ZS, $kolni rok 2016/2017

Tidni vykazy ZS

Skolni matrika ZS v elektronické podobé

Ramcovy plan hospitacni ¢innosti

SloZka: Kontrolni ¢innost feditele Skoly, Skolni rok 2016/2017

Denik kontrolni ¢innosti 2016 a 2017

Slozka: Hospitace 2016/2017 — zastupce feditele Skoly

Organiza¢ni tad Skoly, ze dne 30. 8. 2014

Organizatni schéma fizeni Skoly, ze dne 30. 8. 2014

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi 2013-2015

Rozvrh hodin - Skolni rok 2016/2017, s platnosti od 1. 9. 2016

Zapisy z pedagogickych rad, Skolni rok 2016/2017

Zapisy z jednani skolské rady, skoli rok 2016/2017

Zapisy z tiidnich schiizek ZS, $kohi rok 2016/2017

Zapisy z predmétovych komisi, $kolni rok 2016/2017

Protokoly o komisiondlnich zkouskéach, Skolni rok 2016/2017

Pololetni pisemné prace z matematiky, $kolni rok 2016/2017

Dokumentace — tspé&snost absolventti $koly na SS, skolni rok 2016/2017
Pravidla ,Détské skolni rady™, bez uvedeni data

Piehledy vychovné vzdélavaci préace pro Skolni druzinu, Skolni rok 2016/2017
Zapisni listky do Skolni druziny pro Skoli rok 2016/2017

Roc¢ni plan prace do Skolni druziny, Skoli rok 2016/2017
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49.
50.
ol.
92.
53.
54.
55.
56.
S57.
58.

59.
60.
61.
62.

63.
64.

Slozka: Pracovni porady vychovatelek Skolni druziny, Skolni rok 2016/2017

Program poskytovani poradenskych sluizeb, ze dne 22. 1.2017

Minimélni preventivni program, ze dne 23. 1. 2017

Program proti Sikanovani, ze dne 27. 8. 2016

Program — hazardni hraéstvi, bez uvedeni data

Krizovy plan skoly, bez uvedeni data

Skolni preventivni strategie 2017-2021, ze dne 23. 1. 2017

Dokumentace Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok 2016/2017¢
Dokumentace Zakti mimotfadné nadanych, Skoli rok 2016/2017

Slozka: Individualni vychovné programy se zapisy z pohovori vychovnych komisi,
Skolni rok 2016/2017

Plan vychovného poradce, Skolni rok 2016/2017

Koncepce environmentalni vychovy 2014-2020, bez uvedeni data

Personalni dokumentace ve vtahu k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki
Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zakli pii poskytovani vzde€lavani
a skolskych sluzeb

Doklady souvisejici se zajiSténim Skolntho stravovani

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu za rok 2016, ze dne
13. 1. 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, ato k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaromira Lonova, skolni inspektorka Mgr. Jaromira Lénova v. r.
Mgr. Petr Bubela, skolni inspektor Mgr. Petr Bubela v. r.

Mgr. Petra Opletalova, skolni inspektorka Mgr. Petra Opletalova v.r.
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Mgr. Vit Siroky V. r.

Mgr. Pavel Vykoupil, skolni nspektor Mgr. Pavel Vykoupil v. r.
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Ing. Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci 21. ¢ervna 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Roman Pazdera, feditel Skoly Mgr. Roman Pazdera v. r.

V Prostéjoveé 26. 6. 2017
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