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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

I. stupen - matematika, ¢esky jazyk, anglicky jazyk, télesna vychova, hudebni vychova

Casova dotace ve sledovanych vyuovacich pfedmétech odpovidala schvalenému udebnimu
planu. Clenéni uéiva do jednotlivych roéniki bylo v souladu s uéebnimi osnovami schvaleného
vzdélavaciho programu Zéakladni Skola. Ve vyuce je Zéky vyuZivano nabidky nepovinného
pfedmétu pohybové a sportovni aktivity. Stanovené cile vyuky odpovidaly aktudlnimu slozeni
tfidy a standardu uciva, respektovaly zdsadu soustavnosti a spojeni teorie s praxi. Perspektivni
a bezprostiedni ptiprava pedagogt je v souladu s filosofii vzdélavaciho programu.

Planovani a priprava vyuky vzhledem ke vidélavacimu programu a podminkam vyuky byla
velmi dobra.

Persondlné¢ byla vyuka zajiSténa dvéma odborné a pedagogicky zpiisobilymi vyucujicimi
s dlouholetou pedagogickou praxi a jednou vyucujici bez odborné a pedagogické zpiisobilosti
s kratkou pedagogickou praxi. Délka pedagogické praxe, odborna a pedagogicka
nezpisobilost neovlivnily kvalitu vyuky. Dlouholetd pedagogickd praxe a zkuSenost
vyucujicich se projevila v odborné a pedagogické profesionalité, v tvirc¢im, iniciativnim
a otevieném pfistupu k pedagogické praci. Odbornd a pedagogickd nezplsobilost jedné
vyucujici je pln€ kompenzovana jejim pedagogickym talentem, zamérem a snahou
o vysokoskolské studium, odpovédnym a kreativnim pfistupem ke vzd€lavani a vychove zakd,
prinikem individudlniho vzdélavani ucitelky do vyuky, a tim i pozitivnim ovliviiovanim kvality
préce Skoly jako celku.

Vyukové prostory, Skolni zahrada aumisténi budovy Skoly vytvareji piedpoklady
k uplatiovani psychohygienickych zasad, umoznuji pfirozenou i zdmérn¢ realizovanou relaxaci
zakl. Ucebny jsou vybaveny vhodnym Zzakovskym a Gloznym nébytkem. Prostfedi uceben
a ostatnich prostor Skoly je didakticky a esteticky podnétné. Ucebni pomiicky jsou inovovany
vzhledem k finanénim podminkdm Skoly v omezené mife, stavajici byly ve vyuce ucelné
pouzity. Skola ma dostatek ucebnich textd a ucebnic, které byly v priib&hu vyuky efektivné
vyuZivany. Iniciativa a ¢lenstvi Skoly v Asociaci sportu pro vSechny vytvaieji mozZnosti
zkvalithovani vybaveni télocviny, kterd svym velmi dobrym vybavenim umoziuje efektivni
vyuku télesné vychovy. Skolni hii§té je postupné pro podminky vyuky t&lesné vychovy
upravovano. Rezervy jsou ve vybaveni $koly zejména pocitatovou a didaktickou technikou.

Na podminky vzdélavani malotfidni Skoly mé vyrazny vliv sociodemograficky vyvoj obce,
souvisejici s poctem zejména mistnich déti plnicich povinnou skolni dochazku. V tomto sméru
se jednd nejen o problematiku z ekonomického hlediska, ale iz hlediska vytvéafeni pocitu
nalezitosti a identity déti ke svému rodisti, formovani psychosocialnich kompetenci zaka
mladsiho Skolniho v&ku, pro které vytvaii malotfidni klima Skoly i inspekei zjisténa odborna
kvalita vzdélavani nezastupitelné misto.

Persondlni, materialni a psychohygienické podminky vyuky byly na velmi dobré urovni,
kvalita  zejména  materidlné-technickych  podminek je financné ovliviiovina
sociodemografickym vyvojem v obci.

Struktura sledovanych vyu€ovacich hodin odpovidala charakteru malotfidni Skoly. Byla
charakteristickd jasnou, pfiméfenou a systematickou organizaci metod a forem prace
odpovidajicich moZnostem a véku zakl. Cile vyuky byly stanoveny a mira jejich naplnéni
motivyjicim zplisobem v zavéru hodin vyhodnocena, ato vzhledem k zadkiim v obecné
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1 individualni rovin€. Vybér uciva, metod a forem prace byl logicky provazan, vytvatel prostor
pro individudlni samostatnou praci, praci ve skupiné ¢i frontdlné fizenou Ustni ¢i pisemnou
préaci, diferencované respektoval schopnosti zakil a individualni tempo prace. Uelné byly
vyuzity ucebni pomiicky, ucebni texty a audiotechnika, respektovany byly didaktické zésady,
vyucovaci €as, aktivita a iniciativa zakd. Vyucujici umoznili zaktim alternativni postup pii
feSeni ukoll, vedli Zaky k aplikaci uciva, k feSeni problémové zadanych tkol. Kladem bylo
ucinné vyhodnoceni a aplikace domaciho tkolu v anglickém jazyce, procviCovani uciva
formou hry v Ceském jazyce a matematice. V hudebni vychové byla pozornost vénovana
pripravnym dechovym, hlasovym, intonacnim a rytmickym cvicenim, poslechovym aktivitdm,
hudebni teorii, v mensi mife byl prostor vénovan péveckym a instrumentilnim aktivitam.
Vysoce efektivni byla organizace vyuky télesné vychovy, véetné¢ dirazu na bezpecnostni
zasady a uvédoméni vyznamu socidlnich vztahl (zdrava soutézivost). Pisemnosti zakl jsou
pravidelné kontrolovany a hodnoceny. Jejich formalni a obsahova troven je velmi dobra.

Ucelnost a vhodnost organizace vyuky, pouZitych forem a metod prdace mély nadpriimérnou
uroveri.

Vnéj$i motivace prolinala celou vyukou formou motivacnich vyzev, aktualizaci uciva,
vyuzivanim zkuSenosti zaktl, uplathovanim mezipfedmétovych vztahti, formou hry a soutézi,
pohybovou ¢innosti zakl. Zdatila byla zejména motivace zakl k poslechu hudby Bedficha
Smetany a ke kultivaci zivota obecné. Vysledky uceni byly v pribéhu vyuky vyhodnocovany,
postupy uceni byly vyucujicimi pozitivné korigovany, zaci byli upozoriiovani na klicova tskali
v uéivu. V pribéhu vyuky byla zikiim poskytovana Gginna zp&tna vazba a pomoc uditele. Zaci
byli vedeni k samostatnosti, sebekontrole a kontrole spoluzaka, k hodnoceni. Citlivé byly
respektovany individualni dispozice Zakl, ocefiovana byla zejména snaha a pokrok. Pfevazujici
bylo pozitivni hodnoceni Zzak vyucujicimi, nedostatky byly formulovany motivujicim
zpisobem. Smysluplnd prace s chybou byla zaznamenana ve vSech predmétech, i vychovnych.
V zéznamnicich a zdkovskych kniZkach jsou Zaci hodnoceni zndmkami v dostate¢né mife,
v pribéhu vyucovani jsou hojné¢ hodnoceni slovné. Dominuje klasifikace pozitivni, avsak
s pfimétenou narocnosti vzhledem ke schopnostem zaki. Standardizované provérky uciva jsou
zadavany a slouzi zejména ke klasifikaci zak.

rvr

Ucinnost motivace a hodnoceni Zakii ve vyucovacim procesu byla na velmi dobré iuirovni.

Verbalni a neverbalni komunikace ucitell je na velmi dobré urovni, vytvaii predpoklady
k respektovani pravidel vzajemné komunikace se Zaky a mezi zaky navzajem. Atmosféra Skoly
a mezilidskych vztah@l je motivovana deklarovanym ,, Zakovskym desaterem*. V ramci
cizojazycné vedené vyuky byla cilené rozvijena komunikativni dovednost zadkd v anglickém
jazyce s diirazem na rozvoj slovni zasoby. V télesné vychové Zaci spontanné vyjadiovali své
zaujeti sportovnimi C¢innostmi, v hudebni vychové vlastni z4jmy a zkuSenosti s hudbou.
V jednotlivych  vyufovacich pfedmétech byla s porozuménim uplathovana odborna
terminologie. Vyucujici pozitivné ovliviiovali psychosocialni podminky vyuky, charakteristicka
byla atmosféra diivéry a spoluprace. Zaci byli ve vyuce aktivni, pracovali s zdjmem a snahou
o spoluticast na vyuce, zfejma byly vnitini motivace zaki k uceni.

Uroveri spoluprdce a komunikace mezi Zaky navidjem a mezi Zaky a pedagogy byla na
velmi dobré urovni.

Hodnoceni kvality vzdélavani
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Vyuka ve sledovanych vyucovacich predmétech a hodindch byla celkové na velmi dobré
urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepéni ¢innost se odviji adekvatnim zplisobem od podminek a prostiedi Skoly, charakteru
malottidni $koly. Ustné a prostiednictvim fakultativni dokumentace deklarovana koncepéni
¢innost zahrnuje zdméry zejména v oblasti persondlni, materidlné-technické, v oblasti
organizovani aucasti Skoly v mimoSkolnich akcich. , Hlavni ukoly planu prdce Skoly
1999/2000° vychéazeji z koncepCnich zamérii, které jsou redlné stanoveny a odpovidaji
aktualnim potiebdm a z4jmim Skoly. Na stanoveni jednotlivych cili se podileli vSichni
pracovnici Skoly. Planovani ma konkrétni podobu se stanovenim casovych termini
a odpovédnosti. Ro¢ni plan je pravidelné¢ v zavéru Skolniho roku vyhodnocovan. Formou
pisemného planu je koncipovana i cinnost Skolni druziny. Obsahové a formalni zpracovani
a jeho priibézna realizace jsou na velmi dobré tirovni.

Vyuka probihéd podle vzdélavaciho programu Zékladni Skola a schvaleného ucebniho planu ¢j.
16 847/96-2, vCetné iprav a doplikl ¢j. 25 018/98-22. Vzdelavacim programem doporucené
Casove tematické plany uciva nejsou vyucujicimi zpracovany. Obsah uciva je koordinovan
a planovan prostiednictvim ucebnic a ucebnich osnov schvalen¢ho vzdélavaciho programu.
Kontinudlnost vyuky ciziho jazyka je zajiSténa pisemnou dohodou o spolupraci se spadovymi
Skolami. V tomto Skolnim roce je vzhledem k poctu zakti ve 4. a 5. ro¢niku (9 zaku)
neefektivné organizovana ro¢nikova vyuka. V pribéhu inspekce byly zjistény dil¢i nedostatky
v planovani vyuky prvouky ve 2. ro¢niku, ptirodovédy v 5. ro¢niku a v organizaci vyucovani
v 1. ro¢niku, kde byly 2 hodiny tydné (Cesky jazyk a matematika) v prubéhu dopoledniho
vyucovani organizovany formou Skolni druziny. Tyto organizacni nedostatky byly v prib¢hu
inspekce odstranény. Kladem je pruzna a kvalitni organizace vyuky v dobé suplovani (i v dobé
inspekce).

Systém a organizace malotiidni Skoly umoznuje U¢inné fizeni Skoly a je feditelkou ucelné
vyuzivan. Kompetence pracovnikll jsou vymezeny a vychazeji i z jejich vlastniho iniciativniho
ptistupu k praci. Uvazek feditelky $koly &ini 18 hodin pfimé vyudovaci povinnosti, tj. o 5 hodin
vice, nez uklada natizeni vlady ¢. 68/1997 Sb. Dil¢i neptesnosti byly zjistény v ptidéleni tvazku
pfimé vyucovaci povinnosti vyucujiciho v 1. tfidé vzhledem k organizaci vyuky a Skolni
druziny v prubehu dopoledniho vyucovani.

Dokumentace $koly upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci ¢innosti:

e rozvrh hodin je veden - dil¢i organiza¢ni nedostatky byly projednany

e {ad télocvicny a Skolni zahrady - v pribehu inspekce byl schvéalen

e {ad Skolni druZiny je veden - mé4 formalni administrativni nedostatky

e Vnitini fad Skoly pro zdky - mé formalni administrativni a obsahové nedostatky (kvalita
zpracovani vzhledem k pravnim pfedpisiim a metodickym pokyntim).

Pracovnici Skoly a Zaci maji pfistup k potfebnym informacim. Vnitini informaéni systém Skoly
je na velmi dobré Grovni.

Informovéani zdkonnych zastupci probihd prostiednictvim pisemnych sdéleni, formou
tradiCnich tfidnich schiizek a moznou ucasti rodicl ve vyuce. Na veiejnosti se Skola prezentuje
organizovanim kulturnich a sportovnich akci a obasnym vydavanim détského Casopisu Kapsa.
O aktivitach a zivoté skoly vypovida kvalitné vedena Kronika Skoly, véetné fotodokumentace.
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Vyroéni zprava za Skolni rok 1998/1999 piedkladd vypovidajicim zplisobem informace
o ¢innosti skoly. Zpracovani je na dobré urovni. Dle ¢l. 4 metodického pokynu MSMT CR ¢j.
21 366/95-20 neobsahuje informace o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnika Skoly.

Systém fizeni je zaloZen na participaci pracovnikli Skoly, vzajemnd komunikace ma charakter
velmi dobrych mezilidskych vztahti, véetné patiiné profesionalni irovné. Operativni fizeni
vychazi z planu $koly a kontroly jednotlivych oblasti. Rizeni je funkéni a u¢inné. Ke zlepSovani
prace Skoly je vyuZivana odbornost vyuky (napf. télesnd vychova), napaditost (praktické
¢innosti, vytvarna vychova) adal$i vzdélavani pracovnikli Skoly (cizi jazyky, vychovné
ptedméty). Vyucujici bez odborné a pedagogické zplsobilosti je zajisténa pomoc formou
ukazkovych hospitaci, kontrolnich hospitaci feditelky Skoly, v€etné¢ metodického rozboru.
Vybaveni ucitelské knihovny umoziiuje sebevzdélavani, rezervy jsou v absenci odbéru
odbornych ¢asopist.

Kritéria pro hodnoceni pracovnikd $koly jsou znama a podklady pro stanoveni nendrokovych
slozek platu jsou feditelkou Skoly evidovana.

Pojeti kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ma zejména motivacni a koordinacni charakter.
Hospita¢ni ¢innost je pisemné zdokladovéna aje funk¢ni. Dil¢i nedostatky byly zjistény
v kontrole vedeni povinné dokumentace Skoly (tfidni vykazy - evidence zmén ve stavu Zactva,
katalogové listy - opatfeni ke klasifikaci zakti 1. rocniku zékladni Skoly v I. pololeti ¢j. 10
868/95-22, ttidni knihy - prokazatelné seznameni zakli s bezpeCnosti na Skolnich akcich).
Uroveti vysledktl udeni 74kl je diléim zpisobem zjistovana formou standardizovanych
provérek uciva.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam S$koly, kvalita
a funkcénost uspoiddani Skoly a informacnich systémii, systém, rozsah a efektivnost vedeni
a motivovdni pracovnikii, systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii jsou na velmi
dobré urovni. Rezervy jsou ve vétsi spoluprdci s rodicovskou veiejnosti a sebeposouzeni
kvality, ¢innosti a vysledkii Skoly k veiejné prezentaci a prevenci odchodu Zakii do okolnich
spadovych uplnych Skol.

Celkové je kvalita Fidici ¢innosti na velmi dobré urovni.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Informace o S§kole

Ke dni inspekce Skolu navstévovalo celkem 21 zakt ve dvou tfidach (I. a III. ro¢nik, II., IV.
a V. ro¢nik). U Zadného ze 74kl nebyla diagnostikovana specifickd porucha uceni. Pii Skole je
ziizeno 1 oddéleni Skolni druziny s 19 zaky, poskytujici sluzby v rannich a odpolednich
hodinach.

v

Nejcastejsi jsou zmény ve stavu zZactva na zacatku II. a V. ro¢niku. Divodem je pfevazné
pfechod na plné organizovanou zakladni Skolu v okoli. Objektivni analyzu divodd zmén ve
stavu zactva Skola nezpracovava. Dle sd€leni feditelky Skoly jde o osobni divody zakonnych
zastupct zaku.

Ze dne 5. kvétna 1999 ma kola udélenu vyjimku MSMT CR ¢&j. 16 393/99-22 z poétu zaki na
dobu 1 roku. Ke dni 3. tinoru 2000 zazadal ztizovatel o ud€leni vyjimky z poctu zakl na skolni
rok 2000/2001. Zaroven se zavazuje ke spoluti¢asti pti financovani Skoly. V soucasné dobé¢ je
spoluprace $koly a zfizovatele na velmi dobré Grovni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatfazeni Skoly do sité Skol ¢j. 53/98 ke dni 1. 10. 1998
e Statisticky vykaz o ZS k 30. 9. 1999

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy

e Zéiznam o nepovinném predmétu Pohybova vychova

e Vnitini fad Skoly pro zaky

e Desatero pro zaky

e rozvrhy hodin

e ziznamy z pedagogickych rad

e kniha urazt

e Rozhodnuti feditelky Skoly o odkladu Skolni dochazky
e protokol o kontrole Skolského ufadu Nymburk ze dne 8. 11. 1999
e cvidence titull ucitelské knihovny

e podkladova inspekéni dokumentace

e Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1998/99

e pisemnosti zakul, provérky uciva

e ziznamniky a zakovské knizky zaka

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly

e Hlavni tkoly planu prace Skoly na skolni rok 1999/2000
¢ Plan Skolni druZiny na Skolni rok 1999/2000

e Skolni kronika s fotodokumentaci

e Détsky casopis Kapsa

e podklady nendrokovych slozek platu zaméstnanct Skoly

ZAVER

Hodnoceni podminek vzdélavani:

e persondlni podminky pozitivné ovlivituji kvalitu vyuky, stavajici situace je koncepcné ve
stavu perspektivniho ieSeni. Materidalné technické podminky maji rezervy v oblasti
vybaveni Skoly pocitacovou a didaktickou technikou, odbornymi asopisy.

Podminky vzdélavani jsou na velmi dobré urovni, jsou efektivné vyuZivany.

Hodnoceni kvality vzdélavani

e ve sledovanych vyucovacich piredmétech a vyucovacich hodindch byla vyuka vzhledem
k podminkam Skoly nadpriimérnad.
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Hodnoceni kvality iizeni Skoly:

Oblast planovani je na velmi dobré urovni, zjisténé dil¢i nedostatky v realizaci u¢ebniho
planu vyplyvajici 7 narocné organizace vyuky, provozu Skolni druZiny a vydejny obédi
byly v pritbéhu inspekce FeSeny.

Oblast organizovani je na velmi dobré urovni, Fizeni je ucinné, dil¢i nedostatky jsou ve
spoluprdci s rodi¢ovskou verejnosti ve smyslu pedagogické osvéty.

Oblast vedeni a motivovdani pracovnikit je na velmi dobré urovni, persondlni oblast je
vzhledem k potiebnému optimalnimu organizacnimu a efektivnimu vyuZiti pracovnikii
Skoly koncepcné rFesena.

Oblast kontrolni cinnosti je vihledem k podminkam a piimé vyucovaci povinnosti
feditelky Skoly (5 prescasovych hodin ) ucinnd, drobné nedostatky byly zjistény
v kontrole vedeni dokumentace Skoly.

Celkové byla uroveii Skoly ve sledovanych oblastech velmi dobra.

Pro vykon inspekéni Cinnosti byly vytvoieny velmi dobré podminky.

V priitbéhu inspekce nebyly zjiStény nedostatky v efektivnosti vyuZivani financnich
prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu.

Doporuceni §kole:

zefektivnit organizaci rozvrhu hodin vzhledem k persondlnim mozZnostem (vySe tvazka
pedagogickych pracovnikll) a ke schvéalenému ucebnimu planu (vyuka ciziho jazyka -
integrovat IV. a V. ro¢nik), v organizaci vyuky vyuZit Skolni druZinu v rannich nebo
zaverecnych dopolednich hodinach

zkvalitnit Skolni fa4d v souladu s podminkami Skoly, pravnimi ptedpisy a metodickymi
pokyny MSMT CR.

Doporuceni ziizovateli a §kolskému uradu:

podpora vybaveni $koly pocitacovou technikou, moderni audiovizudlni technikou a odbéru
odbornych ¢asopisti.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Dana Hanzelkova Dana Hanzelkova v.r.

V Praze dne 19. dubna 2000
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. 4. 2000

Razitko

Reditelka Skoly Podpis

Mgr. Danuse Landsgesellova D. Landsgesellova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Nymburk 2000-05-15 035 173/00-2084

Ztizovatel Obec Kostelni Lhota 2000-05-15 035 174/00-2084

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly podany
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