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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetské Skola, Kramolna je pfispévkovou organizaci. Ztizovatelem je obec Kramolna se
sidlem na adrese Kramolna 172, 547 01 Néachod. PfedSkolni zatizeni sdruzuje matetskou Skolu
o kapacité 85 déti a skolni jidelnu. Provozni doba je od 6:15 do 16:00 hodin a k terminu
inspekce bylo do tfech tfid zapsano 75 déti. Matetskou Skolu navstévuji kromé déti mistnich
1déti dojizdgjici z Nachoda. Jejich dovazeni a svdZeni hromadnou dopravou zabezpecuji
ucitelky matetské Skoly po dohodé€ s rodici.

Piedskolni vzd&lavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu s nizvem ,Matefska
Skola, kde se déti nenudi!®, ktery vychazi z Rdmcového programu pro piedskolni vzdélavani
vydaného MSMT CR pod &. 14 132/01-22 ze dne 19. 3. 2001.

PREDMET INSPEKCE

1. Zjisténi a zhodnoceni persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské Skoly
vzhledem k realizovanym vzdéldvacim programiim k terminu inspekéni ¢innosti ve Skolnim
roce 2004/2005.

2. Zjisténi a zhodnoceni materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace
mateiské Skoly vzhledem k realizovanym vzdé€lavacim programim k terminu inspekéni
¢innosti ve Skolnim roce 2004/2005.

3. Zjisténi a zhodnoceni pribéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace materské Skoly
k terminu inspek¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V mateiské Skole zajistuje ve Skolnim roce 2004/2005 vychovné-vzdélavaci praci sedm
ucitelek véetné feditelky. VSechny spliiuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro
predskolni pedagogiku. Na stoprocentni pracovni uvazky je jich zaméstnano pét. Dvé ucitelky
maji zkracené pracovni uvazky a v jedné tfidé se stfidaji v ramci tydne. Na dvacetiprocentni
uvazek pracuje u déti jest¢ jedna pracovnice bez vzdélani pro ptedskolni pedagogiku.
ZabezpeCuje piijimani déti v matetské Skole v rannich hodinach do piijezdu autobusu
z Nachoda. Reditelka $koly uréila efektivné rozvrzeni piimé vyucovaci povinnosti ugitelek.
Vytvofila prostor pro soubézné plisobeni ucitelek v dob& pobytu déti venku, polednim
stolovani a v rdmci odpoledniho odpocinku déti pro prubéh klidovych a dopliujicich ¢innosti.
Pro zajiSténi plynulého provozu feditelka stanovila organizacni strukturu a zdvazna pravidla,
kterd jsou funkéni a vychézeji z podminek Skoly. Jejich obsahové znéni je zapracovano do
vnittnich organizacnich fadt Skoly. Kompetence a pravomoci jsou formulovany v pracovnich
naplnich. Sezndmeni zamé&stnancti s jednotlivymi dokumenty je doloZeno podpisy.

Zaméstnanci maji zajistén piistup k informacim. Pravidelné probihaji pedagogické a provozni
rady. Vedené zapisy dokladuji funk¢nost jednotlivych jedndni. Aktudlni informace jsou
predavany osobné, feditelka je se vS§emi zaméstnanci v kazdodennim kontaktu, pisemna sdéleni
jsou kdispozici na ureném misté. V piipadé potieby ¢i naléhavosti projednavani
organizac¢nich ¢i jinych zalezitosti feditelka organizuje operativni porady s povéfenymi
ucitelkami jednotlivych tfid.

Reditelka $koly je zkusenym vedoucim pracovnikem, s kolektivem zaméstnancti spolupracuje
dlouhodobé. Sleduje aktudlni vyvoj predSkolni vychovy, pruzné reaguje na nové smeéry



a mySlenky, sama je pfikladem v uplatiiovani novych forem a metod prace. Na oblast dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikti klade velky diraz a vytvaii pro to i pfikladné podminky.
Zpracovava plan dalSiho vzdé€lavani ucitelek, zajiStuje dostatek odborné literatury a
metodickych materiald, eviduje piehled o absolvovani vzdélavacich seminait véetné certifikatt
a osvédceni. Navstévované akce vychazeji z cilli Skoly. VSechny ucitelky se sebevzdélavaji,
nové poznatky a informace predavaji ostatnim spolupracovnicim.

Kontrolni ¢innosti vénuje feditelka také nalezitou pozornost. Praci ucitelek a nepedagogickych
zaméstnancl pravideln€ sleduje a hodnoti. Zjisténé vysledky analyzuje a poznatky vyuziva pii
dal$im fizeni vychovné-vzdélavaciho procesu a provozu Skoly. Vedené zapisy z hospitacni a
kontrolni ¢innosti ucitelek maji kvalitni vypovidaci hodnotu, projednani zavéra je potvrzeno
podpisy. Vytvofeny systém je funkéni a pfispiva ke zvySovani kvality predSkolni vychovy.
VSichni zaméstnanci se podileji na evaluaci a vyhodnocovani prace Skoly. Vychozim
podkladem pro osobni ohodnoceni pracovniki a pfidélovani mimotadnych odmén jsou pro
feditelku zpracovanad kritéria. Zaméstnancim jsou zndmda a feditelka snimi projednava
vysledky hodnoceni.

Vytvoiené persondlni podminky maji velmi pozitivni vliv na zajisténi kvalitniho
vzdélavaciho programu, jsou hodnoceny stupném vynikajici uroveii.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiska Skola je situovana do klidného prostiedi. Jedna se o budovu tcelové postavenou pro
predskolni zafizeni. M4 tfi samostatné tfidy s hernami, loZnice a jidelnu. V prvnim poschodi je
jesté pracovna vyuzivanad pro doplitkové Cinnosti organizované Skolou. Soucasti mateiské
Skoly je Skolni zahrada. Byla modernizovéana a je na velmi kvalitni urovni vybavena. Umoziuje
détem celoro¢ni vyuZiti a poskytuje zdzemi pro rozmanité pohybové a relaxacni aktivity.

Vsechny prostory jsou udrZzované v Cistoté¢ a poradku. Pifjemnou atmosféru mateiské Skoly
dotvaii podnétnd a estetickd vyzdoba Skoly. Svym zaméfenim vychdzi z tematicky
orientovanych programi Skoly. Upravené a vyzdobené prostfedi pozitivné plisobi na citové
prozitky déti.

Prostory dvou tfid jsou obdobné feSeny, tfida déti nejmladsi v€kové skupiny ma mensi
rozlohovou plochu a socidlni zafizeni je situovano pies chodbu. Od minulé inspekce doslo
k vyrazné modernizaci celého zatizeni, byly doplnény nebo obménény ucebni pomiicky, hracky
a nabytek do détskych koutli. Nové byla rekonstruovana vSechna socidlni zafizeni a osvétleni
ttid. Byly vyménény détské stolky a zidlicky, rozméry odpovidaji antropometrickym
pozadavkim déti predskolniho veku. Ttidy jsou Ucelné ¢lenény na hraci centra aktivit pro
konstruktivni, namétové, tvotivé hry, vytvarné a pracovni ¢innosti. Jejich vybaveni je napadité
a podnétné. Stavajici nabytkové stény soucasnym potiebdm piedskolni vychovy vyhovuji velmi
malo. Prostorové uspofadani vSech tfid umoziuje détem pokracovat v zapocatych stavbach
nebo nedokoncenych ¢innostech.

Umisténi hracek, ucebnich pomicek, vytvarného a dopliikového materilu vytvaii détem velmi
podnétné prostiedi, poskytuje Sirokou nabidku ¢innosti. Na velmi dobré urovni je matetska
Skola vybavena télovychovnym néafadim, na€inim, hudebnimi ndstroji a audiovizudlni
technikou. Ptikladnéd je rozmanitost materialli pro pracovni a vytvarné Cinnosti. Bohaty je i
knizni fond détské literatury, zastoupeny jsou také encyklopedie. Skola vlastni vypodetni
techniku s pfipojenim na internet (2 PC pro vykon administrativnich praci) a kopirovaci
zafizeni.



Reditelka ma prehled o trovni materialné-technického vybaveni, kontroluje vyuzivani pomticek
ve vychovné-vzdélavaci praci. Ve spolupraci se zfizovatelem zajist'uje promyslené modernizaci
prosttedi budovy a Skolni zahrady. Pfi planovani vychazi z analyzy a vysledki revizi a kontrol.
Materialné-technické podminky jsou prizpiisobeny piijatému vzdélavacimu programu
a celkové jsou hodnoceny jako vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Dlouhodobym zdmérem programu Skoly je vytvofit pro déti bezpecné a pratelské prostiedi,
Skolku plnou radosti, lasky, pohody, spoluprace a kamaradii.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2004/2005 je zpracovan podle zasad soucasného
pojeti pfedskolni vychovy. Pti jeho sestavovani ucitelky vychazely z mistnich podminek, potieb
a zajmi déti, z pozadavkil rodi¢i. Pedagogické zadméry jsou realné a vzdélavaci program je
v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy.

Hodnocena povinnd dokumentace prikazn¢ zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy. Ve vsech
ttidach byla vedena v pfedepsaném rozsahu.

Skola ma vytvofeny evaluatni systém. Zahrnuje prostiedky a evaluadni techniky ve vztahu
k ditéti, pedagoglim, Skolnimu a tfidnim vzdé€lavacim programim. Ucitelky hodnoti tfidni
vzdélavaci programy, vyvoj ditéte zachycuji prostfednictvim pedagogickych zéznami,
zpracovavaji individudlni plany pro déti s odloZzenou skolni dochézkou. Hodnotici zprava
o ¢innosti Skoly za minuly Skolni rok obsahuje zavéry pro dalsi obdobi. Kontrola napliiovéani
vzdélavaciho programu je promyslend a Gi€inna.

Usporadani jednotlivych ¢innosti v pribéhu dne probihalo ve vSech ttfidach v souladu
s psychohygienickymi zasadami. Rizené a spontanni ¢innosti byly v rovnovéze, dominantni byla
pro déti hra jako hlavni prostfedek uceni. Ucitelky podporovaly rozvoj déti podle jejich
individudlnich schopnosti, respektovaly jejich potfeby. Pitny rezim je zaveden, déti ho
vyuzivaly, ale nebyl jim k dispozici od zahjeni provozu. Na piikladné urovni matefska Skola
organizuje odpoledni odpocinek, ucitelky pfipravuji doplitkové cinnosti, déti maji moznost
volby.

Matetska Skola ma propracovany informacni systém. Kvalitné vedené nasténky, denni
kontakty, setkdvani na schlizkach a spole¢nych akcich poskytuji rodi¢im informace o détech a
programu Skoly. Vedeni Skoly pfipravuje pravidelné pro rodice informacni letdky ke sdéleni
aktudlnich informaci (plan akci, organizacni zélezitosti a dalsi). Organizace vychovné-
vzdélavaci prace odpovida specifickym ciliim ptedskolniho vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Do kvality sledované vychovné-vzdélavaci prace se velmi pozitivné a vyrazné promitala
odborna a pedagogicka zpisobilost ucitelek pro predskolni pedagogiku. Jejich dlouholeta
praxe, zajmy a znalosti, uplatilovani poznatkli z dal$iho vzdélavani a vstiicné pfijeti soucasné
koncepce predsSkolniho vzdélavani.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Stanovené cile piedSkolniho vzdé€lavani jsou napliovany ve vSech c¢innostech a situacich
vyvazenym pomérem spontannich a fizenych aktivit. Planovani probihd formou tfidnich



vzdélavacich programill. Tematicky zaméfené bloky a jejich rdmcovy obsah tvoii soucést
Skolniho vzdélavaciho programu. Ugitelky jednotlivych tiid vybiraji k jednotné zvolenym
tématim Cinnosti, jejichz néaplné¢ prizpisobuji veékovym zvlastnostem, individudlnim
schopnostem a predpokladim déti. Pfi plnéni pedagogickych zdmért ucitelky vyuzivaly
predevsim integrovanych celkli, volily aktivni formy uceni (prozitkové uceni, smyslové
vnimdni, nézornost, tvofivd dramatika, praktické c¢innosti). V rdmci spontannich, fizenych
a pohybovych ¢innosti pfipravily pro déti velmi podnétné prostfedi, které je motivovalo
k rozmanitym aktivitdim. Vytvofily podminky pro rozvoj tvofivosti déti, jejich fantazie
a predstavivosti.

D¢éti si na zékladé spontanniho z&4jmu volily vytvarné a pracovni €innosti, zapojovaly se do
zapocatych her jiz pfitomnych kamaradi nebo reagovaly na dals$i podnéty (nabidka hracek,
uéebnich pomiicek, doplitkového materidlu). Rizené &innosti byly uplatiiovany jak individualni
formou v pribéhu her, tak s celou skupinou. Uceni prozitkem probihalo nazorné, ucitelky vzdy
vychézely nebo navazovaly na zaZitky a zkuSenosti déti. Déti si mohly vybirat z vice nabidek,
pracovat samostatné a zpravidla i prostfednictvim hry.

Utitelky podnécovaly samostatnost déti v jejich rozhodovani a zaroven vyuzivaly i obsahil her
k ziskdvani védomosti a ke komunikaénim dovednostem dé€ti v ndvaznosti na planované cile.
Pii vedenych rozhovorech ucitelky volily vhodné podnéty a otazky. Stimulovaly déti
k ptfemysleni, k uplatnéni jiz ziskanych poznatkii, védomosti a dovednosti. Pedagogicky ptistup
ucitelek byl hodnocen na piikladné Grovni.

Vsechny sledované ¢innosti byly zalozeny na motivaci, ktera byla vzdy dominantni a podnétna,
vedla déti k plnému prozivani. Vychozim motivaénim prvkem bylo stanovené téma dne a
promyslené provazané s tydennim tematickym planem. Sledované ¢innosti ve vSech tfidach
probihaly ve velmi pozitivné ladéné atmosféfe. DéEti mezi sebou prikladné spolupracovaly,
tvofivé rozvijely jednotlivé herni situace nebo se s vyraznou aktivitou zapojovaly do
pfipravenych Cinnosti. Ucitelky v pfirozenych situacich navazovaly kontakty s détmi, zajimaly
se o jejich Cinnosti. Byly détem ndpomocny, v ptipad¢ potieby jim poskytovaly radu, pomoc,
oceniovaly jejich z4jem, snahu, hodnotily dosazeny vysledek s pozitivnim neformalnim
podtextem. U déti byl sledovan soustavny a pfirozeny zajem, zvidavost a oc¢ekavani dalSich
momentl prekvapeni, ziskani novych zdrojti informaci a dovednosti.

V dobé inspekce déti sledovaly divadelni piredstaveni s véanoc¢ni tematikou v podéani
profesionalniho herce. S velkym z4jmem sledovaly pfipraveny program, byly obohaceny o fadu
piijemnych prozitkd.

Pribéh spontannich vychovné-vzdélavacich Cinnosti je hodnocen jako vynikajici. Pritbéh
Fizenych vychovné-vzdélavacich éinnosti je hodnocen rovnéz jako vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Ucitelky se vénuji pohybovému rozvoji déti. Pravidelné zatazuji pohybové ¢innosti a programy
pro upeviovani dovednosti zjemné a hrubé motoriky. S dislednym pfistupem rozvijeji
samostatnost déti v oblasti sebeobsluhy, hygienickych a zdvofilostnich navyki. VétSina déti je
velmi dobte zvladala, pribéh stolovani prokazoval dodrzovani zdsad kultury stolovani.

Uditelky podporuji rozvoj tecovych dovednosti déti, navozuji situace vedouci déti
spolupracovat a pfijimat rizné socialni role.

Velmi pozitivné byla hodnocena tvofivost a védomosti déti. Pfi sledovanych cinnostech se
promitalo uplatnéni jejich pfedstavivosti, ale 1 fantazie. Piikladny byl také jejich projev pfi
dramatické c¢innosti. Ucitelky cilen¢ podporuji autonomni chovani déti (samostatné
rozhodovani, sebevyjadieni, zdravé sebevédomi). D&ti umély uplatnit diive ziskané poznatky,



pfi vytvarnych a pracovnich ¢innostech projevily technickou zru¢nost a dovednosti. Matetska
Skola dosahuje dlouhodobé velmi pozitivnich vysledkd v oblasti vytvarnych cinnosti. Na
vynikajici urovni jsou hodnoceny vytvarné prace, vytvory a vyrobky déti. Dokazuji zvladani
rozmanitych vytvarnych technik, vyjadfeni vlastnich ptedstav a prozitki. Mateiska Skola
napomaha détem ziskat pozitivni postoje k Zivotnimu prostiedi.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani

Celkové jsou priibéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

V pribéhu Skolniho roku ucitelky pfipravuji akce, které velmi pozitivné doplituji a obohacuji
programovou nabidku Skolniho vzd&lavaciho programu (plavecky vycvik, vylety do okoli,
zimni sportovni olympiada, navstévy vystav, divadelni predstaveni, exkurze, tydenni pobyt na
horéach a dalsi). Ucitelky vyuZivaji nadéni, talentu a zajma déti pro praci v krouzcich (pévecky
sbor Sedmikrasky, dramaticky a vytvarny krouzek). Svoji tradici maji projekty (Posviceni na
Kramoln¢, Advent, Masopust, Vesna a dalsi). Matetska Skola se pravideln¢ zcastiiuje
vytvarnych soutézi a pfipravuje vefejnd vystoupeni pro obec. Velmi dobrych vysledki
a pozitivniho ocenéni dosahuje pti piehlidce péveckych sborti v Hronové.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti Krajského utadu Kralovéhradeckého kraje o zatazeni do sité do sité skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni Matetské Skoly, Kramolna ¢.j. SM 9154-
1/02 ze dne 3. 2. 2003, s ucinnosti od 1. 1. 2003

2. Zfizovaci listina, Matetska Skola, Kramolna, vydand obci Kramolna dne 25. 9. 2002,
s ucinnosti od 1. 1. 2003

3. Skolni vzdé&lavaci program s ndzvem ,,Matetskd Skola, kde se déti nenudi! pro Skolni
rok 2004/2005

4. Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003

5. Povoleni vyjimky z po¢tu déti na tfidé na Skolni rok 2003-2005 s podpisem feditelky
a razitkem Skoly

6. Organizacni fad ze dne 1. 1. 2003 s podpisem feditelky a razitkem skoly
Organiza¢ni schéma pro $kolni rok 2004-2005

8. Pracovni naplné zaméestnancii matetské Skoly dle pracovniho zarazeni ze dne 2. 1. 2003
s podpisem feditelky, zaméstnance a razitkem Skoly

9. Vnitini fad ze dne 1. 1. 2003 s podpisem feditelky a razitkem Skoly

10. Vnitini fad pro pedagogické pracovniky s u€innosti od 8. 1. 2003 s podpisem feditelky
a razitkem Skoly

11. Vnitini organizacni fad pro provozni pracovniky ze dne 1. 1. 2003 s podpisem
feditelky a razitkem Skoly

12. Povéteni zastupovanim v dobé nepfitomnosti feditelky ze dne 2. 1. 2003 s podpisem
feditelky, ucitelky a razitkem Skoly

13. Ptehled o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikil za rok 2004



14. Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2004/2005

15. Hospitacni plan a kritéria hodnoceni ucitelky pro Skolni rok 2004/2005
16. Zaznamové archy z hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2004/2005

17. Sesit kontrol pro Skolni rok 2004/2005

18. Provozni fad ze dne 1. 1. 2003 s podpisem feditelky a razitkem Skoly
19. Skolni #ad ze dne 1. 1. 2003 s podpisem feditelky a razitkem koly

20. Plan dalsiho vzdélavani ucitelek pro Skolni rok 2004/2005

21. Plan materialniho vybaveni a oprav pro $kolni rok 2004/2005

22. Pracovni hodiny ucitelek u déti pro skolni rok 2004/2005

23. Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2003-2004

24. Doklady o dosaZeném vzdélani pedagogickych pracovnic matetské Skoly vykonavajici
vyucovaci povinnost k terminu inspekce ve skolnim roce 2004/2005

25. Ptehled o akcich v ramci spoluprace s rodici pro skolni rok 2004/2005

26. Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 19. 11. 2004 s podpisem feditelky
a razitkem Skoly

27. Ptehled o poctu déti ze dne 19. 11. 2004 s podpisem feditelky a razitkem skoly

28. Dokumentace tfid pro Skolni rok 2004/2005: seznam déti, pfehled dochazky, eviden¢ni
listy, Prehled vychovné prace, tfidni program, pedagogickd diagnostika, zmocnéni
rodicl k odvadéni déti

29. Fotodokumentace a kronika

30. Inspekéni zprava Cj. 096 171/00-1004

ZAVER

Mateiska Skola zajist'uje osobnostni rozvoj déti predSkolniho véku. Stabilizovany kolektiv,
dlouholeta praxe ucitelek, jejich odborné predpoklady a dosahovand uroveit v Fidici praci
Feditelky vytvdreji optimalni podminky pro realizaci piijatého vzdélavaciho programu.
Stanovenou organizaci a efektivné vyuZivanou pracovni dobou zaméstnancit Skoly je
zajistén bezproblémovy chod $koly. Reditelka pravidelné vyhodnocuje vichovné-vidélivaci
praci ucitelek a kontroluje provoz. Na zdkladé provedené analyzy piijima opatieni vedouci
k dalSimu zkvalitiiovani urovné piedskolniho vzdélavani.

Materidalné-technické vybaveni interiérit a zahrady Skola neustdle zlepSuje a zkvalitiiuje.
Cetnost, rozmanitost, ticelnost vybaveni a podnétné upravovand vyzdoba vytviieji prostiedi,
které déti velmi vyrazné stimuluje k jednotlivym Cinnostem a aktivitam.

Ucitelky pracuji podle vlastniho Skolniho vzdélivaciho programu, ktery vychdzi
z podminek Skoly a navazuje i na dlouholeté tradice predSkolniho zafizeni. Vychovné-
vzdélavaci prdace je promyslend, ucitelky uprednostiiuji proZitkové uceni ve vSech
¢innostech v pritbéhu dne. Dochazi k piirozenému stiidani Cinnosti a k vyuZivani aktivnich
forem uceni predevsim p¥Fi individudlni nebo skupinové prdaci s détmi. Naroky na déti jsou
priméiené, ucitelky respektuji individualni zvlastnosti, rozvijeji jejich naddni a talent.
Mateiska Skola dosahuje dlouhodobé vynikajicich vysledkii. Naddle pietrvavda kvalitni
pedagogicka prdace ucitelek. Od minulé inspekce doSlo k pozitivnimu vyvoji v oblasti
materidlné-technickych podminek. Jejich modernizace reagovala na piijaty Skolni
vzdélavaci program.



Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (primérmy) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Miloslava Berankova M. Berankova v.r.
V Rychnové nad KnéZznou dne 20. prosince 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 5. 1. 2005 -
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Lidmila Herzanova Herzanova L. v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceské S$kolni inspekci, Javornicka 1501, 516 01 Rychnov nad Kné&inou.
Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucasti.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis ptijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky tirad — odbor skolstvi 19. 1. 2005 16-1065/04-1004
Kralovéhradecky kraj Hradec Kralové
Ztizovatel: Obecni ufad Kramolna 19. 1. 2005 16-1065/04-1004
172, 547 01 Nachod
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






