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Charakteristika

Zéakladni Skola a Matetska Skola Krumvif, okres Bieclav, piispévkova organizace (dale
,8kola®) vykonava &innost matetské Skoly (dale ,MS*), zékladni koly (dale ,,ZS“), $kolni
druziny a $koli jidelny. Skola sidli ve dvou jednopatrovych budovach navzajem
propojenych skolni jidelmou.

V dobé inspekéni ¢innosti MS poskytovala vzdglavani 55 détem ve dvou tiidach, které byly
rozdéleny dle véku déti. Z celkového poctu plnilo 20 déti povinné predskolni vzdelavani,
véetné Sesti déti s odkladem povinné $kolni dochazky. MS téZ zajistovala vzdélavani étyfem
détem s odlisSnym matefskym jazykem a jednomu ditéti se specidlnimi vzd€lavacimi
poticbami (dale ,.SVP*). Pocet zaki v ZS se od posledni inspekcni cinnosti v roce 2013
vyrazn€  zvysil, proto doSlo k navySeni poctu tfid a oddéleni Skoli druziny. V dobé
inspekéni ¢innosti tak bylo v péti tiidach vzd€lavano 72 zaku prvniho az patého roéniku,
z toho 18 Zikid s podpirnymi opatfenimi. Skolni druZina poskytovala pravidelnou zajmovou
¢innost ve dvou odd¢lenich 43 ucastnikim, ¢imz Skola prekrocila nejvyssi povoleny pocet
ucastnikti stanoveny V rejstitku Skol a skolskych zafizeni,

Skolni jidelna se v ramci svych kompetenci zapojuje do &nnosti $koly, nabizi nutri¢né
vyvazeny jidelniek a podporuje pitny rezim. Projekty ,.Ovoce a zelenina do $kol“, ,Mléko
do Skol“ a realizace programu ,Zdrava pétka“ upeviuji u zak vhodné stravovaci navyky
a podporuji zdravy zivotni styl.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly (dale ,feditelka*) a zastupkyné pro MS (dale ,zistupkyné*) stanovily
Vv koncepénich materidlech rozvoje Skoly redlné cile a zaméry vzdélavani a strategii k jejich
dosahovani. Kromé materialnich podminek, které se od posledni inspekéni ¢innosti vyrazné
zkvalitnily, se dafi udrzet stabilni kvalifikovany pedagogicky sbor a napliiovat zaméry
v oblasti podpory ctenafské gramotnosti a environmentalniho vzdé€lavani, zdravého
zivotniho stylu a prezentace S$koly na vefejnosti. Vyrazny je téz rozvoj Skoly v oblasti
digitalnich technologii, pro zajisténi pruznj$i informovanosti zakonnych zistupcu S$kola
zavedla skolni elektronicky systém.

Reditelka povdfila za oblast piedikolntho vzdélavani $irSimi kompetencemi Ssvou
zéstupkyni, kterd klade diraz na vzajemnou duvéru a pratelskou atmosféru. Systematicky
podporuje tymovou spolupraci, coz ma poztivni dopad na vyrovnanou kvalitu vzd€lavani.
Vytvaii piznivé pracovni podminky a motivuje pedagogické pracovnice ke spole¢nému
pnéni cili. Sdileni informaci a vzajemna spoluprace ucitelek MS a asistentky pedagoga
probtha v rdmeci kazdodennitho setkdvani i prostiednictvim  pravidelnych jedndni
pedagogické rady. Zdznamy z jednéni pedagogické rady dokladuji projedndvani zasadnich
dokumenti a organizace chodu MS, aviak chybi projednavani opatieni pro zefektivnéni
vzdélavani. Také ve vztahu k ZS neni pedagogickd rada dostate¢né wginnym metodickym
nastrojem pro vedeni pedagogickych pracovniki, protoZe se nezabyvd zavéry z hospitaéni
¢innosti a predavanim zkuSenosti a poznatki ze vzdélavacich akci. Dobrou informovanost
pedagogii ZS a operativni feSeni aktudlnich problémi zajistuji pravidelné tydenni porady.
Nastaveny kontrolni systtm neni dostate¢né fink¢éni. Pravidelné provadéna kontrolni
a hospitacni ¢innost umoziuje feditelce i jeji zastupkyni ziskavat pribémé informace
0 kvalit¢ poskytovaného vzd¢lavani, avSak zavéry, které jsou z hospitacni cinnosti
vyvozovany, neposkytuji ucitelkam dostate¢nou zpétnou vazbu o kvalité¢ jejich prace. Také
kratké orientaéni nahledy feditelky do ¢innosti Skoli druziny nezajistuji komplexni
hodnoceni zajmového vzdélavani. Neucelend analyza vzdélavani tak snizuje moznosti
pro pijimani 0¢mnych opatieni a zlepSovani jeho kvality.
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Personalni podminky MS se od posledni inspekéni ¢innosti zlepsily, dopinéni kvalifikaénich
predpokladi ucitelek se poztivné odrazilo v kvalit¢ poskytovaného piedskolniho
vzd8lavani.  Vsechny pedagogické pracovnice MS jsou zapojeny do systému dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Zvolené vzdélavaci akce piispivaji K naphiovani
vzdélavacich zaméri. Kromé vychovatelek Skolni druziny se vzdélavacich akci a seminait
Gastni i pedagogové ZS, vybér témat viak v malé mife zohlediiuje jejich realné potieby,
protoze nereaguje na zjiSténi z hospitaéni Cinnosti. Metodickd podpora zaéinajicim
pedagogim je neformélni, zaloZzena na konzultaci s vedenim Skoly, stejné jako vzijemna
spoluprace mezi pedagogy ZS, ktera probihda pouze individualng mezi vyucujicimi.
Poradenské sluzby ve Skole zastit'uje Skolni poradenské pracovisté, v némz pracuje Skolni
metodicka prevence a vychovna poradkyné. Pravidelné¢ provadi prvotni pedagogickou
diagnostiku zakt s potiebou podplrnych opatfeni. Ta jsou ve spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a zdkonnymi zastupci zakli vhodné nastavena (individualni
vzdélavaci plany, pomoc asistentky pedagoga, kraceni pisemnych praci aj.), jejich aplikace
vsak nebyla v nékterych sledovanych hodinach plné funkéni. Vychovna poradkyné dilezité
informace tykajici se prace s zaky se SVP projedndva s ostatnimi pedagogy pievazné
neformalnim zplsobem pifi kazdodennim kontaktu, systém wyhodnocovani efektivity
realizovanych opatieni a kontroly jejich poskytovani viak neni ve $kole nastaven. Skolni
preventivni strategie se zaméfuje zejména na vytvafeni piiznivého socialniho Klimatu,
reflektuje specifika Skoly. Zaci mohou vywZt schranku divéry umisténou u vstupu do koly,
mohou se sv&iit pifmo jednotlivym vyuCujicim nebo metodikovi prevence. K naplnéni
wtycené¢ho cile Skola vyuziva vhodny vybér aktivit a nastroji reagujicich na oblasti, v nichz
byl feSen konkrétni piipad nezadouciho chovani zakl. Pozitivem je, Ze v oblasti primarni
prevence organizuje aktivity nejen pro zaky, ale i pro jejich rodie. Ze sledovaného prub&hu
vzdélavani vyplynulo, Ze zatim se ne zcela dafi problematickému chovani Zakii u€inné
predchazet.

Reditelka zajistila  vicezdrojové financovani wyuzité zejména ke zlepSeni materialnich
podminek. Kromé projektové ¢innosti jsou vyuzivany finanéni dary podnikatelskych
subjekti. Ve spolupraci se ziizovatelem prosla budova ZS &asteénou rekonstrukci a rozsifila
se 0 nové prostory. Tiidy ZS jsou ucelnd vybaveny udebnimi pomickami a digitalni
technikou, kterou zici i vyuCujici ve sledovaném vzdélavani hojné vyuzivali. Jedno
z oddéleni Skolni druziny realizuje zajmové Cinnosti v nowych, velkoryse pojatych
prostorach vzniklych piistavbou, druhé odd€leni v pruchozi mistnosti, vedouci do daKich
Casti budovy Skoly. Zajmové aktivity realizované v téchto pivodnich prostorach jsou tak
Casto narusovany prichody osob, coz nevytvafi pro ¢mnnost oddé€leni zcela optimdlni
podminky. Skola disponuje vhodnym zizemim pro piedskolni vzdélavani. Rozmanity
mobiliaf  détem piistupnych hracek a didaktickych pomticek vytvari mspirativni prostiedi
a je umistén tak, aby podnécoval déti k ucasti na vzdélavacich aktivitich. Spolecenské hry,
stavebnice i herni zakouti umozZiuji rozvoj socidlnich a komunika¢nich dovednosti déti.
Sedaci nabytek svou rtiznorodou vySkou zohlediiuje potieby déti. Pro pobyt venku déti a zaci
vywzivaji zahradu priléhajici k arealu skoly, vybavenou détskymi hernimi prvky.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hlavnim rysem piedskolniho vzdélavani byla piatelska atmosféra a podpora samostatného
rozhodovani déti. Ucitelky 1 asistentka pedagoga pristupovaly k détem citlivé a v maximalni
mozné mife jim poskytovaly individualni podporu, diky ¢emuz dochazelo k posiovani
prosocidlnich vztahll a piirozenému dodrzovani nastavenych tfidnich pravidel. Také vhodné
pusobily v roli facilititora a dovednosti détem zprostfredkovavaly pomoci podnétnych
otazek, podpory a komunikace. Podnécovaly pozornost déti prubéznou pochvalou, motivaci
i kvalitni zpétnou vazbou, méné je vSak vedly k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.

3/9



Vzd¢lavaci nabidka pro spontanni aktivity byla pestrd a riznoroda, vhodné provazana
s aktudlnim tématem. Jeji zaméfeni podporovalo znalosti a dovednosti logického mySleni,
ale také rozvoj tvofivosti a pohybu. Pii jejim planovani ucitelky pievazné wvychazely
z aktualn® zvoleného tématu. Deti si volily konstruktivni a namétové hry i individualni
ukoly. Volnou hru déti u¢itelky vhodné dopliovaly nabidkou castecné tizenych aktivit, které
byly zaméfeny na rozvoj grafomotoriky, predctenarské a predmatematické gramotnosti nebo
prostorovou orientaci. Pro rozvoj informacni gramotnosti déti byla pifnosnd prace
s interaktivni tabuli, poc¢itacem a tablety. Béhem vzdélavani dochdzelo k uelnému stiidani
pedagogickych metod, coz spolu s pribémou motivaci pfispivalo k vysokému zajmu déti
0 nabizené aktivity a k jejich radostnému zapojeni do nich. Ucitelky také zatfazovaly fizené
pohybové aktivity, které zahrnovaly ipohybové hry s pisnémi a fkankami. Motorické
dovednosti 1 fyzickd zdatnost déti byla rozvijena pfi pobytu venku. Spole¢né organizovany
uklid, na ktery byly déti vzdy prfedem citlivé upozornény, podporoval dovednost spoluprace.
Ucitelky rovnéz veénovaly dostateCnou pozornost grafomotorické prevenci. Pribézné
korigovaly spravny tchop psacitho naCini, nizek ¢i drzeni piiboru pii stolovani. Pravidelny
pitny rezim byl zaveden a déti byly podnécovany k jeho vyuzivani. Odpoledni odpocinek
respektoval individualni potiebu déti. Détem s nizsi potiebou spanku byly nabizeny nahradni
klidové ¢innosti, s moznosti dokonceni praci z dopolednich aktivit, kresleni, skladani puzzle
¢i prohlizeni knih a Casopisti. Promyslend organizace dne zajistovala détem pocit bezpeci,
jistoty a klidu, vyvaZzenost pro fizené ispontanni ¢innosti a dostatek prostoru pro vytvaieni
pozadovanych socidlnich dovednosti.

Pribéh vzdé€lavani zakt zaznamenal od posledni inspekéni Einnosti ve sledovanych
oblastech pozitivni zmény, n¢které nedostatky vsak stale ptetrvavaji. Ve tfidach nejmlad§ich
zakl bylo piiznivé socialni prostiedi, potiebné pro vzdélavani, naruSovano nedodrzovanim
organizanich a komunika¢nich pravidel ze strany n€kterych Zika. Vyjimec¢né v disledku
nevhodné organizacné zvolené vyuky vznikaly situace, kdy ne vSichni Zaci byli zapojeni
do wyukowvych aktivit a jejich zdjem o nabizené Cinnosti Klesal. Naopak starsi zaci nastavena
tfidni pravidla bez problémi dodrzovali, k sob& navzijem byli ohleduplni a poméahali si.
Zvolené ¢innosti sméfovaly k napliovani stanovenych vzdélavacich cil, s nimiz byli zaci
disledné seznamovani a Vv zavéru vyuCovacich hodin byli pfevazné wvedeni K jejich
wyhodnoceni. K udrzeni pozornosti zakti vyznamné pfispivalo zacleiovani motivaénich
prvkd, relaxaénich chvilek a stiidani pracovnich mist. U&innost vzd&lavaciho procesu byla
podpotena uplatiovanim efektivnich metod a forem prace. Komunikativni kompetence zaka
a jejich vzajemna spoluprace byly vhodné rozvijeny pfi praci ve skupinach ¢i ve dvojicich.
Pochopeni vzdélavaciho obsahu v SirSich souvislostech napomahalo Casté zatazovani
mezipiedmétovych vztahi a aplikace ufiva v redlnych Zvotnich situacich. Podpora
asistentky pedagoga sméfovala kromé ikt se SVP i k ostatnim Ziktm tiidy. Zakam
nadanym C¢i s rychlejSim pracovnim tempem byly nabizeny tkoly navic, vV mensi mife vSak
méli Zaci obecné moznost vybirat si dle svych potieb z nabidky rozsitenych ¢i gradovanych
Uloh. Vyuka byla obohacovana pestrymi u¢ebnimi pomtickami a Cetnou digitalni technikou,
které usnadiovaly 7aktim pochopeni ufiva a umoziovaly vedeni vyuky v souladu
se soucasnymi modernimi trendy a pozadavky na digitalni vzdélavani. Pfirozené vyuzivani
tabletl, interaktivni tabule 1 pocitaci vyucujicimi i zdky odrazelo skuteCnost, Zze se jedna
0 béZnou soucast vzdélavani.

V pribéhu vyuky Zaci dostavali od vyucujicich konkrétni zpétnou vazbu ke své praci. Méné
pozornosti ji v8ak néktefi vyuCujici vénovali v pisemnostech ziki, které kontrolovali
nepravidelné. Rezervy byly také shledany v oblasti sebehodnoceni Zzakd. Ke kvalitni
sebereflexi vlastni prace v navaznosti na stanovené vyukové cile byli Zaci vedeni pouze
v nékterych vyuCovacich hodindch, jinde byly sebehodnotici aktivity zafazeny spiSe
formalng. Zéci si vedou portfolia, jejichz sou¢asti je i sebehodnoceni ve vztahu K napliiovani
ocekavanych vystupii. Piijetim uCinnych opatfeni se Skole podafilo zkvalitnit vyuku
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anglického jazyka. Ucitelka Zzakim vytvarela vhodné komunika¢ni situace. Diky tomu,
7e Vedla vyuku pievazné v cizim jazyce, zaci spontanné reagovali na jednoduché otazky
a pokyny, uméli ptiméfené¢ svému veéku vést jednoduché rozhovory s vyucujici i ostatnimi
spoluzaky.

Zajmové vzd€lavani bylo v jednotlivych oddélenich Skoli druziny na rozdilné drovni.
V odd¢€leni starSich ucastniki panovalo pratelské klima, vSichni ucastnici byli aktivni
a pracovali se zaujetim. Pfistup vychovatelky byl vstéicny, Gcastnici méli prostor pro volnou
¢innost a volbu aktivit dle viastnino zijmu, za ucasti vychovatelky se zapojovali
do spolecenskych her. Komunikace mez ucastnky a vychovatelkou byla bezproblémova,
ucCastnici byli respektovani a dodrzovali spole¢né stanovend pravidla. V oddé€leni mladSich
ucastnikli se vyskytovaly kazetiské problémy, ucastnici méli velké problémy s dodrzovanim
nastavenych pravidel. K nabizenym ¢innostem byli méné motivovani, nejevili o né zajem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosahované vysledky vzdélavani déti odpovidaly diléim cilim stanovenym ve $kolnim
vzdélavacim programu pro piedikolni vzdélavani. Skola vede ziznamy o kazdém ditéti
formou portfolii a diagnostickych formulait zasahujicich do v8ech vzdélavacich oblasti.
V zaznamech ale mnohdy chybi opatfeni, ktera by vedla k dosazeni napravy stavajiciho
stavu, tedy konkrétni zamery, jak s ditétem pracovat. PiestoZze se vétSina uCitelek détem
individualné vénuje a zohlediiuje jejich vyvojové piedpoklady, absence konkrétnich cili
snizuje moznosti planovit¢tho pedagogického pulsobeni pii uplathovani adekvatnich
podpirnych opatieni. UcCitelky a asistentka pedagoga se svym piistupem k détem podilely
na vytvofeni podnétného prostiedi podporujiciho uceni. Jejich empatickd, respektujici
a vstiicna komunikace napomahala budovat v détech davéru a prosocialni vztahy, pfispivala
k oteviené komunikaci mezi nimi. Napomahala t¢Z k uplatiovani bohaté slovni zasoby
arozSifovani vyjadfovacich schopnosti ve vSech rovinach. Déti respektovaly zikladni
spolecenské pravidla, chovaly se citlivé, pratelsky a ohleduplné k druhym. Také si vzajemné
naslouchaly, pomahaly si, dovedly vyjadfit svij nazor, umély pozadat o pomoc ucitelku nebo
asistentku pedagoga. Dokazaly pracovat podle pokyni, zamémné¢ se soustiedit na nabizené
¢innosti s udrzenim pozornosti. Projevovaly zijem o hry a ¢mnosti pfedchazejici Cteni
a psani, orientovaly se v ¢iselné fadé, seznamovaly se se zakladnimi matematickymi pojmy
a konstruovaly stavby. VSechny déti mély piimétené rozvinutou hrubou ijemnou motoriku,
bez obtizi manipulovaly s béznymi pomickami a jednoduchymi pracovnimi ndstroji, umély
pracovat s riznorodym vytvarnym materidlem, uplatiiovaly tvofivost a fantazii M¢ly velmi
dobie upevnéné hygienické a zdvortilostni navyky. Pfi kazdodennich Cinnostech uplatiiovaly
ziskané sebeobsluzné dovednosti.
Vysledky déti, které phily povinné predskolni vzdélavani, byly na pozadované trovni
a odpovidaly pozadavkim pro piechod do ZS. Ten détem usnadiovala tcelna spoluprace
se ZS, zalozend na pofadani spoleénych akci. Kladem je i cilend piiprava déti
prostiednictvim edukativné  stimulaénich skupin, realizovanid ve spolupraci se ZS,
a kooperace se skolskymi poradenskymi zafizenimi.
O vzdélavani svych déti jsou zakonni Zzastupci pravidelné informovani na tfidnich
schiizkach, individualnich konzultacich, pti osobnim kazdodennim kontaktu s vyucujicimi,
prostiednictvim informa¢nich nastének v jednotlivych budovach a webowvych stranek.
Efektivni je i elektronickd komunikace. Informovanost zakonnych zastupct Zzak
0 vysledcich  vzd€lavani jejich déti je navic =zajiStovana prostiednictvim listinnych
¢i elektronickych Zakovskych knizek.
ZS pribémé sleduje miru Gspésnosti zakd v celém vzdélavacim cyklu. Celkové vysledky
vzdélavani  jednotlived 1 tfid jsou projednavany na jednanich pedagogické rady
a stanovovany dal$i postupy, jak ucelné vyuZivat vzdélavaci predpoklady viech zaki. Zaci
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potenciondIn¢ ohrozeni Skoli nelspésnosti jsou zapojeni do systému douCovacich aktivit,
realizovanych z projektové ¢innosti. Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani Zzakd,
stanovend Ve Skolnim fadu, pedagogové pievané dodrzuji, obCas vSak pii klasifikaci
pouwzivaji mezistupné a riznd motivatni znaménka, Kkterd nemaji v dokumentu oporu.
Piilezitostné se ZS zapojuje i do vybérového zistovani vysledkii  vzdélavani
organizovaného Ceskou 8kolni inspekci, vyslednd data viak dostateéné neanalyzuje
anezabyva se navrhem opatieni vedoucich k minimalizaci chyb, a tim zlepSovani vysledku
vzdélavani zakl. Jiného externiho testovani, které by ji systematicky umoziovalo srovnat
vysledky vzdélavani se Skolami podobného typu nebo v delSim ¢asovém obdobi, nevyuziva.
V rdmei celkového hodnoceni na vysvédceni jsou vysledky Zzaka ve sledovaném obdobi
stabilni, vét§ina znich prospéla svyznamenanim. ZS nemé4 neprospivajici ziky ani
se nepotykd s piili§ vysokou ¢i neomluvenou absenci. Prubézné sleduje casto se opakujici
kratkodobé absence zaka a Vv piipadé potieby spolupracuje s rodi¢i zakd. K motivaci zakt
0 dosaZeni lepSich vysledkli vzdélavani slouZzi pochvaly, tfidni 1 Skolni kratkodobé
¢i celoroéni hry a projekty zaméfené predevS$im na environmentalni tématiku a podporu
Ctenafské gramotnosti.

Podporu rozvoje zajmi 7kt a jejich individudlniho nadani Skola zajistuje pestrymi
aktivitami ve Skolni druzin€, reagujicimi na aktudlni déni, a zapojovanim zakl do vSestranné
zamétenych soutéZi na Skolni i regionalni Urovni (soutéZe recitacni, matematické, dopravni,
plavecké, ekologické, védomostni aj.). Mimo soutéZ v ZS se Ulastnici zajmového
vzdélavani ucastni soutézi potadanych Skolni druzmou ¢i externimi organizacemi. Zdarilé
literdrni a wvytvarné prace zakt jsou prezentovany v mistnim periodiku Krumviisky
zpravodaj. Pozitivni zpétnou vazbu Skole poskytuje i dlouhodoba UspéSnost zaku
pii pfjimacim fizeni na viceleta gymnazia.

Pozitivni vliv na kvalitu vyuky a vysledky vzdélavani ma spoluprace $koly s mnoha
partnery. Se ziizovatelem se krom¢ materidlnich podminek zaméfuje na potfadani spole¢nych
akci, prostiednictvim nichz $kola péstuje v détech i Zacich sounaleZitost s mistem, kde Ziji.
Rodi¢e se zapojuji do rtznorodych aktivit $koly, organizovany jsou pro né besidky, oslavy
svatki a dalsi spolecna setkavani. Vyznamna je i kooperace s mistnimi i regionalnimi
spolky, firmami a organizacemi (napf. hasici, Cesky erveny ki, mistni muzeum, TJ Sokol
Krumvit, TJ Sokol Néméicky, Mistni akéni plan vzdélavani ORP Hustopecsko aj.).
Piinosem je isoucinnost s okolnimi  Skolami v oblasti spole¢nych  vzdélavacich
a sportovnich aktivit.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Zvysil se pocet zakii a tfid v zakladni Skole vcetné pocCtu oddéleni Skolni druziny,
stim souvisi nartst poétu pedagogickych pracovniki.

- Doplnéni kvalifikacnich pfedpokladii ucitelek matetské Skoly se poztivné odrazilo
v kvalité¢ ptredskolntho vzdélavani.

- Reditelka za podpory Zizovatele &aste¢nou rekonstrukci budov a postupnou modernizac i
materialné-technického vybaveni zlepSila podminky pro vzdélavani déti a zaku.

-V zikladni $kole byla zavedena vyuka anglického jazyka od druhého roéniku.

vovev

- Byl zaveden $kolni elektronicky systém, zajist'ujici pruznéj$i informovanost zakonnych
zastupcu.
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Silné stranky

Vsticny, empaticky a partnersky piistup pedagogickych pracovnic mateiské Skoly
k détem zajiStoval optimalni vzdélavaci podminky a psychosocialni prostredi
pro vzdélavani.

Podnétnd vzdélavaci nabidka v matetské Skole vytvarela ziklady k utvareni kliCovych
kompetenci.

Casté a efektivni vyuzvani digitalnich technologii ve wyuce usnadiiovalo Zaktim
pochopeni u¢iva a cilené rozvijelo jejich digitalni kompetence.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Evalua¢ni systém $koly a metodické nastroje pro vedeni pedagogickych pracovniki Skoly
(hospitaéni ¢innost, pedagogickd rada) nebyly dostatecné u€inné pro stanoveni zavéru
a pigimani u¢innych opatfeni.

Pedagogicka diagnostika déti neobsahovala vzdy zaméry pro cilenou individualizaci
vzdélavani jednotlivych déti.

Nedodrzovani organiza¢nich a komunika¢nich pravidel ze strany né&kterych Zzaka
Z nizSich ro¢nikli nepfiznivé ovlivitovalo vyuku a vzdélavani ve Skolni druzing.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vyvozovat doporuceni pro zlepSovani prubéhu vzdélavani v jednotlivych evaluacnich
a kontrolnich néstrojich, do problematickych oblasti cilit vzdélavaci akce pedagogickych
pracovnikli zidkladni Skoly a Skolni druziny, zaméiit se na kontrolu dodrzovani
podpirnych opatreni.

Ze vSech zaznamu pedagogické diagnostiky vyvozovat zaméry pro individualizaci
vzdélavani.

Efektivnéji vyuzivat vysledky evaluaéni Cinnosti pro dalsi rozvoj mateiské Skoly.

Podporovat formy vzajemné spoluprdce mezi pedagogy zikladni $koly a nastavit systém
pfedavani zkuSenosti a poznatkli ze vzdélavacich akci.

Vyuzit vSechny efektivni nastroje pro dodrzovani organizaénich a komunikaénich
pravidel u nejmladSich zak.

Ve wuce vice rozvijet dovednosti zakd spojené se sebehodnocenim, diferencovat
vzdélavaci obsah dle potieb zakli, v€novat se praci s chybou pfti kontrole pisemnosti Zzakd.

Analyzovat data ziskand z externi evaluace vysledkii vzdélavani zaka.
Vytvoiit lepsi prostorové podminky pro ¢innost jednoho z oddéleni Skolni druziny.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 14 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.o@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Rozhodnuti ¢. j. MSMT-23012/2022-3 o zapisu dalkiho mista poskytovaného
vzdélavani do Skolského rejstitku od 1. 9. 2022
M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2022 z 3. ffjna 2022
S1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2022 z 5. fijna 2022

Z 17-01Vykaz o Cmnnosti Skolniho stravovani podle stavu k 30. 10. 2022
z 2. listopadu 2022

Z2-01 Vykaz o Skolni druzin€¢ a Skolnim klubu podle stavu 31. 10. 2022
z 8. listopadu 2021

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zatizeni, udaje k 11. 4. 2023
Vypis ze zapisu ze zasedani Rady obce ze dne 21. 6. 2022 o povoleni vyjimky
Z nejvyssiho poctu déti v MS pro skoli rok 2022/2023, ¢j. ZSMSK- 248/2022

Vypis ze zapisu ze zaseddni Rady obce ze dne 21. 6. 2022 o povoleni vyjimky
z nejniziho poétu ikt v ZS pro kolni rok 2022/2023, &j. ZSMSK-247/2022

Strategicky plan rozvoje Skoly 2019-2024 z 2. 9. 2019

Plan prace na Skoli rok 2022 — 2023 z 1. 9. 2022 véetn¢ planu dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2022/2023, zaiznamy
Z hospita¢ni ¢mnosti vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnic (vzorek),
osvédCeni ze vzdélavacich akci za obdobi od Skolniho roku 2020/2021 do data
mspekéni ¢innosti

Zapisy z jednani pedagogické rady a porad vedené od Skolniho roku 2021/2022
Skoli matrika déti vedena ve $kolnim roce 2022/2023

gkqhﬂ vzdélavaci program pro predskolni vzd€lavani ,Cesta za poznanim*
¢j. SVP — ZSMSK-155/2023 platny od 1. 9. 2022

Skolni #ad mateiské $koly &j. MS 6/2021 t¢inny od 1. 9. 2021

Uplata za predikomi vzdélavani &j. MS 5/2021 G&inna od 1. 9. 2021

Rocni plan skolni rok 2022/2023, téidni vzdélavaci programy

Tiidni knihy mateiské Skoly a piehledy dochazky déti vedené ve skolnim roce
2022/2023

Pedagogicka diagnostika

Dokumentace vedend pro déti v rezimu individudlniho vzdélavani a pro déti se SVP
Skolni vzdéldvaci program pro zikladni vzd&lavani ,Skola pro kazdého, Skola
pro viechny“ platny od 1. 9. 2017 v¢etné Dodatku k SVP ZV 1/2022 platného
od 1. 9. 2022

Skolni t4d s u¢innosti od 1. 9. 2022, Piiloha &. 1 Pravidla pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani

Rozvrh hodin vSech tfid platny ve Skolnim roce 2022/2023

Elektronicky Skolni nformacni systém Skoly: Skolni matrika — evidence Zzakda,
elektronické tiidni knihy, hodnoceni vysledki vzdélavani zakt 4. — 5. ro¢niku
ve Skolnim roce 2022/2023

Pisemnosti zakt — seSity, pracovni seSity, pisemné préace, zakovska knizka listinna
zaka 1. — 3. ro¢niku, portfolia, pisemné sebehodnoceni, mapa pokroku (vzorek)

Skolni poradenské pracovisté (Elenové, hlavni tkoly, prevence rizikového chovani,
prezentace sluzeb, plan DVPP, konzultaéni hodiny, pracovni porady) — dokument
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z 10. 9. 2019, MinimaIni preventivni program $koly 2021/2022, Krizovy plan 2021—
2022, ptehled zakt s podporou ve $kolim roce 2022/2023, zapisy z jednani s rodici

27.  Skohi vzdélavaci program pro $kohi druzinu pii ZS Krumvit, &j. ZSMSK-154/2023
z1.9. 2022, aktualizovany k 14. 4. 2023

28.  Vnitini fad Skoli druziny uCinny od 1. 9. 2022 — piiloha ¢. 2 skoliho fadu,
aktualizovany k 14. 4. 2023

29.  Prihlaska/zapisni listek do Skolni druziny (43 ks)

30. Piehledy vychovné vzd€lavaci prace — tiidni knihy ve Skolni druzin¢ vedené
ve Skolnim roce 2022/2023 (2 ks)

31.  Autoevaluace 8koly: evaluace MS, dotaznkové Setieni (zaméstnanci, rodice),
vysledky externino testovani vysledkt vzdélavani zakt, Vyro¢ni zprava o ¢innosti
skoly za skolni rok 2021/2022 z 23. 10. 2022

32.  Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek, podminek zajiSténi bezpecnosti déti
a zakl a Skolniho stravovani

33. Inspekéni zprava &j. CSIB-1361/13-B z 10. 12. 2013

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceski $Kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Markéta Sustrové, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Hana Plachd, skolni inspektorka

Mgr. Jana Polivkova, Skolni mspektorka

Bc. Olga Karmazinova,
kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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