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Sidlo Prace 11, 671 61 Prosimérice

E-mail pravnické osoby msprace@tiscali.cz

1ICO 70991481

Identifikator 600127206

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Janou Kucerovou, reditelkou Skoly
Zrizovatel Obec Prace, Prace 112, 67161 Prosimérice
Misto inspek¢ni ¢innosti Prace 11

Termin inspekéni ¢innosti 8.-10.4.2014

Inspekéni &innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti &. j. CSIB-
538/14-B teditelce Materské Skoly, Prace, okres Znojmo, prispévkové organizace dne
8. dubna 2014.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich piepist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Materska skola Prace, okres Znojmo — prispevkova organizace (dale ,,Skola®) vykonévala
v souladu se zapisem do §kolského rejstitku Ginnost mateiské skoly (dale ,,MS*) a §kolni
jidelny. Ve 8kolni jidelné se stravovali také Zaci zakladni §koly. MS poskytovala ve
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Skolnim roce 2013/2014 vzdélavani 55 détem ve dvou vékoveé smiSenych tfidach.
Z celkového poctu ptijatych déti bylo 16 v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni
dochazky a 3 ji mély odloZenou. MS navitdvovaly i déti z okolnich obci (Stosikovice na
Louce, Bantice, Dobsice, Krhovice a Prosiméfice). MS pro svoji &innost vyuzivala
prostory velmi dobfe udrzované typizované budovy umisténé na okraji obce. V poschodi
byly tfidy a Skolni vydejny, v pfizemi byla umisténa Skolni kuchyné. Rozsahla Skolni
zahrada navazujici na budovu byla upravend, vybavena kovovymi a dfevénymi prvky pro
pohybové a rekreaéni aktivity déti. Klidna lokalita obce a pfirodni prostiedi v okoli MS
vytvaielo vhodné podminky pro napliiovani vzdélavacich cilti. Vzdélavani v MS probihalo
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdéldvani s motivaénim nazvem
Jaro, léto, podzim, zima s Beruskou a Slunickem je ndm prima, &.j. RMS 0114/2013, ktery
byl platny s G¢innosti od 1. zai1 2013. Souéasti SVP PV byly nadstandardni aktivity vedené
ucitelkami MS i externimi lektory (krouzek hudebné pohybovy, logopedicka prevence,
seznamovani s anglickym jazykem).

Provoz MS byl od 6:00 do 16:00 hodin. Mé&siéni vyse uplaty za piedikolni vzdélavani byla
ve Skolnim roce 2013/2014 stanovena pro déti s celodenni dochdzkou ve vysi 240 K¢.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka §koly ve spolupraci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky vydala SVP PV,
ktery nebyl v souladu s Rdmcovym vzd€lavacim programem pro predskolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV*). V oblasti podminek chybély zaméry k jejich zkvalitnéni. Evaluacni
systém byl neuplny a v nékterych oblastech byly informace jen ¢astecné (Casovy plén,
techniky hodnoceni a odpovédnost zu¢astnénych). Reditelka $koly v pribéhu inspekéni
ginnosti piijala opatfeni a chybé&jici idaje v SVP PV doplnila. Reditelka MS byla ve funkci
potvrzena zfizovatelem dne 1. zaii 2003 a splitovala kvalifikaéni predpoklady. Cést svych
kompetenci delegovala na svou zastupkyni. Ob¢& vedouci pracovnice absolvovaly
v uplynulém obdobi vzdélavaci kurzy zaméiené na tvorbu SVP a fizeni MS, coZ se
projevilo ve velmi dobfe vedené dokumentaci Skoly. Prevlddal demokraticky styl fizeni
s nepfili§ funkénim evaluaénim systémem, coZ se projevovalo v neefektivni organizaci
vzdélavani v jedné tfidé. Ve vedeni Skoly postupovala feditelka v souladu s platnou
legislativou. M¢la velmi podrobné zpracované vlastni hodnoceni $koly véetné stanoveni
zaveéri ke zvySovani kvality vzdélavani pro dal$i obdobi. Velmi obsahly avSak malo
ucinny systém kontrol a hospitaci neposkytoval vypovidajici vystupy. Ostatni zaméstnanci
se také ucastnili dalSiho vzdélavani, jen volba semindit vZdy nevychazela z aktudlnich
potieb Skoly. Jedna ucitelka nesplinovala odbornou kvalifikaci pro c¢innost, kterou
vykonavala. MS méla pro realizaci SVP PV odpovidajici finanéni prostiedky ze statniho
rozpoc¢tu a od zfizovatele. Diky velkému usili zfizovatele a kvalitni spolupraci se Skolou se
podafilo ziskat prostiedky z evropskych fondl pro realizaci zatepleni budovy, vymény
oken, nové fasady, rekonstrukce kotelny a Skolni kuchyné vcetné¢ modernizace jejiho
vybaveni. V soucasné dobé Skola zpracovala projekt na obnovu Skolni zahrady s ndzvem
,, PFirodni zahrada “.
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Pro vzdélavani déti Skola vytvofila dobré podminky. Zajistila jim rovné pfileZitosti
ke vzdelavani jak pfi pfijimacim fizeni, kdy postupovala podle platnych pravnich piedpist
a stanovenych kritérii, tak i v pribéhu vzdélavacich ¢innosti.

Skole se podaiilo vytvoiit podnétné, estetické a bezpeéné prostiedi pro vzdélavani déti.
Ttidy byly prostorné, icelné ¢lenéni zajistovalo détem uspokojovani individualnich potieb
pro hru a odpocinek. Dostatecné mnozstvi t€lovychovného nafadi a nac¢ini podporovalo
pohybové aktivity déti. Détsky nébytek odpovidal antropometricky pozadavkim pro
predskolni vzdélavani. MS méla dostatek hradek, uebnich pomiicek i didaktického
materidlu, vSe bylo détem volné ptistupné. V prostorach jidelny byly vytvoifeny vhodné
podminky pro logopedickou péci. Kvalitni zazemi méla Skola pro piipravu i vydavani
stravy (vlastni Skolni kuchyni, pfipravné kuchyiiky u obou tfid vcetné vytahu k dopravé
stravy do poschodi), pfesto stravovani probihalo ve Skolni jideln€, coz do jisté miry
narusovalo plynuly priibéh vzdélavani. Nedostatkem ve vybaveni byl pocet umyvadel a
toaletnich mis, ktery neodpovidal hygienickym pozadavkia (ve tiidé Berusek byla 4
umyvadla a 5 WC pro 27 déti, ve tfidé Slunicek bylo 5 umyvadel a 5 WC pro 28 déti).
Skola vénovala zajiiténi bezpeéného prostiedi pro vzdélavani déti a Cinnosti s nim
souvisejici nalezitou pozornost. Vyhledavala rizika a pfijimala G¢inna opatieni. Reditelka
Skoly pravidelné¢ zajistovala revize télovychovnych pomicek apoucovani déti o
bezpecnosti a ochrané zdravi, coz bylo doloZeno zéapisy v tfidnich knihdch. B&hem
inspekéni Cinnosti byla upozornéna na ¢ast vodovodniho potrubi (v umyvarné tfidy
Sluni¢ek) ¢né&jiciho do prostoru, ve znacné frekventovaném misté pohybu déti. Ze sdéleni
feditelky vyplynulo, Ze v dané zélezitosti jiz jednala se ziizovatelem. K velmi dobrym
vysledkim vzdélavani pfispivaly vstficné vztahy srodi¢i. Spoluprice snimi byla
posilovana zejména spoleCnymi akcemi, materidlni a osobni pomoci rodi¢t. Poskytovala
jim kontakty na Skolskd poradenskd zafizeni, coZ napomdhalo pfi feSeni problémil
souvisejicich se vzdélavanim déti. Reditelka ziskavala zpétnou vazbu pomoci dotazniki.
Se zakladni Skolou a okolnimi matefskymi Skolami rozvijela partnerské vztahy formou
vzdjemnych navitév a spoleénych akci. Pro obohaceni vzdélavaci nabidky MS
spolupracovala s mistnimi spolky a organizacemi (pofadani karnevalu). Sponzofi
podporovali §kolu drobnymi dary, které vyuZzivala jako odmény pro déti v soutézich.

Skola vytvoiila podminky pro vidélivani déti a realizaci platného SVP PV na
poZadované urovni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu k napliiovani SVP PV

Priibéh vzdélavani odpovidal cilim v SVP PV a sméfoval k napliiovani kli¢ovych
kompetenci. Nastaveny denni rezim byl formalni, neodraZzel skuteCnou organizaci
vzdélavani a neposkytoval dostatek prostoru pro pobyt venku. Pribéh vzdélavani byl
v jednotlivych tfidach rozdilny. Ve tfidé Sluni¢ek Cinnosti na sebe navazovaly, plynule
ptechazely jedna do druhé. Déti mély dostatek prostoru pro dokonceni her i stravovani ve
svém piirozeném tempu. Ve tfidé¢ BeruSek dochéazelo k pfilisnému organizovani pribéhu
vzdélavani, déti se fadily a ¢ekaly na ostatni, které musely svou ¢innost pred¢asné ukoncit.
Diivodem bylo nevyuzivani kvalitniho zadzemi pro stravovani déti ve tfidach a jejich
piechazeni do Skolni jidelny. Nebyly vytvofeny ptirozené podminky k rozvoji socialnich
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kompetenci z hlediska rozvoje samostatnosti déti. Rizené a spontinni Cinnosti byly
vyvazené, vzdélavaci nabidka nebyla v obou tfidach dostate¢n¢ bohatd. Ve skole byl
nastaven pitny rezim, ale byl malo vyuzivan. Vlastni Cerstva strava a respektovani
individualni potteby odpocinku a spanku déti ptispivalo k vytvatreni zdravych Zivotnich
navykl. Nastavena pravidla souziti vedla k upeviiovani zdvofilostnich a hygienickych
navykl v obou tiidach. Ve tfidé¢ BeruSek bylo méné dbano na vychovu k ochrané zdravi
(déti chodily bosé po chladné podlaze nekryté kobercem mezi socialnim zafizenim a
leharnou). Do péce o Skolni zahradu se déti prirozené zapojovaly, péstitelské ¢innosti byly
soucasti pribéhu vzdelavani. Byly vedeny k ochrané Zivotniho prostifedi (systematické
tfidéni odpadu). Pohybova zdatnost a obratnost déti byla cilen¢ podporovana
prostfednictvim spontannich a fizenych aktivit a mozZnosti ucastnit se piedplaveckého
vycviku pod vedenim odbornych lektorii. Mensi pozornost byla vénovana spravnému
drzeni kreslicich potfeb, lzice a piiboru. Hodnoceni vysledkd déti bylo pozitivni, ale
nepfispivalo k rozvoji sebehodnoceni. Ucitelky motivovaly déti pifi spontannich
¢innostech, podporovaly jejich vlastni tvofivost, aktivitu a vhodn€ zvolenym vybérem
aktivit vedly déti ke spolupraci. Zvolené metody a formy prace poskytovaly détem jen
maly prostor pro proZitkové a kooperativni uceni. Obcas dochazelo k pfeddvani hotovych
poznatki, ke zbyte¢nému slovnimu poucovani a vysvétlovani. Ve snaze co nejvice détem
pomoci a ochranit je, za né tesily problémy a spory. K podpote rozvoje komunikativnich
dovednosti pfispivala pravidelna logopedicka prevence (dechova cviceni, gymnastika
mluvidel, atd.), na kterou v pfipadé¢ potfeby navazovala individudlni logopedickd péce
provadéna externi klinickou logopedkou. K plynulému piechodu déti na zakladni Skolu
piispivaly cilené Cinnosti uskuteciované Metodou dobrého startu.

Priubéh vzdélavani mél poZadovanou uroveri. UmoZitoval dosahovani cilii stanovenych
v SVP PV. Organizace nebyla nastavena optimdiné pro plynuly priibéh vzdélivini.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Déti dosahovaly pozadovanych vystupt podle SVP PV. Mély odpovidajici slovni zasobu,
pfirozené mezi sebou komunikovaly, rozliSovaly n€ktera pismena a Cislice. Umély skladat
obrazky z n¢kolika tvarQ, porovnat pocet prvkill, dokédzaly fesit cesty a labyrinty, poznavaly
barvy. Znaly velké mnozstvi fikadel, pisni¢ek a basnicek s jarni a velikono¢ni tematikou.
Projevovaly obratnost pfi manipulaci s mic¢i, vytvarely ndpadité stavby pii konstruktivnich
hrach. Ve tfidé se pohybovaly samostatné a ptirozené¢, nékteré¢ dokazaly predat vzkaz do
a hygienické navyky mély upevnéné, vétSi pozornost je tfeba vénovat sebeobsluze a
samostatnosti. Chovaly se k sobé ohleduplné, pomahaly si a spole¢n¢ uklizely hracky.
Na odpovidajici tirovni mély znalosti a prokazovaly dobré dovednosti v pfedctenarskeé,
ptirodovédné a socialni gramotnosti. Déti v poslednim roce pied zahajenim povinné Skolni
dochdzky mély potifebné dovednosti dilezit¢ pro plynuly ptechod do zakladni Skoly.
Provadéné hodnoceni skupinovych vysledkti vzdélavani podle danych kritérii bylo dobrym
podkladem pro celkovou evaluaci, kterou Skola zatim nevyuzivala pro dalsi rozvoj a
zkvalitilovani vzdélavani.

Cinnost §koly v posuzované oblasti byla na pofadované tirovni.
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Zavéry
1. Vyraznymi pozitivy v prdaci MS, kterd ovliviiuji kvalitu vzdélavini, jsou:
e materidlni podminky,
e umisténi Skoly v klidné Casti obce, rozlehlost zahrady se vzrostlou zeleni,

eystiicnost ziizovatele, jehoi pricinénim Skola dosdahla na financéni
prostiedky EU

e podpora piirodovédné gramotnosti
2. Zasadni nedostatky, které Skola odstranila v pribéhu inspekcni ¢innosti:
e ve Skolnim Fadu byly doplnény povinnosti déti a rezim dne

o v SVP PV byly v podminkdch doddny zaméry, upiesnény formy a metody a
oblasti evaluace

3. CSI doporuéuje pro zlepSeni 7jisténého stavu
e nastavit efektivnéjsi organizaci vzdélavani

evyuZivat zjisténi ze zaznamu o détech pro pripravu individualizované
vzdélavaci nabidky

4. Od data posledni inspekcéni Cinnosti v roce 2009 doslo k vyraznému zlepSeni
materidalnich podminek. Vroce 2011 bylo provedeno zatepleni budovy, vyména
oken, nova fasdda, rekonstrukce a vybaveni Skolni kuchyné. V roce 2013 byla
zrekonstruovana kotelna Skoly. Doslo k novému nastaveni prostorovych
podminek, tiidy byly ¢lenény na zakouti respektujici individudlni potieby a zdjmy
déti, ucebni pomiicky byly piehledné a dostupné umisténé.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zrizovaci listina obce Prae ze dne 22. fijna 2002 vcetné¢ dodatkti ¢. 1,¢.2ac. 3

2. http://rejskol.msmt.cz Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni Materska skola,
Prace, okres Znojmo, prispévkova organizace, resortni identifikator (1ZO): 600 127
206, tisk ze dne 31. bfezna 2014

3. Jmenovdni do funkce feditelky matefské Skoly Prace, okres Znojmo ze dne 1. zafi
2003

4. Potvrzeni v pracovnim poméru na dobu urcitou ze dne 31. Cervence 2012

5. Osvedceni o absolvovani funkéniho studia vedoucich pracovnikl Skol a Skolskych
zafizeni ze dne 12. ¢ervna 2006

6. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdéldvani s motivaénim nazvem Jaro, léto,
podzim, zima s Beruskou a Sluni¢kem je nam prima, ¢. j. RMS 0114/2013 ze dne 30.
srpna 2013, platnost od 1. zafi 2013.

7. Zadost o povoleni vyjimky z nejvy$§iho podtu déti na téidu na dobu neuréitou véetné
souhlasného stanoviska zfizovatele ze dne 12. dubna 2013

8.  TFidni vzdélavaci program na Skolni rok 2013/2014 (2 ks)

9. Skolni iad MS Prace &.j. RMS 0115/2013 ze dne 12. za¥i 2013

10. Provozni iad MS &. j. RMS 0 110/2013 ze dne 30. srpna 2014

11. Vnitrni organizacni Fad pro provozni a pedagogické pracovniky ze dne 6. zati 2012

12. Provozni 7ad détského hiisté v MS ze dne 12. dubna 2012
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13. Smeérnice ¢. 7 pro stanoveni kritérii pro prijimani deéti k predskolnimu vzdelavani do
Mateiské Skoly Prace do mateiské Skoly ¢. j. RMS 025/2014 ze dne 3. biezna 2014
véetné kritérii

14. Stanoveni podminek pro podavani zZadosti o prijeti déti k predskolnimu vzdélavani ze
dne 21. tnora 2013

15. Seznam déti k 8. dubnu 2014 (2 ks)

16. Zdadost o prijeti ditéte do matei'ské skoly Prace (55 ks)

17. Rozhodnuti o ptijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani (55 ks)

18. Evidencni list pro dité v materské skole (55 ks)

19. Dohoda o délce doby trvani pobytu ditéte v MS (55 ks)

20. Odklad povinné skolni dochdzky (3 ks)

21. Prehled dochdzky Skolni rok 2013/2014 (2 ks)

22. Tridni kniha pro materské skoly na Skolni rok 2013/2014 (2 ks)

23. Pedagogicka diagnostika

24. Zprava ze specialné pedagogického vysetieni pii odkladu povinné skolni dochazky (3
ks)

25. Kniha urazii vedend od 1. ledna 2008 do data kontroly (2 ks)

26. Traumatologicky plan ze dne 28. ¢ervna 2010

27. Hodnoceni bezpecnostnich rizik ze dne 27. srpna 2012

28. Smeérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve skole ze dne 28. ¢ervna 2010

29. Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosného télovychovného
naradi, télovychovného natadi na détském htisti ze dne 3. fijna 2013

30. Plan vzdelavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2013/2014

31. OsvédcCeni z dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

32. Dotaznikova anketa pro rodice, v€etn¢ vyhodnoceni za skolni rok 2012/2013

33. Financ¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajtim za rok 2013

34. Zéapis ze spolecné schiizky rodicti ze dne 25. zati 2013

35. Zapisy z pedagogické porady predlozené za Skolni rok 2013/14

36. Zapisy z provoznich porad vedené za Skolni rok 2013/14

37. Zaznamy u kontrolni a hospitacni Cinnosti vedené ve Skolnim roce 2012/2013 a
2013/2014

38. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit MS

39. Pracovni napln pedagogickych pracovnic (4 ks)

40. Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly 2012/2013

41. Inspekcni zprava €. j. CSI-1453/08-12 ze dne 21. ledna 2009

42. Rezim dne ve Skolnim roce 2013/2014

43. S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2013

44. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. prosinci 2013

45. Hlavni kniha za rok 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni

inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Bc. Marcela Havlickova, Skolni inspektorka Marcela Havlickova, v.r.
Mgr. Ivana Jarcova, Skolni inspektorka Ivana Jarcova, v.r.

V Brné dne 22. dubna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly/Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy
(razitko)

Jana Kucerova, feditelka Skoly Jana Kucerova, v.r.

V Brné dne 22. dubna 2014
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Pripominky reditelky Skoly/Skolského zaFizeni

D. m. rok Ptipominky byly/nebyly podany.





