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Matetska skola s celodenni péci Tuchoméftice, K poste 327
252 67 Tuchoméfice

107 516 985

600 052 796

Petra Noskova

Obec Tuchoméfice, Hlavni 212, 252 67 Tuchoméfice

SU Praha-zépad, Podskalska 19, 128 25 Praha 2

18.2.1999
Marcela Ladmanova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly

Koncepce a ro¢ni plan mateiské Skoly, dokumentace vnitiniho
rezimu, plan fizeni a kontroly feditelky Skoly, plany vychovny
a vzdélavani, zdznamy z jednani poradnich organli, povinna
a tfidni dokumentace, rozhodnuti o pfijeti déti do matetské
Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Zékladni koncepcéni zamér matetfské Skoly je stanoven, vychazi ze soucasnych
pozadavkl a cilti predskolni vychovy, navazuje na analyzu uplynulého Skolniho roku.
Prosttedky plnéni koncepce Skoly jsou vhodné a funkéné€ rozpracovany v konkrétnim
roénim planu do oblasti organizace a klimatu Skoly, vychovné-vzdélavaciho procesu, fizeni
a kontroly, spoluprace s vychovnymi Ciniteli. Soucasti planu je vycet akei a nadstandardnich
aktivit, které vychédzeji z vlastnich podminek a moZnosti matefské Skoly i z pozadavki
rodicii. Plan je zpracovan peclivé, ucitelky s nim byly sezndmeny, plan byl na pedagogické

radé piijat k plnéni.

Vychova a vzdélavani déti jsou plnény v ramci obecné platnych ¢asové-tematickych
pland, které jsou v obou tfidach vhodné rozpracovany do vlastnich plant jednotlivych

vychovnych slozek.
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Planovani reditelky Skoly je funkcéni, ucelné a svédomité vedené, jeho uroveri je
nadpriumérnd.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Dvoutiidni matefskd Skola je zalohovana organizace, jejim zfizovatelem je obec
Tuchoméfice. Zatazeni do sité¢ Skol provedl SU Praha-zdpad ke dni 1 9. 1998. Soucasti
mateiské skoly je Skolni jidelna, ktera poskytuje stravovaci sluzby i zékladni Skole.

Mateiskou Skolu idi pani feditelka Petra Noskova, do funkce byla jmenovana na
zakladé vysledkli konkurzniho ftizeni ke dni 1. 8. 1998, pteddvaci protokol ze dne 31. 7.
1998 je dolozen. Ridici styl si pani feditelka postupné vypracovava, podle potieby
spolupracuje se svoji predchidkyni ve funkci.

Provoz mateiské Skoly je stanoven v souladu s pozadavky rodict od 07:00 do 16:30
hodin. Provoz tfid je rozdilny, v jedné konc¢i jiz ve 14:30 hod. a déti jsou do konce provozu
spojovany. Organizace Cinnosti s détmi je vymezena klasickym rezimem dne, ve kterém
jsou respektovany psychohygienické pozadavky predSkolniho véku.

Vnitini f4d matetské Skoly poskytuje jasné, srozumitelné a spravné informace pro
rodi¢e 1 pro zaméstnance, je projednan a zvefejnén. V fadu nejsou vymezena prava déti
a rodict, 1 kdyz v praxi jsou ve vztahu k individudlnim potfebam déti a pozadavkim rodici
prevazné respektovana (napt. doba ptichodii a odchodt, spanek, stravovaci navyky atd.) a
v tfidni dokumentaci 2.tfidy jsou vhodné zpracovana.

Pracovni doba zaméstnanct je rozepsdna v ramci jejich uvazkl, pracovni povinnosti
jsou vymezeny v souladu s potfebami pracovisteé. Dalsi povinnosti ucitelek jsou projednany,
kompetence zastupujici ucitelky nejsou pisemné podlozeny.

Koordinace provozu mezi matetfskou Skolou, Skolni jidelnou a zékladni Skolou je
projednéna a v praxi funguje.

Organizacni struktura mateiské Skoly je vhodnd, v kaZdodenni praxi funkcni,
uroveri zajisténi je spiSe nadpriimérna.

2.2 Personalni struktura

Pedagogickou ¢innost zajist'uji celkem 4 ucitelky, z nichZ pouze pani feditelka je plné
kvalifikovand v souladu s vyhlaskou ¢&. 139/1997 Sb., o podminkiach odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovniki a o pfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradcii. Pro vykon fidici funkce zarovenn vyhovuje podmince délky praxe
podle ptilohy €. 2 k vySe uvedené vyhlasce.

Vékova struktura pedagogického kolektivu:

do 30 let do 45 let v duch. véku

Odborna a pedagogické zptsobilost 1

Bez pedagogické zptsobilosti 1 1 1

Soucet pracovnich tivazkii pedagogickych pracovnic ¢ini 3,091 tvazku.
O provoz matetské Skoly pecuji 2 provozni pracovnice.

Persondlni zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu je 7 pohledu kvalifikovanosti
ucitelek podpriimérné.
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3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Pani feditelka ma dobie zpracovany plan kontrolni a hospitacni c¢innosti, ktery
postupné napliuje. Prestoze je zaméfeni hospitaéni Cinnosti vymezeno, z doloZenych
zaznamU neni jasné¢ vymezeny cil kontroly vzdy zfetelny, zavéry pievazné nejsou
formulovany, zpétna vazba ma nizsi ucinnost.

Hodnoceni prace ucitelek je podloZeno piijatymi hodnoticimi kritérii, kterd jsou
Vv praxi uzita.

Hodnotici ¢innost ucitelek ve vztahu k détem je pribézna a ¢astd, motivujici ucinek na
aktivitu, chovani a jednani déti je ziejmy.

Kontrolni systém pani ieditelky vychazi 7 kvalitniho planu, ktery je vSak v praxi
realizovdn s priomérnou ucinnosti.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Tok informaci uvnitt matetské Skoly je zajistén predevS§im kazdodennim kontaktem
feditelky Skoly se zaméstnanci a uplatiovanim jejiho individudlniho jednéni. Spole¢né
pedagogické a provozni porady jsou svolavany v ramci planu i podle okamzité potieby,
naplil jednani je Sirokd, vhodna a aktudlni, kvalita poskytovanych informaci je spravna.
Zaznamy z porad jsou vedeny funkéné, stanovené ukoly, osobni odpovédnost a terminy
jsou vymezeny a nasledné je kontrolovano jejich plnéni.

Informacni zdroje vlastni matef'ska Skola v potfebném sortimentu, odborna literatura
je aktudlni a postupné dopliovand, vSem ucitelkdm je pfistupna.

Informace rodi¢im jsou podavany piedev§im ucitelkami pti kazdodennim piedévani
déti, obecné informace jsou ndplni rodiCovskych schizek a dalSich akci, napt. oslav,
besidek. Informativni nasténky ve vstupnich prostorach obou tfid jsou ucelné a vhodné
vyuzity, bohatd vyzdoba interiéru matefské Skoly détskymi pracemi poskytuje rodicim
moznost sledovat pribézné vysledky a osobnostni rozvoj déti.

S obci a Skolskym tfadem spolupracuje pani feditelka, pfenos informaci je aktudlni.

Informacni systémy mateiské Skoly jsou funkcéni, vyuZiti vSech metod a forem je
ucelné, kvalitu hodnotim jako nadpriimérnou.

5 Vedeni povinné dokumentace

Pani feditelka vede dokumentaci v souladu s § 45b odst. (1) zakona ¢. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zafizenich ve znéni pozdéjSich zakond. Pro vedeni evidence pouzivd platné
formulafe, udaje v nich obsazené jsou aktudlni. (Nebyla dolozena kniha trazt.) Povinna
dokumentace je piehledné uspotraddana a uloZena.

Z dokumentace, kterd je dllezitd pro stanoveni a dokumentovani poctu déti
v mateiské Skole, nebyl predloZen zahajovaci vykaz matefské Skoly (zpracovan ke dni 30.
9. 1998) a vyjadieni OHS Praha-zapad k hygienické kapacité matetské skoly.

Jina kontrolovana dokumentace:

e rozhodnuti o pfijeti déti do matetské Skoly vydala byvala pani feditelka v souladu
s § 3 odst. (2) pism. c) zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samostpravé ve
Skolstvi ve znéni pozdé&jSich zékont (vychazela z pfedbézné tstni dohody s OHS o
poctu deti)
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e udéleni vyjimky zpoctu zapsanych déti vsouladu s § 4 odst. (8) vyhlasky
€. 35/1992 Sb., o matefskych Skoldch je projedndno se SU Praha-zapad,
projednani s obci doloZeno neni.

Povinna dokumentace je vedena iddné, jeji administrativni uroveri je dobrad.
Z dal§i potiebné dokumentace absentuji dil¢i podklady pro objektivni rozhodovani
feditelky. Celkové hodnotim uroveii vedené dokumentace jako priimérnou.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Vychovné-vzdelavaci plany jsou plnény v ramci mési¢niho zpracovani po jednotlivych
vychovnych slozkach, tkoly jsou cerpany z Casové-tematickych plant. Konkretizace
¢innosti je v kompetenci ucitelek s dopoledni pracovni dobou, koordinace a navaznost
¢innosti je vzajemné konzultovana. Metody a prostfedky vychovné prace jsou plnény
s rozdilnou mirou kreativity a tvofivosti, u vSech ucitelek je vSak patrny demokraticky
ptistup k détem a cit pro jejich osobni potieby.

Na zékladé poznatkii z dalsiho vzdélavani a studia metodickych materidld jsou do
vlastni prace ucitelek prendSeny prvky i z jinych projekti, napft. ,,Zdrava mateiska Skola“,
,Simon...«, , Jaro, Léto..

Aktudlnost a nadvaznost v obsahu ¢innosti je bohaté dokladovdna zejména pracemi
déti z vytvarnych a pracovnich ¢innosti. Zaznamy v piehledu vychovné prace dokladuji
komplexnost plnéni vychovny slozek, poznatky z vlastnich hospitatnich vstupti do
dopolednich ¢innosti s détmi svéd¢i o integrujicim piistupu k vychové a vzdélavani.

Piijaté vychovné-vzdélavaci plany jsou plnény pribéiné a komplexné, uroveri
hodnotim jako spise nadpriimérnou.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu

vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim
Pani feditelce je znam rozpocet ptidéleny SU Praha-zapad, stanoveny limit respektuje,

finan¢ni rozpocet erpa vzhledem k ti¢elu jeho urceni a k vlastnim podminkam efektivné.

Na tvorbé rozpoctu z prostiedkil obce se pani feditelka podili zpracovanim vlastnich
pozadavkd, v pribéhu kalendainiho roku finan¢ni prostfedky cerpa na zékladé priibéznych
dohodovacich jednani. Ptistup obce k pozadavkiim matetské Skoly je pfiznivy.

Obec stanovila vsouladu s § 19a zakona ¢. 564/1990 Sb. vysi pfispévku na
neinvesti¢ni néklady matetské Skoly, neupravila vSak smluvné podminky jeho vybirani od
rodici s pani feditelkou.

Matetska Skola nevyviji vlastni hospodaiskou ¢innost ani nema stalé sponzory.

Piidélené financni rozpoclty jsou mateiskou Skolou Cerpdany v souladu s jejich
urcenim efektivné, ve prospéch dochazejicich déti.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Ptistup pani feditelky k dalSimu vzdélavani jak vlastnimu, tak i ucitelek je pozitivni,
vytvaii pro né podminky a sama je pro ulitelky ptikladem. Navstévované vzdélavaci cykly
(napt. pro fidici pracovniky matetskych skol) a jednotlivé akce k vychovnym slozkam
pedagogické prace jsou programové zaméieny k vlastnim potiebam ucitelek.

Péce o dalsi odborny rist pedagogickych pracovnic je pani ieditelkou planovité
sledovdana, uroveri péce hodnotim jako nadpriimérnou.
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ZAVERY

Pani ieditelka Petra Noskova od doby svého ndastupu do ¥idici funkce prokazala
velmi dobrou planovaci schopnost ve vitahu k vychovné-vidélavacimu procesu
a k organizaci Skoly. Postupné se sezndmila se zdkladnimi prdvnimi predpisy
a absolvovanim vzdélavaciho cyklu pro veditelky mateiskych Skol v PC Praha své
poznatky ddle rozviji.

Diléi nedostatky zjisténé pri inspekcéni Cinnosti (viz niZSi ucinnost kontrolni
¢innosti, absence vedeni nékteré dalSi dokumentace) jsou v kratkém casovém horizontu
odstranitelné.

Celkové hodnotim uroveii iidici innosti pani feditelky jako spiSe nadpriimérnou.

Doporuceni pani feditelce:

e zamg¢fit se na odstranéni vySe uvedenych dil¢ich nedostatkd.

Doporuceni OU Tuchoméfice:

e upravit smluvné¢ vztahy mezi obci a feditelkou matefské Skoly pifi vybirdni
poplatku rodici na neinvesti¢ni naklady.

Ceska $kolni inspekce
okresni pracovisté Praha-zépad
Frani Sramka 37

Praha 5, 150 21

Podpis inspektora: M. Ladmanova

razitko

V Praze dne 23.2. 1999

Ptilohy: ---
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Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 3. 3. 1999

Podpis teditelky Skoly

Matetska Skola Tuchoméfice

okres Praha-zapad

razitko

Noskova

Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 22.3.1999 024 77/99-1111

Skolsky tifad: 22.3.1999 024 78/99-1111

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text
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