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Misto inspekéni Cinnosti Rocov 121, 439 67 Rocov

Termin inspekéni ¢innosti 11.12. 2017 — 13. 12. 2017

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a $kolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt pro zakladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a s ramcovym vzdélavacim programem.

Zjistovani, hodnoceni a kontrola napliiovani principti spole¢ného vzdélavani.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola Rocov, prispévkova organizace (dale ,,8kola®) vykonava
¢innost zakladni Skoly (dale ,,ZS*) a Skolni druziny na adrese Rocov 121, 439 67 Rocov.

V dob¢ inspekeni ¢innosti se v malotiidni zékladni $kole rodinného typu s kapacitou 40 zaki
vzdé€lavalo ve dvou tfidach spojenych ro¢nika prvniho stupné 31 zaka, z toho dva zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skolni druzinu, ktera ma jedno oddéleni, navitévuje
28 ucastnikti (100% naplnéni kapacity).

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webovych strankach http:// www.zsrocov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Hlavnim cilem feditelky i pedagogt je maximalni vyuziti podminek malé Skoly rodinného
typu, smerovani aktivit ke vSem zakiim, rozvoj kompetenci v zékladnich piedmétech
kurikula, podpora jejich fyzické a télesné zdatnosti a smysluplné traveni volného ¢asu. Tuto
vizi se Skole dafi pozitivnim pfistupem k zaktim, zdkonnym zastupctim i vetejnosti ispésné
napliiovat. Zapojeni rodi¢t do skolnich a mimoskolnich akci véetné jejich ptiprav pozitivné
ovliviiyje troven partnerské komunikace. Velmi dobra spoluprace se ziizovatelem pfispiva
ke zlep$ovani materidlnich podminek $koly. Skola pak pomaéha zfizovateli pfi organizaci
akci, coz podporuje pozitivni vztah zakt k mistu, kde ziji. K realizaci vzdélavacich
a vychovnych aktivit ptispiva také ucinna spoluprace s partnery, napi. Knihovnou Rocov,
mistnim zemédélskym druzstvem, matetskou skolou v Rocove a dalsi.

K napliiovani koncepce $koly a zkvalitiovani podminek vzdélavani ptispélo také zapojeni
skoly do vyzvy ,,Podpora $kol formou projektt zjednoduseného vykazovani — Sablony pro
MS a ZS I spolufinancovaného z Evropskych strukturalnich fondi s aktivitami: &tenaisky
Klub, klub zibavné logiky a deskovych her, CLIL ve vyuce na ZS a dou¢ovéani zakd ZS
ohroZenych skolnim netuspéchem.

Jednoduché organizacni struktura odpovida malé Skole. Pfi tvorbé vnitinich pravidel jsou
respektovany ndzory pedagogti, zfizovatele 1 zdkonnych zastupcili, a to prostfednictvim
spoluprace se Skolskou radou. Funkci poradniho organu i metodického sdruZeni plni
pedagogickéd rada, s niz teditelka projedndva vSechny zasadni pedagogické dokumenty
a opatteni tykajici se ¢innosti Skoly. Predmétem jednani je planovani a organizace akci Skoly
a soutéZi, koordinace projektd, prace se zaky s potiebou podplrnych opatieni
a individualniho pfistupu. Cinnost pedagogické rady vede ke zkvalitiiovani vzdélavaciho
procesu.

V dob¢ inspekéni Cinnosti zajistovaly vyuku kromé feditelky Skoly dalsi tfi ucitelky, jedna
si studiem dopliiuje kvalifikaci, a asistentka pedagoga a vychovatelka ve Skolni druziné
V jedné osobé. Vsechny se ucastni vzdelavacich akci a kurz na zaklad¢ planu dals§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Ten je stanoven s ohledem na potieby a mozZnosti
Skoly a je zaméfen na prohlubovani kvalifikace, spolecné vzdélavani a inovativni metody ve
vychovné vzdélavacim procesu. To se pozitivn€ odrazi ve vyuce.

O ochran¢ zdravi a zasadach bezpec¢ného chovani jsou zaci pii vzdélavani i dalSich
ginnostech organizovanych $kolou prokazatelné poucovani. Skola upozoriiuje na pfipadna
rizika, trazy zakt v kontrolovaném obdobi nebyly zadné. V ramci dota¢niho programu
MSMT ,Podpora zabezpefeni mateiskych Skol a zdkladnich Skol tvofenych tiidami
1. stupné s poctem tiid do péti“ Skola ziskala finan¢ni prostfedky na zvySeni bezpecnostnich
opatfeni zabezpeceni Skoly v souladu s Minimélnim standardem bezpecnosti ve Skole.



V prubéhu inspekéni ¢innosti byl vstup do Skoly zabezpecen proti vniknuti cizich osob,
stanovené dohledy nad zéky byly dodrzovany.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka v ZS se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavan.
V ucebnim planu disponibilni ¢asova dotace posiluje pfedevsim cesky jazyk a matematiku.
Chybéjici povinné ucivo plavani a na n&j navazané oc¢ekavané vystupy vzdélavaci oblasti
Clovék a zdravi, pfedmét télesna vychova v pribéhu inspekéni ¢innosti feditelka $koly
doplnila.

K dosahovani kli¢ovych kompetenci zakt ptispiva zapojeni do projekt. Celoro¢ni projekt
,»Chranime pfirodu — tfidime odpad“ rozviji rozvoj environmentalnich dovednosti,
kratkodobé projekty typu ,,Jime zdravé®, ,,Drogy, koufeni a ja*, ,,Cykloturistika* nebo ,,Jaky
jsem Ctenai* podporuji zdravy Zivotni styl ¢i ¢tenafskou gramotnost.

Sledované hodiny probihaly v pratelské pracovni atmosféfe. Vyuka byla obsahové
I organiza¢n¢ velmi dobfe pfipravena, zvolena byla vhodna motivace. V Givodu byli zaci
seznameni se vzdélavacim cilem nebo s pribéhem hodiny. Pfi ¢innostech smétujicich
K upevnéni u¢iva dominovala efektivni frontalni prace s fizenym rozhovorem a skupinova
prace jednoho roc¢niku. Jako aktivizujici prvek k udrZeni pozornosti bylo vyuZito Casté
stiidani Ginnosti, zafazovana byla samostatnd prace, parova i skupinova prace. Zaci méli
dostatecny prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru, aktivné spolupracovali a obsahové
souvislosti uciva propojovali s redlnymi situacemi z kazdodenniho zivota. UCcitelky
poskytovaly zadkim cilenou G¢innou pomoc vzhledem k jejich individualnim ptedpokladiim
i formou diferencovanych cinnosti. Nézornost vyuky byla ve vét§iné hodin vhodné
podpoiena vyuzitim interaktivni tabule nebo prezentacni technikou. V nékterych hodinach
se objevily aktivity, které mély za cil vést zaky ke kritickému mysleni, v mensi mife byly
zadavany problémové ulohy. V pribéhu hodin byli zaci neustdle motivovani k aktivité a
ziskavali okamzitou zpétnou vazbu. Hodiny koncily kratkym shrnutim uciva nebo
zhodnocenim prace zakti v hodiné, hodnoceni mélo nejcastéji charakter pochvaly a
povzbuzeni. Vlastni hodnoceni se vyskytovalo prakticky ve vSech sledovanych hodinéch,
v nékterych ptipadech bylo zafazeno i vicekrat, vrstevnické nebo vzdjemné hodnoceni
vyuzito nebylo. Zaci pii hodnoceni, adekvatné svému véku a zkuSenostem a za podpory a
citlivého vedeni ucitelkou a asistentkou pedagoga, formulovali vlastni postiehy a myslenky.
Cinnost asistentky pedagoga vychézela z aktivni spoluprace mezi ni a ugitelkou, jeji aktivity
vychazely z dosavadnich znalosti a zkuSenosti s pozadavky a potiebami Zakt. Podilela se na
ptipraveé pomucek pro vyuku, kontrole zadané prace a podporu pti samostatné ¢innosti zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Aktivné také vstupovala do vzdélavaciho procesu,
kdy na pokyn ucitelky ptrebirala vedouci Ulohu bud’ u Zakl s podporou, nebo u zaki
ostatnich.

Na zakladni vzd€lavani vhodné navazuje zdjmoveé vzdélavani ve Skolni druzing, které se
uskutediiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druZinu. Ve svém
vzdélavacim programu obsahuje a v prubéhu Skolniho roku realizuje mnozstvi
prilezitostnych akci zaméfenych na rozvoj osobnosti, nadani, ekologii, relaxaci a dalsi.
Sledovana cinnost ve $kolni druziné probihala v klidné pratelské atmosféfe, ucastnici
aktivné spolupracovali s vychovatelkou a byla rozvijena vzajemna spoluprace. V ramci
Skoly 1 $kolni druZiny navstévuji Zaci také z4jmové Gtvary zaméfené na rozvoj nadani, logiky
a Ctenarské gramotnosti (keramika, flétna, deskové hry, ¢tenarsky klub).



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

O prabéhu a vysledcich vzdélavani zakt skola informuje zakonné zastupce prostiednictvim
zékovskych knizek, notyski a pravidelnych tfidnich schizek. Mald prvostupnova Skola
umoznuje poskytovani informaci také pii kazdodennim styku rodi¢t a ucitelek pfi
vyzvedavani zakti ve Skole. Podklady k vyhodnocovani vysledki vzdélavani tiid i
jednotlivych zaki ziskava teditelka Skoly pfedevsim z hospitacni Cinnosti, statistickych
piehledt prospéchu zakl projednavanych na pravidelnych jednéanich pedagogické rady a z
kazdodenniho kontaktu s pedagogy 1 Zaky. Pro sledovani efektivity vyuky vyuziva skola
testovani zakt 5. tiidy organizované Ceskou $kolni inspekei. Ctenai'ské dovednosti si ovéiuji
vyuzivanim komer¢nich testti online, matematické dovednosti pak prostiednictvim pocetni
hry Abaku. Dosazené vysledky se stavaji podkladem k pfijimani opatieni ke zlepSeni téchto
kompetenci. Zaktim s rizikem $kolni netspé&snosti je nabizena podpora v ramci projektu
I individualnimi konzultacemi.

Velmi dobfe je na Skole zabezpecena oblast primarni prevence a podpora zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Maly kolektiv pedagozek tvoii funkéni poradensky tym, ktery
prakticky okamzité po identifikaci problému tento operativné fesi. Skole se velmi dobie daii
identifikovat zéky s potfebou podpirnych opatieni, pro které zpracovava plany pedagogické
podpory a individualni vzd€lavaci plany. Cely tym aktivné spolupracuje jak pii prevenci, tak
pii feSeni problémi. Nalezita péfe a pomoc je vénovana nejen vSem zaklim ohrozenym
Skolni netspésnosti, ale v ptipad¢ potieby i jejich rodi¢tim. Detailni znalost problému zaka
a jejich zazemi jsou piedpokladem pro nastaveni optimalnich vzdélavacich podminek pro
kazdého jednotlivce. To se velmi kladné odrézi v nizkém vyskytu rizikového chovéni
a minimalizaci Skolni neuspéSnosti. Pro piipad vyskytu zévaznéjSich problémil jsou
navazana partnerstvi se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi odborniky.
Pfi naplnovani cili stanovenych v preventivnim programu jsou vyuzivany predndsky
abesedy pro zaky, které pfipravuji a realizuji predevSim zaméstnanci Skoly, niz$i je
frekvence vyuzivani dalSich odbornikli, pfedev§im z dGvodu finanéni a dopravni
nedostupnosti $koly.

K adaptaci zaki na Skolni prostiedi efektivné ptispivaji spolecné aktivity s matefskou skolou
vV Rocové a navstévy déti ve Skole. Pro usnadnéni prechodu na druhy stupenn pomahaji
navitévy plné organizované zakladni §koly. Zakiim, ktefi se hlasi na viceleté gymnézium, je
poskytovana individualni podpora pti ptipravé na piijimaci zkousky. Po ukonceni prvniho
stupné zaci Skolu Casto navs$tévuji, coz umoziuje sledovat jejich uspésnost v dalSim
vzdélavani.

Skola kazdoro¢né organizuje, a také se ucastni, riznych soutézi (védomostni, sportovni,
environmentalni). Ziskala zlatou medaili za aktivni u¢ast v ramci kampané ,,Cesko sportuje
a Cestné uznani za pfipravu a organizaci ,,T-MOBILE Olympijského b&hu*.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V ramci spoluprice se zfizovatelem se daii zlepSovat materidlni a finan¢ni podminky
Skoly.

- Finan¢ni podminky podporuje také zapojovani do projekta.



Silné stranky

- Promyslena a pfipravena vyuka véetné stanoveni cile a jeho reflexe Géinné podporuje
dosahovani kli¢ovych kompetenci zak.

- Aktivizace zaku ve vyuce, vedeni ke kooperaci, projektova ¢innost $koly a mimoskolni
aktivity efektivné podporuji socialni a osobnostni rozvoj zakl a vzajemné vztahy vsech
aktér vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Rozvoj kompetenci v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi zak a primarni prevence
realizovat ve spolupraci s externim subjektem.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Obnovit spolupraci se slozkami integrované¢ho zachranného systému, které vice podpofi
rozvoj kompetenci v oblasti bezpe¢nosti a ochran¢ zdravi zaka a primarni prevence.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina Zékladni Skoly v Rocové /uplné znéni/ vydana Méstysem Rocov (ze
dne 11. 2. 2008) v¢etné zmény (ze dne 24. 11. 2015)

2.  Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi a mlddeze ve véci ndvrhu na zapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku §kol a Skolskych zatfizeni €. j.: MSMT-1639/2016-3 s ucinnosti
od 20. 1. 2016

3.  Jmenovani feditelky Skoly s uc¢innosti od 1. 8. 2006, ¢. j.: 105/2006 (ze dne
20. 6. 2006)

4. Jmenovaci dekret feditelky piispévkové organizace ¢&. j.: UMROCOV/2013 na obdobi
od 1. 8. 2013 do 31. 7. 2019 (ze dne 26. 6. 2013)

Vypisy z rejstiiku skol a skolskych zatizeni (ze dne 1. 12. 2017)
Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2016, k 30. 9. 2017
Vykazy o zakladni §kole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2016, k 30. 9. 2017

Vykazy o Skolni druzin€ - Skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2016,
k 31. 10. 2017

9.  Souhlas Krajského titad Usteckého kraje s vyuzitim asistenta pedagoga pro déti, zaky
a studenty se specialnimi potiebami (ze dne: 24. 7. 2016)

© N o o

10.  Organizac¢ni fad s u€innosti od 20. 11. 2006 véetné organizac¢niho ¢lenéni

11.  Vyroéni zprava o &innosti ZS Rogov 2016/2017

12.  Koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2017 — 2019 (ze dne 10. 7. 2017)

13.  Skolni matrika v elektronické podob& §kolniho roku 2016/2017, 2017/2018 do data
inspekéni €innosti

14.  Skolni vzdélavaci program pro zkladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2007 a dodatky
¢. 1 s platnosti od 1. 9. 2013 a €. 2 s platnosti od 1. 9. 2016

15.  Skolni vzd&lavaci program pro §kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2007

16.  Skolni fad s platnosti od 25. 1. 2010 a dodatky &. 1 (ze dne 27. 11. 2014), ¢&. 2 (ze dne
28. 8. 2015), ¢. 3 (ze dne 1. 9. 2016) a ¢. 4 (ze dne 21. 8. 2017)

17.  Vnitini fad Skolni druZiny s platnosti od 24. 8. 2010

18.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018 do data inspekéni
¢innosti



19.

20.

21.
22.
23.

24,
25.
26.
217.
28.
29.

30.
31.

Piehledy vychovné vzdélavaci prace zdjmového vzdélavani ve Skolnim roce
2016/2017 a 2017/2018 do data inspekéni ¢innosti

Zapisy z pedagogickych a provoznich rad ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018 do
data inspek¢ni ¢innosti

Plan prace pro Skolni rok 2017/2018 (ze dne 28. 8. 2017)
Plan ¢innosti na Skolni rok 2017/2018 (ze dne 10. 7. 2017)

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce
2017/2018

Zaznamy z hospitaci 2016/2017, 2017/2018 do data inspek¢ni ¢innosti
Dokumentace vychovného poradce

Skolni preventivni strategie pro $kolni rok 2017/2018

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt

Plan DVPP pro $kolni rok 2017/2018

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka pti vzdélavani a s nim
ptimo souvisejicich ¢innostech ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018 vcetné knihy
urazt vedené od 1. 9. 2008 do data inspekcni ¢innosti

Dohledy 2017/2018

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &j. CSIU-557/12-U (ze dne 30. 5. 2012)



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W.
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské 8kolni inspekce
a vV informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Anna Kejtova, Skolni inspektorka Anna Kejfova v. r.
Mgr. Radek Hach, $kolni inspektor Radek Hach v. r.
Bec. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Jana Sejvalova v. r.

V Usti nad Labem 4. 1. 2018

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Citova, feditelka Skoly Jana Citova v. r.

V Rocovée 5. 1. 2018



