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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) $kolského zékona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou v oblasti
spolecenskovédniho a ptirodovédného vzdélavani a podpory vychovy ke zdravi.

Inspekce byla zamétena na €innost zakladni Skoly.

Inspek¢ni zjiSténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola a matefskd Skola Strazny, ktera se nachazi v tésné blizkosti hranic
s Némeckem, méla ve Skolnim roce 2007/2008 ke dni inspekce 16 zaki. Z lonské
jednotiidni Skoly se rozrostla na Skolu dvojtfidni, Z4ci sem dochazeji do spojenych tiid
1. a 3. ro¢niku a 4. a 5. roéniku. Do mateiské Skoly dochazelo 17 déti. Soucasti skoly je
také Skolni druzina a Skolni jidelna.

V zakladni skole se vyucuje v 1. rocniku podle nového dokumentu ,Skolni vzd&lavaci
program pro zakladni vzdélavani - Pestrd Skola®, v ostatnich ro¢nicich podle upraveného
vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. V tficlenném pedagogickém sboru
doSlo k vyrazné obméné. V bfeznu roku 2007 nastoupila do funkce nova feditelka,
k zacatku Skolniho roku 2007/2008 také nova ucitelka.

Diky spolupraci se zfizovatelem se vyrazné zlepSily materidlni podminky, vSechny
soucasti skoly sidli ve zrekonstruované budové, télocvicna se nachdzi v tésné blizkosti
Skoly.



I1. Ekonomické udaje

Vyhodnoceni ekonomickych podminek skoly bylo provedeno za roky 2005 az 2007. Pocet
zakl zakladni Skoly se pohyboval v rozpéti 12 az 16, pficemz ve Skolnim roce 2006/2007
byla oteviena pouze jedna tfida. Jedno oddéleni matei'ské Skoly navstévovalo 15 az 19 déti.
Pocet zaméstnancii ve sledovaném obdobi odrazel predevsim to, zda v daném skolnim roce
meéla zakladni Skola jednu ¢i dvé tfidy. Ztizovatel udélil Skole vyjimku pro nizsi nez
vyhlaSkou stanoveny priimérny pocet zaki na tfidu. Z tohoto diivodu dofinancovaval platy
a souvisejici zdkonné odvody pro zaméstnance Skoly.

Z kapitoly MSMT dostavala $kola finanéni prostiedky na piimé naklady na vzdélavani,
vroce 2005 nevelkou dotaci na rozvojovy program ,Zptistupnéni dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli zdkladnich Skol s rocniky pouze 1. stupné®, kterou vsak vyuzila
jen zjedné poloviny, a v letech 2005 a 2006 dotaci na Statni informacni politiku ve
vzdélavani. V pfepoctu na jednoho zdka a ve vztahu k roku 2005 dosahl tthrn téchto dotaci
vroce 2006 sto deseti procent, vroce 2007 sto Sesti procent. Tento mezirocni pokles
souvisel s vySe uvedenym sniZenim poctu ttid ze dvou na jednu.

Stejny vyvoj vykazovalo i Cerpani prostiedkli ze statniho rozpoctu, vcetné jejich nejvetsi
polozky — osobnich nakladt. Zbyvajici penize byly kazdoroéné pouzity na nakup ucebnic,
ucebnich pomiticek, zakladnich Skolnich potfeb, na twhradu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki a dalSich ostatnich neinvesti¢nich vydaji. Podil celkovych
vydaji hrazenych ze statniho rozpoctu se od 66 % v roce 2005 mirn¢ zvySoval az na 69 %
v roce 2007.

Druhy nejvyznamnéj$i zdroj kryti neinvesti¢nich vydajti predstavoval ptispévek na provoz
od zfizovatele. Z Gcetnich podkladl je patrné, Ze 40 % celkovych vydajii na ucebnice,
ucebni pomicky a Skoleni zaméstnancli bylo financovano pravé z tohoto piispévku. Od
Skolniho roku 2005/2006 ptesidlila zékladni Skola do stejné budovy, ve které jiz piisobila
matetskd Skola. S tim souvisely ndklady na nové vybaveni tiid, které byly opét hrazeny
z prostiedkll ztizovatele. Z ndkupt uskuteénénych v roce 2007 Ize jmenovat napt. stolky
pod pocitace do jedné ucebny a kopirovaci stroj.

K dal$im finanénim zdrojlim patfily také sponzorské dary, které se v letech 2005 a 2006
pohybovaly kolem 4 tisic korun, v roce 2007 to bylo 24 tis. K¢.

S timto ekonomickym zajisténim byla Skola schopna realizovat sviij Skolni vzdélavaci
program.

III. Hodnoceni Skoly
Vedeni §koly

Skolni vzdélavaci program

Podle sd¢leni feditelky, kterd je ve funkci prvnim rokem, nebyl novy Skolni vzdélavaci
program v dobé jejiho nastupu ve stadiu rozpracovanosti a nebylo tedy na co navazovat.
Reditelka projevila znagnou iniciativu, v kratké dobé splnila pozadavek MSMT
a vypracovala Skolni vzdélavaci program, ktery vstoupil v platnost k 1. zafi 2007. Ve
Skolnim roce 2007/2008 tedy probihd v 1. ro¢niku vzdélavani podle nového skolniho
vzdélavaciho programu (dale SVP). Tento program je zpracovan podle pozadavki
Skolského zidkona a vsouladu sdokumentem MSMT pro zékladni vzdélavani,
tj. s Rdmcovym vzdélavacim programem.

Skolni vzd&lavaci program dostateéné zohlediuje cilové skupiny 74k, personalni obsazeni
pedagogického sboru, materidlni vybaveni Skoly pro poskytované vzdélavani a financni
moznosti §koly. Rodi¢e zaki 1. roéniku byli o novém SVP informovani feditelkou §koly,
stru¢nd informace je na nasténce Skoly, k dispozici je v feditelné.



Strategie a planovani, fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly jiz absolvovala funkéni studium pro feditele $kol, stanovila si priority
a vypracovala nové veSkeré materidly vztahujici se k oblasti fizeni. Planovani vychézi
z redlnych podminek Skoly a zohledniuje narodni i krajské priority, dokumenty vztahujici
se k organizaci Skoly odpovidaji podminkdm Skoly. Vnitini dokumenty zahrnuji podporu
realizace SVP, na piednim misté v procesu vzd&lavani stoji aktivni udeni zaki. Z rozboru
dokumentace je ziejmé, ze feditelka efektivné vyuziva persondlni, materidlni a finan¢ni
zdroje. Organizace vzdélavaciho procesu je funkéni. Strategie Skoly vede zfetelné
k naplitovani SVP.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitini kontrolni systém

Reditelka zmapovala situaci ve $kole, provedla SWOT analyzu viech oblasti Zivota §koly,
stanovila silné a slabé stranky a vytvofila tak vychozi dokument k dal§imu vlastnimu
hodnoceni. Vlastni hodnoceni, které je podkladem pro zpracovani vyro¢ni zpravy, je
zpracovano v souladu s cili, které si §kola stanovila.

Ucitelky jsou v dennim kontaktu, podle sdéleni feditelky jsou kontroly vcetné hospitacni
¢innosti provadény spiSe neformalné, rovnéz tak jsou projednadvany zavéry z kontrol.
Vnitini kontrolni systém Skoly zahrnuje také dal$i neformalni kontroly, napf. dodrzovani
bezpec¢nosti zakl, vedeni pedagogické i zakovské dokumentace, plnéni delegovanych
ukoli. Ze sledovani déni ve Skole i z dokumentace je zfejmé, Ze vnitini kontrolni systém je
funkendi.

Piedpoklady $koly pro naplnéni SVP a vzdélavaciho programu Zakladni §kola

Personalni podminky

V zakladni Skole jsou dvé tfidni ulitelky, z nichz jedna je feditelka, a vychovatelka Skolni
druziny, ktera krom& své hlavni vychovatelské &innosti vyucuje nékolik hodin v ZS
(vytvarna vychova, pracovni vychova, télesna vychova, prvouka). Uskute¢tiovani SVP
navazuje na zkuSenosti ucitelek a jejich pozitivni vztah k ¢innostnimu uceni. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnic bylo zaméfeno na aktualni problematiku, zejména
tvorbu SVP. Reditelka méa praktické zkusenosti se SVP z pfedchoziho pracoviité, na
kterém probihalo jiz jeho pilotni ovéfovani. Ucitelky si obohacovaly znalosti i v oblasti
spolecenskovédni, ptirodovédné, v oblasti didaktiky a vychovy ke zdravému Zivotnimu
stylu. Vyucujici uplatituji své vzdelani, zajmy a schopnosti ve vyuce. Tyto okolnosti
ptispivaji k vytvareni pfiznivého prostiedi pro vzdélavani, ve kterém se Zaci mohou
uspésné rozvijet podle svych moznosti.

Skola nevykazuje 7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. ZkuSenosti feditelky
v oblasti péce o zaky s vyvojovymi poruchami uceni, logopedické péce a reedukace jsou
vyuzity k zajisténi individudlni a diferencované vyuky pro zéky, ktefi maji vyukové obtize.

uplatnéni zejména zapojovanim do soutézi.

Bezpedéné prostredi pro vzdélavani

Skole se dafi minimalizovat rizika Graz. Prioritou $koly je podpora zdravého rozvoje
zakl, vytvareni spravnych zdravotnich a hygienickych ndvyki, ohleduplné a tolerantni
vzajemné chovani mezi zaky a neagresivni feSeni problémi (besedy s policii a s pohrani¢ni
policii na témata spravné chovani na silnici a v obci, jednani s cizimi lidmi). Zaci $koly
byli prokazatelné pouceni o zasadach bezpe¢ného jednani ve Skole i na akcich pofadanych
$kolou. Skola zajistila bezpeéné podminky pro vyuku télesné vychovy a plavani. Vedeni
Skoly klade diiraz na urazovou prevenci, mira Urazl zakl se za posledni tfi roky sniZila.



Skola pravidelné vyhodnocuje mozni bezpe¢nostni rizika a pfijima adekvatni opatieni
k jejich minimalizaci. Skola vypracovala minimalni preventivni program, ktery je funkéni,
jsou s nim seznameni vSichni pracovnici Skoly, Zaci i rodice. Podrobnosti k bezpe¢nému
jednani zakl i prevenci socialné patologickych jevl jsou specifikovany ve Skolnim fadu.
Mozné bezpecnostni rizika spojend s piestdvkami a presuny zakd vramci vzdélavani
minimalizuje naleZity dozor nad zaky. Skola zajistila bezpe&né prosttedi pro vzdélavani.
Piijiméni ke vzdélavani

Reditelka §koly dodrzuje zdkonna ustanoveni pii pfijimani zakti a odkladech povinné
Skolni dochédzky. Kontrolovanad rozhodnuti feditelky Skoly, jako organu statni spravy,
splitovala naleZitosti, které vyzaduji ptislusné pravni predpisy. Skola poskytuje potiebné
informace o mozZnostech vzdélavani i zplsobu pfijimani zakl prostfednictvim vyveésky
a webovych stranek.

Partnerstvi

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Skolska rada byla fadné ustanovena ziizovatelem a pravidelné se schazi. Skolské radé je
feditelkou §koly umoznén pfistup k informacim, které potfebuje pro svoji ¢innost. Skola
poskytuje rodi¢iim a zakonnym zastupclim nezletilych Zéka aktualni informace o pribéhu
a vysledcich vzdélavani prostfednictvim Zzakovskych knizek, rodiCovskych schizek
a konzulta¢nich hodin. Reditelka aktivné spolupracuje se zfizovatelem v oblasti statni
spravy 1ipfi reprezentaci Skoly na vefejnosti. Podle potieby spolupracuje i s dalSimi
socialnimi partnery.

Pribéh vzdélavani, proces napliiovani cila SVP, vzdélavani v oblasti
spolecenskovédniho a prirodovédného vzdélavani a podpory vychovy ke zdravi

Vnitini prostfedi Skoly

Silnou strankou Skoly je tym ucitelek a jejich citlivy pfistup k vychové a vzdélavani.
Skolni pracovni prostfedi zaky motivuje a vytvaii vhodné podminky. Velmi tizka je
spoluprace s matefskou Skolou, nadanému ditéti je umoznéno Ucastnit se hodin ¢eského
jazyka/¢teni. Jeden chlapec z MS usnadiiuje komunikaci s nové nastoupiviim zikem
vietnamské narodnosti v ZS, ktery v sou¢asnosti dochazi na vyuku podle svych schopnosti
napii¢ ro¢niky ZS.

Ptiznivé klima Skoly se kladn¢ promita do vzdélavani zaki i chodu Skoly. Vyuka probihala
ve velmi pifjemné atmosféfe porozuméni a diivéry. Zaci projevovali kladny vztah ke §kole
a svym spoluzdkiim. Z analyzy dokumentace Skoly, z jejiho vlastniho hodnoceni, z vyro¢ni
zpravy o ¢innosti Skoly i ze sledovani déni ve Skole je ziejmé, Ze se Skola prokazatelné
orientuje na podporu osobnostniho rozvoje zakd.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Vyuce slouzi moderné vybavené ucebny s variabilnim nébytkem a s odpocinkovym
prostorem, v jedné ucebné jsou k dispozici &tyfi poéitade, ve druhé ucebné jeden. Skolu
obklopuje venkovni rekreacni aredl, télocvi¢na se nachazi v tésné blizkosti skoly.

Ve tfidach jsou nazorné pomiicky dokladajici napliiovani zasady nazornosti a ucinné
motivace, jsou zde také vysledky soutéZzi a tfidnich aktivit i vystupy z vlastni ¢innosti Zaku.
Zaci maji k dispozici encyklopedie i soubory knih. Vybavenost $koly uéebnicemi
a pomiickami je standardni. Uprava a vyzdoba tfid i chodeb je velmi podnétna. V prostoru
budovy je udrZzovan potadek a Cistota. Prostorové podminky vyhovuji chodu Skoly.



Prubéh vzdélavani

Oblasti spolecenskovédniho vzdélavani, prirodovédného vzdélavani i podpory
vychovy ke zdravi jsou obsazeny v koncepci skoly. Vyuka probihd v kmenovych ttidach,
ale 1 na vychazkach a exkurzich. Ucebny jsou v zadni ¢asti vybaveny oddychovou zénou,
kterd umoziuje neformalni vedeni vyuky, napf. pfi rozvijeni néekterych oblasti
spolecenskovédniho vzdélavani jako je upeviiovani mravniho védomi 74kl nebo rozvijeni
jejich sebereflexe a seberegulace. Hlavnim cilem jednotlivych hodin je hlavné podpora
rozvoje vybranych klicovych kompetenci, zejména v oblastech sezndmeni se s pfirodnimi,
hospodaiskymi a kulturnimi aspekty soucasného Zivota, s minulosti a vyvojem regionu,
naroda a stitu a pochopeni mechanismi fungovani demokratickych spoleCenstvi
a multikulturni povahy soucasného svéta. Déle se jedna o feSeni problémil kazdodenni
praxe, posouzeni vlastniho jednani, zvazovani alternativ feSeni probléml a schopnost
vlastni volby. Vyrazn¢ je téZ podpotfena vychova k ochrané Zivotniho prostiedi. Pouzivané
ucebnice a pracovni seSity umoziluji samostatné vyhledavani a zpracovani informaci.
Ucitelky pfipravuji dals$i vlastni pomlcky a motivaéni prostfedky, kterymi usnadiuji
rozvoj abstraktnitho mySleni. V rdmci skupinovych cinnosti bylo vhodné vyuzivano
sebehodnoceni zakl a kritického mySleni. Zaméstnanci Skoly se snazi prostfednictvim
pfiznivého klimatu navodit u svych zakd mravni a pravni védomi a kultivovat jejich
osobnostni i obéansky profil.

Podpora vychovy ke zdravi je trvalym cilem Skoly. Uskuteciiuje se prostfednictvim
tematicky zaméfeného uciva s praktickymi ptiklady, které jsou zZaklim nabizeny v bézné
Skolni praxi. Ucebni témata jsou zafazena zejména v predmétech prvouka, ptirodovéda,
vlastivéda, télesnd vychova. Pomoc Zaklim pii feSeni problémovych situaci poskytuji
vSechny ucitelky. Ve sledovanych hodinach byly zvoleny vhodné vzdélavaci cile spojené
s prevenci rizikového chovani. Ucitelky respektovaly individualni potieby zaki, z vedeni
zakovskych kolektivii bylo ziejmé, Ze se snazi vést Zzadky k dodrzovani dohodnutych
pravidel, k ohleduplnosti a tolerantnimu pfistupu. Zaci byli k sob& navzajem vstticni,
spolupracovali, vécné komunikovali. Vyraznym pozitivem sledované vyuky bylo praktické
pojeti vychovy. Prevence urazi je prioritou, zaci jsou pravideln€ upozoriiovani na rizika
a vznikajici nebezpeci na Skolnich vyletech, sportovnich akcich nebo pfi mimoskolni
¢innosti. Pitny rezim je feSen individudlné podle potieb zaki. Skolni jidelna podporuje
vhodné stravovaci navyky. Ze sledovani déni ve Skole vyplynulo, Ze pfiznivé socialni
klima je chapano jako dilezity predpoklad vychovy ke zdravi.

Soucasti vyuky jsou projekty Den Zemé, PecCujeme o své zdravi, Pocitdme se zvitatky,
Vanoéni dilna a Jarni dilna. Zaci jsou vedeni k pfimému pozorovani a praktickému
vyuzivani poznatkd.

Ke vzdélavani jsou rovnéz vyuzivany vyukové programy, které umoziuji individualizovat
¢innosti v priabéhu vyuky i1 zvysit rozmanitost zadani a zpracovani jednotlivych témat.
V pribéhu hospitacni ¢innosti bylo zjisténo, Ze pii praci s PC Zaci projevovali velky zdjem
a iniciativu. Zaroven se ucili samostatnosti a sebekontrole.

Z hospitaci je zfejmé, Ze jsou Zaci vedeni k rozvijeni dovednosti, s jejichZ pomoci ziskavaji
potfebné kompetence. V 1. roéniku, kde se zalind svyukou podle SVP, byla
zaznamenana optimalni podpora poskytovana zakiim za uc¢elem jejich rozvoje.

Hodnoceni zaku
Ucelnost a u¢innost podpory zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami /nadanych

Systém hodnoceni 74kl Skoly je zakotven v klasifikacnim tadu. Jednotliva kritéria
hodnoceni zakl jsou zde jasné stanovena a jsou podkladem pro pfijimana opatieni, ktera
dodrzuji formativni a motiva¢ni funkci. Pfi hospita¢ni ¢innosti bylo zjiSténo, ze hodnoceni
ucitelek respektuje individualitu Zéka i aktualni podminky vyuky. Hodnoceni je vyuZivano



jednotlivymi vyucujicimi jako zpétna vazba pro hledani pficin netspéchu a pro
stanovovani dalSich vzdé&lavacich potieb a cilli Zakl. Rodice jsou pribézné informovani
o vysledcich vzdélavani svych déti i o smérech a moznostech jejich dalSiho rozvoje.

Skola nema integrované ziky. Vzhledem k malym kolektivim ve téidach se vyucujici
zakim, ktefi maji dil¢i vyukové problémy, vénuji skutecné individudln€. Podle potieby
jsou zaci doucovani. Mimotradné nadané Zaky Skola nevykazuje.

UspéSnost zaku ve vzdélavacim programu

Vzdélavani zakl je spojeno s uplatnénim pedagogickych ¢innosti zaméfenych na podporu
Gsp&snosti zakt. Skola spojuje aktivity vychovného poradenstvi, logopedické péce,
reedukace a prevence negativnich socialnich jevi, Cinnosti tfidnich uciteld, pedagogické
rady avychovného plisobeni vSech pracovnikli Skoly. Poznatky o Zacich jsou
vyhodnocovany. Z dokumentace i denni praxe je zfejmé, ze podpora a rozvoj z4jmu jsou
zajistény. Usili §koly je prokazatelné, méa kvalitni vysledky.

Ve viech sledovanych oblastech pievaZuji pozitivni Zjisténi.

Vzdélavani Zakii podle nového Skolniho vzdélavaciho programu, ve spolecenskovédni
a piirodovédné oblasti a v oblasti podpory vychovy ke zdravi ma standardni uroveri
s dil¢imi pozitivy.



Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélivdani v souladu se zdapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Pii poskytovani vzdélavani je postupovdano v souladu s pravnimi predpisy a schvdalenymi
ucebnimi dokumenty. Skola md podminky i piedpoklady pro iispésné naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu. Rizika jsou ojedinéla a lze je piekonat. Piidélené financni
prostiredky umoZiiuji realizovat Skolni vzdélavaci program.

V nasledujicich oblastech byla zjisténa vyraznd pozitiva:

e (innost Feditelky, ktera se rychle vpravila do nové funkce a bezodkladné zajistila
vypracovani nového Skolniho vzdélavaciho programu

e Jjizeni Skoly podporujici efektivni styly vyuky
e piijemné a vstiicné klima Skoly

e ucdinnda podpora poskytovand Zakiim béhem prvniho roku Skolni dochdzky se
zohlednénim jejich mozZnosti a schopnosti

e napliiovdni rovného pristupu Zaki ke vzdélavani
o multikulturni vychova

e ucelné, moderni vybaveni tiid

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani vzdélavani | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovéni vzdélavani je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ziizovaci listina ptispévkové organizace vydané Obci Strazny &j. 10082004/ZS ze
dne 31. 8. 2004 vcetn¢ Dodatku ¢j. 2382005 ze dne 23. 8. 2005

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob¢é v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 11740/2007-21 ze dne 25. 4. 2007 s u¢innosti od 1. 9.
2007

3. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly a matetfské Skoly Strazny ze dne 1. 3.
2007 s Gcinnosti od 1. 3. 2007

4. Vykaz o zdkladni skole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004

5. Vykazy o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, k 30. 9. 2006 a k 30. 9.
2007

6. Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2004



10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Vykaz o matetfské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005, k 30. 9. 2006 a k 30. 9.
2007

Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu Z 2-01 k 31. 10. 2005, k 31. 10. 2006
ak31.10.2007

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005,
k 31.10.2006 a k 31. 10. 2007

Ugetni zavérky sestavené k rozvahovym dnim 31. 12. 2005, 31. 12. 2006 a 31. 12.
2007

Ugtové rozvrhy platné pro roky 2005, 2006 a 2007

Hlavni G¢etni knihy k 31. 12. 2005, k 31. 12. 2006 a k 31. 12. 2007

Vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roki 2005, 2006 a 2007

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly ZS a MS Strazny za $kolni rok 2006/2007 ze dne
27.8.2007

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi Skolnich roki 2005/2006 a 2006/2007

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavéni - Pestra $kola

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro Skolni rok 2007/2008
Tematické plany pro jednotlivé ro¢niky a predméty ve Skolnim roce 2007/2008
Strategicky plan rozvoje Skoly v obdobi let 2007-2012

Koncepce skoly na Skolni rok 2007/2008

Plan prace Skoly 2007/2008

Organizacni fad Skoly na Skolni rok 2007/2008

Skolni tad ze dne 3. 9. 2007

Klasifika¢ni fad ze dne 9. 8. 2007

Plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pro skolni rok 2007/2008
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikil

Doklady o dalsim vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli

Rozvrh hodin na $kolni rok 2007/2008

Rozpis dozorl ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy pedagogickych rad ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

Kniha urazli ve $kolnim roce 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Traumatologicky plan ze dne 3. 9. 2007

Minimalni preventivni program ze dne 15. 9. 2007

Rozhodnuti feditelky v oblasti vykonu statni spravy ve Skolnim roce 2007/2008
Dokumentace o ¢innosti Skolské rady ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
Provozni fady télocvicny ze dne 1. 1. 2003

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2007/2008

Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2007/2008

Katalogové listy ve Skolnim roce 2007/2008

Zakovské knizky ve $kolnim roce 2007/2008

Pisemnosti zaki ve Skolnim roce 2007/2008

Inspekéni zpravy a protokoly z predeslych inspekci



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Magr. VEra DIrsova
Mgr. Antonin DVOTAK

Be. JIFNa SVODOAOVA

Ceské Budgjovice dne 26. kvétna 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23,
P. O. B. 36, 370 21 Ceské Budéjovice

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Klara Hromkova

Strazny dne 5. 6. 2008
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