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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Karvina - Hranice Mendelova 2871 (dale jen ZS Mendelova) byla uvedena do
provozu dne 1. zafi 1967. Kapacita Skoly byla plivodné stanovena na 21 tfid, v souc¢asné dobé
navstévuje Skolu v 18 tfidach (11 na 1. stupni a 7 na 2. stupni) celkem 451 z4kl. Primérny
pocet déti na jednu tfidu je 25.

Vyuka ve skole probihd podle vzdelavaciho programu Zakladni skola (1. — 9. tfida), jenz byl
schvélen pod ¢j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. zafi 1996 vcetné uprav a doplitkti schvalenych
MSMT CR dne 25. 8. 1998 pod &. 25 018/98-22. ZS Mendelova nabizi zakiim od $kolniho
roku 1997/1998 moznost pracovat podle metodiky projektu Zacit spolu, v roce 1999 ziskala
Skola osvédceni jako modelova Skola tohoto projektu. V letosnim Skolnim roce realizuje
metodiku Zagit spolu 6 t¥id prvniho stupné. Od 25. fijna 2001 vlastni ZS Mendelova certifikat
o piijeti §koly do sité projektu ,,Zdrava $kola“ a od 8. fijna 2001 je ZS Mendelova fakultni
$kolou Ostravské univerzity. Skola poskytuje zidkiim nékolik standardné vybavenych
odbornych uceben (fyzika, chemie, 2 jazykové ucebny, hudebni vychova, literarni vychova,
cvicna kuchynka), jednu multimedialni u¢ebnu, nové rekonstruovanou télocvinu a prostorny
sportovni aredl s béZeckou drahou, malou horolezeckou sténou a hfistém s umélohmotnym
povrchem.

Skolni druzina (IZO 119 701 146) ma 3 oddéleni, v nichz ke dni inspekce bylo evidovano
celkem 64 déti (viz dale kapitolu Charakteristika Skolni druziny).

Stravovani déti je zajiSténo v blizké Skolni jidelné (IZO 102 892 041) s kapacitou 500 jidel.
ZS Mendelova hospodaii jako p¥ispévkova organizace.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Kvalita vzdélavani ve vSech navstivenych vyuc€ovacich hodindch byla hodnocena z hlediska
planovani a pfipravy vyuky, persondlnich, materidlnich a psychohygienickych podminek,
v nichz vyuka probihala, uzitych vyucovacich forem a metod, motivace a hodnoceni zaki,
interakce a komunikace mezi zdky a uciteli. Posuzovano bylo dodrZzovani ucebnich plani
a osnov zvoleného vzdélavaciho programu a kontrola pisemnych praci zakl. Celkem bylo
hospitovano 44 vyucovacich hodin Sestnacti riznych predmétd u vSech pritomnych vyucujicich
Skoly. Z realizovanych hospitaci prob&hlo n¢kolik ve tfidach pracujicich dle metodiky Zacit
spolu, v nichZ pfevazna ¢ast vyucovani probihala v tzv. centrech aktivity (tfidy jsou netradi¢né
uspofadany do nékolika center, napf. centrum matematiky, centrum cteni apod.) a vyuka
zacinala komunitnim kruhem.

Blok jazykii (Cesky jazyk, anglicky jazyk, némecky jazyk)

Vsechny zékladni ukazatelé v oblasti planovani a piipravy vyuky jazyki byly spinény. Casova
dotace odpovidd schvalenému ucebnimu planu vzdélavaciho programu Zakladni Skola,
v Sestém, osmém a devatém ro¢niku maji zaci 5 hodin Cestiny tydné, v sedmém ro¢niku 4
vyucovaci hodiny, cizi jazyky maji na 2. stupni tydenni hodinovou dotaci 3 hodiny. V souladu
s ucebnimi osnovami jsou zpracovany vétSinou velmi peclivym zpisobem piehledné a funkéni
tematické plany, které maji k dispozici vSichni ucitelé jazykl. Kontinuita vyuky jazykl
v jednotlivych ro¢nicich je zajisténa. Skola nabizi v letognim $kolnim roce v oboru &esky jazyk
volitelny pfedmét cviceni z Ceského jazyka pro Zadky osmych tfid a knihovnicky krouzek pro
zaky 2. stupné. Ve volitelném pfedmétu praktikum prace na pocitaci, ktery navstévuji Zaci
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sedmych az devatych tfid, se ¢innost zaméfuje na praktickou pfipravu Skolniho zakovského
casopisu Mendelicek, Zaci se zdokonaluji ve stylistice psanych projevil. V oblasti cizich jazykl
Skola poskytuje zakiim moZnost prace ve dvou krouZzcich anglického jazyka pro zaky prvniho
az tretiho ro¢niku.

Z personalniho hlediska je vyuka ¢eského jazyka na 2. stupni svétena 3 vyucujicim, vSichni jsou
odborné i pedagogicky zpiisobili k vyuce €estiny v zakladni Skole. Nikdo z vyucujicich ¢eského
jazyka neni v dichodovém véeku, nikdo neni zacinajicim pedagogem. Anglickému jazyku
vyucuje na 2. stupni 1 ucitelka, kterd ma odbornou i pedagogickou zpusobilost, v pribéhu
inspekce vSak byla v pracovni neschopnosti. Némecky jazyk vyucuje na 2. stupni rovnéz jedna
vyucujici, kterd ma aprobaci rusky jazyk-d€jepis. Kvalita jeji vyuky nevykazovala zésadni
chyby. Na 1. stupni je z cizich jazykli vyuc€ovan anglicky jazyk, a to ¢tyfmi vyucujicimi, z nichZ
tf1 jsou plné zpisobili, ¢tvrtd ma pouze pedagogickou zplisobilost.

Ve skole pracuji predmétova komise ceského jazyka a predmétova komise cizich jazykd,
predsedy jsou pedagogové s odbornou i pedagogickou zpusobilosti a dlouholetou praxi na
zakladni Skole.

Vyuka ceského jazyka probihd zejména v kmenovych tfidach, které poskytuji dostatek
prostoru pro veskeré zvolené vyucovaci metody a aktivity. Odbornou ucebnu ceského jazyka
Skola nemad, k dispozici vSak je odborna ucebna literatury, v niz je uloZena solidné vybavena
zakovska knihovna, dostate¢ny je fond riiznych jazykovych piirucek, v u¢ebné je magnetofon a
zpétny projektor. Pro vyuku cizich jazyki slouzi dvé jazykové ucebny, z nichz kazda umoznuje
vyuzivat z moderni didaktické techniky radiomagnetofon, televizi a video. Jelikoz ma ZS
Mendelova jednu multimedidlni ucebnu vypocetni techniky s 26 pocitaci, které umoziuji i
pfipojeni na Internet, nabizi zaklim i programy pro vyuku vsech jazykt, rovnéz slohové prace
maji Zaci moznost zpracovavat na pocitacich. Ucebny jsou pedagogicky podnétné a ptimétrené
vybavené, vyzdobené jsou vyukovymi nasténnymi tabulemi didaktického charakteru, barevnymi
aktualnimi nésténkami a vytvarnymi pracemi zakid. Esteticky pfiznivé pisobi zejména ucebny
na prvnim stupni. Ve vSech navstivenych hodinach pracovali Zéaci s platnymi ucebnicemi a
pracovnimi sesity, které obsahovaly schvalovaci dolozku MSMT CR. V hodinach cizich jazyki
mohou Zéci pracovat i s cizojazy¢nymi texty v asopisech Freundschaft, Friendship aj. VSichni
ucitelé jazykli maji k dispozici pfenosné kazetové magnetofony s piiméfenym fondem
audionahravek, coz bylo v nékolika sledovanych hodindch patrné pii poslechu cizojazycného
textu & nacviku zpévu anglickych pisni. Radu materialii a cviénych textd si vyudujici piipravuiji
na Skolnich kopirovacich strojich. Didaktickd a vypocetni technika je ve $kole pofizovéana a
vyuzivana ucelné. Podminky pro dodrzovani psychohygienickych zasad jsou vytvéreny.
V hodinach cizich jazykt jsou Zaci déleni na skupiny, pocty zaki ve tiidach odpovidaji platnym
predpistim.

Piedlozené kontrolni slohové prace Zzakl z Ceského jazyka jsou vyucujicimi opravovany,
nechybi analyza vyskytujicich se chyb, mensi pozornost je vénovana pisemnému projevu zakt
v sesitech nekterych navstivenych hodin jazykd.

Organizace, metody a formy prace se u jednotlivych vyucujicich lisily. Ve dvou hodinach na
prvnim stupni (prvni - metodika Zacit spolu a ¢tvrtd tiida) a v jedné hodiné€ na 2. stupni (Sesté
ttida) bylo patrné Casté stiidani Cinnosti a navozovani dialogovych situaci, coz umoziiovalo
aktivni zapojeni témét vSech zakl do vyucovaciho procesu. V dalsich hodinach se vyskytovaly
zejména frontalni postupy, tradicni vykladové metody s mensi zakovskou aktivitou. Ucitelé
sledovali béhem vychovné-vzdélavaciho procesu predevsim stanoveny cil vyuky, témet vzdy
jim zbyl idostate¢ny Casovy prostor na shrnuti uciva. Ve vétSing tfid bylo pozorovano i
sebehodnoceni 7kl v zavéru vyucovacich jednotek. Hlavné v hodinach ¢eského jazyka byl
brén zfetel na integrované zdravotné postizené Zaky, tj. byli zohlediiovani Zaci se specifickymi
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poruchami uceni a chovani, n€kterym zdravotné postizenym zakiim pomahali se zvladanim
zadanych ukoll jejich osobni asistenti.

Aktivizace zakl vstupnimi a pribéznymi motivacnimi metodami byla v hospitovanych hodinach
zietelnd prevazné ve tfidach prvniho stupné, zde také byly vyrazné€ji uplatiovany
mezipfedmétové vztahy. V hodnoceni zakii pfevazovalo okamzité pozitivni hodnoceni vykonu
jednotlivcea, klasifikace odpovidala znalostem zaki, byla objektivni a spravedliva a téméf vzdy
byla vyucujicimi zdGvodnéna. Pfi zadavani samostatné Skolni prace a domécich ukold byla
respektovdna zasada piimétenosti, vSechny vyucujici ovéfovaly pochopeni zaddvanych ukold.
Analyza chyb byla v hodindch mluvnice provadéna vzdy bezprostiedn€ po ukonceni ustniho ¢i
pisemného zakovského projevu. Ve vysSich rocnicich byli Zaci vedeni k sebehodnoceni. Pti
kontrole zdkovské dokumentace bylo zjisténo, Ze ukoly a cviceni nejsou vyucujicimi disledné a
pravideln¢ kontrolovany a opravovany.

V oblasti interakce a komunikace byla pedagogy izdky respektovana dohodnuta pravidla
jednani, ve vyu€ovacich hodinich byli Zaci slusni a ukdznéni. Pouze v jedné z navstivenych
posuzované vzhledem k jejich v€ku byly na velmi dobré trovni. Verbalni i neverbalni
komunikace vyucujicich, predevS§im kvalita jejich vyjadfovani, byla ve vSech navstivenych
hodinach velmi dobra.

Souhrnné je kvalita vidélavani v hospitovanych hodindch jazykit hodnocena jako velmi
dobra.

Matematika, fyzika, chemie, informatika

VSechny zakladni ukazatele v oblasti planovani a ptfipravy vyuky byly splnény. Ucivo
v hospitovanych hodinach odpovidalo osnovam a vyukovy cil byl pfiméfeny moZznostem zak.
PredloZené tematické plany koresponduji s osnovami, jsou respektovany vyucujicimi stanovené
casové dotace pro jednotliva témata. Pfi urceni vyukového cile ucitelé ptihlizeli k aktudlnimu
slozeni tfidy. Formulovany cil kazdé vyucovaci jednotky vzdy korespondoval s nacvikem
potebnych poznatkii a dovednosti, které jsou zahrnuty do standardu vzdélavani. Je zajiSténa
kontinuita vyuky vySe uvedenych piredméti mezi jednotlivymi ro¢niky. Vyucujici jsou
informovani o Zacich se specifickymi poruchami uceni.

Zaci si mohou prohlubovat znalosti a upeviiovat uéivo z matematiky ve volitelném predmétu
cvieni z matematiky. Je vyuzivdna moZnost prace na pocitac¢ich behem vyucovani
v matematice, fyzice i chemii.

Hospitace prob&hly ve 12 vyucovacich hodinach. VSichni vyucujici kromé jednoho (pouze
pedagogicka zpilisobilost) byli odborné a pedagogicky zptisobili.

Zvolené ucebnice a dal§i ucebni texty odpovidaji realizovanému vzdé€lavacimu programu
a jsou vSem zaktum k dispozici. U¢ebni pomucky pro tyto pfedméty jsou standardni, k dispozici
je v dostate¢ném mnoZstvi a kvalité vypocetni technika. Skola vlastni také vyukové programy
pro matematiku, chemii a fyziku. Ucebni pomilcky a vypoletni technika byly vyuZzity
v hospitovanych hodinach vzdy ucelné. Vyuka probihala vétSinou v kmenovych tfidach,
sledované hodiny informatiky, fyziky a chemie probihaly v odbornych u¢ebnach. Pro vyuku
téchto pfedmétil jsou vytvoreny kvalitni podminky. Razeni vyuovacich hodin, jakoZ i pracovni
prostiedi tiid je z psychohygienického hlediska pfinosné a ma vliv na pracovni nasazeni zak,
které zvlasté v ptipadé tfid na 1. stupni je na velmi dobré trovni. Bylo opakované dbano
(hlavné na 1. stupni) na relaxaci promyslenym zatazenim napt. pohybovych cviceni v prubéhu
vyucovaci jednotky.

Podstatnd ¢ast hodin byla zaméfena na procviovani, upevitovani jiz ziskanych védomosti
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a daldi zdokonalovani jiz nabytych praktickych dovednosti. Casto sledovanou vyukovou
formou byla frontalni samostatnd prace doplnénd individualni praci jednoho nebo vice zaka
u tabule, vyklad ucitele, pfipadné frontalni rozhovor. Nechybéla vSak i skupinova prace a ve
tiidach, které realizuji metodiku Zacit spolu, prace v tzv. centrech. Dlraz u praktickych
¢innosti (sledovano v informatice, chemii, fyzice a v centrech) byl davan na individudlni nebo
tymové zvladnuti zadaného tkolu, resp. ovéfeni teoretickych poznatkti praktickou zkuSenosti
(napt. pokusy). Vyucujici s Gspéchem vyuZivali rizné aktivizatni metody. Soucasti fizené
samostatné prace byla pribézné provadéna kontrola vysledkl ¢innosti — ¢as ur€eny na tuto
innost byl zcela dostate¢ny. Zaci prokazovali schopnost aplikace osvojenych postupii
a dovednosti. Pozitivnim zjiSténim je, Ze vyucujici v pfedmétech fyzika a chemie vzdy
zatazovali v hodin€ demonstra¢ni pokus. Ve volitelném pfedmétu informatika pracoval kazdy
zak u svého pocitace a ze strany vyucujiciho mu byla poskytovéana dle potieby kvalifikovana
individudlni pomoc. Organizacni pokyny vyucujicich byly jasné a srozumitelné. Vybér
informaci byl pfiméfeny ndro¢nosti uciva a podminkam tfidy. Béhem vyuky bylo pracovano
sucebnicemi ¢i jinymi ucebnimi texty; vyuziti pomilicek nebo pisemnych materiald
pfipravenymi uciteli zvySovalo efektivitu vyuky. Vyuc€ujicimi byl vytvafen prostor pro
vyjadiovani vlastniho ndzoru, s zaky byla vedena diskuse a v fad¢ hodin byla umoznéno zakiim
predkladat alternativni zpisoby feSeni. Bylo pfihlizeno k schopnostem zaka, jejich
individudlnim potifebam - ucitelé zohlednovali individudlni moznosti zaki (nadani, zdravotni
postizeni apod.). Vyuc€ovaci Cas byl ve vétSiné¢ hodin vyuzivan efektivné, nevznikaly prostoje
zpiisobené napi. ukéaziovanim zakd. Cas uréeny pro samostatnou praci byl dostatecny.
V hospitovanych hodinach nebyly pozorovany zasadni metodické nedostatky a po odborné
strance je vyuka na vynikajici trovni.

V tivodu vétsiny hospitovanych hodin nechybéla vstupni motivace, ktera vyucujicimu umoznila
navodit potfebnou atmosféru — zaujmout Zaky problémem, aktivizovat je. Celkové byly hodiny
motivaéné na velmi dobré urovni, individudlné se objevovaly soutézivé prvky, pozitivni
posilovani a aplikacni tlohy. Zavére¢né hodnoceni vysledkd vyucovacich ¢innosti s ohledem na
cil hodiny a pracovni vysledky Zzaka bylo realizovano. Zaznamenano bylo i sebehodnoceni
zakid (pozorovano ve dvou vyucovacich hodinach). Podklady pro hodnoceni ziskavaji ucitelé
na 2. stupni rovnéz realizaci stanovenych pisemnych Cctvrtletnich praci (matematika),
laboratornich uloh (fyzika, chemie) a dalSich pisemnych provérek. Analyza téchto praci je
provadéna. Otazky kladené Zakim byly zaméfeny nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale i na
pochopeni vztahil a souvislosti. Vyucujici ocenuji u zakid snahu a pokrok, v hodnoceni byly
respektovany jejich individudlni dispozice. Vyucujici vyuzivali i metodu prace s chybou.

Vyuka méla klidny, pracovni charakter. Zjevna byla tendence dat Zakiim ptedevsim zékladni
sumu védomosti a dovednosti. Diraz byl kladen na praktickou aplikaci. Rozvijeny byly
1 komunikativni dovednost ve smyslu popisu matematického, fyzikalniho ¢i jiného problému
s vyuzitim odbornych vyrazl, zdiivodnéni zvoleného postupu feseni nebo diskuse ke spravnosti
vysledku. Verbdlni a neverbalni projev vyucujicich byl na velmi dobré trovni. Z jednéni
uciteli areakci zdkd lze usuzovat, Ze ucitelé maji pfirozenou autoritu a pozitivné jsou
rozvijeny vzajemné vztahy ucitel-zak, zak-zak. Komunikace je zaloZena na vzajemné davéte.
Utitelé svou autoritou pozitivng ovliviiovali pribéh hodiny. Zaci projevovali pozitivni vztah
k vyuce svym aktivnim piistupem. Na zcela vyjimecné projevy nekazné reagovali vyucujici
taktné — profesionalng.

Zaci $koly se zapojuji v matematickych, fyzikalnich a chemickych soutézich organizovanych
pro zakladni Skoly-vyrazny uspéch v loniském Skolnim roce nebyl v této oblasti zaznamenan.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech hodnocena jako vynikajici.
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Zemépis, prirodopis, prvouka a vlastivéda

Hospitace se uskutecnily v deviti hodinach vlastivédy a prvouky, ve dvou hodinach zemépisu a
ptirodopisu, celkem u deseti vyuc€ujicich inspektované zakladni Skoly.

Kazdy ucitel méd pro pfedméty a ro¢niky, ve kterych vyucuje, zpracovany tematické plany.
Vnich je vyznafen obsah uciva tak, aby odpovidal moZnostem Zzakli a sledoval cile
vzdélavaciho programu Zakladni Skola (ve vétSing€ tfid 1. stupné je vyu€ovano s vyuzitim
metodiky Zagit spolu), aby byla zajisténa navaznost uiva s vylou¢enim jeho duplicity. Casova
dotace ve sledovanych predmétech je v souladu se schvilenym ucebnim planem. Ptiprava
pedagogt na vyuku se neprojevila ve dvou piipadech

v promyslené stavbé hodin, v i¢elném pouziti pomiicek i ve vyuZiti didaktické techniky.
Vsichni vyucujici splituji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Vyuce vlastivédy,
prvouky, pfirodopisu a zemépisu slouzi bézné skolni tfidy se starSim nabytkem, ve vétsiné tiid
s pomérné bohatou nasténnou vyzdobou (véetné zakovskych vytvarnych praci). Kabinet
piirodopisu je prostorny a az na model kostry lidského téla a vycpaniny ptakli dostatecné
vybaveny funkénimi pomiickami. Kabinet zemépisu je prostorové znaéné omezeny. Odborné
ucebny zemépisu 1 piirodopisu nejsou vybudovany. K dispozici je az na ucebnici zemépisu
osmé tiidy a Skolnich zemé&pisnych atlasii svéta s rejstiiky dostatek novych aktualnich ucebnic.
Psychohygienické podminky vyuky, ktera je v rozvrhu vyvéazené rozvrzena, byly az na jednu
ttidu na 2. stupni zcela vyhovujici (i pfi vétsi tinavé Zaki je optimalné vyuzivano relaxacnich
chvilek, a to zejména na 1. stupni).

Vyucovaci jednotky byly strukturovany a organizovany s ohledem na vek a mentalitu zakd.
Uroveti vzdélavacich ciléi byla zvolena a pfizpiisobena tak, aby respektovala moznosti déti.
Tomu odpovidal i vybér a sled informaci umoziujici Zdkiim osvojovat si je a zalefiovat

do kontextu jiz nabytych znalosti a kazdodennich vlastnich Zivotnich zkuSenosti. Vedle
béznych ucebnic a pirirucek byly vyuzivany 1 dals$i zdroje informaci - publikace
encyklopedického charakteru, pracovni listy, textové a obrazové materidly pfipravené
svépomoci. Ve tfidach realizujicich Zacit spolu dochazelo ke stfidani forem prace - od
individudlnich ¢innosti ptes rozhovory ve dvojicich az ke kooperaci v ramci skupin, vyuka byla
zpestfovana hrami s prvky soutéze, byly uplatiiovany metody podporujici aktivitu a davajici
dostatek prostoru k projevu samotnych zaki.

Vstupni motivace v ivodu hospitovanych hodin méla riizné podoby: seznameni s programem
hodiny, provéfeni znalosti minulého uciva, upoutani pozornosti navozenim problému. V dal§im
pribéhu vyu€ovani byli zaci v hodindch vlastivédy a prvouky motivovani zdbavnym nebo
zajimavym obsahem ucliva, vyuZivanim poznatkil z jinych predmétd. Soucasti vyuky vétSiny
vyucovacich hodin bylo provétovani znalosti a dovednosti, nechybéla zde vSak korekce chyb a
navod, jak se pfiStich moZznych chyb vyvarovat. Pracovni atmosféra byla v hospitovanych
hodinéch sledovanych ptredmétd rozdilnd, interakce a komunikace byla az na hodiny
piirodopisu a zemé&pisu vzdy dobie fungujici, Zaci 1. stupné byli ukdznéni a pozorni. Pfistup
uciteltl k zaklim byl vlidny a zdvofily, vlastni projev nebyl v hodinach ptirodopisu a zemé&pisu
dostatecné vyrazny a dominantni. Nechybélo postupné upeviovani zakladnich pojmt, ve
vétsing vyucovacich hodin probéhlo i zavérecné hodnoceni a sebehodnoceni zakd.

Spise ojedinéle jsou piirodopisné schopnosti zakii rozvijeny Ucasti v krouzcich, v soutézich
a olympiadach. Laboratorni prace jsou vedeny v seSitech s pravidelnym hodnocenim. Skola
organizuje vlastivédné vychazky za Gc¢elem pozndni regionu, ucastni se zemépisnych soutézi.
Vyucujici maji moznost vyuZzivat piirodovédné i zemépisné Casopisy.

Souhrnné je kvalita vyuky vlastivédy, prvouky, piirodopisu a zemépisu hodnocena jako
velmi dobra.
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Skupina predméti vychovného charakteru

Byly navstiveny hodiny obcanské, rodinné, vytvarné, hudebni a télesné vychovy od prvni po
devatou tfidu, dale ranni komunikacni kruhy a prace v centrech tfid, které jsou zapojeny do
projektu Zagit spolu. Casové tematické plany t&chto predmétii jsou zpracovany v souladu
s ucebnimi osnovami vzdélavaciho programu Zékladni Skola, plati pro vSechny ttidy v ro¢niku,
chybi jim vSak adresnost a zpfesnéni vici jednotlivym tfidam i specifikace vyucujicich. Po
strance ¢asové jsou plnény.

Vyuka sledovanych predméti byla svétena ucitelim s odbornou a pedagogickou zptsobilosti,
vyukou rodinné vychovy je povétena ucitelka, kterda méa pouze pedagogickou zptisobilost. Jeji
hodina vSak vynikala vysokou mirou motivace a kultivované komunikace s zaky. Kvalita
vétSiny zhlédnutych hodin byla na velmi dobré rovni, navic tfi hodiny, tj. télesnd vychova,
ranni kruh ve 3. ro¢niku a prace v centrech ve 2. ro¢niku, pievySovaly ostatni aktivizaci zaka
a organizaci vyucovani. Vyuka probihala mimo hodinu rodinné vychovy v kmenovych tfidach,
které poskytovaly pedagogicky podnétné prostiedi a byly uzplisobeny svym uspofadanim
organizatnim formdm hodiny. Vyucujici mnohdy vyuzivali stadlého vybaveni uceben nebo
prinaseli potfebné didaktické materidly. Vyuka télesné vychovy probihd ve velmi dobrych
podminkéch, Skola ma jednu télocvicnu se standardnim vybavenim sportovnim nacinim a
nafadim. Velmi dobré podminky pro vyuku poskytuje moderni a tpravny venkovni
télovychovny areal. Pro vyuku hudebni vychovy ma skola odbornou ucebnu, kterou vyuziva
predevSim 2. stupefi. Psychohygienické pozadavky na prostiedi byly splnény. Vyuka
sledovanych pfedméta je dostate¢né zajisténa odpovidajicim fondem ucebnic, ucebnich textl a
nazornymi didaktickymi pomutckami. Mnohé znich byly pouzity, véetné¢ audiovizudlni
techniky. Hodiny byly vedeny velmi rozmanitou organizaci vyuky s ptevladajici aktivni roli
zaka. Bézné byly zaddvany individudlni a skupinové ukoly, soucasné byl pozorovan
diferencovany piistup ke specifickym jedinciim ¢i skupindm z&kl. Organizacni pokyny byly
jasné a zakim srozumitelné. VEtsing zakl bylo umoznéno Gspesné uplatnéni a efektivita vyuziti
vyucovaciho ¢asu byla vysoka. Motivace i hodnoceni vyucujicimi bylo vesmes kladné, zaci byli
sami ve vyuce aktivni a projevovali pozitivni vztah k ¢innostem, které byly ve specifickych
disciplinach provadény.

Na pocatku vyucovaciho procesu byly stanoveny jasné a srozumitelné cile. V tivodnich ¢astech
hodin ucitelé vyuzivali vétSinou orientacni opakovani zaloZené na interakci a komunikaci. Pfi
vyuce byly aplikovany pestré metody vykladu podpofené formami aktivniho uceni a s vyuzitim
bohaté zasoby didaktickych materidli. Velky prostor byl vytvofen pro individualni, parovou a
skupinovou aktivitu. I v hoding télesné vychovy se Zaci zapojili do druZstev a jejich ¢innosti
byly stfidany tak, aby pohyb byl vSestranny a ddval k nému co nejvice prilezitosti. V oblasti
komunikace byly sledovany bohaté moznosti pro rozvoj fe¢nickych dovednosti zakt. Zakiim
byla také nabidnuta motivujici problematika, kterou dostali ptileZitost k aplikaci uciva a
prezentaci vysledki své prace.

Zapisy a shrnuti probraného uciva probehly vétSinou formou pracovnich listi a generalizace
zaveéra s provedenim strukturovaného zapisu. Naméty k domaci piipraveé vychazely vétSinou ze
zajmu zakd. Cas byl dostate¢n& vyuzit, innosti byly proporéné rozlozeny, i kdyz stanovené
cile nebyly vzdy dosaZzeny. Zaci byli aktivizovani a motivovani predevsim praktiénosti uciva,
osobnimi prozitky a ndzornymi materidly. Didaktické zasady byly vcelku respektovany,
vyucuyjici dbali na dodrZovani psychohygieny a zakladnich pravidel bezpe¢nosti.

Verbalni a neverbalni komunikace mezi uciteli a zaky byla velmi dobrd, pohotovost a kvalita
ustniho 1 pisemného projevu pedagogl byly na velmi dobré tirovni. Osobnost a individualitu
zakl ucitelé plné respektovali. V pribéhu vSech hospitovanych hodin bylo ziejmé dodrzovani
dohodnutych pravidel a kladny pfistup vétSiny zakt k vyuce i k ucitelim. Kézenské problémy
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nebyly zaznamenany, individualni projevy zivosti byly, azZ na jednu vyjimku, feSeny s urcitou
mirou taktu a zdravé tolerance. Urcitym problémem v hodinach telesné vychovy se jevi
zamgéstnavani necvicicich zaka.

Shrnutim jednotlivych atributii je uroveii vyuky sledovanych piedmétii hodnocena jako
velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Na zakladé vySe uvedenych hodnoceni jednotlivpch skupin predmétii jsou celkové
planovani a priprava vyuky a persondlni podminky vyuky hodnoceny jako vynikajici,
ostatni sledované atributy jako velmi dobré.

Souhrnné je priibéh vzdélavani hodnocen jako velmi dobry.

CHARAKTERISTIKA SKOLNI DRUZINY

Ve $kolni druzing (dale jen SD), ktera se nachdzi v 1. patfe samostatné budovy v blizkosti
zakladni Skoly, vyvijeji €innost tii oddé€leni, v nichz je zapsano k terminu inspekce celkem 64
déti k pravidelné dochazce (1. oddéleni 23, 2. oddéleni 20, 3. odd¢€leni 21), coz je v souladu
s platnymi pravnimi ptredpisy. Uvadény Ciselny udaj se jen nepatrné 1i$i od poctu vykazovanych
déti v zahajovacim statistickém vykaze o zakladni Skole, coZ je zplisobeno skute¢nosti, Ze se
pocet déti pravidelné navstévujicich Skolni druzinu v pribéhu mésice fijna zvysil o dveé déti.
Zamové utvary jakoZto soucasti Skolni druZiny nejsou zfizeny. Ptispévek na castecnou uhradu
neinvesti¢nich nakladi ¢ini na zdka 500 K¢ za Skolni rok. Vybérem financnich prostiedku je
povéiena vedouci vychovatelka. Cinnost SD je zaji§tovana v pracovnich dnech v dobé& od 6:00
do 8:00 h a od 11:40 do 16:00 hodin.

|PODMINKY VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Persondlné je provoz SD zabezpeten tfemi vychovatelkami, které svym vzd&lanim splituji
podminky odborné a pedagogické zpUsobilosti stanovené vyhlaskou MSMT CR. Jedna
z vychovatelek plni funkci vedouci vychovatelky a je zaméstndna na cely pracovni tvazek,
zbyvajici dvé maji pracovni uvazek 0,8, resp. 0,6. Rozsah pfimé vychovné Cinnosti vSech
pedagogickych pracovnic Skolni druziny odpovida nafizeni vlady, kterym se stanovi mira
vyucovaci povinnosti ucitelli a mira povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych
pracovnikil ve Skolstvi.

Pro vychovné vzdélavaci a zadjmovou c¢innost Skolni druZiny je ur¢eno celkem Sest mistnosti,
znichZ tfi jsou kmenové ucebny, jedna je vytvarny ateliér, jedna mistnost je urcena pro
télesnou vychovu a jedna prostornd ucebna s televizi a videem slouzi jako spoleCenska
mistnost. D&ti mohou dale vyuzivat relaxa¢ni koutek, ktery je zfizen v roz$ifené ¢asti prostorné
chodby, k dispozici maji i moderni socialni zafizeni. V ptipadé¢ pékného pocasi Skolni druZina
ke své ¢innosti vyuziva i prostorny sportovni aredl v blizkosti Skoly. VSechny prostory jsou
vybaveny standardnim Zikovskym nabytkem, nechybi koberce a klidové zakouti. SD ma pro
svou Cinnost piimétené vybaveni (hry, hracky, stavebnice, pomicky k vytvarné, hudebni,
télesné a pracovni Cinnosti), jehoz ulozeni ve skiiilkdch umoziluje sebeobsluznost déti.
Estetickd vyzdoba samostatnych prostor SD je velmi podnétna, aktualni a pro déti pritazliva,
nebot’ vkusnym zptisobem uplatiiuje i prace zaka Skoly.

ReZzim Skolni druziny je celkové vyvazeny, zohlediiuje klidovou ¢innost i dostatecny pobyt
venku, respektovany jsou zasady psychohygieny. Pitny rezim je zajiStén.
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HODNOCENI DALSICH PODMINEK VZDELAVACI CINNOSTI

Planovani

Zvolena vychovné vzdé€lavaci Ccinnost SD vychazi z konkrétnich mistnich podminek
a koresponduje s realizovanym vzdélavacim programem ZS Mendelova. Reditel Skoly
v rdmcovém programu rozvoje Skoly stanovil obecny cil SD: v pestré vychovné cinnosti pii
zachovani rovnovahy mezi organizovanymi a spontannimi ¢innostmi zajistovat individualni
potieby a z4jmy jednotlivych déti. Tento obecny cil je zevrubné rozpracovan v Planu prace
Skoly na skolni rok 2001/2002, v némz je SD vénovana jedna samostatnd subkapitola. Z jeji
jednotlivych akci s ur€enim ¢asového horizontu plnéni a stanoveni jmen osob zodpoveédnych za
realizaci vytycenych ukold.

Cinnost SD se fidi tydennim plinem, ktery je zpracovavan ve spoluprci s détmi
a v dostatecném ¢asovém piedstihu vyvésen na nasténkach.

Organizovani

Dle organizac¢niho fadu fidi ¢innost Skolni druziny vedouci vychovatelka, ktera je podfizena
statutarnimu zastupci feditele $koly, zodpovida za provoz a plynuly chod SD a je nadtizena
dvou vychovatelek. Jeji odborné dovednosti i dlouholetd pedagogickéd praxe v fidici funkci
pozitivnim zptisobem ovliviiuji ¢innost SD. Vechny pedagogické pracovnice SD se pravidelng
zOcastiuji pedagogickych rad a pifipadné i provoznich porad pracovnikii Skoly, spoluprace
s uciteli i s vychovnou poradkyni je na velmi dobré urovni.

Kompetence vedouci vychovatelky i obou vychovatelek jsou zietelné vymezeny.

Vnitini fad Skolni druziny je soucasti Skolniho tadu, je funk¢ni, ddva dostatecny ramec pro
provoz, byl prokazateln¢ projednan a schvalen pedagogickou radou dne 12. fijna 2000. Jeho
platné znéni je zpfistupnéno détem SD i jejich zakonnym zistupctim prostfednictvim
informacni tabule umisténé v prostorach Skolni druZiny. Vnitini f4d méa dobrou vypovidaci
hodnotu.

Povinna dokumentace SD (zapisovy listek, prehled vychovné vzdélavaci prace, dochazkovy
sesit pro zaky) je vedena bez zdvad.

Rozpis sluzeb vychovatelek odpovidd potiebdm vychovné vzd€lavaci prace a poctu zaka
v jednotlivych oddélenich. Pfi organizaci zajmovych a mimoskolnich aktivit je ¢innost SD
sladéna se z4jmovymi aktivitami Skoly.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 se o cinnosti Skolni druZiny
v zésadé nezmiiuje.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly i ve vztahu ke Skolni druzin€ uplatiiuje demokraticky styl fizeni zaloZeny na
divéfe ve své spolupracovniky, podpofe jejich vlastni iniciativy, vyuziti osobnostniho
potencidlu a postupném zkvalitiiovani podminek pro jejich praci.

Pisemnd kritéria pro stimulaci a motivaci pracovnikli prostfednictvim mimotarifnich sloZzek
platu jsou stanovena. Maji motivacni charakter s dominanci kvality pracovnich vysledkt
vzdélavaci prace a rozsahu pracovnich tukoli. Stanovend vySe osobnich pfiplatkil je
diferencovana.
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Jsou vytvofeny podminky pro odborny a kariémi riist pracovnic SD, je jim umoZiiovano
ucastnit se akci DVPP, maji k dispozici odborné publikace a periodika. V prostorach Skolni
druziny jsou organizovany vzdélavaci akce DVPP i pro pedagogické pracovniky sousednich
Skol.

Kontrolni mechanizmy

Z planu kontroly a fizeni pro rok 2001/2002 je ziejmé, Ze realizovany systém vnitini kontroly
zahrnuje 1 ¢innost Skolni druZiny. Tato je kontrolovana jednak pribéznym sledovanim prace
obou vychovatelek ze strany vedouci vychovatelky, jednak prostfednictvim hospitaéni ¢innosti
statutarniho zastupce feditele, ktery ve Skolnim roce 2000/2001 vykonal hospitace u vSech
pedagogickych pracovnic SD. Pravideln& je vedenim $koly sledovéna a kontrolovana troveti
vedeni dokumentace SD.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Persondlni, materidlni a psychohygienické podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti Skolni
druZiny jsou hodnoceny jako vynikajici, dalsi podminky vzdélavaci Cinnosti jako velmi
dobré.

ORGANIZACE A PRUBEH VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

V predlozeném ramcovém tydennim programu SD jsou vhodnym zptisobem st¥idény rekreacni,
relaxacni 1 zajmové Cinnosti, vlastni pfiprava na vyufovani neni organizovana. Pouze podle
individudlni domluvy se zdkonnymi zastupci déti pomahaji vychovatelky détem s ptipravou na
vyuku.

V ramci hospitacni ¢innosti byla zaznamendna snaha o pedagogické ovliviilovani volného ¢asu
déti pfi soucasném dodrzeni zésady dobrovolnosti a pfiméfenosti. Prostor byl vénovan
individudlnim i kolektivnim hram, literarni, pracovni, vytvarné a hudebni vychové, sportovnim
¢innostem, piirodovédnym vychazkam a dalSim aktivitdm. Pfi hospitovanych ¢innostech déti
(napt. hry v druzin€) byli Zaci vedeni ke spoluprici a vzajemné toleranci. Ve sledovanych
¢innostech byla pozorovana vysoka mira motivacnich prvkil, vhodné byla vyuZivana okamzita
zpétna vazba pro pozitivni hodnoceni déti. Naméty a motivace k ¢innostem vychazely zejména
od vychovatelek. Na vytvaieni programu se déti spolupodilely pfimétenym zptisobem.
Vysledky ¢innosti zakli vétsinou ocenovaly vychovatelky pochvalou. Jejich pokyny byly détmi
vesmes respektovany. Ve Skolni druZiné bylo zaznamenano pozitivni komunikacni prostiedi,
dohodnutd pravidla jednani jsou akceptovana, nebyly pozorovany zadné znadmky socialné
patologickych jevi.

Z jednorazovych akci organizovanych SD v letosnim $kolnim roce byly pro déti nejpiinosng;jsi
besidka k zahajeni Skolniho roku ¢i exkurze do zahradnictvi.

Hodnoceni organizace a pribéhu vychovné vzdélavaci ¢innosti

Organizace a pribéh vychovné vzdélavaci cCinnosti Skolni druZiny jsou hodnoceny jako
vynikajici.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Reditel $koly méa stanoveny dlouhodobé koncepéni zaméry na zakladé zevrubné analyzy
podminek Skoly a prostfedi, v némz se Skola nachazi. V rdmcovém programu rozvoje Skoly,
ktery byl zpracovan jiz v roce 1993 a zevrubné inovovéan v ¢ervnu 2001 na obdobi do roku
2005 s ndzvem Kuvalita, zdravi, pfitazlivost, feditel akcentuje v oblasti vzdélavani otevieny,
partnersky pfistup uciteld k zakim, kultivaci socialniho i organiza¢niho prostiedi, zdravé
vyucovani, jakoz i podporu vyucujicich, kteti uplatiuji moderni a efektivni metody vyuky.
Nespornym kladem ramcového programu je i skutecnost, ze stanovuje dlouhodobéjsi cile
v oblasti rozvijeni volnocasovych aktivit zakd, prace Skolni druziny 1 Skolni jidelny.
Dlouhodobé koncepéni zdméry ma feditel Skoly pisemné rozpracovany v Planu prace Skoly na
Skolni rok 2001/2002. Z jeho analyzy je ziejmé, ze planovani je pojato jako uceleny, vyvazeny
a funk¢ni systém. Jsou stanoveny hlavni cile a tikoly Skoly v oblasti vychovné i vzdélavaci,
diraz je poloZen na kultivaci prostiedi Skoly, patficnd pozornost je vénovana spolupraci
srodiCi a vefejnosti i oblasti fizeni. Soucasti ro¢niho planu jsou plan prace vychovného
poradce, minimalni preventivni program, plan prace Skolni druziny, plan kontroly a fizeni pro
rok 2001/2002. Roc¢ni plan je pribé€zn€ rozpracovavan do mésicnich pland, které jsou
s dostatecnym Casovym piedstihem vyvéSovany na informacni tabuli ve sborovné skoly.
Nespornym pozitivem je skutecnost, Ze se k roénimu planu prace Skoly s dostatecnym ¢asovym
predstihem vyjadiuji vSichni pracovnici Skoly, coz je prokazatelné¢ doloZeno v realizovanych
pfipominkach a namétech, které zpracovavali z podnétu feditele vSichni zaméstnanci.

Rozvrh hodin plné respektuje minimalni hodinové dotace pfedmétl i celkové tydenni pocty
hodin stanovené ve schvaleném vzdélavacim programu.

V ramci individuélni volby vzdélavacich aktivit Skola nabizi v letoSnim $kolnim roce nepovinny
pfedmét individudlni logopedickd péce, z pestré nabidky volitelnych pfedmétid si zaci pro
leto$ni $kolni rok zvolili: ¢lovék a piiroda (ekologie), kurz prvni pomoci, domécnost, sportovni
vychova, cvi€eni z Ceského jazyka, cviceni z matematiky, praktikum prace na pocitaci, psani na
stroji a zdéklady administrativy. Ve Skole vyviji Cinnost fada zdjmovych utvarQ, napf.
keramicky, pévecky, ptirodovédecky, télovychovny, stelecky, knihovnicky apod.

Pro celkem 31 integrovanych zdravotné postizenych zaki (22 na 1. stupni, 9 na 2. stupni) jsou
peclivym zptisobem zpracovany individudlni plany. Vedenim dokumentace téchto zakl byla
povétena vyucujici s vysokoskolskym vzdélanim zaméfenym na piipravu uciteltl pro specialni
Skoly. Pé&t integrovanych zdravotné postizenych zakii ma k dispozici osobniho asistenta.
Spoluprace s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny i specidlné pedagogického
centra je na dobré Urovni, vySetieni zakl jsou dolozena potfebnou dokumentaci a zabezpecena
pred zneuzitim.

Planovani je hodnoceno jako vynikajici.

Organizovani

Vedeni Skoly je tvofeno feditelem Skoly, statutdrnim zéstupcem a zéastupkyni feditele pro
ekonomiku. Reditel $koly ma vysokoskolské pedagogické vzdélani, odbornou a pedagogickou
zptsobilost k vyuce predméti Sesky jazyk - obanska nauka a ve funkci feditele ZS Mendelova
pusobi od roku 1989. Statutdrni zéstupce feditele, v jehoz kompetenci je zejména sestavovani
rozvrhu hodin, suplovani, kontrola vedeni pedagogické dokumentace, inventarizace, fizeni
BOZP apod. ma vysokoskolské pedagogické vzdélani a dlouholetou praxi na zékladni skole.
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Kompetence vSech vedoucich pracovnikl jsou pisemné vymezeny, mira vyucovaci povinnosti
vSech vedoucich pracovnikli, vychovné poradkyné i ostatnich uciteld odpovida platnym
pravnim predpistim.

Funkci vychovné poradkyné plni prvnim rokem vyucujici s dlouholetou pedagogickou praxi na
zakladni Skole, jez v soucasné dobé navstévuje specializacni studium pro vychovné poradce.
Ve své Cinnosti se zaméfuje zejména na profesni orientaci zakd S$koly. Ukoly na useku
protidrogové prevence zabezpecuje metodik prevence.

Na fizeni Skoly se v rdmci svych kompetenci stanovenych feditelem $koly podili i dvé vedouci
metodickych sdruzeni na 1. stupni (prvni az tieti tfida a Ctvrtd az pata tfida) a 5 vedoucich
pfedmétovych komisi. Jednani téchto metodickych organti se konaji pravidelné nékolikrat
rocné, zapisy z jednani jsou vedeny.

Rad $koly je zpracovan v souladu s vyhlaskou o zakladni §kole. Byl prokazatelné projednan,
aktualizovan a schvélen pedagogickou radou dne 12. 10. 2000. Jeho platné znéni je
zptistupnéno zaklim prostiednictvim nastének v jednotlivych tfidach. V fadu Skoly je zakotven
pokyn MSMT k prevenci socialné patologickych jevii u déti a mladeze. Tidni knihy
jednotlivych tiid obsahuji zépis o sezndmeni vSech zakli se Skolnim fadem, bezpecnostnimi
a dalSimi pfedpisy.

Organizace vyucovani zakt odpovida obecné zdvaznym pravnim piedpisim.

Organizace pedagogickych rad (p&tkrat rocn€) a pracovnich porad (aktualné dle potieby,
zpravidla jednou mésicn¢) je vzhledem k velikosti Skoly v zdsad¢ optimalni z hlediska cetnosti i
obsahu. Inspekci byly ptedloZzeny zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2000/2001 a
zprvni pedagogické rady v letoSnim Skolnim roce, které vykazovaly zhlediska formy
nadstandardni Uroven, zhlediska obsahu poskytuji predloZzené dokumenty relevantni
informace.

Informacni systém Skoly je promyslené organizovan, tiikrat az Ctyfikrat ro¢né se konaji tfidni
schiizky srodi¢i zakt. Radu cennych informaci o 8kole miZe Sirokd vefejnost zjistit
prostifednictvim domovské stranky Skoly na Internetu (www. mendelova.cz), ktera je velmi
peclivé zpracovana a pribézné aktualizovana. Dalsi informace o svych détech mohou rodice
ziskat dle predchozi individudlni domluvy s danym pedagogickym pracovnikem. Spoluprace
rodict se Skolou je na dobré urovni, ¢innost vyviji ob¢anské sdruzeni Sdruzeni rodict a pratel
Skoly. Aktudlni informace jsou rodi€im poskytovany zejména prostiednictvim zakovskych
knizek. RovnéZ pracovnici $koly maji zajistén pfistup ke vSem potfebnym informacim, divérné
informace o zacich i 0 zamé&stnancich Skoly jsou fadné€ zabezpeceny pred zneuzitim.

Skola se snazi vhodnym zpiisobem prezentovat na vefejnosti, v regionalnim tisku,
v Utitelskych listech i v Ugitelskych novinach. Zaci 8koly ziskali v roce 2001 tii prvni mista ve
tech kategoriich celostéatni literarni soutdZe Zivot v roce 2001, jedna Zakyné obsadila 2. misto
v celostatni literarni soutézi My a na$§ svét. Na okresni Urovni byly zaznamenéany uspéchy
v fadé¢ sportovnich soutézi, napt. prvni misto v koSikové i vybijené, druhé misto v hazené aj.

V ZS Mendelova vyviji &innost Zdkovska samosprava. Zakovsky parlament se schézi
k jednanim minimaln€¢ dvakrat ro¢né, Zaci kazdé tiidy patého az devatého rocniku si voli ze
svych fad jednoho starostu, ktery zastupuje tfidu pii jednanich kruhu starostl, ktera se konaji
minimalné jednou mési¢n€. Dlouholetou tradici ma ve Skole vydavani Skolniho zakovského
casopisu Mendelicek, ktery vychazi neptetrzit€ od roku 1991 a je zptistupnén na Internetu.

Vyro¢éni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 byla prokazatelné¢ projednana
s pracovniky Skoly a poskytuje relevantni informace o Skole, které slouzi jako zdroj
sebehodnoceni. Byla zaslana zfizovateli a Krajskému Gfadu Moravskoslezského kraje.
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Kvalita a funkénost organizacniho uspovadani Skoly a informacni systémy Skoly jsou
hodnoceny jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel koly vytvaii podminky pro uplatnéni kreativity a iniciativy zaméstnancii, fizeni
navazuje na planovani a kontrolu jednotlivych oblasti a je funkéni, pruzné a G¢inné.

K terminu inspekce zaméstnavala ZS Mendelova celkem 44 pracovnikii, znichz je 27
pedagogickych (24 ucitelii a 3 vychovatelky). Tydné je vyucovano thrnem 493 hodin. VSichni
ucitelé Skoly jsou odborné i pedagogicky zptsobili k vyuce na zakladni Skole. Urcitym
problémem je skladba pedagogli podle aprobace: $kola nema ucitele s aprobaci némecky jazyk
a vytvarna vychova.

Primémy vék vyucujicich je 42 let, ve Skole ptsobi 9 ucitell mladsich 35 let a 1 vyucujici
v dichodovém vé&ku. Rozbor struktury ucitelského sboru podle pohlavi vykazuje
dvacetiprocentni zastoupeni muzili (5 ucitell - muza).

Pedagogicky sbor je stabilizovany, v sou¢asné dobé nema zac¢inajici vyucujici.

V rdmci danych finan¢nich moZnosti je vytvofen promysleny systém stimulovani pracovniki,
jsou stanovena kritéria pro pfiznani osobnich pfiplatkll i kritéria pro udéleni mimotadnych
odmen, s nimiz byli vSichni vyucujici prokazatelné sezndmeni. Rovnéz kritéria pro stanoveni
vyse zvlastniho ptiplatku pracovnikim, ktefi soustavné vykondvaji praci tfidniho ucitele, jsou
pisemné stanovena.

Pravidelné hodnoceni pracovnikli probihd vzdy v pribc¢hu mésice listopadu pii stanoveni
osobniho pfiplatku, pfi zménach vySe osobniho piiplatku nebo pfi poskytovani mimotadnych
odmén. RovnézZ pii pohospitacnich rozhovorech jsou vyucujici hospitujicimi ¢leny vedeni Skoly
seznamovani s prubéznym hodnocenim své prace.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdani pracovnikit jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly méa vytvofen plan kontroly a Fizeni pro rok 2001/2002, ktery zahrnuje vnitini
kontrolu vii¢i celé organizacni struktuie a je soucasti ro¢niho planu prace skoly. Kompetence
ke kontrolni ¢innosti jsou prokazatelné rozdéleny mezi jednotlivé ¢leny vedeni.

Podklady k hodnoceni a kontrole pracovnikli ziskdvd vedeni Skoly jednak provadénymi
kontrolami vykonu dozort, jednak pfimou hospita¢ni ¢innosti ve vyucovacich hodinach, déle
rovnéZ sledovanim pribéhu schlizek metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi,
pravidelnymi kontrolami zdkovskych knizek, tfidnich knih, tfidnich vykazl a dalsi pedagogické
dokumentace. Provadény jsou rovnéz kontroly vychovné-vzdélavaci prace ve Skolni druzing,
kontrola archivu, kontroly laboratornich praci zakii apod. O kontrolni ¢innosti véetné kontroly
pisemnych projevlii zakt, vykresi a laboratornich praci jsou vedeny stru¢né zaznamy. Se
zobecnénymi zavéry z kontrolni Cinnosti jsou ucitelé seznamovani rovnéZz pii mesi¢nim
vyhodnocovani vykonané prace.

Ve Skolnim roce 2000/2001 navstivili ¢Elenové vedeni hodiny vSech pedagogickych
pracovnikii. V letoSnim Skolnim roce dosud ¢lenové vedeni Skoly hospitovali v jedenacti
vyucovacich hodinédch (feditel osm hodin, statutarni zastupce feditele 3 hodiny). Zaznamy jsou
prokazateln¢ vedeny, pohospitacni rozhovory jsou realizovany. Analyzy vysledkt kontrol jsou
provadény.

O systematické kontrole kvality prace provoznich zaméstnanct sveédcil velmi dobry stav tfid
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a chodeb - estetické a podnétné prostiedi, také uklid a poradek byly na velmi dobré urovni.

Ke kontrole vyucovacich vysledkii zakd pouziva Skola jiz nékolik let srovnavaci testy
KALIBRO zaméfené v paté tiidé¢ na Cesky jazyk, matematiku a vSeobecny zédklad, v sedmé
a devaté tfid€ na humanitni zaklad, pfirodovédny zaklad, cesky jazyk a matematiku. Pravidelné
jsou realizovany zejména interni srovnavaci proveérky z ¢eského jazyka (3. - 9. roc¢nik)
a kontrola ctendiskych dovednosti u zakt 3. a 8. ro¢niku. Klasifikace zaki je provadéna dle
klasické pétistupniové klasifikacni stupnice, Sir§i slovni hodnoceni je realizovano ve dvou
ttidach na prvnim stupni (Zacit spolu) a u nékolika integrovanych zdravotné postizenych zakd.
Systém, frekvence a ti¢innost kontrolni ¢innosti jsou v podminkéch Skoly plné dostacujici.

Kontrolni mechanismy jsou hodnoceny jako vynikajici.
Hodnoceni podminek vzdélavani

Na zdkladé vyse uvedenych dil¢ich hodnoceni jednotlivych sledovanych jevii jsou podminky
vzdélavani souhrnné hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Kontrolované obdobi: rok 2000

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Zavazné ukazatele statniho rozpoétu stanovené rozpoétovymi opatfenimi Skolského tradu
Karvina byly dodrZeny.

Za rok 2000 vykazala Skola zisk 43,9 tisic K¢. Prostiedky statniho rozpoctu byly vycerpany
beze zbytku.

Vykaz zisku a ztrat U¢ ROPO 4-02 byl zpracovan souhrnné za oba zdroje financovani (obecni
prostitedky a statni prostiedky) a byl doplnén vysledovkami ze stfediska Méstsky urad
a Okresni ufad. SeCtené udaje obou stfedisek odpovidaly udajim uvedenym v citovaném
vykaze a navazovaly na rozpis rozpoctu za rok 2000.

Podil ptispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich nakladech ¢inil 56,2 %.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii
Zavazné ukazatele mzdové regulace, tj. limit poctu pracovniki, limit prostiedkili na platy, limit
prostiedkll na ostatni platby za provedenou praci, byly dodrzeny.

Cerpani mzdovych prostiedkii uvedené ve statistickém vykaze P1-04 k 31. prosinci 2000
odpovidalo tidajim uvedenym v hlavni ucetni knize k témuz datu.

Pocet pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancti odpovidal Gdajim ve vySe citovaném
vykaze P1-04.
Kontrola osobnich spisti byla provedena namatkove.

Zatazeni zaméstnancii do platovych tfid bylo ve vSech kontrolovanych ptipadech spravné.
V pfipad¢ zatazeni zaméstnanci do platovych stupiiti byl zjistén jeden chybny zapocet dob
praxe.
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Osobni ptiplatky tvofily 71 % z celkového objemu nendrokovych slozek platu a odmény 29
procent.

Kritéria pro pfiznani osobnich ptiplatkti a odmén byla soucasti kolektivni smlouvy. Uvedena
kritéria byla zpracovdna samostatné pro ucitele, vychovatelky a spravni zaméstnance.
Zdivodnéni odmén a osobnich pfiplatkii odpovidalo stanovenym kritériim. VySe osobnich
piiplatkd, jakoz i ptiplatkli za vedeni byly v souladu s platnym pravnim predpisem.

Vsichni zaméstnanci byli seznameni se vSemi slozkami svého platu prostfednictvim platového
vymeéru.

V organizaci bylo z prostfedkli statniho rozpoctu hrazeno pét dohod o provedeni prace, které
byly fadné uzavieny.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Podil na ostatni neinvesti¢ni vydaje byl rozepsan ve vysi 3,1 % piispévku ze statniho rozpoctu.
Na ucebni pomiicky bylo z ONIV vynalozeno 7,6 %, tj. 39,1 K¢ na zaka, na ucebnice 49,6 %,
tj 255,1 K¢ na zdka, na vzdélavani zaméstnancii 2,4 %, tj. 153,2 na zaméstnance, na Skolni
potieby 5,7 %, na cestovné 6,1 %, na osobni ochranné pracovni pomticky 5,6 %, na zakonné
pojisténi zaméestnanct 7,3 %.

Namatkové byly zkontrolovany ucetni doklady vztahujici se k vyse uvedenym vydajim. Tyto
obsahovaly naleZitosti stanovené zdkonem o uUCetnictvi. Opatieni FMF, kterym se stanovi
uctova osnova a postupy uctovani pro rozpoctové a piispévkové organizace a obce, nebylo
poruseno.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

V rozpoctovém opatifeni ¢. 67/2000 k 1. 7. 2000 Skola obdrzela neinvesti¢ni Ucelové
prosttedky na ucebni pomilicky pro integrované zdravotné postizené Zzaky, které nebyly
predmétem zaétovani se statnim rozpoétem. Cerpany byly z 82 % - zakoupena byla tiskarna
k pocitaci pro integrované zdravotné postizené dité. Zbyvajici prosttedky byly pouzity na
zakoupeni Skolnich potieb pro tytéz zaky.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostredkii

Investi¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu skola v roce 2000 neobdrzela.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyroéni zprava o hospodateni Skoly obsahovala nélezitosti stanovené zdkonem o statni spraveé
a samosprave ve Skolstvi.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
a vzhledem k ucebnim dokumentiim efektivné vyuZivany, aZ na stravné u lyZaiského

vr vr

vycviku, kdy tiem pedagogiim byla proplacena vyssi éastka, nez ¢inil ndrok.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Prehled o poctu ro¢nikii a pocétu zaki Skoly
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Roénik Pocet tfid | Celkem Zaki | Z toho divek Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku zdravotné postiZenych zaki

1. 2 54 25 0

2. 2 57 32 4

3. 3 71 35 5

4. 2 48 22 5

S. 2 53 27 8

6. 2 50 28 6

7. 1 28 11 1

8. 2 36 21 1

9. 2 54 25 1
Celkem 18 451 226 31

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENi OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, ptedskolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. SU-99-opr-1/ZS-75 ze dne 7. 1. 1999,

zfizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skoly Karvina-Hranice Mendelova 2871
ze dne 29. 6. 2001,

ttidni knihy, tfidni vykazy, Zakovské knizky Zzaki, seSity a pisemné prace zakd,

rad skoly, organizaéni fad, rozvrh hodin,

vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2000/2001,

zaznamy z pedagogickych rad a z jednani ptredmétovych komisi,

Kvalita, zdravi, pfitaZlivost (rAmcovy program rozvoje $koly) ze dne 15. ¢ervna 2001,
Plan prace Skoly na Skolni rok 2001/2002,

plan kontroly a fizeni pro rok 2001/2002,

minimélni preventivni program ZS, plan prace vychovného poradce,

podkladova inspekéni dokumentace vyplnéna feditelem Skoly,

prehled o poctu roc¢nikl a poctu zakt skoly,

prehled pedagogickych pracovniki Skoly,

kniha urazu,

dokumentace Zakl se zdravotnim postiZzenim,

vykaz o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2001 Skol (MSMT) V 3-01,
rozpodtova opatieni Skolského ufadu Karvina &islo 67/2000, 124/2000 a 157/2000,
Vykaz zisku a ztrat U¢ ROPO 4-02 ke dni 31. prosinci 2000,

hlavni ucetni knihy za jednotlivé mésice roku 2000,

vysledovky stiediska 0001 a 0002,

ucetni doklady k uctim 501 004 — Pracovni odévy, 501 005 — Pedagogické casopisy,
publikace, 501 010 — Metodické piirucky, 501 012 — Zakovské potieby, 501 013 —
Ucebnice, 501 15 — Skolni knihovna, 501 017, 018, 022, 024, 026, 030, 031, 035 —
kabinety ucebnich pomicek, 512 000 — Cestovné, 518 02 — Plavani zékd, 518 09 —
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Skoleni, 518 012 — Operné, 549 002 — Zakonné pojisténi (Kooperativa), 549 005 — Plnéni
ZPS, 521 001 — Mzdové ndklady SU, 521 002 OPPP-SU (dohody), 524 001 a 524 002 -
Socialni a zdravotni pojisténi — zdkonné, 528 001 — FKSP z mezd SU,

e vykaz Skol (MSMT) P1-04 — Sumai pracovnikii a mzdovych prostiedkii v regionalnim
Skolstvi k 31. prosinci 2000,

e osobni spisy zaméstnanci,
e Kkritéria pro poskytnuti nendrokovych slozek platu a zvlastnich ptiplatkd,

e dohody o provedeni prace.

ZAVER

Celkové je na zdkladé vySe uvedenych skutecnosti priubéh vidélavani v Zakladni Skole
Karvind - Hranice Mendelova 2871 hodnocen jako velmi dobry, podminky vzdélavani jako
vynikajici.

V obdobi od piedchozi inspekce prosla Skola pozitivnim vyvojem. Pies klesajici pocet déti ve
spadové oblasti Skoly vzrostl pocet Zakit Skoly o 62, tj. o 16 %. Byla provedena vyména
Zdrovkového osvétleni za zdiivkové ve vSech ucebndch Skoly. Skola byla kompletné
vybavena Zaluziemi. Rekonstruovina byla elektroinstalace ve vyukovych pavilonech
a v télocviéné, kterd proSla generdini rekonstrukci. Skolni hiisté dostalo umélohmotny
povrch.  Pii obméné ucitelského sboru dochazi k jeho postupnému omlazovini, do
pracovnitho poméru se daii pFijimat pouze pracovniky s odbornou a pedagogickou
zpuisobilosti k vyuce na zdakladni Skole.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Miroslav Bialon =~ ..
Clenové tymu Mgr. Sarka HanuSovd oo,

Mgr. Vaclav Leikep e

Mgr. Kazimir Worek e

Dal§i zaméstnanci CSI Ing. Lada Bednarova
Libuse Svecova
V Karviné dne 17. listopadu 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
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Datum prevzeti inspekéni zpravy: 27. listopad 2001

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Bohumil Zmrzlik

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Piisluiny organ statni spravy: KU 2001-12-17 143 290/01-5044

Moravskoslezského kraje, 28.fijna 117,
702 18 Ostrava 2

Ztizovatel: Méstsky urad, Frystatska 72 2001-12-17 143 291/01-5044
733 01 Karvina-Frystat

Rada Skoly: neni zfizena

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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