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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Ptedskolni zatizeni je ptispévkovou organizaci. Jeho soucdstmi jsou matetska Skola Pistalka a
vydejna stravy. Do dvou celodenné provozovanych tfid je zatfazeno 50 déti.

Skolni budova vilového typu a mensi zahrada se zékladnim vybavenim se nachézeji v klidné
lokalité, v blizkosti méstského parku Michalov.

Vzdé€lavaci program je orientovan na osobnostni rozvoj déti. Vhodné je doplnén profilujicim
projektem Léciva piStalka, ktery je ur€en détem nejstarsi vékové skupiny i détem mladSim - -
zdravotn€ oslabenym a nachylnym k respiraénim onemocnénim. Détem s vadnou vyslovnosti
poskytuje péci klinicky logoped, ktery do Skoly pravidelné¢ dochdzi. Nadstandardni nabidkou
vychovné-vzdélavaciho programu je seznamovani s anglickym jazykem. Tuto vybérovou
aktivitu personalné zabezpecuje smluvni pracovnice s ptislusnou statni zkouskou.

Na ¢aste¢nou tthradu neinvesti¢nich vydaji stanovil zfizovatel rodi¢iim zatazenych déti pevnou
mesiéni ¢astku 164,- K¢.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Hodnoceni kvality vzdélavaci Cinnosti se opird o hospitacni zjiSténi ve spontannich hernich
aktivitach, v fizenych vzdélavacich cinnostech pohybovych, integrovanych, vytvarnych,
pracovnich, hudebnich (hfe na flétnu) i v pfechodovych a rezimovych momentech. U
sledovanych ¢innosti bylo posuzovano planovani a piiprava, podminky, organizace, metody a
formy préace, motivace a hodnoceni, vzajemna interakce a komunikace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Zakladnim dokumentem pro planovani vzd€lavaci Cinnosti jsou upravené Casové tematické
plany vychovné prace (UUVPP Praha 1987) a Projekt matetské Skoly zpracovany feditelkou
Skoly v roce 2000. Celoro¢ni material lenény do mésicnich tematickych vzdélavacich projektii
je konkretizovan v tydennich blocich. Stanovené cile jsou v souladu se soucasnymi trendy
ptedskolniho vzdélavani, v dil¢ich tkolech je zachovadna posloupnost. V projektu Léciva
piStalka dominuje hra na flétnu (2 — 3krat tydné€), ktera je provadéna podle metodické
literatury prof. Vaclava Zilky. Do vzdélavacich Cinnosti déti nejstarsi vékové skupiny je vhodné
zakomponovan program Budu prviidckem, ktery sleduje jejich ptipravu na Skolni praci cilenou
skupinovou nebo individudlni formou. K napliovani vzd€lavacich zaméri ptispivaji vybérové
kulturni programy (divadelni pfedstaveni, koncerty, balety) a cetné kontakty s prirodou (péce o
teraria, meéstsky park, Skola v pfirodé¢ aj.). Piehled vychovné prace dokladd realizaci
planovanych kol v souladu se zajmy a potfebami déti.

Vzdélavaci €innost zajistuji ¢tyfi pedagogické pracovnice s pozadovanou kvalifikaci. VyuZivaji
poznatky a zkuSenosti ziskané dlouholetou praxi, vzdélavanimi kurzy a studiem Metodickych
listi a tematickych souborti edice RAABE 1 odbornych publikaci nakladatelstvi Portal.
Provozni personal (dvé pracovnice) spoluvytvaii pfiznivé klima predskolniho zafizeni.
Prostorové podminky umozituji realizovat vzdélavaci program $koly. ReSeni interiéru je plné
podfizeno potiebam déti. Vybaveni uebnimi pomtickami, didaktickou technikou a hrackami je
nadstandardni. Je systematicky inovovano pfedevsim z financnich prostfedkll zfizovatele a
zakonnych zastupcti déti.

V uspotéadani dennich ¢innosti jsou dodrzeny stravovaci stereotypy a psychohygienické zasady.
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V pribéhu inspekce byl vyvdZzeny pomér spontdnnich a fizenych Ccinnosti, narocnost
vzdélavacich aktivit odpovidala véku a individudlnim schopnostem déti. Pozitiva byla shledana
v pravidelném zafazovani fizenych pohybovych aktivit, predplaveckého vycviku a pobytl
venku, v efektivnich relaxacnich technikdch a dechovych cvi€enich, v Gcelném vétrani tiid,
v zavedeném vitaminovém programu a samoobsluzném pitném rezimu. Také psychohygienické
podminky realizovaného projektu Léciva piStalka byly dodrzeny. Esteticka vyzdoba je
podiizena uméleckym keramickym plastikim na Celnich sténach t¥id. Skolni prostiedi je
intimni, utulné a vzorn¢ Cisté.

Organizace, metody a formy prace byly voleny vhodné vhledem k charakteru vzdélavacich
¢innosti, danym prostorovym podminkdm a poctu déti ve v€kové smiSenych tiidach. Pestrost
nabidky pro spontanni hru umoznovala seberealizaci kazdého ditéte. Dikladna promyslenost
diferencovaného obsahu a jeho naro¢nosti, spravnost metodickych postupt a ucelnost
materidlni pfipravy fizenych aktivit vedly déti k zajmu a soustiedénosti. V Cinnostnim pojeti
programu se vSechny déti zapojily a v rozdilné mife uplatnily dfive ziskané poznatky. Ucitelky
rozvijely jejich tvofivost, fantazii i pohybovy a mluvni projev. Nendsilnou formou upeviiovaly
pfislusné navyky a dovednosti déti. Vedly je k pfiméfené samostatnosti pii stravovani, hygieng,
oblékani a organizacnich pfechodech, a tim posilovaly jejich sebedtvéru.

Utinna motivace spoéivala ve vyuziti momentii napéti, nazornych pomiicek a rekvizit, v
respektovani osobnosti kazdého ditéte a v prubézném hodnoceni snahy 1 dil¢ich vykoni déti.
Motivacné piisobilo i podnétné Skolni prostfedi a zejména vstiicny piistup dospélych.

Verbalni 1 neverbalni komunikace ucitelek byla pro déti piikladnd. Umoziiovala uplatiiovani
partnerskych vztahii mezi dospélymi a détmi, posilovala toleranci, ohleduplnost i ochotu
starSich vrstevnikd vi¢i mladSim.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Kvalita vzdélavacich Cinnosti je hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni podminek vzdélavani se opira o posouzeni plinovani, organizovani, vedeni
a motivovani i kontrolnich mechanizmi

Kvalitn€ je zpracovan Projekt matetské Skoly, od kterého se odviji planovani prace na Skolni
rok. Podrobné¢ a v logické ndvaznosti je sestaven i projekt Léciva piStalka a plan vzdélavaci

v

¢innosti. Zamery dlouhodobého charakteru jsou opodstatnéné, kratkodob¢;jsi tikoly realné.

Vsechny dokumenty vztahujici se k organizaci prace a provozu Skoly jsou ucelnymi podklady
k zabezpeceni jejiho plynulého chodu. Namatkovou kontrolou nebyly zjiStény nedostatky ve
vedeni povinné dokumentace. V z4jmu déti Skola spolupracuje s odbornymi partnery (napf.
alergologem, klinickym logopedem, uc¢itelkami zékladnich $kol).

Reditelka piedikolniho zafizeni pruzné reaguje na nové podnéty, pedagogickym pracovnicim
vytvaii podminky pro jejich systematické dalsi vzde€lavani a umoziiuje jim seberealizaci zejména
v oblasti jejich z4jmu. Ptenos aktualnich poznatki je zajiStén a odrazi se v efektivite¢ vzdélavaci
¢innosti. Vedeni Skoly vyuziva G€inny Plan motivace a vedeni lidi, jehoz vyznamnou soucasti je
systém pravidelného hodnoceni zaméstnancli. Pro uplatiované hmotné odménovani jsou
zpracovana motivacni kritéria.

Systém kontroly poskytuje zpétnou vazbu o kvalité¢ vzdelavaci ¢innosti i prubézném plnéni
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pracovnich povinnosti. Zdznamy o vSech provadénych hospitacich a kontrolach u jednotlivych
ucitelek jsou piehledné a slouzi feditelce Skoly jako podklad pro zavérecné hodnoceni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrola vyuziti finan¢nich prosttedki pfidélenych Skole ze statniho rozpoctu byla
zaméfena na ucetni obdobi roku 2000. Rozpocet neinvesticnich vydaji ptidélenych Skole
Skolskym ufadem Pierov nebyl vrimci zivaznych ukazateldi rozpoétu na rok 2000
ptekrocen. U mzdovych prostiedkil, zdkonného socialniho pojisténi a zdkonnych socidlnich
nakladd byly financni prostfedky nedocerpany a ve vysi 1.036,40 K¢ prostiednictvim
Skolského ufadu Prerov odvedeny do statniho rozpoétu.

Kontrolou Vykazu ziskli a ztrat prispévkovych organizaci za obdobi 12/2000 byl
vysledkem hospodaieni Skoly zjistén zisk ve vysi 11.012,92 K¢. Na zdkladé rozhodnuti
ziizovatele byla tato Castka v radmci zlepSeného hospodarského vysledku ptevedena do
rezervniho fondu Skoly.

Celkova vySe neinvesti¢nich vydajii Skoly (dale NIV) ve sledovaném obdobi roku 2000
¢inila 1.271.100,82 K¢&. Financni prostiedky ze statniho rozpoctu pokryvaly 73,73 % NIV
Skoly a zbyvajicich 26,27 % NIV Skoly bylo pokryto z finan¢nich prostiedki zfizovatele.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

V roce 2000 bylo vyc€erpano na osobni naklady (uctova tiida 52) 925.753,60 K¢. Uvedena
castka tvorila 72,83 % cerpani celkovych NIV.

Zavazné ukazatele: limit prostfedkii na platy a limit prostfedki na ostatni platby za
provedenou praci nebyly v roce 2000 vycerpany v plné vysi. NedoCerpané prosttedky na
platy (10,-- K¢&) v€etné¢ zakonného socidlniho pojisténi (967,-- K¢) a zdkonnych socialnich
nakladd (59,40 K¢) byly odvedeny do statnitho rozpoctu. Limit poctu pracovnikd dle
vykazu Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2000 nebyl piekrocen.

Nenarokové slozky platu tvotily 13,5 % z celkové vyplacenych mzdovych prostredkil,
které bez OPPP dosahly vyse 673.530,-- K¢&. Z diivodu zachovéani doporuc¢eného poméru
mezi osobnimi piiplatky a odménami nebyl zvolen v ¢ervnu a prosinci 2000 vhodny zpiisob
provedeni. Byly vyplaceny tzv.“mimofadné osobni pfiplatky®, které nebyly kraceny
vpoméru k odpracovanym dniim a byly vyplaceny obdobné¢ jako odmény vSem
zaméstnanclim s pisemnym zdvodnénim.

Byla provedena kontrola poskytovéni pfiplatkii za vedeni, osobnich ptiplatkti a vyplata
dalSich platd. Kromé mimofadnych osobnich ptiplatkti byly ostatni slozky platu vyplaceny
v souladu s platnymi ptedpisy. Osobni slozky zaméstnancii skoly obsahuji vSechny potfebné
doklady. Finan¢ni prostfedky fondu kulturnich a socidlnich potifeb byly vedeny na
samostatném bézném uctu. Z tcetnich dokladl bylo zjisténo, Ze byly pouzity na stravovani
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a dary zaméstnanciim v souladu s vlastnimi zdsadami a obecné platnymi pravnimi predpisy.

e Namatkovée byly kontrolovany pokladni doklady a pfijaté faktury za mésic prosinec 2000.
Doklady obsahuji v§echny nalezitosti dle obecné zavaznych predpist.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

V roce 2000 ostatni neinvesti¢ni vydaje (dale ONIV) cinily 345.347,22 K¢. Rozhodujicim
zdrojem financovani provozu Skoly byly finan¢ni prostiedky z dotace zfizovatele, které
pokryvaly 96,6 % cCerpani ONIV. Ze statniho rozpoctu byly Skole pfidéleny prostiedky na
vécné rezie (piispévek na obédy), spotfebni material (hracky, grafické listy, détskou literaturu)
a na zdkonné pojisténi odpovédnosti v thrnné vysi 10.480,--, K& Ve skutecnosti bylo
vycerpano 11.511,10 K¢, coz €ini pouhd 3,33 % cerpani ONIV. Piekrocena castka ve vysi
1.031,10 K¢ byla dle rozhodnuti zfizovatele vracena do statniho rozpoctu z prostredkil
rezervniho fondu. Poskytnuté finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu byly vynaloZeny tcelné
a byly fadné¢ vyuctovany.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

V roce 2000 skola neobdrZela ze statniho rozpoctu zadné uceloveé vazané prostredky.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

o Mzdové prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoltu byly ve sledovaném obdobi
vyuZity efektivné.
e Prostiedky na ostatni neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu byly vynaloZeny efektivné.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Rozhodnuti Skolského ufadu Pierov o zafazeni piedikolniho zafizeni do sité $kol,
predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 5533/99 ze dne 1. 9. 1999

e Projekt mateiské Skoly z roku 2000
e Hodnoceni $kolniho roku 2000/2001

e Roc¢ni plan na skolni rok 2001/2002 (vychovné-vzdélavaci aktivity Skoly, plany: spoluprace
s rodi€i, se zdkladni Skolou, pedagogicko psychologickou poradnou, pedagogickych a
provoznich porad, fidici a kontrolni ¢innosti, dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnic)

e Plany vychovné-vzdélavaci €innosti - mésicni tématické plany a tydenni bloky
e Provozni fad matetské skoly pro rodice
e Vnitini fad pro zamé&stnance Skoly

e Organizace dne, rozdeleni ucitelek do tfid, ukoly a kompetence pracovnic Skoly, prehled
piimé vychovné préce, povinnosti feditelky Skoly, pracovni napln€ provoznich pracovnic

e Plan motivace a vedeni lidi

e Kiritéria hodnoceni po stanoveni osobnich piiplatkii a mimotadnych odmén

e Hodnoceni pedagogickych pracovnic v zavéru Skolniho roku 1999/2000, 2000/2001
e Zéiznamy o provadéné kontrolni a hospitacni ¢innosti

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad
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Vybrana povinna dokumentace dle § 45b odst. 1 zdkona CNR &. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozd¢&jSich predpist, Skolnitho roku 2001/2002 v obou tfidach:
eviden¢ni listy, pfehled dochazky — zafi, fijen, listopad, ptehledy vychovné prace

Zavazné ukazatele rozpoctu roku 2000 (Zména rozpoctu k 31.12.2000)
Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2000
Mesi¢éni mzdové rekapitulace roku 2000

Osobni slozky zaméstnanci: pracovni smlouvy, pribéh zaméstnani, vypisy z rejstiika trestl
(u provoznich pracovnic Cestné prohlaSeni o bezihonnosti), platové vymeéry, ptfiznani
osobnich pftiplatkli, maturitni vysvéd¢eni a ucnovské listy, pracovni néplné a
zdravotni prukazy

Interni smérnice o pokladnich operacich, interni smérnice pro zpracovani a ob€h tcetnich
dokladii na MS

Pokladni doklady a ptijaté faktury za mésic prosinec 2000

65-Rozvaha ptispévkovych organizaci (v tis. K¢), obdobi 12/2000

68-Rezortni vykaz nakladii a vinost PO a VS (v tis. K&), obdobi 12/2000

Vykaz ziskt a ztrat za obdobi 12/2000

Hlavni knihy za mésice leden aZ prosinec 2000

Nékladové Gcty v hlavnich knihach tykajici se Cerpani statniho piispévku za rok 2000

Zasady a rozpocet tykajici se pfispévku z fondu kulturnich a socidlnich potieb za rok 2000

ZAVER

Mateiska Skola zabezpecuje predSkolni vidélavani vynikajici kvality. Vzdélavaci ¢innost
je provdadéna podle tematickych vzdélavacich projektii a dikladné pripravenych
tydennich blokii. Profilujici projekt Léciva pist’alka je realizovan podle metodiky prof.
V. Zilky. Uplatiioviny jsou efektivni metody a formy prdce s vyufitim moderniho
materidlniho vybaveni, které je inovovdno zejména 7 financnich prostiedkii ziizovatele.

Ucelné plinovini price Skoly, funkéni organizacni uspoidddni, systematické dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnic, jejich ucinné vedeni a motivacni hodnoceni na
zakladé diisledné provadéné kontroly vytvareji vynikajici podminky pro vzdélavaci
¢innost piedskolniho zarizeni.

V kontrolovaném obdobi (kalendainim roce 2000) nebylo zjisténo nehospoddrné
vynakladani prostiedkii statniho rozpoctu v ramci mzdovych prostiedkit a prostiedkii na
ostatni neinvestic¢ni vydaje.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Danuse Zalesdkova Danuse Zalesakova v. r.
Dalsi zaméstnanec CSI ~ Miroslava Klcova, kontrolni pracovnice

V Jeseniku dne 20. listopadu 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 26. listopadu 2001

Razitko
Reditelka predSkolniho zatizeni
Marie Halova Marie Halova v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Pfislusny organ statni spravy 2001-12-11 131 205/01
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Krajsky urad Olomouckého kraje
Odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Kosmonautti 8, 772 00 Olomouc

ZF¥izovatel Mésto Pierov 2001-12-11 131 206/01
Megstsky trad Pierov,

Bratrska 34, 751 52 Pierov

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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