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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a zjisténi souladu Skolnich vzdélavacich programu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. c) zakona ¢.561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Inspekéni ¢innost byla uskuteénéna na zakladé podnétu Ceské $kolni inspekce v souladu
s ustanovenim § 174 odst. 4 Skolského zakona.

Vzdélavaci nabidka a podminky vzdélavani
Vyssi odborna Skola a Stfedni odborna Skola, Bieznice, Rozmitélské 340 (dale Skola) je statni
prispévkovou organizaci s pravni subjektivitou, jejimz zfizovatelem je Stredocesky kraj.
Skola sdruzuje stiedni odbornou §kolu (dale SOS), vyssi odbornou $kolu (dale VOS), domov
mlédeze, Skolni jidelnu a Skolni hospodaistvi. Poskytuje zdktim v denni formé studia stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou jednak v oborech vzd€lani vyucovanych podle Skolnich
vzdélavacich programi (dale SVP) Agropodnikani (kod 4141M/01), Socialni &innost (kod
7541M/01), Informacni technologie (kod 1820M/01), jednak v dobihajicich oborech
vyutovanych podle udebnich dokumentti vydanych Ministerstvem $kolstvi (dale MSMT)
Agropodnikani (kod 4141M/001), Socidlni péce — peCovatelska ¢innost (kod 7541M/003),
Socialni péce — socidln€spravni c¢innost (kod 7541M/004), Vypocetni technika (kod
2647M/001). Rovnéz poskytuje vdenni adalkové formeé vySsi odborné vzdélani
v akreditovaném oboru Socidlnéspravni ¢innost (kod 6843N/01).
Nejvyssi povoleny pocet zakl a studentii ve skole je 630. K datu inspekéni ¢innosti ve Skole
studovalo ve 20 tfidach celkem 468 zakl a student (74 % kapacity Skoly). Celkovy pocet
zaki a studentii od zati 2009 vzrostl o 8, 6 %, a to zejména zvysenim poctu studentii denniho
a dalkového studia VOS o 37 %. Nepfiznivy je viak ubytek zakd soucasnych 2., 3. a 4.
roéniktt SOS, jejichZ podet od zati 2009 klesl o 8,1 %. Diivodem odchodu Z4ki ze $koly byl
vétSinou jejich neprospéch.



Skola sidli v rozsahlém arealu v Bfeznici. Na prostorné ploge, ktera je v sou¢asné dobé nové
oplocovana, se nachdzi zejména budova Skoly, télocvicna, fotbalové hfisté, dva kurty
na odbijenou, Skolni jidelna, domov mladeze, botanicka zahrada a ovocnaiskd zahrada. Cely
aredl je peclivé udrzovan. V uplynulych tfech letech prosla Skola vyznamnou modernizaci.
Rizeni $koly

Koncepce rozvoje Skoly zaméfend na roky 2008 — 2012 podporuje strategické zaméry jejiho
rozvoje. Stanovené hlavni zdméry maji inovativni charakter. Jedna se o napliiovani Skolnich
vzdélavacich programt vCetné potiebného dal§iho vzdélavani uciteld, o zajisStovani pribézné
spolupréce s partnery Skoly, ziskdvani finan¢nich prostfedkl na jeji rozvoj, zavadéni novych
forem vyuZivani ICT. Plan prace Skoly na Skolni rok 2010/2011 zahrnuje nezbytné konkrétni
udaje potiebné pro kvalitni fungovani vSech jejich soucasti. Organizacni fad umoziuje
transparentni fizeni Skoly, nebot’ zakotvuje zejména jasnou organizacni strukturu, delegovani
pravomoci, podrobny vycet prav a povinnosti pracovnikli Skoly, plsobnost jednotlivych
organizaCnich ¢asti Skoly a jejich vzajemné vztahy.

Reditelka koly uplatiiuje demokraticky styl Fizeni, ktery je u vétsiny jejich podiizenych
ucinny. Zaznamenana vSak byla i jeho netc¢innost v ptipadé ucitelky vSeobecn¢ vzdélavacich
pfedmétl, kterd méa vazny problém s napliiovanim cild vzdélavani stanovenych ucebnimi
dokumenty, nebot” vysledkem jeji prace byly ve Skolnim roce 2009/2010 desitky
neprospivajicich zaku.

Reditelka $koly vykonava svou pozici v souladu s pravnimi piedpisy. Nedostatky vsak byly
zaznamenany v kontrolni a hospitaéni Cinnosti. Tiebaze je kontrolni Cinnost kvalitné
planovéna a nékteré pravomoci jsou delegovany i na ostatni vedouci pracovniky, neni
prokazatelné, Ze by ve Skolnim roce 2009/2010 v pfipadech akutnich, napf. ve vyrazném
zvyseni neprospéchu zakl nékterych tiid, byla realizovdna zvySena hospitacni ¢innost, jejimz
cilem by bylo zlepSeni neptiznivého stavu. Jednim z diisledkti vyrazného vzriistu neprospéchu
zaklt z nékterych vSeobecné vzdélavacich predméth byl i narast stiznosti, které teditelka
eviduje, Setfi a Cini opatfeni. Zaznamenana byla opatfeni zejména v oblasti pracovné pravni
véetné zmén odménovani prostiednictvim nadtarifnich slozek platu. V pribéhu inspekéni
¢innosti ucinila feditelka dal$i opatfeni, jejichz obsahem je i zvySend kontrola dodrzovani
vnitinich norem Skoly, zejména klasifikacniho fadu. Dle sdé€leni feditelky Skoly je dodrZzovani
vnitinich norem vyhodnocovéno pfedev§$im osobnim jedndnim, prostiednictvim intranetu,
na jednénich pedagogické rady a provoznich poradach konanych jednou tydné.

Skola vede dokumentaci stanovenou pravnim piedpisem. Vykazovani statistickych udaji je
vsouladu se skuteCnosti. Vysledky vzdélavani a Cinnost Skoly jsou zvefejiiovany
v odpovidajici struktufe a standardni irovni ve vyro€nich zpravach. Pro jejich zpracovani jsou
vyuzivany podklady z vlastniho hodnoceni Skoly, které bylo v dobé inspekcni ¢innosti
pred dokoncenim, a to v souladu s terminem stanovenym provadéci vyhlaskou.

Persondlni podminky

Reditelka gkoly sleduje a vyhodnocuje personalni rizika a piijiméa opatieni k jejich snizeni.
Pozitivem je, Ze vyuku zabezpeCuje pedagogicky sbor s vysokym podilem odborné
kvalifikovanych pracovnikl (89 %). Ve Skole pracuje 49 zaméstnanct, z toho je 36 pedagogil,
z nichZ ¢tyfi nespliiuji podminky odborné kvalifikace (1 studuje). Pfedmétova specializace
uciteldl je vyuzivana pii tvorbé€ jejich tivazkl v plné mite. Pfizniva je rovnéz vékova struktura
sboru. Profesni riist je podporovan prostfednictvim dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (dadle DVPP), které je zaméfeno predevSim na odbornost a pfipravu reformované
maturitni zkousky. V pldnu DVPP pro Skolni rok 2010/2011 feditelka Skoly prioritné
stanovila realizaci rozsifujiciho studia koordinatora v oblasti informac¢nich a komunikac¢nich
technologii, navdzani spoluprace se zahrani¢ni Skolou a podporu mobility pedagogickych
pracovnikl. Rozsah a napli planu odpovida potiebam Skoly. Ve Skole pracuji dvé plné
kvalifikované vychovné poradkyné a Skolni metodik prevence. V letosnim roce zahajili
rozsifujici studium koordinator SVP a koordinator environmentalni vychovy.



Skola se zapojila do projektu Sborovna, ktery je uréen pro pedagogické pracovniky, zaméfen
je na zpusoby hodnoceni Zakl a rozvoj jejich klicovych kompetenci. Déle do projektu
Vzdé&lavani pedagogii pro integraci zakii se specifickymi potiebami na ZS a SS.

Podpora zacinajicim ctyfem pedagogiim ve Skolnim roce 2010/2011 je zatim pouze formalni,
zpétna vazba formou hospitaci a naslednych rozhovort jesté nebyla realizovana.

Ve sledovaném obdobi $kola obdrzela dotace z rozvojovych programtt MSMT, které pouzila
na posileni urovné motivacnich slozek plati pedagogickych 1 nepedagogickych pracovniki.
Materialni predpoklady

Ve Skole se vuplynulych tfech letech vyrazné zlepSily materidlni podminky. Nékteré
zuceben, zejména pro vyuku odbornych piedméti, dosahuji nadstandardni trovné.
Z prostfedkl  zfizovatele byla vroce 2008 provedena rekonstrukce auly (stupiiovité
poslucharny) a zéroveini doslo k vybaveni dataprojektorem, vizualizérem a pocitaci (dale PC).
Finan¢ni prostfedky ziskané projektem z Regiondlniho opera¢niho programu regionu
soudrznosti NUTS Stiedni Cechy umoznily od dubna 2009 do &ervna 2010 rekonstruovat
ucebny pro vyuku zejména odbornych predmétii (vypocetni technika, chemie, biologie), byl
zfizen vytah pro bezbariérovy pfistup zadktm, internet (po celé Skole pokryti WIFI siti)
a intranet. Ucebna vypocetni techniky pro vyuku programovani a grafickych systému je
vybavena 20 vykonnymi PC a tiskdrnou se scannerem. Nov¢ rekonstruovand a soucasné
1 vybavena ucebna biologie se sklada ze dvou odbornych pracoven, jedna slouzi pro vyuku
biologie (20 mist), v niZ maji zaci k dispozici mikroskopy, videomikroskopy s programovym
vybavenim. Ve druhé ucebné (16 mist) probiha vyuka rostlinolékai'stvi a mechanizace.
Ucebna chemie byla vybavena modernim funk&nim nabytkem vcetné pfisluSenstvi, skiinémi
na jedy, novym destilacnim pfistrojem a vahami. Spolecensky sal byl piestavén v moderni
viceucelovy prostor (s kapacitou 150 mist), vybaven je audiovizudlni technikou, klimatizaci
a akustikou. Zaci mohou o pfestavkach a ve volném ¢ase vyuzivat PC piipojené na internet,
které jsou umisténé na chodbach Skoly. Celkem je zdktim k dispozici v 15 kmenovych
ucebnach a 18 odbornych ucebnach 112 PC, 9 dataprojektort a 4 interaktivni tabule. Akce
byla dokoncena a vyhodnocena v bieznu 2010. V roce 2009 byl schvalen investi¢ni zamér
Stavebni Gipravy domova mladeze VOS a SOS Bieznice, realizace tohoto zdméru viak byla
ziizovatelem pozastavena.

Zajisténi bezpecného prostiedi ve Skole

Pro omezeni rizikového chovani zaki Skola vytvaii i¢innou preventivni strategii zpracovanou
v Minimalnim preventivnim programu pro $kolni rok 2010/2011. Zikim jsou nabizeny
zajmové Cinnosti pro aktivni vyuZzivani volného Casu (zejména zdjmové krouzky, kulturni,
sportovni a spolecenské akce) a vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu (napf. osobni a duSevni
hygiena, péce o vlastni zdravi, relaxacni techniky, zdrava vyziva). Nedilnou soucésti je
poskytovani informaci o prevenci socialné patologickych jevii nejen zdktim, ale i rodicim
a pedagogtim, napt. formou setkani, besed, poradenskych sluzeb Skolni psycholozky,
zazitkovych programi a spolupraci s dal§imi odborniky.

Skoleni v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi (ddle BOZP) zajiituje ve $kole externi firma,
kterd provadi periodické Skoleni vSech zaméstnancl. Dle zapisii v tfidnich knihach jsou Zaci
a studenti pouceni o BOZP na zacatku Skolniho roku tfidnimi uciteli. RovnéZ jsou sezndmeni
s provoznim fadem odbornych uceben a pravidly bezpecnosti na vSech akcich organizovanych
Skolou (napft. exkurze, lyzatsky kurz, praxe). Kazdé proskoleni zaci a studenti stvrzuji svym
podpisem. Skola vede knihu trazli, ze které je ziejmé, Ze pievladaji Girazy zpisobené
na chodbach skoly a pii télesné vychoveé. Pocet urazi byl ve sledovaném obdobi srovnatelny
s evidovanymi trazy ve Skolach stejného typu a velikosti.

Rozvoj vztahii Skoly s partnery

Vedeni Skoly usiluje o dobrou spolupréci se zfizovatelem, Skolskymi radami, rodici, zéky
a studenty. Informovani o prubéhu studia zaka a studentt, jejich vysledcich a aktivitach skoly
prostfednictvim internetu je na pozadované urovni. Skola rovnéz organizuje tiidni schiizky



a spolecné akce pro zaky a rodiCe. Z rozhovoru se zastupci zakl vyplynulo, ze maji moznost
sdélovat vedeni Skoly své stiznosti ¢i pfipominky.

Pozitivni vliv natroven poskytovaného odborného vzd€lavani maé spoluprice se
zem&délskymi podniky, v nichZ zaci vykonavaji praktické vyucovani. Neméné kvalitni je
spoluprace Skoly zejména s Méstem Bieznice, domovy seniori a svazem postizenych
civilizacnimi chorobami. Pfinosné bylo uspofadani celostatniho kola biologické olympiady,
které §kola financovala z dotace rozvojovych programi MSMT.

Vzdélavani a jeho vysledky
Prijimani ke vzdélavani
Skola se tidi zasadou rovného piistupu ke vzdélavani. Pfijimani ke studiu je transparentni,
respektuje kritéria pfijeti a stanovené pocty pfijimanych Zzakd a studentli. Pfijiméni
ke vzdélavani veetné vydanych rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti zdka a studenta ke studiu
pro skolni rok 2010/2011 bylo v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
Veftejnost je o studijni nabidce informovana ve Dnech otevienych dvefi, inzerci v regionalnim
tisku, na webovych strankdch Skoly, formou ucasti pedagogickych pracovnik Skoly
na tfidnich schlizkach zakt 9. tfid zdkladnich skol, inzerci v tzv. Atlasu skol a v prostorach
Skoly.
Podet zajemct piihlasenych mirné prevysil pocet piijatych. Reditelka §koly pro $kolni rok
2010/2011 vyhlasila 3 kola pfijimaciho fizeni bez konani pfijimacich zkouSek.
Organizace vzdélavani
Vzdélavaci nabidka skoly je v souladu se zapisem do Skolského rejstiiku. Vyuka vSech obort
je realizovédna dle platnych ucebnich dokumentti. V pribehu Skolniho roku 2009/2010 byly
kontrolovany SVP oborii vzdélani Agropodnikani a Informaéni technologie, podle nichz je
v ucebnich osnovach né&kolika pfedmétli uobou kontrolovanych SVP. Skola vsak
bezprostiedné po sdéleni CSI tyto vady odstranila, a tim uvedla SVP do souladu s ramcovymi
vzdélavacimi programy (ddle RVP), coz potvrdila nasledna srovnavaci analyza v dobé
inspekéni &innosti. Déle byl posuzovan SVP pro obor vzdélani Socialni ¢innost, podle néhoz
Skola vyucuje od 1. 9. 2010. Dokument je rovnéz v souladu s pfislusSnym RVP. Vychovné
vzdélavaci cile Skoly jsou dale podpofeny bohatou mimoskolni zdjmovou ¢innosti (krouzky,
kulturni a sportovni akce).
Organizace vyukového dne, tj. zaCatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyuCovacim dni, délky
1 rozvrzeni prestavek, dale pocty zakl ve skupinédch a tfidach vcetné vyjimek z téchto pocti
povolenych zfizovatelem, jsou v souladu s prdvnimi ptfedpisy. Zaznamenany byly diivodné
zmény rozvrhu hodin.

Podpora rozvoje osobnosti Zakii pedagogickym pracovnikem

Ve 22 hospitovanych hodinach pedagogicti pracovnici vyuzivali zejména frontalni formu
vyuky, v men§i mife byla zaznamenana Cinnostni vyuka ve skupinach a individudlni prace
zaki. Nejcastéjsi metodou vyuky byl problémovy vyklad, ktery vyucujicim poskytoval
ucinnou zpétnou vazbu k dalsi organizaci vyuky. VétSina ucitelti se snazila u zaka rozvijet
nejen logické myslenkové postupy, ale i abstraktni pfedstavivost a kritické mysSleni.
Zaznamenan byl individualni piistup. Sir§i podpora rozvoje osobnosti Zdka byla
v hospitovanych  hodindch v rozdilné intenzité. V minimalni mife se objevovalo
sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakl. Pozitivem vétSiny zhlédnutych hodin bylo klima,
které vedlo k oteviené komunikaci a akceptovani ndzorG spoluzaki. Celkové méla vyuka
standardni Groven.

Jako nejkvalitn€jsi se jevily navStivené hodiny zemépisu, matematiky a ceského jazyka
a literatury, v nichz vyucujici viditeln¢ dokdzali svym pfistupem zdky zaujmout a pro svij



predmét ziskat. Jejich pedagogicka prace se pak projevila na znalostech zakt, ktefi na konci
hodin dokazali ziskané védomosti vhodné aplikovat.

V navstivenych hodindch zdravotni nauky a chemie byla patrna mald motivace k uceni
ze strany zaku a studentli vzhledem k vykladu, ktery se jevil jako monoténni a nevyrazny.
Formy a metody prace vyuzit¢ v odbornych ekonomickych pfedmétech byly vétSinou malo
pestré, pfevazovalo frontdlné vedené vyucovani bez diferencovanych ¢innosti. Zaznamenany
vSak byly 1 efektivni a organizacné promyslené hodiny s vysokym zapojenim zakl na tvorbé
vyuky. Mensi pozornost vSak byla vénovdna zvySovani Urovné jejich komunikativnich
kompetenci.

V hospitovanych hodindch odbornych piedméti oboru Agropodnikani vyucujici vétSinou
vedli Zaky ke vzdjemné spolupraci a podporovali jejich aktivitu. Zajem zakt o vyuku byl
vyrazné vyssi v hodinach, v nichz ptevladaly motivujici metody s podporou nazornosti.
Zohledriovani vzdélavacich potieb Zdki a studentii

Skola identifikuje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, v dobé inspekéni ¢innosti jich
ve Skole studovalo 12. VSichni vyucujici byli vychovnymi poradkynémi informovéani, jak
s témito z&ky ve vyuce pracovat. Podle individudlnich vzdélavacich plani (dale IVP) ve Skole
studuji tfi studenti VOS a dva zaci SOS. Diivodem udéleni IVP nebyly specialni vzdélavaci
potieby, ale jiné zavazné divody. Ttebaze poradenské pozice ve Skole vykonavaji
specialistky, které absolvovaly rozsifujici studium vychovného poradenstvi, vysledky Skoly
v predchazeni netispéSnosti zakli ve vyuce jsou slabé.

UspéSnost dkii

Externi hodnoceni usp&snosti zaki SOS vyuzivé skola nepravidelng. V lofiském $kolnim roce
vyuzila projektu hrazené¢ho Stfedoceskym krajem a podrobila své Zaky testovani Vektor —
pfidanad hodnota od spolec¢nosti SCIO. Sledovan byl vykon Zaku, kteti podstoupili testovani
na pocatku svého studia v prvnim ro¢niku a téméf v zavéru studia, tedy ve Ctvrtém ro¢niku.
Z vysledki tohoto Setfeni vyplynulo pfiznivé zjiSténi, Ze nejvetsiho posunu ve znalostech bylo
dosazeno u predméta, které jsou oznaCovany jako profilové v daném oboru.

Srovnanim celkového primérného prospéchu zaki v poslednich tfech Skolnich letech je
ziejmé, ze celkové vzdelavaci vysledky maji setrvaly trend. Ze statistiky Skolniho roku
2009/2010 vsak vyplyvéa vyrazné slabé hodnoceni zaki v nékterych vSeobecné vzdélavacich
predmétech — Cesky jazyk (pramér 4,30), literatura a déjiny (primér 4,26) a také d&jepis
(pramér 3,70). Zakim rovnéz ¢ini problémy cizi jazyky a nékteré exaktni predméty. Tyto
celkové vysledky vzdélavani jasn€ koresponduji s vysokym poctem zakua, kteii konali
komisionalni opravné zkousky.

K maturitnim zkouskdm v jarnim terminu roku 2009/2010 bylo opravnéno piistoupit 43 zaka
ctvrtych ro¢niki (z celkového poctu 48). Vsichni tito Zaci maturitu Gspésné slozili.

Skola vede statistiku uspé&$nosti svych absolventi, ktefi se ptihlasili ke studiu na vysokych
Skoléach. Z udajt vyplynulo, ze vysokoskolské studium dokoncila polovina z nich.

Vychovna opatieni - kazenska i pochvaly - byly ve sledovaném obdobi v rovnovaze.
Ptinosem je, Ze se Skola snazi uspéSné zaky pozitivné motivovat vécnymi dary, které jsou
potfizovany z fondu SdruZeni rodicu a pratel Skoly.



Zavér
Rizeni $koly vytviii a napliiuje strategické zdméry, které umoZiiuji rozvoj $koly, odpovidaji
jejim moZnostem persondlnim, materidalnim, financnim a umoZiiuji napliiovat vzdélavaci
programy. Zjisténd rizika v oblasti kontroly jsou odstranitelna a vedeni Skoly p¥ijalo
potiebnd opatieni. Organizace vyuky a Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu
s pravnimi piedpisy.
Skola dodriuje rovny piistup pii pFijimdni ke vzdéldvdni, v jeho prithéhu i pii jeho ukoncovdni.
Zajist'uje bezpecné prostiedi pro vzdélavani a vytvaii ucinné systéemy potlacujici socidalné
patologické jevy. Oblast prevence studijni neuspéSnosti Zdikit je vSak hodnocena jako
rizikova.
Ekonomické podminky $koly jsou na poZadované tirovni. Skola ucelné vyuZila finanéni
prostiedky k realizaci vzdélavacich programii. Pozitivné je hodnocena vyraznd modernizace
Skoly uskutecnéna ve sledovaném obdobi.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjisténi opira:

1) Ziizovaci listina $koly ze dne 6. 12. 2001, &. j. OSMS/5932/2001 véetné 8 dodatki

2) Jmenovaci listina do funkce feditelky Skoly ze dne 12. 6. 2008, €. j. 7862/2008/KUSK,
s ucinnosti od 11. 10. 2008

3) Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 30. 12.
2009, €. j. 179422/2009/KUSK s tcinnosti od 1. 9. 2010

4) Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy — svazek
dokumenti

5) Personalni dokumentace jednotlivych pedagogickych pracovniki skoly
6) Rozvrh hodin na skolni rok 2010/2011

7) Uvazky uéitelt na skolni rok 2010/2011

8) Plany prace Skoly na Skolni roky 2009/2010, 2010/2011

9) Koncepce rozvoje Skoly na roky 2008-2012

10) Dlouhodoby plan DVPP a Plan DVPP 2010/2011

11) Skolni #ad véetné klasifikaéniho ¥adu, Gi¢innost od 1. 9. 2009

12) Skolni #ad pro vy3si odbornou $kolu s i¢innosti od 1. 9. 2010

13) Organizaéni ad, s uc¢innosti od 1. 9. 2009

14) Vykaz o stiedni Skole S-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

15) Vykaz o vyssi odborné skole M10 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009
16) Vykaz o teditelstvi Skol podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009

17) Vyroc¢ni zpravy za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

18) Ttidni knihy — Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

19) Zapisy z jednani pedagogické rady - Skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
20) Jednaci protokol — kontrolovana ¢ast od 22. 8. 2008 do 30. 8. 2010

21) Stiznosti — svazek dokumentli



22) Doklady o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2010/2011
23) Doklady o ukonc¢eni vzdélani — Skolni rok 2009/2010
24) Plan vychovného poradce

25) Individuélni vzdélavaci plany

26) Doklady o zécich se specialnimi vzdélavacimi potfebami
27)Kniha trazt vedena od roku 1999

28) Minimalni preventivni program $koly

29) Zapisy Skolské rady za Skolni rok 2009/2010

30) Zapisy zakovské rady za Skolni rok 2009/2010

31) Zapisy o trazech za Skolni rok 2009/2010

32) Vykazy o trazovosti za rok 2007, 2008 a 2009

33) Skolni vzdé&lavaci program s nazvem ,,Vypoletni technika®, &j.: SVP 2/10, platny od
1. 2. 2010, pro obor vzdélavani 18-20-M/01 Informacni technologie, ve Skolnim roce
2010/2011 vyucovany v 1. a 2. ro¢niku

e

34) Skolni vzd&lavaci program s nazvem ,,Agroekologie, podnikani a mistni sprava®, &j.:
SVP 1/10, platny od 1. 2. 2010, pro obor vzdélavani 41-41-M/01 Agropodnikani

35) Skolni vzdélavaci program s nazvem ,,Socialni ¢innost, &j.: SVP 4/10, platny od 1. 9.
2010, pro obor vzdélavani 75-41-M/01 Socialni ¢innost

36) Uéebni dokumenty studijniho oboru 41-41-M/001 Agropodnikani schvalené MSMT
dne 9. 8. 2000 pod ¢j. 25057/2000-23 s platnosti od 1. 9. 2000 pocinaje prvnim
ro¢nikem

37)Ucebni dokumenty studijniho oboru 26-47-M/001 Vypocetni technika schvalené
MSMT dne 22. 7. 1998 pod &j. 22874/98-23 s platnosti od 1. 9. 1998 po¢inaje prvnim
ro¢nikem

38) Ucebni dokumenty studijniho oboru 75-41-M/003Socialni péce — pecovatelska Cinnost
schvalené MSMT dne 12. zaii 1997 pod &j. 29 166/97-71 s platnosti od 1. 9. 1998
pocinaje prvnim ro¢nikem

39) Ucebni dokumenty studijniho oboru 75-41-M/004 Socidlni péfe — socialnéspravni
ginnost schvalené MSMT dne 12. 9. 1997 pod &. 29 166/97-71 s platnosti od 1. 9.
1998 pocinaje prvnim ro¢nikem

40) Ucebni plany pro vzdélavaci obory: 41-41-M/001 Agropodnikani, 26-47-M/001
Vypocetni technika, 75-41-M/003 Socialni péce — pecovatelska ¢innost, 75-41-M/004
Socialni péce — socialnéspravni 75-41-M/004 Socidlni péce — socidlnéspravni ¢innost
platné ve Skolnim roce 2010/2011

41)Povoleni vyjimky z poctu zakl Krajskym ufadem Stfedoceského kraje pro Skolni rok
2008/2009 ze dne 4. 9. 2008; ¢j.: 128929/2008/KUKS

42)Povoleni vyjimky z poctu zakl Krajskym ufadem Stfedoceského kraje pro Skolni rok
2009/2010 ze dne 15. 9. 2009; ¢j.: 136084/2009/KUKS

43) Povoleni vyjimky z poctu zakti Krajskym ufadem Stfedoceského kraje pro Skolni rok
2010/2011 ze dne 28. 6. 2010; ¢j.: 071452/2010/KUKS

44) Ttidni vykazy a Skolni matrika tiid 4. CS, 4. AA, 4.BV ve §kolnim roce 2009/2010
45) Skolni matrika — vzorek — aktudlni stav ve $kolnim roce 20010/2011 k datu inspekce

46) Testovani — projekt Vektor (Scio) — pfidand hodnota skoly
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47) Finan¢ni vypotadani vztahl se statnim rozpoctem za rok 2007, 2008 a 2009

48)Zévazné ukazatele rozpoctu NIV — roky 2008, 2009 a 2010 vydané
Krajskym uradem Stfedoceského kraje

49) Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 a 2009

50) Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 a 2009
51) Hlavni ucetni kniha za roky 2008 a 2009
52) Vyro¢ni zpravy o hospodateni za roky 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miZe reditel
$koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. Fijna 24, 261 02
Piibram VII.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve lhiité
do 15. unora 2011 poZaduje zaslani ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii v kontrole dodriovini pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavdani ¥dkii v SOS
a jejich ucinnost. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichzZ
se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marie Richterova Marie Richterova, v. r.
Ing. Martina Faltysova Martina Faltysova, v. r.
Ing. Véclav Grousl Viaclav Grousl, v. r.
Ing. Denisa Hadravova Denisa Hadravova, v. r.
Bc. Jana Jungerova Jana Jungerova, v. r.

V Ptibrami dne 26. 10. 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Bfeznici dne 27. 10. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Marie Fiftikova, feditelka Skoly ~ Marie Fiftikova, v. 1.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany
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