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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% Personalni podminky vzdé€lavaci a vychovné Cinnosti v zakladni a matetské Skole
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim

K/
L X4

Materidlné-technické podminky vzdélavaci a vychovné €innosti v zakladni a matetské
Skole vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim

K/
L X4

Prabéeh a vysledky vzdelavani a vychovy v zakladni a matefské Skole vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola ziskala pravni subjektivitu 1. ledna 2003 a nyni ma tyto soucasti: Skolni
druzinu, mateiskou Skolu s ceskym a polskym jazykem vyufovacim a Skolni jidelnu.
Je prispévkovou organizaci, zfizovatelem je Obec Pisecnd, se sidlem na adrese Pise¢na 42,
739 91 Jablunkov.

Skola poskytuje zékladni vzdélani v rozsahu 1. — 5. ro¢niku a realizuje vzdélavaci program
Zakladni skola. M4 kapacitu 65 zaki, ve Skolnim roce 2003/2004 organizuje vyuku 53 zaki
ve tiech téidach, sloudeny je 1. a 2. a 3. a 5. ro¢nik, 4. roénik je samostatny. Zaci pokraduji
v plnéni povinné Skolni dochazky v Zakladnich Skolach v Pisku a Jablunkové.

V letodnim $kolnim roce se $kola zapojila do projektu Zivotni prostiedi v nasem regionu.
Skolni druzina s kapacitou 35 zakti ma jedno oddéleni se 17 Ziky zapsanymi k pravidelné
dochazce a 18 Zaky s nepravidelnou dochazkou a pouze odpoledni provoz.

Mateiska $kola — Przedszkole (dale jen MS-P) je dvouttidni predskolni zafizeni. V 1. tiidé
probihé vychovné-vzdelavaci ¢innost v ¢eském jazyce, ve I1. tfide€ v polském jazyce.

Ke dni inspekce bylo v MS-P zapséano celkem 39 déti. Provoz je stanoven od 6:30 do 16:00
hodin, od 12:15 hodin dochazi ke slouceni tiid.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Pedagogicky kolektiv zékladni $koly (dale ZS) tvoii &étyfi uditelky a vychovatelka $kolni
druziny. V MS-P pracuji tii pedagogické pracovnice véetné vedouci uéitelky (dale jen VU),
kterd je povéfena vramci kompetenci stanovenych feditelkou Skoly fizenim vychovné-
vzdélavaci prace v predskolnim zafizeni. VSechny pracovnice spliiuji odbornou
a pedagogickou zpusobilost, kterou stanovuje vyhlaska o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikll. Pfima vyucovaci povinnost vSech ucitelek i soub&ézné
pusobeni v jednotlivych tfidach odpovidd provozu a poctu déti. Jednotlivé rocniky ptid€lila
feditelka s ptihlédnutim ke zkuSenostem, znalostem ciziho jazyka, ale i potfeb¢ ucitelek ziskat
celkovy ptehled o pozadavcich osnov a navaznosti uciva. Ve4. rocniku vyucuje
1 vychovatelka Skolni druziny a to praktické ¢innosti (celkem 2 hodiny).

Reditelka byla jmenovana do funkce ke dni 1. srpna 1994 a potvrzena Zastupitelstvem obce
Pise¢na k datu 1. ledna 2003. Organizacni struktura je ziejma z ptehledného schématu, ktery




dopliiuji pisemné zpracované pokyny pro zaméstnance. Provozni fad a Rezim Skoly stanovi
jednoznacné pravidla zajistujici plynuly a bezpeény provoz zafizeni v dob& vyucovani
i vdob& mimovyulovacich aktivit. Rad matefské $koly a wvnitfni ¥ad je zpracovan
zodpovédng, v souladu se §kolnim vzd&lavacim programem a s Umluvou o pravech ditéte.
Ukoly a pravomoce stanovila feditelka adresné ve spolupraci s uéitelkou povéfenou Fizenim
MS. Pisemné podklady jsou pfilohou Planu prace na $kolni rok 2003/2004 a Skolniho
vzdélavaciho programu a byly se zaméstnanci prokazatelné projednany. Velikost kolektivu
a moznost denniho styku s jednotlivymi pracovniky umoziuje feditelce vyuzivat osobni
komunikaci jako hlavni zdroj aktualnich informaci. Stejnému tcelu slouzi i pedagogické rady
a pracovni porady. Trvalé ukoly a ukoly dlouhodobého charakteru jsou zaneseny v planech
prace a ty zvefejnény na nasténkach v feditelng. Pfenos informaci uvniti MS-P je rovnéz
zabezpec€en nasténkou, kazdodennim kontaktem vedouci ucitelky se vS§emi zaméstnanci Skoly
a feSenim aktudlnich problému na poradach.

Poradnim organem MS-P jsou piedem planované pedagogicko-provozni porady, zapisy jsou
podrobné a obsahuji relevantni informace.

Pienosem informaci vztahujicich se k vychovné-vzdélavaci Cinnosti se zabyvd metodické
sdruzeni okolnich malottidnich §kol. Podle piedlozenych podkladi z minulého Skolniho roku
se metodické sdruzeni zabyvalo Upravou tematickych pland, pfipravou hodnoticich materiala
pro jednotlivé ro¢niky, uptesnovanim pravidel sledujicich naroky na klasifikaci a ptipravou
dil¢ich projektl. Schiizky zprostfedkovavaly i pfenos poznatkli a informaci z metodickych
akci. Zejména praci na piipravé hodnoticich materiali, a tim prokazany zajem o vysledky
uceni nutno hodnotit velmi pozitivné.

Organizacni struktura a informaéni systém jsou funkéni a vhodné vyuzivaji moznosti, které
nabizi velikost zafizeni.

Smér pedagogického pilisobeni a jeho hlavni zdméry urcuji cile realizovaného vzdélavaciho
programu. Prioritni tkoly v oblasti vzdélavaci a vychovné stanovi zminovany Plan prace
pro 8kolni rok 2003/2004. Metodické vedeni pedagogického kolektivu ZS usnadiiuje zajem
vSech jeho clenek o odborny rist, sebevzdélavani a efektivni zptsob vyuky. Pfirozené
a dostatecné efektivné plisobi, podle slov feditelky, denni vzajemna komunikace, konzultace
o vhodnosti aplikovanych vyukovych metod, pohospitacni pohovory a analyzy pisemnych
vystupl. Systém vedeni pedagogickych pracovnikl pii napliiovani vychovné vzdélavacich
cili je stanoven. Skolni vzdéldvaci program matefské $koly byl projednin a naslednd
pfijat pedagogickymi pracovnicemi MS na uvodni provozni poradé. Reditelka 3koly jej
potvrdila podpisem. Nepedagogic¢ti zaméstnanci jsou vedeni formou osobnich rozhovort
s feditelkou, které maji kol motivace.

Hospitacni c¢innost lze posoudit na zdkladé¢ pisemnych podkladi a Planu kontrolni
a hospitacni Cinnosti pro Skolni rok 2003/2004. Hospitace planuje teditelka celohodinové,
a to dvakrat mési¢né. Sledovani vychovné-vzdélavaci prace MS je v kompetenci uéitelky
povéiené Fizenim. Reditelka se seznamuje se zavéry na pedagogickych radach. Dalsi
informace o piimé praci ucitelek ziskavd v hodinach, kdy za vyucujici ucitelku supluje.
Cetnost hospitaci ovliviiuje jeji vyukova povinnost, Gcast na sebevzdélavacich akcich
v navaznosti na prechod Skoly do pravni subjektivity. Vzhledem k vyrovnanym socialnim
vztahim a z4jmu ucitelek zlepSovat svou vzdélavaci ¢innost vnimaji hospitace jako
metodickou pomoc. Planovani hospitaci je ptehledné, ¢etnost odpovidd ¢asovym moZnostem
reditelky.

Na planovani, jehoz zdklad tvoii celoro¢ni plan prace, navazuje systematicka kontrolni
¢innost. Tyka se napf. Gcasti na dalSim vzdélavani uciteld, ucasti a vysledkit metodickych
setkani s uciteli okolnich malottidnich $kol, ale i provozu zatfizeni a ¢innosti zaméstnancu.
Bezprostiedné sleduje okamzity efekt — napf. mimovyucovaci akce, vystoupeni zaki a ohlas



u rodicd, vysledky ucasti zakili v soutézich. Kontrolu pldnovanou v pribéhu jednotlivych
meésicl potvrzuje ptipraveny plan. Vztahuje se k dokumentaci, dodrzovani obecné zdvaznych
pravnich pfedpist, stavu budov, bezpecnosti aochrané¢ zdravi a podobné. Nasledné
po skonceni kontroly nebo na provoznich poradach se projednava s pracovniky zjistény stav,
stanovuje opatieni a provétuje jeho ucinnost.

Planovani v oblasti lidskych zdrojii neni vzhledem ke stavajicimu sloZeni kolektivu prioritni
zalezitosti. Persondlni podminky jsou, jak je uvedeno vySe velmi dobré a po névratu
kvalifikované ucitelky z matefské dovolené dojde ve Skole k vyuce s plnou odbornou
a pedagogickou zpisobilosti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probihd systematicky. V letosnim $kolnim roce
se zam¢fuje na tfi oblasti: vzdélavaci program (napf. pifiprava Skolniho vzdélavaciho
programu), potieby provozu Skoly (napf. Internet, pocitaCova sit, vzdélavani teditelky
v ekonomické oblasti), odborny rist ucitelek (jednotlivé pfedmétové cinnosti, specidlni
pedagogicka péce), ale i1 oblast zdravého zivotniho stylu a ekologické vychovy. PiedloZené
materidly o zapojeni jednotlivych ucitelek spolu svyctem kurzi dokladuji, ze dalsi
vzdélavani je promyslené a orientované na podporu zdméra Skoly. Ucitelky maji zajem o dalsi
sebevzdélavani a vyuzivaji i aktudlnich nabidek pedagogickych center vramci regionu.
Rovnéz uditelky MS se déle pribézné vzdélavaji, volba seminafd a literatury je v souladu se
zaméfenim a cili vychovné-vzdélavaciho programu MS-P.

Hodnoceni pracovnikii ma podle feditelky i c¢lenek kolektivu vzdy pozitivné motivacni
podtext. K tomu pfispivaji jednoznacné stanovena a zvefejnéna kriteria pro stanoveni
nadtarifnich slozek platu (osobniho platu i mimofadnych odmén). Se zaméstnanci jsou tyto
Castky projednavany a pisemnd forma dokumentu je soucdsti persondlni dokumentace.
PribéZzné hodnoti feditelka vysledky cinnosti a plynulost i dokonceni ukoli. V ramci
meziosobni komunikace vzniké prostor i pro sebehodnoceni pedagogti. Vzhledem ke $kolnim
1 mimovyu€ovacim aktivitdm ucitelek je mozné konstatovat, Ze hodnoceni je aktivizuje
k odbornému riistu i k profesnim aktivitam.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Budova skoly a zaroven i Obecniho uUfadu Pisecnd je v centru obce, v ¢asti u hlavni
komunikace. Patii k ni venkovni hfisté s asfaltovym povrchem. V poslednich letech vynaloZil
zfizovatel znacné finan¢ni prostfedky na potiebné rekonstrukce, opravy a ¢astecné i obnovu
zafizeni ZS. Okoli §koly a oplocené zahrady jsou prostorné a vhodné vybavené k odpo¢inku
a hram (napf. domek s hra¢kami, piskoviité, houpacka). Sirsi vefejnosti zahrady vyuzivany
nejsou. Skola ma omezené prostorové moznosti (chybi sborovna, mistnosti pro SD, kancelat
pro ekonomickou pracovnici a pro vedouci Skolni jidelny, zdkovské Satny i rozsahlejsi
prostory pro MS a poéitatovou udebnu). Moznym feSenim omezeného prostoru $koly je
v zé&vislosti na finan¢nich moznostech obce realizace dvou ptipravenych projektd (adaptace
pudnich prostor a pfistavby v ¢asti arealu Skolni zahrady), pfipadné vystavba budovy
Obecniho Gfadu s matefskou skolou. Ve sklepnich prostorach je k dispozici mald, jiz pomérné
méné vyhovujici télocvicna.

Tti kmenové ucebny dopliiuje prostorove stisnénd pocitacova ucebna se Skolni knihovnou.
Kazda tiida MS ma k dispozici vlastni hernu s pracovnou a sociélni zatizeni. Jedna ze tiid
slouzi i jako loznice (jsou zde uskladnéna lehatka). Vyuzivana je Skolni télocvicna, hiisté




a v ramci vytvarnych ¢innosti je MS-P k dispozici i jidelna zakladni $koly (je vybavena stoly
a zidlemi pro déti predskolniho véku). Satny jsou umistény na chodbé.

Ve vSech prostorach je udrzovan potradek a cistota, k vyzdobé interiéru jsou vyuzivany
vétSinou vytvarné a konstruktivni prace déti. Ve tfidach jsou soustiedény pomtcky a potieby
pro vyuku vychovnych pfedméti (klavir, elektronicky klavir, audiotechnika, bila magneticka
tabule). Star$i zakovsky nadbytek je priitbézné renovovan a obnovovan. Obédy zajistuje Skolni
jidelna.

Zaci jsou vybaveni vyhovujicimi u¢ebnicemi a pracovnimi sesity, pro jednotlivé predméty
arocniky je vzdy dodrZena celistvost fady jednoho vydavatelstvi. Ucitelky maji k dispozici
soubor pracovnich listhi (které pro zaky kopiruji) a pomocné metodické materidly. Nazorné,
demonstra¢ni pomticky a ndsténné tabule, vcetné poloodborné literatury jako jsou napf.
encyklopedie, se v prib¢hu poslednich let zdsadné obnovily a doplnily. VétSina néasténnych
pomicek je vucebnach, a tvofi tak soucast podnétné, informujici vyzdoby. Rovnéz
didaktickou techniku a pfislusny vyukovy materidl (napt. obrazové a zvukové nahravky,
tiSt€né a obrazové folie) méa Skola v mnozstvi, které umoziuje jednotlivym ucitelkdm s ni
pracovat podle okamzitych potfeb. V ramci projektu ,Internet do Skol* ziskala Skola Ctyfi
pocitace, jeden Skolni byl pfipojen do site, dalsi dva slouzi k vedeni administrativy. Ucitelky
absolvovaly potfebné Skoleni, vyukové programy odpovidajici moZnostem zakd jsou napf.
pro matematiku a jazykovou vyuku.

Ve Skole nejsou integrovani Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vybaveni matefské Skoly hrackami, pomickami, materidlem pro vytvarné a pracovni
¢innosti, hudebninami, literaturou, audiovizualni technikou je celkové velmi dobré. Sortiment
1 mnozstvi odpovida diferencované vékové skladbé déti a ucitelkdm umoZiuje plnit
vychovné-vzdélavaci cile stanovené ve vzdélavacich planech skoly.

Obcanska vefejnost materidlné-technické zazemi Skoly, s vyjimkou télocvicny, dosud
nevyuziva.

Zjistény stav a rozhovor s feditelkou Skoly k dané problematice potvrzuji, Ze materialné-
technické podminky se vytvaii planovité.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

1. Realizovany vzdélavaci program Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2, v€etné uprav a doplnk
¢j. 25 018/98-2 s ucinnosti od 1. 9. 1998 a ¢j. 31172/2002-22 s G¢innosti od 1. 9. 2003 je
v souladu s rozhodnutim MSMT o zméné zafazeni do sité §kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ¢j. 32 388/02-21 ze dne 27. 1. 2003 s u¢innosti od 1. 1. 2003.

Vzdélavaci program je v souladu s udaji v rozhodnuti o zaiazeni do sité skol.

Organizace vyucovaciho procesu i vlastni vyuka se fidi platnymi ucebnimi dokumenty,
aplikovanymi na $kolni rok 2003/2004 (vzdélavacim programem, uc¢ebnim planem, u¢ebnimi
osnovami, tematickymi plany pro jednotlivé pfedméty). Ucebni plan pro 1. — 5. ro¢nik urcuje
souhrnnou hodinovou dotaci ptirodovédy a vlastivédy pro 4. a 5. ro¢nik. Plan konkrétné
stanovi dvé hodiny pfirodovédy a jednu hodinu vlastivédy pro 4. ro¢nik Déle je uc¢ebni plan
doplnén nepovinnym predmétem naboZenstvi s dotact tfi hodin.

V souladu s osnovami je v tematickych planech ptirodovédy ve 4. a 5. ro¢niku zatazeno ucivo
z oblasti vychovy ke zdravi ve stanoveném poctu hodin. V tematickych planech ucitelky



rozpracovaly ucebni osnovy, hodinovou dotaci pro jednotliva témata stanovily s ptihlédnutim
ke zkuSenostem kolegyn a moZznostem zakl konkrétniho ro¢niku.

Srovnani u¢ebniho planu s rozvrhem hodin a tfidnimi knihami potvrzuje jednotnost plani
aredlné skutecnosti. Tematické plany maji znaky pracovni pomicky, jsou doplnény
poznamkami k ucivu i planovanému poctu hodin. Aktudlni plany jsou v souladu s osnovami,
které byly v dobé inspekce plnény. Vyse uvedend dokumentace pritkazn¢ zachycuje pribeh
vzdélavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu.

Napliiovani ucebnich osnov je soucésti planu kontrolni ¢innosti. Prvni kol — zpracovéani
tematickych pland uciva jiz feditelka provéfila. Pribézné sleduje obsah uciva a jeho zatazeni
v planu s ohledem na mozny ¢asovy deficit. Casté kontroly a vedeni k sebekontrole piedchazi
ptipadnym nedostatkiim.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd.

Stavba rozvrhu hodin bere na védomi pozadavky psychohygieny. Obsah Skolniho ¥adu je
prizptisoben veéku zakl, definuje vSechny vyhlaskou stanovené okruhy a ma vychovny
charakter.

Soucasti zavedeného informacniho systému smérem k rodi¢iim jsou ttidni schizky, osobni,
neformélni pohovory a obecni Zpravodaj pro rodi¢e do kterého Skola pfileZitostné ptispiva.
Dokumenty vztahujici se k provozu zafizeni a pisemné materidly o aktualnich akcich jsou
zvefejnény ve spolenych prostorach, ptipadné pfimo ve tfidach. Vyznamnym zjiSténim je
ochota rodict ke spolupréci pfi ptipravé a zajiStovani mimovyucovacich akci v rdmci Skoly
iobce. I jejich pri¢inénim Skola organizovala a ucastnila se v lonském roce, podle Vyro¢ni
zpravy za Skolni rok 2002/2003, mnoZstvim mimovyucovacich a mimoskolnich akci. Pfimy
kontakt s praci Skoly pozitivné ovliviiuje vztah rodiovské vetejnosti ke Skole a zvySuje
divéru v objektivitu ostatnich informaci.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Z oblasti vychovného poradenstvi se s ohledem na vékové zvlastnosti zakti mladsiho Skolniho
véku Skola zaméfuje na prevenci negativnich jevil. Je zavedena funkce preventisty
negativnich jevi, kterou je povéfena zkuSend ucitelka. Zpracovala Minimalni preventivni
program, vychazejici zanalyzy konkrétnich vychovnych situaci ve Skole. Zabyva se
odstrafiovanim nepfiznivych projevi zaki a predkladd konkrétni formy spoluprace s rodici
i odborniky v dané oblasti. Program je velmi dobfe zpracovany, pozitivem je vyznamna
podpora vychovné slozky ve vyuCovani a bezprostiedni reakce na asocidlni projevy zak.
Rovnéz spolupracuje s kolegy z okolnich Skol, pravideln¢ se ucastni spolecnych porad
svolavanych ve Frydku-Mistku aTtinci, v dané problematice se prubézné vzdélava a podle
potieby kontaktuje odborniky.

Jak jiz bylo uvedeno, ve Skole nejsou integrovani zaci s poruchami uceni. Piesto Skola
zajistila péci jednomu zdku s méné zavaznou poruchou uceni. Vyucujici zpracovaly podle
pokynit poradny individualni vzdé&lavaci plany. K dispozici maji i potiebné pomicky
a potieby.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy na 1. stupni zakladni Skoly

Hospitace probehly v matematice, Ceském a anglickém jazyce, piirodovédé, prvouce
a vlastivéd¢. Byla sledovana piima vychovné-vzdélavaci ¢innost vSech ucitelek.



Stanoveny cil vyuky byl pfiméfeny dané tfidé, vychovné prvky nenasilné podporovaly
osobnostni rozvoj zéka.

Odborna a pedagogicka zpusobilost ulitelek je vyse uvedena. Vyuku vedly po strance vécné
spravné, v hodinach se nevyskytly odborné chyby.

Ve vSech ucebnach maji zaci zajisSténo z hlediska vybaveni, psychohygieny 1 estetické trovné
velmi dobré pracovni prostifedi. Celkovéa rekonstrukce osvétleni a Zaluzie zajiStuji vhodné
osvétleni. Koberec byl pracovistém zakt pii rozhovoru nebo praci ve skupinach. Dalsi
vybaveni jako magnetické tabule, nasténné piehledy uciva a poloodborna literatura podporuji
vychovu k informacim a Zaci byli vedeni s nimi pracovat. Prostfedi uceben plisobi esteticky.
Vyzdobu dopliiuji vytvarné prace zakii a kvétiny. Vyuka byla vsouhrnu velmi dobie
materidlné¢ zajiSténa, at’ uz pracovnimi listy, nazornym materidlem (vzorky rostlin
a zivocichl), demonstra¢nimi pomickami (pocitadla), mapami a dal§imi pomickami, které
ucitelky zhotovily svépomoci. VSechny pouZzité materidly vcetné magnetofonu piispély
ke zvySeni efektivity hodiny a podilu Zakt na uceni.

Vyuka postavena pfevazné na aktivnich Zdkovskych ¢innostech zajistila, Ze vymezeny cas se
vyuzil efektivn€. Napf. urovani a zatazovani zivo€ichli, mineral a hornin do vysSich celk,
prace s chybou (uz i v 1. ro¢niku) i1 prace s mapou. Pouzivané metody byly ucelné, ucitelky
vétSinou stiidaly skupinové a individualni ¢innosti nebo frontalni a individudlni Cinnosti.
V ptipadé prace viceclennych skupin dochéazelo k shrnuti vysledkd a zdvérecné vyhodnoceni.
Stavba hodiny slou¢enych ro¢nikii respektovala soubéznou vyuku, fizené ¢innosti pravidelné
stiidala samostatnd prace. Pfi samostatné praci se piihlizelo k individualnimu tempu
mnozstvim Uloh, pro Zaky byla vzdy zajiSt€éna moZnost okamzité sebekontroly.

Motivace a aktivizace zaku byla vzhledem k néplni hodin velmi dilezitd. Mezi prostfedky
uvodni motivace neschdzelo sezndmeni zaki s cilem nebo obsahem hodiny. Tuto funkci
plnily pisnicky, fikadla, numerické rozcvicky apod.Vhodné stfidani forem prace vzbuzovalo
zajem, vyvolavalo ucelovy pohyb, zménu pracovni polohy a pii ud€lovani organizacnich
pokynil iurcité¢ uvolnéni. Ucitelky pamatovaly na potiebu relaxace, uvoliiovacich cviki
i pfiméfenost tempa s ohledem na pokroéilost vyu¢ovaciho ¢asu. Uspé&$nost uéeni byla piimo
zavisla na individualnich moZnostech a predpokladech Zakl dané tfidy. V hodinach nebyla
zaznamenana nekdzen zaku.

Z klimatu tfid bylo patrné, Ze jsou jasné stanovend pravidla vzajemné komunikace ucitel-zak.
Organizace skupinové prace potvrzovala, ze Zé&ci jsou vedeni k tymové spolupraci,
neschazela sebekazeil a tolerance. Obsah otdzek se ve vySSich rocnicich zaméfoval
na orientaci v §irSich souvislostech. Pro souvislej$i mluveny projev zakiim byl poskytovan
potiebny prostor. Hodnoceni vykonii uéitelky vyuzivaly. Casto uplatiovaly pochvaly
smeétujici k momentdlnimu vykonu celé tiidy.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych piedmétech velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola pravidelng, vzdy v zavéru pololeti hodnoti vysledky vzdélavani v matematice a Seském
jazyce. Celohodinové pisemné prace pfipravuji vyucujici daného ro¢niku a klasifikaci provadi
na zakladé trvale platnych kritérii. Ta zpracovaly po vzajemné diskusi vramci prace
metodického sdruzeni. V nékterych dalSich predmétech (pfirodovéda, vlastivéda) slouzi
k ovéfovani vysledkli uceni pracovni listy, zpravidla zadavané po ukonceni tématu. Jsou
orientaénim materidlem pro pfislusného vyucujiciho. VSechny prace jsou doloZeny analyzou
zaméfenou na cCetnost chyb a jejich pfi¢iny. Zjisténi si ucitelky zaznamendvaji
1 do tematickych plant. Dal$im hodnoticim prvkem jsou vysledky zaki v matematickych,
jazykovych, vlastivédnych a sportovnich soutéZich, kterych se Skola pravidelné ucastni

Celkové jsou pritbéh a vysledky vzdélavani hodnoceny jako vynikajici.



HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Vychovné-vzdélavaci program

Realizovany Skolni vzdélavaci program ,Pastelka“ je v souladu s obecnymi cili piedikolni
vychovy.

Ttidni tématické programy jsou zpracované na zékladé Ramcového vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani (dale jen RVP) a skolniho vzdélavaciho programu. Programy maji
stanoveny konkrétni a redlné cile, dil¢i ukoly respektuji didaktické zasady.
Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace je vedena prikazné, v souladu splatnymi pravnimi normami,
vypovidaci hodnota je dostatecna.

Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Kontrolni ¢innost je soucasti skolnich vzdélavacich programii. Pravidelnym vyhodnocovanim
a pribéznym odstranovanim zjisténych nedostatkii ma vedouci ucitelka dostatecnou zpétnou
vazbu o napliiovani daného programu.

Systém kontroly je funkcni a ucinny.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je déna variabilnim reZimem dne,
z psychohygienického hlediska vyhovuje potfebam déti predskolniho véku. Pii praci s détmi
jsou zohlednovany vyvojové, socialni a emocidlni potfeby déti. Jsou respektovany tfthodinové
intervaly mezi jidly, pitny reZim je zajiStovan, je vymezen piiméfeny Cas pro pobyt déti
venku, je zohlediiovana individudlni potieba spanku jednotlivych déti. V dob¢ inspekce
nebylo zaznamenano pretézovani déti, naroky na n¢ kladené byly umérné, odpovidaly véku
déti. Pro déti s odloZenou Skolni dochazkou (dvé déti) jsou zpracovany individualni plany
¢innosti. Spontanni a fizené aktivity byly vyvazené.

Velmi dobra je spoluprace obou MS-P srodigi, ktefi se aktivné podileji na Zivotd
predskolniho zatizeni.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Soucasti vzdélavaciho programu je oblast sebeevaluace a evaluace s pfedem stanovenymi
ukazateli kvality.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy

Kvalitu vychovné-vzdelavaci prace pozitivn€ ovliviiuje odbornd a pedagogicka zpusobilost
vSech pedagogickych pracovnic.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Volbu spontannich a fizenych aktivit pozitivné ovliviiovala nabidka her a Gprava prostredi.
Spontanni ¢innosti byly uskuteciovany formou volnych her a zdjmovych cinnosti, které
navazovaly na tydenni tématiku a byl jim vymezen dostate¢ny prostor. Nekteré fizené
¢innosti ucitelky viazovaly nenésiln¢ do spontannich ¢innosti, jiné uskute¢niovaly samostatné.
K plnéni stanovenych cilii mély déti dostatek ¢asu s moznosti zapocatou aktivitu dokoncit.

Motivace spontannich a fizenych aktivit je postavena na tematické orientaci tfidnich plant
a je vyuzivana prubézné€. Ucitelky navazovaly na spolecné piedchozi zazitky a zkuSenosti



déti, podnécovaly jejich zadjem. Hodnoceni v priibéhu vSech ¢innosti bylo adresné a pievazné
pozitivni.

Na pedagogicky proces byly pedagogické pracovnice pfedem promyslené piipraveny.
Ucitelky umoziovaly détem zapojit se do cinnosti dobrovolné¢ na zakladé vlastniho
rozhodnuti. Organizace vSech Cinnosti vedla k podpotfe osobnostniho a sociadlniho rozvoje
déti, k jejich ptfirozené kdzni a respektovani ptedem dohodnutych pravidel.

Atmosféra v obou piedskolnich zatizenich byla pozitivni, vzajemné vztahy byly partnerské.

Kvalita spontannich éinnosti je v materské Skole celkové hodnocena jako velmi dobra.
V Fizenych Ccinnostech ucditelky uplatiiuji metody proZitkového uceni a jsou celkové
hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti
Pohybovy rozvoj déti véetné jemné motoriky byl na obvyklé trovni déti daného véku.

Sebeobsluzné, spolecenské a zdvotilostni dovednosti déti jsou na velmi dobré urovni, jejich
nenasilné osvojovani je podporovéno piehlednou organizaci a dirazem na samostatnost déti.
V kontaktu s ucitelkami se déti vyjadfovaly srozumitelné, déti star$i veékové skupiny
v souvislych celcich.

Na velmi dobré urovni byly zdkladni poznavaci procesy a pocatky logického mysleni
v oblasti Zivotniho prostfedi a svého zdravi.

Konstruktivni, vytvarné a hudebni ¢innosti byly béznou soucésti vychovné-vzdélavaciho
procesu. Vysledkem manudlni zrucnosti je dobra kvalita détskych praci, vytvori a vyrobkd,
které esteticky dotvareji prostory MS-P.

Priubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Ccinnosti jsou pozitivné ovlivnény aktivnim
pristupem vSech pedagogickych pracovnic pFi naplitovani vychovné-vzdélavaciho
programu, odpovidaji vékovym zvlaStnostem déti predSkolniho véku a jsou hodnoceny jako
velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol jsou v souladu se ziizovaci listinou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Skolni vzd&lavaci programy ,,Pastelka“ pro §kolni rok 2003/2004,

Mg¢sicni a tydenni t¥idni plany pro Skolni rok 2003/2004,

Piehledy vychovné prace pro Skolni rok 2003/2004 (1. a 2. tfida),

Evidencni listy pro déti matetské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004,

Ptehledy o dochazce ve Skolnim roce 2003/2004 (1. a 2. tfida),

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2003/2004,

Rad mateiské §koly, vnitini ¥ad a provozni fad matetské skoly ze dne 1. zaii 2003,
Hospita¢ni zaznamy za $kolni rok 2003/2004,
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. Individualni plany ¢innosti ( plany ¢innosti pro déti s odlozenou skolni dochazkou),
10. Zaznamy o détech ve skolnim roce 2003/2004,
11. Vyrobky a prace déti,



12. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni ¢j. 30 775/02-21 ze dnel. listopadu. 2002 s uc¢innosti od 1. ledna. 2003,

13. Potvrzeni ve funkci feditelky Zéakladni Skoly Pise¢nd od 1. ledna 2003, vystavené
Zastupitelstvem obce Pisecna k 1. lednu 2003,

14. Provozni tad skoly ze dne 3. ledna 2003,

15. Vnitni fad pro zaméstnance Skoly ze dne 1. zafi 2003,

16. Statisticky vykaz $kol MSMT V3-01 podle stavu k 30. za¥i 2003,

17. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki, doklady o vzdélani,

18. Podklady potvrzujici vysi tivazki jednotlivych pedagogickych pracovnik,

19. Ttidni knihy 1. — 5. ro¢niku zalozené pro $kolni rok 2003/2004,

20. Ttidni vykazy 1. — 5. ro¢niku,

21. Katalogové listy zakt 1. — 5. ro¢niku navstévujici Skolu ve Skolnim roce 2003/2004,

22. Skolni tad platny pro 3kolni rok 2003/2004 schvaleny pedagogickou radou dne
1. zari 2003,

23. Rozvrh hodin platny od 3. zati. 2003,

24. Plan prace na Skolni rok 2003/2004 a jeho pfilohy (mésicni plany, plan pedagogickych
rad, tfidnich schiizek, ozdravnych opatieni, dozori),

25. Plan kontrolni ¢innosti a hospita¢ni ¢innosti platny od 4. zati 2003,

26. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 4. zati 2003,

27. Minimalni preventivni program zpracovany pro $kolni rok 2003/2004 ze dne 4. zati 2003,

28. Rozhodnuti feditelky Skoly o odkladech Skolni dochdzky ze dne 8. dubna 2003
a 22. dubna 2003,

29. Kriteria pro stanoveni vySe nadtarifnich slozek platu (osobnich ptiplatkii a mimofadnych
odmeén) ze dne 3. zari 2002,

30. Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2002/2003 ze dne 29. zati 2003.

ZAVER

Pedagogické kolektivy zdakladni i mateiské Skoly jsou plné kvalifikované. Ucitelky zakladni
Skoly se aktivné spolupodili na zajist'ovani ukolii souvisejicich s vychovné-vidélavacim
procesem i provozem Zaiizeni. Oba kolektivy zodpovédné pristupuji k dal§imu
sebevzdélavani. Respektovany spolecény cil Clenii kolektivu zdakladni Skoly a kooperativni
chovani vytvaii piedpoklady pro uplatiiovani partnerského piistupu v systému vedeni.
Kontrolni &innost je vnimdna jako podnét ke zlepSeni kvality prdace. Stdavajici systém
a zpitsob kontroly prace mateiské Skoly je dostatecné efektivni.

Materidalné-technické podminky S$koly, vybaveni pomiickami, potiebami a didaktickou
technikou, umoZiuji plnit poZadavky a cile vzdélavacich programii bez omezeni. Jejich
prostorové moZnosti jsou znacné omezeny. Adaptace pidnich prostor a pripadnd p¥istavba
Skoly se jevi jako nezbytnad.

Vzdélavani se orientuje na osobnost Zdaka, ucitelky uplatituji metodické postupy s jeho
aktivni ucasti. Ke zvySeni efektivity uceni vyuZivaji didaktickou techniku, vedou Zdaky
k prdci s informacemi a ke spoluprdci ve skupiné. Zajist'uji jim moinost sebekontroly. Zici
Jjsou vhodné motivovani stylem a ndzornosti vyuky. DostateCné se vyuZiva hodnoceni, a to
Jjak v oblasti poznavaci i hodnotoveé.
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Vychovné-vzdélavaci prdace pri spontinnich i Fizenych aktivitach celkové odpovida
potiebam predSkolnich déti. Pozitivem je moZnost seberealizace déti a aktivniho zapojeni
do Cinnosti. Pozitivem je pak mira napliiovani vychovnych cilit vzhledem k ocekdvanym
kompetencim a v oblasti interakce a komunikace mezi détmi.

Od posledni inspekce, ktera probéhla v zdakladni Skole v roce 1999, se podaiilo naplnit
v§echna doporuceni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vaclav Leikep Mgr. Vaclav Leikep v. 1.
Clenové tymu Mgr. Kazimir Worek Mgr. Kazimir Worek v. r.
V Ostravé dne 26. ledna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 30. leden 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Marie Ligocka Mgr. Marie Ligocka v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2. P¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad MSK, odbor §kolstvi, 2004-02-13 n6-1070/04-11035
mladeZze a sportu, 28. fijna 117,
702 18 Ostrava
Ztizovatel Obec Pise¢na 42, 739 91 2004-02-13 n6-1071/04-11035
Jablunkov
Pfipominky Feditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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