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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIH-350/10-H

Nazev Skoly: Zakladni §kola a matei‘ska Skola Prepychy,
okres Rychnov nad KnéZnou

Adresa: Piepychy 69, 517 32 Piepychy

Identifikator: 650 049 756

IC: 75016524

Misto inspekce: Zakladni skola a matefska skola

Termin inspekce: 19.-21. a26. duben 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stiednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdé€lavani zaki, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni
podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi,
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.
Ziskani a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prosttedkl statniho rozpoctu
poskytovanych Skoldm a Skolskym zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni
§ 163 skolského zékona na realizaci pokusnych ovérovani a rozvojovych program.

Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani zakia a déti a Cinnosti Skoly podle § 174 odst. 2
pism. a) Skolského zakona se zaméfenim na podporu rozvoje matematické gramotnosti
a vychovu ke zdravi.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matetskd Skola Prepychy, okres Rychnov nad Knéznou je ptispeévkovou
organizaci, jejim zfizovatelem je obec Piepychy se sidlem Ptepychy 5, 517 32 Piepychy.
Jedna se o vesnickou Skolu malotfidniho typu. Pravnicka osoba vykonava ¢innost matetské
skoly (MS) s cilovou kapacitou 30 déti, zakladni §koly (ZS) s cilovou kapacitou 40 zaki,
$kolni druziny (SD) s cilovou kapacitou 25 Z4kd, kolni jidelny s cilovou kapacitou 63



stravovanych osob a Skolni jidelny vydejny s cilovou kapacitou 40 stravovanych osob.
Statutarnim orgadnem pravnické osoby je feditel Skoly.

Ve skolnim roce 2009/2010 se vjedné tfidé MS vzdélava 28 déti podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedikolni vzdélavani ,Na§ rok“ (SVP PV). V ZS je ve dvou
tiidach 1.az5. roéniku 30 zakd. Zaci 1. - 3. ro¢niku jsou vzd&lavéni podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani ,,Uéime se pro sebe” (SVP ZV), Zzaci
ostatnich ro¢niki se uci podle vzdélavaciho programu Zikladni Skola, ¢j. 16 847/96-2,
se zapracovanymi pozd&jsimi dopliiky, &j.25018/98-22. SD organizovanou v jednom
oddéleni navstévuje 25 zaki a pracuji podle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny
,» Vytvaiime — sportujeme — hrajeme si — poznavame*.

V poslednich letech se zvysil poet zakd jak v MS, tak v ZS a kapacita celého subjektu je
témé&f plné obsazena. Byla podana zadost o navyseni kapacity ZS a MS byla zfizovatelem
udélena vyjimka zpoctu déti ve tfidé. Ve Skole se u¢i pfevazné Zaci z obce Piepychy,
dojizdgjicich zaki z vedlejsiho mésta a okolnich obci je minimum, do MS dojizdi vice déti.
Cely subjekt svoji ¢innost provozuje ve dvou budovach, které jsou od sebe vzdalené ptiblizné
jeden kilometr. Jednotiidni MS se kolni jidelnou se nachazi v klidné ¢asti obce na adrese
Piepychy 167. Disponuje samostatnou budovou se kolni zahradou. Provozni doba MS je
od 6:30 do 15:30 hodin. Navitévuji ji déti zpravidla ve véku od 2,5 do 7 let. Do ZS by mélo
odchéazet k 1. 9. 2010 12 déti. Zakladni Skola se Skolni druZinou a Skolni jidelnou — vydejnou
se nachazi na adrese Piepychy 69. Vyuka zde probihd ve dvou ucebnach, k dispozici je mala
mistnost na provozovani sportovnich aktivit a Skolni hfi§t€ pro micové hry. Pro Cinnosti
ve SD jsou vyuzivany dvé navzajem propojené uéebny v piizemi $koly. Snahou vedeni §koly
1 zfizovatele je cely subjekt postupné modernizovat, coz realizuji po etapach, ato dle
finan¢nich moznosti ztizovatele. Ochrana pied vstupem cizich osob do Skoly je zabezpecena
zvukovym signalizaénim zatizenim. Nékteré informace o Skole jsou pfistupné na webovych
strankach obce Piepychy.

V obdobi od posledni Skolni inspekce byly realizované opravy ve vSech prostorach komplexu
$koly, nejmarkantngjsi viak v MS a SD. Pro vyuku byly nakoupeny nové pomticky a u¢ebnice
a bylo zlepSeno vybaveni Skoly informacni technikou. V soucasné dob& ziskala Skola
ve spolupréci s obci dotaci na opravu budovy ZS, ktera byla v roce 1998 postizena povodni
a v roce 2009 havarii vodovodniho potrubi. V MS se zménilo personélni obsazeni, k terminu
1. 1. 2008 byla nové ustanovena vedouci ugitelka MS.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola jako piispévkova organizace hospodafila v letech 2007 — 2009 zejména s finanénimi
prostiedky ze statniho rozpoctu na pifimé vydaje na vzdélavani a ucelovymi neinvesticnimi
dotacemi (kapitola MSMT), dale s piispévkem na provoz z rozpodtu zfizovatele, s penéznimi
prostfedky ziskanymi vlastni Cinnosti (napf. uplata za stravovani a ptedskolni vzd€lavani),
s drobnymi finan¢nimi dary a s prostfedky svych fondi.

Finanéni prostiedky na piimé vydaje na vzdélavani pouZila Skola v poslednich tech letech
na platy a nahrady plati, ostatni osobni néklady, zadkonné odvody, pfidély do fondu kulturnich
a socidlnich potteb, uc¢ebni pomicky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)
ana dal$i ¢innosti, které piimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzd€lavani. Dotace
ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani pokryly v letech 2007 - 2009 v priméru
80 % celkovych ro€nich neinvesti¢nich naklada Skoly.

Dalii ielové finanéni prostiedky z kapitoly MSMT v ramci Statni informaéni politiky ve
vzdélavani a rozvojovych programl byly Skole poskytnuty v roce 2007, které pokryly Cast
vydaji spojenych s pfipojenim k internetu. V roce 2008 a 2009 obdrzela Skola finanéni



prostiedky  z rozpoétovych zdrojit MSMT na zvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich prace pfi
realizaci kurikularni reformy. Pfidélené prostfedky byly pouzity na zvySeni motivacnich
slozek plat a kryti zvySenych tarifi pedagogickych pracovnic. Dale byly Skole v roce 2009
pfidéleny prostiedky rozvojového programu MSMT na posileni trovné odménovani
nepedagogickych pracovnikl. VySe poskytnutych finanénich prostiedki umoziovala v letech
2007 - 2009 vyplacet zaméstnancim Skoly odmény za UspéSné plnéni mimotadnych
pracovnich ukolii. Pro zaky I.ro¢niku ZS, kteii zahdjili vzdélavani ve $kolnim roce
2009/2010, Skola obdrzela finanéni prostfedky rozvojového programu na vybaveni pro Skolni
¢innost. Veskeré ucelové urcené financni prostredky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi
hospodaftila, byly pouzity v souladu sucelem jejich poskytnuti a fadn¢ a ve stanoveném
terminu zucCtovany se statnim rozpoctem.

Z prispévku zrizovatele hradila Skola v hodnoceném obdobi provozni vydaje za energie,
nutné opravy audrzbu, malovani prostor Skoly, plavecky vycvik aosobni néaklady
na zpracovani uéetnictvi a mezd. Reditel $koly ve spolupraci se zfizovatelem usiluje o obnovu
a zlepSeni stavajicich materidln¢ technickych podminek pro poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb.

Hodnoceni materské Skoly

Reditel $koly p¥i p¥ijimani déti do MS postupuje v souladu s piislusnymi ustanovenimi
Skolského zdkona. V pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2009/2010 rozhodoval v soucinnosti
s pfijatymi kritérii. Ve spravnim fizeni vydal jeden dokument s negativnim rozhodnutim,
protoze pocet podanych ptihlasek prevysSoval pocet volnych mist. V dokumentaci vedené
ve spojitosti se zapisem déti do MS nebyly shledany nedostatky, $kola zajistuje rovny p¥istup
k pfedskolnimu vzdélavani vSem détem.

Skolni matrika je v MS vedena, tvoii souéast povinné dokumentace v souladu s ustanovenimi
$kolského zakona. Skola spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, nejéastdji
pfi Setfeni Skolni zralosti. Déle zprostfedkovava rodicim kontakt s logopedem. Dé&ti mohou
navstévovat napravu teci, ktera probiha pod vedenim logopedické asistentky s dlouholetou
praxi.

Skolni vzdélavaci program pro pied§kolni vzdélavani byl vytvoren v roce 2006 a nasledné
byl aktualizovan k 1. 9. 2009. Pfedlozeny dokument SVP PV pied zahajenim inspekce nebyl
vplném souladu sRamcovym vzdéldvacim programem pro piedSkolni vzdélavani,
&j. 32 405/2004-22. Reditel $koly ve spolupraci s vedouci u¢itelkou MS operativné zareagoval
a dokument v pribéhu inspekéni ¢innosti na zakladé doporuceni Ceské Skolni inspekce
dopracoval. Uc€ebni dokument po provedenych upravach a aktualizaci k 30.4.2010 je
ptehledny, srozumitelny, informuje dostatecné Cctenafe o poskytovaném piedskolnim
vzdélavani a je zptistupnén v $atné MS.

Reditel $koly fidi MS v1zké spolupraci s vedouci ugitelkou MS, na kterou pienesl
kompetence spojené se zajiStovanim ptredSkolniho vzdélavani. Snizil ji miru vyucovaci
povinnosti na 25 hodin tydné a vytvofil tak optimalni podminky pro plnéni stanovenych
tikolti. Vedouci uéitelka MS zodpovida za pedagogickou, vychovnou a odbornou troveti
vychovné vzdélavaci prace a dodrzovani pravnich piedpisti pro MS. Také fidi a kontroluje
ostatni pracovniky MS, koordinuje jejich praci.

Koncepéni zaméry MS vychazeji z potieby $koly a sméfuji k daldimu zkvalithovani
pedagogického procesu. Reditel $koly a vedouci ucitelka MS maji jasnou piedstavu o dal§im
vyvoji §koly, vedouci ugitelka zpracovala koncepci MS a jednotlivé plany slouzici k zaji§téni



plynulého provozu. Reditel $koly ur¢il zavazna organiza¢ni pravidla a formuloval je
v jednotlivych fadech a smérnicich Skoly. Prostfednictvim pracovnich néaplni stanovil
povinnosti pro uditelky a ostatni zaméstnance MS. Zajiiténi piedskolniho vzdélavani
s dodrzenim bezpe&nostnich podminek se opird o funkéni organizaci sluzeb uditelek. Skolni
iad pro MS obsahuje informace v souladu se §kolskym zdkonem.

Informacni systém Skoly je funkéni. Jsou to pfedevSim konzultace, pisemna sdéleni, ale
1 pedagogické rady a provozni porady, prostiednictvim kterych dochézi k ptenosu informaci.
Pedagogické rady MS probihaji pod vedenim vedouci ugitelky MS, feditel $koly organizuje
provozni porady spole¢né pro viechny zaméstnance $koly (ZS i MS). Pedagogicka rada
projednava zasadni dokumenty MS. Souéast tvoii oblast hodnoceni dosahovanych vysledki
a akci. Vedouci ucitelka je ve stalém kontaktu s feditelem skoly, informuje ho o zalezitostech
MS a predkladd mu pozadavky.

Kontrola a hodnoceni sledovanych jevi a dosahovanych vysledkii vzdélavani jsou
provadény systematicky. Hospitac¢ni ¢innost vychazi z pland zpracovanych feditelem Skoly
a vedouci ucitelkou. Z hospitacni ¢innosti jsou vedeny zaznamy. Vedouci ucitelka fadn¢ plni
povinnost kontroly vyplyvajici z jeji pracovni néplné. ZkusSenosti s hodnocenim sledovanych
jevl postupné ziskava, v této oblasti vyplyva pro ni jesté potieba dalsiho vzdélavani. Soucasti
dokumentace Skoly je ,,Autoevalua¢ni hodnoceni matefské Skoly pro obdobi Skolniho roku
2008/2009%, ve kterém vedouci ucitelka posoudila jednotlivé oblasti a stanovila opatifeni
smétujici ke zvySeni jejich ucinnosti.

Reditel §koly vytvafi podminky a planuje DVPP. Ugitelky navitévuji seminafe, Gerpaji
poznatky z odbornych publikaci a zajimaji se o nové trendy predSkolniho vzdélavani.
V poslednich letech vzdélavaci akce byly zamétené nejvice na pedagogickou diagnostiku,
didaktiku ptedSkolniho vzd€lavani a zmény v legislative.

PredSkolni vzdélavani realizuji dvé ucitelky s odpovidajici kvalifikaci pro ucitelstvi
v mateiskych Skoldch, pracujici na plné pracovni tvazky. V jejich pedagogické praci je
ziejma vzajemna spoluprace, jednotné plisobeni na déti, zajem o zajiStovani a poskytovani
kvalitniho pfedikolniho vzd&lavani. Vedouci ugitelka ziskava zkuSenosti s ¥izenim MS,
konzultuje problematiku se zkusenymi feditelkami.

Prostorové podminky pro pobyt déti v MS jsou dostate¢né, tvoii je na sebe navazujici
komplex mistnosti (Satna, hygienické zafizeni, tfida, herna, kanceldf a Skolni kuchyn).
V poslednich dvou letech se vyrazné zlepsil interiér a estetika prostiedi ve prospéch vychovné
vzdélavacich ¢innosti, pracovniho prostiedi a hygieny. Materidlni zdzemi pro hry a pfedSkolni
vzdélavani tvoii primérné mnozstvi hra¢ek a u€ebnich pomiicek, jejich dopliovani se odviji
od mnozstvi poskytnutych finan¢nich prosttedkl. Vice jsou dopliiovany hracky nez ucebni
pomticky. MS je dale vybavena audiovizualni technikou a hudebnimi nastroji. Déti maji
zajistény volny piistup k vytvarnému materialu a kniham. V MS chybi pestiejsi nabidka
hernich a zdjmovych zakouti poskytujicich détem podnétné zdzemi pro namétové hry. Také
vybavenost Skoly télovychovnym naradim a nacinim je spiSe podprimérnd. Pocitacové
vybaveni s pfipojenim na internet vyuzivaji uditelky. V soucasné dobé MS nenabizi détem
poéita¢ s vyukovymi programy. Souéasti MS je $kolni zahrada, jejiz prostory ani trovefi
zafizeni neumoznuji organizovani riznorodych zdjmovych a sportovnich ¢innosti.

Bezpefnost a ochrana zdravi déti jsou podrobné rozpracovany v dokumentaci Skoly.
Ucitelky v dobé inspekéni ¢innosti dbaly na bezpe¢nost déti. Do vzdélavacich programil
zaclenuji problematiku prevence socialné patologickych jevl. Déti jsou ucitelkami poucovany
o nebezpecnych vlivech prostfedi a seznamovany s riziky ohrozujicimi zdravi. Ucitelky
predavaji déti zakonnym zéastupciim, nebo povéfenym osobam na zékladé pisemného
zmocnéni, coZ je v souladu s piislusnym zdkonnym ustanovenim. Reditel $koly pravidelng



zajistuje odbornou technickou kontrolu télovychovného zatizeni. Kniha trazii je vedena, za
posledni tfi roky nebyl evidovéan zadny traz.

Uspotadani dne odpovida potiebam déti pfedskolniho v€ku. Délka odpoledniho odpocinku je
individudlni, déti vstavaji postupné. Pitny rezim Skola zabezpecuje na poZzadované urovni.
Vzdélavaci nabidka pfipravend ucitelkami MS vychazela ze $kolniho vzdé&lavaciho
programu a z naplanovaného integrovaného bloku. U¢itelky jednotlivé vzdélavaci obsahy plni
s détmi zpravidla v rdmci jednoho tydne. Planuji ¢innosti ve vztahu ke konkrétné stanovenym
vzdélavacim cilim, které vychazeji ze vSech vzdélavacich oblasti. Vzdélavani déti probihalo
v pfijemné atmosféfe, mezi détmi ptfevladaly kamarddské vztahy. Zaznamenané drobné&jsi
konflikty mezi détmi ucitelky feSily adekvatnim zptisobem, podporovaly u nich dodrZzovani
ptfedem domluvenych pravidel.

Ucitelky vytvotfily vhodné podminky pro ptedskolni vzdélavani. Déti mély piileZitost
uplatiiovat pfedchozi zkuSenosti a dovednosti. PfedevS§im v pribéhu tfettho dne inspekéni
¢innosti ucitelka vytvofila détem velmi podnétné prostiedi v navaznosti na vybrané téma.
Pracovala s metodami proZzitkového a kooperativniho uceni, spontanni a fizené aktivity
vzajemné prolinaly. Byl uplatiiovan pfedevsim skupinovy zptlisob prace, ucitelka respektovala
vékové zvlastnosti déti a jejich individudlni zajem. Dé&ti s ni velmi dobfe spolupracovaly,
prokazovaly tvofivost, smysl pro pfedstavivost a fantazii.

V ramci spontannich ¢innosti si déti ke hfe vybiraly hracky a pomicky ptevdzné samy,
na zakladé¢ svobodného rozhodnuti. Neékteré jejich hry postradaly hlubsi smysluplnost.
Ucitelky sledovaly aktivity déti, povzbuzovaly je, podporovaly jejich seberealizaci, v ptipadé
potieby jejich negativni projev usmériovaly.

Piechody k fizenym ¢innostem probihaly plynule, nebyly zbytecné organizované. Déti mély
vzdy moznost svoji ¢innost v klidu dokoncit. Kdyz fizené Cinnosti vedly ucitelky se vSemi
détmi jednotné a nevytvaiely pro né moznost alternativniho vybéru, vznikaly nékteré
organizaéni problémy. Vliv na sniZenou aktivitu déti méla 1 absence diferenciace kladenych
pozadavkl podle jejich individudlnich schopnosti. Nasledné¢ zajem déti o danou cinnost
opadal, protoZe i1 ¢asova naroCnost na soustiedénost pro nékteré déti byla neimérna.
Nadbyte¢na organizovanost a mensi podpora sebeobsluznosti byla sledovéna v pribéhu
stolovani, v dobé dopoledni svaciny. V pribéhu inspekcni Cinnosti Skola piijala vhodné
opatfeni, déti na zménu reagovaly pozitivné. Piikladna je spoluprace ucitelek a kuchatek pfi
vedeni déti k dodrzovani zasad spravného stolovani. Déti mély moznost vybéru napoje, umély
stolovat, postarat se o sebe a své véci. Stanoveny denni rezim je dostatecné pruzny. Pohybové
aktivity tvofi soucast kazdodenniho programu, déti se do cviCeni zapojovaly aktivné.

Do vzdélavacich aktivit uclitelky zafadily i1 Cinnosti zaméfené na rozvoj poznavacich
schopnosti a myslenkovych operaci v matematické gramotnosti. Je to oblast, kterou ucitelky
neopomijeji, stejné tak jako podporuji u déti rozvoj schopnosti ve ¢tenarské gramotnosti. Déti
meély dostatek prostoru ke komunikaci mezi sebou, ale i pro sdélovani zazitki ucitelkam.
Dobfe reagovaly na poloZené otazky, plnily tkoly vyzadujici logické uvazovani, procvi¢ovaly
si orientaci v elementdrnim poctu. Prace s knizkami (prohliZzeni a ,,Cteni®), se symboly,
pismeny apod. tvofily soucast vzdélavacich programi. Déti v pritbéhu inspekéni ¢innosti byly
motivovany a povzbuzovany pozitivnim hodnocenim ze strany ucitelek.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ptedskolni vzdé€lavani smétfuje k osobnostnimu rozvoji déti. Ty mély dostatecny prostor
ke slovnimu vyjadfeni, dokazaly uplatnit zkuSenost. Védomosti a dovednosti, které déti
prokazovaly v prubéhu inspekéni ¢innosti, vétSinou odpovidaly jejich véku. Dobré vysledky
byly sledovany v oblasti socidlnich dovednosti, na odpovidajici trovni zvladaly zdvofilostni
navyky, hygienické ndvyky nemély jeSté vSechny déti dostateCné¢ upevnéné. V chovani
nékterych déti se dostatené neprojevovala nastavend pravidla sméfujici k rozvoji
prosocidlniho chovani. Déti umély reprodukovat fikanky, pisni¢ky, projevovaly zajem



o grafické napodobovéani pismen a Cislic. Ucitelky u déti vytvareji odpoveédny postoj
k Zivotnimu prostiedi. Dé&ti jsou i vedeny k péci o své zdravi. Matefska Skola svym
programem vénuje dostateCnou pozornost rozvoji feCovych dovednosti déti. Ucitelkdm se
postupné dafi rozvijet u déti zdklady klicovych kompetenci v jednotlivych vzdélavacich
oblastech.

Ucitelky prabézné sleduji vysledky vzdélavani déti na tdrovni Skoly. V praxi uplatiuji
poznatky k pedagogické diagnostice, ziskané i1 prostfednictvim DVPP. Hledaji vhodnou
formu pisemnych zdznamt o détech. Jejich cilem je zachytit dalezité postiehy o osobnostnim
rozvoji jednotlivych déti a jejich dosahovanych pokrocich. Provadéné pedagogické hodnoceni
je funkéni, ucitelky se uci s poznatky dale pracovat. Sledované hodnoceni déti provadéné
ucitelkami bylo povzbuzujici a prezentované castéji v obecné roving. Ucitelky nevedly déti
k sebehodnoceni. Dosahované vysledky matefskd Skola prezentuje na vetejnosti formou
vystavek détskych praci a pfi vystoupenich v pribéhu Skolniho roku.

Materska Skola intenzivné spolupracuje se zakladni Skolou a srodi¢i. Informace jsou
pfedavany prostiednictvim vice forem (schizka s rodici, kaZdodenni kontakt, informace
na nasténkach, besidky), se zakladni Skolou organizuji spolecné akce (plavecky vycvik,
divadelni ptedstaveni, Recyklohrani, spole¢na vanodni besidka, navitévy déti v 1. t¥idé ZS
aj.). K dalsim partnerim $koly patii Lesy CR, které pfipravuji minimalné dvakrat roén&
pro déti program ,,Skoli¢ka v piirodé“. Pfinosem pro usp&sny piechod déti z MS do ZS je
1uzkéa spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou. Spoluprice se zfizovatelem je
ze strany vedeni Skoly hodnocena jako velmi dobra, oceniuje jeho zdjem o zlepSovani
podminek pro ptedSkolni vzdélavani.

Hodnoceni zakladni Skoly

ZS informuje veFejnost o své vzdélavaci nabidce prokazatelng a véas prostfednictvim letak,
které jsou vyvéSovany v ZS i MS. Pfijimani ki ke vzd&lavani probiha za spoluprace
pedagogii celého subjektu. Reditel $koly rozhoduje o piijeti zaka k zakladnimu vzdélavani
a o odkladu $kolni dochazky. VSechna pfedloZend rozhodnuti spliuji pfisluSnd zakonna
ustanoveni. Udaje o Zacich jsou zaznamenany v matrice v programu dm Evidence.

V leto$nim Skolnim roce $kola eviduje 4 zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP).
VSichni tito Zaci maji vypracovany individudlni vzdélavaci plan (IVP). Pedagogové tyto zaky
zohledniuji ve vzdélavani a pracuji s nimi individudlnim zpiisobem dle doporuceni v zavérech
z vySetfeni v pedagogicko-psychologické poradné. Zaci maji moZnost jednou za tyden
navs§tévovat napravu, tato je provadéna po vyucovani a pracuji zde v malych skupinkéch.
Skola identifikuje zaky s riziky neusp&snosti, projednava strategii podpory jejich vzdélavéni
na jednanich pedagogické rady a se zdkonnymi zastupci zaka. Dle aktudlni situace je témto
zakim nad rdmec Skolnich povinnosti nabizeno doucovani, které je rovnéZ realizovano se
zaky pfipravujicimi se na pfijimaci fizeni ke studiu na gymnaziu.

Zalezitosti vyplyvajici z funkce vychovného poradce zabezpecuje feditel Skoly. V oblasti
kariérového poradenstvi spolupracuje se zdkonnymi zéstupci a podporuje zajem zakl
o vzdélavani. Témét kazdy rok jsou uchazeci z 5. ro¢niku piijati ke studiu na gymnazium
v Dobrusce.

Reditel §koly splituje piedpoklady pro vykon funkce a zodpovédné vykonava viechny pravni
povinnosti z ni vyplyvajici. Byl jmenovan v roce 1989 a potvrzen ziizovatelem ve funkci
vroce 2003. Sftizenim Skoly ma dlouholeté zkuSenosti, kompetence a odpovédnosti
jednotlivych pracovnikil vymezil v jejich pracovnich néplnich a v organizaénim schématu
Skoly. Demokratické persondlni fizeni feditele Skoly je zamétfeno piedevsim na zachovani
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pedagogickd rada, kterd projednava vSechna dilezitd pedagogickd a organizacni opatieni
a zasadni dokumenty Skoly. Dle potieby jsou aktualné¢ organizovany provozni porady k feSeni
ekonomickych a operativnich zaleZitosti. Pfi planovani DVPP feditel Skoly pfihlizi ke
studijnimu z4jmu pedagogickych pracovniki, potifebam a rozpoctu Skoly.

Dlouhodobé cile Skoly, hlavni tkoly a prostfedky k jejich dosazeni jsou v bodech uvedeny
v koncepci $koly, kterou zpracoval pro ZS feditel §koly. V dokumentu je uvedeno zaméfeni
na oblast vychovy avzdélavani, mimoSkolni cCinnosti a spoluprdci se ziizovatelem
a vetejnosti. Dlouhodobé cile v oblasti personalni a materialni jsou vyhledové planovany
do roku 2014. Koncepce je piehledna, srozumitelna a je dobrym vychodiskem pro dalsi rozvoj
Skoly. U¢itelé pti vyuce vychazeji z vlastnich tematickych pland. Jejich plnéni, kvalitu vyuky
a uroven veédomosti zakt fteditel kontroluje ptevazné pii hospitacich. Ty jsou planovité
rozvrzeny do celého Skolniho roku a vsech vzdélavacich oblasti. Z této ¢innosti jsou vedeny
pisemné zdznamy se zavérem a doporucenim ke zkvalitnéni vyucovaciho procesu. Pribézna
kontrola je feditelem Skoly realizovana kazdodenné, operativné se fesi problémové situace.

SVP ZV neni zaméfen na konkrétni oblast vzdélavani, ale jeho cilem je zajistit viem zdkaim
dostupnost vSeobecného vzdélavani a respektuje jejich individualni potieby. Za zéklad
Skolnitho déni je pokladana jazykova vychova, rozvoj logického mysSleni, esteticka
a dramaticka vychova a vychova k ochrané Zivotniho prostfedi. Na tvorbé dokumentu se
podileli vSichni pedagogové skoly, vyslednou podobu dokumentu zpracoval feditel Skoly.
Pti tvorbé dokumentu bylo dbano na ndvaznost vyuky na 2. stupni Skoly v Opoc¢n¢, kam zaci
pfevazné odchézeji a spoluprace s viceletym gymndziem v Dobrusce. Nejvice disponibilnich
hodin (7) je poskytovano na posileni vyuky ve vzd€ldvaci oblasti jazyk a jazykova
komunikace. SVP ZV splituje zakladni pozadavky $kolského zakona a je v souladu s RVP
ZV. Podminky Skoly umoziuji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu na velmi dobré
urovni. Dokument je k dispozici vefejnosti.

Personalni podminky pro zajisténi vychovné vzdélavaciho procesu v ZS zabezpeduji &tyii
pedagogiGti pracovnici, znichz jsou 2 kvalifikovani (feditel $koly, vychovatelka SD)
a 2 nekvalifikovani (uéitelka I. tfidy, ucitelka anglického jazyka (AJ). Nekvalifikovana ucitelka
AlJ, zaméstnana na dohodu o pracovni ¢innosti, zastupuje za kvalifikovanou pracovnici, ktera
Serpa mateiskou dovolenou. Reditel a jedna ucitelka pracuji na plny uvazek, druhd uditelka
a vychovatelka na &asteény uvazek. Reditel $koly spliiuje predpoklad pro pfimou pedagogickou
¢innost, v oblasti fizeni Skolstvi neziskal znalosti absolvovanim studia pro feditele Skol
v ramci DVPP, pro vykon fidici funkce spliiuje podminky dle § 33 zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich. Vychovatelka SD spliiuje piedpoklady pro vychovné
vzdélavaci ¢&innost v SD, neni kvalifikovana pro vyuku vytvarné vychovy. Pedagogiéti
pracovnici se ucastni vzdelavani, piedlozeny ptehled absolvovanych akci doklada
prohlubovani znalosti feditele v oblasti fizeni organizace a pedagogickych véd. Vychovatelka
SD a ugditelka se zicastnily vzdélavacich akei, kterymi si zvySovaly nebo prohlubovaly svoji
kvalifikaci. Ucast pedagogli na akcich a ve studijnich programech limituji jejich osobni
ambice, mozZnost Skoly zajistit nahradu za chybéjici pedagogy, aktudlni nabidka akci
a finanéni zajisténi. Reditel §koly vyhledové planuje personalni rozvoj pracovnikli, ma
ptehled o persondlnich rizicich a zabyva se aktudlni situaci.

Provoz ZS probiha ve star$i jednopatrové budové vyzadujici renovaci oplasténi svislych
stavebnich konstrukei a zlepSeni tepelné€ izolacnich vlastnosti. Vytapéni interiéru budovy je
zajisténo lokalnimi akumuladnimi elektrickymi zdroji. Skola nema t&locviénu ani nema
k dispozici Zadné sportovni prostory obce. Pro potieby télesnych cvi¢eni vyuZzivaji zaci
relaxaéni mistnost, prostory SD a venkovni sportovni plochy véetnd piskovisté.



Utelnd zafizené ulebny jsou vybaveny modernim zakovskym nabytkem, ktery viak
neumoziuje prizpusobeni ménici se vySce zakl (nespliiuje hygienické pozadavky
na ergonomii pracovniho mista — nevyhovuje potfebam tiech zaka 1. tfidy). Zaci jsou
vybaveni u¢ebnimi pomickami, financni naklady na pofizeni zakovskych sesitl hradi rodice.
Déle jsou vyuzivany dvojrozmérné a trojrozmérné pomiicky, kytara, radiomagnetofon,
digitalni fotoaparat a videokamera. Skola vlastni programové vybaveni pro vyuku predméti
vSech ro¢niki na pocitac¢ich. V dobé inspekéni Cinnosti probihala zména pocitatové sité
a zpusobu instalaci do nového hardware, nebylo proto mozné pozorovat Groven informacni
gramotnosti zakt. V jedné kmenové ucebné je umisténo pét pocitacovych stanic s plochym
monitorem, ve SD dvé stanice se star§imi monitory, velkoplona televize a DVD piehravad.
Organizace vyufovani probiha vsouladu spravnim predpisem. Piedlozené rozvrhy
vyu€ovacich hodin respektovaly pedagogické zasady. Maximdlni pocet vyucovanych hodin
dopoledniho vyuéovani i délka vyucovacich hodin a piestivek jsou stanoveny spravné. Skola
klade diiraz na rodinné prostredi a priznivé klima. Ucitelé zvladaji praci v oddélenich podle
ro¢nikil, dafi se jim préci diferencovat podle schopnosti a pracovniho tempa jednotlivych
zaku.

Podpora rozvoje osobnosti Zaku a hodnoceni projevu zZaki v priibéhu vzdélavani

Néazev SVP ,,U¢ime se pro sebe“ vyjadfuje snahu zaméfit $kolni praci tak, aby Zaci byli
uspéSni, méli radost z prace a Skola pro né byla mistem vzajemné komunikace a pfipravy
pro zivot. Pedagogové uci Zaky, aby poznatky pouze mechanicky neptebirali, ale sami je
aktivné ziskavali a dale s nimi pracovali. V malych tfidnich kolektivech je vytvareno velmi
vhodné prostiedi pro vzdélavani. Vyucovaci hodiny byly peclivé ptfipravené a mély logickou
stavbu. V pfevazné casti zhlédnut¢ vyuky ucitelé¢ pfistupovali k zdklim individudlng,
poskytovali zakiim odpovidajici zrakovou oporu, ucebnice i ndzorné pomiicky. Nékteré casti
hodin byly spole¢né, jiné diferencované. Zaci pracovali ve dvojicich, skupinach i samostatné
a mohli pracovat svym vlastnim tempem. Pracovni ¢innosti byly ¢asto stfidané, motivovano
bylo celé vyucovani. Zaci uplatiiovali védomosti zjinych predmétd, zamysleli se nad
regionalnimi prvky, ucitelé vedli zaky k praci s textem a vyuku zpestfovali problémovymi
ulohami. Za praci byli Zaci hodnoceni zndmkou nebo slovnim hodnocenim, které je
motivovalo ke snaze o zlepSovani vykonu. U¢itelé zaky hodnotili objektivné, malo je vSak
vedli k vzijemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Audiovizualni technika nebyla ve vyuce
pouzita vzhledem k jeji momentélni obnové. Zaci dostavali prostor pro sdéleni vlastnich
dojmt ¢i prozitkli. Této moznosti bezprostiedné vyuzivali, komunikovali na urovni pfimétené
jejich véku a dodrZovali stanovena pravidla chovani. Mnozi byli schopni kultivované
formulovat sviij nazor v pisemném i Ustnim projevu. Pii praci v oddélenich zaci byli
samostatni. Organizovanim tradi¢nich akci Skoly a Sirokou nabidkou volnocasovych aktivit je
viemi pedagogy podporovana seberealizace jedince a sounéleZitost se $kolou. Zaci maji
moznost vybéru z pestré nabidky volnocasovych aktivit, do nichz se se zdjmem zapojuji.
V ramci vyuky 1 mimo ni jsou Skolou realizované projekty a soutéze s piirodovédnou,
uméleckou i sportovni tematikou. Ve vyuce je dbano na rozvoj vSech klicovych kompetenci.
V ramci inspekéni Cinnosti byla sledovana ,,Podpora vzdélavani ve vzdélavaci oblasti
Clovék a zdravi“. Vsichni pracovnici $koly vénuji znaénou pozornost tomu, aby byli Zaci
vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu a ucili se pecovat o zdravi a bezpecnost svoji i svych
spoluzaki. Tato tématika je zapracovana ve SVP ZV i dalsich dokumentech $koly. Skolni fad
obsahuje pravidla bezpecnosti, jejich dodrzovani bylo ve Skole sledovano, ve vyuce uclitelé
dodrzovali zasady psychohygieny. Tématika vychovy ke zdravi prolind celym vyufovacim
procesem, zaci se mohou zapojovat do sportovnich a pfirodovédnych soutézi a dosahuji velmi
dobrych vysledkii. Ve Skole je dbano na to, aby Zéaci dostatecné¢ pobyvali na Cerstvém
vzduchu, a to jak v ramci télesné vychovy, vyletl, vychazek i pii pobytu ve SD. Vzhledem
k tomu, ze Skola nemad télocvicnu, télesna vychova je vyuCovana pievazné na hfisti Skoly,



v okolnim terénu, v zim¢ jsou provozovany zimni sporty a kurz plavani. Dale jsou ve Skole
kazdoro¢né organizovany sbérové akce, Zaci se ti€astnili recyklacniho programu Recyklohrani
a dalSich akci zamétfenych na ekologickou vychovu. Mohou se také zapojit do mnoha
Skolnich 1 mimoskolnich aktivit, pracovat v zdjmovych organizacich obce (fotbalovy oddil,
Hasi¢i CR, Cerveny kiiz). Funkci zdravotnika dle potieby zabezpeéuji vsichni pracovnici
Skoly. V ramci DVPP pedagogové absolvovali kurz urc¢eny zakladnim skolam ,,Ptedlékatska
prvni pomoc pro pedagogické pracovniky a navstévuji prednasky Ceského Gerveného kiize
poradané obci.

Vsechny prostory Skoly se jevily jako bezpecné, kazdoro¢né je provadéna revize télocvicného
naradi. Ucitelé vedou evidenci Urazi, jejich pocet byl ke dni inspekce velmi nizky (1 Graz za 3
roky). Nad zaky je celodenné vykonavan dozor tfidnimi uciteli. Ve Skole je dbano na zdravou
vyzivu, Zaci si mohou objednat sva¢iny, obédy jsou do skoly dovazeny z MS. Vétsina zakt
této moZnosti vyuziva. VSechny Skolni 1 mimoskolni ¢innosti jsou téZ soucasti preventivniho
programu Skoly v boji proti patologickym jevim. Pedagogové se i v této oblasti dle moznosti
vzdélavaji a velmi uzce spolupracuji se specializovanymi pracovisti a rodi¢i. Zaci pracovali
se standardnimi ucebnicemi a pomuickami. Na podporu rozvoje zdravého zivotniho stylu
teditel Skoly kazdoro¢né uvoliuje ptiblizné stejnou financni ¢astku.

Matematicka gramotnost Zakid byla rozvijena na dobré Urovni. Pro hodnoceni byly
navstiveny dvé vyucovaci hodiny matematiky, po jedné v obou tfidach, tj. ve vSech ro¢nicich.
Zaci suditeli aktivné komunikovali. Problematika byla zakim trpélivé a disledné
vysvétlovana. Prace zakl byla pribézné sledovana a hodnocena, zaddvany domaéci ukoly.
Ucivo bylo opirano o praktické piiklady z bezprostiedniho okoli, systematicky bylo
pracovano s chybou. Nazornost vyuky byla podporovéna vyuzitim tabule a trojrozmérnych
pomucek. Zakonni zastupci zakii byli pravidelné informovani o vysledcich vzdélavani.
Dosazeni cile hodiny nebylo vzdy disledné vyhodnoceno, nebylo provedeno zavérecné
shrnuti ziskanych poznatkd.

Zaci méli piilezitost k individudlnimu rozvoji svych matematickych predstav, néktefi
projevovali drobné nedostatky v zédkladnim ucivu. Bylo navazovdno na ptedchozi ucivo,
kladen dlraz na logicky tsudek a pouzivani matematické terminologie a symboliky. Nékteti
ZAci fesili typové ulohy na tabuli. Zaci plné respektovali zavedena pravidla, méné peclivosti
vénovali zépisim do seSitli. Obsah i1 organizace hodiny byly dobfe didakticky a organizacné
promyslené.

Vsichni vyucujici Skoly maji ptehled o vysledcich vzdélavani, nebot’ se zaky pracuji
pfevazné individudlné. Vysledky zjiStuji ptfi kazdodenni praci Zakli a o upevnéni uciva se
presvédCuji zadavanim pisemnych praci, které vzdy zahrnuji vétsi rozsah probrané¢ho uciva.
Klasifikace a chovani Zaki je naplni programu pravidelnych pedagogickych rad. V minulém
$kolnim roce vsichni Z4ci $koly prospéli, jeden Zak byl v predmétu Cesky jazyk hodnocen
slovné. Dva Zaci z patého ro¢niku byli pfijati na gymnazium do Dobrusky. Zadnému Zakovi
nebylo udéleno ndpravné vychovné opatfeni, vSechny zameSkané hodiny byly fadné
omluveny. O vysledcich vzdélavani byli zdkonni zastupci zaka v€as informovéni. Své znalosti
a dovednosti Zaci maji moznost uplatnit v soutézich a Skolnich i mimoSkolnich z&jmovych
i védomostné zaméfenych aktivitach. Zaci celé $koly zdarné absolvovali plavecky vycvik a se
zaky 3. — 5. ro¢niku feditel Skoly v rdmci BESIP provedl dopravni kurz. Velmi dobrych
vysledki Zaci dosahuji v pfirodovédnych soutézich, aktivitdch s environmentalni tématikou
ave sportu. Vedeni Skoly se zajima o vysledky vzdélavani zakli po odchodu ze skoly,
informace jsou prevazn¢ kladné. Pro zjiSténi zpétné vazby o mife UspéSnosti ¢innosti Skoly
feditel zajistil priibéh testovani ,,Mapa Skoly* provadéného spolec¢nosti Scio. Jeho vysledky
byly v priibéhu inspekéni Cinnosti teprve zpracovavany, proto nebyly Skolou jesté zvetejnény.
Vedeni Skoly intenzivné spolupracuje s partnery. Rodicim jsou pravidelné¢ poskytovany
informace prostfednictvim Zakovskych knizek, na pravidelnych tfidnich schiizkach a dle
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potieby pifi kazdodennim kontaktu s pedagogy. TtiClennd Skolska rada se schéazi dvakrat
ro¢n¢, projednava nebo schvaluje vSechny zaleZzitosti spadajici do jeji kompetence, podle
potieby se jednani ucastni 1 feditel Skoly. Z jednéni jsou pofizovany strucné zapisy. Velmi
dobra je spoluprace skoly se zfizovatelem, ktery je vici Skole velice vstiicny. Kladné jsou
hodnocena kulturni vystoupeni z4kl pfipravovana pro vetejnost. Kazdoro¢né je usporadano
slavnostni rozlougeni se zaky 5. roéniku odchazejicimi na jiné $koly. Spoluprace s MS je
celoro¢ni, zejména pak pied zapisem déti do 1. rocniku.

Informace o své Cinnosti §kola zvefejiiuje na internetovych strankach spravovanych feditelem
Skoly, které tvoii soucast stranek obce www.prepychy.cz a jsou 1 publikovany v regionalnim
tisku. Reditel §koly vede §kolni kroniku, vykonava funkci mistostarosty obce, je aktivnim
¢lenem mistnich organizaci a inicidtorem spoleCenskych, sportovnich a kulturnich aktivit
ve spolupraci skoly a obce.

Celkové hodnoceni Skoly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstitku Skol a Skolskych zafFizeni jsou
v souladu se skutecCnosti.

Ve sledovaném obdobi Skola ucelné vyuZivala poskytnuté financni prostiedky a disponovala
dostateCnymi materidalnimi a financnimi zdroji pro zajisténi Skolnich vzdélavacich
programit a také pro motivovdni a stabilizaci pedagogického sboru v souladu s koncepci
Skoly.

Mateiska Skola poskytuje informace o své vidélavaci nabidce a zpisobu prijimani déti
veirejnosti dostupnym zpiisobem. Zajist'uje vSem détem rovny piistup k piedskolnimu
vzdélini. Skolni vidélivaci program pro piedSkolni vzdélavdni je po provedené upravé
vplném souladu se zdasadami a cili Skolského zdkona as Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani.

V dusledku zmén v oblasti podminek persondlnich a materialnich doslo k pozitivnimu
posunu v oblasti predSkolniho vzdélavani. Vedouci udlitelka prFistupuje aktivné
a zodpovédné k plnéni povinnosti vyplyvajicich zjeji funkce. Orientuje se v dané
problematice a ve spoluprdci s ostatnimi pracovnicemi MS zvySuje tiroveii poskytovaného
vedélavani v MS. Skolni zahrada neni dostatecné vybavena k realizaci pohybovych
a dalSich rekreacnich aktivit.

Ucitelky MS podporuji zdravy vyvoj déti, vedou je k péci o viastni zdravi, vytviieji pro né
bezpecné prostiedi. PredSkolni vzdélavani je organizované na zdakladé promyslenych
postupu. UCcitelky vyuZivaji vedle frontilné vedenych cinnosti i skupinové a individuadlni
formy prace, Castecné i proZitkové uceni. Dil¢i rezervy byly sledovany v diferenciaci
kladenych poZadavkii v navaznosti na vyspélost déti.

Mateiska Skola podporuje rozvoj spoluprdace s rodici déti, usiluje o jejich aktivni zapojeni
do déni Skoly.

Reditel $koly spliiuje pofadavky pro vykon funkce, vede dokumentaci podle ustanoveni
Skolského zakona a vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.
DodrZuje podminky k prijimani déti a Zakia ke vzdélavani podle piisluS§nych pravnich
predpisiu. Pri vidélavani jsou respektovany zdsady rovného pristupu a jsou zohlediioviny
vzdélavaci potieby jednotlivcii.
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Dlouhodobé cile a hlavni ukoly Skoly pro Skolni rok 2009/2010 jsou uvedeny v koncepci
Skoly. Jeji napliiovani je realizovdno roénim plinovinim Cinnosti $koly. Reditel $koly vede
organizaci s prehledem, zpuisob Fizeni je funkcéni a efektivni. Jeho kontrolni Cinnost
prispiva ke zvySovdani urovné prdace Skoly. Persondlni podminky Skoly umoZiiuji
bezproblémové zvladnuti vyuky podle vzdélavacich programii.

Skola identifikuje a eviduje ¥iky se SVP a poskytuje jim odpovidajici vzdélavini. IVP téchto
Zaki jsou vypracovany v souladu se Skolskym zakonem.

Skola poskytuje informace a poradenskou Cinnost v zdlefitostech tykajicich se vzdélavdni.
Reditel Skoly spolupracuje se specializovanymi pedagogickymi pracovisti a sleduje
uspésnost Zakii ve vzdélavani.

Vzdélavaci programy zohlediiuji podminky Skoly. Organizace vzdélavani, metody a formy
umoziiuji jejich realizaci na velmi dobré uirovni.

Skola podporuje zdravy vyvoj #dkii. Uskuteciiovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje
uspésné predchazet socialné patologickym jeviim.

Vyucujici voli ve vyuce vhodné formy a metody prace, Zaky motivuji a velmi dobve zajist’uji
ndzornost vyuky. Zdci pracovali se zajmem, bez ostychu komunikovali a prokazovali velmi
dobré znalosti.

Skola sleduje celkové vysledky %ikii a pravidelné informuje zdkonné zdstupce Zdikii
o vysledcich vzdélavani jejich déti.

Zici §koly se ticastni projektii, piirodovédnych soutési a mnoha sportovnich aktivit, které
pozitivné podporuji dosahovani jejich klicovych kompetenci. Skola plni cile vzdélavani
v souladu se Skolskym zdakonem.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira -spolecné

1. Ztizovaci listina Zékladni Skola Prepychy, okres Rychnov nad Knéznou, vydana
na zékladé usneseni zastupitelstva obce Piepychy, ze dne 18. 7. 2002 s ucinnosti
od 1. 1. 2003 vcetn€ dodatku ztizovaci listiny €. 1

2. Rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zmeény zdpisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni Skoly s nazvem Zakladni Skola a matefska Skola Ptepychy,
okres Rychnov nad Knéznou, ¢j. 13548/SM/2007-3, ze dne 31. 8. 2007 s ucinnosti
od 1. 9.2007

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé& s nazvem Zakladni
Skola a matefska Skola Prepychy, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 6
149/2007-21, ze dne 4. 4. 2007 s G¢innosti od 1. 9. 2007

4. Jmenovani do funkce feditele Skoly, ze dne 16. 12. 2002 sucinnosti od 1. 1. 2003,
¢j. 356/02

5. Oznameni o zahdjeni fizeni o zapisu udaju do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ve véci
zapisu nejvyssiho povoleného poctu zakli v oboru vzdélavani 79-01-C/01 Zakladni skola

6. Organizacni fad Skoly ze dne 1. ledna 2003

7. Organizace $kolniho roku 2009/2010 — plan prace ZS a MS Piepychy, okres Rychnov
nad Knéznou

8. Napln& prace viech pedagogickych pracovnikii ZS a MS Piepychy, okres Rychnov nad
Kné&Znou

9. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,N4s rok®
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34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Ugime se pro sebe®, &j.75/08
s platnosti od 1. 9. 2007

Vzdé€lavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, Zvlastni $kola, €. j. 22980/97-22
Skolni vzdé&lavaci program Skolni druziny - ,,Vytvafime — sportujeme — hrajeme si —
poznavame*.

Piehled vychovné vzdélavaci prace SD, vedeny ve $kolnim roce 2009/2010

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zéakladni Skola pro Skolni rok 2008/2009

Skolni matrika ZS a MS

Koncepéni zadméry rozvoje Skoly pro Skolni rok 2009/2010, ze dne 30. 8. 2009

Rémcova struktura vlastniho hodnoceni skoly a kriteria vlastniho hodnoceni
Autoevaluacni hodnoceni skoly pro obdobi §kolniho roku 2006/2007

Hospitaéni zdznamy feditele §koly a vedouci ugitelky MS, vedené od 8kolniho roku
2007/2008

Plan hospitacni ¢innosti feditele Skoly na Skolni rok 2009/2010

Minimalni preventivni program pro oblast drog aktualizovany 29. 8. 2009

Skolni #ad Zakladni §koly a matefské §koly Piepychy, okres Rychnov nad Knéznou,
platny od 1. 2. 2005

Vnitini #ad $kolni druziny ZS a MS Pfepychy, okres Rychnov nad Kn&znou

Vzorek zakovskych knizek a zapisnikl

T#idni knihy MS a ZS, tiidni vykazy a katalogové listy zaka vedené ve Skolnim roce
2009/2010

Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Zapisy z porad zaméstnancii vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 10. 3. 2006

Plan DVPP ve $kolnim roce 2009/2010

Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akcei — od roku 2008

Piehled absolvovanych akci v rdmei DVPP za roky 2007-2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki v MS a ZS platna ve $kolnim roce
2009/2010

Knihy trazi ZS a MS vedené ve §kolnim roce 2009/2010

Smérnice k zajisténi BOZ v ZS a MS Pfepychy, okres Rychnov nad kn&znou

Revizni zprava o bezpe¢nostni prohlidce télocvicného naradi provedena dne 12. 2. 2010
Pouceni zakli o bezpecnosti ve Skole a Skolnich akcich, seznameni se Skolnim fadem
v tfidnich knihach, stav k 21. 4. 2010

Rozhodnuti feditele Skoly ve spravnim fizeni vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Individualni vzdélavaci plany Zak, platné ve Skolnim roce 2009/2010

Zaznamy o praci v nepovinném predmétu Reedukace, vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Autoevaluaéni hodnoceni MS za $kolni rok 2008/2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti §koly ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 12. 3. 2010

Ttidni vzdélavaci program pro pfedskolni vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010

Koncepce MS ze dne 30. 8. 2009

Skolni ¥ad MS ze dne 28. 9. 2007 s dodatkem ze dne 1. 12. 2009

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve §kolnim roce 2009/2010 (MS)

Ptehledy dochazky déti ve Skolnim roce 2009/2010

Plan hospitaci vedouci ucitelky pro skolni rok 2009/2010

Povoleni vyjimky z po&tu déti v MS ze dne 23. 4. 2008

Kriteria pro pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani platné pro Skolni rok 2009/2010

12



53.
54.
55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Doklady o pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani

Rozvrh p¥imé pedagogické &innosti uéitelek MS pro $kolni rok 2009/2010

Inspekéni zprava &j. CSI— 096 138/03-1004 ze dne 18. Eervna 2003

Kronika ZS a MS

Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009 (UIV)

Vykaz o zahdjeni povinné Skolni dochazky v zdkladni Skole S 53-01 podle stavu
k 28. anoru 2009 (UIV)

Vykaz o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01 za Skolni
rok 2008/2009 (UIV)

Vykazy S 1-01 o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2008 ak 30. 9. 2009
(UIV)

Vykazy S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2008 a k 30. 9. 2009
(UIV)

Vykazy Z2-01 o Skolni druziné—Skolnim klubu podle stavu k 31.10.2007,
k 31.10. 2008 ak 31. 10. 2009 (UIV)

Vykaz Z 17-01 o c¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31.10.2007,
k 31.10. 2008 a k 31. 10. 2009 (UIV), §kolni jidelna

Vykaz Z 17-01 o cinnosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31.10.2007,
k 31. 10. 2008 a k 31. 10. 2009 (UIV), skolni jidelna - vydejna

Rozhodnuti ¢j. 13180/SM/2008 o poskytnuti finan¢nich prosttedkl v rdmci rozvojového
programu ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ze
dne 19. 8. 2008

Uprava rozpoétu dotace &j. 17246/SM/2008 poskytnuté z rozvojového programu MSMT
na zvyseni nenarokovych slozek pedagogti v roce 2008, ze dne 20. 10. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli z Rozvojového programu ,Posileni
urovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki*“ — dotace na rok 2009,
¢j. 3997/SM/2009, ze dne 16. 3. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti financ¢nich prostiedki na II. etapu RP ,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovnikti, ¢j. 9819/SM/2009, ze dne 5. 6. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* - 2. etapa, ¢j. 6689/SM/2009, ze
dne 22. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedki z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®-na 1. cCtvrtleti 2009,
¢j. 2734/SM/2009, ze dne 23. 2. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedki z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®-na 2. ctvrtleti 2009,
¢j. 5801/SM/2009, ze dne 10. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®-na 3. cCtvrtleti 2009,
¢j. 12281/SM/2009, ze dne 15. 7. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedki z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalni  Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace™-4. cCtvrtleti 2009,
¢j. 19123/SM/2009, ze dne 15. 10. 2009
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74.

75.

76.
77.
78.
79.

80.
81.

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkii z Rozvojového programu ,,Skolni
vybaveni pro zéky 1. ro¢niku* ¢j. 9714/SM/2009, ze dne 3. 6. 2009

Podklady pro pfiznani mimofddnych odmén fediteli Skoly, pedagogickym
a nepedagogickym pracovnikim S$koly vradmci rozvojovych programii ze statniho
rozpoétu (z kapitoly MSMT) v roce 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci za roky 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009

Ptiloha ucetni zavérky sestavena k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009
Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uttovy rozvrh pro roky 2007, 2008 a 2009

Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralove.

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Marie HypSova HypSova, v.r.
Mgr. Ladislav Kosa L. Kosa, v.r.
Bc. Miloslava Berankova M. Berankova, v.r.
Bc. Dana Lunakova Lunakova, v.r.

V Hradci Kralové dne: 25. 5. 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jan Machacek — teditel Skoly Machagek, v.r.

V Ptepychach dne: 28. 5. 2010
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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