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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIS-698/10-S

Nazev Skoly: Ziakladni Skola Tynec nad Sazavou

Adresa: Komenského 265, 257 41 Tynec nad Sazavou

Identifikator: 600 042 138

IC: 71 004 670

Misto inspekce: Komenského 265, 257 41 Tynec nad Sdzavou
Benesovska 23, 257 41 Tynec nad Sazavou

Termin inspekce: 8. -11. bezen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani zakl v matematické gramotnosti, sledovani
a hodnoceni efektivity vzdélavaci soustavy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) zékona
¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani,
(§kolsky zakon — dale $Z), ve znéni pozdejswh predplsu

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni
Skolou Tynec nad Sazavou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) SZ; zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani a jejich souladu spravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) SZ.

Sledovanym obdobim byl skolni rok 2007/2008 az 2009/2010 ke dni inspekce. Hodnocena
soucast byla zakladni Skola.

Charakteristika Skoly

Zékladni Skola Tynec nad Sazavou byla ziizena Métem Tynec nad Sazavou a vykonava
¢innost zakladni skoly (ZS) a skolni druziny (SD) Stravovani zajist'uje skolni jidelna v arealu
zafizeni. Dal8i misto poskytovaného vzdélavani je BeneSovska 23 (Cast 1. stupné).

Skola zpracovala a napliuje vlastni Skolni vzdélavaci program. V 1.-3. a 6.-8. ro¢niku se
realizuje Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani (SVP pro ZV), v ostatnich
ro¢nicich se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zdkladni skola. V IX. A tfid€ se pracuje
podle u¢ebniho planu s roz§irenym vyucovanim jazykii. Zaméteni SVP je ekologické. Zakim
jsou nabizeny dva cizi jazyky (angli¢tina, ném¢ina), z toho némecky jazyk formou volitelnych
a nepovinnych predmét. V zajmové Cinnosti se preferuji jazykové aktivity (anglictina pro
nejmensi), sportovni (turistika, debrujafi) a umélecko estetické krouzky (keramika, vytvarny,
tane¢ni, dramaticky, zobcova flétna, dovedné ruce).

Vyuka se zahajuje zdtvodu dopravni obsluznosti v 7:55 hodin. Skola nemé tplny
bezbariérovy plistup. Ve sledovaném obdobi se v podstaté pocet zakd neménil. Kapacita
Skoly je naplnéna na 69 %. K terminu inspekce se jich vzdelavalo ve 21 tiidach 439.
Primérny pocet na t¥idu &inil 20,9. SD ma &étyfi oddéleni se 120 zaky.



Od posledni inspekce v roce 2004 doslo v zafizeni k nékolika podstatnym zménam. Byla
provedena piistavba télocvicny. Zatepleni obvodnich plasth nové Skoly, stiesnich konstrukci
a vyména oken vyrazné zlepsily jeji tepelné podminky. StarSi Skolni nabytek nahradil novy,
dokoncila se modernizace tabuli. Byla vybudovédna nova jazykova ucebna, na staré Skole
probéhla rekonstrukce pocitatové pracovny a Uprava prirodopisné pracovny pro interaktivni
vyuku. Zbudovana byla atletickd drdha s umélym povrchem. Na nové Skole do vSech tiid
1. stupné a pracovny matematiky byly umistény pocitace s pfipojenim na internet, v Casti
uceben instalovdna audiovizualni technika.

Pedagogicky sbor, stejné jako pocet ucitelii, se neménil. Odborné kvalifikace dosahuje 93 %.
Zaméteni pro vykon specializovanych Ccinnosti ve sledovaném obdobi ziskala tada
vyucujicich. V soucasnosti chybi predevs§im ucitelé s odbornou kvalifikaci pro vyuku hudebni
a vytvarné vychovy.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Za sledované obdobi kalendainich rokti 2007 az 2009 bylo realizovano financovani Skoly
ze statniho rozpoctu, piispévku a dotaci zfizovatele, ze sponzorskych dard, z uplaty za
poskytovéani Skolskych sluzeb a z vynosi prondjmi. Na celkovych nédkladech Skoly se statni
rozpocet (SR) podili v priméru 81 %. Cast prostiedkli byla vénovdna na pofizeni ucebnic
a ucebnich pomucek (napt. stavebnice DIPO) pro Zaky se zdravotnim postizenim.

Utelové finanéni prostiedky obdrzela $kola formou rozvojovych programii. Z programu
., Pomiicky technického vybaveni a kompenzacniho charakteru cilené zamerené na skupiny
Zakii se zdravotnim postizenim v roce 2007 $kola potidila kompenzaéni potieby (vyskove
stavitelna lavice a zidle). Z ,,Programu na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdéldvdni v roce 2007 “ se za spoluucasti Skoly dovybavila pocitacova
ucebna. Ucelovou dotaci vroce 2008 a 2009 , Zvyseni nendarokovych sloZek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace* Cerpala na odmény uciteld. Do odmén a k navySeni platovych tarifii
provoznich zaméstnanci byly zahrnuty finanéni prostfedky z programu ,, Posileni urovné
odmeénovani nepedagogickych pracovnikii“. Zdroje rozvojového programu ,, Podpora reseni
dopadu mezirocniho sniZeni poctu zZaki na rok 2009“ byly pouzity na platy pedagogi
vzhledem k navySeni vykoni - poctu zakti o 1,4 %.

Z programu ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. rocniku zakladniho vzdélavani* skola hradila
zakladni Skolni potfeby pro nastupujici zaky. Projekt ,,Zdravy kolektiv ZS* z oblasti
,, Preventivni programy realizované Skolami a Skolskymi zarizenimi‘ umoznil Cerpat finance
pfedevsim na studium metodika prevence SPJ a na adaptacni kurs pro zéky 6. rocnik.
Prostiedky z ,,Programu environmentalniho vzdélavani vychovy a osveéty ve skoldach* skola
pouzila na potfadani akci spojenych s ekologickou tématikou, na pofizeni nadob s tfidénym
odpadem a na ucebni pomicky. Vsechny ucelové prostiedky byly Cerpany v souladu s cili
a ukoly programd.

Provozni ndklady Skoly, vcetné veSkerych oprav, hradi zfizovatel. Pfispiva Caste¢né na
dohody o provedeni prace pro zaméstnance skoly, na pofizeni ucebnic a u¢ebnich pomuicek
a poskytuje dotace na pravidelnou zajmovou ¢innost a na akce pofddané Skolou. V roce 2008,
v ramci opera¢niho programu Zivotni prostiedi, se Uspé$né realizoval projekt ,, Dokonceni
uspornych opatieni spotieby energie v Zakladni Skole v Tynci nad Sazavou zlepSenim tepelne-
technickych vilastnosti budov . Na celkovych nakladech investice se podilel Fond soudrZnosti
Evropské unie ve vysi 85 %, Statni fond Zivotniho prostiedi CR 5 % a Mésto Tynec nad
Sazavou 10 %.

Sponzorské dary Skola pouzila na dopravu zakl, na vybaveni tfid nabytkem, elektronikou
a pocitaci. Z uplaty za poskytovéni Skolskych sluzeb se hradily ndkupy materidlu, ucebnich
pomucek, piedplatné Casopist, Vybavem tiid a zahrady, poradam akei a Castecnd vzdelavani
pedagogti. Pronajmy pokryly rezijni ndklady s nim spojené a zlepSily hospodaisky vysledek.

Podminky pro realizaci SVP podporuji ziskané materidlni a finanéni zdroje. Finanéni
prostiedky statniho rozpoctu byly vyuZity efektivné a v souladu s uicelem poskytnuti.



Hodnoceni Skoly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pro prezentaci na vetejnosti Skola uziva bézné dostupné prosttedky. O vzdélavaci nabidce
a zaméfeni informuje pi1 Dnech otevienych dvefi, v Tyneckych listech, béhem tfidnich
schiizek, pfi Skolni akademii a na webovych strankach. Zapis oznamuji propagacni materidly
na vyveéskach obecnich ufadii a zejména webové stranky Skoly. Poskytnuté informace
umoznuji viem zékonnym zastupciim objektivni piehled o ptijimani ke vzdélavani.

Kromé ucitelek 1. stupné se zapisu ucastni vedeni Skoly. K zédkladnimu vzdélavani bylo na
letoSni rok ptijato 56 déti, 12 byl umoznén odklad $kolni dochéazky. Pti rozhodovani o piijeti
a odkladu feditelka postupovala dle platnych pravnich predpisi. Zapis probiha na obou
pracovistich Skoly. Rodi¢e jsou pfi ném upozornéni, Ze roziazeni zakii do jednotlivych tiid
bude provedeno s ptihlédnutim k mistu bydlisté az po vytizeni odkladi.

Vedeni Skoly piijima opatfeni k odstranéni pfekazek vrovném pfistupu ke vzd¢lavani.
V matrice identifikuje Zaky se specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami (SVP). Casti z nich
umoziuje uCit se podle individualniho vzdé€lavaciho planu (/VP). Organizuje pro né
odpovidajicimi formami specifické vzdé€lavani (3 odd€leni dyslexie). Skola eviduje zaky
s riziky neuspésnosti a zajistuje jim podporu formou individudlnich konzultaci. Nadané Zaky
neregistruje Pii nastupu cizinca zjiStuje vedeni Skoly jejich znalosti a ve spolupréci
S poverenou ZS v regionu umoziuyje jejich dalsi vzdélavani v Ceském jazyce. Postup pri
zméné vzdélavaciho programu upravuje Ptiloha &. 4 SVP Zapojeni nové prichozich zdkii.

Sluzby skolniho poradenstvi zajiStuji vychovna poradkyné a metodicka prevence socialné
patologickych jevii (SPJ). Nastaveny systém Skolniho poradenstvi je funkcéni. Umoznuje
rodi¢im a zadkim podporu zvlasté pifi zmén€ vzdélavaciho programu, pii ukoncovani
vzdélavani, pfi feSeni rizikovych jevii a provadéni profesnich testii. Vychovna poradkyné
(VP) spolupracuje se specialnimi pedagogickymi pracovisti. Metodic¢ka prevence se zaméiuje
na prevenci SPJ.

Skola vytviii rovné piileitosti v pFistupu ke vzdéldavini. Na pofadované tirovni zohlediiuje
vzdélavaci potieby jednotlivcii a poskytuje poradenskou podporu zdakonnym zdstupciim
Zaka.

2. Vedeni skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstiiku. Aktualizace SVP ZV byla provedena k 1. zaii 2009 a projednéna pedagogickou
radou (PR) a Skolskou radou. Jeho novelizované znéni odpovida pozadavkim SZ a zasaddm
RVP. Upravuje podminky vzdélavani pro specifické skupiny zdkd napt. zakt se SVP
a nadanych. Zohlednuje vnéj$i prostiedi a realné podminky Skoly a v souladu se strategickymi
zaméry zaclenuje cilen¢ do obsahu environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu (EVVO).

Z materialu Koncepce rozvoje §koly a dlouhodobé cile ZS Tynec je patrné, Ze stanovené cile
byly realizovany. Rizeni Skoly vychéazi ze systému redlnych plant. Kompetence pro fizeni
a kontrolu maji 1 dalsi pracovnici Skoly. Mé&si¢ni provozni porady a PR umoziuji pribézné
hodnotit SVP, ¢innost $koly a inovovat jeji strategii a plany. Aktivity funkénich metodickych
organl se zamé&fuji na oblasti sjednocovani hodnoceni, napliovani ucebnich osnov, pomoc
nekvalifikovanym kolegiim a pofddani soutézi. Nastaveny systém vnitini kontroly (Pldan
kontrolni cinnosti, Evidence hospitaci) umoziiuje feditelce ziskdvat dulezité podklady pro
analyzu a nasledna opatfeni. Dil¢im nedostatkem je, ze opatfeni v zav€rech z PR nejsou
uklddana vedenim Skoly. Kvalitni vyro¢ni zpravy obsahuji relevantni informace a slouzi jako
cenny zdroj pro vlastni hodnoceni Skoly. Skola vroce 2009 ziskala Zlaty certifikat za
rozsahlou péci venovanou hodnoceni vysledkii viastni vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Reditelka byla potvrzena do funkce zfizovatelem ke dni 1. ledna 2003, spliuje piedpoklady
pro vykon ¢innosti. Vystudovala funkéni studium II $kolni management pro fidici pracovniky
ve Skolstvi. Zasadni dokumenty a dilezita opatfeni projedndva s PR. Umoziuje tak dalSim
pracovnikim podilet se na fizeni a vlastnim hodnoceni Skoly. Vytvaii podminky pro dalsi



vzdélavani pedagoglckych pracovniki (DVPP). Zabyva se stanovisky a vyjadrenimi
samospravnych organt zakt (Zdkovsky parlament) 1 rodich (SRPDS). Plni _povinnosti
vyplyvajici ze SZ a dal§ich zavaznych predpisi. Pii rozhodovani vyuziva i vysledky
dotaznikovych Setfeni mezi rodi¢i a Zaky. Poskytuje nezbytné informace a podklady Skolské
rad¢. Komunikace je obousmérné a podporuje realizaci obsahu vzdélavani. Ucelné hospodati
s finan¢nimi prostiedky ze statniho rozpoctu.

Vzdélavani je poskytovano v souladu se SVP. Planovdni cCinnosti Skoly a jeji iizeni ma
nadprimérnou uroveri.

3. Predpoklady pro radnou ¢innost

Dlouhodobé¢ stabilizovany pedagogicky sbor je vnitiné soudrzny. Tvoti ho 33 pedagogickych
pracovnikl, ztoho 4 vychovatelky. Muzi ptedstavuji 7 %. Odbornou kvalifikaci nemaji
2 vyucujici. VP ziskala specializaci vychovného poradenstvi, metodicka EVVO dokoncila
studium k vykonu koordina¢ni c¢innosti v oblasti environmentdlni vychovy a metodicka
prevence studuje druhym rokem specializaci pro vykon své funkce. Zastupkyné feditelky
absolvovala studium pro koordmatory SVP. Na skole pusobi specmlm pedagozka, ktera se
podili na reedukaci poruch uceni. Vyuku cizich jazykl zajiStuje 9 uciteli, 2 z nich majl
odbornost pro dany piedmét. Skolniho psychologa 8kola nema. Vekovy prumér
pedagogického sboru dosahuje 44 let. Prioritou vedeni v této oblasti je ziskdvani mladych
odborné kvalifikovanych ucitelt.

Akce DVPP organizované Skolou jsou vybirany ticelné a s ohledem na jeji potieby, hlavné na
ziskani odborné kvalifikace. Cilem je maximalni zastupitelnost pedagogl. Pro zacinajici
ucitele je zajiStén systém uvadéni, nekvalifikovani ucitelé jsou pod odbornym vedenim
metodickych organt.

Materialni podminky pro ¢innost ve vSech budovach Skoly jsou standardni, postupné se
zlepSuji. Pracovni prostiedi pro 2éky a ucitele ma pozadovanou Uroven. Vyucujici Vyuiivaj i3
sborovny vybavené pocitaci s pfipojenim na internet, technickym a materidlnim zazemim pro
pfipravu na vyuku. Zaci maji dostatek mista pro ulozeni svych véci, v€etné prostoru pro
hygienu. Vzdélavani probiha ve 21 kmenovych tfidach a v 9 odbornych pracovnach. V obou
objektech skoly je umisténa Zakovska a ucitelska knihovna. Pro vyuku télesné vychovy slouzi
prostorna télocvicna s odpovidajicim zdzemim, maly gymnasticky sél, atletickd dradha
s umélym povrchem, hiist€ na mi¢ové hry a venkovni stoly pro stolni tenis. Ve staré¢ budové
je k dispozici mald télocvi¢na s narad’ovnou bez socidlniho zazemi. Prostory uceben svoji
velikosti odpovidaji poctu zakii. Maji charakteristickou motivujici vyzdobu, dostupné
mnozstvi pomucek, obrazového materidlu a technického vybaveni. Tridy se pribézné
vybavuji pocitaci, datovymi projektory a interaktivnimi tabulemi. Dv€& pracovny informatiky
maji 22 pracovnich mist pfipojenych na internet. Skolni nabytek ve tfidach je funkcni,
respektuje vzrust zakd. Pofizované moderni pomucky (DVD, videomikroskop, digitalni
fotoaparat, potteby pro hydrobiologicky rozbor) a knizni fond (encyklopedie, atlasy, klic¢e
k ur€ovani rostlin) jsou financovéany Casto ze sponzorskych dart.

Skola vyhodnocuje socidlni, zdravotni a bezpe&nostni rizika véetné Sikany. Pro jeji feSeni ma
ptipraven Program proti Sikanée. Ve spolupraci s odborniky fesi Skola pfiméfenymi zpusoby
vzniklé problémy. Soucasti systému je Cinnost vychovné komise. Pravidelné je provadéna
kontrola a revize télocviéného naradi. Mira urazi se za sledované obdobi sniZuje. Skolni fad
spliiuje podminky stanovené ve SZ.

Persondlni obsazeni, materidlni a prostorové podminky umoZiiuji realizovat prFijaté
vzdélavaci programy. Z hlediska bezpecnosti Zakii je ve Skole vytvoieno standardni
prostiedi.

4. Prubéh vzdélavani

Probirana latka v prlslusnych ro¢nicich odpovidala realizovanym vzd€lavacim programim.
Ucivo bylo prezentovano vécné spravne. Skola nabizi dostatecny pocet volitelnych predméti.
Disponibilni hodiny jsou ur¢eny pfedev$im na rozSifeni uiva Ceského jazyka, matematiky



a cizich jazykd na 1. stupni a ve vzdélavaci oblasti Clovek a svét prace, Clovék a pFiroda na
2. stupni.

Pii hospitacich bylo zfejmé pouZivani aktivnich vyucovacich metod a zména stylu
hodnoceni. V poloviné hodin se ucitelé vénovali individudlné potfebnym Zakim.
Diferencované Cinnosti byly uplatiiovany méné¢. Zjevna byla podpora zakiim se SVP (odlisné
zadavani uloh, specidlni pomiicky). VSichni vyucujici vhodné zatfazovali samostatnou ¢innost
zéku. Podle potieby zaklim pomahali. Zejména v tvodu hodin zafazovali motiva¢ni ¢innosti.
Ve tietiné hodin byly vyuzity audiovizudlni a interaktivni pomicky (napf. pfi prezentaci
a procvicovani uciva), vypocetni technika v jednom ptipad€. Dals§i pomicky, které byly ve
vyu€ovani vyuzity, dotvatrely motivacni prostiedi ve tfidach a zvySovaly efektivitu vyuky.
Hodnoceni zaka bylo odivodnéné. Nechybéla zadveérecnd shrnujici a hodnotici ¢ast hodin,
jejiz soucasti bylo sebehodnoceni zakl. ZlepSovani osobnich vysledkli podporuje vyuzivani
zékovskych portfolii. Jejich sloZkou je pisemna tydenni sebereflexe zaku.

Z4ci se chovali slu$ng, respektovali zasady spole¢enského chovani a $kolni fad. Byli vedeni
ke kultivovanému Ustnimu projevu a rozsifovani slovni zasoby. Dokdzali pracovat v malych
skupinéch, vétSina z nich se aktivné zapojovala do feSeni problému. Nedostatky se objevovaly
zejména pii prezentaci vysledki prace skupin a to ve zdivodnéni postupu, nékdy v udrzeni
pozornosti zakl po celou dobu hodnoceni.

Ucitelé se systematicky zaméiuji na podporu rozvoje osobnosti Zakii.

5. Partnerstvi

Podle vyjadieni zastupce ztizovatele je vzdjemna spoluprace se Skolou na velmi dobré urovni.
Financovani Skoly tvoii vyznamnou ¢ast jeho rozpoctu. Ve spolupraci s nim se zucastnila
$kola programu MSMT Podpora environmentdlniho vzdélavani vychovy a osvéty ve Skoldach.

Zakonni zastupci zakd se UCastni Skolnich akci. Ke zkvalitnéni informovanosti vyuzila
feditelka podnéty z anket rodic¢ii a podpofila vydavani Skolniho Casopisu. Ustavené sdruzeni
rodi¢t SRPDS aktivné spolupracuje s vedenim $koly a podili se na spolufinancovani Skolnich
aktivit (ceny pro soutéZici, lyzaisky kurz, §kolni akademie). Zakovsky parlament se schazi
s feditelkou, pieklada ji navrhy a podnety Dle sdéleni zastupct zakl je komunikace mezi
obéma stranami oteviend, probihd diskuze o problémech. Operativné o svych pozadavcich

komunikuyji 1 s tfidnimi uciteli. Dobré vztahy ma Skola se Skolskou radou.

Dalsi kontakty jsou rozvijeny s méstskou knihovnou (besedy o knize, Noc s Andersenem),
muzeem, méstskou policii (dopravni soutéze), vlastivédnym krouzkem, Ekocentrem ve
Vlasimi, Svazem invalidl, mateiskou Skolou, ifadem prace a K-centrem. Spoluprace se vSemi
spoleCenskymi a t€lovychovnymi organizacemi je hodnocena ze strany Skoly velmi pozitivné.

Prezentace Skoly na vefejnosti probiha v ramci vystav, besidek a dalSich akci, pfi kterych jsou
mimo jiné vhodné rozvijeny mezilidské vztahy a podporovéana vzijemna otevienost
a komunikace. Zakonni zastupci a vefejnost maji moznost pfimého kontaktu s vyucujicimi,
a to kdykoliv po dohod¢ nebo v konzulta¢nich hodinéch.

Spoluprace Skoly s partnery je ucinna, prispiva ke zkvalitiiovani nabidky vzdélavani.

6. Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly je obohacovana fadou kulturnich akci. V ramci Klubu
mladého divaka 7Zéaci pravidelné navstévuji divadelni predstaveni. Rozvoj cCtenarské
a informac¢ni gramotnosti podporuje ¢innost klub Mladého ctendre a vyuzivani knizniho fondu
dvou S$kolnich knihoven, vydavani Skolniho casopisu ,,Cteni pod lavici“ a spoluprice
s meéstskou knihovnou. Zvolené didaktické metody smeétfovaly predevsim k obecnému
porozuméni textu, efektivnimu vyhleddvani informaci ajejich chapani v souvislostech
k volnému slovnimu projevu. Zdravé soutéZeni motivovalo zaky k efektivnéjsi spolupraci
a k sebehodnoceni. Zafazenim pantomimického vyjadfeni slov byly u Zaki rozvijeny fantazie
a empatie. Skola podporuje rozvijeni estetickych potieb zakiti vhodnou upravou prostiedi
a zprostiedkovani navstév vystav, koncertl a divadla.



Rozvoj matematické gramotnosti (MG) podporuje vyuzivani disponibilnich hodin pro vyuku
matematiky, moznost zadki pracovat ve dvou volitelnych pfedmétech s matematickym
zaméfenim. Persondlni obsazeni vyuky matematiky méd nadstandardni droven, ucinna je
spoluprace uciteli matematiky obou stupiit v ramci metodickych organt. Pro vyuku na
2. stupni slouzi odbornd pracovna matematiky Prokazané védomosti zakua odpovidaly
danému véku. Uroven numerického poéitani ma standardni uroven, uspesne jsou rozvijeny
geometrické predstavy a kompetence k feSeni problémil. Zaci feSeni a Vypocetm postupy
prezentovali vécné a jasné s vyuzitim odpovidajici symboliky. Jsou vedeni k praci s chybou
a k hledani spravného feseni s odivodnénim. Patrna je snaha o vyuzivani ziskanych pocetnich
dovednosti v praktickém zivoté. Nizkou Uroveil ma pisemny projev a grafickd tprava. Pro
zvyseni zajmu o matematiku pfedmétova komise porada pravidelné soutéze a olympiady.

Skola vykazuje znaky harmonickych vztaht mezi Zaky navzajem, mezi zaky a pedagogy.
Podporu socidlni gramotnosti umoziuje realizace adaptacniho kurzu pro Zaky 6. ro€niku
a ozdravnych pobytt pro zaky 1. stupné. Prava déti a jejich obCanské postoje a ndzory jsou
zohlediiovany pii jedndnich zdkovské samospravy a pii tiidnickych hodinach. K upeviiovani
pozitivnich vztaht slouZzi tzv. Patronat Zakii 9. rocniku, kteti pomahaji zakim pti vstupu do
Skoly a beéhem roku 1. ro€niku pfi jejich vzdélavani (poradani mimoSkolnich a Skolnich akci).

Pfirodovédné gramotnosti podporuji aktivity EVVO. V ramci prifezovych témat prostupuje
tato oblast 1 dalSimi pfredméty. Zaci se pravidelné zucasthuji vzdélavacich programi
pofadanych regiondlnimi ekologickymi centry. Vyuka se Castecné realizuje v biotopoveé
zahrad¢ v rozsahlém piirodnim aredlu Skoly. Jeji soucasti je nauCna stezka. Jednotlivé
informacni panely na stanoviStich popisuji rizné ekosystémy (napf. louka, les). Uceln€ se pii
tom vyuziva druhové rozmanitého rostlinstva. Skola je registrovdna v siti Skol se zdjmem
o ekologickou vychovu. Nakladani s odpady ve Skolnim zafizeni Zaci realizuji zapojenim do
celostatniho programu ,,Recyklohranz Ziskané znalosti a dovednosti Zaci uplatiuji napf. pii
akci ,, Cistd Feka Sdzava™a pfi Skolnich prOJektech ,,Hydrobzologzcke praktikum pod
Zborenym Kostelcem*, , OhroZené koralové utesy* a ,,Slavnosti stromii*“. Projekty zpravidla
vyvrcholi pfirodovédnymi dilnami. Ve Skole jsou vhodné umistény koutky zivé ptirody. Zaci
se v nich staraji o drobné Zivo€ichy. Druhym rokem potada Skola ozdravny pobyt zaméteny
na ekologickou vyuku v terénu.

V oblasti rozvoje klicovych kompetenci Skola dosahuje poZadovanou uroveri. Oblast EVVO
je nadstandardni.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vyuzivani komer¢nich testl a srovnani vysledk zakid s jejich studijnimi ptfedpoklady
umoziuje ziskavat vedeni Skoly objektivni poznatky o jeji tirovni. Dlouhodobé cilené sleduje
vysledky vzdelavani v 6. az 9. ro€niku u hlavnich pfedméth. Za posledni obdobi vykazuji Zaci
nadprimérné vysledky z ¢eského jazyka a primérné z matematiky. VétSina testovanych zakt
pracuje v intencich svych moZnosti. Za sledované obdobi pocet zaki s dostateCnym
prospéchem dosahuje 13 % a Zakl neprospivajicich 1 %. Z vychéazejicich zakl 9. ro¢niku
stoupd pocet uchazecii o SOS az na 85 %, klesa pocet uchazect o gymnazia 10 %. Na viceleta
gymnazia z 5. roéniku odchazi v priméru 5 % zaku.

Podporovéna a ocefiovana je ucast zak v soutézich a mimoskolnich aktivitach, pfi nichz
reprezentuji Skolu a mésto. Rozsdhld mimoskolni ¢innost, zaméteni Skoly a entuziasmus
vyucujicich umoznuji Zakiim uplatnit se v konkurenci dalsich Skol. Na celorepubhkove urovni
byl vyhodnocen jako nejlepsi $kolni ¢asopis Cteni pod lavici. Uspéchy ziskali Zaci v krajské
kole vytvarné soutéze Evropa ve Skole, Logické a Biologické olympidady. Na bodovaném
porad1 se umistili v okresnich kolech olymplad z ¢eského jazyka, anglického Jazyka biologie,
zemepisu, déjepisu, matematiky a v praci s pocitacem. Pfedni mista obsadili zaci v okresnim
kole soutéze Milady zahradkar, ve vytvarné soutézi ke Dni Zemé a v regiondlnich
fotografickych soutézich s pfirodovédnou tématikou. Z mimoskolni cinnosti dosahuji
pravidelné uspéchy v soutézi Mlady zdravotnik. V télovychovné oblasti vybojovali cenéné
umisténi predev§im v kolektivnich sportech (kopand, odbijend a hazena).
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Vysledky vzdélavani Zakii umoZiiuji jejich uispésny pirechod na vyssi stuperi vzdélavani.



8. Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani Skoly je v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zarizeni.
Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakit md poZadovanou uroveii.

Vedeni S$koly vyuZiva ucelné ziskané zdroje a prostiedky na realizaci vzdélavacich
programi.

Skola dodriuje zdsady a cile SZ a rovny piistup %ikii ke vzdélavani.,

Skola md stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii a ikii. Vedeni $koly dbd na jejich
dodriovani.

Vysledky vzdélavani ¥ikii odpovidaji pofadavkim stanovenym SVP.

Od posledni inspekce doSlo ke zlepSeni technického stavu budovy, vybaveni Skoly
a ke zvySeni odbornosti ucitelského sboru.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky ¢j. ZS 185/2009 ze dne 24. bfezna 2009

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani ¢j. Z8 47/2009 ze dne 23. ledna 2009

Jmenovani feditelky do funkce zfizovatelem ¢j. 192/2002/S ze dne 31. prosince 2002

Koncepce rozvoje Skoly a dlouhodobé cile ZS Tynec nad Sédzavou (¢erven 2003)

Struktura vlastniho hodnoceni na rok 2006/2007

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi skolniho roku 2006/2007

Program proti Sikané ze dne 8. zati 2009

Smérnice feditelky Skoly k prevenci a feSeni Sikanovani mezi Zaky ze dne 1. zaii 2009

Zftizovaci listina vydanad Méstem Tynec dne 22. ¢ervna 2009

0. Rozhodnuti MSMT o zméné v udajlch v rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni

¢j. 309642005-21 ze dne 24. tijna 2005, ¢j. 4434/2007-21 ze dne 14. inora 2007

11. Rozhodnuti Kraj ského ufadu StiedoGeského kraje o zméné zédpisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni ¢j. 1256875/2007/KUSK ze dne 27. srpna 2007

12. SVP pro ZV aktualizovany k 1. zati 2009, ¢j. 296/07

13. Skolni ¥ad ze dne 28. srpna 2009

14. Skolni & casopls ,,Cteni pod lavici “-vzorek

15. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2006/07-2008/09

16. Celoro¢ni plan Skoly na Skolni rok 2009/2010

17. Plan ¢innosti vychovného poradenstvi na skolni rok 2009/2010

18. Zapis z jednani metodickych organi

19. Rady odbornych pracoven

20. Rozvrh skoly na Skolni rok 2009/2010

21. Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy platné ve skolnim roce 2009/2010

22. Ptehled zaka s poruchami uceni

23. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k 15. 12. 2007,
¢j. 179237/2007/KUSK.  OROZ  ze dne 5. 12. 2007; k15 11. 2008,
&j. 172297/2008/KUSK SKOFR ze dne 25. 11.2008 a k 15. 11., ¢;. 168533/2009/KUSK
SKSES ze dne 16. 11. 2009

24. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu 2007, 2008 a 2009

25. Ctvrtletm vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v reglonalmm Skolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

26. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

27. Zpréava o hospodateni — rok 2007, 2008 a 2009

28. Projekty EVVO
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Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich
piedpisii, muZe ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu: Ceskad Skolni inspekce, Cernoleska 1997,
256 15 Benesov.

. _ Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem CSI kjejich obsahu zasild
CST ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné pripominek je verejnd a je uloZena
po dobu 10 let ve Skole, jii se tykd, a v prislus§ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vaclav Zemek V. Zemek v.r.

Mgr. Helena Zahradni¢kova H. Zahradnickova v. r.
Mgr. Vladislava Coufalova V. Coufalova v. .
Mgr. RNDr. Antonin SmrZ A.Smrzv.r.

Mgr. Martin Krupa M. Krupa v. 1.

Ing. Hana Bortivkova H. Bortivkova v. 1.

V Benesové dne 15. biezna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana Vanova Vanovav. r.

V Tynci nad Sazavou dne...8. dubna 2010.........................



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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