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Zastoupena Mgr. Vaclavem Konopiskym, feditelem Skolského zatizeni
Ziizovatel MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1

Misto inspekéni ¢innosti Skolni 89, Hamr na Jezete

Termin inspekéni ¢innosti 18. —21. biezen 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priabehu a vysledka vzdélavani poskytovaného détskym domovem
se §kolou (dale ,,8kolské zatizeni, DDS, détsky domov, DD*) podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, sttednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisii, a podle zdkona ¢. 109/2002 Sb.,
o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zatizenich a o zméné dalSich zakoni, ve znéni pozdé¢jsich
predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich predpisu, které se vztahuji k poskytovani
vzdelavani a Skolskych sluzeb; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu détského domova a jeho souladu s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism.
¢) skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Charakteristika

Subjekt s nazvem Deétsky domov se Skolou, zakladni Skola a Skolni jidelna, Hamr na
Jezete, ptispévkova organizace sidli na okraji obce v aredlovém komplexu nékolika budov.
Hlavni budova je usekem feditelstvi, kancelaii a Skolni jidelny, dvé budovy slouZi pro
¢innost péti rodinnych skupin. Nové postavena budova skoly nedaleko aredlu aktudlné
vyuduje v Sesti tfidach 36 zaki tietiho az devatého roéniku. Sestnact zaki je vychazejicich.
Skolské zafizeni poskytuje pééi détem s nafizenou ustavni vychovou do ukonéeni povinné
$kolni dochazky. Kapacita DDS je 48 déti, v evidenci bylo k datu inspekce 36 déti ve véku
od deviti do Sestnacti let. Dvé déti byly dlouhodob& na utéku. Osmnact déti je pod
dohledem psychiatra. Dé&ti se ve Skole vzdélavaly ve Skolnim vzdélavacim programu pro
zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) a podle SVP ZV dle ptilohy pro ziky s lehkym
mentalnim postizenim (dale ,,SVP ZV LMP*), ve kterém se vzdélavalo sedm zaki. DDS
vyuziva piileZitosti mnohych aktivit pofadanych riiznymi organizacemi. Cinnost mimo
skolu zajistuje SVP pro mimoskolni vychovu. Skolské zaiizeni nabizi §kolni projekty
apestré Skolni 1 mimoSkolni akce. Informace o Skolském zafizeni Ize nalézt na
www.volny.cz/dvuhamr.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Ptijimani déti do zafizeni je realizovano v souladu s legislativou, do konce roku 2013 dle
rozhodnuti piislusného diagnostického ustavu. Aktualné bylo pfijato jedno dité¢ pfimo na
rozhodnuti soudu. V zafizeni jsou chlapci i dévéata v pfirozené vékové skladbé. Reditel
zatazuje dit€¢ do rodinné skupiny na zakladé posouzeni vysledkii rozhovor a pozorovani
ditéte etopedem, zdravotni sestrou a vedoucim vychovatelem. TotéZ je realizovano pfi
premistovani déti do jiné rodinné skupiny. Adaptacni doba je stanovena na jeden mésic,
dle potfeby muze byt feditelem prodlouzena. Dité je seznameno s rezimem dne, vnitinim
fddem, bezpecnostnimi pravidly, chodem Skolského zatizeni a funkci a kompetencemi
pracovnikl, je mu poskytnuto pfimé zaopatieni. Vnitini fa&d maji déti stale k dispozici
u vychovatelti rodinné skupiny. Realizovand socidlni, zdravotni a bezpecnostni opatieni
vhledem k potfebam déti jsou Uc¢inna. Poskytované sluzby odpovidaji podminkam, za
kterych bylo Skolské zatizeni zatfazeno do Skolského rejstiiku.

Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovany. Pro DDS je vytvofen dle § 5 odst. 2
Skolského zékona, pro 7S a zékladni Skolu praktickou (dale ,,ZSp“) dle ramcového
vzdélavaciho programu vcetné podle jeho poslednich uprav. Programy se ve vychovné
¢asti prolinaji, preferuji prevenci rizikového chovani, vzdélavani a piipravu déti pro bézny
zpusob zivota. Stanovené kompetence vychazeji z podminek Skolského zatizeni i potieb
déti. Na SVP DDS navazuje roéni plan prace, ktery zahrnuje dostate¢né mnozstvi dalsich
aktivit podporujicich preventivni mechanismy. Tydenni programy vychovné vzdélavaci
¢innosti jsou zpracovany pro jednotlivé rodinné skupiny. Dokumentace déti je velmi dobie
vedend, piehlednd. V kazdé slozce ditéte je vlozeno potvrzeni o seznameni s vnitinim
fadem, programy rozvoje osobnosti ditéte, opatfeni ve vychové, které vychovatelé mési¢né
vyhodnocuji, dale pisemné zadosti zdkonnych zastupcli o pobyt v rodinach i pisemné
souhlasy odboru socialné pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD*). Kniha denni evidence
zafizeni je vedena jako Hlavni kniha pro jednotlivé ubytovaci objekty pro jednotlivé
mésice. V kontrolované knize tfednich navstév a knize ostatnich navstév nebyly zjiStény
nedostatky. Predlozeny Minimalni preventivni program vychdzi z pozadavkil zafizeni,
obsahuje redlné cile i1 prostfedky. Vyroc¢ni zprava poskytuje relevantni informace vcetné
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hodnoceni zafizeni. Dokumentace Skoly je fadn¢ vedena. V tfidnich knihach je
zaznamenavan prubéh vzdélavani. Povinna dokumentace je v souladu s pravnimi pfedpisy.
Reditel DDS splituje podminky pro vykon funkce. Stanovil funkci svého zéstupce,
vedouciho vychovatele a vedouci ucitelku, stanovil jim jasné kompetence. Tito pracovnici
se spolupodileji na fizeni svych tsekil. Reditel ziidil pedagogickou radu, projednava s ni
problematiku Skoly i1 poskytovanych Skolskych sluzeb. Pedagogicky sbor tvoii jedenact
uciteld, znich tfi nespliuji odbornou kvalifikaci, ¢trnact vychovatelti, znich jeden
nespliiuje kvalifikacni pfedpoklady a ze sedmi asistentil pedagoga, ktefi vykonavaji no¢ni
sluzby, dva nesplituji kvalifikacni pfedpoklady. Tuto situaci feditel monitoruje a pfipravuje
nasledna opatfeni. Uplatiiovany kontrolni systém postihuje vSechny oblasti Skolského
zafizeni a v praxi je funk¢ni.

V letech 2010 az 2013 se pedagogové zucastiiovali dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikid (dale ,.DVPP*), které dolozili certifikaty a osvédcenimi. DVPP bylo
uskutecnovano v akreditovanych programech. VSichni se zucastnili Skoleni prvni pomoci.
V zatizeni je etoped pusobici jako metodik prevence, socialni pracovnice a zdravotnice.
Zastoupeni muzl a Zen v zafizeni je v rovnovaze, identifikaéni vzory jsou zajiSt€ny na
velmi dobré turovni. Organizovani sluzeb je funkcni, pokryva potfeby planovanych
¢innosti, potieb a bezpecnost déti. Vychovatelé spolupracuji s asistenty pedagoga, ktefi se
podileji na realizaci vychovné ¢innosti ve vecernich hodinach.

Od posledni inspekce nastal kvalitativni posun v komunikaci mezi uciteli a vychovateli.
Pravideln¢ jsou v kontaktu pifi ptredadvani déti, pfi operativnich poradach s ostatnimi
odborniky v zafizeni 1 na poradach vedeni. Informace vici vefejnosti probiha piredevsim
prezentaci déti na riznych akcich i aktivitach, jejich uspéchy jsou zvetejnény na internetu.
Nastaveny informacni systém je vyrazn€ hodnotné;si.

Reditel splituje podminky pro vykon funkce. PedagogiGti pracovnici piedloZili potvrzeni
o psychické zptisobilosti, vS§ichni zaméstnanci dolozili potvrzeni o bezihonnosti.
Materialni podminky DDS jsou velmi dobré. Rodinné skupiny tvoii uceleny komplex. Ve
vybavenych pokojich jsou dvé az tfi lizka. Kazda skupina ma spoleenskou mistnost,
malou kuchynku a socialni zazemi. Prostory pokoji a spolecenské mistnosti jsou vSak
malé, proto rodinné skupiny vyuzivaji samostatnou klubovnu mimo sviij komplex. Pro
drobné prani pradla maji pracku, v kuchyice elektricky sporak a pfisluSenstvi. Pocitacova
mistnost je ve Skolni budové i v hlavni budové feditelstvi. Ve Skole mimo kmenovych tiid
je ucebna vytvarné¢ vychovy, ktera slouzi pro potfebu drobnych forem télesné vychovy
a keramicka dilna. K arealu Skoly patfi nové hfiSt€. Vzhledem k nedostatku finan¢nich
prostfedkii nebyla zbudovana télocvi¢na a dokoncena balkonova terasa, coz kazi celkové
velmi dobry dojem. Ucitelé maji k dispozici sborovnu a kabinety. Zatizeni ma velmi dobré
sportovni vybaveni (lyze, kola, brusle, vodacké vybaveni).

Pozemek DDS mimo budovu $koly tvoii lesopark. V blizkosti je piirodni hti§té. Jednotlivé
budovy zafizeni jsou upravené, Cisté.

Hodnoceni ekonomickych podminek Skolského zafizeni bylo provedeno na zdkladé
vyhodnoceni finan¢nich rozborG hospodateni a ucetnich zavérek za rok 2011 az 2013.
Hospodatsky vysledek hlavni ¢innosti za sledované obdobi vykazuje zisk. Porovnadnim
celkovych zdrojii za obdobi 2011 az 2013 a analyzovanim jejich struktury je zfejmé, Ze
podil financovani ze statniho rozpoctu byl v priméru ve vysi 95 % (rok 2011 z 96 %, rok
2012 794 % a rok 2013 z 95 %). Tyto finanéni prostiedky byly nejvét§im zdrojem DDS,
z kterého byly hrazeny pfedev§im mzdové naklady a provoz.

Skola téz vroce 2012 vyuzila finanéni prostiedky ESF ziskané v ramci projektu ,, EU
penize skolam®. Tyto zdroje se na financovani Skoly podilely 1 %. Finan¢ni prostiedky
ziskané v rdmci projektu byly pouZity na ndkup vypocetni techniky, interaktivni tabule a na
finan¢ni ohodnoceni pro pedagogické pracovniky. Vlastni zdroje tvotily v priméru 4 %,
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jednalo se predeviim o oSetfovné od rodiét a stravné zaméstnanci. DDS obdrzel téZ od
nadacnich fondl sponzorské finan¢ni dary, které pouzil na vzd€lavaci akce pro déti. Ma
svoji hospodéiskou €innost — stravovani cizich stravniki a prondjem bytovych prostor.
Zisk vyuziva ve prospeéch hlavni ¢innosti zafizeni. V roce 2013 byla do Skoly zakoupena
kopirka a pro provoz dva pocitace.

Pocet déti na skupinu odpovida pravnim predpisim. Organizace dne zajistuje vzdeélavani
ve Skole i mimoskolni aktivity na tseku vychovy. Déti maji moZnost zapojit se do krouzkl
ve Skolském zafizeni (v&elafstvi, rybaistvi) i vobci. Cinnosti planované v tydennich
programech jsou dostatecné pestré. Jednotlivé vychovné cinnosti jsou v rovnovaze,
zastoupeny jsou prvky prevence rizikového chovéani a béznych ukonl a zélezitosti napf.
v domacnosti, jednani s Gfady, vyfizovani pisemnosti. S pravy a povinnostmi jsou déti
seznamovany prubézné. Volné vychazky vyuzivaji vétSinou ke kontaktu s vrstevniky
v obci. Déti vice preferuji organizované sportovni a poznavaci aktivity. Kapesné je jim
vyplaceno dle nového piedpisu, se kterym byly prokazatelné sezndmeny. Vnitini
informacni systém vici détem je efektivni, déti mohou své pfipominky ventilovat na
pravidelnych komunitach, vedoucimu vychovateli, fediteli, socidlni pracovnici, etopedovi
1 zdravotni sestfe. Mohou vyuZzivat spoluspravu a schranku diivéry. Maji dostatek moZnosti
vznaset pifipominky a vlastni naméty. S rodici jsou v kontaktu, mohou je navstévovat,
spojit se telefonicky, domt jezdi na zéklad¢ povoleni OSPODu. Véazné pfipominky vcetné
ke stravovani v pribéhu inspekce zaznamenany nebyly. Obsah tydennich programi déti
znaji, mohou se k nim vyjadfovat, respektuji je. Klima Skolského zatfizeni je pfiznivé,
uplatinované nastroje prevence rizikového chovani jsou vhodné a vzhledem ke stanovenym
cilim rodinnych skupin pfimétené.

Personalni, materialni a technické podminky pro realizaci vzdélavacich programu
jsou velmi dobré. ReSeni vyZaduji nesplnéné kvalifikaéni piedpoklady Sesti
pedagogickych pracovniki. Finan¢ni predpoklady Skolského zarizeni jsou na dobré
tirovni, coZ vytvaii vhodné podminky pro funkéni chod zafizeni a realizaci SVP.
Uplatiiovany zpiisob organizace vzdélavani respektuje prava a povinnosti déti a je
efektivni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Stanovené cile v programech rozvoje osobnosti déti vychazeji z doporuceni ptisluSného
DDU a ze zavéri spoleéné konzultace feditele, vychovatele, etopeda, socialni pracovnice
a zdravotni sestry. Jednotlivé cile a ukoly postihuji potiebu a mozny rozvoj ditéte.
Aktualizovan je jednou za mésic nebo dle potteby. Ve spolupréci se Skolou vychovatelé
sleduji rozvoj klicovych kompetenci, zafazuji sebeobsluzné, reedukacni a zajmové
¢innosti. Nastrojem a prostiedkem jsou vzdélavaci pifedméty, planovand mimoskolni
¢innost, prezentace déti v rlznych aktivitich, projektové dny a modelové situace
s ndslednym feSenim problému. Konkrétné jsou kompetence uvedeny v realizovanych
programech, v roénim planu prace a tydennich programech, kde je pravidelné zatfazovan
den pfipravy na Skolu. Z psychoterapeutickych technik se osvéd¢ila arteterapie, mimo
interni skupinové komunity také velkd komunita zafizeni. Dé&ti maji prostor
k sebehodnoceni, ziskavaji zpétnou vazbu, jak si celé obdobi pocinaly. Intervenéni pomoc
zajistuje détem Skolské zatizeni. V pribéhu dne je k dispozici feditel, vedouci vychovatel,
etoped, socidlni pracovnik a zdravotni sestra, kteti spolu tizce spolupracuji, zabyvaji se
problémy déti, vzdjemné se informuji. DéEti k nim pribézné dochézeji, panuje mezi nimi
divéra.
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Vzdélavaci ¢innost ve Skole

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi predpisy. Vyuka byla vedena v podnétném
edukacnim prostiedi. Interakce a komunikace probihaly v souladu s dohodnutymi pravidly
jednani. Zaci byli motivovéani ke slu§nému chovani a vzajemné toleranci. Tempo vyuky
vyplyvalo z chapani ucebni latky a soustfedénosti zakl. Vyucujici vyuzili vhodny ucebni
material, ktery ptispival k pochopeni souvislosti probiran¢ho tématu. Zvolené formy
a metody prace vedly k rozvoji klicovych kompetenci, odpovidaly vzdélavacim potiebam
a individualnim moZnostem zakti. Vhodna motivace, citliva prace s textem podporovala
rozvoj sledovanych gramotnosti zejména ctenaiské a ptirodovédné. Z organiza¢nich forem
pedagogové vyuzili frontdlni, skupinovy a individudlni zplsob prace. Velmi dobie
pusobila soutézivost, pii které zaci soubézné plnili nekolik tkold. Motivacéni zadani
vzbudilo aktivitu zakti. Vyucujici ocenovali zdjem a snahu zaki, upozoriiovali je na
nedostatky.

Vzdélavaci ¢innost v DD

Sledované cinnosti v rodinnych skupindch odraZzely cinnosti uvedené v tydennich
programech. Skupiny mély rizn€¢ zaméfené aktivity napf. prace s papirem na podporu
rozvoje zru€nosti soustiedénosti, trpélivosti a presnosti, vychazka kolem aredlu
s dodrzovanim bezpecnosti a pravidel v doprave, pozorovani objektd se slovnim
doprovodem, poznavani souvislosti zivota vcelstev s praktickymi ¢innostmi. Ve vSech
aktivitach probihala pfirozend komunikace, déti vstiebavaly nové poznatky, nenasilnou
formou ziskavaly postoj k hodnotdm prace a ochrané prostredi. Déti se priabézné pozitivné
vyjadfovaly k déni v zafizeni 1 k pedagogiim.

Priubéh sledovanych ¢innosti prispival k rozvoji osobnosti déti, podporoval klicové
kompetence. Déti ziskavaly pozitivni identifikacni vzory v oblasti mravnich hodnot.
Sledovany priibéh byl velmi dobry az prikladny.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skolské zafizeni uplatiiuje bodovy systém hodnoceni, ktery ma motivaéni charakter.
Pravidla hodnoceni déti znaji, jsou jim jasnd vychovnd opatieni, ztotoZiluji se s nimi
a respektuji je. Hodnoceni je komplexni, obsahuje hodnoceni ze strany Skoly i vychovy,
jsou zohlediiovany vzdélavaci potieby déti, denné je zaznamenédvan jejich psychicky
a zdravotni stav. Déti se k hodnoceni vyjadiuji, jsou vedeny k sebereflexi a k hledani cesty
k naprave. Spoluprace se Skolou je kazdodenni, vyhodou je uvazek feditele ve Skole, kde
ma okamzitou zpétnou vazbu o chovani a vzdélavani zaka.

Déti maji velké piilezitosti k prezentaci svych dovednosti. Uastni se celoustavnich,
vybérovych a skupinovych akci se sportovni, kulturni a spoleenskou naplni napf.
v kopané, biatonu, triatonu, prezentuji se v domovech diichodct, G¢astni se akce Nejmile;jsi
koncert, festivalu ZUS. Chlapci ziskali nékolik pfednich mist. Na olympiadé v druzebnim
zafizeni se sportovni druZstvo umistilo na prvnim misté. Vyznamnym preventivnim
prvkem jsou turistické vylety, vodacka soustfedéni, vylety na kolech. Déti se tcastni
velkého poctu vyletl, exkurzi. Nabidka je bohata a rozmanita.

Reditel podporuje péstounskou pééi, Péstounska péce se viak piilis nedafi. Vraceni déti do
zafizeni poznamenava jejich psychiku. Zatizeni se snazi efektivné motivovat zakonné
zastupce déti, usiluje o moznost navratu déti do funkcnich rodin. ZlepSila se spoluprace
s obci. Déti se brigadnicky podileji na upraveé obce, ti€astni se nékterych kulturnich akei.
Skolské zatizeni tizce spoluprace je s OSPOD, Policii CR, DDU, poradenskymi zaiizenimi
vzhledem k potfebam déti, Iékafi, s obei a organizacemi v obci.

Skolské za¥izeni hodnoti pribéZiné vysledky osobnostniho rozvoje a vzdélavani déti
a Zaki. Nastaveny hodnotici systém sméfuje krozvoji mravnich postoji déti.
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Nabidkové aktivity a prezentace déti v riznych oblastech (sportovni, kulturni), pri
pobytech na taborech a dalSich, podporuji socializa¢ni proces déti do béZného Zivota.
Spoluprace s partnery je pro Skolské zarizeni prinosna. Vysledky jsou na standardni
urovni az velmi dobré urovni.

Zavéry
Skolské zafizeni poskytuje vzdélavaci Cinnost a sluiby v souladu se zaiazenim
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Silné stranky:

Efektivni zpusob Fizeni.

Pestra nabidka aktivit, ucast v raznych soutézich, prezentace déti na veiejnosti
pusobi preventivné a redukuje rizikové chovani.

Nové postavena budova Skoly a jeji prostory umoziuji efektivni organizovani
vzdélavaciho procesu.

Navrhy na zlepSeni stavu Skolského zarizeni:

Sledovani kvalifika¢nich predpokladi pedagogickych pracovniki.

Zhodnoceni vyvoje Skolského zarizeni ve sledovanych oblastech od data posledni
inspekéni ¢innosti:

Skolské zaFizeni poskytuje vzdélavani a sluzby détem v souladu s jeho poslanim,
zajiStuje jim rovny pristup ke vzdélavani. Vzdélava Zaky v novém objektu Skoly
s odpovidajicimi prostory a vybavenim. Rodinné skupiny jsou funk¢né rozdéleny do
jednotlivych budov, které poskytuji soukromi a sounaleZzitost skupiny.

Oteviena komunikace a korektni vztahy posiluji kvalitu Fizeni. Organizovani
vzdélavacich a vychovnych ¢innosti vychazi ze soucinnosti Skoly a détského domova.
Je zietelnéjsi spoluprace obou tseki. Personidlni podminky jsou velmi dobré,
prinosem je participace prace etopeda, zdravotni sestry a socidlni pracovnice na
sestavovani programu rozvoje osobnosti ditéte a na operativnim feSeni problému
ditéte.  Kvalifikaéni  predpoklady pracovnikii  Feditel sleduje, vétSina
nekvalifikovanych pedagogii se hlasi ke studiu. Planovani a realizace vychovné
vzdélavaci ¢innosti respektuje specialni potieby déti a zaka. Pribéh vzdélavani na
obou itisecich byl kvalitni. Skolské za¥izeni svou &innosti pFipravuje déti pro dalsi
vzdélavani a pro navrat do béZného Zivota.

Spoluprace s partnery je efektivni, pozitivné ovliviiuje rozvoj déti a napomaha
eliminovat rizikové stavy.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zména ziizovaci listiny, vydalo MSMT pod ¢&j. 33 838/05-25 dne 1. 12. 2005 (hlavni
ucel a pfedmét ¢innosti)

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol

a 8kolskych zafizeni, vydalo MSMT ¢&j.: 1 874/2007-21 ze dne 15.2 2007 s uéinnosti od
1. 9. 2007 (obory vzdélavani)
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3. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni, vydalo MSMT pod ¢j.: 4 050/2006-21 dne 28. 1. 2006 s u¢innosti
od 1. 7. 2006 (nejvyssi povoleny pocet déti a zaki)

4. Statisticky vykaz o zafizeni pro vykon ustavni-ochranné vychovy Z 14-01 podle stavu
k31.10.2013

Jmenovani do funkce, vydalo MSMT dne 1. 8. 2012 na dobu ur¢itou $esti let.
SVP DD platny od 1. 9. 2013

Vnitini fad aktualizovany od 1. 2. 2014

Roéni plan VVC

o ® =2 oW

Tydenni programy

10.  Spisy déti véetné pldnu rozvoje osobnosti, opatfeni ve vychové, zadosti rodict
o pobyty v rodin& &.: 1160, 1179, 1161, 1177, 1185, 1129, 1178, 1181, 1159, 1153,
1169, 1183, 1176, 1186

11.  Zépisy z pedagogické rady

12.  Ptehledy vychovné prace Skolni rok 2013/2014
13. Kniha denni evidence zatizeni

14. Kniha ufednich navstév, Kniha ostatnich navstév
15.  Jednaci protokol

16.  Hospitacni zdznamy

17.  Vyroc¢ni zprava 2012/2013

18.  Ptehled kapesného od ledna 2014

19.  Kniha stiznosti

20.  SVPZVaSVP LMP

21. Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy

22.  Hodnoceni déti

23.  Skolni fad platny pro $kolni rok 2013/2014

24.  Ugtovy rozvrh rok 2011, 2012 a 2013

25.  Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011, k 31. 12. 2012 a 31. 12. 2013
26. Hlavni kniha tc¢etnictvi rok 2011, 2012 a 2013

217. Osobni slozky pedagogickych zaméstnancli osobni Cislo 35011, 35094, 35024,
35009, 35038, 35012, 35093, 35017(ucitelé), €. 35029, 35033, 35070, 35045, 32453,
35036, 35015, 35075, 35055, 35001, 35003, 35030, 35098, 35035, 35018, 35020,
35031, 35028, 35037, 35013, 35068 — doklady o nejvyssim dokonceném vzdelani
adoklady o dalsim vzd€lavani pedagogickych pracovnikd, psychicka zpiisobilost,
bezthonnost).
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZze reditel Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 808/28, 460 01 Liberec 1, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tyk4, a v Libereckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)-ano

PhDr. Miloslava Paclikova, §kolni inspektorka Paclikova v. r.
PaedDr. Pavel Bartik, etoped Bartik v. r.
Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Kopcanova v. r.

V Liberci dne 24. 4. 2014

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)-ano

Mgr. Vaclav Konopisky, feditel §kolského

S Konopisky v. 1.
zafizeni

V Hamru na Jezeie dne 30. 4. 2014
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Pripominky Feditele Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.





