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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle skoliho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani, zjiStovani a hodnoceni napinéni
Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani a jeho soulad s pravnimi
predpisy a S Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani ve Skolnim

roce 2015/2016.



Charakteristika

Mateiska $kola Bortvkovy kopec, s. r. o. (dale MS) byla zapsana do rejstikku $kol a
Skolskych zatfizeni dne 1. 12.2014.

MS byla zizena jako matefska $kola s prvky Montessori pedagogiky. Od svého vzniku
prosla nekolka personalnimi proménami a Vdob¢ inspekce bylo personalni zajiSténi
stabilizovano. Skola méla stanovenu jasnou a srozumitelhou vizi — prostfednictvim
Montessori metody seznamovat piedskolni déti s anglickym jazykem a piedskolni
vzdélavani doplit vco nejvétsi mife sportovnimi aktivitami. Lyzaisky svah ve Zling,
Vjehoz aredln MS sidli je atraktivni lokalita, kterd tento koncepéni zamér v zimnim
obdobi plné zajist'uje. V pribéhu dalich obdobi $kolnho roku détem poskytuje brusleni,
plavecky wycvik v nedalekém plaveckém bazénu a fadu dalSich aktivit rozvijejicich
kulturni citéni a environmentalni vztah déti k pfirod€, s maximalnim vyuwzitim v blizkosti
umisténych kulturnich instituci a pfirodniho prostiedi, které Skolu obklopuije.

Nejvyssi povoleny pocet zapsanych déti v rejstitku Skol byl 27. V dobé mspekce bylo
zapsano VMS 16 déti, ztohoto poétu byli 3 déti v poslednim roce pred zahdjenim povinné
Skolni dochazky. Piedskolni vzd&lavani probihalo podle viastniho Skolntho vzdélavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani s motivatnim ndzvem Jaro, léto, podzim, zima.

Provoz v MS byl stanoven od 07:00 do 17:00 hodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly piisobi ve funkci ve své kmenové MS jiz fadu let a ve zfizovani a zavedeni
této MS efektivng vyuzila své zkuSenosti v fidici praci. Nastavila spoleéné se zizovatelem
realnou koncepci rozvoje Skoly, kterd byla srozumitelnd a priubémé ji od svého jmenovani
do funkce do doby inspekce uplatnovala. Organizace vzdélavani a ucelné delegovani
kompetenci na ostatni ¢leny pedagogického tymu umoztiovala dobfe phit clle SVP PV. Za
kratkou dobu svého pusobeni v dané Skole se ji podafilo wytvoiit zdravé Klima, které se
vdobé mspekce projevovalo v dobrych prosocialnich vztazich uvnité pracovniho kolektivu
a poztivné motivovat pedagogy kpléni spoleénych cill. Reditelka pravidelng
kontrolovala plnéni zadanych tUkoli 1 kvalitu pedagogické prace pedagogl. Zjisténi
Zkontroly a hospitacni ¢innosti spole¢né s ostatnimi pedagogy praviden¢ projednavala a
analyzovala na jednédni pedagogické rady a operativnich kazdotydennich porad, vcetné
projednavani zasadnich dokumentti a dle potieby navrhii k piyfmani opatfeni ke zlepSeni
stavu.

Dostate¢né realizovany pienos mformaci, zaloZzeny pfedevSsim na kazdodennim osobnim
styku se zakonnymi zistupci a ostatnimi Cleny pracovniho tymu, byl v dobé ispekce
efektivni.  Sir§i vefejnost o vzd&lavaci nabidce hodnocené Skoly byla v potiebné mife
informovana  prostiednictvim  webowych  strAnek. Informace o zplGsobu pfijimani
poskytovala s dostateGnym predsthem a v mist¢ obvyklym zpisobem. Dokumentaci o
pifjimacim fizeni a udaje o détech ve Skolni matrice vedla Skola v dob¢ nspekce tadng.
Zakladnim dokumentem, podle kterého MS déti vzdélavala, byl piehlednd a vystimd
zpracovany SVP PV, ktery byl vdobé inspekce vsouladu sRVP PV, viemi pravnimi
predpisy tykajicimi se vzd€lavani a zisadami a principy Montessori pedagogiky. Pro
naplnéni toho koncepcniho cile dokazala feditelka ve spolupraci se zizovatelem zajistit
rizné finanni zdroje.

Personalni podminky v MS zhlediska odborné kvalifikace byly v dobé& inspekce piiznivé a
na oGekavané trovni Dva pedagogicti pracovnici, ktefi realizovali SVP PV, byli plng
odborn¢ kvalifkovani. Na pedagogické cmnosti se tfi dny v tydnu spolupodilela dalsi
pracovnice — ,Jektorka® Montessori pedagogiky. Chybé&jici znalosti a zkuSenosti z oblasti



alternativni 1 predskolni pedagogky u zalmajicich pedagogickych pracovnikli
neovlivilovaly negativné UCinnost uplathovanych vzdélavacich postupti predevsim diky
vysoké mife empatic a wvnitini identifikace s danou alternativni pedagogikou a metodického
vedeni lektorky a feditelky MS. Pfednosti viech pedagogli byla aktivni znalost anglického
jazyka, ktery piirozené pouzivaly v pribéhu sledovanych fizenych vzdélavacich cinnosti
Dobrou kvalitu jejich prace ovlivitovalo vyuzivani poznatki a dovednosti v inovativnich
modernich pedagogickych piistupech formou samostudia, naslechi viizené vzdelavaci
ginnosti lektorky a individualnimi pohovory s feditelkou MS. Jejich aktivni piistup doklada
jiz realizovand uCast na mnoha rUznorodych kurzech a seminafich vramci dalsiho
vzdélavani. Pomoci mentora byla vpotfebné mife poskytovana podpora obéma
pedagogim s kratkodobou pedagogickou praxi. Sluzby pedagogickych pracovnikt byly v
dobé ispekce planovany sohledem na zajiSt€ni bezpecnosti, pedagogové efektivné
vywzivali pfi realizaci hlavntho proudu piedskolntho vzdélavani v n€kolika dnech
soubézné prace (podpora vyuzivani Montessori didaktickych pomilicek a postupl) a
umoziiovali individudlni podporu.

Pro napliiovani vzdélavaciho programu méla Skola v dob¢ inspekce standardni prostorové
podminky a materidlni vybaveni odpovidajici alternativni pedagogice, ale také
pozadavkim b&mé MS. Do doby inspekce byly ve spoluprici se zizovatelem
rekonstruovany veskeré prostory interiéru MS. Prostory slouzici MS byly vkusné
vyzdobené pracemi déti. Tiidy m€ly vlastni vstupy pies spole¢nou Satnu, vzhledem k poctu
zapsanych déti byly prostorové dostacujici, svétlé, zafizené novym vySkové nastavitelnym
nabytkem. Détem zajistovaly podnétné prostfedi pro jejich vzdélavani. Uspotadani tiid
MS i jejich vybaveni dostatkem didaktickych pomiicek a centry aktivit odpovidaly
zaméfeni a potfebam Montessori pedagogiky a umoznovaly dobie realizovat predSkolni
vzdélavani. Také zplsob ulozeni pomicek détem umoziioval samostatnost pii jejich
vywsvani. Skolni zahrada za budovou byla postupné dovybavena novymi hernimi a
sportovnimi prvky a poskytovala détem v potiebné mife odpocinkové, sportovni i pracovni
¢nnosti.

Pravidla Kk zaji§téni bezpe€nosti a ochrany zdravi déti byla stanovena ve $kolnim fadu a
rovnéz v dalii vedené dokumentaci k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti. Skola
usiluje o bezpecné prostiedi pro vzdelavani, zajistuje dohled nad détmi ve Skole a pfi
akcich pofddanych mimo areédl Skoly, podporuje jejich zdravy psychicky, socidlni 1 fyzicky
vyvoj, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika. Ze zapisi v tfidnich knihdch
vyplyvalo, Ze déti byly poucovany o bezpeéném chovani v prostorach $koly. Reditelka i
ostatni zaméstnanci $koly byli proSkoleni v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi, byla
provedena ro¢ni provérka bezpecnosti a revize -elektrickych spotfebicl. V knize t(razi
nebyl ve Skolnim roce 2015/2016 kdatu inspekce zazmamenan zadny traz. Fyzickou
prohlidkou prostor pfistupnych détem nebyla ziSténa moznd bezpecnostni rizika vzniku
urazu.

MS pii své Cinnosti hospodaii zejména s finanénimi prostiedky ziskanymi od zikonnych
zastupctl a ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT. Ve $kolnim roce 2015/2016 se jedna o
b&mou provozni dotaci k financovani neinvestiénich vydaji souvisejicich s provozem MS
(v souladu s ustanovenim § 1 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym
Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé€jsich predpisti). Pro Skolni rok
2015/2016 skola uzaviela se Zlinskym krajem smlouvu o poskytnuti dotace ze statniho
rozpoctu ve vysi 60 % z normativu neinvestiCnich vydajii piipadajicich na jedno dit¢ ve
srovnatelné mateiské Skole zfizované obci Financni prostfedky z poskytnuté dotace
pokryly v roce 2015 pouze vydaje souvisejici se mzdovymi naroky zaméstnanct. Hlavnim
zdrojem financovani bézného provozu (platby nijemného za prostory pro vzdélavani,



pofizeni vybaveni Skoly, ndkup ucebnich pomicek apod.) byly vlastni pifjmy, které jsou
tvofeny zejména uUplatou za poskytované vzd€lavani a sluzby.

Skola zajistovala stravovaci sluzby vrozsahu zapisu do rejstiku a ve koli jidelng -
vydejné matefské Skoly détem poskytovala ptesnidavku, obéd a svacinu véetné pitného
rezimu. Strava byla pfipravovana ve Skolni jideln¢ jiného pravniho subjektu (Matetska
Skola Zlin, Santraziny 4224, pfispévkova organizace) zakladé smluvntho vztahu a
dovazena zizovatelem. Podminky pro zajistovani a poskytovani Skolniho stravovani byly
nastaveny vsouladu splatnymi pravnimi pfedpisy a zapracovany do  piishusné
dokumentace Skoly. Smlouva o zajiSténi stravovani uzaviend dne 1. zifi obsahovala
vSechny pozadované néleztosti, stanovené vyhlaskou. Z predlozenych jidelich listkt
vyplyvalo, Zze strava byla pestrd a vyvazend, stiidaly se pokrmy z masa, ryb, zeleniny,
luSténin a do jidelicku byla pravidein¢ zatfazovana Cerstva zelenma a ovoce. Z
ptedloZzenych tudaju o pnéni vyzivovych norem bylo ziejmé, ze pii poskytovani stravy
byla plnéna priméma mesiCni spotieba vybranych potravin. Stravovani poskytované ve
Skolni jideln€-vydejné bylo vsouladu se zidsadami zdravé vyzivy a déti byly vedeny ke
zdravému zivotnimu styhu.

Spoluprace s partnery prispivala ke zkvalitiovani podminek a pribéhu vzdélavani
Spoluprace se zdkonnymi zastupci byla pravidelnd, zaloZend na osobni komunikaci.
Zajistovala dobrou vzijemnou informovanost zejména o vysledcich a chovani déti a
pomahala u¢inné feSit vzniklé problémy. Pribéma spoluprace s odborniky poradenskych
pracovist byla do doby inspekce cilené zaméfena na predchdzeni problémi pifi zajiSténi
jejich individualnich vzdélavacich potieb. Vzijemné kontakty a setkavani s Montessori
Skolami v ramci celorepublikové i mezinarodni sit¢ poskytovaly prostfednictvim lektorky
vzajemnou vymeénu zkuSenosti, které Skola postupné vyuzivala pro zkvalithovani piistupti
v souladu s jeji filosofii.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdavanou tiroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Zhospitaci bylo ziejmé, Ze ve tfidé byl dodrzovan zivazny reZim dopoledntho bloku,
zvla§té s ohledem na zvolenou alternativni metodu, ale také na individualni a vékové
potfeby ptedSkolich déti. V pribéhu fizenych vzdélavacich c¢nnosti byly uplatiiovany
pfevazné metody pedagogiky Montessori. Zékladnimi organizaCnimi  formami byly
vsouladu se zvolenou pedagogkou individudlni cCinnosti s Montessori pomtckami a
frontalni soustfedéni u elipsy (s komunikaéni, a také psychomotorickou naplni). Rada
aktivit byla zaméfena predevSim na rozvoj smyslového vnimani. Nabizeny didakticky
materidl podporoval u déti samostatné feSeni problémi. Z projevi déti bylo ziejmé, ze
vétSina zvIaste starSich déti pijala stanovend pravidla, dokazaly se pln€ soustfedit na
zvolené ukoly a vzajemné se neruSit. PredevSim nejstarSi déti si volily i naro¢né ukoly a
¢mnosti a dokdzaly si 1 vzijemné¢ pomoci Soustfedéni u elipsy se vyznacovalo
promySlenou koncepci. VSechny déti se aktivné zapojily a vyborné reagovaly. Vsichni
pedagogicti pracovnici volili vhodnou motivaci a efektivné navazali na predchoz zazitky
déti. Pouzity spolecny rozhovor s détmi byl zaloZzen na kladeni problémovych otazek a
hledani jednoduchého feSeni. Pedagogové velmi dobie reagovali na jakékoliv podnéty déti
a dokazaly vyuwzit aktudlni situace vedouci k respektovani danych pravidel Ve tiidé
obsahovalo soustiedéni u elipsy také pohybovou cast, obsah, délka i realizace napliovaly
zdravotné preventivni Ucel DéEti mély v pribéhu sledovanych c¢mnosti Siroké moznosti
k rozvoji sebeobsluhy pii hygiené a stravovan, které se projevovaly v jejich samostatnosti
pii zvladani téchto ¢nnosti.



Seznamovani s anglickym jazykem prolinalo nenasinou a piirozenou formou vSemi
nabizenymi Cinnostmi, Které déti piijimaly bezprostiedné a projevovaly dosti Siroké
znalosti v porozuméni jazyku. V pribéhu vzdélavani déti zskavaly potiebnou zpétnou
vazbu o své UspéSnosti bud’ nepfimym hodnocenim ucitelek, sebehodnocenim s ohledem
na moznosti déti a prostfednictvim samotné koncepce pomiicek podle metody Montessori.
Z pohledu pedagogického bylo ziejmé, Ze Skola podporovala zdravy rozvoj déti v mnoha
oblastech. Ke zdravému psychickému vyvoji piispivalo piflemné prostfedi pro vzdélavani,
klidna tvar¢i atmosféra ve tiidé i dostatek Casu na vSechny aktivity. Z hlediska
uspokojovani individudlnich potieb déti byl vhodné fteSen i odpoledni odpocnek.
Samostatnost déti a sebeobsluha pii stravovani a hygiené byly v pribéhu dne zetelné
podporovany, napt. deti si svaCinu piipravovaly samy. Také bylo pamatovano na dentahi
hygienu déti po obédé. Zdravotné preventivni pohybové aktivity byly zafazovany
pravidein¢ i s vywsitim ranntho pobytu déti na Skolni zahrad€é, ve tfidich nebylo vsak
vdobé inspekce vpotiebné mite détem dostupné vybaveni nafadim a nad¢mim pro
spontdnni pohyb déti.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vedeni skoly a pedagogové pribézné ziskdvali aktudlni informace o vysledcich vzdélavani
kazdého ditéte a jejich vzdélavacich pokrocich. Kvalitni informace o uspéSnosti déti
poskytovala Skola pribézné i zakonnym zastupctm.

Principy pedagogiky Montessori, vhodné pomicky a cileny rozvoj potiebnych dovednosti
poskytovany Vv hlavnich vzdélavacich ¢innostech 1 odpolednich aktivitich byly dobrym
predpokladem kvalitni pripravy déti pro vstup do zakladni Skoly.

Déti dosahovaly ocekavanych vzdélavacich vysledkii ve vSech sledovanych oblastech, k cemuz
piispélo nejen pripravené prostiedi, ale také uplatiovany vzdélavaci program. Déti mely
osvojeny spravné pracovni ndvyky, pfi praci s pomickami byly soustfedéné, umély c¢innost
dokon¢it, nebo vni pozdéji pokracovat. Star$i déti dokazaly zvladnout praci s chybou.
Disledn¢ dodrzovaly domluvena pravidla souziti i sebeobsluhy. Rozvoj socialnich vztahi ve
skupiné podporovaly spole¢né neformaln€ realizované ritualy, ale také pfiznivé socialni klima.
Hodnotici systém byl vhodné nastaven vzhledem k podminkdm Skoly a predevSim potfebam
déti. Skola se zjiténymi vzdélavacimi vysledky cilend zabyvala a dokdzala z nich podle
potfeby piijimat efektivni opatieni ke zlepSovani vzdélavacich vysledk déti. Pedagogové také
pravideln¢ vyhodnocovali, zda celkové vzdélavaci vysledky odpovidaji ocekavanym vystupim
dle ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani, poptipadé konkretizovanym
otekavanym vystupim stanovenym v SVP PV a zisadiam piijaté pedagogické alternativy. Dle
potieby prizpisobovali vzdélavaci nabidku a stanovovali si konkrétni pedagogické zaméry tak,
aby podpofili dosahovani kvalitnich vzdélavacich vysledkd u predskolnich déti.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.



Zavéry

Zéasadni klady

velmi dobré uplatiiovini pedagogiky Montessori vedouci k rozvoji jejich
samostatnosti, aktivité a spoluprdci

pratelské a podnécujici klima Skoly
kvalitni vybaveni Montessori materialem

nové esteticky upravené prostiedi pro vidélavani

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
piredpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly/Skolského zaFizeni
celkové hodnocena jako primérna.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se ins pekéni zjiSténi opira
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Zaklddaci listina ze dne 18. 2. 2015 spolecnosti s ru¢enfim omezenym Matefska Skola
Boruvkovy kopecs. r. o.

Notafsky zapis ze dne 18. 2. 2015

Rozhodnuti KU Zlinského kraje &. j. 41245/2014 ze dne 21. 11. 2014
Jmenovani do funkce feditelky ze dne 30. 12. 2015 s G¢innosti od 1. 1. 2016
Rozpis pifimé vzdélavaci ¢innosti — Katetfina, Michal 1,00 uvazek

Skolni t4d s G&innosti od 1. 4.2016 451/2016 ze dne 13. 1. 2016

Protokol o kontrole KHS ¢. j. KHSZL00

SVP PV pro koli rok 2015/16 , platy k datu inspekce
Doklady o nejvyssim vzdélani pedagogickych pracovnikti datu inspekce

. Zapisy ze schizky pro rodice ve Skolnim roce 2015/2016 k datu inspekce

. Plan pedagogickych rad pro Skoli rok 2015/16

. Z&pisy 7 jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2015/2016 k datu inspekce

. Rozhodnuti o pfijeti k predskolnimu vzdélavani Skomi rok 2015/2016 k datu mspekce

Skolni matrika — evidence déti ve $kolnim roce 2015/2016 k datu inspekce

. Ttidni vzdélavaci program pro $kolni rok 2015/2016 k datu inspekce
. T¥idni kniha ve skolnim roce 2015/2016 k datu inspekce

. Plan kontrolni a hospitacni ¢mnnosti pro Skoli rok 2015/2016

. Zaznamy z hospitaci 2015/2016 k datu inspekce

. Zamamy o rozvoji ditéte za obdobi 2015/2016 k datu inspekce

. Plan dalstho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikd pro skoli rok 2015/2016 k datu
inspekce



21.

22.

23.

24,

25.
26.
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28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,
45.
46.
47.

Hodnoceni rizik a opatieni pifjata k jejich odstranéni nebo omezeni jejich plsobeni ze
dne 15. 2. 2016 (wyhodnoceni pracovnich rizik — ucitelka, pomocnik pii uklidu a
vydeji stravy)

Vyhodnoceni rizik bezpe€nostnich, zdravotnich a socidlnich déti mateiské Skoly ze
dne 15. 2. 2016

Zéznam o provedeni provérky bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci ze dne 12. 2.
2016

Traumatologicky plan ze dne 15. 2. 2016, v¢etné piioh Dilezta telefonni ¢isla a
postup pii poskytovani prvni pomoci

Evakuacni plan platny ve Skolhim roce 2015/2016
Pozarmi poplachové smémice platné ve Skolnfim roce 2015/2016

Osnova Skoleni BOZP pro zamcstnance MS, prezenéni listina ze dne 19. 2. 2016, testy
pro pedagogické pracovniky v MS a spravni zaméstnance

OsvédCeni ze Skoleni o seznameni vedoucich zaméstnanci S pravnimi a ostatnimi
predpisy k zajiSténi ukolli na tseku bezpecnosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany a
oveteni znalosti testem ze dne 10. 2. 2014

Pozarni kniha platna k datu inspekce

Kniha trazi zalozena ve Skolnim roce 2015/2016

Protokol o provedeni revize elektrickych spotiebi¢ti ze dne 18. 2. 2016
Smiouva o poskytnuti dotace &. j. D/0105/2015/SK ze dne 10. tnora 2015
Zadost o uzavieni smlouvy o poskytnuti dotace ze dne 27. ledna 2015

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych pifjemctim piimo ze statntho rozpoctu nebo
statnich financnich aktiv ze dne 22. ledna 2016

Hlavni kniha analytiky rok 2015

Rozvaha analyticky rok 2015

Vysledovka analyticky rok 2015

Ptehled drobného majetku rok 2015

Pohyb na tctu od 1. 1. 2015 do 31. 12. 2015
Pohyb na uétech za zdanovaci obdobi rok 2015

Smlouva o zajiSténi stravovani uzaviend s Mateiskou Skolou Zlin, Santraziny 4224,
piispévkova organizace ze dne 4. dubna 2014

Jidelni listky za obdobi leden — duben 2016

Spotiebni koSe za obdobi leden — biezen 2016

Limit na ndkup potravin za obdobi leden — biezen 2016
Seznam stravnik@i ve Skolnim roce 2015/2016

Cenik platny od 1. zafi 2015

Vnitini ad Skolni jidelny — vydejny ze dne 1. zati 2015



Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zikona miuze feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Maor. Alena Demlova, skolni 1 ktorka
g » SKOTL MSpextor Alena Demlova v. r.

Bc. Lea Bod'ova, skolni i ktork
c. Lea Bodova, Skolni mspektorka Lea Bod'ova v. r.

Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice . e
Marie Janacova v. r.

Ing. Marcela Matusincova, kontrolni pracovnice Marcela Matusincova v. r.

Ve Zln¢ 18.5. 2016

Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Pilatova, feditelka skoly Ivana Pilatova v. r.

Ve Zling¢ 23.5. 2016



