Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina
Zborovska 3, 586 01 Jihlava

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1)-233/24-]
Sp. zn. CS1J-S-34/24-]

.

Nézev Détsky domov, Rovecéné 40
Sidlo 592 65 Rovecné 40

E-mail ddrovecne @seznam.cz
ICO 48 897 558

Identifikator 600 031 039

Pravni forma piispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Radovan Pokorny
Ziizovatel Kraj Vysocina

Misto inspekéni Cinnosti Rovecné 40

Inspek¢ni Cinnost na misté 20. —22.2.2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle 8 174 odst. 2 pism. b), ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjSich predpist,
podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné
dalich zdkonl, ve znéni pozdé&jSich predpisi a souvisejicich a provadécich pravnich
ptredpisil, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Charakteristika

Deétsky domov, Rovecné 40 (dale ,zatizeni®) vykondva Cinnost détského domova a Skolni
jidelny v souladu se zapisem do rejstitku $kol a Skolskych zafizeni. Kapacita Kizek v zafizeni



je 24. Kterminu inspek¢ni Cinnosti bylo v zafizeni evidencné 21 déti, fyzicky 20 déti, které
byly umistény ve tiech rodinnych skupinach (od posledni inspekce se zvySuje pocet malych
déti). Z vySe uvedeného poctu bylo jedno dit€¢ v zafizeni na zikladé smlouvy o dobrovolném
pobytu z divodu piipravy na budouci povolani. Jedno dit¢ je na dlouhodobé dovolence
Vv biologické rodiné. PredSkolni vzd€lavani poskytuje jednomu ditéti matefska Skola
Rovecné, zdkladni vzdélavani 16 détem zdkladni Skoly v Bystfici nad Pernstejnem,
Rovecném, Olesnici a Novém Mé&sté na Morave. Stiedni vzdélavani Ctyfem détem zajist'uji
Skoly v Novém Mésté na Morave, Letovicich, Policce a Chroustovicich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel spolu se svym tymem efektivné vyuziva dlouholeté praxe k fizeni zaifizeni, ktera
ma piiznivy vliv na rozvoj zejména vychovné vzdélavaciho procesu. Promyslena a pribézné
diskutovand koncepce se stale rozviji na zakladé zskavanych zkuSenosti a je prospéSna
détem z hlediska tUspéSné podpory jejich aktualnich 1 dlouhodobych potieb. Vysoka
motivace VEtSiny pracovnikil vytvaii pifiemnou atmosferu a ma pozitivni dopad na kvalitni
realizaci vychovy a vzdélavani déti. Odpovidajici organizacni struktura a stéZejni
dokumenty jsou uzpisobeny k praktickym ¢mnostem a redlné moznému provozu zafizeni.
Cile jsou uCelné¢ nastavené, napfic dokumenty vzijemné provazané, piehledné. Zaroven
jsou také individualné zacilené a srozumitelné pro déti K tomu piispiva 1 Castecna
souinnost déti pii jejich tvorbé. Proto také dochdzi k jejich Uspésnému praktickému
napliovani a ndslednému hodnoceni pro Upravu daliho rozvoje déti a samotného zafizeni.
Jednani pedagogické rady dokladuji svym obsahem znacny zdjem zafizeni zajistit détem
co nejoptimalngjSi podminky pro jejich piirozeny vSestranny vyvoj.

Povinna dokumentace zafizeni je odpovédné vedena, stejné jako evidence informaci
0 biografii ditéte, zdkonnych zistupcich a spolupracujicich organizacich v piehledné
usporadaném osobnim spisu ditéte. Zavedeni vnitiniho elektronického systému napoméha
predavani informaci o détech, pribézné zpétné vazbé k ¢innostem a vzijemnym vztahtim
zafizeni ivychovatelim. Reditel efektivnd zadal umoztiovat pedagogickym pracovnikiim
vnimat a reflektovat svoji viastni préaci nebo vzajemné vztahy prostiednictvim pravidelné
supervize, coz vyznamné napomahalo tymové spolupraci. Pro rozvoj prosocialniho chovani
a identity déti ma zafizeni velmi piiznivé podminky zalozené na rodinném modelu.
Prilezitosti ke zlepSeni je motivovat vychovatele k absolvovani riznych forem dal§iho
vzdélavani, které tematicky souvisi napf. s rozvojem femesinych manuéalnich dovednosti
deti.

Zatizeni ma dostateCné velké prostory, déti se samy svymi pracemi podileji na Upraveé
a vyzdobé prostiedi. Loznice déti jsou upravené a Cisté. Vybaveni zafizeni se pribézné
obnowuje, v soucasné dobé stav odpovida moznostem a potfebam jednotlivych déti potazmo
i vychovné vzd€lavacimu procesu. Ve sledovaném obdobi bylo mimo jiné doplnéno
multimedialni vybaveni pro probéhlou distan¢ni vyuku.

Venkovni prostory Ucelné¢ slouzi k traveni volného Casu, sportovnimu vyZiti a spole¢nym
setkavanim. Na piipravé stravy v nedéli v rodinnych skupinach se podili vSechny déti
podle svych vékovych moznosti. V pribéhu Skolniho roku starSi déti dochazi na obédy
do skolich jidelen, coz prispiva k jejich socializaci. Mladsi déti se stravuji ve Skolni jideIlné
zafizeni.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitace Vv zafizeni byly realizovany piedev§im v odpolednich a podvec¢ernich hodinach.
Prevladaly zejména pifprava na vyuCovani déti a jejich rezimové, odpocinkové, sportovni
a zjmové aktivity. Vychovatelky v zafizeni vychazely z dosavadnich znalosti a zkuSenosti
jednotlivych déti, respektovaly jejich specifické potieby a na jejich zakladé piipravovaly
vychovné a vzdélavaci programy. Respektovaly jejich osobni psychomotorické tempo,
piihlizely k jejich aktudlnimu naladéni a psychickému stavu. Na potieby déti reagovaly
piirozens, bezprostfedné a vhodng. Cinnosti byly zdafile propojovany s rozvojem dil¢ich
kompetenci — finanni gramotnosti, vytvarnymi i pracovnimi ¢innostmi, samostatnosti
a sebeobsluhou také v ramci bémych domacich praci. Dafila se spoluprace i vzdjemna
pomoc. Déti byly vhodné¢ motivovany k aktivnimu feSeni problémi, k odpovédnosti
za vysledek své prace i k dokonéeni zadané ¢innosti.

Sledované aktivity probihaly v souladu s tydennimi programy vychovné vzdélavaci ¢innosti,
ktere wvypracovaly vychovatelky jednotlivych rodinnych skupin za spoluticasti déti.
Ty obsahovaly kromé ¢innosti sméfujicich k osvojovani kompetenci i aktivity individualné
sméfujici k napliovani jednoduchych cili déti v Programech rozvoje osobnosti ditéte
(dale ,PROD®).

Rodinné skupiny jsou koedukované, veékovym slozenim riznorodé, castecné sourozenecké,
coz zcela odpovida skladbé bémé rodiny a vytvaii piirozené piedpoklady pro komunikaci
avzajemnou spolupraci. Mensim détem dochazejicim do mateiské Skoly a prvniho stupné
zakladni $koly je v odpolednich ¢innostech vénovana zvySenid pozornost ze strany jedné
z vychovatelek, ktera cilené pracuje s touto skupinou déti. Kazdodenni piipravu déti
na vyucovani vychovatelky prizptisobuji v souvislosti s jejich vysledky v kmenovych
Skolach, se kterymi jsou v uzkém kontaktu. Velmi piinosnd a efektivni je také spoluprace
s dobrovolniky, kteti dochazeji k détem do zafizeni a napoméhaji jim s doucovanim,
coz se potvrdilo pii hospitacich. Zadné z déti, které dochazely do zékladni nebo stiedni
Skoly, nezaznamenalo Skolni neuspéch, ¢emuz napomahd u€mnost nastavenych postupt
i organizace a realizace odpolednich aktivit. Pfi hospitacich bylo zaznamendno oslovovani
dospélych détmi ,teto nebo strejdo®, coz pfipominalo a ptiblizovalo vztahy i zivot v bézné
rodngé. Vyuzivané metody byly zvoleny piiméfené k ve€ku déti 1 k jejich specialnim
vzdélavacim potiebam. Pii osobnich rozhovorech oslovené déti uvadély, ze jsou v zafizeni
spokojené, svilj pobyt zde hodnotily pozitivné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Déti v zafizeni jsou vychovatelkami slovné hodnoceny kazdy den. Vhodné vyzdvihuji
pozitivni projevy jejich chovani, zviadani rizikovych situaci a plnéni povinnosti spojenych
s chodem rodinnych skupin. Hodnoceni projevii chovani probihd se zretelem na veék a dané
schopnosti déti. Ty maji také moznost svého sebehodnoceni a vyjadieni se k nému.
Dalsi podrobngjsi hodnoceni vSech déti probiha na komunit¢ celého zafizeni jednou
mésicné, kterou vede zastupkyné feditele. Hodnoceni déti v pribéhu a v zavéru jednotlivych
¢innosti bylo pro né€ snadno pochopitelné a srozumitelné, coz potvrdily v rozhovorech se
Skolnimi mspektory.

V adaptacni fazi po pfijeti do zafizeni je détem v€novana individualni pozornost ze strany
uréeného klicového pracovnika (kmenové vychovatelky), feditele a jeho zistupkyné.
Na zdklad¢ vyhodnocovani vztahii a chovani ditéte je jeho zatfazeni do jednotlivé rodinné
skupiny modifikovano. Kmenovy vychovatel zpracoviva PROD, aby se pfichozi déti
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co nejlépe piizpisobily chodu i programu v zafizeni PROD je pravidelné¢ pololetné
vyhodnocovan. Zafizeni prostfednictvim externisti a svych pedagogickych pracovniki
sdétmi provadi sportovni aktivity (krouzek juda, aerobic), relaxaci a dalsi reedukacni
programy, kterych se déti aktivn€ zicastiiuji, coZ se potvrdilo pfii hospitacich. Jednoduché
vychovné vzdélavaci cile, kterych by mélo dit¢ dosdhnout ve zpracovanych PROD
jsou efektivné implementovany do bézného chodu zafizeni a tydennich programi ¢innosti
vSech rodinnych skupin.

Zafizeni ma zpracovany funkéni systém trazové prevence, véetné periodického
seznamovani déti s nebezpecnymi situacemi (poucovani). Pribézn€ sleduje piipadné signaly
rizikového chovani, ma jasnd pravidla postupu a efektivné je uplatiuje. Pozitivni vysledky
se projevuji Ve stabilit¢ zafizeni, bez utékt déti a s minimalnim vyskytem rizikového
chovani. Ojedinéle se ve sledovaném obdobi vyskytlo nevhodné chovani mezi chlapci, coz
feditel vyhodnotil jako mimotédnou udalost, tu ihned fe§il v sou¢innosti s Policii CR
| statnim zastupcem, a piijal efektivni opatieni k uvedené situaci. Prevence rizikového
chovani je funk¢én€ a systematicky propojena s jednotlivymi €nnostmi zafizeni. Ovliviiuje
predevsim piistup ke smysluplnému vyuzivani volného c¢asu a zvySeni odolnosti vaci
rizkovému chovani. Ukladani opatieni ve vychové zafizeni vyuziva méné Casto, ale citliveé
ke vzniklym situacim, s pfevahou téch pozitivnich. Systematicky rozvoj individualniho
nadani déti, jejich samostatnosti, vzijemné pomoci ¢i respektu efektivné  vede
K prohlubovani  sourozeneckych a kamaradskych vztahii i spolupraci starSich  déti
s mladsimi.

Pro rozvoj osobnosti déti jsou piinosné Cetné aktivity organizované zafizenim (turistické
wlety, brusleni, lyzovani, tabornické dovednosti, ucast na sportovnich nebo Kulturnich
soutézich apod.). Socidlni zaClenéni a rozvoj potfeb dale pozitivné podporovalo dochdzeni
déti do krouzki mimo zafizeni ¢i mistnich sportovnich klubt. Nadani a individuaini zajmy
déti jsou peclivé sledovany a pracovnici zafizeni je maximalné podporuji, coz zvySuje miru
zdravého sebevédomi déti V zafizeni je delegovana a efektivné funguje spolusprava déti,
kterd se vhodné¢ podili na spolurozhodovani a chodu détského domova. Schranku divéry
maji déti k dispozici, ale jak uvedly, vyuZivaji ji minimalné. Rediteli se podafilo zajistit

------

problémy.

Kapesné je détem vypliceno dle hledisek wvnitintho tadu ve stanovené vysi. Zafizeni
unich tak rozviji finanéni gramotnost, socializaci i jejich zapojeni se do bézného Zivota.
Utelna je forma spole¢nych nakupti jednotlivych rodinnych skupin o vikendech, kdy se déti
seznamuji s procesy spojenymi s financovanim spoleéné domacnosti.

Déti maji moznost volnych vychdzek, pravidelnych navstév, dovolenek a styku se svymi
rodnami, a to podle zijmu pibuznych nebo zikonnych zastupci, coz potvrdily
Vv rozhovorech se Skolnimi inspektory. Spoluprace se zakonnymi zastupci déti cilené probiha
pisemné, telefonicky i elektronicky.

Spoluprace s détskym diagnostickym tstavem je v pifpadé feSeni naléhavych problémt,
je zpravidla G¢nna. Terapeutickou nebo psychoterapeutickou ¢innost zafizeni neprovadi.
Pro napliovani cili vychovy a vzd€lavani byla vyznamna soucinnost zafizeni se socidlnimi
partnery. Pii vychové a vzdé€lavani se uskuteCnovala aktivni spoluprace se ziizovatelem,
pracovniky orginu socialné-pravni ochrany déti, Policii CR, stitnim zastupitelstvim,
proba¢ni a media¢ni shizbou, soudy a zdravotnickymi zatfizenimi (psychiatr, pediatr apod.).

Vzdélavani déti odpovidda nastavenym cilim socidlniho uceni s dirazem na UspéSné
dokonceni zakladniho vzdélani, prechod do stfedntho vzd€lavani a samostatnost po odchodu
ze zafizeni. Informace o zapojeni Zetilych do bézného Zzivota ziskava zafizeni prevazné
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prostfednictvim osobnich, telefonickych kontakt, nebo také komunikaci prostrednictvim
socidlnich siti. Zafizeni svym zaClenénim v prostiedi, ve kterém spole¢né déti ziji nebo se
vzdélavaji, neformalné a pfirozen¢ ovliviluje vnimani vefejnosti.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
— Realizace vychovateli prostrednictvim pravidelné supervize.
— Podafilo se sehnat externiho psychologa.
Silné stranky

— Détsky domov podporuje smysluplné traveni volného casu déti realizaci fady krouzki
a aktivit v zafizeni 1 mimo n¢j, poskytuje détem podporu pii piipravé do Skoly formou
externiho doucovani (4.4)

— Dlouhodobé podporuje pohybovy rozvoj déti vyuzivanim cviebny, viceuc¢elového hiiste
a zahrady (4.4)

— Détskému domovu se dafi dlouhodobé vracet déti do biologickych rodin (5.4)

— Poztivni vztah déti k zafizeni a jeho materialnim hodnotdm je utvaren vysokou mirou
estetizace prostor détského domova (5.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Pedagogové vyuzivaji v omezené mife Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii
pro naplnéni stanovenych cilii v oblasti pracovnich kompetenci (diny) (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Vyuwzivat Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii pro napnéni stanovenych cilti
v oblasti pracovnich kompetenci (dilny).

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli
Skolského zafizeni ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani
pripominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam,
piijmout  opatfeni Kk odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cCinnosti.
Tyto nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné
Ihiit¢ pisemné informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni,
a to prostrednictvim datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje skolského zafizeni, ze dne 30. 8. 2018

Skolni vzdélavaci program Détsky domov, Rovedné 40, ze dne 1. 9. 2023

Kniha denni evidence rodinnych skupin, Skoli rok 2023/2024

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zafizeni, za Skoli rok 2022/2023

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni Cinnosti, za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
k terminu inspek¢éni ¢innosti

Zaznamy jednani pedagogické rady, skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 k terminu
mspek¢ni ¢innosti

Tydenni plany vychovné vzdélavaci ¢inosti, Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024
k terminu inspekéni Cinnosti

Seznam déti zafizeni, jejich rozd€leni do rodinnych skupin platny K terminu inspek¢ni
¢innosti

Osobni dokumentace déti evidentné zapsanych v zafizeni k terminu nspekcéni
¢mnosti véetné programil rozvoje osobnosti ditéte, opatieni ve vychové, kapesného
a zadosti zakonnych zastupci o povoleni pobytu mimo zafizeni (vzorek)

Minimélni preventivni program, pro skoli roky 2022/2023 a 2023/2024
Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu, za skoli rok 2022/2023

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikdi, za Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024
Kk terminu inspek¢éni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miize reditel $kolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Bekeova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice
Mgr. Libor Zilka, $kohi inspektor

28. 2. 2024
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