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Charakteristika

Zékladni Skola Breclav, Slovacka 40, pfispévkova organizace (dale ,Skola”) vykonava
ginnost zakladni $koly (ddle ,,ZS), $kolni druziny (dale ,SD"), $kolniho klubu (déle ,.SK*)
a Skolni jidelny. Pocet zakti byl v dobé inspekcni cCinnosti celkem 696. Ve Skole
se vzdélavalo 57 zaka se specidlnimi vzdélavacimi potrebami (dale ,SVP*) a 23 zika
s odlisnym matefskym jazykem. Vzdélavani bylo uskute¢iiovano v 15 tfidach prvniho
stupné  ZS a 19 tiidach druhého stupné ZS. Skola nabizi akim na druhém stupni
ZS mommost vzdélavani ve tfidé s rozsifenou vyukou cizich jazykli a Ve tfidé s rozsfrenou
wukou tlesné vychovy. Cinnost SD probihala v 6 odd&lenich, kterd navitévovalo celkem
170 ugastnk® zajmového vzdélavani. SK navitévovalo celkem 228 tcastnkl zajmového
vzdélavani ve 13 zajmovych Utvarech.

Skolni stravovani poskytovala §kola ve vlastni $kolni jidelnd, ktera nabizi vybér ze tii
hlavnich jidel, n€kolik druhii napoji a je vybavena samoobsluznym salatovym barem.
Rozvoj zdravych stravovacich navyki 2zakt Skola podporuje dlouhodobé zapojenim
do projektu ,Mléko do Skol“ a,,Ovoce a zelenina do $kol“ a vytvaii rovnéz dobré podminky
pro stravovani zakl se socialnim znevyhodnénim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) plisobi na vedoucim pracovnim misté od roku 2019. Zpracoval
dokument ,.Dlouhodoby plan - koncepéni zaméry pro obdobi 2022 — 2025 ktery obsahuje
realistickou vizi rozvoje $koly s definovanymi cili a strategiemi, které jsou konkretizovany
v roénim planu $koly. Rediteli se dafi postupné napliovat cile v oblasti rozvoje materialniho
wybaveni, Skola je velmi uspéSna v projektové Cinnosti, realizaci rtznorodych aktivit
zajmového vzdélavani a navazovani vnéjsich partnersky vztahi vedoucich ke zkvalitfio vani
poskytovaného vzdélavani. Rezervy skoly jsou patrné v evaluaci vzd€lavaciho procesu,
predevsim Vv uplatiovani téch pedagogickych piistupti, metod a forem wyuky, které aéinné
napliuji individudIni vzdélavaci potfeby zakd. Formalné a net¢inné je nastaven systém
prace s bezpecnostnimi riziky.

UZi vedeni $koly s jasné rozdélenymi fidicimi kompetencemi pracuje ve slozeni zastupkyné
feditele pro prvni stupeit ZS a zastupkynd feditele pro druhy stupeii ZS. Do $irstho vedeni
jsou v souladu s koncepci postupné ucelné zapojovani vedouci predmétovych komisi,
lenové Skoliho poradenského pracovisté (dale ,SPP) avedouci SD. Nedostatednd
prehledné a jednoznacng jsou nastaveny fidici kompetence ve SK. Reditel dbé na soustavné
vzdélavani vlastni 1 vSech Clenii SirStho vedeni Skoly v oblastech Skolniho managementu.
Clenové uzitho vedeni se schizi pravidelm v Ovodu pracovniho tydne a vzdy také
operativné v piipad¢ aktualni potieby. Pedagogové jsou o jejich rozhodnutich pruzné
informovani vyuzitim online systému, na pracovnich poradach a prostrednictvim tydenniho
pracovniho a organiza¢niho planu ¢innosti Skoly. Obecné nastavena Kkritéria a neacinné
poskytovani zpétné vazby z hospitatni a kontrolni c¢innosti vedenim Skoly i pii
uskute¢niovani vzajemnych hospitacich mezi pedagogy, se v fad¢ dil¢ich oblasti promita
do kvality poskytovaného vzdélavani.

Pedagogové se na pravidelnych jednanich pfedmétovych komisi, které finkéné zastiesuji
viechny vzdélavaci oblasti prvnho i druhého stupnd ZS zabyvaji organizaci $kolnich
a mimoSkolnich vzdélavacich aktivit, G¢innou podporou zakd, ktefi se Gcastni soutézi,
koncepéné pracuji se vzdélavacimi vysledky, sdili poznatky z akci daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik®i, Kterych navstivi béhem $kolniho roku velké mnozstvi a v ramci
nékterych predméta takeé spole¢né vytvareji materialy do wyuky. K podpofe klimatu Skoly
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avzajemnych dobrych vztahti vSech aktért vzdélavani maji pedagogové moznost ucastnit
se diskuzi souvisejici s pedagogickym procesem Vv supervizni skupiné bez ucasti uz$iho
vedeni Skoly, kterou vede externi odbornik. Vedeni Skoly podporuje za¢inajici pedagogy jak
vytvofenim Casoveho prostoru pro studium k doplnéni odborné kvalifikace, tak ptidélenim
uvadéjiciho kolegy (mentora). Pro usnadnéni ndwvratu vyuCujicich Cerpajicich matefskou
nebo rodiCovskou dovolenou zpét do zaméstnani je Skola zapojena do aktivit projektu
Ministerstva préce a socialnich véci Diverzita a flexibilita. Na chodu $koly se svymi navrhy
na zlepSeni ¢iorganizaci fady akci aktivné podileji Zaci prostfednictvim t¥idnich zastupct
v zakovském parlamentu. Zavéry z jedndni jsou vetejné a jsou projedndvany s vedenim
skoly, coz pfispiva jak ke zkvalitiovani chodu Skoly, tak k i¢innému rozvoji obcanskych
kompetenci zaku.

Poradenské shizby ve 8kole zajistuje dlouhodobé dobfe fingujici SPP. Jednotlivé
pracovnice na pravidelnych tydennich schiizkach konzultuji aktualni problémy, stanovuji
a nasledné vyhodnocuji potiebna opatieni a vzajemné se informuji o problémech, které jsou
ve §kole aktualng FeSeny. Ve $kole pribé&mé sleduji a vyhodnocuji klima. Zaci, pedagogové
i zakonni zastupci spolupracuji na tom, aby Skoli prostfedi bylo pro Zaky klidné a bezpecné.
Webové stranky Skoly obsahuji mnozstvi mformaci a odkazii vyuzitelnych v obtiznych
zivotnich situacich. V uplynulém obdobi se Skole dafilo nejen identifikovat nékteré socialné
patologické jevy jako zaskolactvi, skryté zaSkolactvi, konflikty mez zaky, sebeposkozovani,
ale predevsim realizovat vhodna opatieni v podobé pohovort se Zaky, rodici a cilenou praci
S tfidnimi  kolektivy. Velmi piinosna je v tomto sméru prace Skolni psycholozky. V oblasti
primarni prevence je pro zaky organizovano mnozstvi aktivit, pii jejich pofadani Skola
spolupracuje s externimi organizacemi a vybrana témata cili na aktualni potieby Skoly.
Soucasti aktivit je také spole¢né vytvareni pravidel chovani, ktera jsou ve spole¢nych
prostorach $koly a ve tfidach viditeln® umisténa. SPP pribémé predava pedagogim
informace 0 podpirnych opatienich zaka se SVP, kterd jsou v souladu s doporu¢enimi
Skolskych poradenskych zafizeni potiebné realizovat pfti vzdélavani. V dostate¢né mife vSak
neoveéfuyje kvalitu jejich poskytovani, coz se projevilo ve sledované vyuce v pribéhu
inspekéni  &innosti.  V praci SPP chybi systém podchyceni Zikd $irokého spektra nadéani
a jejich nésledné individudlni podpory ve wyuce. Kariérovému poradenstvi vénuje $kola
nalezitou pozornost jak organizaci skupinovych aktivit, tak poskytovanim individualniho
poradenstvi.

K podpofe vzdélavani a zajmovych aktivit vedeni Skoly v u¢inné spolupraci se ztizovatelem
zajistuje velmi dobré materidlni podminky. Skola je postupné vybavovana nazornymi
vyukovymi pomtickami a moderni didaktickou technikou. Kromé kmenovych tfid, které jsou
vybaveny ergonomicky nastavitelnym nabytkem, disponuje také odbornymi ucebnami
acvicnou kuchyni. Nové zrekonstruovany vytvarny ateliér poskytuje zikim svym
netradiénim  architektonickym feSenim i materialné-technickym vybavenim inspirativni
prostiedi k vlastni tvorbé. Pratelskou atmosféru Skoly spoluvytvaii esteticky vkusné volena
wyzdoba wytvarnych praci ucastniki zajmového vzdélavani a zaki a nékolik s citem
vybudovanych zakouti urcenych k relaxaci a socialnimu kontaktu zaka prvniho i druhého
stupné ZS v dobé prestavek.

Telovychovné zazemi skoly tvoii dvé télocviény, posilovna a rozlehly venkovni areél, jehoz
vybaveni umoZiiuje jak vSestranné sportovni vyzti (atleticky oval, workoutové hiisté, kurty
na volejbal a basketbal), tak vyuku Vv pfirodni u¢ebné. Soucasti venkovniho areélu je i détské
hiité SD azahrada, kterd v soucasnosti prochézi planovanou rekonstrukci. SD vyuziva
ke své ¢innosti jedno viastni oddéleni a kmenové tiidy. VSechny prostory jsou vybaveny
vhodnym détskym nabytkem i koberci pro relaxaci a hru, k rozvoji obratnosti je k dispozici
také détskd lezecka sténa a Zebfiny. Pestrou nabidku aktivit SD a SK umoziuje realizovat
mnozstvi hra¢ek, didaktickych pomticek a vytvarného materialu.
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V budovach a venkovnich prostorech $koly bylo v pribéhu inspekéni Einnosti
identifikovano n&kolk mist a &innosti se zvySenym rizkem vznku Urazi. Reditel
na konkrétni ziSténi v pribéhu mspekéni C¢mnosti reagoval piijetim fady docasnych
i trvalych opatfeni. Pfi¢inou tohoto stavu je formalni zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
zaka v oblasti identifikace rizik, které neodpovida skute¢nym specifickym potiebam skoly,
kterd ve velkém rozsahu poskytuje vSestranné pohybové aktivity. Formalni je proces analyzy
Skolnich trazi, ktery nevede k jejich snizovani uplatiovanim uGCinnych preventivnich
opatieni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledované vyuky na prvnim a druhém stupni ZS byla atmosféra
vzijemného respektu, vstficnda komunikace mezi vyuCujicimi a zdky a dodrzovani
stanovenych pravidel chovani. Zaci bez obav prezentovali své nazory, kladli otizky
a diskutovali. Prevladajici frontdilni vyuka a samostatnd prace zaka byla ne vzdy ucelné
dopliovana  skupinovymi aktivitami apraci ve dvojicich. Vyucujici v Gvodu hodiny
seznamili  7aky s cilem hodiny, v zavéru se v8ak zhodnoceni jeho dosaZzeni téméF
neuskuteénilo. Prvky sebehodnoceni ¢i vzajemného  vrstevnického hodnoceni  nebyly
Ve wuce az na vyjimky uplatnény. Ve vétSin¢ navstivenych hodin nebyla zaznamenéana
promyslena diferenciace zadanych tkoli vedouci Kk cilenému rozvoji individualnich
schopnosti zakl.. Rovnéz diferenciace uciva ve vztahu k Zikilim se SVP aspecifickd podpora
7aka rizného spektra nadani nebyla kromé hodin telesné vychovy, vytvarné vychovy
a ¢aste¢né cizich jazykd pozorovana. Naopak promyslena byla spoluprace vyucujicich
s asistentkami pedagoga, které se nejen individualné v€novaly zakiim se SVP, ale pomahaly
i s organizaci aktivit uréenych pro celou tfidu. Vyuzivani didaktické techniky pedagogy
i Zaky bylo az na vyjimky ucelné, stejné tak vyuzivani nazornych vyukovych pomucek.

Na prvnim stupni ZS pedagogové K udrzeni pozornosti 7akii zafazovali pestré relaxaéni
aktivity spojené se zpévem ¢i pohybovymi aktivitami. Ve wyuce ¢eského jazyka byla vhodné
rozvijena Ctenafska gramotnost pribéznym oveéfovanim porozuméni textu, pracis kliCovymi
pojmy a naslednou reprodukci obsahu. Tyto aktivity tuspésné rozvijely komunikativnost
zakt. V hodinach matematiky byla promyslené podpoiena matematickd gramotnost, Zaci
si upeviovali zakladni pocetni operace, se zajmem feSili problémové ulohy. Pfi osvojovani
novych poznatkt vyuzivali vlastni zkuSenosti z bézného Zivota. Dilci nedostatky se projevily
v prvnim roéniku pfivyuce psani. VétSina zakd neméla spravny Gchop tuzky, vyulujici
je na vadné drzeni upozornily z‘idka, stejné jako na sprdvné drzeni téla pii sezeni. Méné
efektivné byly zatazovany i uvoliovaci cviky ruky pied a v pribéhu psani. V hodindch
cizich jazyka byli zaci disledné vedeni k aktivnimu pouzivaini miuvené i psané formy,
vhodnymi pedagogickymi postupy zdatile podporovani k rozsifovani a upeviiovani slovni
zasoby. Zaktim byla v tdchto vyuGovacich hodindch poskytovéana w&inna zpétna vazba
vyuzitelnd pro jejich dalsi uCeni.

Na druhém stupni ZS vedly dobie zvolené aktivity v &tenatskych dilnach ziky k viastnimu
vybéru dila predstavitelti Ceské isvétové literatury, zdafilé Ustni i pisemné formulaci dojmt
a wytvarnému ztvarnéni prozitkiit z preCtenych knih. Navstivené hodiny cizich jazykda byly
vedeny v rizné kvalité. Vyuka se velmi dobie dafila t¢ém pedagogim, ktefi efektivné stéidali
aktivity ve dvojicich a v mensich skupinkdch, coz umoziiovalo intenzivni zapojeni vSech
zaku, véetné zaku se SVP a zakl, ktefi aktualné dosahovali vys$i urovné jazykovych
znalosti. V tomto sméru byla zcela mimofadna vyuka francouzského jazyka. Ve vysokém
stupni jazykové obtiznosti byli Zaci jazykové tiéidy schopni vyjadiit a komunikovat své
emoce V anglickém jazyce pii diskuzi o formach Sikany. V jinych sledovanych hodinach
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cizich jazykli byly zaznamenany rezervy V pouzivani nazornych vyukovych pomicek,
neefektivnim vywzitim digitdIni techniky, individudIni podpote 7kt a naduzivanim &eského
jazyka. V hodindch matematiky byli Zici vedeni k samostatné praci s vyuzitim nazornych
nakrest i digitdIni techniky, dochazelo tak ke zdafilému rozvoji matematické gramotnosti.
Hospitované hodiny pifrodovédnych predméti mély riznou uroven. V zemépise Zaci
zjistovali informace z vice zdroji, které dale analyzovali a zpracovavali, coz pfispivalo
k rozvoji jejich digitalnich kompetenci irozvoji kritického mysleni. V hodindch fyziky
a chemie naopak ptevazovaly méné efektivni metody a formy wyuky, které neumoziiovaly
Zakum rozvinout jejich osobni potencial v plné mife. Méné pocetné skupiny ve wyuce
informatiky umoziiovaly pedagogim vénovat u¢innou individualni podporu kazdému
7akovi. Vzdélavani rozvijelo kritické a informatické mySleni a kvalitné podporovalo
mezipfedmétové vztahy. V hodinach vychovného charakteru (vytvarna vychova a eticke
dilny) byla u zaku rozvijena kreativita a samostatnost. Propojeni témat s redlnymi situacemi
umoziiovalo lépe se orientovat v socidlnich situacich, formovat piiznivé sebepojeti,
obcanské kompetence a etické hodnoty. Vyuka télesné vychovy na prvnim i druhém stupni
ZS byla vedena ve vysoké kvalits. Ugitelé u zikd cilend rozvijeli pohybovou zdatnost
a zdravy nawyk Kk pravidelnému pohybu. Dobie volenymi aktivitami s vyuzitim modernich
vyukovych pomicek zidky motivovali, svym pfistupem i piikladem udrzovali jejich zijem.
Vétsingé zaka byla poskytovana individudlni zpétnd vazba, prace s chybou byla ucelna.
Zejména mlad$i Zaci projevovali piirozenou radost z pohybu, povzbuzovali se navzajem
a pti skupinovych aktivitach byla patrnd tymova soudrznost.

Zajmové vzddlavani ve SD probihalo v piatelské atmosféfe. V ranni hodinach vychovate Iky
zafazovaly zejména tvoiivé aktivity, odpoledni ¢innosti byly zaméfeny na relaxaci, hrani
spolecenskych her v mistnosti a rozvoj pohybowvych dovednosti na hiisti. Vychovate lky
pfistupovaly k u¢astnikim individudlné a s respektem, vedly je ke vzijemné toleranci
a k pomoci mladsim kamaradtm. Aktivity a &innosti v krouzcich SK rozvijely zdafile $iroké
spektrum gramotnosti, polytechnické vzdélavani i pohybové dovednosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uroveti dosahovanych vysledkl vzdélavani a vzdélavaci pokrok kazdého ika pedagogové
prubémé sleduji a pravidelné ovefuji. Znalosti a dovednosti ziStuji a hodnoti béznymi
evaluaénimi néstroji (ustni zkouSeni, pisemné prace, didaktické testy, vystupy projektove
Cinnosti) a soustavnym pedagogickym monitorovanim vykoni a aktivity zakd. Ne&ktefi
pedagogové vedou ziky k préaci s portfoliem, které poskytuje nazorny piehled o tom, ¢emu
se zak jiz naucil. K hodnoceni vzdéldvani je vyuzivina predevSim klasifikace, Skola vSak
realizuje v individualnich piipadech i kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikaci zndmkou.
Informace o pribéném i celkovém hodnoceni vysledkii vzdélavani zikt jsou snadno
dostupné pedagogim, zaktm a jejich zakonnym zastupcim prostiednictvim elektronického
informa¢niho systtmu a na pravidelné konanych tfidnich schizkdch. Pedagogoveé
se spole¢né vénuji vysledkiim vzdélavani Zakh nejen na Ctvrtletnich jedndnich pedagogické
rady, ale i na jednanich predmétovych komisi Skola vyuzivAd jednotné interni evaluaéni
nastroje (napf. srovnavaci testy) k ovéfeni trovné o¢ekavanych vystupt zaku v jednotlivych
vzdélavacich oblastech. Na zakladé zisténi z nich jsou piijimana adekvatni opatfeni (napf.
zavedeni tandemové wyuky nebo déleni hodin &eského jazyka a matematiky). Skola
se pravidelné¢ zapojuje i do plosného zjistovani vzdélavacich vysledki ziku ve vybranych
vzdélavacich oblastech, které uskuteciiuje Ceska $kolni inspekce. | zde na zjisténi reaguje
vhodnymi opatienimi. 'V poslednich obdobich jsou celkové vzdélavaci vysledky Skoly
stabilni, statisticky lepSich vysledkii dosahuji Zaci ve tfidach s rozsfrenou vyukou cizich
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jazykl. Neprospivajici Zici a zici se snizenym stupném z chovani se vyskytuyji ojedinéle.
Nalezitou pozornost $kola vénuje prevenci kolni nelispé$nosti Zaktm je poskytovana
podpora formou riznych doucCovacich aktivit vcetné vrstevnického ucCeni, kdy starSi
spoluzak doucuje mladsiho. Dochazi tak paralelné 1 K rozvoji celého spektra klicovych
kompetenci, Zaci jsou vyzmamnym = zpusobem Vvedeni kvlastni odpovédnosti
a spoluodpovédnosti za své spoluzaky.

V zikladnim 1 zajmovém vzdéldvani jsou Zaci napii¢ vzdélavacimi oblastmi motivovani
k GCasti ve znalostnich soutézich, olympiadach stejné¢ jako ktcasti na soutézich
sportovnino, technického auméleckého charakteru. Skola porada pravidelné koly v pifrodg,
lyzaiské vycvikové kurzy, adaptaéni pobyty, Skolni ptebory v fadé oblasti a disciplin,
dopravni soutéz a mnoho dalich aktivit, které rozvijeji Siroké spektrum nadani a talentu
7akt. Skola se aktivnd zapojuje i do pofadani a spolupofadani akei pro jiné $koly, pifkladem
je popularni  atleticky mitink Bieclavska lat’ka. Podpora sounaleZitosti zak®, zakonnych
zastupci a pedagogh se Skolou, mistnimi spolky a organizacemi, méstem a regionem
je rozvijena organizaci tady spole¢nych akci (Drakiada, Den déti, Peceni perni¢kt, Vano¢ni
jarmark aj.). Pro rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci zikt ma velky vyznam
zapojeni Skoly do organizace charitativnich akci. Vyznamnou podporu smyslupIneho traveni
volného &asu predstavuje pestra nabidka krouzkti SK, ktera je uréena pro ziky prvniho
i druhého stupné ZS. Informace, vysledky, fotografie a videa ze skolich a zajmowych akci
jsou zvefejiiovany na pravideln¢ aktualizovanych webovych strankach Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zména na vedoucim pracovnim miste.
— ZvySeni poctu ¢lend Skolntho poradenského pracoviste.
— Vyznamny posun v materialnim vybaveni $koly.

— Zajisténa bezbariérovost Skoly.

Silné stranky

— Kovalitn¢ realizovana vyuka télesné vychovy a nabidka pestré skaly pohybovych aktivit
zajmového vzdélavani rozviji vsestrannou fyzickou zdatnost a podporuje piirozeny zijem
zaku o pohybove aktivity. (5.3)

— Skola u zaku cilend rozviji nadéani a talent prostfednictvim w¢asti v mnoha projektech,
olympiadéch a soutézich Sirokého spektra zaméfeni. (1.5)

— Pratelskou atmosféru Skoly spoluvytvaii esteticky vkusné volena vyzdoba tvofena
wytvarnymi pracemi ucastnik zajmového vzd€lavani a zaka Skoly. (1.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Ve wuce nejsou zdafile vyuzivany metody, formy a pedagogické piistupy podporujici
napliovani individualnich vzdélavacich potieb zaka. (4.2, 4.3.)

— Kontrolni a hospitani ¢innost Vv zAkladnim vzdélavani a zajmovém vzdélavani (Skolni
Klub) neposkytuje pedagogim ucinnou zpétnou vazbu vedouci ke zkvalitfio vani
vzdélavaciho procesu. (2.1)

— Systém zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaka v oblasti identifikace rizik a analyzy
Skolich trazi jsou nastaveny formalné a neodpovidaji skute¢nym redlnym potiebam
Skoly, ktera ve velkém rozsahu poskytuje vsestranné pohybové aktivity. (1.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit kontrolni a hospitacni ¢innost V zakladnim a zajmovém vzdélavani (Skolnim
Klubu) scilem u¢inné¢ zkvalitnit vzdélavaci proces.

— Prehledné a jednozna¢né nastavit fidici kompetence ve Skolim klubu.

— Ve vyuce vyuzivat takové metody a formy préce, které u¢inné podpoii naphovani
specifickych a individualnich vzdélavacich potieb zaka.

— Na jednanich ptedmétovych komisi zvazit nastaveni riznych forem poskytovani
vzijemné zpétné vazby a i¢inné vymeny zkuSenosti mezi pedagogy.

— Do hospitani ¢innosti zapojovat ¢leny $kolntho poradenského pracovisté s cilem
oveéfovat kvalitu poskytovani podptrnych opatieni zakim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami.

— Do ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté zafadit metody wyhledavani a nasledné
specifické podpory zaki Sirokého spektra nadani.

— V ramci pedagogické diskuze a pfivzajemnych hospitacich sdilet areflektovat zkusenosti
z vyuzivani riznych forem hodnocent.

— V hospita¢ni ¢innosti na prvnim stupni ZS se zaméfit na metodiku vyuky psani a korekci
sedu.

— Systém zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku v oblasti identifikace rizik nastavit
tak, aby odpovidal skutecnym potiebam a zameteni Skoly.

— Vysledky analyzy S$kolni trazovosti vyuzivat k nastaveni G¢innych preventivnich
Opatieni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

Seznam dokladi, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry pro obdobi 2022-2025 ze dne 30. 10. 2021
Skolni vzdélavaci program ,.Skola pro Zivot 2023+ platny od 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 31.8. 2022

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu platny od 1. 9. 2016

Skohi #ad platny od 1. 9. 2023

Vnitini fad $kolni druziny platny od 1.5. 2023

Vnitini ad Skolniho klubu platny od 5. 10. 2023

Elektronicky informa¢ni systém Skoly ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
(vysledky vzdélavani)

Rozvrhy hodin pro Skoli rok 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023, 2023/2024

Pracovni a organizaéni plan 2. — 6. fijna 2023 (vzorek)

Plan hospitaci a zaznamy z hospitaéni ¢innosti V zakladnim vzdé€lavani a ve $kolni
druzing 2022/2023 a 2023/2024

Plin dalltho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2022/2023
a 2023/2024

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté vedend ve skolim roce 2023/2024
obsahujici Koncepci SPP, Manual pro spolupraci s pracovniky SPP, plany préace
jednotlivich pracovnkti SPP, Minimalni preventivni program 20222/2023,
2023/2024, Strategie prevence Skolni neuspéSnosti, sezmam zakll se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami ve Skolnim roce 20232024, osobni dokumentace zakl
se SVP (vzorek), zapisy z porad SPP (vzorek), vybrand dokumentace a zaznamy
specidlni pedagozky vedené ve Skolhim roce 2022/2023, 2023/2024, piehledy
doucovani zakl ohrozenych Skolnim neuspéchem ve Skolnim roce 2022/2023

Vyro¢ni zprava za $kolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Zapisy z jednani predmétovych komisi prvniho a druhého stupné zakladni $koly
ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/24

Zakovské pisemnosti (vzorek)

Kopie vysvédceni ve Skolim roce 2022/2023 — hodnoceni klasifikaci doplhéno
hodnocenim slovnim (vzorek)

Elektronické t¥idni knihy zakladniho vzdélavani (vzorek)

Elektronické tfidni knihy zijmového vzdélavani (vzorek)

Elektronické tfidni knihy zajmovych ttvari (vzorek)

Ptehled krouzkli ve Skolnim roce 2023/24

Plan ¢nnosti Skolni druziny 2023/2024 jednotlivych oddéleni (vzorek)

Tematické plany zajmovych tUtvarti na Skoli rok 2023/2024 (vzorek)

Rezervaéni systém pro chrombooky (vzorek)

Webové stranky Skoly ke dni inspek¢ni ¢mnosti

Dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zakt a Skoliho stravovani

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli, doklady o dosazeném vzdélani
(vzorek)
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29.  Rozbor o urazovosti ve Skonim roce 2021/2022 a 2022/2023

30. Smérnice ¢. 13 pro hodnoceni a prevenci rizik ze dne 1. 5. 2023

31.  Zapis steditelem Skoly ve véci zjisténych skutecnosti v prubéhu inspekéni ¢innosti
ze dne 5. 10. 2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole jichZ se tyka,
av mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolniinspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., MBA, Skolni nspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Mgr. Zuzana Podlouckova, Skoli inspektorka

Mgr. Marie Sponarova, skolni inspektorka

Mgr. Sarka Machagové, $kolni inspektorka

Mgr. Dagmara Mécova, Skolni inspektorka

3.11. 2023
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