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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piishiSnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdé€jsich piedpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skokhich vzdélavacich
programi a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle
8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdé&jsich ptedpisti. Hodnoceni a kontrola
podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani déti a zaka v oblastech vymezenych vybranymi
specifickymi tkoly planu hlavnich ukoli, a to podle pfislusnych Skolhich vzdélavacich
programil.



Charakteristika

Zakladni Skola, Nachod, Drtinovo namesti 121 (dale Skola) vykonava ¢innost prvniho stupné
zakladni $koly (dale ZS), $kolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny. V dobé& inspeké&ni
innosti se v ZS vsedmi tfidach vzdélavalo 136 Zikl, znich 14 ik se specidlnimi
vzd8lavacimi potfebami. VSichni Zaci se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzd&lavani (dale SVP ZV). K zijmovému vzdélavani bylo zapsano do dvou
oddéleni SD 50 ugastnkd zajmového vzdélavani. Vzdélavani v SD se uskuteGiiuje podle
$kolntho vzdélavaciho programu pro SD. Provoz SD je zabezpeden v rannich hodinach od
6:30 do 7:45 hodin a od ukonCeni vyuky do 16:15 hodin. Stravovani zak a zaméstnancii
zajistuje Skohi jidelna, kterd pfipravuje jedno hlavni jidlo denné. Vefejnost ma pfilezito st
ziskat prehledné zpracované mformace o Skole prostiednictvim webovych stranek Skoly
Www.zs-nachod.cz na informa¢nich panelech Skoly a v méstském zpravodajském
mesicniku.

Hodnoceni podminek vzdélavani
Skola piijima Ziky i t¢astnky zajmového vzd&lavani podle kritérii, ktera jsou v souladu
s piisluSnymi pravnimi predpisy. K zakladnimu vzdélavani pijala pro Skoli rok 2016/2017
vechny zajemce, k zajmovému vzdélavani piijima prednostné Zaky 1. a 2. ro¢niku ZS.

Reditel $koly spliuje piedpoklady pro vykon své funkce, kterou vykonava od zacatku
Skolntho roku 2016/2017. Pfi planovani rozvoje Skoly spolupracuje se ziizovatelem, snazi
se pritom respektovat aktualni potieby a zajmy zaku i zakonnych zastupct zaku a finanéni
moznosti Skoly. Koncepcni materidly jsou prozatim vzhledem ke kratkému pusobeni feditele
Skoly ve funkci struné avychazeji z materidlu, ktery teditel skoly ptedlozil zfizovateli pred
vybérovym fizenim.

Pfi fizeni Skoly feditel $koly navazal a fidici a kontrolni mechanizmy, které uplatiovala jeho
predchiidkyné. Pii planovani ¢innosti Skoly stanovuje realné kratkodobé i stfednédobé cile.
Vypracoval fink¢ni plan kontrolni a hospitatni ¢innosti, pravidelnymi hospitacemi
a orientacnimi vstupy do vyuCovaciho procesu ve vSech tiidach si ovéfuje kvalitu prace
vSech ulitelek. Pfi fizeni $koly spolupracuje s vedouci Skolni jidelny, na kterou delegoval
konkrétni fidici pravomoci. Dalkimi dil¢imi fidicimi pravomocemi disponuje vedouci
vychovatelka SD, ktera zodpovidd za planovani, prabéh i vysledky zijmového vzdélavani.

Zakladni pravidla organizace vzdélavani jsou uvedena ve Skolim fadu ZS a SVP ZV.
Porovnanim piedlozeného SVP ZV bylo zjisténo, Ze je v souladu s platnou verzi Ramcového
vzdélavaciho programu pro zikladni vzdéldvani. Jsou v ném zapracovany vSechny zmény
platné od 1. 9.2013 adiléi Gprava charakteristiky od 1.9. 2016 v souvislosti se vzdélavanim
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Po upozornéni Skolich inspektort feditel
skoly sjednotil formulace v hodnoceni vysledkii vzdélavani v SVP ZV se skolnim fadem, ve
kterém byly v pribé¢hu inspekéni Cinnosti provedeny také drobné upravy formulac¢niho
a terminologického radzu. Pfi mspekénim zjiStovani byly shledany dil¢i nedostatky tykajici
se zejména zapisti o probiraném ucivu Vv tfidnich knihach, kde v n€kterych pifpadech forma
prace nahrazovala uvedeni u¢iva. Dalii povinnou dokumentaci ZS feditel $koly postupné
novelizuje, v dob¢ inspekéniho zistovani vykazovala drobné terminologické formalni
nedostatky, které byly v pribéhu inspekéni Cinnosti odstranény. Organizace zakladniho
vzdélavani je v souladu s pozadavky zakonnych zastupcti zaku upravena tak, aby zaci neméli
odpoledni vyucovani.

Reditel 8koly vytvofil finkéni wnitini informaéni systém 8koly, opirajici se o sdileni
mformaci a dokumentli na externim ulozSti pfistupném vSem pedagogim. K preddvani



informaci  organizuje provozni porady a jednani pedagogické rady, na kterych
s pedagogickym sborem a provoznimi zaméstnanci projednava zaleZitosti tykajici se chodu
Skoly, zasadnich pedagogickych dokumentii a vychovnych a vzdélavacich problému.

Skola spolupracuje s mnoZstvim externich partnert. Kooperace se ziizovatelem je piinosna,
$kole umoziiuje mimo jiné vyuZivat i sluzeb Skolniho psychologa. Skolska rada je finkéni,
své povinnosti  plni v souladu s pravnimi predpisy. Zakonni zastupci zaku a dalSi
spolupracujici subjekty se podileji na organizaci volnocasovych aktivit a cilené napomahaji
pedagogim pii formovani osobnosti zakli zejména pii vytvafeni navykd zdravého zivotniho
stylu. Ve spolupraci s regionalnimi kulturnimi institucemi, napifklad nachodskym kinem,
méstskou knihovnou nebo divadlem Drak se Skola u€astni kulturnich programi, aktivit
zamgfenych na environmentalni vychovu a akci, které svym praktickym zaméfenim dopliuji
wuku Vv zikladni $kole a Cinnost Skoli druziny. Pifi vzd€lavani zikt se specialnimi
vzd€lavacimi potfebami Skola ucelné spolupracuje se skolskymi poradenskymi zatizenimi.
Pro déti z mateiskych Skol Skola organizuje celoro¢ni projekt VSeznalek, zaméteny za
piipravu déti v poslednim roce pfed zahdjenim Skolni dochizky k bezproblémovému vstupu
do ZS.

Skola ma jasné formulované preventivni strategie, které se zakladaji na aktivnim traveni
volného &asu. Siroka bezplatnd nabidka krouzkii pofadanych kolou je zaméfena na sport,
wtvarné a hudebni aktivity. Je doplnéna nabidkou placenych krouzkli zajistovanych
externimi subjekty. Témata primarni prevence jsou zafazena do obsahd uciva jednotlivych
vzdélavacich oblasti, jsou ndphi projektové Cmnosti Skoly a zijmovych aktivit Skolni
druziny.

Pedagogicky sbor $koly tvoii jedenact pedagogickych pracovnki. V ZS vyutuje deset
vyuCyjicich. Osmz nich je zaméstnanych na cely pracovni tvazek ama odbornou kvalifikaci
pro piimou pedagogickou &innost, kterou vykonava. Dvé kvalifikované vychovatelkky SD
pracyuji zaroven na zakladé dohody o provedeni prace na ¢aste¢ny uvazek jako ucitelky bez
odborné kvalifikace. Jedna z nich v soucasné dobé studuje a potiebné vzdélani si tak
dopliyje. Namisto druhé nekvalifikované vyucujici feditel Skoly prokazateln¢ hleda pomoci
inzerdtu kvalifkovaného pedagoga. Zajmové vzdé€lavani ve Skoli druziné zajistuji tii
kvalifikované vychovatelky. VSechny pracuji na zkraceny pracovni uvazek. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki organizuje fteditel Skoly dle zpracovaného planu.
V letoSnim Skolim roce jsou vzdélavaci akce zaméfené na vyuku matematky, Ceského
jazyka, Ctenafskou gramotnost, vytvarné Cinnosti, psychosomatické potize zakl a vzdélavani
7kl s potiebou podptrnych opatieni v bé&mé ZS. Reditel $koly v ramci dakiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli v soucasné dobé dokoncuje zdkonem prfedepsané funkéni
studium pro fidici pracovnky ve Skolstvi. Poznatky a materidly ziskané v pribéhu
vzdélavacich akci si pedagogové vzajemné piedavaji

Vyuka probihd v sedmi kmenovych t¥idach, ucebné ¢asteéné uzplsobené k wyuce ciziho
jazyka a odborné ucebné vypocetni techniky. Tiidy jsou vybavené Zzikovskym nabytkem
vyskové uzplisobenym potiebam Zzakl, dostateCnym mnozstvim ucebnich pomilcek
a obrazového materialu. Ve ¢tyfech téidach je interaktivni tabule s pfisluSenstvim, dalsi dvé
tiidy jsou vybavené¢ dataprojektory. V ucebné vypocetni techniky mohou Zici pracovat s 15
osobnimi pocita¢i propojenymi Vv siti a pfipojenymi k internetu. DalSich sedm pocitacl je
umisténych v jedné kmenové tfidé. V jazykové ucebné neni k dispozici audiovizualni
technika ani podpurny obrazovy material. K vyuce telesne vychovy je vyuzivana télocviCna,
V letnim obdobi Zici cviéi na nedalekém sportovnim hiigti. Cinnost dvou oddéleni SD se
uskuteCtiyje ve dvou funkéné rozClenénych samostatnych mistnostech umisténych
Vv podkrovi Skolni budovy. Jsou esteticky velmi podnétné, vybavené nové)Sim détskym



nabytkem, hernimi koutky, hrackami, spoleCenskymi hrami, stavebnicemi, vytvarnym
apracovnim materidlem. Pribézné, dle financnich moosti, dochazi k obméné
a modernizaci vnitiniho vybaveni Skoly a ndkupu ucebnich pomiticek.

Pravidla bezpegnosti a ochrany zdravi jsou soucasti $koliho fadu ZS a vnittnich tadt SD
a skolni jidelny. Ze zapisti v tfidnich knihdch ZS a piehledech vychovné vzdélavaci prace
SD vyplyva, Ze Zici jsou snimi prokazatelnd sezmamovani. Pravidelnd jsou provadény
revize t€locvicného nafadi a nacini v t€locvicné a na Skolni zahradé. Kniha trazii obsahuje
vSechny udaje stanovené piisluiSnym pravnim piedpisem. Ke zvySeni bezpecnosti pfispéla
mstalace elektronického zabezpefovaciho zafizeni u vchodu do Skoly. Pfi fyzické prohlidce
Skoly nebyly zjiStény viditelné zavady ¢i nedostatky, které by mohly zapfiCinit uraz zaki.

Na finan¢nim zajiSténi ¢innosti Skoly byly v uplynuléem obdobi pouzty prostiedky z vice
zdroji. K thradé piimych vydaji na vzdé€lavani vedeni Skoly Ucelné pouzilo dotace ze
statntho rozpocétu. Ziizovatel poskytoval piispévky na zajisténi provozu Skoly. Jeho
vstiicnost umoznila dofinancovat z pfispévki na provoz i ndklady spojené s dhradou
vzdélavacich akci, mzdovych vydaji a ndkupem uéebnic a u¢ebnich pomticek. V roce 2016
doslo k posileni rozpoétu $koly o penize zrozvojového programu MSMT nazvaného
ZvySeni platd pracovnikd regionalniho Skolstvi. Pifjmem z vlastni ¢innosti Skoly byl
poplatek za pobyt Zikii ve SD a trzby za stravné ve $kolni jidelng. Dale $kola hospodafila se
ziskem z doplikové ¢innosti, v ramci které pronajimala t€locvicnu jinym subjektim. Objem
finanénich prostiedkt umoztioval napliiovat cile obou SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Rovny piistup ke vzdélavani kola deklaruje v SVP ZV i v SVP SD. Skolou je Usp&iné
realizovan Vv praxi, véetnd piijimani Zikd k povinné $kolni dochazce. Reditel $koly stanovil
a zvetejnil kritéria pro piijimani zakd k zakladnimu vzd€lavani v souladu s doporu¢enim
ministerstva Skolstvi, ve sledovaném obdobi byli pfijati vSichni uchazeci.

Sledovand vyuka probihala ve vSech tifidach v klidné pracovni atmosfére, ucitelé meli
promysleny postup vyuky a pfipravenou samostatnou praci pro iky. Ziky motivovali
a aktivovali na zacatku vyucovaci hodiny i pribézné, v ptipadé potieby zatazovali relaxaéni
télesna cviCeni. Pouze néktefi nabizeli doplikové zadani pro rychlejSi zidky ve formé
zajimavych doplikovych uloh rozvijejicich logické mysleni. VétSina z nich poskytovala
zaktim se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo zZadkiim s potfebou podpirnych opatieni
individuaIni pomoc v¢etné prodlouzeného vykladu v dob¢, kdy ostatni zici méli zadanou
samostatnou préci. Zvolené metody a formy prace byly zafazovany a vyuzivany tcelné,
jejich pestrost byla vSak zpravidla niz$i, prevazoval méné efektivni frontalni zpisob vedeni
wuky. Ucitelée v ramei frontalni metody ucelné zafazovali hry, soutéze, poslechova cviceni,
prace stexty v ucebnici a plnéni tkoli na interaktivni tabuli Pi# samostatné praci ve
dvojicich nebo skupinach se ucitelé snazili vést zaky k samostatnosti i vzajemné spolupraci.
Kooperace mezi 7ziky ve skupiné ale nebyla vzdy funkéni, nékdy tkoly ve velké mite
zpracovaval pouze jeden zdk. Ve vSech hospitovanych hodinich, kde to bylo vhodné,
poskytovali ucitelé zaklm piiméfeny prostor pro rozvoj jejich komunika¢nich dovednosti.
Vzajemna verbalni i nonverbalni komunikace mez uciteli i zaky navzajem byla oteviena
a pratelska. Ucitelé pribézné hodnotili dosazené vysledky prace 7kt i jejich snahu zejména
motivaénim povzbuzujicim slovnim hodnocenim, poskytovali zakiim u¢mnou a okamzitou
zpétnou vazbu. Citlivé bylo pracovano s chybou, zadané tkoly byly vzdy vyhodnoceny.
Nedostatkem je, Ze 7aci byli jen v malé mife vedeni k aktudlnimu sebehodnoceni svého



zapojeni do vyuky, ani neprovadéli hodnoceni své prace za uplynula Ctvrtleti predtiSténa
v zakovskych knizkach a notyscich.

Skola dlouhodobé cilend buduje roziifenou vyuku anglického jazyka, reaguje tak na
poptavku ze strany zdkonnych zistupcli zakd a navazuyje tim na zijmové jazykové
vzdélavani v nachodskych matefskych Skolach. Vyuka anglického jazyka se v 1. ro¢niku
uskuteciuje na zakladé zajmu, krouzek vedou lektofi mistniho domu déti amladeze. Povinna
vyuka angli¢tiny je zafazena od 2. ro¢niku, souhrnnd tydenni dotace od 2. do 5. ro¢niku
predstavuje 10 hodin. Vyuka probihd predevs§im v kmenovych tiidach, k dispozici je i mensi
ucebna pro piipad delené¢ vyuky. Prostfedi ve tfidach je k vyuce cizho jazyka méné
podnétné, chybi ptehledy uciva pro zrakovou fixaci slovni zasoby a elementarnich
gramatickych pravidel a doplikovy motivacni material véetné naméti pro vyuku realii.
Sledovana wyuka ciziho jazyka byla vedena v souladu s pozadavky SVP ZV, pedagogové
zaky vhodné motivovali jednoduchymi receptivnimi i produktivnimi aktivitami zaméfenymi
na opakovani arozsifovani slovni zisoby. Zaci spolupracovali o vyuku se zajimali.
Systematické procviovani jazykovych jevii a osvojovani nového uciva probihalo
Vv logickych  krocich, vyuCujici vyuzivali u¢inné metody prace, uplathovali individudlni
piistup a diferencovali ucivo, Zici s pokroCilou znalosti ciziho jazyka vSak individualné
podporovani nebyli. Ve vSech sledovanych hodinach byl zafazen poslech na osvojeni
spravné vyslovnosti nebo porozuméni textu. Prevazujici metodou byla frontalni prace,
dopliovana individudlnimi nebo parovymi ¢mnostmi. Hodnoceni pokroku zakii provadéli
vyuCyjici, uplatnili 1 motivaéni hodnoceni pfi plnéni dilcich ukold. Hodnoceni bylo
objektivni, vyjadfovalo miru osvojeni uciva. Sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni nebylo
V hodindch anglictiny vyuzito.

Nawuku v ZS pifmo navazuje ¢nnost SD. Pestra nabidka &innosti se zaméfenim na relaxaci
po vyucovani a uspokojeni individudlnich zajmi a potfeb je urCena predevsim zakim 1.a 2.
tiidy, kteii prakticky napliuji kapacitu SD. Zijem ostatnich 74k z vysSich roénikd
0 dochézku do SD neni $kola schopna uspokojit vzhledem k prostorovym podminkam.

Skole se dafi aktivné podporovat rozvoj osobnosti zakt. Piispiva k tomu realizace mnoha
Skolich aktivit, véetné¢ zapojeni zakl do tfidnich a Skolich projektl. Rozvoji c¢tenafskych
dovednosti a zajmu o literaturu UspéSné napomahd Skolni projekt Ctendiskych dilen
a pravidelna spoluprace s méstskou knihovnou. Pedagogové nabizeji Zzakim zijmové
krouzky $koly i dalich organizaci a spolki piimo ve $kolich prostordch. Zaci se v ramci
vyuky télesné vychovy mohou ziCastnit kurzii plavani, lyzovani, brusleni na ledu
a kole¢kovych bruslich. Skola organizuje soutéZe kulturniho a sportovniho charakteru,
vSichni Zaci ovéfuji své matematické dovednosti prostfednictvim korespondencni soutéze.
Rozvoj socialnich kompetenci 7ikt je podpofen zapojenim Skoly do charitativnich akci
a sbirek, podpora environmentdlni vychovy probiha zejména organizovanim tiidéni a sbéru
odpadovych surovin a pfi aktivnim praktickém zapojeni do akce Uklid'te Cesko.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelé se vénuji hodnoceni pribéznych vysledki vzd€lavani zakl zpravidla v dostatecné
frekvenci i rozsahu a vsouladu spravidly hodnoceni uvedenymi ve Skolim fadu.
V 1. pololeti Skolntho roku 2016/2017 byli vSichni Zici klasifikkovani, Zddny zikonny
zastupce zika se SVP nepozidal o jeho slovni hodnoceni na vysvédéeni V predmétech
s vychovnym zaméfenim je vyuZivano zejména pozitivni hodnoceni motiva¢niho
charakteru.



Pedagogové seznamuji zdkonné zistupce se vzdélavacimi vysledky jejich déti pribézné
prostiednictvim notyskll a zdkovskych knizek, dale na pravidelnych konzultacnich hodindch
a tiidnich schizkach. Pribézné seznamovani rodicta s Klasifikaci probihalo zpravidla
v souladu se zasadami hodnoceni 74kt uvedenymi ve Skolnim fadu. Vyjimkou byla
nedostate¢nd Cetnost hodnoceni z predméti vychovného zaméfeni, zejména hudebni
vychovy, telesné vychovy, a informatky u nékterych vyucujicich. Vedle hodnoceni
mamkami vyuCyjici vyuzivaji ve velké mite také pribézné slovni hodnoceni, v nekterych
tiidach zakladaji portfolia Zakovskych praci.

Skola identifikuje Ziky se specidlnimi vzd&livacimi potiebami. Pii jejich vzdélavani
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a vyuziva shizeb Skolntho psychologa.
Respektuje jejich doporuCeni, na zdkladé nichz pedagogové vypracovali deset
individualnich vzdélavacich plant, které vsak maji rozdilnou kvalitu podle toho, ve kterém
obdobi byly vytvofeny. Sedm planii pedagogické podpory, na ziklad¢ kterych jsou cilené
vzdélavani piislusni Zaci, bylo vyhotoveno v souladu s aktualné platnymi pravnimi piedpisy,
jejich pribézné vyhodnocovani se postupné precizuje a ziskava vyssi vypovidaci hodnotu.
Plan pedagogické podpory je vyuzivan i pro adaptaci zakyn¢ s odlisSnym matefskym
jazykem, naopak u dvou zaku s télesnym a smyslovym postizenim tato podpora ve vyuce
aplikovana nebyla. Reedukace specifickych poruch uceni je u zakd provadéna kvalitng
S plnym respektovanim doporuceni odbornych pracovist'.

V souladu se zisadami spole¢ného vzdélavani feditel Skoly ustavil triClenné Skolské
poradenské pracovisté. Tvoii jej spolu Snim dvé wvyucujici, které vSak prozatim
nemaji stanoveny ptesné kompetence v oblasti vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi
a primarni prevence, nékteré jejich ¢innosti se piekryvaji, jiné nejsou dusledné naphiovany.
Skola ziskava zpétnou vazbu i po odchodu 7kt na druhy stupenn ZS do b&mych tiid
nachodskych zikladnich S$kol, do tfidy s rozsitenou vyukou matematiky nebo osmileté ho
gymnazia formou pravidelné komunikace s byvalymi Zaky a jejich zakonnymi zastupci.
Vzdélavaci vysledky se promitaji i do uspéSného umisténi zakd Skoly v soutézich. Ve
Skolnim roce 2016/2017 dva Zici postoupili do krajského kola recitacni soutéze. Do

republikového findle pévecké soutéze Karlovarsky skiivanek se probojovala jedna Zakyné
Skoly.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- 0Od zacatku Skolniho roku 2016/2017 doslo ke zméné¢ na pozci feditele Skoly.
- Skolni nabytek byl ¢aste¢né obménén, zlepsilo se materialni vybaveni $koly.
- Skola navygila nabidku zajmovych &innosti, krouzkl a volnodasovych aktivit.

- Zwetsil se Casovy rozsah Cinnosti Skolni druziny v souvislosti s potiebami zakd
a zakonnych zastupct zaka.

Silné stranky

- Nabidka volnocasovych aktivit, tfidnich i celoskolnich projektd a ¢innosti sméfuje
cilené k osobnostnimu rozvoji zakii a Gcastnikii zajmového vzdélavani.



Skola nabizi vyuku cizho jazyka od 1. roénku formou zijmového dutvaru, od
druhého ro¢niku formou povinného predmétu, reaguje tak na zavedeni jazykového
vzdélavani déti v nékterych nachodskych matetskych skolach.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzing se uskuteCtiuje v mimofadné podnétném
prostfedi, umoziujicim seerealizaci uCastnikii zajmového vzdélavani.

Skola cilené a soustavné spolupracuje pii pifpravé déti na prechod z piedskolniho
do zakladniho vzdélavani s okolimi matefskymi $kolami.

Slabé stranky

IndividudIni vzd¢lavaci plany, na zaklad¢ kterych pedagogové vzdélavaji Zaky se
specialnimi  vzd€lavacimi potfebami, maji rozdinou kvalitu, nékteré z nich
neobsahyji vSechny udaje potfebné pro vzdélavani piislusSnych zaku.

Vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence nemaji jasné vymezené
kompetence pii zajistovani poradenskych sluzeb ve skole.

Velkky zijem o zjjmové vzdélavani ve Skolni druziné nelze vzhledem k nizsi
kapacit¢ Skolni druziny uspokojit.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Prostorové dispozice Skoly vyuzit k vytvofeni podnétného prostiedi k pfirozené
motivaci zaka pro vyuku anglického jazyka.

Sjednotit kvalitu individualnich vzdélavacich plant, vytvofit plany pedagogické
podpory Zakiim se smyslovym a t€lesnym postizenim.

Ptesné vymezit kompetence vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence pro
efektivni zajiSténi poradenskych sluzeb pro rodice i Zaky ve Skole.

Pokracovat v nabidce Siroké Skdly volnocasovych aktivit v souladu se zajmy zaka
a jejich zdkonnych zastupcu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina vydand méstem Nachod s u€mnnosti od 23. 6. 2015

Vypis spravntho fizeni vydany Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy,
¢j. MSMT - 20786/2016-2, o provedeni zmén v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
s tcinnosti od 1. 8. 2016

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané méstem Nachod s u¢mnosti od 1. 8.2016
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 3. 4. 2017

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnkt zaméstnanych v dobé
mspek¢ni ¢innosti ve Skole a osvédceni o absolvovani vzd€lavacich akci ve Skolnich
letech 2015/2016 a 2016/2017

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnkl platny pro Skolni rok 2016/2017
Nabidka volného pracovnho mista na pracovni pozci uéitel, uditelka 1. stupné ZS
zvefejnéna dne 8. 8. 2016

Skolni #ad ZS, vnitini fady SD a $kolni jidelny platné pro skohi rok 2016/2017



9. SVPZV aSVP SD platné pro skolni rok 2016/2017

10. Rozvrhy hodin vSech tfid platné ve Skolnim roce 2016/2017

11. Tidni knihy ZS a piehledy vychovné vzdélavaci &innosti SD vedené ve $kolnim roce
2016/2017

12.  Notysky a zakovské knizky vedené ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)

13. Dokumentace ke vzdélavani Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetné plani
pedagogické podpory aindividualnich vzdélavacich pland zakt platnych pro $kolni
rok 2016/2017

14.  Skolni preventivni program pro $kolni rok 2016/2017

15. Piehledy o ¢mnosti zajmovych tutvard vedené ve Skolnim roce 2016/2017

16. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2015

17. Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad uskute¢nénych ve Skolnich
letech 2015/2016 a 2016/2017

18.  Plan &innosti ve SD zpracovany pro $kolni rok 2016/2017

19. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini pouzivaného
V tdlocviéné a na zahradé ZS provedené dne 1. 11. 2016

20. Smémice k organizaénimu zabezpeCeni bezpeCnosti a ochrany zdravi platnd ve
Skolnim roce 2016/2017

21. Provozni tady uCebny vypocetni techniky, télocvicny, Skolni zahrady a Skolntho dvora
platné ve skolnim roce 2016/2017

22. Zapis z ro¢ni provérky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ze dne 29. 4. 2016

23. Traumatologicky plan platny ve Skolnim roce 2016/2017

24.  Analyza rizik — identifikace a vyhodnoceni rizik, stanoveni bezpecnostnich opatieni
platna ve Skolnim roce 2016/2017

25.  Kniha trazti zakt ZS vedend ve $kolnim roce 2016/2017

26. Fmanéni vyporadani dotaci poskytnutych piijemcim piimo ze stitntho rozpoctu
v roce 2016

27.  Uketni zavérka sestavend k 31.12. 2016

28. Uttovy rozvrh platny v roce 2016

29. Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Bartos, Skolni nspektor Martin Bartos v. r.

Mgr. Be. Kvétoslava Drevikovskd, Skolni mspektorka  Kvétoslava Drievikovskd v. .

Mgr. Renata Nehybova, Skoli inspektorka Renata Nehybova v. r.

Be. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Véra Jirankova v. r.

V Trutnové dne

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Hejk, feditel Skoly Jiii Hejk v. r.

V Nachodé dne



