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CHARAKTERISTIKA PREDSKOLNIHO ZARIZENI

Areal mateiské skoly (MS) byl ptivodné majetkem a. s. Tesla Lanskroun. Dlouhodoba jednani
ohledn¢ vlastnika budovy a provozovatele zatfizeni byla ukoncena 23. inora 2000. Cely objekt
se stal majetkem Mésta Lanskroun. MS je zafizeni pavilénového typu. Jsou zde 4 tfidy
s 82 zapsanymi détmi. Inspekéni ¢innost probihala ve dvou tiidach.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci program matefské koly vychazi z Programu vychovné prace pro jesle a MS
(schvalen vynosem Ministerstva $kolstvi CSR &j. 33 483/83-201). K planovani vzdélavaci
¢innosti jsou vyuzivany i dal$i odborné materialy, napf. Kurikulum MS, Simon jde do $koly,
Skolka plna zabavy aj. Vlastni piiprava vzd&lavaci &innosti se v jednotlivych tiidach odlisuje.
Ucitelky zpracovavaji tematické plany, které maji riiznou ¢asovou platnost — od jednoho tydne
az po mésic. Zvolené téma je zpravidla formulovano obecné a ve zna¢né obsahové §ifi. Je sice
zpracovano do vSech vychovnych slozek, ale pfi vlastni realizaci je jejich fazeni nepiehledné
ane vzdy pravidelné. Pouze v jedné tfid€ je ustfedni téma dale konkretizovano do dil¢ich,
zpravidla tydennich vzdélavacich programil. Jejich obsahy jsou tzce tematicky i motivacné

propojeny.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

V inspektovanych ttfidach pracovaly ucitelky odborné a pedagogicky zpisobilé. Jedna je
zaCinajici ucitelkou, ostatni maji dlouholetou pedagogickou praxi. Ziskané dovednosti
a zkuSenosti pozitivné ovliviiovaly celkovou kvalitu vzdélavaciho procesu.

Ve vztahu k poctu déti ma Skola vynikajici prostorové podminky. Vnitini interiér tfid je Clenity
- feSen do tvaru L. Jsou zde vytvofeny koutky pro tvofivé hry déti i rlizna zékouti
pro prozivani chvilek soukromi a intimity. Vybaveni hratkami a u¢ebnimi pomtickami je velmi
dobré, pravidelné je dopliovano. Ttidy i vstupni prostory jsou vkusné vyzdobeny vytvarnymi
pracemi déti, pisobi pfijemnym estetickym dojmem. K MS pfiléha rozlehla zahrada, ktera je
precizné udrzovand. Ma vyhovujici vybaveni pro rekreacni ¢innosti déti.

Denni rezim je sestaven dle psychohygienickych zasad. Je vymezen do SirSich reZimovych
blokti, coz vytvaii pfiznivé podminky pro jeho variabilni vyuzivani. Ucitelkdm umoznoval
pfizplisobit denni program aktudalni situaci ve tfidé. V pribéhu dopoledne se stiidaly fizené
a spontanni ¢innosti, jejich zastoupeni vSak bylo v obou tfidach rizné. V jedné prevladaly
spontanni ¢innosti, v druhé byly dominantni fizené. Ty byly spojeny s vEtsi mirou
organizovanosti. Pitny rezim je zaveden, béhem dne byl vyuZzivan dle potieb déti.

Rizené &innosti

Rizené Cinnosti byly organizovany priibézné individualni, skupinovou a frontalni formou.
Dominantni fizenou c¢innosti ve II. tfidé byla frontdln¢ vedena télesnd vychova (TV).
Organizace hlavni ¢asti TV byla nedostatecné promyslena, méla staticky pribcéh a zvoleny
obsah neodpovidal stanovenym cilim. Ranni cvieni, které bylo soucésti tohoto zaméstnani
ito, které probéhlo ve III. tfidé, bylo vedeno odborné i metodicky spravné. Nedostatkem bylo
nevhodné obleceni ne¢kterych dévcat (dlouhé suknég). Cviceni a pohybové hry provazela radost
a spokojenost déti. Dominantni Cinnosti ve III. tfidé byla vytvarna vychova (VV), ktera

Inspekeni zprava - str. 2



probihala prib&zné v malych skupinach. Déti kreslily podle piedlohy, ale mély moZnost uplatnit
isvoje predstavy. Postup vSak uclitelka vysvétlila a predvedla detailné, coz do urcité miry
omezilo invenci déti a vlastni vytvarné feSeni. Vytvarnou cinnost si zvolila pouze cast déti,
ucitelka respektovala jejich zdjem o jiné cCinnosti. Nékteré zvolily z predloZzené nabidky
pracovni Cinnost (vytrhdvani a lepeni). I zde byla k dispozici piedloha, kterd vedla déti
k napodobovani, jen castecné rozvijela predstavivost. Procvicena byla pfedevS§im jemna
motorika ruky a technické navyky pfi zachdzeni s papirem a lepidlem. V prubéhu dopoledniho
programu probihaly v obou tfidach dal$i individudlni a skupinové fizené cCinnosti, napf.
z matematickych pfedstav, rozvijeni poznani, pracovni a vytvarné vychovy. Ucitelky se détem
vénovaly individualné, ty mély dostatek ¢asu k ¢innostem 1 verbalnimu sebevyjadieni. D&ti maji
upevnény kulturni a hygienické navyky, byly samostatné v sebeobsluze pfi stolovani. Avsak
pfi dopoledni svaciné ve III. tfid€ déti nemely moznost samostatné volit velikost porci podle
svych potteb.

Piechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly nendsilné, plynuly zcela pfirozené. Pfispivala
k tomu i podnétna, nenasilnd motivace, ktera dokazala déti zaujmout. Cinnosti byly détem
predkladany jako nabidka. Rozhodnuti o Gi€asti bylo na jejich svobodné vili. Povzbuzovanim a
pozitivnim hodnocenim ucitelky posilovaly sebediivéru déti. Soucasné je vedly k ocenéni snah
a vysledkll prace ostatnich. Pribézné byly v fizenych Cinnostech provérovany diive ziskané
poznatky a dovednosti. Vyuzitim individudlniho pfistupu pii skupinovych 1 individudlnich
¢innostech bylo vzdélavaci piisobeni intenzivngjSi. Datilo se nendsilné¢ prodluzovat dobu
soustiedéni, cilené¢ procviCovat dovednosti a poznatky z ridznych vychovnych slozek
(rozumové, jazykové, pracovni a dalSich). Ne vzdy bylo pfi vytvarnych ¢innostech dasledné
dbano na spravné drzeni tuzky ¢i jiné kreslici pomucky.

Mira podpory a rozvoje komunikace a interakce se v fizenych ¢innostech odvijela od zvolené
organizacni formy a obsahu. Pfi frontalnich ¢innostech ucitelky ptebiraly dominantni roli, ktera
vSak nebyla zaujimdna autoritativné. S détmi udrZovaly staly verbalni kontakt, vyuzivaly
ineverbalnich projevil. Intenzivngji se komunikace mezi ucitelkou a ditétem rozvijela
pfi individudlnich a skupinovych ¢innostech. Citlivy partnersky a matetsky vztah navozoval
prostiedi bezpeci a jistoty, déti se s diveérou obracely na ucitelky. Klidnou atmosféru III. tfidy
obcas naruSovaly projevy ditéte s nizsi socialni vyspé€losti a nepfiznivé zasahovaly do jinak
ptatelskych a kamaradskych vztahi mezi détmi. Diky pedagogickym schopnostem ucitelky
a stalé péci (poskytované uvedenému ditéti) byly konflikty minimalizovany.

Spontanni ¢innosti

V obou ttidach se spontanni ¢innosti nendsilng stiidaly s fizenymi. Rozdilny byl ¢asovy prostor
poskytnuty pro hry a role ucitelky v nich. Piestoze déti ve III. tfidé mély moznost volné hry,
nevyuzily této mozZnosti, nedokdzaly rozvinout hru. S vybérem ucitelka pomohla, ale
nevénovala dostate¢nou pozornost dalsimu pribéhu hry. Ty pak kon€ily po kratkém case.
Naopak ve II. tfid¢ si déti organizovaly hry samy. Ucitelka sledovala jejich prubéh, nenésilné
do nich vstupovala a novymi prvky obohacovala jejich dalsi rozvoj. Pii spontannich ¢innostech
v obou tfidach pfevazovaly hry v mensich skupinich. Byla respektovdna potieba individudlni
hry a soukromi. Déti mély moznost volby hry i mista. Hracky a pomtcky jim byly volné
dostupné.

Motivace spontannich ¢innosti vychéazela predevsim ve II. tfid€ z vnitinich potieb déti. V obou
titidach byla téz motivaéné vyuzita pfipravend nabidka (stolni ndmétové hry, vytvarny a
pracovni materidl aj.), ta vSak nebyla ve III. tfid¢ dostatecné U€inna. Podnéty k rozvinuti her
zde ze strany ucitelky byly sporadické.

Inspekéni zprava - str. 3



Déti se k sobé az na individudlni vyjimky chovaly ohleduplné a pii hrach navzijem
spolupracovaly. Zvlaste ve II. tfidé se dokdzaly dohodnout na pravidlech, rozdélit si role,
rozvijet hru s uplatnénim fantazie a tvofivosti a dovést ji ke konci. Priibéh her byl v obou
ttidaich doprovazen Zivou a bezprostfedni komunikaci mezi détmi. RovnéZ komunikace
s dospélymi byla aktivni. Na verbalni podnéty dospélych déti reagovaly iniciativné, dané téma
dokazaly rozvijet v rozhovor. Ve tfidach jsou déti vice narodnosti. Souziti je bezproblémové,
vzajemné vztahy jsou kamaradské a upfimné. Déti jsou vedeny k toleranci.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani iizenych a spontannich innosti bylo dobreé.

Podminky Fizenych a spontdannich Cinnosti: persondlni a psychohygienické podminky byly
velmi dobré, materidalni vynikajici. Celkové byly podminky velmi dobreé.

Organizace, formy a metody iizenych éinnosti byly dobré.

Organizace, formy a metody spontannich Cinnosti byly velmi dobré.

Motivace a hodnoceni Fizenych a spontannich cinnosti byly velmi dobreé.

Interakce a komunikace Fizenych Cinnosti byla vynikajici.

Interakce a komunikace spontannich Cinnosti byla velmi dobra.

Celkova kvalita vzdélavaci éinnosti byla velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

V névaznosti na ,,Program rozvoje MS do roku 2000“ a analyzu vychovné vzdélavaci prace
$koly za $kolni rok 1998/99 vypracovala feditelka ,,Plan MS na $kolni rok 1999/2000%. Plan
je pojat jako kratkodoby, ale je ucelenou soucasti systému planovani Skoly. Formalné
je zpracovan piehledné, s dirazem na provazanost jednotlivych kliCovych oblasti -
komplexniho rozvoje osobnosti ditéte, planu akci dopliujicich vychovné vzd€lavaci proces,
spolupraci MS a rodiny, kontrolni ¢innosti, vzdélavani ucitelek, pedagogickych a provoznich
porad. Jsou zde uvedeny ukoly, terminy a odpovédnost. Ne vSechny ukoly tykajici
se pedagogické prace jsou predkladany konkrétn€, nejsou uvedeny dil¢i prosttedky realizace.
Plan kontrolni ¢innosti je zaméfen prevazné na plnéni vzdélavacich tikolt danych planem Skoly,
dal$i druhy kontrol nejsou uvedeny.

Vzhledem k velikosti a podminkdim MS je efektivnost, rozsah a iucelnost plinovini velmi
dobra.

Organizovani

Denni provoz je v MS zabezpeden od 6:15 do 16:00 h. U déti pracuje 8 pedagogickych
pracovnic, z toho dvé bez pedagogické a odborné zpiisobilosti. Vzhledem ke sniZeni celkového
stavu déti byla jedna z ucitelek piijata pouze na 2 h denné.

Zakladnimi dokumenty urujicimi organizaci §koly jsou vnitini ¥ad MS a organiza¢ni ¥ad
pro personal MS. Vnitinim t4d MS oslovuje vstiicnou a sympatickou formou rodice,
seznamuje je s jejich povinnostmi i pravy. Organizacni fad vymezuje vSeobecné povinnosti
1 odpovédnost pracovnikli za ¢innosti na Gseku provozu a vzdélavani. Konkrétni povinnosti
jsou stanoveny v pracovnich naplnich.
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MS vede povinnou dokumentaci v souladu s § 45b odst. la zikona CNR &. 76/1978 Sb.,
o $kolskych zafizenich, ve znéni pozdgjsich predpist. MS integruje dité s tézkym zdravotnim
postizenim. Jeho dokumentace - dle Metodického pokynu MSMT k integraci déti a zakd se
zdravotnim postizenim do Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 16 138/98 - se vsoucasné dobé
kompletuje, chybi individudlni vzd&lavaci plan. Dité¢ neni vedeno ve vykaze o MS
k 30. zati 1999 jako zdravotné postizené, nebot’ Skola k uvedenému datu neméla diagnostiku
zpracovanou specialné pedagogickym centrem.

Ve skole je vytvoren funkéni informacni systém. Pracovnicim jsou informace pfedavany vcas,
doslé materidly 1 aktudlni zpravy jsou k dispozici na centrdlni informaéni vyvésce. Soucasti
informa¢niho systému je pravidelné konani pedagogickych a provoznich porad, kde se fesi jak
odborna problematika, tak organizacni zalezitosti. Informovani rodi¢t zacina jiz pti zapisu déti
do MS a pokraduje prvni informativni schiizkou na zagatku $kolniho roku. K vzajemnému
informovani Skoly a rodict je dale vyuZivan kazdodenni neformalni kontakt. Jednou za rok
vydava MS pro rodige a déti Easopis Klubicko, ktery podava pestry obraz o Zivot& §koly.

Skola zajistuje détem s vadami feci logopedickou pééi. Nabizi zdjmovou &innost ve vytvarném
krouzku, organizané zabezpecuje doprovod déti do péveckého krouzku Motylek, ktery je
ziizen pii MS Wolkerova Langkroun.

Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka uplatiiuje pfi vedeni spolupracovnikii kooperativni styl. Pravidelné porady,
pedagogické diskuze, delegovani dilcich rozhodovacich pravomoci (vEetné odpovédnosti) jsou
formy a nastroje, jejichZ prostfednictvim se pracovnice aktivné spoluti€astni na fizeni Skoly.
Iniciativa ucitelek se projevuje i v oblasti dal§tho vzdélavani. Reditelka sleduje nové trendy
v oblasti fizeni i pfedSkolniho vzdélavani. Vytvaii potfebné podminky pro to, aby se ucitelky
mohly ucastnit vzdélavacich akci a seminafti. Zacinajici a nekvalifikované ucitelky vedou
zkuSené pedagogické pracovnice s dlouholetou praxi. Odbornd a metodickd pomoc je jim téz
poskytovana feditelkou pfi kondni pravidelnych hospitaci. Ur€itym nedostatkem
u nekvalifikované ucitelky, ktera pracuje na zkraceny tivazek, je to, Ze se na vzdélavaci ¢innost
nepiipravuje. Ve Skole jsou stanovena jasna pravidla tykajici se hodnoceni pracovniki. Kriteria
jsou vSem znama. Sleduji kvalitu vzdélavaci prace, provadéni ¢innosti nad rdmec pracovnich
povinnosti a dalsi.

Vedeni a motivovani pracovnikii je velmi dobreé.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost v oblasti vychovné vzdélavaciho procesu je provadéna cilené prostiednictvim
hospitaci. Ty jsou cetné, feditelka mad piehled o soucasném aktudlnim stavu ptedskolniho
zafizeni. S pracovnicemi jsou vysledky prace prokonzultovany, v zépisech z hospitaci jsou
uvedeny klady, nedostatky a zavéry. Vysledky kontrol jsou déle analyzovany pii jednani
pedagogickych porad. Z hospitacni Cinnosti feditelky vyplyva odborné a metodické vedeni
pedagogickych pracovnic. K napravé zjisténych nedostatkli jsou piijimana bezprostfedni
opatfeni. Kontrolu provozu MS feditelka dle slovniho vyjadieni b&zné provadi, ale neni
pisemné podloZena ani planem, ani zaznamy.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii je velmi dobry.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni je velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Informacni vypis ze sit¢ Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni z 1. zaii 1998
e Vykaz o MS k 30. zati 1999

e Analyza vychovné vzdélavaci prace za Skolni rok 1998/1999

e Program rozvoje MS do roku 2000

e Plan MS na $kolni rok 1999/2000

e Denni rezim

e Mé¢sicni a tydenni vzdélavaci plany II. a III. tfidy

e Piehled vychovné prace II. a III. tfidy

e Evidence déti — piihlasky do MS, evidenéni listy, prehled dochazky déti II. a III. t¥idy
e Dokumentace ditéte se zdravotnim postizenim

e Pedagogicka diagnostika déti II. a III. t¥idy

e Organiza¢ni fad pro personil MS

e Rozpis sluzeb pedagogickych a provoznich pracovnikli

e Persondlni dokumentace, pracovni naplné

e Vnitini fad MS

e Klubicko - ¢asopis pro rodice a déti

e Zapisy z jednani pedagogickych a provoznich porad

e Hospitacni zdznamy

e Kritéria pro pfiznani osobniho ohodnoceni a odmén

e Inspekéni zprava ¢j. K-10-05/9596-249

ZAVER

Na zdakladé posouzeni kvality vidélavani a kvality Fizeni je celkové ¢innost mateiské Skoly
velmi dobra.

Pii inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni piidélenych financnich
prostiedkii.

Od komplexni inspekce vroce 1995 se v MS snizil celkovy stav déti. Klesl z pivodnich
104 zapsanych na soucCasnych 82 déti. V této souvislosti se snizil pracovni uvazek jedné
pedagogické pracovnice. V persondlni oblasti doslo k dal§im zménam, sniZil se pocet ucitelek s
odbornou a pedagogickou zptisobilosti (z ptivodnich 8 na dnenich 6). MS si udrzuje vysokou
urovein ve vybaveni, estetickém uspofdddni a udrzbé jak wvnitiniho interiéru, tak okoli.
Prikladna je péce o vzhled i funk&nost zahrady. Pozitivni posun nastal v postupném uvoliiovani
denniho reZimu. Zatazovani skupinovych a individualnich forem préce, vyuzivani vzdélavacich
postuptl vedouci k prozitkovému uceni vyraznéji respektuje potieby a z4jmy déti pfedskolniho
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véku. V oblasti fizeni se zvysila funkénost a piehlednost vedeni dokumentace $koly. Reditelka
vstficné reagovala na doporuceni inspekce k dalSi Cinnosti Skoly. Predev§im v oblasti
organizovani a hospita¢ni ¢innosti doslo ke kvalitativnimu posunu.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspektorky Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jaroslava Btizova Jaroslava Btizova, v. r.
Clenové tymu Véra Truncova Véra Truncova, v. r.

V Usti nad Orlici dne 25. kvétna 2000

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 30. kvétna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Jaroslava Tomasova J. Tomasova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-06-16 ¢j. 105 201/00-1006

Ztizovatel 2000-06-16 ¢j. 105 202/00-1006

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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