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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Internat je soucasti nového, ucelového arealu specialni skoly pro sluchové postizené.
Je umistén v samostatné ¢tyfpodlazni bezbariérové budové, kterd je koridory spojena s hlavni
budovou Skoly. Areal je v klidném, ptirodnim prostiedi.

HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovny program

Vychovné-vzdelavaci ¢innost vychazi z planu prace Skoly a stanovenych priorit. Vychodiskem
planu na aktualni Skolni rok je vyro¢ni zprava Skoly, kterd je zpracovana vécné, je z ni patrno
velmi Uzké propojeni Skoly a internatu. Dulraz je kladen na socidlni vycvik (socialni
dovednosti), seberealizaci zakl, vytvareni hodnotové orientace. Cilem je totdlni komunikace
a socializace sluchové postizenych v bézném zivoté. Podkladem pro stanoveni socidlniho
vycviku byly publikace Bilingvalni vzdélavani neslySicich, Rozvijeni socidlnich dovednosti
(1,2). Vychovatelé¢ maji zpracovana jednotliva témata (napt. Mam sluchovou vadu, Obcanské
povinnosti, Rodina, Spole¢nost aj.), kterd jsou zahrnuta v tydennich programech. Socidlni
vycvik je vhodny pro vSechny vékové skupiny a je velkym piinosem pro zvladani Zivotnich
situaci handicapovanych zak.

Interndt nabizi bohatou z&jmovou ¢innost a mimoskolni aktivity, které jsou vyuzivany jak
ubytovanymi zaky, tak jsou do nich zapojeni izaci z blizkého okoli. Vychovatelé zajistuji
veskerou zajmovou ¢innost v ramci Skoly pro vSechny zaky. Spektrum aktivit je velmi Siroké
(atletika, plavani zavodni irekreacni - dvé skupiny, Sachy, koSikova - dvé skupiny, kopana -
dvé skupiny, stolni tenis, tanecni - dvé skupiny, keramika - Sest skupin, vafeni, vySivani,
rukodéIné prace, skaut, pocitace, horskd kola) vcetné¢ Cinnosti zdkovské knihovny. Byl
predloZzen piesny piehled, ktery obsahuje zdjmovy krouzek, vedouci, dobu konéani, misto
a poznamku (pro koho je aktivita vhodnad).

Zaci maji umoznéno vyuzivani volného &asu idle vlastni volby (individulnich vychazek),
pravidla jsou stanovena formou pisemné smlouvy srodi¢i (tiskopis ,,Volné vychazky®).
Informace o moznosti zdjmovych aktivit mimo internat (DDM Vétrnik, kulturni a sportovni
akce, kopand, zadvodni plavani) maji zaci k dispozici na nasténkach, v ptipadé zajmu internat
zabezpecuje nutny doprovod.

V koncepci vychovné-vzdélavaci prace skoly i interndtu je vénovana cilend pozornost prevenci
socialné-patologickych jevil. Je obsazena v programu socidlnich dovednosti, ve spole¢ném
pusobeni internatu a Skoly. Protidrogového koordindtora zajistuje Skola. Pedagogické rady,
provozni porady imetodickd sdruzeni maji vZdy na programu jak prevenci, tak ifeSeni
naznakovych konfliktnich situaci a zabyvaji se jimi.

Realizovany vychovny program interndtu ma velmi dobrou uiroveri.

Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti

V internaté pusobi celkem 22 vychovatelll, z toho 13 odbornych a 9 pomocnych. Zastupce
feditele pro vychovu mimo vyucovani (dale VMV) ma vysokoskolské vzdélani v oblasti
specialni pedagogiky, v posledni dobé zastupoval dlouhodobé (tii mesice) ve Skole
za nemocného ucitele (d&jepis). Vysokoskolské vzdélani ma jeden vychovatel, specidlni
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pedagogiku absolvovali dva vychovatelé. VSichni se ucastni kurzu znakového jazyka.

Pokoje pro zaky jsou dvou az tfilizkové. Standardizovany ndbytek je funkéni, méné vyhovuje
z hlediska filosofie vedeni Skoly ajeho pfedstav (neosobni, vSechny skupiny jsou stejné).
Obnova vybaveni souvisi uzce s finanénimi moznostmi Skoly. Obyvaci pokoje na kazdém
podlazi jsou vybaveny elektronikou, spektrum nabidky her a pomticek je z hlediska motivace
malé. Jedno patro slouzi jako vytvarny ateliér, jedno pro ¢innost druziny.

Vyzdoba chodeb aspoleénych prostor ma vysokou estetickou uroven, je originalni
a motivujici. Vkusné jsou vyuZzity vytvarné prace déti. VSude je spousta dobie udrzovanych
kvétin. Na informac¢nich panelech je bohatd fotodokumentace z historie i soucasného Zivota
Skoly a internatu. Na vyzdobé se podileli i renomovani vytvarnici.

Pro pohybové aktivity, zejména na miCové hry, je vyuzivana velmi péknd télocvicna, dale
5 pingpongovych stolli, kuzelky 1 dal$i nafadi a nacini. Pro zimni sporty je vytvofeno dobré
zazemi (san¢, brusle, boby, bézky), dle finan¢nich moZnosti je potieba obnovovat a dopliiovat
vybaveni zvlast¢ pro mladsi déti. Na Skolnim pozemku je nekryty vyhiivany bazén, hiisté
na volejbal, kosikovou a fotbal s umélym povrchem.

K dispozici je kuchynka, kterd slouzi ipro dalsi pracovni ¢innosti, pracovna s hrnéifskym
kruhem, keramicka pec, dilny i pocitacova ucebna. Viceucelovy spolecensky sal je vybaven
videostudiem.

Pro vychovatelky je na kazdém podlazi vychovatelna s odpovidajicim socidlnim zdzemim.
Zastupce teditele pro VMV ma vlastni kancelaf, kterd mé odpovidajici funkéni vybaveni kromé
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vyuzitelny software.

Zakovska knihovna je v arealu $koly, je détem piistupna. Ma pravidelny provoz, vedenim je
povérena vychovatelka. V bohaté videotéce je dokumentovana vlastni ¢innost Skoly a internatu
(asi 50 videokazet), o Skole a zafizenich jiz byly natoCeny tfi filmy. Vyukové programy na
videokazetach jsou k dispozici ve skole.

Pitny rezim je zajistén.

Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti interndtu jsou na velmi dobré uirovni.

Organizace a pribéh vychovné vzdélavaci ¢innosti

Organizace Cinnosti internatu je stanovena rezimem a vnitinim fadem. Vyvazené jsou ¢asy pro
pobyt venku, pro pfipravu na $kolu, zajmové aktivity i osobni volno déti.

V ramci inspekéni ¢innosti byla monitorovana ¢innost vSech vychovnych skupin pfi ptiprave na
vyucovani. Vychovatelky s détmi pracovaly individudlng, v klidné, pratelské, pohodové
atmosféfe. Na prvni pohled byl patrny velmi p€kny vzéjemny vztah, osobni zaujeti a nasazeni
vychovatelek. Velmi pozitivni byla snaha vychovatelek o odpovidajici komunikaci s détmi,
pouzivaly oralni ¢i znakovou fe€. V ptipravé dominovala metoda nepifimého vedeni zaki pfi
hledani feSeni a spravnych odpovédi, vychovatelky zdky vhodné motivovaly, povzbuzovaly,
Casto vyuzivaly pochvalu. Vychovatelky mély odpovidajici pfistup k détem s ohledem na jejich
komunikacni i mentalni schopnosti. V jednom piipad€¢ nebyl pii procvicovani uciva ptistup
k Zékovi z hlediska klidné atmosféry zcela optimalni.

Byla sledovana ¢innost keramického krouzku, kde se skupina déti seznamovala s technikou
prace na hrn¢ifském kruhu. Internat méa velmi dobré vybaveni pro tuto ¢innost, hotové vyrobky
jsou vkusné vyuZity ve vyzdobé¢ interiéru. Pti praci byla pohoda, velmi pratelskd, tvirci
atmosféra. Vychovatelka svym pfistupem a zaujetim dokazala svéfence pro Cinnost ziskat
a nadchnout.
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Pfi inspekci byl pozorovan velky zdjem Zzakli o micové hry v télocvicné. Probihal turnaj
ve vybijené, télocvi¢na byla plnd ucastnikl i,,fanouska®, vsichni se aktivné zapojili do klani.
Atmosféra byla bezvadnd, spontanni projevy odpovidaly z4jmu i soutézivému duchu déti.
Vsechny skupiny chodi denné na vychazky do mésta ¢i vyuZzivaji v bohaté mife krasné okoli (v
zimnim obdobi minimélné dvé hodiny, jinak maximaln¢ dle pocasi aZz do ve€ernich hodin). Je
vyuzivan aredl Skoly, zahrada postrad4d vybaveni pro relaxacni ¢innosti nejmensich déti. Dle
feditele Skoly bude doplnéno pfi upraveé arealu po zamyslené ptistavbé matetské Skoly. V den
inspekce Sla skupina déti dle pravidelného programu plavat do plaveckého bazénu.
Vychovatelky se zaky individudlné pracuji v oblasti soustavné logopedické péce na zakladé
logopedickych notyskli. Individualni logopedicka prace byla metodicky dobie provedena.
Vychovatelka dbala na porozumeéni textu ispravné vyslovovani. Vychovatelé procvicuji
znakovy Cesky jazyk a provadéji logopedicka cviceni. Podileji se i na logopedické péci ve Skole
,»duplicitni* formou spoluprace s vyucujicim pti hoding. Tato ¢innost je pravidelna, je obsaZena
v naplni prace vychovatele. Ucitel pracuje s détmi individudlné, vychovatel provadi s ostatnimi
kolektivni cviceni.

V soucasné dobé se nevyskytuji mezi kolektivem Zaka socidlné patologické jevy. Dle sdéleni
zastupce teditele pro VMV byly avizovany u dvou déti zkuSenosti s drogou mimo areél
internatu. Tato situace byla okamzit¢ feSena formou individudlnich pohovorl. Pfi
kazdodennich vecernich pohovorech s détmi a pfi spolecném sezeni vychovatelé neformalni
diskusi rozebiraji problematiku a upozornuji déti na mozné negativni disledky. Déti se mohou
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socialni pracovnice, psycholog, pfipadné je kontaktovan socialni odbor a policie.

Organizace ipozorovany prithéh vychovné vzdélavaci cinnosti byly na vynikajici
a nadpriimérné urovni.

Motivace a hodnoceni

Pti feSeni vychovnych problému je disledné postupovéano individudlng, s diirazem na hledéani
optimalniho feSeni v z4jmu Zéka. Vedeni internatu preferuje cilevédomé neformalni individuélni
pusobeni. Zavazné problémy fesi feditel Skoly v souladu s platnymi piedpisy.

Je vyuzivana predevSim pozitivni motivace, navozovani pocitu sebeuspokojeni z €innosti,
uspokojeni z vysledku a Gspéchu. Internat potfdda mnoho riznych soutézi organizovanych tak,
aby se mohli uplatnit vSichni zaci. Kladem je Sirok4 nabidka zajmovych aktivit, osobni zaujeti
vychovatelek, schopnost Zaky zaujmout a ziskat pro riizné aktivity.

Na nasténkach jednotlivych skupin byly vyvéSeny tabulky s hodnocenim uklidu a chovéni,
zpusob i forma jsou zéky akceptovany. Jedna tabulka méla formu bodovani (barevné puntiky),
ze zpusobu zapisu nevyplyva jeho ditvod ani opatieni, tento zptisob hodnoceni nemé motivacni
ani vychovny charakter.

Oblasti motivace je vénovdana vysokd pozornost, je na velmi dobré urovni.

Interakce a komunikace

Komunikace se zaky je programoveé v centru pozornosti vS§ech zaméstnanci Skoly a zafizeni,
vzhledem k postizeni patfi mezi priority ¢innosti Skoly iinternatu. Velmi pozitivni je snaha
vedeni o zajiSténi optimalni komunikace s neslySicimi Zaky i pomoci znakové feci. Vzajemna
komunikace probihala v pratelské, neformalni atmosféfe. Pozorovand urovein, frekvence
1 atmosféra byly pfi inspekeni ¢innosti vynikajici.

V internaté je zfizena zédkovska samosprava, do které je tajnou volbou zvolen jeden zastupce
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z kazdého podlazi. Schéazi se pravidelné kazdy posledni ¢tvrtek v mésici, projevi-li tfi Clenové
ze sedmi zijem, sejde se kdykoliv. Za vedeni se ucastni vzdy zdstupce feditele pro VMV
a Skolni psycholozka, pftilezitostn¢ feditel Skoly. Na programu jednani jsou planované akce
a pfipominky Zz4kl, na které je reagovano. Zapisy jsou pofizovany, maji vypovidaci hodnotu.
Aktualné se feSilo umoznéni meziméstskych telefonnich hovorl (potizeny na podlazi psaci
telefony), asto jsou na programu pfipominky jidelni¢ku, vétSinou jsou akceptovany.

V aredlu Skoly je umisténa ,,Schranka divéry*, jsou stanovena piesna pravidla jejtho vyuzivani
véetné odpovedi. Pripominky vybird pouze psycholozka, kterd na né reaguje a pod znackou
anonymné odpovidd na nasténku ¢i individudlné. Zptsob je velmi efektivni a dle vedeni ma
pozitivni ohlas mezi zaky.

Ptiznive plsobi i komunikace se Zaky pii sestavovani jidelni¢ku, kdy si mohou vybrat z nabidky
pfedem jedno jidlo, které bude v pfistim tydnu zatazeno do jidelnicku.

Tato oblast je v centru pozornosti vSech pracovnikit zaiizeni, uroveii je zcela mimorddnd
a piikladna.

Celkové hodnoceni vychovné vzdélavaci ¢innosti internatu

Na zdakladé inspekcni Cinnosti Ize konstatovat, Ze vychovné vidélavaci innost interndtu je
velmi kvalitni. Celkové je tato oblast hodnocena jako nadpriimérna.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Plan préace skoly je zpracovan spole¢né pro Skolu i internat, pfilohou je plan vybranych aktivit
internatu. Ve stanoveni dlouhodobych cilii rozvoje a priorit vychovné-vzdélavaci cinnosti
(totdlni komunikace, socialni vycvik, seberealizace Zakli a pod.) mad vedeni Skoly jasnou
pfedstavu vcetné¢ metod a prostitedklt k jejich realizaci, zavaznych termind 1iosobni
zodpovédnosti.

V systému planovani chybi jasné zpracovana koncepce vlastni vychovné-vzdélavaci ¢innosti
internatu na Skolni rok, nejsou vyuZzivany stfednédobé mési¢ni plany. Plany jednotlivych
zajmovych aktivit jsou zpracovany. Program zpracovavaji vychovatelé pro svou skupinu
v tydennich planech, které obsahuji konkrétni ¢innosti na dany tyden. Zakladem je ptiprava
zaki do zivota, schopnost komunikace. Velmi pozitivni je pozornost, vénovana pravidelné
v tydennich pladnech rozvoji socidlnich dovednosti a zatazovani novych prvkl (hry). Zbytecné
je opakované uvadéni pravidelnych ¢innosti, stanovenych reZimem (pfiprava na vyucovani).
Plany jsou vyvéSeny na nasténkach, jejich Uroven je rozdilna. Vzhledem k véku a postizeni
zakl neni jejich forma (n¢kdy obtizna citelnost) ani umisténi (vysoko nad urovni zakil)
optimalni. Uvedené pfipominky byly v pribéhu inspekce akceptovany a operativné na misté
odstranény.

Planovani je systematické a koncepclni, rezervy jsou ve zpracovdani vlastni koncepce
a systematického planovani interndtu. Uroveii je hodnocena jako priimérna.
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Organizovani

Provoz internatu je tydenni, odpovida rozvrhu Skoly. Nepietrzity provoz byl zruSen v bieznu
1999, kdy byla ze zafizeni vyjmuta ustavni vychova. V soucasné dobé zatim neni ze strany
rodi¢ii pozadavek na nepfetrzity provoz.

Je zpracovan organizani fad, ve kterém jsou jasné stanoveny kompetence jednotlivych
pracovnikl, organizacni schéma fizeni Skoly a pracovni naplné zamé&stnancti.

Vnitini ad internatu je soucasti vnitniho fadu Skoly. Obsahuje kapitoly - Organizace Skoly,
Organizace zivota zakli ve Skole iinternaté, Skolni smlouva, Zdravotni péce o zaky,
Bezpecnost a hygienickd opatfeni ve Skole. Velmi dobfe je zpracovéana Cast nazvand ,,Skolni
smlouva®“. Ma charakter osobni vzajemné dohody mezi zdkem a Skolou, je formulovéana
pfevazné pozitivné. Ptilohou jsou prava a povinnosti ubytovanych z4k a rezim dne internatu.
Pedagogicka dokumentace internatu neni vedena na predepsanych tiskopisech a formou,
odpovidajici dokumentaci domovii mladeze (deniky vychovné skupiny, denni zaznamy,
ptihlasky do domova mladeze). Veskeré aktudlni informace jsou zapisovany do ,.knih sluzeb®,
které ma denné k dispozici zéastupce fteditele pro VMV. Peclivé je vedena dokumentace
zajmovych krouzki na pfedepsanych tiskopisech, hodnoceni je soucasti vysvédceni.

Dalsi interni povinnou dokumentaci je zdravotnicky seSit, kniha sluchadel a ptehled volnych
vychazek zaki. Ochrana divérnych dat zaki je zajisténa.

Rozpis sluzeb vychovatell je velmi promysleny, systematicky, pravidelné se cyklicky opakuje.
V systému je zahrnut i zastupce feditele pro VMV v rozsahu odpovidajicim vladnimu natizeni.
Piehled je vetejné piistupny, pln€ odpovida potiebdm a poslani internatu. No¢ni sluzby zajist'uji
pomocné vychovatelky.

Vzhledem k tomu, Ze se internat nachdzi v arealu Skoly, existuji velmi tzké kontakty mezi
uciteli a vychovateli. Vychovné i vzdélavaci problémy jsou feSeny okamzité. Zastupce feditele
pro VMV ivychovatelé¢ spolupracuji s vychovnym poradcem, psychologem ise socialni
pracovnici, kterd zprostiedkovava kontakty se socidlnimi odbory a dal§$imi subjekty.
Dle potieby vyuzivaji ¢innosti SPC, které sidli na Skole. Systém spoluprace je funk¢ni.
Vychovatelé maji v pracovni naplni hospodateni s kapesnym Zzakl ajeho evidenci, kterou
predkladaji rodi¢tim k nahlédnuti.

Organizace provozu interndtu je funkcéné propojena s provozem Skoly a plné odpovida jeho
poslani.  Rezervy jsou ve vedeni povinné pedagogické dokumentace. Tato oblast
je hodnocena jako dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Zastupce feditele pro VMV je ¢lenem uzsiho vedeni Skoly, pravidelné se ucastni porad vedeni
a pedagogickych rad ve skole, zodpovida za ptenos informaci pracovnikiim internatu. Zapisy
ma k dispozici.

V internatu jsou dle potfeby nepravidelné organizovany vlastni pedagogické porady. Zapisy
byly pfedlozeny, maji informacni hodnotu, dokladuji vyvéZenost pedagogické i organizacni
problematiky vcetné tematickych prednasek, jsou vychovateli podepsany.

Kriteria hodnoceni pracovnikli jsou zpracovéna, jsou vyvéSena ve sborovné vychovateld.
Hodnoceni pedagogt je diferencované. Absolventi specidlni pedagogiky jsou hodnoceni vy$$im
specidlnim pfiplatkem. Moznost zafazeni do vySSi platové tfidy dle katalogu praci nebylo
vyuzito.

VeétSina vychovatelli absolvovala studium vychovatelstvi. Pouze dvé vychovatelky maji
specialni pedagogické vzdélani, dle feditele Skoly je nabidka odpovidajicich vzdélavacich
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aktivit ~ voblasti surdopedie alogopedie pro vychovatele omezend. Motivace
k vysokoskolskému studiu je obtizna ivzhledem k vékové struktuie pedagogického sboru.
Aktudlné studuji specidlni pedagogiku dvé pomocné vychovatelky (bez pedagogické
kvalifikace).Vychovatelé maji k dispozici dostatek odborné literatury, vyuzivaji ucitelskou
knihovnu Skoly. Knihovna je dopliiovdna o nové tituly dle finan¢nich moZznosti, vedeni Skoly
vychéazi pozadavkiim interndtu vstiic. Nabidka tisku obsahuje dva deniky, nékolik odbornych
casopisti (Gong, Unie, Vychovéavatel, Zpravodaj federace rodicu a pratel sluchové postizenych)
a metodické materidly MSMT. Nékteti vychovatelé se ucastnili kurzii, které potadal Institut
pro neslysici v Beroun€. Je organizovéana vlastni pfednaskova ¢innost (Sikana a jeji prevence,
specifikace vzdélavani sluch. postizenych, socidlni klima a pod.). Lektory jsou bud’ vlastni
pracovnici (psycholog, zéastupce feditele pro VMV) nebo renomovani odbornici z celé
republiky (na pf. dr. Vaclav Mertin z Prahy, Mgr.Katetina Vitaskova z PF Olomouc).

Motivovdni a vedeni pracovnikii je piikladné.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospitacni ¢innost je plné v kompetenci zastupce feditele pro VMV. Vychazi
ze zpracované¢ho planu hospita¢ni Cinnosti, kde je stanoveno zaméfeni hospitace, termin
ijméno hospitovaného vychovatele. Od zafatku Skolniho roku bylo uskutecnéno v souladu
s planem jedenact hospitaci, zdpisy jsou jasné, konkrétni, vécné, zavéry odpovidaji
stanovenému cili. Vychovatelé jsou se zavéry sezndmeni pii osobnim jednani. Projednéni bylo
pii inspekci ovéfeno osobnimi rozhovory s vychovateli, zapisy nejsou vychovateli podepsany.
Obecné zavéry jsou projednavany na pedagogickych poradach. Reditel provadi pouze
namatkovou kontrolni ¢innost.

Kontrolni ¢innost je planovitda, vysledky jsou vyuZivany ke zlepSeni prdace i pii hodnoceni
pracovnikii. Tato oblast je na velmi dobré uirovni.

Hodnoceni kvality Fizeni internatu

Na Fizeni se podili zastupce reditele pro VMV v uzké spoluprdaci s ieditelem Skoly, jejich
spoluprdce je optimdlni a plné odpovida potiebam a poslani interndtu. Celkova uroveri
kvality Fizeni je nadpriimérnd.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

e Kapacita internatu je 144, ubytovani Zaci jsou rozdéleni do dvandcti vychovnych skupin
podle podlazi, aktudln¢ bylo v dob¢ inspekce ubytovano 71 zaki, stav se méni v pribehu
roku (diagnostické pobyty, pfijeti novych zakt, integrace).

e Skladba ubytovanych zakli je rozdilnd z hlediska narodnostniho a pfedevsim socidlniho.
Projevy rasismu ¢i xenofobie se doposud neobjevily.

224

------

vvvvvvvv

CSAD, pii odjezdech doprovazeji vychovatelé zaky do 12 let autobusem na lince do Usti
nad Labem, rodi¢iim je ptedéavaji cestou (Novy Bor, Décin, Usti nad Labem).
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V prostorach internatu byla ziizena a vkusné vybavena cekarna pro rodice zaku, ktefi

------

Reditel $koly planuje vystavbu a ziizeni mateiské skoly v arealu skoly.

Internat zajisStuje odbornou praxi studentl stfednich a vysokych Skol pedagogického
smeéru.

Vedeni skoly vyhledove planuje ziskéni vychovatele se sluchovou vadou.

Velkou pozornost vénuje Skola a internat prezentaci vysledkt prace Skoly na vetejnosti, ma
zpracovany material ,,Jmage Skoly*, kde jsou podrobn¢ jednotlivé aktivity uvedeny.

Zaci se ucastni prehlidek zajmové umélecké ¢innosti, vytvarnych soutézi (vystava v NG
v Praze, Malé divadlo Liberec, zdmek Lemberk), sportovnich soutézi regionalniho
1 celostatniho vyznamu.

Stravovani je zajiSténo ve Skolni jidelng, kterd je umisténa v aredlu Skoly. Organizace
stravovani odpovida potfebam ubytovanych zaka, jidelna je utulnd, vybaveni je funkcni.
Vyzdoba ma velmi dobrou estetickou uUroven. Je v€novana znacna pozornost kultufe
stolovani.

Pravidelné (jiz pét ro¢nikll) je organizovédna celostatni akce ,Mistrovstvi CR sluchové
postizené mladeze v Sachu®, vysledky jsou pravidelné prezentovany v mediich.

Internatu byl pfidélen i sportovni grant mésta za ziskani titulu Mistra CR v $achu zakii a na
propagaci mistrovstvi.

Internat se opakované uspé$né zapojil do ziskavani granti MSMT (,,Socialni vycvik
sluchové postizenych zaki zaveérecnych ro¢niki*, dale vyroba videozdznamu ,,Znakova fec¢
neslysicich®, uréeného pro pedagogy a rodice sluchové postizenych déti - 50 kopii dano
k dispozici).

Zastupce feditel pro VMV se vyznamné podilel na realizaci grantu MSMT o dal§im
vzdélavani sluchové postizenych (videokazeta). Tento materidl zhlédne ro¢né cca 500
studentd pedagogické fakulty. Byla pofizena tada kopii (pedagogické fakulty, Skoly
a zatizeni podobného typu).

Vedeni internatu se aktivné zapojilo do sponzorskych aktivit, pfedev§im formou
materidlniho zajiStovani akci a soutézi (vécné dary).

Voln4 ubytovaci kapacita internatu byla v minulosti komeréné vyuZivana, dle rozboru nebyl
finan¢ni efekt pfinosem pro rozpocet Skoly a zafizeni, proto bylo od komercniho
ubytovavani ustoupeno. Uvolnéné prostory jsou Skolou iinterndtem vyuzivany jako
vytvarny ateliér.

Inspekéni zprava - str. 8



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e zikladni data a informace o Skolském zatizeni - internét (inspekéni dokumentace),
e vyro¢ni zprava skoly,

e organizacni fad,

e pléan prace skoly 1999/2000,

e plan vybranych aktivit internatu pro $kolni rok 1999 - 2000,

e piehled zajmovych krouzki internatu pro Skolni rok 1999 - 2000,
e vnitini fad Skoly,

e rezim dne internatu,

e dodatek k dennimu rezimu internatu,

e prava a povinnosti ubytovanych zaku (ptiloha vnitiniho fadu),
e rozpis sluzeb vychovatelt,

e tydenni plany vychovné vzdélavaci ¢innosti,

e tydenni plan ¢innosti - upraveny tiskopis,

e plan hospita¢ni ¢innosti,

e zapisy z hospitaci,

e zapisy z pedagogickych porad,

e kriteria hodnoceni pracovnikd,

e tabulky bodovani tiklidu,

e tabulky bodovani chovani,

e sesit vychazek,

e sesit sluzeb,

e zdravotnicky sesit,

e kniha sluchadel,

e logopedické notysky,

e seznamy ubytovanych zak,

e sesit dochazky vychovateld,

e image Skoly (seznam aktivit pro prezentaci ¢innosti Skoly a internatu),
e volné vychazky (tiskopis dohody s rodici),

¢ rodicovsky slib o podpoie détské sebetcty,

e dopis ,,Mild maminko a tatinku!*,

e kniha trazt,

e jidelni listek.
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ZAVER

Vedeni interndtu md jasnou predstavu o dalSim rozvoji zarizeni i prostiedcich k jeho
realizaci. Piedev§im je nutno vyzdvihnout zcela mimoiddnou pozornost vénovanou
vzdjemné komunikaci se Zdaky, atmosféru divéry a porozuméni, Siroké spektrum nabidky
zajmovych cinnosti vedenych vychovateli i uroveii jejich realizace. Vedeni ma cilenou
snahu o uzkou spoluprdaci a komunikaci s rodici, snazi se vytvorit komunikativni prostiedi
vCetné materidalniho zabezpeceni.

Prostiedi interndtu je velmi prijemné, esteticka urovei vyzdoby je vysokd. Vyhodné
umisténi aredlu umoZituje v maximdlni miie vyuZivat prirodni prostiedi k dennimu pobytu
venku.

Velkou pozornost vénuje Skola i prezentaci své innosti na verejnosti véetné zapojeni

do aktivit, piesahujicich okresni ramec. PFinosem je pomoc piFi piipravé studentii
pedagogickych fakult (exkurze, praxe, metodicky materidl).

Rezervy jsou v dopracovani systému planovani vychovné-vidélavaci Cinnosti na zdakladé
vilastni koncepce interndtu a ve vedeni povinné pedagogické dokumentace.

V zajmu zlepSeni finanénich moZnosti provadi vedeni interndtu aktivni sponzorskou
¢innost, vyznamnou pomoci je ipravidelnda uspéSna ucast ve vybérovych Fizenich
na piidéleni mimoiddnych ucelové vazanych prostiedkii (projekty rozvoje, granty).

Pii inspekci nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki, pridélenych
ze stdtniho rozpoctu.

Interndt ma optimdlni podminky plnéni svého poslani, celkova uroveri je velmi dobra.

Doporuceni :

e zpracovat vlastni koncepci a systém planovani vychovné-vzdélavaci innosti internatu,

e dokladovat kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele skoly a zatizeni,

¢ dle finan¢nich moZnosti modernizovat vybaveni skupin a dopliiovat pomticky,

e pokracovat v motivaci k dalSimu vzdélavani pedagogil, zejména ve specidlni pedagogice,
e vyuzivat moznost zatazeni vychovateli do vyssi platové ttidy,

e hledat moznost zmény systému evidence hospodafeni s financnimi prostiedky zakl
z hlediska pracovni napln¢ vychovatele.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko - ANO

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Véclava Vokounova V. Vokounovd v. .
Clenka tymu Mgr. Miloslava Paclikova M. Paclikova V. r.

V Liberci dne 24. inora 2000

Datum a podpis Feditele internatu stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 6. 3. 2000

Razitko - anNO

Reditel internatu Podpis

Mgr. Miloslav Janecek M. Janecek v. 1. ...oeneennen.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i thodnoceni Cinnosti interndtu dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve S§kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoZ zakona miiZe Feditel interndtu podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priubéh vychovné-vzdélavaciho procesu
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Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 2000-03-27 084 169/00-2710
Ziizovatel prostfednictvim ustfedi 2000-03-27 084 168/00-2710
CSI

Piipominky Feditele

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

nebyly dodany
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