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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola mé jasné stanoveny cile z hlediska kratkodobého rozvoje. Pisemné zpracovana
rozvoje. Duraz je kladen predevSim na zajisténi odborn€ i pedagogicky zplsobilého
pedagogického sboru a vytvoreni kvalitnich podminek pro vyuku zakl péatého ro¢niku
v dalich letech. Cile a ukoly vychéazeji rovnéz z celkového pojeti ptijatého vzdélavaciho
programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.

Hlavni cil Skoly spocivd ve vytvofeni piiznivych vychovnych a vzdélavacich
podminek, v zajisténi ucinné individualni péce pro Zaky se specifickymi vzdélavacimi
potiebami a zvlastnimi schopnostmi, v i¢inné spolupraci Skoly a rodiny.

V ro¢nim planu prace Skoly jsou stanoveny globdlni cile ¢innosti Skoly, prostiedky
k dosazZeni téchto cilil i osobni odpoveédnost. Plan je propracovany, piehledny. Plnéni ukolt
je prubeézné hodnoceno na pedagogickych radach. U¢inn€ funguje zpétna vazba.

Koncepce Skoly je dobie zpracovina. Planovani je systematické. Zpétna vazba
dobie funguje. Hodnoceni je nadpriimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelkou $koly je Milena Hnidkova. Do funkce byla jmenovana Skolskym
ufadem Klatovy na zakladé konkurzniho fizeni 1992-08-26 ¢j. §kol/92. Potvrzena ve
funkci byla Skolskym ufadem Klatovy 1998-01-21 ¢;. §kol/98.

Organizacni struktura Skoly je stanovena Organizacnim fadem Skoly, v némz
jsou zpracovany podrobné pracovni ndplné jednotlivych pracovnikd s ur€enim osobni
odpovédnosti.

Vzhledem k nizkému poctu pedagogickych pracovnikii nejsou ve Skole
stanovena metodické sdruZeni ani dal$i poradni organy.

Vedeni Skoly vytvofilo u¢inny a fungujici organizacni systém zaloZeny na jasné
danych pravidlech a promysleném delegovani kompetenci pro jednotlivé zaméstnance.
Organizacni struktura neuplné malotiidni zakladni Skoly je vzorova.

2.2 Personalni struktura

Ve dvoutiidni zakladni Skole pisobi vedle feditelky jesté jedna ucitelka a jedna
vychovatelka Skolni druziny. VSichni pedagogicti pracovnici dosaZzenym vzdélanim
plné vyhovuji pozadavkim Vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb. o podminkach
odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovnikii a predpokladech
kvalifikace vychovnych poradcii.

Ve Skole jsou zaméstnani dva provozni zaméstnanci - uklizecka a topicka.

Persondlni struktura Skoly je vynikajici.
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Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly ma disledné a piehledné zpracovan plan kontrolni a hospitadni
¢innosti. Oblasti kontroly, jeji formy, cile a zplisoby plnéni jsou ptfesné ureny. O vSech
kontrolach jsou vedeny pisemné zédznamy. Zavéry z kontrol jsou s kazdym odpovédnym
pracovnikem ustné projedndvany. Pfijatd opatieni jsou podkladem pro dalsi kontrolni
¢innost.

Pro hodnoceni pracovnikl $koly jsou peclivé zpracovana kritéria hodnoceni, s nimiz
byli vSichni prokazatelné seznameni. Kvalitni prace je dobfe ocefiovdna a je stimulem pro
ostatni k nésledovani.

Hodnoceni Zékt méa motivujici funkci a napomahé rozvoji jejich osobnosti. Pravidla
hodnoceni jsou vS§em zakiim znama a jsou dodrZzovana.

Vedeni Skoly ma vytvoren ucinny systém kontrol a lze jej hodnotit jako vynikajici.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém Skoly ma jasnd pravidla, je promysleny, funkéni. Informace se
k ucitelim, Zaktm 1 jejich rodicim dostavaji v€as a ucelené. Plany préace a vSechny dilezité
informace pro zajisténi bezproblémového chodu Skoly jsou vyvéSeny v kabinetu, ktery
slouzi zaroven jako sborovna.

Vytvareni kvalitnich vztahii mezi Skolou a rodi¢ovskou vetejnosti zacind jiz u rodicii
budoucich zakl prvni tfidy. Pro né€ je kazdorocné organizovana beseda o celkové profilaci
Skoly a pftipravenosti déti na vstup do Skoly. Byva spojena s prohlidkou jednotlivych
prostor Skolni budovy.

Schiizky s rodic¢i zaktl jsou organizovany tfikrat béhem skolniho roku. O prospéchu a
chovani svych déti se mohou rodi¢e informovat kdykoliv po domluvé s feditelkou Skoly
nebo s vyucujicimi.

Informacni systém Skoly vykazuje nadpriimérnou uiroveri.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace $koly podle § 38a odst. 1, 2 zdkona ¢. 258/1996 Sb. (Skolsky
zakon) je vedena zodpovédné a na predepsanych tiskopisech. Obsahuje vsechny
pozadované nalezitosti.

Vedeni povinné dokumentace je nadpriimérné.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti
Realizace u¢ebniho planu je v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem.

Ucebni plan a ucebni osnovy jsou plnény.

Efektivnost vyuzivani financnich prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet skoly pfidéleny Skolskym uradem umoziuje realizovat vzdélavaci program
Skoly.
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Ztizovatel Skoly je vi¢i pozadavkim Skoly velice vstficny a prosttedky jeho
finan¢niho rozpoctu umoznuji i ndrocné Gipravy a opravy ve skole.

Mensi financni prostfedky, které skola ziskava od mistnich sponzort, jsou vyuzivany
k zajisténi odmen Gcastnikl soutéZi a besidek.

Ve vyuZivani financnich prostiedki pievaZovala pozitiva.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola se nachazi ve staré, jednopatrové, ale velice dobie udrzované budové.
Vzhledem k poctu zdkid a ke vzdélavacimu programu mé odpovidajici prostorové
podminky.

Ttidy jsou vybaveny starym, ale stale funkénim nabytkem.

Skolni druZina je umisténa mimo $kolni budovu v prostorach byvalého zamku. Jeji
prostorové i materidlni podminky jsou vyhovujici.

Ve skole je zfizena Skolni knihovna, ktera je vybavena potifebnou détskou i odbornou
literaturou. PriibéZné je dopliiovana novymi tituly.

Fond ucebnic a ucebnich textl je dostatecné Siroky, aktualizovany. Odpovida
vzdélavacimu programu Skoly.

Ucebni pomiicky jsou zastoupeny v mife odpovidajici pozadavkiim ucebniho planu,
jsou vyuzivany a dobfe udrzovany. Pro potieby vyuky slouzi i pomiicky, které si ucitelky
samy vyrabéji.

Didaktické technika je funkéni, neni zastarala. V procesu vyuky je vyuZivana. Skola
vlastni jeden pocitac.

Hodnoceni materidlné technickych podminek vzhledem kpoctu Zdakii a ke
schvdalenym ucebnim dokumentiim je spiSe nadpriimérné.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rozvrh vyu€ovacich hodin a prestdvek respektuje psychohygienické potieby zaki a
pedagogickych pracovniki.

Prostory kmenovych tiid maji velmi dobré svételné a tepelné podminky, v plném
rozsahu umoznuji realizovat vychovné vzdélavaci program.

Pitny rezim neni $kolou organizovan.

Uprava vsech prostor $koly vynika vysokym estetickym provedenim, pozitivné zaky
motivuje a dotvari celkovou piijemnou atmosféru skoly.

Psychohygienické podminky Skoly a esteticka uroveii vyzdoby Skolnich prostor jsou
nadprimérné.

10 Plnéni ucebnich osnov

Vzdélavaci program Skoly byl pfedepsanym zptisobem schvélen. Realizace ucebniho
planu je v souladu s deklarovanym vzdéldvacim programem.

Ucebni plan a ucebni osnovy jsou plnény.
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Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

V pribéhu orientacni inspekce bylo hospitovano 6 vyucovacich hodin.

Stanovené vyukové cile 1 obsah vyuky byly pfimétené potfebam a schopnostem zak.
Jejich védomosti, dovednosti a navyky vykazovaly velmi dobrou troven.

Vyuka ve vSech sledovanych pfedmétech nesla znaky peclivé a promyslené piipravy
ze strany vyucujicich. Vyznacovala se logickou névaznosti jednotlivych ¢asti hodin, diiraz
byl kladen na ¢innostni pojeti. Aktivity zvolené v ivodu vyu€ovacich jednotek mély silny
motivacni ucinek. Spravné volené vyucovaci tempo, v€asné zatazovani relaxace, efektivni
sttidani rlznych forem a metod prace i napadité pouzité ndzorné pomuicky usnadnovaly
zakim pochopeni a zapamatovani uciva. Zafazovani riznych organizacnich forem
skupinové prace napomahalo k rozvoji naukovych a socialnich dovednosti zakli. Ocenéni,
pochvala a povzbuzeni ze strany vyucujicich podnécovalo aktivitu zaka. Pracovali s radosti
a dobfe plnili zadané tkoly.

Vsechny hospitované hodiny byly charakteristické pozitivni atmosférou zaloZzenou na
vzajemné divéfe mezi zaky a vyucujicimi a na citlivém piistupu ucitelek k zakim. Chovani
a jednani zak v pribéhu vyucovani bylo vstficné a ukaznéné. Vyzdoba a prostorové
uspoiadani uceben vytvéfely dobré podminky pro uceni a umoznovaly efektivni fizeni
vyuky.

Kvalita sledované vyuky na neuplné madlotiidni zakladni Skole vykazuje vynikajici
urover.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

V prvnim pololeti $kolniho roku 1998/1999 prospélo vsech ctytiatticet zakt. Vedeni
Skoly zjistuje urovenn védomosti v jednotlivych rocnicich zaddvanim srovnavacich praci
v Ceském jazyce a matematice. Vysledky jsou analyzovany a slouzi jako podklad pro dalsi
préaci.

Zaci se zO&astiji nejriizngjsich znalostnich a sportovnich soutézi. Dosahuji dobrych
vysledkd.

Hodnocenti 7 hlediska vysledkit vyucovdni je nadpriimérné.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly systematicky pecuje o odborny rist pedagogickych pracovnikii. Vybér
vzdé€lavacich akei je promysleny, vychazi z potteb Skoly. Podporovany jsou piedevsim akce
na zkvalitnéni vyuky cizich jazyk a vzdé€lavaci kurzy zamétené na dosSkolovani uciteld
v metodach a formach prace s détmi se specifickymi vzdéldvacimi potfebami.

Vsichni vyudujici vyuzivaji nabidky akci Pedagogického centra v Plzni a Skolského
ufadu v Klatovech.

Dalsi vzdélavani ucitelt je také jednim z kritérii pro pfiznani vySe osobniho ptiplatku
jednotlivei.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovnikii ma
nadpriumérnou uiroveri.
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ZAVERY

Odborné a pedagogické fizeni Zakladni §koly v Zichovicich je promyslené a efektivni.
Je zaloZeno na demokratickych principech.

Sledovana vyuka vykazovala znaky tvofivé a Cinnostné orientované¢ho vyucovani
s vhodnou motivaci a aktivizaci uciva.

Skola se vyznatuje pozitivni atmosférou, kvalitnimi vztahy v pedagogickém sboru,
vzajemnym respektovanim a spolupraci mezi zaky navzdjem i mezi Zzdky a pracovniky
Skoly.

Ve skole je systematicky vytvareno esteticky ucinné prostiedi.
Béhem inspekéni ¢innosti nebylo zjisténo poruseni zadvaznych pravnich norem.

Rizeni Skoly i prabéh a podminky vychovné vidélivaci &innosti Skoly jsou
hodnoceny jako nadpriimérné.

razitko
Podpis inspektora: Mgr. Kienek v. 1.
V Klatovech dne 1999-05-10
Ptilohy nejsou.
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 18. 5. 1999
razitko
Podpis feditelky Skoly Milena Hnidkova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: Obec Zichovice 1999-05-31 102/99

Skolsky uiad: SU Klatovy 1999-05-31 103/99

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

1999-05-18 Nemam piipominek. M. Hnidkova v. r.
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