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1 Charakteristika Skoly

Matetska skola je ptispévkovou organizaci. Jejim zfizovatelem je Mésto Hodonin. Od
$kolniho roku 2007/2008 ptijala nazev PESTROKVITEK.

Je umisténa ve dvou budovéch, na rtiznych ulicich, vzdalenych od sebe a oddélenych hlavni
ptijezdovou vozovkou do centra s kfizovatkou. Reditelstvi §koly je umisténo v hlavni budové
na ulici DruZstevni étvrt’ 3149, odloudené pracovisté sidli na adrese Zizkova 19. V provozu je
celkem 7 tfid. V budové Druzstevni ¢tvrt jsou 4 bézné tiidy a 1 specialni tfida pro déti s vadami
fec¢i. V budové Zizkova se nachazeji 2 b&zné tiidy.

Hlavni budova je dvoupodlazni, je soucasti sidlistni vystavby.

Na podzim 2015 se uskutecnila rekonstrukce Skolnich zahrad na obou budovach matetské
Skoly. Z dotace Statniho fondu Zivotniho prostiedi a za spolufinancovdni Mésta Hodonin se
zahrady pfeménily na ,,hfi$té v pfirodnim stylu®.

Pro zajisténi stravovani je matefska Skola vybavena Skolni kuchyni s pfislusenstvim a
pradelnou, oba provozy slouzi i jinym Skolskym zafizenim ve mésté a také vefejnosti.

Odloucené pracovisté je umisténo v zastavbé rodinnych domku v starsi ¢asti mésta.

Piedikolni vzdélavani se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzd&lavani s motivaénim nazvem PESTRY SVET. Program je v souladu s
Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani.

Matetské skole se od 1. 9. 2015 prostfednictvim rozsifeni prostoru tfidy zvysila kapacita ze
159 na 164 déti.

V matetské skole pracuje 30 zaméstnancii, z toho 20 pedagogickych a 10 nepedagogickych

zamestnancu.



2 Systém evaluace

OBSAH NASTROJE TERMIN ODPOVEDNOST
1. Podminky dotazniky 1xza3roky | vSichni zaméstnanci
vzdélavani

e véené podminky;

e Zivotosprava,

e psychosocialni
podminky;

e Organizace
chodu;

e fizeni mateiské
Skoly;

e personalni a
pedagogické
zajisténi;

e spoluucast
rodicu;

e podminky pro
vzdélavani déti se
specialnimi
vzdélavacimi
potiebami;

e podminky
vzdelavani déti
nadanych;

e jazykova
ptiprava déti
s nedostate¢nou
znalosti ¢eského
jazyka;

e podminky
vzdélavani  déti

od dvou do tii let.




2. Vysledky vedeni portfolii prubézné vSechny ucitelky
vzdélavani
hodnoceni déti 2 x roné vSechny ucitelky
o dosazenych
individualnich
pokrocich
3. Priibéh vzdélavani z4znamy o détech prabézné vSechny ucitelky
a) evaluace na urovni
tiidy hodnoceni tematického | po ukonceni vsechny ucitelky
celku tematického
celku
hodnoceni tfidniho 2x ro¢né vsechny ucitelky
vzde¢lavaciho programu
sebehodnoceni 2 X rocné vSechny ucitelky
b) evaluace na urovni | kontrolni a hospitacni dle planu feditelka
Skoly ¢innost kontrolni a zastupkyné feditelky
hospitaéni
¢innosti

kontrolni ¢innost

hodnoceni skoly

hodnoceni SVP PV

autoevaluace skoly

dotazniky pro rodice

1 x mési¢né

2 X za rok

1 x za 3 roky

1 x za 3 roky

1 x za 3 roky

provozni Skoly

feditelka

feditelka

feditelka

feditelka




3 Vysledky autoevaluace Skoly

3.1 Podminky vzdélavani

Pedagogicti zaméstnanci

Silné stranky:

fizeni Skoly
personalni a pedagogické zajisténi
Zivotosprava

spoluucast rodica

Slabé¢ stranky:

Zaver:

vécené podminky

organiza¢ni podminky

potidit novy nébytek ve tfidach na budové Zizkova

portidit nové herni sestavy na Skolni zahradu DruZstevni ¢tvrt’

zajistit ve spolupraci se zfizovatelem postupné opravy socidlnich zatizeni

poskytovat détem dostatek Casu a prostoru pro spontanni hru, aby ji mohly dokon¢it
nebo v ni pozdéji pokracovat

umoznit détem dostatek volného pohybu v interiéru matetské Skoly 1 na zahrad¢
upravit organizaci vzdélavani ve prospéch provazanosti spontannich i fizenych ¢innosti
béhem dne

jednat profesionalnim zptisobem

vice spolupracovat s kolegynémi, podporovat tymovou spolupraci

Provozni zaméstnanci

Silné stranky:

dodrzovani pravidelného generalniho uklidu
jasné dané povinnosti, pravomoci a tikoly
spoluprace MS a ostatnich instituci

planovani skoly



Slabé stranky:

e respektovani nazori druhych
e ovzdusi vzajemné divéry a tolerance
e tymova spoluprace
Zaver:
e snazit se respektovat ndzory provoznich zaméstnanct
e pracovat na dotvareni dobrého klima skoly

e vice vést zaméstnance k tymové spolupraci

3.2 Vysledky vzdélavani

Kazd¢ dit€¢ ma zavedeno své portfolio, do kterého muize nahlizet dité i rodice.
Dvakrat ro¢né ucitelky zpracovavaji hodnoceni déti o dosazenych individualnich
pokrocich. Z této diagnostiky vychazeji pfi pldnovani individudlnich vzdélavacich cilli a

individualni vzdélavaci nabidky.

Silné stranky:
e Vvzdélavaci oblast biologicka
e vzdélavaci oblast interpersonalni
Slabé¢ stranky:
e vzdélavaci oblast environmentalni
e vzd¢lavaci oblast psychologicka
Zaver:
1. oblast: Dité a jeho télo
e rozvijet jemnou a hrubou motoriku, spravné drzeni téla a dychéni, zatazovat prvky jogy
e rozvijet praktické dovednosti

e rozvijet psychickou a fyzickou zdatnost

2. oblast: Dité a jeho psychika
e vice se zam¢fit na spravnou vyslovnost a vyjadiovani

e podporovat zdravé sebevédomi



e rozvijet psanou podobu jazyka

e rozvijet pravolevou orientaci

e vice zafazovat komunitni kruhy

e vést ke zvladani neuspéchu, rozvijet psychickou odolnost a samostatnost
e rozvijet pamét, pozornost, predstavivost a fantazii

e rozvijet tvofivé mysleni a sebevyjadieni

3. oblast: Dité a ten druhy
e vést k samostatnému feSeni situaci a konfliktu
e vést k pomoci druhym

e podporovat prosocialni chovani

4. oblast: Dité a spolecnost

e upevnovat spolecenska pravidla ve spolupraci s rodici

e rozvijet schopnosti zit ve spolecenstvi lidi, ptizptisobit se, spolupracovat, spolupodilet
Se

e zvladat fesit situace pii setkani s nezndmymi lidmi

5. oblast: Dité a sveét

e rozvijet vztah k mistu, kde Zijeme

e rozvijet soundlezitost se svétem

e rozvijet schopnost vazit si zivota ve vSech jeho forméach
e vést k péci a ochrané okoli

e osvojovat poznatky a dovednosti chranici pfed nebezpecnymi vlivy prostiedi

3.3 Prubéh vzdélavani

a) evaluace na urovni tiidy

Pedagogické pracovnice prubézné zapisuji do zdznamovych archii pokroky déti.

Po ukonceni tematického celku zpracovavaji hodnoceni napliovani dil¢ich vzdélavacich
cilti a individudlnich vzdélavacich cila.

Dvakrat rocné€ zpracovavaji hodnoceni tfidniho vzdélavaciho programu a sebehodnoceni.
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Sebehodnoceni pedagogickych zaméstnancii
Silné stranky:
e napliovani vzdélavacich cila
e planovani a evaluacni ¢innost
e spoluprace s rodici
e vzijemné vztahy mezi détmi a ucitelkou
Slabé¢ stranky:
e provazanost spontannich a fizenych ¢innosti
e zbytené organizovani déti
e podpora experimentovani déti
e prostor pro iniciativu déti
Zaver:
e nechat détem vétsi prostor pro vlastni iniciativu

e vyhledavat nové podnéty a prostor k experimentovani

upravit organizaci vzdélavani ve prospéch provazanosti spontannich i fizenych ¢innosti

behem dne, aby déti mély dostatek casu k dokonceni ¢innosti

provadét vzajemné hospitace

e vice zafazovat pohybové ¢innosti

zbyte¢né déti neorganizovat

Sebehodnoceni provoznich zaméstnancii:
Silné stranky:
e plnéni pracovnich povinnosti
e zachovavani skladby jidelni¢ku, dodrzovéani zdravé technologie ptipravy pokrmi
e podileni se na nadstandardnich aktivitach a akcich skoly MS
Slabé¢ stranky:
e chovani podle zasad zdravého Zivotniho stylu
Zaver:

e snazit se chovat podle zasad zdravého zivotniho stylu



b) evaluace na urovni §koly

Reditelka a zastupkyné feditelky vykonavaji hospitaéni a kontrolni innost podle planu
hospitacni a kontrolni ¢innosti. Jedenkrat mési¢né provadi kontrolni ¢innost provozni skoly. Ze
vnitinim predpisem feditelky nebo individualné.

Dvakrat rocné vypracovava feditelka hodnoceni Skoly, které vychazi zhodnoceni
jednotlivych trid.

Jedenkrat za tfi roky je provadéna autoevaluace Skoly.

Hodnoceni SVP PV
Z analyzy hodnoceni SVP PV vyhovuje pozadavkim RVP PV.

Silné stranky:
e koncepéni zamér Skoly
e podpora integrovaného vzdelavani
e otevienost a funkénost SVP PV
Slabé¢ stranky:
e 7zadné
Zaver:

e SVP vyhovuje pozadavkiim RVP PV, neni tfeba nic ménit ani upravovat

Dotazniky pro rodice
Silné stranky:
e moznost individualni konzultace s ucitelkou, s feditelkou
e moznost rodi¢l podilet se na rtiznych programech Skoly
e vybavenost skoly dostatecnym mnozstvim hracek, pomiicek, na€ini a materiali
e pravidelna a dostate¢nd informovanost o déni v matefské Skole
e partnersky pfistup ucitelek k détem

e slozeni jidelnicku

Slabé¢ stranky:
e informovanost rodi¢t 0 moznosti nahlizet do pisemnych zaznamu ditéte — portfolio,
diagnostika ditéte
e dostatek ptilezitosti kK pohybu déti
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vice informovat rodi¢e 0 moznosti nahlizet do pisemnych zaznamu ditéte — portfolio,

diagnostika ditéte
Castéji s détmi pobyvat venku i v odpolednich hodinach

vice zatazovat vychazky do pfirody a do okoli Skoly
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