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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkti vzdélavani podle skolnich
vzdélavacich programi pro piedskolni vzdélavani, zidkladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piisliSnych Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a mateiska Skola Loucka, piispévkova organizace (dale skola nebo subjekt)
vykonava ¢innost matei'ské Skoly, zakladni Skoly, Skoli druziny askoi jidelny — wvydejny.

Zakladni Skola a matefska Skola sidli v jedn¢ budové. K terminu mspek¢ni ¢innosti Skola
vzdélavala 38 déti ve dvou tiiddch matetské Skoly, z nich 13 déti philo povinné piedskolni
vzdélavani vcetné tii déti s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky. Zakladni Skola,
ktera poskytuje vzdé€lavani zakim prvniho az patého roéniku, vykazovala ve étyfech tiidach
60 zakt (spojeny 2. a 3. roénik). Skola evidovala pét déti a 11 zaku S pfiznanymi podptrnymi
opatfenimi prvniho az Ctvrtého stupné. Zajmové vzdélavani bylo realizovano ve dvou
oddélenich $kolni druziny. K terminu inspek¢ni ¢innosti jej navstévovalo 50 téastniku.
Stravovani déti a zakt zajist'uje Skoli jidelna — vydejna dovozem stravy z jiného pravniho
subjektu, véetné celodenniho pitného rezimu v matetské Skole.

Informace o skole jsou publikovany ve vyrocni zpravé o Cinnosti Skoly a prostfednictvim
tiskovin a sociélnich siti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouholeté pisobeni feditelky ve Skole, jeji zkuSenosti a velmi dobra znalost prostiedi se
odrazily v aktualizované koncepci rozvoje Skoly, ktera vychazi z analyzy soucCasného stavu
a je postupné naphiovana. Zakladnim nastrojem pro Gspésné provedeni vytyCenych
koncepénich zaméri jsou Skolni vzdélavaci programy. Vzdé€lavaci nabidka umoznuje
realizaci vychovn¢ vzdélavacich, kulturn¢ spolecenskych, sportovnich nebo zijmovych
akci, které rozviji osobnosti déti a zakli a napliji jejich potieby a zajmy. Duraz ve Skole je
kladen ptfevazné na vSeobecny rozvoj osobnosti déti a zakl, dodrZzovani nastavenych tfidnich
pravidel, natoleranci ana vytvafeni poztivnich vztahi mezi vSemi aktéry vychovné
vzdélavaciho procesu. Vstiicny a piivetivy postoj feditelky Skoly ke vSsem ucastnikiim vede
K utvafeni piiznivého pracovniho a socialniho klimatu. Systémova provazanost a potiebna
mira spoluprace mezi zakladni Skolou a matefskou Skolou je zcela finkéni a piispiva
k bezproblémovému pirechodu déti do daliho stupné vzd€lavani scilem sledovat
a vyhodnocovat jejich tspésnost a spole¢né organizovat akce pro déti, zaky i vefejnost.

Systém fizeni Skoly je zalozen na kaZdodenni operativni komunikaci vSech UCastnikt
vzdélavaciho procesu, organizaci pravidelnych provoznich porad a opira se o jednani
pedagogicke rady. Pedagogicky sbor je aktualné stabilizovany. Stanovena organiza¢ni
struktura Skoly umoziuje delegovani pravomoci a povinnosti na jednotlive pracovniky,
uréuje miru jejich odpovédnosti a zajiétuje pienos informaci. Reditelka koly nékteré své
kompetence tykajici se pfedSkolniho azajmového vzd€lavani rozdé€lila mez dvé zastupkyné,
které spolupracuji na chodu Skoly, kontrolni a hospitaéni ¢innosti a na koordinaci a fizeni
pedagogickych procest. Praci matefské skoly a Skolni druziny sleduje prostrednictvim
neformalnich vzajemnych schiizek, pedagogické rady a kratkych vhledd do jejich ¢innosti.
Hospita¢ni ¢innost feditelky $koly a jejich dvou zastupkyn je pravidelna a planovita. Sleduje
predevSim vyuzivani rozmanitych metod a forem vzd€lavani a uplatiiovani podptrnych
opatfeni pifimo ve wyuce. Mala pozornost je vedenim Skoly vénovana diferencovanému
pfistupu, formativné hodnoticim nastrojim dulezitych pro motivaci a utvafeni uceni déti
a zakt podle jejich vzdélavacich moznosti a sou¢innosti asistentky pedagoga s ucitelkou ve
vyucovani. Vystupim hospita¢ni ¢innosti chybi vzd¢lavaci cile a jejich napliovani, opatieni
K napravé ziSténych nedostatki a nasledné ziSténi UCinnosti  Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je planovano, avSak s absenci cilené provazanosti se zavéry
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z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Profesni a odborny rist vychazi piedev§im z pozadavki
ucitelek a zcela neodpovida potiebam Skoly a sou¢asnym modernim trendtim ve vzdélavani.
Pro zacinajici uCitelku byl vytvofen plan pedagogické podpory, metodicky ji vede nejen
zkusena uvadgjici wéitelka, ale oporou jsou ji i dalii lenky pedagogického sboru. Skola ma
funkéné nastaveny interni systém vzajemnych hospitaci s cilem piedavani zkuSenosti,
napadi a inspirace z pedagogické praxe. Spolupraci s okolimi Skolami s cilem
pedagogického rlstu i srovnavani vysledkii vzdélavani zaka zatim nerealizuje.

Pravidelnd jednani pedagogické rady v mateiské Skole probihaji Casto za ucasti feditelky
Skoly. Ucitelky predskolntho vzdélavani se Gcastni i pedagogické rady zakladni Skoly. Na
jednanich obou pedagogickych rad byly feSeny zejména legislativni, personalni, organiza¢ni
aprovozni zilezitosti. Zpravy tiidnich uciteli disledné analyzovaly pribéh a vysledky
vzdélavani 7akl, avSak ucitelky matetské Skoly se hodnocenim vzdélavacich pokroki
jednotlivych déti zabyvaji v menSi mife. Zobectiovani zavérti z kontrolni a hospitaéni
¢mnosti vedeni Skoly ¢i sdileni poznatkli z dalstho vzd€lavani pedagogii je feSeno okrajove.
Usneseni z jednani pedagogické rady maji pro pedagogické pracovniky spiSe informativni
charakter. Reditelka $koly tak pii fizeni subjektu nevyuziva v plné §ffi tento poradni organ,
ktery by se v sou¢innosti vSech pedagogickych pracovniki Skoly pribézné a konstruktivné
zabyval problematikou poskytovaného vzdélavani a dalsich oblasti pedagogického procesu.
Reditelka $koly je aktivni pii hledani mimorozpodtovych zdroji, zejména pii ziskavani
financnich prostiedki z operac¢nich programil. Ve spolupraci se ziizovatelem ma Skola
podnétné prostorové a materialni podminky, které umoziuji bezproblémové napliovani
Skolich vzd¢lavacich programd. Piinosna je spoluprace také se Skolskou radou, klubem
rodica a pratel Skoly, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalimi institucemi. Tiidy
zakladni a matetské Skoly jsou prostorné, dostate¢né a vhodné vybavené digitalni technikou
a didaktickymi pomtickami i hraCkami, které jsou pribézné dopliovany a obménovany.
K podpoie cCtenaiské gramotnosti zaci a pedagogové vyuzivaji kvalitné vybavenou
7akovskou knihovnu. Cinnost $kolni druziny probia ve vhodné upravenych kmenovych
tiidach. Détské a zakovské prace prezentuji ucitelé ve téidach a na chodbach skoly, které tak
esteticky dopliuji prostiedi subjektu.

Skola podporuje zdravy Zvotni styl zafazovanim eduka¢nich programii do vzdélivaci
nabidky, v ramci péfe o zdravi a environmentalni vychovy klade diraz na pozorovani
piirody, na ptirozené pohybové aktivity déti a zakt ve Skole i v pfirodé. Pedagogove
vyuzivaji pro jejich télesny rozvoj Skoli hiisté s hernimi prvky, mistni kulturni dam a nove
méstské hiisté. Déti a Zaci se tCastni kurzii plavani, lyzovani a vicedennich pobytt v ptirodé.
Zallenéni témat o zdravi do jednotlivych vzdélavacich oblasti spolu se zapojenim Skoly do
projekt umozityjicich odbér dotovaného ovoce, zeleniny a mléénych vyrobkll piispiva
k podpoie zdravého Zivotniho stylu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Planovani a realizace pedagogického procesu mateiské Skoly vychazi ze $kolniho
vzdélavaciho programu pro predSskolni vzdélavani, tfidniho planovani a z aktualnich
podminek. Rozd¢leni déti podle veku vytvarelo optimalni prostredi, respektujici vekové
zvlastnosti  a individualni potfeby déti. Ucitelky pfistupovaly Kk détem vstiicné
a empaticky a piiméfené reagovaly na jejich ptirozené projevy. Aktualni téma prolinalo
vSemi spontannimi ifizenymi vzdélavacimi aktivitami, které byly v zZddouci mife vyvazeny.
V obou tiidach byly fizené¢ vzdélavaci Cmnosti vedeny pfevazné uCelné¢ volenou frontdlni
formou s mensi skupinou pittomnych déti. Vhodné zafazenou praci ve dvojicich nebo ve
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skupinich s feSenim rizné obtiznych ukoli se déti ucily spolupracovat a domlouvat se mezi
sebou na feSeni zadanych ukold.

Pfiméfenymi formami byly déti vedeny k rozvoji predmatematickych, piedCtenarskych,
ptirodovédnych a polytechnickych dovednosti, zrakového i sluchového vniméni. Vyuzitim
uCeni hrou a prozitkového uCeni vytvofily ucitelky piileZitosti pro pozndvani a objevovani
i kladeni problémovych otazek. Cely dopoledni vzd€lavaci blok byl vyvazeny, vzajemné
provazany, doplnény uCelnym zafazenim aktivizatnich prvkt i samostatnou pracovni
¢innosti déti. V menSi mife bylo zaznamenano zatfazeni specifickych ukoli podle
individualnich vzdélavacich schopnosti jednotlivych déti. V prub&hu sledovanych aktivit se
déti projevovaly pfirozené, aktivné se zapojovaly do ¢innosti a dokdzaly se domluvit
1 spolupracovat. Ze strany pedagogli se jin dostavalo pozitivni zpétné vazby, CasteCné se
podafilo i hodnoceni a sebehodnoceni déti Formativni hodnoceni dulezité pro dalsi
formovani zakladi objektivnino sebepojeti déti zaznamenano nebylo. Détem s piiznanymi
podpurnymi opatfenimi se vénovala sdilena asistentka pedagoga a ve spolupraci s ucitelkou
jim zajiStovala poZadovanou podporu pii vzdélavani. Svou pozornost vénovala podle
potieby a pokyni pedagoga i ostatnin détem a pomadhala pfi organizaéné naro¢nych
¢mnostech. Pozitivnim ziSt€énim bylo aktivni zpracovani plant pedagogické podpory na
zaklad¢ pedagogické diagnostiky a pozorovani ucitelek. Cilené pohybové aktivity jsou
soucasti denntho programu, formou preventivniho zdravotniho cvi€eni, pohybovych her
a aktivit motivacné¢ propojenych s danym tématem. Podpora télesného rozvoje, zdatnosti
a zdravi je podnécovana i pobytem venku s vychdzkami po okoli.

Déti vykazovaly nalezitou samostatnost v sebeobsluze i hygiené, pfirozené se orientovaly
Vv prostorach Skoly a pedagogické pusobeni je sméfovalo k ziskdvani a upeviiovani
spolecenskych ndvykl ipravidel Tuto vyznamnou soucast vychovy a vzdélavani do znacné
miry negativné ovliviiovala organizace a podminky stravovani v jideln¢ zakladni Skoly.
Neékteré déti nemély moznost stolovani na vhodném nabytku odpovidajicimu jejich
antropometrickym odlisnostem. Prubéh odpoledniho odpoéinku byl vhodné pfizpisoben
rozdinym fyziologickym 1 osobnim potfebam déti s moznosti nabidky klidovych ¢mnosti,
dokoncovéani ukolii apod.

Ve vyuCovacich hodinach zikladni $koly viadla velmi pifjemnd pracovni atmosféra,
zaloZena na vzajemném respektu a daveéte. Pedagozky mély vyuovaci hodiny promyslené
a peClivé piipravené. Vzdé€lavani zaméfily na procvicovani a opakovani vzdélavaciho
obsahu. K tomuto ucelu vyuzivaly pestré metody a formy vzdélavani, které zaky
aktivizovaly a motivovaly. Vyuzivani metod podporujici kritické mysleni zakt (badani,
whledavani informaci z riznych zdroji, myslenkova mapa, gradované tkoly apod.) je dalsi
ptilezitosti Skoly pro zpestieni vyuky. Frontalni vyuka byla vhodné dopliovana samostatnou
praci zakl, kooperativnimi ¢innostmi a pestrym stfidanim aktivit.

ZAci byli aktivni, pracovali se zijmem, prokazovali svoje znalosti a dodrzovali nastavena
tiidni pravidla, ktera byla ve tfidach vizualizovana. Vzdélavaci cile, se kterymi byli Zaci
v Uvodu sledovanych vyucovacich hodindch seznameni, tak Gspé$né napliovali. K posileni
ndzornosti vyuky a k upevnéni a procviCeni vzdélavaciho obsahu pfispélo Gcelné vyuziti
ucebnich pomticek adigitalni techniky ucitelkami i Zaky. UCitelky vhodné zafazovaly prvky
dramatizace, prace s chybou, mezipifedmétové vztahy a t€lovychovné chviky. K rozvoji
jazykové kompetence zaku kladné piispivala zdafile vedena wyuka ciziho jazyka. Zpétna
vazba poskytovana zikiim vychdzela pievané z okamzitého hodnoceni jejich projevii
avysledkt, formativni hodnoceni vedouci k podpofe jejich motivace k dalsimu uceni nebylo
dostateéné vyuzivano. Ve vyuCovacich hodindch nebyla pfili§ zjevnid prubéma interakce
asistentek pedagoga s ucitelkami. Jejich ¢innost se zpravidla omezovala pouze na
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individualni pomoc Zzakovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ostatnim zakim se
zvladnutim pro né naroénych dovednosti pomahaly mélokdy. Nizsi pocet zaku ve tiidach
poskytoval dostate¢ny prostor pro individualni pfistup. Pracovni tempo odpovidalo
schopnostem Zaku, zadavané Ukoly ale nebyly efektivné diferencovany a individualizovany
s prihédnutim  k rozdilnym vzd&ldvacim moZnostem a potfebam jednotlivych Zikt. Zaci
pracovali predev§im na stejnych Ukolech se stejnou mirou obtiznosti, moznost vybéru jim
poskytnuta nebyla. Nadanym zakim byly ziidka vytvateny vhodné piilezitosti pro jejich
dal§i rozvoj.

V zavéru vyucCovacich hodin nechybélo jejich struéné shrnuti a vyhodnoceni ucitelkou
se zapojenim Zzakd. K sebehodnoceni byli Zaci vybizeni v pribéhu nebo bezprostfedné
po vzdélavacich aktivitach, avSak vedeni zaku k vzajemnému hodnoceni svych vrstevnik i
podle pfedem danych kritérii nebylo pravidlem.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihalo v klidné a podnétné atmosféie, ke Ktere
prispéli Zaci i pedagogové svym piistupem a vzajemnou toleranci. Vychovatelky vytvaiely
rovné podminky pro zapojeni vSech ucastnikii do nabizenych ¢mnosti Skolni druziny a Zici
meli moznost vybéru ¢innosti podle své ndlady a zajmu. K formovani osobnosti Zakd,
k napliovani jejich potieb realizuji pedagogové v ramci zajmové Cinnosti aktivity vychovné,
odpocinkové, Ginnostni, rekreaéni a spontanni. ZAci se zapojovali s nadSenim a jejich
iniciativa byla vzdy posilovana pochvalou a povzbuzenim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveii dosahovanych vysledki v matefské $kole korespondovala s vytvofenymi
podminkami a uplatiovanymi  pedagogickymi piistupy a odpovidala v€kovym
a individudlnim odliSnostem déti. Déti byly samostatné, mély potiebu komuniko vat,
spolupracovat a projevovaly zijem o piipravené aktivity. Piiméfené veku prezentovaly jiz
osvojené dovednosti, umély zachazet s vytvarnym a polytechnickym materialem. Ve
vztazich Kk dospélym i mezi détmi se projevovala vzajemna duvéra, zdvofilost a pomoc.
Pisemné vyhodnocovani tematickych celkt, vywzitych metod, forem, pedagogickych
pfistupii nebylo v pribéhu inspekéni ¢innosti piedlozeno a z rozhovor se zastupkyni pro
predskolni vzdélavani vyplynulo, Ze k systematické evaluaci s cilem sebereflexe pedagogt
a zkvalitiovani piedskoliho vzd€lavani nedochaz. Ucitelkky zpracovavaji popisnou formou
pouze hodnoceni integrovanych blokt. Tento nedostatek ¢asteéné kompenzovala vzajemna
soucinnost uCitelek pfi praci sdétmi a velmi dobrd wroven piedSkolniho vzd€lavani.
Z divodu efektivni zpétné vazby a vlastni sebereflexe pedagogh je vSak zadouci pisemna
evaluace realizovanych tematickych celkll vzhledem k planovani dalSich strategii
ve vzdélavacim procesu a metodického vedeni asistentky pedagoga i1zacinajici ucitelky. Ke
sledovani individudlniho vyvoje jednotlivych déti ucitelky vyuZivaji elektronickou aplikaci
zazmamt s grafickym  zobrazenim dosahovanych vysledkd. Ziskané vystupy jsou
u n€kterych déti dopliovany pisemnymi poznamkami, zatim vSak neobsahuji konkrétni
zavéry a vychodiska potfebné k planovani diferencované vzdélavaci nabidky a dalSich
pedagogickych postupli zamétenych na individualni vzdélavaci potieby a ucebni schopnosti
jednotlivych déti, véetné nasledného vyhodnoceni uspéSnosti uplatnénych pedagogickych
prostredki.

Skola pribémé sleduje a zistuje vysledky vzdélavani Zikd zejména s vywZitim bé&nych
mternich evaluanich nastroji zaloZenych na soustavném pozorovani zidka a uplatiovani
riznych forem uUstnfho a pisemného zkouseni. Skola se také zapojuie do vyb&rového
zistovani vysledkil vzdélavani organizovaného Ceskou $kolni inspekci, kde Zaci dosahuji
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pramérnych vysledkt. Dalsi formy pravidelného srovndvani vzdélavacich vysledkt zaka
s jinymi Skolami aktudlné nevyuziva. Vysledky pisemnych praci vétsiho rozsahu vyucujici
analyzuji a navrhuji opatfeni vedouci Kk minimalizaci chyb a ke zlepSovani vysledki
vzdélavani, vCetné¢ oveéfeni UCinnosti piijatych opatieni. Kritéria hodnoceni a opatfeni
k napravé zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami z nich vSak ziejma nejsou. Celkové
vysledky vzdélavani jednotlive i tfid jsou projednavany na jednanich pedagogické rady.
Pisemné zaznamy z téchto jednani obsahuji analyzu a vyhodnoceni prospéchu, chovani
a absence zaku tfidnimi uciteli jednotlivych tiid, stanoveni dalsich postupt a nasledné
vyhodnocovani jejich individualni podpory a pokroku. Tyto postupy umoziiuji porovnavat
dosazené¢ vysledky s ocekdvanymi vystupy deklarovanymi ve Skolnim vzdélavacim
programu pro zakladni vzdélavani a hodnotit pokrok zikid v delSim casovém horizontu.
V tomto sméru je pedagogicka rada vyuzivana efektivné. K poztivnimu pisobeni na zaky
prispiva Cetnost udélenych pochval, kterd je opakované vysSi nez mmnozstvi udélenych
opatieni k posileni kazng.

Prioritou Skoly je oblast spoluprace se zakonnymi zistupci déti a Zakl. Oboustranné piizniva
komunikace a vstiicnost k feSeni problémovych situaci, budovani otevienych vztahti mezi
Skolou a rodi¢i, vede ke vzajemné diveie a spolupraci. O pribehu a vysledcich vzdélavani
jsou rodice déti a zakt informovani na tfidnich schizkach, elektronickymi Zikovskymi
knizkami, pii osobnim kazdodennim kontaktu i pfi individualnich konzultacich. Na konci
mésice Zaci vyhodnocuji své vysledky vzdélavani ve Skolich diafich, jsou vhodné vedeni
k sebehodnoceni a tim se uci sebereflexi a sebepojeti. Tiidni ucitelky vytvaieji Zakovska
portfolia  dokladajici vyvoj zakd v prubéhu celé Skolni dochazky. Tyto podklady jsou
predkladany zakonnym zastupcim pfi ,hovorovych dnech™ (tripartitach), kdy zak
vyhodnocuje své pokroky a rodi¢ ziskd zpétnou vazbu o aktudlné dosazenych Uspésich, ale
také piipadnych nezdarech a spole¢né hledaji moznosti jeho dalsiho zepSeni. Informace
osvych Zicich v daliim vzdélavani ziskava Skola predeviim neformalnim zptsobem. Zakam
ohrozenych Skolnim neuspéchem napomahd v piipadé potreby nepravidelné individualni
doucovani a vzdélavani podle planu pedagogické podpory na zakladé pozorovani
a diagnostiky tfidnich uciteli.

Poradenské sluzby ve skole zajistuje Skolni poradenské pracovisté, které pracuje ve slozeni
feditelka Skoly, vychovna poradkyné, metodicka prevence a specidlni pedagozka. VVzajemna
spolupréce s u¢itelkami probihd pifevazné na operativni trovni, pravidelné schiizky nejsou
zatim nastaveny. Vzhledem Kk velikosti subjektu jsou vsichni pedagogové v neustalém
kontaktu, maji velmi dobry piehled o jednotlivych détech a Zicich. Skola naplituje
doporu¢end podpirna opatfeni Skolskych poradenskych zafizeni v potiebném rozsahu
a jejich u¢innost vyhodnocuje na pedagogické rad¢. Détem a zaktm je poskytovana podpora
asistentkami pedagoga, avsak jejich metodické vedeni neni dostate¢né nastaveno, coZ se
projevilb v nizsi efektivit¢ jejich vyuwziti ve vyuCovani Pedagogicka intervence
a predmét specialné pedagogické péCe zajistuje odbornou G¢innou pomoc Zakum
S podpirnym opatfenim. Pfipadné vykyvy ve vykonech jsou vCas identifikovany, avSak
nastaveny systém pienosu informaci o détech a Zicich se specidlnimi vzdélavacimi
poticbami se neodrazi v nasledné¢ diferenciaci u€iva vzhledem k jejich podplirnym
opatienim. Mensi pozornost je také zaméfena na cilenou praci s zaky talentovanymi
a nadanymi. Systém jejich vyhleddvani a podpory zatim nastaven neni. V piipadé potieby je
zakonnym zastupcim déti a zaku doporuCovana individudlni logopedicka intervence
externiho logopeda.

K eliminaci projevii rizikového chovani pfispiva preventivni program cilené zamefeny na
zéky mladsiho Skoliho wveku, problematika rizkovych jevlli prolina v pribéhu celého
vzdélavani. Vyskyt projevi rizkového chovani je mnimalni. Napomahaji tomu i malé tfidni
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kolektivy a dobrd znalost potieb jednotlivych zikd. K preventivnim aktivitam se fadi
pfedevSsim pravideln¢ realizované tidnické hodiny, rovnéz akce zaméfené na oblast
prevence urazll, rizikového chovani, zdravého zpiisobu zivota a dopravni vychovy. Pfi jejich
realizaci Skola spolupracuje s fadou subjektii. Své piipadné problémy a ptfipominky fesi zici
otevien¢ s tfidnimi ucitelkami, feditelkou Skoly nebo ostatnimi pedagogickymi pracovniky.
Vyjadiit se k déni ve Skole mohou Zzaci piimo pii osobnim kontaktu s vyuCujicimi nebo
prostiednictvim schranky divery, zakovska samosprava, ktera by umoziiovala Zzakim se ve
vétsi mife podilet na Skolnim Zivoté, neni VvV Subjektu zizena. Informace o rozsahu
a specifikaci slizeb Skolntho poradenského pracovisteé spole¢né s kontaktnimi tidaji na jeho
pracovnice byly v terminu inspek¢ni ¢innosti k dispozici pouze v prostorach skoi budovy.
Skole chybi webové stranky, které by prezentovaly ¢&innost subjektu a informovaly
0 organiza¢nich zalezitostech, akcich, poradenskych sluzbach i dokumentech Skoly.

Vzdé¢lavaci nabidka Skoly aktualné umoziuje realizaci vychovné vzdélavacich a zajmovych
akci. Pro déti, zidky, zadkonné zastupce 1 Sirokou vefejnost jsou pravideln¢ Skolou ve
spolupraci s klubem rodici a pratel $koly organizovany dilny. Zaci patého roénku se aktivng
zapojuji do organizace projektovych dni i dalsich kulturnich ¢&i sportovnich akei, se
zapojenim vSech soucasti subjektu. Svoji aktivitu ve Skole prezentuji ve svém skolnim
casopise. K naplilovani potieb a rozvoji zajmii Zakl vyznamné piispiva nabidka zajmovych
{itvarl a ¢innost $kolni druziny. Skola realizuje keramicky krouzek a dalii hudebng, vytvarné
a sportovné zaméiené krouzky. Zajmové utvary vedou k podpofe aktivniho traveni volného
Casu a predchazeni vyskytu rizikového chovani zaku.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Od poskdni inspekéni ¢innosti dosbo ke jmenovani ma pracovni pozci zastupkyné fedtelky pro
piedSkolni vadéhvani a zstupkyné fedtelky pro zjmové vadélavani.

— Ve spolupraci se Aizovatelem byh zrekorstruovana mateiska Skok, Skohi jidelna a socialni
zfizeni Skoly. Vyrazné se ZepSily materialni podminky pro vadéhvani déti 1 zaku.

— Skola nema stale ziizeny webové stranky, prezentace skoly je z Gasti sdilena na socidlnich
sitich (pozvanky a fotodokumentace z akci skoly).

Silné stranky
Zakladni Skola, matefska Skola

— Spoluprace se ziizovatelem a dalsimi partnery spole¢né se systematickym zapojovanim
Skoly do projektové Cmnnosti pfispiva ke zlepSeni materidlnich podminek, zkvalitnéni
poskytovaného vzdélavani a podporuje aktivni zapojeni déti a zaka do Zivota v obci. (1.5,
2.4)

— Piijemna tymové spolupracujici atmosféra se odrazela ve vstiicné komunikaci s détmi
a zaky. Pedagogové realizuji vzijemné hospitace za Ucelem inspirace a vymeny
zkusenosti s cllem dalsStho profesntho ristu pedagogickych pracovnika. Tiidni schizky
ve form¢ konzultaci vedenych v triddach (ucitel — rodi¢ — zak) vytvari dalsi pfilezitosti
pro setkavani a spolupraci se zakonnymi zastupci zaku zakladni skoly. (3.2, 3.3)

— Predskolni, zakladni a zajmové vzdélavani je promyslené, pedagogové systematicky
motivuji déti a zadky k zapojeni do vzdélavani, podnécuji je k aktivit¢, kladou na né
piiméfené naroky a seznamuji je se vzdélavacimi cili, které napliji a vyhodnocuji. (4.1)
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Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisluisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Zakladni Skola, matetfska Skola

— Vedeni Skoly pravidelné monitoruje a vyhodnocuje vzdélavani zakd, ale v dulezitych
oblastech procesu fizeni vyhodnocuje dilci nedostatky nesystematicky. (2.1)

— Ve vyuce chybéla diferenciace vzdelavaciho obsahu a vyukovych aktivit vzhledem ke
spectfickym vzdélavacim potfebam déti a zaki, ale 1 k Zakiim nadanym a nepodporovala
tak dosahovani jejich vzdéldvaciho maxima v piné mife. Cinnosti asistentek pedagoga
vykazovaly rozdilnou urovei v kvalité a efektivitd jejich spoluprace s uditelkami. Skola

nema prozatim vytvoien systém identifikace a podpory Zaka nadanych a talentovanych.
(4.3,6.2)

Matetska Skola

— Nastavené evalua¢ni mechanismy vzd€lavaciho procesu v matefské Skole se nezaméiuji
na sebereflexi ucitelek vzhledem k aplikovanym metodam, formam a planovani daich
postupilt v pedagogickém procesu. (3.5)

— Vystupy z elektronické aplikace pedagogické diagnostiky zatim nejsou aktivné
vyuzivany k cilené piipravé individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky.
Formativni hodnoceni zaznamendno nebylo. (4.3, 4.4,5.1)

Zékladni Skola

— Formativni hodnoceni vedouci k posileni motivace zdkd bylo vyuwzivino ojedinéle,
chybéla diferenciace vzdélavaciho obsahu a vyukovych aktivit pro optimilni naplnéni
mndividudlnich vzd€lavacich potfeb zikl. Chybéla pfilezitost pro jejich vzijemné
hodnoceni. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit kontrolni a hospitacni ¢inost feditelky Skoly stanovovanim konkrétnich cilt
se zaméfenim se na vyuwZivani inovativnich metod a forem ve wyuce. (feSeni problému,
pokusy, badani, vyhledavani informaci z riznych zdroji, gradované ukoly, apod.)

— Zménit pfistup k vyuzivani pedagogické rady, Zlepsit zejména jeji hodnotici Cinnost. Pti
jednénich pedagogické rady zobectiovat zjisténé skuteCnosti z hospitacni a kontrolni
¢innosti, z ¢innosti poradenského pracovisté a piijimat konkrétni opatfeni v souvislosti
sanalyzou vysledki vzdélavani déti a zadkd, zpétné vyhodnocovat u¢mnost téchto
opatfeni a nasledn¢ je upravovat nebo zavadet dalsi opatreni.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki pifmo zacilit na potfeby Skoly, vychazejici
Z hospitacni a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly. Efektivitu vyuZivani ziskanych poznatki
ovetovat prostfednictvim hospitacni ¢innosti feditelky Skoly.

— Ve vyuce dislednéji uplatnovat individudlni piistup k zaktim a diferenciaci Cinnosti
s ohledem na jejich vzdélavaci moznosti a potieby.

— ldentifikovat a podporovat také zaky talentované v konkrétnich vzdélavacich oblastech,
zameiit se na jejich rozvoj prostiednictvim vhodnych vyukovych aktivit (napft.
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obohacovani vzdélavaciho obsahu, zadavani specifickych ukol) a podpofit je tak v jejich
osobnostnim rustu.

— Systematicky vést déti a zaky ksebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni ve vazbé
kjejich dalsimu osobnostnimu rozvoji a motivaci k ufeni, ucelné vyuzivat formativni
hodnoceni.

— Rozvijet profesni kompetence vyuCujicich Vv matetské Skole efektivni evaluaci
realizovanych tematickych celkt a aplikovanych vzdélavacich metod a forem smétujici
k sebereflexi pedagogt.

— Grafické zaznamy z elektronické aplikace k vedeni pedagogické diagnostiky v matefské
Skole dophit o konkrétni informace nasledného individualizovaného pfistupu k ditéti
a diferencované vzdélavaci nabidce.

— Doplnit analyzu pisemnych praci vétsiho rozsahu o kritéria hodnoceni a vyhodnoceni
vysledkt 174kt se specidlnimi vzdéladvacimi potiebami.

— Nastavit spolupraci s okolnimi $kolami formou sdileni pedagogickych zkuSenosti
asrovnavani vysledkt vzdélavani s cilem vyhodnocovani a zkvalitiovani poskytovaného
vzdélavani.

— Zangitt se na metodick¢é vedeni asistentek pedagoga. Zefektivnit jejich spolupraci
suciteli tak, aby spole¢né planovali i vyhodnocovali pedagogicky proces, v pribéhu
vyuky poskytovaly podporu vyuCujicimu v SuSim spektru jeho ¢innosti a pomahaly také
ostatnim ziktm se zvladnutim pro né€ naro¢nych dovednosti.

— Zajistit propagaci a informovanost ¢innosti Skoly a Skolnich poradenskych shizeb formou
webovych stranek.

— Provadét duslednéji evaluaéni ¢innost v oblasti poskytovanych poradenskych sluzeb,
zajistit pravidelné¢ schiizky clenti poradenského tymu.

— Prostrednictvim dotaznikového Setfeni se zapojenim vSech aktérti vzdélavani pravidelné
ziskavat nformace ke kvalit¢ pedagogické prace mateiské i zdkladni Skoly a sledovat tak
cllené i kvalitu Skolntho klimatu.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 20. 1. 2025

2.  Dokumentace zakladni a mateiské Skoly a Skolskych zafizeni podle § 28 odst. 1
Skolského zdkona, za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

3. Inspekéni zprava, ¢&j. CSIM-871/18-M, ze dne 9. 7. 2018
Koncepce rozvoje Skoly, obdobi 20242027, ze dne 28. 8. 2024

Hospitaéni zaznamy mateiské a zadkladni Skoly a Skolni druziny, Skoli roky
2023/2024 a 2024/2025

Pisemné prace vétsiho rozsahu (namatkovy vybér), skolni rok 2024/2025

oa &

Zakovské knizky vedené elektronicky k terminu inspekéni &innosti
Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skoli rok 2024/2025

Dokumentace déti a zakti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok
2024/2025

10.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skoli rok 2024/2025, nedatovano

11.  Plan adaptace za¢inajiciho ucitele, Skolni rok 2023/2024, nedatovano

12.  Plan DVPP, ¢.j. 219/2024, skoli rok 2024/2025, ze dne 29. 8. 2024

13.  Ttidni vzdélavaci programy, Skolni rok 2024/2025 k terminu inspekéni Cinnosti

© o N o

14.  Hodnoceni mntegrovanych blokd, Skolni rok 2024/2025 k terminu inspek¢ni ¢innosti

15.  Pedagogicka diagnostika vedend elektronicky a portfolia déti, skolni rok 2024/2025

16.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly vedend Kk terminu
inspekéni ¢innosti (doklady o dosazeném vzdé€lani)

17. Doklady vztahujici se Kk bezpecnosti a ochrané zdravi déti a zikt, k finanénim
podminkdm Skoly a ke Skolnimu stravovani, Skolni rok 2024/2025

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Tfeditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lucie Hladikova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Petra Opletalova, Skolni mspektorka
Ing. Eva Stachovd, kontrolni pracovnice

21. 2. 2025
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