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Charakteristika

Zéakladni Skola Slezskd Ostrava, Chrustova 24, prispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava cmnost zikladni Skoly, Skolni druzny a Skoli jidelny. Rozhodnutim zfizovatele
doslo s t¢innosti od 1. srpna 2019 k rozdé€leni ptvodniho pravniho subjektu slozeného ze
dvou budov zikladnich $kol, ¢imz vznikly dvé samostatné prispévkové organizace: Zakladni
Skola Ostrava-Slezskd Ostrava, Chrustova 24/1418 a Zakladni Skola Ostrava-Kuncicky,
Skrobalkova 51/300. K terminu inspekéni ¢innosti se v zikladni $kole vzdélavalo celkem
267 zakt, z toho 39 zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, devét zakt se vzdélava
Vv zahraniéni $kole a jedenact zakti mé odlisny mateisky jazyk. K zajmovému vzdélavani ve
dvou oddélenich Skoli druziny bylo piihlaseno 48 zakl. Provoz $kolni druziny je zajistén
Vv dobé pted a po vyucovani.

Informace o déni v zakladni Skole jsou zvefejiiovany na internetovych strankach afacebooku
Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pisobi ve finkei od 1. 9. 2007, pro vykon této ¢innosti spliuje pozadované
kvalifikaéni ptedpoklady. P#i vedeni organizace vychdzi z koncepce rozvoje $koly,
ziskanych dlouholetych zkuSenosti a dovednosti i kazdodenni praxe. Nejcastéji vyuziva
zplsob fizeni zaloZeny na bezprostfednim osobnim kontaktu se zaméstnanci i Zzaky. Diléi
fidici kompetence v pedagogické i kontrolni oblasti delegoval na zastupkyni feditele.
Uroveit vzdélavaciho procesu monitoruje vedeni $koly nepravidelnd a jeho nizkd Getnost
neumoznuje hodnoceni vyuky pedagogl v potfebném rozsahu. Pifnosem pro zkvalitnéni
wuky by bylo rozsiteni hospitacni ¢innosti i na vedouci metodickych organi. Zavéry
Z hospitacni ¢innosti dosud nejsou na jednani spole¢nych pedagogickych rad dostate¢né
vyhodnocovany a neni ovéfovana naprava identifkovanych nedostatki. Pedagogicky sbor
prosel od minulé inspekéni Cinnosti realizované v roce 2016 piirozenou personalni obménou,
jeho stavajici slozeni umoziiuje zabezpeCit vzdélavani podle platnych vzdélavacich
programul i potfebnou péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, jejichz UCinng;jsi
podporu zajist'uji asistenti pedagoga, Skolni asistenti a socidlni pedagog. Zptsob
komunikace Vv zakladni $kole a Skolni druziné odpovidd menSimu kolektivu a vytvaii
optimalni podminky pro kazdodenni funkéni sou¢innost. Pedagogové vzajemné konzultuji
informace 0 vzdélavani a chovani zaku, neni vSak systémové nastaveno sdileni poznatki
ziskanych pii daliim vzd€lavani pedagogi nebo zkuSenosti ovéfenych praxi, které vedou ke
zvySeni aktivity a zlepSeni vzdélavacich vysledkt zakt. Vedeni skoly neplanuje cilené dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli, coZ se projevilo i rozdilnou drovni sledovanych
hospitovanych hodin. V piedchazejicich dvou letech bylo zaméfeno zejména na praci
s digitdlnimi technologiemi a distanéni vzdélavani.

Ve skole doslo ke zlepseni celkovych materialnich podminek pro vyukové ¢innosti, coz
pfispiva  k efektivnéjSimu  napliovani cili stanovenych ve Skolich vzd€lavacich
programech. VSechny tfidy jsou vybaveny digitalni technikou, vybudovani nové
piirodovédné ucebny bylo propojeno s moznosti bezbariéroveho pfistupu. Pro podporu
pohybovych aktivit vzniklo nové viceuCelové sportovni zazemi a doslo k vyméné nabytku
ve tfidach i kabinetech.

Skolni druzina ma k dispozici vlastni mistnosti se standardnim vybavenim, podle
konkrétnich Cinnosti vyuziva ijiné prostory skoly (cvinou kuchynku, pocitacovou ucebnu).
K pohybovym aktivitim slouzi Gceln¢ vybavena télocvicna, sportovni hiisté, Skolni zahrada
s altanem a hernimi prvky.
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Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zikl je zajistovana tymem
Skolntho poradenského pracovisté, ktery tvofi vychovna poradkyné, Skoli metodik
prevence, skoli psycholog, tfi Skolni specidlni pedagogové, dva skoli asistenti a socialni
pedagog. Uginna prevence rizikového chovani Zik® vychazi z realisticky zpracovaného
preventivniho programu, ktery zohlediiuje mistni podminky. Skola usp&$né integruje Zaky
ze socialné znevyhodnéného prostiedi, jejichz pocet je vysoky, ale dlouhodobé stabilni.
Spolecnym usilim vedeni Skoly, Skolntho poradenského pracovisté apedagogl se ve vétSing
piipadi dafi tyto Zaky zapojovat do vzdélavani. Prosocidlni chovani pedagogického shoru
se projevuje zajmem o Zaky i v odpolednich hodinich, kdy ucitelé vedou nejen doucovani,
ale i fadu krouzki a pestrych zajmovych aktivit Ve Skole v dobé inspekéni Cinnosti byl
patrny vzajemny respekt a sluSnost mez jednotlivymi ucCastniky vzdélavani. Vzajemna
soundlezitost se pozitivné projevila na klimatu Skoly.

Skola vytvaii predpoklady pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zak® pii vzdélavani
asnim piimo souvisejicich ¢mnostech. Identifikuje rizka a pribézné pijima opatfeni
k jejich minimalizaci. Zasady bezpeCnosti zakotvila ve Skolnim fadu a pravidelnym
prokazatelnym zplsobem pouCuje 7iky o moznostech urazu a rizicich, pfesto mira
urazovosti mirné stoupa. V piipad€ urazu jsou zaci nasledné opétovné pouceni o pravidlech
bezpecného chovani s cilem predchazet vznku Urazli a snizovat jejich pocet. Vedeni Skoly
provadi analyzu Urazovosti a piijimi potiebna opatieni.

Skolni jidelna pii sestavovani jidelnich listkii pouZivda nastaveny trend pestré a nutriéné
vyvazené stravy v souladu se zdsadami zdravé vyzivy a s ohledem na plnéni vyzivovych
norem pro Skolni stravovani. Pro vytvafeni zdravych stravovacich navykl je Skola zapojena
do programi zdravé vyzivy a poskytuje prostiednictvim projektd ovoce, zeleninu i mlé¢né
wyrobky. V ramci operacniho programu Obédy do kol ziskava skola finanéni podporu
k thrad¢ uplaty za Skolni stravovani pro ziky, ktefi by ze socialnich divodid nemohli
vyuzivat sluzeb Skolntho stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitacni ¢innost probéhla u vétSiny pittomnych uciteld napiic tfidami i predméty.
Vzdélavani probihalo ve vstiicné a pifjemné atmosféfe, ke které pfispival respektujici
a empaticky pristup pedagogi. UcCitelé vyuzivali vétSinou méné efektivni frontalni vyuku
kombinovanou s fizenym rozhovorem a samostatnou praci. AZ na vyjimky nebyla vhodné
zafazena skupinova prace nebo prace ve dvojicich. Nebyly tak vyuzity moznosti pro rozvoj
komunika¢nich, socialnich a tymovych kompetenci. Aktivizatni metody se objevovaly
ojedincle.

Ve sledovanych hodinach na obou stupnich byla u jednotlivych uciteli zaznamenana znaéné
rozdilnd pedagogicka troven. V ¢asti vyu¢ovacich hodin nebyly zafazeny pestré organizaéni
formy podporujici ¢innostni a kooperativni uc¢eni. V tomto ohledu uplatiiované formy vyuky
nevytvaiely zaktum vzdy ptilezitosti k vzijemné spolupraci, kterd by rozvijela schopnosti
komunikace pfi spoleéném feSeni problémid a umornila nejen Iépe si osvojit ziskané
poznatky, porozumét jim a vyuzivat je v dalSim vzdélavani, ale 1 rozvijet a upevilovat
dovednosti jako schopnost vyjadiit svij nazor & si ho obhajit. Zaci pracovali vétsinou na
ukolech se stejnou mirou obtiznosti, funkéni  pfistupy umoznujici  diferenciaci
a individualizaci vyuky s pfihlédnutim k rozdinym vzdélavacim moznostem a potiebam
jednotlivych 7kl nebyly zpravidla zaznamendny. V zavéru casti hodin chybél prostor na
shrnuti a zopakovani uciva, ovéfeni dosazeni vzd€lavaciho cile, ktery vétSinou nebyl
stanoven a zhodnoceni prace zakl ucitelem ¢i sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zakt
vyuziteIlné ke zpétné vazbé. Ke zdafilejSim patfila vyuka cizich jazykd (anglicky, rusky),
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kde ucitelé rozvijeli vSechny jazykové slozky, vyuzivali didaktickou techniku, stiidali
vyukové formy, pribézné aktivizovali Zzdky a hodnotili je. V oblasti piirodovédnych
predméti vyuCujici prvntho stupné nevyuzili moznosti a potencidl probiraného tématu
Kk prohloubeni zikovské spoluprace, praci s vyukovymi zdroji a formovani myslenek zaka.
Naopak na druhém stupni se v nékterych piipadech dafilo zapojit a aktivizovat Zzaky i diky
diferencovanym tkolim, praci s pomickami a digitalni technikou. Rozdilné bylo i pojeti
hodin matematiky a Ceského jazyka. Pouze ojedinéle se vyskytovala vyuka, kde se stiidaly
rizné metody a formy prace, relaxa¢ni a pohybové Cinnosti pro udrzeni pozornosti zaku
i vrstevnické uceni. Vysokou troven mélo vzdé€lavani v hudebni vychové, které se
vyznacovalo optimalnim stfidanim c¢innosti, vysokou aktivizaci zakli, zafazenim rytmickych
a pohybovych prvkl. V pribéhu vyuky byl vytvafen dostatecny prostor pro seberealizaci
74kl a rozvoj jejich nadani. Ve vyuce télesné vychovy byly vhodné rozvijeny pohybové
dovednosti a zdatnost. Fyzicka zatéZ byla optimdlné kombinovana s hernimi prvky. Zaci byli
k pohybovym ¢innostem dostateéné motivovani. Duraz byl kladen na dodrzovani
dohodnutych pravidel a bezpe¢nost. Rovnéz efektivni zpusob prace specialni pedagozky
podpofiil rozvoj dovednosti a kompetenci zakl Vv pfedmétu specialni pedagogické péce.
Pestrosti a t¢mnosti vyuky by pomohl propracovany systém dalsiho vzd€lavani, vzijemné
hospitace pedagogil, véetné pieddvani informaci a zkuSenosti a cilené zamefend hospitacni
¢mnost vedeni.

Zajmoveé vzdélavani ve Skolni druziné bylo zaméfeno na pravidelnou zijmovou cCinnost
I spontanni aktivity, pfi ¢nnostech byly diky individualnimu pfistupu k jednotlivym zaktm
rozvijeny piisliiné klicové kompetence. Skolni druzina v pribéhu $kolniho roku realizovala
vlastni zajmove aktivity, projekty i akce a vhodné tak dopliovala zikladni vzdélavani.
Realizovana ¢mnost Skolni druziny byla pro prohloubeni vzdé€lavaci nabidky Skoly piinosna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Dosazenou urovenn vzdélavani a individudlni pokrok zaka ucitelé zjistuji predevSim
pribéznou Klasifikaci s vyuzitim riznych forem pisemného a Ustniho oveéfovani znalosti
podle pfedem stanovenych a zvefejnénych pravidel. Zakonnym zistupcim Skola poskytuje
informace prostrednictvim Zakovskych knizek, Skolntho mnformacniho systému, tfidnich
schiizek, webovych stranek, facebookového profilu, vyroc¢nich zprav a prostiednictvim
socidlniho pedagoga.

7aky skoly se pedagogové snaz pozitivné motivovat k dosahovani dobrych vysledki.
Ve Skolnim roce 2020/2021 prospéla svyznamenanim, i pfes vysoky pocet zaku
z nepodnétného prostiedi, vice nez polovina zikt, pouze tii zaci neprospéli (1,2 %). Obdobi
distanéni vyuky se podafilo dobie nastavenymi organizaénimi nastroji zviadno ut
bez vyrazn€j$ich problémi. Pedagogové nasledné, po ndvratu K prezentni vyuce,
identifikovali okruhy, kterym je nezbytné vénovat zvySenou pozornost. Zakim, kteif maji
problémy se zvladanim uciva, je nabizeno doucovani. Zasluhou promyslené individualni
pomoci a organizaci systematického doucovani se pedagogiim dafi zabezpecit dostate¢nou
uroven znalosti a dovednosti potfebnych pro bezproblémovou navaznost pii vzdélavani.
Uroveii dosahovanych védomosti a znalosti je ovéfovana externd v ramci testovani Ceskou
Skoli inspekci. Interni srovnavani Skola neprovadi, metodicka sdruzeni nevyhodnocuji
pisemné prace s ohledem na opakujici se chyby a moznost stanoveni opatieni je elimino vat.
Informace o uspésSnosti zakl v navazujicim vzdélavani ziskava skola piedev§im pii osobnim
kontaktu s absolventy.

Skola klade diraz na smysliplné traveni volného &asu svych 7kt a nabizi moznost zapojit
se do ¢innosti v zajmovych Utvarech organizovanych externimi organizacemi, ale hlavné
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krouzkt vedenych pifmo pedagogy 8koly. Siroké spektrum nabizenych aktivit a krouzkd
(sborovy zpév, kurz pro predskolaky, vypocetni techniky, wytvarny, hra na fiétnu,
Span¢Ktina, angli¢tina a rizné sportovni krouzky) podporuje nadani zakt a rozviji nejen
jejich znalosti a praktické dovednosti, ale také sounaleZitost se Skolou.

Skolni preventivni strategie je zaloZena zejména na intenzivnim kontaktu pedagogi s Ziky,
uénné se daii eliminovat projevy rizikového chovani, drobné piestupky jsou feSeny
okamzit¢ a k jejich odstranéni jsou pifijimana vhodnd opatfeni VyraznéjSim projevem
negativniho chovani je neomluvend absence, kterd se ve vétsiné tyka opakované stejnych
zakl a je dusledné feSena se zakonnymi zastupci a kompetentnimi organy. Hlavni cile
preventivniho programu jsou vhodné podporovany fadou cilenych besed a programi, které
pomahaji vytvaret zadouci vztahy a upeviiovat piiznivé klima v tfidnich kolektivech. Ttidni
ucitelé funkéné spolupracuji s pracovniky Skolntho poradenského pracovisté, podle potieby
tiidy navstévuje i Skolniho psycholog a navrhuje dalsi postup pii feSeni obtizi. Preventivni
aktivity jsou uplathovany cilené podle aktudln¢ zjiSténych potieb piimo metodikem
prevence nebo prostiednictvim spoluprace s odborniky. V poctu vychovnych opatieni
vysoce pievazuji motivaéni pochvaly a ocenéni. Z béného jednani zakd v hodinach nebo
béhem prestavek bylo patrné, Ze respektuji dohodnuta pravidla a jsou vedeni k dodrzovani
vzajemné tolerance.

Pro ZlepSeni podminek vzdélavani a volnocCasovych aktivit Skola spolupracuje s mnoha
vnéjSimi partnery hlavné v oblasti sportovniho vyzti, organizuje i aktivity, do kterych se
snazi zapojit rodice. Vyuka je podpofena projektovymi a sportovnimi dny, konanim Skol
Vv piirod¢, lyzafského kurzu a ve spolupraci s partnerskou skolou vyjezdy do zahranici.
Vyznamna je intenzivni spoluprace se spadovymi matefskymi $kolami pro plynuly piechod
déti na zakladni $koln. Skola se zapojuje do soutéZ, kde jsou Zici Usp&$ni zejména
Vv télovychovnych oblastech. V minulych letech méla skola i Gspésné fesitele v matematické
SOutéZzi.

V pribéhu hospitaéni ¢innosti ve Skolni druziné byla zaznamenana poztivni atmosféra
apribéné vedeni zakl k vSestranné a oteviené komunikaci toleranci a ohleduplnosti.
Vychovatelky vstficné a empaticky pfistupovaly k jednotlivym zikim a prostfednictvim
zajimavych aktivit jim pomahaly rozvijet nové praktické dovednosti, zkuSenosti, znalosti
| postoje.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- 1. 8. 2019 doslo k rozd¢leni $koly se dvéma misty poskytovaného vzdélavani na dva
samostatné subjekty. Vznikla Zakladni S$kola Ostrava-Slezskd Ostrava, Chrustova
24/1418, piispévkova organizace a Zékladni $kola Ostrava-Kunicky, Skrobalkova
51/300, ptispévkova organizace.

- Zavéry a doporueni z posledni nspekéni Cinnosti realizované ve Skolnim roce
2015/2016 byly z vétsi ¢asti zohlednény. Zkvalitnily se materidlnich podminky zejména
v oblasti digitalnich technologii, podpory pohybowych i volno¢asovych aktivit a v oblasti
piirodnich véd. Sebehodnoceni a vzajenné hodnoceni ziku neni doposud plohodnotné
realizovano.
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Silné stranky

Skola vytvaii podminky pro integraci ziki bez ohledu na jejich etnickou piistusnost,
rodinné prostiedi, ekonomicky status Ci specidlni vzdélavaci potieby.

Skola zapojuje vétsinu 7kt do Skolich akci i aktivit a v piipadé potieby poskytuje
7aktm podporu, ktera zapojeni umozni.

Skola intenzivnd vyuziva vybaveného sportovniho arealu k rozvoji pohybovych
dovednosti zaki nejen ve vyuce, ale i v ramci krouzkd a zajmovych utvari v odpolednich
hodinach.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Vedeni skoly nenastavilo Vv dostate¢né mife wnitini kontrolni systém a neziskava tak
spolehlivou zpétnou vazbu o pedagogickém procesu ve skole.

Vedeni Skoly nevénuje dostatenou pozornost dalsimu profesnimu rozvoji Clenil
pedagogickeého sboru.

Spoluprace pedagogh v oblasti pfedavani pedagogickych zkuSenosti a vzijemné
kolegialni nspirace neni organizovana pravideng.

Ve wuce jsou v nisi mite vyuzivany diferencované a individualizované Ulohy, které by
aktivizovaly 7dky a Vv menSim rozsahu je zafazovano formativni hodnoceni
(sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni) dle pfedem stanovenych kritérii.

Pfi vzdélavani pedagogové vyuzivaji omezené spektrum inovativnich metod a forem
VYUKy.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vypracovat a realizovat system pravidelné hospitaéni ¢innosti, vCetné poskytovani
adekvatnich doporuceni ke zvySeni kvality vyuky a nasledne kontroly jejich plnéni.
Analyzovat ve spolupraci vedeni Skoly a metodickych organii souCasny stav podpory
ucitelt Skoly vzhledem k dalimu vzdélavani pedagogh a piijmout adekvatni opatieni.
Ovétovat hospitacni Cinnosti praktické vyuziti zskanych poznatkt z dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii.

Zameiit vzajemné hospitace pedagogli na vyménu zkuSenosti s uplatnénim osvédcenych
vzdélavacich strategii a novych poznatkll ze vzdélavacich aktivit.

Zatazovat do vyuky diferencované Ulohy podle individualnich schopnosti a potencialu
7aku a vést je k uCelnému sebehodnoceni a vrstevnickemu hodnoceni.

Vyuzivat Sisi Skalu efektivnich metod a forem prace ve vzdélavani a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii zaméfit timto smérem.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 14 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.
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Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Skohi vzd&lavaci program Otevird se nam svét 2 platny od 1. 9. 2017 véetné dodatk

2. Skoli vzd&lavaci program $koli druziny platny od 1. 9. 2019

3. Koncepce rozvoje skoly ze dne 10. 5. 2022

4.  Plan préace na $koli rok 2021/2022 platny od 30. 8. 2022

5. Dokumentace Skolntho poradenského pracoviste véetn¢ dokumentace Zzakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolim roce 2021/2022 (vybrany
vzorek)

6. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly (vybrany vzorek)

7. Rozvrh vyuCovacich hodin zikladni Skoly pro skolni rok 2021/2022

8. Plan daltho  vzdélavani  pedagogickych  pracovnikii  pro  Skolni  rok
2021/20221 a Dlouhodoby plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikd platny
od 30. 8. 2021

9. Hospitacni zdznamy vedeni Skoly ve Skolnfim roce 2021/2022

10.  Zaznamy z pedagogickych rad zakladni $koly vedenych ve Skolim roce 2021/2022

11.  Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly 2020/2021 ze dne 8. 10. 2021

12.  Tiidni knihy zidkladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2021/2022 (vybrany vzorek)

13.  Piehledy vychovn¢ vzdé€lavaci prace Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2021/2022

14.  Dokumentace Skoly souvisejici se zajisténim bezpecnosti zaku pii poskytovani
vzdélavani vedené ve skolnim roce 2021/2022 (vybrany vzorek)

15.  Dokumentace vztahujici se K financnim podminkam 8koly pro Skoli rok roce
2021/2021 (vybrany vzorek)

16. Dokumentace vztahujici se ke Skolnimu stravovani vedena ve $kolnim roce 2021/2022
(wybrany vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Sva¢inova, Skolni nspektorka, Mgr. Jana Svadinova V.I.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Petr Novotny, Mgr. Petr Novotny v.r.
Skoli mnspektor

PaedDr. Jarmila Horova, PaedDr. Jarmila Horova v.r
Skolni mspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, Bc. Marcela Zahradnikova v.r.
kontrolni pracovnice

V Ostravé 20. 6. 2022

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Radim Motycka, Mgr.Radim Motycka v.r.
feditel skoly

V Ostravé 20. 6. 2022
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