Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
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j. CSIT-1057/13-T

Nizev pravnické osoby Mateiska skola pro zrakové postizené, Havitov - Mé&sto,
vykonavajici ¢innost §koly: ~ Mozartova 2, ptispévkova organizace

Sidlo: Mozartova 2/1092, 736 01 Havifov-Mésto

IC: 60 337 389

Identifikator: 600 026 281

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Sarkou Chobotovou, feditelkou skoly

Ziizovatel: Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
Misto inspekéni ¢innosti: Mozartova 2/1092 , 736 01 Havifov-M¢sto

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 29. — 30. kvéten 2013

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro ptedSkolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Matetska Skola pro zrakov€ postizené, Havifov-Mésto, Mozartova 2, piispévkova
organizace (dale ,,MS*“ nebo ,.8kola*) vykonava Ginnost mateiské $koly a skolni jidelny,
kterd zajiStuje stravovani déti vsouladu s hygienickymi pozadavky a organizaci
vzdélavani. MS poskytuje vzdélavani détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami -
zrakové postizeni, individudlné integrované kombinované vady, télesné i1 mentalni
postizeni, autismus, zdravotni oslabeni, zpravidla od 3 do 6 - 7 let pfevazné z Havifova
a jeho okoli. Ve tfech tfidach s motivaénimi ndzvy Broucci, Slunicka a Zajicci je zapsano
39 déti, coz odpovida stanovené kapacité Skoly. Provozni doba je stanovena od 6:00 —
16:00 hodin. VySe tplaty za pfedSkolni vzdélavani (Skolné) ¢ini 400,- K¢.
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Vzdélavani $kola realizuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani ,,Vnimdme svét jinyma oc¢ima®. Jeji samostatnd jednopatrova budova
s optimdlnimi  prostorovymi a hygienickymi podminkami, kterd je ve vlastnictvi
ziizovatele a Skole byla svéfena do spravy, se nachdzi v okrajové sidliStni zastavbé
nedaleko centra mésta. Je obklopena standardné¢ vybavenou Skolni zahradou, ktera
umoziiuje détem provozovani sezoénnich, pohybovych irelaxaénich &innosti. Cast
nebytovych suterénnich prostor méa v pronajmu ,,O¢ni studio Fovea“ s.r.o., které se podili
na komplexni pééi o déti se zrakovym postizenim piimo ve $kole. MS ma k dispozici tfi
tfidy se socialnim zafizenim, $atnami a mistnostmi pro individudlni praci s détmi. Skola
je dobfe vybavena modernimi ucebnimi pomiickami a hrackami, které jsou postupné
obnovovany v souladu s potfebami vzdélavani v jednotlivych tfidach. Déti maji k dispozici
nadstandardni mnozZstvi hracek, u€ebnich pomtcek, vytvarného i pfirodniho materialu,
sportovniho naradi a nacini, vSe je volné¢ dostupné. Vnitini uspofadani umoznuje realizaci
individualnich, skupinovych 1 frontdlnich ¢innosti. Provozni podminky Skola pribézné
zlepsuje udrzbou budovy a obnovou vnitinitho zatizeni. Prostfedi celé Skoly je vhodné
vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky déti.

V MS pracuje $est uditelek a tii asistentky pedagoga, které ve své kazdodenni vzdélavaci
¢innosti vedou déti k samostatnosti a tvofivosti, seznamuji je se zdkonitostmi Zivé i neZivé
pfirody vzhledem k jejich individualité, moznostem a postiZzeni. K obohaceni vzdélavaciho
programu $kola nabizi rliznorodé aktivity pro déti ijejich zakonné zastupce, ke kterym
se fadi mj. odpoledni zajmové krouzky (feCové a pohybové aktivity, Tvofime pro radost),
vylety, bubnovani, Slunickova Skola, Velikono¢ni tvofeni, Vano¢ni besidka a Hravé
mickovani. Pracovni tym Skoly se pod vedenim feditelky zaméfuje na vytvateni pfiznivé
pracovni atmosféry a budovani Skoly respektujici potieby déti a jejich zdkonnych zastupci.
Veskeré¢  aktivity prezentuje Skola napfehlednych internetovych  strankach
www.ocniskolka.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Matetskd Skola informuje zakonné zastupce o svém Skolnim vzdélavacim programu,
vzdélavaci nabidce, akcich S$koly 1 vzdélavacich pokrocich jednotlivych déti.
K informovanosti vyuzivaji vedeni Skoly i pedagogické pracovnice kazdodenni osobni
kontakty se zdkonnymi =zastupci déti, formdlni ineformdlni rozhovory na skolou
potadanych akcich, nasténky v Satnach déti, internetové stranky Skoly. P pfijimani déti
k predskolnimu vzdélavani feditelka Skoly postupuje v souladu s platnymi préavnimi
predpisy. V ramci piijimaciho ftizeni preferuje bezprostiedni kontakt se zakonnymi
zastupci déti.

Vramci inspekéni Cinnosti bylo zjisténo dasledné napliiovani stanovenych zamért.
Na vzdélavaci praci s détmi byly pedagogické pracovnice velmi dobie ptipraveny. Kladné
je hodnocen empaticky pfistup ucitelek k zakladnim fyziologickym, specialnim potiebdm
déti, zaymim a pozadavkim tykajicich se napf. individudlniho pracovniho tempa
¢i potieby relaxace a odpoc¢inku. Nabidka aktivit, her, hracek a vytvarného materialu byla
ve spontannich i fizenych G&innostech $irokd, pro déti poutavd a zajimava. Rizené
a pedagogicky =zacilené aktivity probihaly v souladu s principy soudobé predskolni
pedagogiky. Ucitelky vyuzivaly individualnich, skupinovych a kooperativnich ¢innosti,
které podporovaly aktivitu, iniciativu i rozhodovani jednotlivych déti. Pozadavky, které
na déti kladly, byly umérné jejich veéku i schopnostem vzhledem k jejich postizeni.
Pfi hygiené a dopoledni svacince byly dusledné rozvijeny sebeobsluzné dovednosti déti
1jejich samostatnost. Cilené télovychovné aktivity podporovaly rozvoj zékladnich
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kategorie v individualnich ¢innostech pracovaly s pracovnimi listy zaméfenymi na rozvoj
smyslového vnimdni i pfedmatematickych a ptfedctenarskych dovednosti. Tyto aktivity
vhodné dopliuji postupnou piipravu déti na povinnou Skolni dochazku. K rovnomérnému
rozvoji osobnosti déti se zdravotnim postizenim piispiva efektivni vyuZiti pracovni doby
vSech zaméstnanctli, spolecné pusobeni ucitelek ve tiidach, kazdodenni individualni
naprava poruch binokularniho vidéni, zafazovani specidlnich metod a forem prace s témito
détmi. Samoziejmosti je kaZzdodenni o€ni cviceni s jednotlivymi détmi ve spolupraci
s odbornou zdravotni sestrou a ocnim lékafem a individudlni prace nejen s détmi
s poruchou autistického spektra. Ve vSech tfidach s détmi pracuji asistenti pedagoga.
Hodnoceni déti ucitelkami bylo v pribéhu dne vysoce pozitivni, déti byly povzbuzovany
aocenovany 1 za snahu. Do vzdélavani bylo postupné viazovano 1 vedeni déti
k sebehodnoceni. Atmosféra ve vSech tfidach byla velmi pozitivni, veseld a pratelska.
Ucitelky v jednotlivych tfidach vyhodnocuji uspésnost jednotlivych blokl, individualni
rozvoj déti zaznamenavaji do formulafi pedagogické diagnostiky, zakladaji détem grafické
listy. Pro kazdé dité je vypracovan individudlni vychovné vzdélavaci plan konzultovany
s ptislusné pedagogickym centrem a jsou piijimana opatfeni k odstranéni socidlnich
a zdravotnich bariér v pribéhu vzd€lavani. Zaznamy provadéné ucitelkami jsou plné
funkéni, zjisSténé skutecnosti slouzi k ucinné podpote rozvoje osobnosti ditéte a cilenému
planovéani vzdélavani. Ucitelky, spravni zaméstnankyné i vedeni Skoly spole¢né usiluji
o vytvofeni vlidného, laskavého a otevieného prostfedi, které podporuje rozvoj osobni
spokojenosti déti.

Oblast prevence rizikového chovani déti je nedilnou soucasti denniho vzdélavaciho
programu, déti jsou prokazatelné informovany o mozném ohroZeni svého zdravi. Vedenim
skoly zpracovana pravidla pro zajisténi bezpeénosti déti v MS, mimo $kolu a na $kolni
zahradé jsou v praxi uplatiiovana. Od posledni inspekéni Ginnosti nevykazala MS Zadny
uraz.

Kromé ziizovatele Skola spolupracuje i1 s dalS§imi partnery, ktefti vhodnym zplisobem
vzdélavacich plant pro déti s téZkym zrakovym postiZzenim a télesnym postizenim Uzce
spolupracuje se specidlné¢ pedagogickymi centry ve Frydku-Mistku a Karviné. V ramci
spoluprace se Stiedni $kolou Kpt. Jasioka v Prostfedni Suché, SS prof. Matgjicka
v Ostravé, SS zdravotni v Ostravé, Pedagogickou fakultou Ostravské univerzity a KVIC
Novy Jicin - pobocka v Opavé zajistila jednodenni, souvislé a priabézné (celoro¢ni) praxe
studentli a exkurze ve Skole. Dlouhodobé spolupracuje rovnéz s Méstskou policii
a hasi¢skym zachrannym sborem, s predstaviteli mésta Havifova, s odbory Skolstvi
a socidlnich vé&ci magistratu mésta Havifova (vystoupeni pro seniory, prohlidka hasi¢ské
techniky, besedy). Spoluprace srodi¢i je na velmi dobré urovni, rodife sponzorsky
pomahali pfi Gdrzbé zahrady a vnitiniho vybaveni skoly, v hojné mife navstévovali Skolni
akce, zapojili se do soutéze ,,Sbirame papir s panem Popelou®.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vzdélavani v MS probiha dle §kolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni vzdélavani
,Vnimame svét jinyma o¢ima“ (dale ,,SVP*), ktery byl k terminu inspekéni Ginnosti plné
v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP
PV“). SVP je kvalitné zpracovan, vychazi zredlnych materialnich, organiza¢nich
1 personalnich podminek Skoly, ma jasné vytyceny vzdélavaci zdméry a poskytuje Siroké
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laické i odborné veiejnosti viechny potiebné informace o $kole a jeji &innosti. Na SVP
navazuji podrobné zpracované tiidni vzd€lavaci programy, do kterych ucitelky
zaznamenavaji dostate¢né Sirokou, pestrou a zajimavou nabidku vzdélavacich podnéth
a piilezitosti vzhledem k postizeni déti. Realizovany SVP garantuje rozvoj zakladnich
klicovych kompetenci déti vSech veékovych kategorii a maximalné podporuje jejich
individudlni fyzicky 1 osobnostni vyvoj.

Strategie fizeni a zavedené hodnotici systémy odpovidaji velikosti MS, poétu déti
1 zamé&stnanci. Mechanismy fizeni sméfuji k rozvoji Skoly po strance materidlni,
organizaéni 1 pedagogické. V organizacni struktufe feditelka jasné vymezila kompetence,
povinnosti a tkoly viech zamé&stnancii. Reditelka podporuje plynuly chod $koly i priib&zné
napliiovani SVP. Reditelka splituje pozadavky pro vykon funkce feditele, fadné si plni své
pravni povinnosti vyplyvajici z pfisluSnych ustanoveni Skolského zakona, pribézné
inovuje akoriguje svézaméry s ostatnimi pracovniky na pracovnich schiizkdch
a pedagogickych radach. Zodpovédné zpracovava dokumentaci skoly a vede MS v souladu
se zasadami piedskolniho vzdélavani. V ramci dalSiho vzdé&lavani pedagogickych
pracovnika (dale ,,DVPP*), které respektuje financni moznosti $koly, podporuje profesni
rust pedagogického sboru. Poznatky ziskané z DVPP, samostudia i vysokoskolského studia
pedagogl jsou prezentovany na pedagogickych radach a uplatiovany ve vzdélavaci praci
s détmi.

Financ¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany na zdkladé vykonovych a ekonomickych
ukazatelti za roky 2010 az 2012. Skole byly v hodnoceném obdobi piidéleny finanéni
prostiedky ze statniho rozpocCtu na pfimé vydaje na vzd€lavani a ucelové neinvesti¢ni
dotace na rozvojové programy. Dale Skola hospodatila zejména s ptispévkem na provoz
od zfizovatele, vlastnimi prostfedky vytvofenymi v hlavni a dopliitkové ¢innosti a dary.
Dotace ze statniho rozpoctu €inily v hodnoceném obdobi v priméru 78 % z celkovych
roénich neinvestiénich vydaji v hlavni Ginnosti. Skola je pouZila predeviim na platy
a ostatni osobni vydaje asnimi spojené zadkonné odvody. Vydaje na ucebni pomiicky
a Skoleni a vzdélavani zaméstnanci byly financovany z pfispévki zfizovatele ptidélenych
na provoz, vlastnich zdrojii a financ¢nich darG. Vroce 2011 obdrzela Skola ucelové
neinvesti¢ni dotace v rdmci rozvojovych programi vyhlaSovanych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a telovychovy na ,Hustotu“ a ,Specifiku“ a ,Posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzd€lanim, ktefi spliuji odbornou
kvalifikaci podle zdkona ¢.563/2004 Sb.“. Uvedené ucelové financni prostfedky byly
pouzity v souladu s cili programt. Vlastnimi prostfedky v hlavni ¢innosti byla tplata za
ptedskolni vzd€lavani a v doplikové Ccinnosti prondjem nebytovych prostor, které
najemnici vyuzivaly k prodeji kompenzacnich pomicek, bryli, ofnimu vySetfeni a
poradenskym sluzbam pro détské klienty. Najemnici téchto prostor se podileli na opravach
a udrzbé pronajatého majetku. Vécné a finan¢ni dary Skola ziskala od riiznych spolecnosti
a fyzickych osob, z nichZ nejvétsim darcem bylo Oc¢ni studio Fovea s. r. o., které Skole
darovalo vécny dar ve smyslu technického zhodnoceni pronajatych prostor. Na provozni
vydaje zfizovatel poskytoval finanéni prostiedky v dostacujici mife a jejich podil €inil
pruméré 13 % z celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji v hlavni ¢innosti. V letech 2010
a 2011 skola z investicniho fondu pouzila vlastni prostfedky na rekonstrukci vstupnich
dveti a nakup mycky na nadobi do Skolni jidelny.

Pfedavani informaci mezi feditelkou Skoly a pedagogickymi pracovniky je organizacné
zajiSténo prostfednictvim nastének, porad pedagogickych a provoznich a osobnimi
kontakty. Cilem kontrolni ¢innosti je napomdhat pii feSeni ptipadnych problémii.
Informacni a komunika¢ni systém ve Skole funguje na pozadované turovni, Urovei
komunikace s rodi¢i odpovida pottebam Skoly.
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Zavéry

MS poskytuje piedskolni vzdélavani v souladu s tdaji uvedenymi v platnych
dokumentech osvédCujicich vznik Skoly. Povinné zapisované udaje v rejstiiku S$kol
a Skolskych zarizeni jsou v souladu se skuteCnosti. Ve vlastni Cinnosti Skola dodriuje
pravni piedpisy souvisejici s poskytovanym piedskolnim vzdélavanim. MS spliiuje
zakonné podminky pii pFijimani déti k predSkolnimu vzdélavani a respektuje zdsady
rovného pristupu.

MS zajistuje bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporuje jejich zdravy fyzicky,
psychicky, socidlni i osobnostni vyvoj. Pravidelné vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni
rizika a prijima opatieni k jejich minimalizaci.

PiedSkolni vzdélavani MS realizuje podle funkéné a kvalitné zpracovaného $kolniho
vzdélavaciho programu a pripravuje déti pro uspéSny pirechod na dal§i stupné vzdélavani
v souladu se Skolskym zakonem i RVP PV.

Materidlni, persondlni i finanéni podminky MS podporuji realizaci SVP. Finanéni
prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola uZiva v souladu s ucelem jejich
poskytnuti. Informacéni, hodnotici i dal§i $kolni systémy MS podporuji iddny chod
organizace a jsou plné funkcni.

Piizniva atmosféra v jednotlivych tiidach, uzka spoluprdce s rodicovskou verejnosti
a partnery jsou dokladem uspésného vyvoje mateiské Skoly.

MS usiluje o podporu iispéSnosti kaidého ditéte a vytviii kvalitni podminky pro jeho
rozvoj. Vzdélavaci strategie pedagogii jsou systematické a promyslené, umoZiuji
komplexni rozvijeni klicovych kompetenci déti a funkcénich gramotnosti v rozsahu jejich
individudlnich moinosti a potieb. MS dlouhodobé realizuje velmi kvalitni p¥edskolni
vzdélavani a udriuje si vysokou uroveri ve vSech oblastech svého piisobeni.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Uplné znéni zfizovaci listiny Matei'ské §koly pro zrakové postizené, Havifov — Mésto,
Mozartova 2, prispévkova organizace, vydand usnesenim Moravskoslezského kraje
Zastupitelstva kraje €. 25/2359, ze dne 5. 9. 2012

2. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstifku $kol a $kolskych zafizeni, &. 32054/2005/SMS/Luk ze dne
14. 11. 2005 — zména nazvu pravnické osoby

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. MSK 157324/2011 ze dne 7. 9. 2011 —
zména titulu feditelky matetské Skoly, s uc¢innosti od 10. 9. 2011

4. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni — orientacni, ze dne 30. 4. 2013

5. Jmenovéani do funkce feditelky Matetské Skoly pro zrakové postizené, Havifov —
Mésto, Mozartova 2, piispévkova organizace, vydany Radou Moravskoslezského kraje,
dne 21. 6. 2012, s u€innosti od 1. 8. 2012
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6. Skolni vzdé&lavaci program Vaimdme svét jinyma ocima, &. MSzr/128/2011, pro $kolni
s uc¢innosti od 1. 9. 2012 do 31. 8. 2013, s aktualizaci 1. 4. 2013

7. Ttidni vzdélavaci programy 2011/2012, 2012/2013 (3 tfidy), k terminu inspekéni
¢innosti

8. Skolni fad, s uginnosti od 1. 9. 2012

9. Evidenc¢ni listy pro dit¢ v matefské skole, k terminu inspekéni ¢innosti

10. Rozhodnuti o piijeti ditéte do matef'ské Skoly, k terminu inspek¢ni ¢innosti

11. Zaznamy z hospita¢ni €innosti, k terminu inspek¢ni ¢innosti

12. Plan kontrolni a hospita¢ni c¢innosti feditelky Skoly pro Skolni rok 2012/2013,
k terminu inspekéni €innosti

13. Plan akci DVPP pro Skolni rok 2012/2013, k terminu inspekéni ¢innosti
14. Plan spole¢nych akci pro rodice a déti, k terminu inspekéni ¢innosti
15. Plan prace asistenta pedagoga Skolni rok 2012/2013, ze dne 29. 8. 2012

16. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii — certifikaty, seznamy absolvovanych
akci, zdznamy o samostudiu, k terminu inspek¢ni €innosti

17. Zdznamy o détech — portfolia, k terminu inspekéni innosti

18. Individualni vzdélavaci programy individualng integrovanych déti, k terminu inspekéni
¢innosti

19. Individualni vzdélavaci plan pro Skolni rok 2012/2013, k terminu inspekcni ¢innosti

20. Ttidni knihy - Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013 (3 tfidy), k terminu inspekéni
¢innosti

21. Pouceni déti matetské Skoly o bezpecnosti ve Skole a pti Skolnich akcich, k terminu
inspek¢éni €innosti

22. Osnova poudeni déti z hlediska BOZD, &j. MS/108/2008, k terminu inspekéni &innosti
23. Ptehledy dochéazky déti za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013, k terminu inspek¢ni
¢innosti

24. Skolni matrika, k terminu inspekéni &innosti

25. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki mateiské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, k terminu inspekéni ¢innosti

26. Zapisy o ¢innosti a plnéni tkoll ptispévkové organizace za rok 2011 a 2012, k terminu
inspekéni ¢innosti

27. RozvrZeni a naplii pracovni doby (pifimé pedagogické ¢innosti) od 1. 9. 2012, k terminu
inspek¢ni ¢innosti

28. Plan provoznich porad na Skolni rok 2012/2013, k terminu inspek¢ni ¢innosti

29. Plan pedagogickych rad, k terminu inspek¢ni ¢innosti

30. Zapisy z pedagogickych rad od 1. 9. 2010

31. Zapisy z pracovnich porad od 1. 9. 2010

32. Informativni schiizky pro rodice, k terminu inspekéni ¢innosti

33. Kniha trazl zaloZena dne 1. 9. 2009, k terminu inspek¢ni ¢innosti
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Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského ziakona muZe reditel Skoly podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichz se tyka,
a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostrave 18. ¢ervna 2013

(razitko)
Mgr. Ivana Radova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Radova, v. 1.
Mgr. Jana Frankova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Frankova, v. 1.
PhDr. Pavel Grenar, Skolni inspektor PhDr. Pavel Grenar, v. 1.
Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencicova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Havifové-Mésté 25. 6. 2013

(razitko)

" Megr. Sarka Chobotova, v. r.
Mgr. Sarka Chobotova, feditelka Skoly 8 va. v
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Piipominky Feditelky Skoly

9.7.2013 Pfipominky nebyly podény.





