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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola snazvem Pravni akademie a Vy3§i odborna 8kola pravni, s.r.o. byla zaloZena
vroce 1997 dvéma fyzickymi osobami. Oba zakladatelé pisobi jako jednatelé spolecnosti
s ruenim omezenym (s.r.0.) a zarovenl ve vedeni Skoly (feditel Skoly a zastupkyné teditele
$koly). Dle dokumentii 6 a 8 je §kola zapsana v obchodnim rejstiiku u Krajského soudu v Usti
nad Labem.

Skola poskytuje Gtyileté stfedni odborné vzdélani zakon¢ené maturitou (Pravni akademie,
dale PRAK) a trileté vyssi odborné vzdélani zakoncené absolutoriem (Vyssi odborna skola
pravni, dale VOS).

Ke dni 1. bfezna 2005 se ve Skole vzdélavalo v denni formé studia 412 zak a studentd
(v PRAK v jedenacti tfidach 282 Zaci, ve VOS v deviti studijnich skupinach 130 student?).
Prvni ro¢nik denniho studia sledovaného oboru 75-41-N/002 Socidlni prace navstévovali
32 studenti.

Podnétem k inspekéni cCinnosti byla Zadost feditele Skoly dle §174 odst. 5 zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon) o provedeni inspekce nového studijniho oboru VOS 75-41-N/002 Socialni
prace, ktery je ve skole vyucovan od 1. zati 2004.

PREDMET INSPEKCE

e ZjiSténi a zhodnoceni persondlnich podminek vzdélavani ve sledovanych predmétech
(anglicky jazyk, némecky jazyk, pravo, socialni politika, filosofie a etika, psychologie,
sociologie, zdklady pedagogiky, kultura osobniho projevu, aplikovana vypocetni technika,
zéklady korespondence a odborny seminai) v dennim studiu studijniho oboru VOS
75-41-N/002 Socidlni prace,

* zjisténi a zhodnoceni materialné-technickych podminek vzdélavani ve vyse uvedenych
predmétech v dennim studiu studijniho oboru VOS 75-41-N/002 Socidlni prace,

e zjisténi a zhodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani ve vyse uvedenych predmétech
v dennim studiu studijniho oboru VOS 75-41-N/002 Sociélni prace.

S ohledem na skuteénost, ze ve VOS byla realizovana inspekéni Ginnost v dobé od
16. tinora 2004 do 2. bfezna 2004 (dokumenty 42, 43) a ve dnech 3. a 7. ¢ervna 2004 probéhla
kontrola zajisténi a pribchu absolutoria (dokument 44), je predmétem této inspekce pouze
zjisténi specifickych skutecnosti, jenz se vazi knové zavedenému studijnimu oboru
a zaznamenani zmeén, které ve Skole nastaly v obdobi od ukonceni inspekéni Einnosti
v minulém $kolnim roce.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ve studijnim oboru 75-41-N/002 Socidlni prace vyucovalo v bieznu 2005 deset pedagogl
s vysokoskolskym vzdélanim, osm z nich spliiovalo podminky odborné kvalifikace pro vyuku
ve VOS dle pravniho piedpisu (v tom dvé ugitelky pouze pro néktery z vyuéovanych
pfedmétli). Bez odborné kvalifikace byly vyucovany pfedméty némecky jazyk, psychologie,
socialni politika, aplikovanad vypocetni technika a zaklady korespondence. Oba vyucujici
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aplikované vypocetni techniky vSak maji a ve vyuce uplatiiuji bohaté zkuSenosti z vlastni
profesiondlni ¢innosti v oboru (softwarové poradenstvi, pocitatova grafika). Ucitelka
profilovych predmétl a ucitel odborného seminare v dobé inspekce zaroven pulsobili jako
externisté na katedfe pedagogiky a psychologie Technické Univerzity v Liberci. VétSina
ugitell VOS vyuduje také ve stiedni odborné $kole PRAK.

Vedeni skoly se snaZzi pifi skladbé tvazkid maximalné zohlednit vzdélani a profesni aktivity
pedagogli. Z pohledu potieb sledovaného studijniho oboru schizela predevSim plné
kvalifikované vyuka odbornych predméta socialni politika a psychologie.

Organizacni struktura, délba prace, vymezeni pravomoci a formy pfenosu informaci mezi
vedenim a zaméstnanci Skoly se od minulé inspekce nezménily a tvoii zavedeny plné funkéni
systém.

Zustala rovnéz struktura poradnich organti feditele Skoly. Metodické organy jsou nadéle pro
oba typy §kol (PRAK a VOS) spoletné a jejich n&ktera jednani jsou vénovana pouze VOS.
Vedouci predmétovych komisi se kromé odbornych ¢innosti (mj. i schvalovani ¢asové
tematickych pland a kontrola napliovani osnov) v rizné mite podileji na personalnim fizeni
Skoly, a to predevsim v oblastech pomoci za¢inajicim uciteliim a hodnoceni prace pedagogd.

Kontrolni ¢innost vedeni $koly (v€etné hospitacni) pfispiva k bezproblémovému chodu skoly
a realizaci studijniho oboru v souladu se schvalenymi dokumenty. Planovani lidskych zdroji

je funkeni.
Personalni podminky jsou stabilni a pozitivné ovliviiuji rozvoj osobnosti studentt.

Persondlni podminky byly velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Spole¢né materidlné-technické zdzemi pro vyssi odbornou a stfedni Skolu si stale udrzuje
velmi dobrou urovenn (popsanou jiz v minulé inspekéni zprave). Ucebny i chodby pusobi
esteticky a podnétné.

V dobé od minulé inspekce bylo inovovéano vybaveni jedné ze tii poc¢itacovych uceben (slouzi
pfevazné VOS), byl rozsiten soubor didaktické techniky, zvysil se poéet svazktl v knihovné
odborné literatury a pomuticek na riznych nosicich dat (CD-ROM, audiokazety, videokazety).
Prestoze Skola ma k dispozici dostatecny pocet velmi dobie vybavenych odbornych uceben
vypocetni techniky, vyuka zakladi korespondence byla realizovand na elektrickych psacich
strojich.

Investice do vybaveni i bézné opravy jsou planované, vychazeji z koncepce rozvoje Skoly,
reaguji na zav€ry zbeéZné kontrolni c¢innosti a sméfuji k vylepSeni prostfedi a zvySeni
nazornosti vyuky. Negativem je skuteCnost, Ze vSichni vyucujici nedokézali zatfizeni Skoly
beze zbytku vyuzit. PredevSim zhlédnuté prednasky byly vétSinou koncipovany tradicné,
s minimalnim vyuzitim soucasnych moznosti didaktické techniky (projekce).

Vybaveni studentii sledovaného oboru ucebnicemi, studijnimi texty (i namnoZenymi)
a dalSimi prameny bylo dostatecné ve vyuce prava, cizich jazyki, zékladi informacnich
a komunikacnich technologii (ICT) a vodborném semindii. V profilovych ptredmétech
studenti pracovali pfedevs$im se svymi poznamkami, schazely odkazy na odbornou literaturu,
ptipadné i zdroje z prostfedi internetu. Pozitivné je hodnoceno funkéni vyuziti videozdznamu
(kultura osobniho projevu).

Studenti Skoly maji bezproblémovy pfistup kinternetu a dal§Sim zdrojim informaci.
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V knihovné si dle potfeby ptlijcuji odborné publikace i videokazety. Mohou vyuzivat Skolni
informacni stfedisko, ale davali pfednost individudlni praci v jedné ze tfi pocitacovych
uceben, kde i v dobé vyucovani bylo vzdy volnych nekolik novéjsich pocitaca.

Celkova troven materidlné-technickych podminek umoziuje uskutectiovat vyuku studijniho
oboru dle schvalenych ucebnich dokumentt a ptispiva k rozvoji osobnosti studentd.

Materidlné-technické podminky byly velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyuéovany obor

Vzdélavaci program studijniho oboru 75-41-N/002 Socidlni prace je realizovan v souladu
s tdaji v rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a schvalenymi u€ebnimi dokumenty z roku 1996.
Dolozena opakovana snaha vedeni Skoly o jejich inovaci nebyla uspésna. V dokumentech tak
zlstala fixovana néktera ustanoveni odpovidajici dobé jejich vzniku. Napft. piehled vyuziti
tydna predpoklada vyucovani dle rozpisu uciva v délce 30 tydnd, coz je v rozporu s platnym
pravnim predpisem, osnova piedmétu zéklady korespondence piipousti praci studentii na
psacich strojich, ktera jiZ neodpovida soucasnym postuplim pii vedeni administrativy apod.

Upravy provedené pii rozpracovani ramcového uéebniho planu jsou v kompetenci feditele
S$koly a vramci povolenych zmén. Clenéni vyuky na prednisky a cvifeni (seminafe)
koresponduje se schvéalenymi ufebnimi dokumenty. Pouzité metody vyuky v nékterych
navstivenych prednaskach odpovidaly vice cilim stfedniho nez vysstho odborného
vzdélavani.

Riiznad vstupni uroven studentl v cizich jazycich je zohlediiovana pfi jejich zatfazovani do
jazykovych skupin 1 vnitini diferenciaci vyuky. Na niz$i vstupni kompetence v oblasti zéklad
ICT reagovalo vedeni Skoly posilenim hodinové dotace pfedmétu aplikovand vypocetni
technika. V ostatnich pfedmétech mohou studenti vyuzivat individuélné sjednané konzultace
s vyucujicimi, specializované vyrovnéavaci kurzy skola neotvira.

Organizacni zajisténi a podminky realizace souvislé odborné praxe studentii na vybranych
pracoviStich nebylo mozné posoudit, protoZe Skola praxi v dobé inspekce teprve piipravovala.

Kontrolovana povinna dokumentace pritkazné zachycovala pribéh vzdélavani.

Kontrola plnéni u¢ebnich dokumentii provadéna vedenim Skoly a pfedmétovymi komisemi
byla funk¢ni. Neplnéni osnov sledovanych pfedmétl nebylo zjisténo.

Organizace Skolniho roku dle pfedloZzeného planu prace (dokument 23) nebyla optimalni —
obdobi pro samostatné studium a ziskadni hodnoceni v fadném terminu v zimnim obdobi bylo
dlouh¢ 4 tydny (kromé hodnoceni splnéno méli studenti dvé zkousky s klasifikaci), pro letni
obdobi skola planovala 3 tydny a 2 dny (kromé hodnoceni splnéno budou studenti mit
5 zkousSek s klasifikaci). Z 0daji o jiz realizované vyuce v tiidni knize tfidy V1 a z vySe
uvedeného planovaného rozvrzeni vyuky vyplyvalo, ze je ohroZeno naplnéni poctu tydni
Skolni vyuky dle pravniho ptedpisu. Vedeni Skoly bylo na tuto skute¢nost upozornéno.

Rozvrh hodin vytvafi dostate¢ny prostor pro samostatné studium a zohledniuje skutecnost, Ze
fada studentli do Skoly dojizdi. Clenéni vyuky do né€kolikahodinovych vyucovacich jednotek
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je vhodné a vétSinou bylo ucelné.

Struktura informacéniho systému vici studentim se nezmeénila, na zdkladni pravidla (vnitini
fad Skoly, klasifikaéni fad zakt vysSiho odborného studia) navazuji aktudlni dokumenty pro
sledovany rok, v souladu s platnym ptedpisem doplnéné o sylaby pfedméti a pozadavky
k ukonceni letniho obdobi. K pfenosu informaci mezi uliteli a studenty je stile Castéji
vyuzivano i prostiedi postupné vytvareného Skolniho intranetu.

Rada vyucujicich se snaZila vytvafet atmosféru vzdjemné spoluprice s cilem podporovat
vSeobecny rozvoj studentd Skoly.

Cizi jazyk (anglicky a némecky)

V predmétu cizi jazyk sledovala inspekce ctyfi hodiny u dvou vyucujicich. Vyuka byla
realizovand podle platné u¢ebni osnovy predmétu. Pti jejim planovani a ptiprave postupovaly
ucitelky v souladu sobecnymi cili, zasadami a principy vzdélavani, ale 1 cili vy$Siho
odborného vzdélavani. Konkrétni vzdélavaci cile ve sledovanych hodinach volily s ohledem
k aktudlnimu stavu tfidy, v némeckém jazyce byla zohlednéna diferenciaci tkoll troven
znalosti jazyka jednotlivych studentli. U¢ivo navazovalo obsahové na diive probirana témata
a jevy. Struktura hodin, vybér metod prace, navaznost jednotlivych ¢asti hodiny i piiprava
pomiicek a didaktické techniky dokladovaly zodpovédny piistup ucitelek k planovani vyuky.

Sledované hodiny probihaly v odborné ucebné¢ némeckého jazyka a jedné vétsi ucebné
slouZzici k pfednaskové ¢innosti. V obou tfidach byla pevné nainstalovana didakticka technika,
pro potieby vyuky si vSak vyucujici nosily vlastni radiopfehravace. Pii vyuce studenti
pracovali Uceln¢ sucebnicemi, sylaby a nakopirovanymi doplitkovymi texty. Slozitéjsi
mluvnické struktury a jejich stru¢né piehledy zaznamendvaly vyucujici na tabuli. Rozvoj
receptivnich a feCovych dovednosti byl funkéné rozvijen poslechem reprodukovaného projevu
rodilych mluvéich. Neznama slovicka a jejich pfesné vyznamy si studenti pribézné
individudlné ovétovali ve vlastnich prekladovych slovnicich a poté zapisovali do slovniki.

Z vyucovacich metod prevladala Uceln¢ vedend frontdlni vyuka kombinovana s praci
samostatnou, parovou a skupinovou. Vyucujici komunikovaly se zéky vétSinou v cizim
jazyce. Diraz byl kladen na gramatické znalosti a rozmanitou praci s textem, vyprovokovat
studenty k souvislejsi komunikaci se dafilo pouze vyucujici v némeckém jazyce formou
reprodukce vyslechnutého zvukového zdznamu, zpravidla vSak fizenym dialogem Cerpajicim
z probiraného tématu, ¢i zivotni zkuSenosti studenta. Ucitelky dbaly na nacvik a upeviiovani
spravné vyslovnosti, vétného rytmu a intonace. Tempo vyuky bylo pfiméfené. Motivace
studentl spocivala ve sdéleni napln¢ hodiny, anebo v jejich seznameni se vzdelavacim cilem,
v prubéhu hodin vsak jiZ nijak vyrazné posilovana nebyla.

Studenti i vyucujici akceptovali stanovend pravidla komunikace.

Vysledky prace a vykon jednotlivcl posuzovaly vyhradné ucitelky, studenty schvalily za dilci
uspéchy ve sledovanych hodinach Gstné. Zpétnou vazbu jim poskytovaly pribézng. Prostor
pro sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni inspekce ve vyuce nezaznamenala.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu cizi jazyk byly hodnoceny jako velmi dobré.
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Sociologie, psychologie, zaklady pedagogiky, socialni politika, filozofie a etika, kultura
osobniho projevu

Sledovand vyuka byla vsouladu sobecnymi cili pfedmétt i cili vys$Siho odborného
vzdélavani. Uc¢ivo zucebnich osnov vyucujici rozvrhly do c¢asoveé tematickych plani.
Probirand latka kontinualné¢ navazovala na predchéazejici. Cile jednotlivych navstivenych
hodin byly vétSinou stanovené srespektem k aktudlnimu stavu vyucované skupiny
1 jednotlivct.

Vyuka probihala v prostornych ucebnach. Pfedmét kultura osobniho projevu se vyucoval
v mistnosti s trvale nainstalovanou didaktickou technikou. Populadrné-nauény videozdznam se
zasadami etikety uplathovanymi pii navstéveé divadelniho predstaveni motivoval studenty
hned v tvodu pracovniho seminafe. V ostatnich hodinach didakticka technika nebyla vyuzita.
Vyucujici v n€kterych hodinach zatazovaly do vyuky kopirované textové pomticky, coz bylo
funkéni a ve vyuce Ucelné. Studenti neméli v hospitovanych hodinach pfistup k odborné
literatufe, vyuZzivali pouze své poznamky, které byly v nékterych piipadech formulovany
vyucujicimi.

V souladu se schvalenymi dokumenty byla v navstivenych hodindch nejcastéjsi vyucovaci
metodou prednaska. Zprostiedkovani poznatki probihalo v delSich a logicky clenénych
projevech. Rada prednasek vsak postradala vyrazngjsi problémovy charakter a puisobila
v nekterych Castech az jednotvarnym dojmem. Ucitelky se snazily udrzovat se studenty
kontakt, coz se projevovalo zejména pii hodinach zakladii pedagogiky, socidlni politiky
a psychologie. Studenti vSak v nékterych hodindch dostdvali uzaviené otazky bez vétsiho
prostoru pro ucelenou odpovéd. Problémové otdzky a proloZeni piednasky kooperativnim
ucenim byly zatfazovany do vyuky predmétl sociologie, filozofie a etika. Skupinova prace pfi
feSeni zadanych kol a nésledna prezentace vystupii vyuku obohatila a zpestfila. V né€kolika
hodinéch, zejména v zékladech pedagogiky se objevily vécné nepiesnosti.

Seminaf s dvouhodinovou dotaci (kultura osobniho projevu) mél promyslenou strukturu
a jednotlivé Gasti na sebe plynule navazovaly. Cinnostni charakter vyuky nutil studenty
ucitelkou napldnované situace aktivné prozivat, vyzkousSet si i chovani proti zdsadam etikety
asvé kladné 1 zaporné prozitky popsat, roztfidit je do predem danych kategorii
a vyargumentovat je.

Aktivita studentli ve vyuce byla v jednotlivych hodinach rozdilna a odpovidala realizovanym
metoddm (prednaska, seminar). Pfedev§im v radmci pfedmétu kultura osobniho projevu se do
vyuky vyrazné zapojovali, v nékterych Castech hodin ispontanné. V jinych vyucovacich
jednotkach byli studenti pasivnéj$i. Prostor k argumentaci a diskuzi studentd nebyl vyuzit
v plné mife. Vyucujici ndzory studentii respektovaly a dohodnuta pravidla komunikace
s drobnymi vyjimkami akceptovaly obé strany.

Pii hodnoceni doilo k zohlednéni individualnich dispozic studentd. Cast&ji se uplatnilo
pribézné hodnoceni, které vsak postradalo vyraznéj$i motivacni potencidl. Bez zpétné vazby
zlstavala skupinova prace s vyjimkou predmétu kultura osobniho projevu.

Pribéh a vysledky vzdélavani v piredmétech sociologie, psychologie, zaklady pedagogiky,
socidalni politika, filozofie a etika byly hodnoceny jako dobré, v predmétu kultura osobniho
projevu jako vynikajici.
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Pravo, aplikovana vypocetni technika (vyuka zikladi ICT), ziklady korespondence,
odborny seminar

Cile vyuky vychdzely zprofilu absolventa a odpovidaly obecnym cilim vzdélavani
i charakteru vyssiho odborného studia. Volba piednaSek a cviCeni byla vsouladu se
schvalenymi ucebnimi dokumenty a korespondovala s obsahem uciva. Kromé& piednasek
v pfedmétu pravo je vyuka realizovand formou seminafe a cvieni s dirazem na aktivni praci
studentd.

V ro¢nim horizontu si pedagogové ucivo rozvrhuji formou Casové tematickych plant, které
vychdzeji z osnov pfedmétli. Navaznost uciva byla zajiSténa. Do dil¢ich cilii jednotlivych
vyucovacich jednotek se promital aktualni stav tfidy (skupiny) i1 vzdélavaci potieby
jednotlivych studentl. Zvlast pecliva ptiprava, na druhé strané vSak i chybé&jici odborna
kvalifikace a malé zkuSenosti z redlné ekonomické praxe byly patrné u zacinajici vyucujici
korespondence. Z pohledu struktury vyucovaci jednotky pisobily jako méné promyslené, az
jednotvarné, prednasky prava.

Velmi dobra a uceln€ vyuzivanid bezprostiedni materialné-technickd podpora piispivala
k n4zornosti vyucovani a plsobila na studenty i motivacné. Vyjimku tvofily korespondence
na elektrickych psacich strojich (jiz neodpovidd pozadavkim na upravu pisemnosti
v souCasné praxi) a tradicné¢ koncipované piedndsky bez vyuziti didaktické techniky. Pti
pfednaSkach vSak studenti pracovali s autentickymi texty pravnich pfedpisti. Samoziejmé
vyuzivani riiznych zdroji informaci bylo nejvyraznéjsi ve vyuce zaklada ICT.

Hospitovand vyuka byla vécné a odborné spravna. Ucitelé¢ vétSinou volili tcelné organizacni
formy a metody prace. V prednaSkach pievazoval frontalni vyklad (i problémovy) vhodné
sttidany s rozhovorem, v odborném semindii se nejvice uplatnily vysvétlovani a fizena
diskuse a ve cvicenich dominovala individudlni prace studentii, ob¢as s prvky tvofivosti.
Neékdy ucitelé opomijeli psychologické zésady ucinného uceni a pribéznou motivaci,
pozornost zaki v dvouhodinovych vyucovacich jednotkéach pak vyrazné klesala.

Pro navstivené hodiny bylo charakteristické respektovani individualnich schopnosti studentt.
Ti byli ve zdafilych vyucovacich jednotkdch motivovani vhodné zvolenym obsahem
1 ukdzkami feSeni uloh, efektivni praci s chybou a pribéznym pozitivnim hodnocenim. Jejich
vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni vyuzivano nebylo.

Sledovana vyuka probihala v ptiznivé atmosfére vzajemného respektovani a tolerance. Krome
mén¢ vyrazného piednesu jedné vyucujici byl verbalni i neverbalni projev pedagogii na velmi
dobré Urovni. Ve vétSin€ hodin ucitelé podporovali rozvoj komunikativnich dovednosti
studentd, vytvareli prostor k formulaci a zdiivodnéni vlastniho nédzoru a podnécovali studenty
k zapojeni do dialogu. Diskuzi se podatilo rozproudit jen ojedinéle.

Predepsané hodnoceni dle klasifikacniho fadu odpovidd cilim sledovanych piedméti.
V pozadavcich k ukonceni zimniho a letnitho obdobi byly ucelné¢ kombinovany metody
hromadného a individudlniho, pisemného 1 Gstniho zkousSeni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétech prdavo, aplikovand vypocetni technika, zdaklady
korespondence a odborny semindv byly hodnoceny jako velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Pouzivané metody autoevaluace odpovidaji popisu v minulé inspekéni zpraveé. Ve Skole sice
existuji permanentni zpétné vazby v oblasti persondlni, materialné-technické, i v oblasti
zjiStovani vysledkll vzdélavani — ve sledovaném oboru s ohledem na jeho realizaci od
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1. z&t1 2004 byly zatim vyuzity pouze casteCné (napf. analyza vysledkl studia v zimnim
obdobi, ptijaté zavery a ukoly pro pedagogy).

Uceleny systém vlastnich kriterii bude Skola teprve vytvéfet, kritéria pro zjiStovani kvality
vzdélavani EVOS nevyuziva.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech byly celkové hodnoceny stupném
velmi dobry.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

10.

1.

(3

Ztizovaci listina ,,Pravni akademie a Vyss$i odborné sSkoly pravni, s.r.o.“ ze dne
1. fijna 1997 (bez ¢j.).

Dokument ,,Zfizovaci listina - Aktualizace ztizovaci listiny k datu 10. inora 2005 - Pravni
akademie a Vyssi odborné Skola pravni, s. r. 0., Dr. Milady Hordkové 60, 460 06 Liberec*

ze dne 10. unora 2005 (bez ¢j.).

Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni
vydané MSMT ¢&j. 32 618/2003-21 dne 20. ledna 2004 s u¢innosti od 1. zaii 2004 (snizeni
kapacity PRAK, zvyseni kapacity VOS) a vypis ze sité 8kol, piedikolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ze dne 17. bfezna 2004.

Protokol o provedeni zmény v zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni (snizeni kapacity PRAK, zvySeni kapacity VOS) vydany MSMT
¢j. 12 082/2004-21 dne 30. biezna 2004.

. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni

vydané MSMT ¢&j. 30 442/2004-21 dne 9. tnora 2005 s G¢innosti ode dne zmény zapisu
Skoly do obchodniho rejstiiku (zatazeni jidelny pro vydej jidel) a vypis ze sité Skol,
predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ze dne 9. inora 2005.

Vypis ¢. 4049/2004 z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem
oddil C, vlozka 12822 ze dne 11. unora 2004.

Dokument ,,Navrh na zmény zapisu do obchodniho rejstiiku* - dopis feditele skoly ze dne
10. bfezna 2005.

Vypis ¢. 7668/2005 z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem
oddil C, vlozka 12822 ze dne 31. bfezna 2005.

Dokument ,,Zadost o provedeni inspekce oboru VOS 75-41-N/002 Socialni prace* - dopis
feditele Skoly ze dne 4. ledna 2005.

Ucebni dokumenty studijniho oboru 75-41-N/002 Socialni prace ¢&j. 16 511/96-23
schvalené MSMT dne 20. bfezna 1996 s platnosti od 1. zafi 1996 pocinaje 1. ro¢nikem.

Dopisy MSMT CR ¢&j. 31 763/99-23 ze dne 17. listopadu 1999 a &j. 20 017/2000-23 ze dne
30. Cervna 2000 (nevyhoveni opakované zadosti o schvaleni novych ucebnich dokumenti
pro studijni obor VOS 75-41-N/002 Socialni prace).
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.

30.
31.
32.

33.

Klasifikaéni fad - dokument ,Hodnoceni a Kklasifikace zaka 5 VOS pravni‘
¢j. 14 006/2004-23 schvialeny MSMT dne 5. bfezna 2004 pro ,,VOS pravni, s.r.o.,
Dr. Milady Hordkové 60, 460 17 Liberec* s platnosti od 1. zati 2004.

Rozpracovany ucebni pldn - dokument , Konkretizace ucebniho planu a hodnoceni
vysledkt studia® ze dne 1. zati 2004 podepsany feditelem Skoly.

Dokument ,,Hodnoceni a klasifikace zakl vyssi odborné skoly, obor 75-41-N/002 Socialni
prace* ze dne 1. zati 2003 podepsany feditelem skoly.

Vykaz Skol (MSMT) V 10-01 o vyssi odborné $kole podle stavu k 15. fjnu 2004
podepsany feditelem skoly.

Dokument ,,Statut Pravni akademie a Vyssi odborné skoly pravni ze dne 1. fijna 1997.
Souhmgy dokument ,,Vnitini féd“v (mj. obsahuje: ,,Organizaéni feid“3 ,Organizace studia
na VOS*, ,Disciplinadrni fad VOS*, ,,Hodnoceni a klasifikace VOS®, ,,Vnitini platovy
predpis®, ,,ZjiStovani, odstranéni a hrazeni Skod na majetku, , Kompletni soubor
vnitropodnikovych smérnic®) schvaleny obéma jednateli s.r.o. (feditelem Skoly
a zastupkyni feditele Skoly) dne 1. fijna 1997.

Dokument ,,Provoz vypocetni techniky na Pravni akademii a VOS pravni, s.r.o.,
¢j. k 20031219, bez data vydani.

Dokument , Strategie rozvoje Skoly ze dne 1.ledna 2005, schvaleny zastupkyni
a feditelem Skoly a pfiloha ,Persondlni zajisténi - pro dal$i rozvoj VOS* ze dne
3. ledna 2005.

Dokument ,,Zprava o Pravni akademii a Vyssi odborné skole pravni, s.r.o. za skolni rok
2003/2004 ze dne 30. zari 2004.

Dokument ,,Systém hodnoceni a fizeni kvality - Vyssi odborna skola, 1997/1998.
Dokument ,,Ucebné vychovny plan 2004/2005% ze dne 1. zati 2004 schvaleny feditelem
Skoly.

Dokument ,,Plan prace™ v ¢lenéni na 1. pololeti a 2. pololeti Skolniho roku 2004/2005
(cela skola) podepsany feditelem Skoly, datum neuvedeno.

Dokument ,,Plan kontrolni c¢innosti- Plan preventivni Cinnosti“ ze dne 1. zati 2004
schvaleny feditelem Skoly.

Dokument ,,Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2004/2005“ ze
dne 1. zati 2004 podepsany feditelem Skoly.

Dokument ,,ICT plan $koly na rok 2005 a 2006* ze dne 15. prosince 2004.

Dokumenty ,,Plan ndkupu dlouhodobého a provozniho majetku - rok 2004/2005 a ,,Plan
oprav a udrzby* ze dne 1. zafi 2004 schvalené feditelem Skoly.

Souhrnny dokument ,,2004 - PInéni nakupu spotifebnich dokumentli, pedagogickych
dokumentii, Casopisl, kniha drobnych ucebnich pomicek a pomicek zatfazenych do
investi¢nich nakladi* ze dne 15. ledna 2005 podepsany feditelem Skoly.

Zaznamy z hospitacni Cinnosti feditele Skoly a jeho zastupcti ve Skolnim roce 2004/2005
u studijni ho oboru 75-41-N/002 Sociélni prace.

Rozvrh hodin tfidy V1 (skupiny A, B) ve §kolnim roce 2004/2005.
Ttidni kniha tfidy V1 (skupiny A, B) ve Skolnim roce 2004/2005.

Pedagogicka dokumentace o Zacich $koly VOS (fazend abecedng), ¢ast dokumentace zakil
ttidy V1 ve Skolnim roce 2004/2005.

Dokument ,,Nabidka vybérovych pfedméti pro Skolni rok 2005/2006 - Vyssi odborna
Skola - 75-41-N/002 Socialni prace* ze dne 21. bfezna 2005 podepsany feditelem Skoly.
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34. Vypis z pocitacové evidence - Ptiristky odborné literatury v roce 2004.

35. Rozdélovnik tisku a ¢asopist pro skolni rok 2004/2005.

36. Zapis z ,porady s vyucujicimi*“ dne 23. srpna 2004.

37. Zapisy z ,klasifika¢nich porad* ve skolnim roce 2004/2005.

38. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005.

39. Casové tematické plany sledovanych predméti ve skolnim roce 2003/2004.

40. Plany prace a zapisy z jednani pfedmétovych komisi sledovanych predmét ve skolnim
roce 2004/2005.

41. Soubor vystupt feSenych Uloh v pfedmétu zaklady korespondence ve Skolnim roce
2004/2005 studentek tiidy V1 potadové ¢islo 12, 13, 19 a 27.

42. Inspekeni zprava ¢j. h4-1148/04-5195 (signatura oh4mx319).

43. Protokol ¢j. h4-1149/04-5195 (signatura ph4mx319).

44. Protokol ¢j. h4-1269/04-5195 (signatura gh4mx334).

45. Dokument ,,Zapis o zjiSténi — zjiSténé skutecnosti dle zdznami v tfidni knize tfidy
V1 (A,B) studijniho oboru 75-41-N/002 Socidlni prace ve Skolnim roce 2004/2005“ ze
dne 21. biezna 2005 podepsany feditelem Skoly a vedouci inspekéniho tymu.

ZAVER

Studijni obor VOS 75-41-N/002 Socidlni price je realizovin dle platného rozhodnuti
o zaiazeni do sité a v souladu se schvalenymi ucebnimi dokumenty.

Organizace Skolniho roku byla méné promyslend g pohledu poctu klasifikovanych zkouSek
v obou obdobich a prostoru pro samostatné studium a ziskani hodnoceni v Fadném terminu.

Persondlni Fizeni je funkcni. Pievazna vétSina vyucujicich sledovanych piedmétii splituje
podminky odborné kvalifikace dle platného predpisu. Negativem je skuteCnost, Ze bez
odborné kvalifikace se vyucovaly odborné piedméty (socialni politika a psychologie)
a némecky jazyk. I kdy? vyulujici zdakladi ICT nespliiuji podminky odborné kvalifikace,
jejich bohaté praktické zkuSenosti piispély k vysoké urovni vyuky. Zacinajici ucitelce
zdkladii korespondence schazelo odborné zdazemi i zkuSenosti g redlné ekonomické praxe.

Velmi dobré materidlné-technické podminky Skoly nebyly vidy optimdlné vyuZity. Vyuka
korespondence na psacich strojich jii neodpovida soucasné praxi. Ve sledovanych
predndskach dominoval tradiéni zpuisob pieddavani poznatkii. Pozitivem je vyuZivani
autentickych textii zdakonui v piedmétu pravo. V profilovych predmétech pievaioval diiraz
na vlastni poznamky studentii, schazela vét§i nazornost i systematické vedeni k prdaci
s dal§imi zdroji informaci. Vzhledem k této skutecnosti i nizsi efektivité pouZivanych metod
byla vyuka sledovanych profilovych piredmétii hodnocena jako priimérna.

V prevainé cCinnostnim vyucovdni v rdmci cviceni a semindiii byly ucelné vyuZivany
rozdilné organizacni formy prdace (frontdlni, skupinovd, individudlni). Studenti méli
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moZnost samostatné hledat FeSeni (aplikovand vypocetni technika) i formulovat vlastni
nazor v diskusi (kultura osobniho projevu, odborny semindi). Vétsi prostor pro souvislejsi
komunikaci v cizim jazyce dostavali pFi vyuce jazyka némeckého.

VOS se vyznaluje fungujicim informacni systémem, dostupnymi rizznymi zdroji pozndni
(informacni stiedisko, knihovna, internet) a vhodnymi podminkami pro samostatnou praci
studentitc mimo vyucovdni. Skola vytviii prostor pro rozvoj osobnosti studentii. Interakce
mezi vyulujicimi a studenty je vétSinou zaloiena na vzitazich vidjemné spoluprdce
a profesniho partnerstvi.

Vzdélavaci cile sledovaného studijniho oboru jsou napliiovdny.

V porovnini se zdvéry minulé inspekéni zprdvy se ve VOS zlepSila vyuka zdkladii ICT
a vyuka cizich jazykii si zachovala stejné - velmi dobré - hodnoceni. Uroverii vyuky
odbornych piedmétii nelze srovnavat, protoZe byly sledovany riizné obory studia.

Hodnotici stupnice:

| Vynikajici | Velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdikona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zavizenim, ve
znéni pozdéjsich predpisii, je Skola hodnocena jako lepsi neZ priimérna.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Ing. Eva Zizkova Eva Zizkova v. r.
Clenka tymu Mgr. Helena Cefovska Helena Cefovska v. r.
Clen tymu PhDr. Milan Adamec Milan Adamec v. 1.

V Liberci dne 20. kvétna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), miiZe Feditel Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj.

Ceskd Skolni inspekce, Masarykova 28, 460 01 Liberec.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasilda CST
ziizovateli, inspekéni zprava véetné pripominek je verejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 26. kvétna 2005

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Josef Honzejk Josef Honzejk v. 1.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce

Ziizovatel:

Ing. Josef Honzejk,

jednatel

Pravni akademie a Vys8i odborna
Skola pravni, s.r.o.

26. kvétna 2005

Josef Honzejk v. 1.

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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