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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni zdravotnickd S$kola, Brno, Jaselskd 7/9 je ptispévkovou organizaci zfizenou
Jihomoravskym krajem se sidlem Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno. V soucasné dobé
organizace nema kromé stfedni zdravotnické Skoly Zadnou jinou soucast. Cilova kapacita
stanovena v Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (ddle jen MSMT)
o zarazeni Skoly do sité skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni je 870 zakl a nebyla
v tomto Skolnim roce ptekrocena. V dobé¢ inspekce se ve 28 tfidach (z toho 4 tiidy vecerniho
studia) vzdelavalo celkem 800 Zakd, z nich bylo 111 Zakl vecerniho studia. Naplnénost tiid
denniho studia se pohybuje mezi 24 az 30 Zaky. V tomto Skolnim roce ve Skole nejsou
integrovani zdravotn¢ postizeni zaci. Ke dni 30. zaii 2004 skola vykdzala 690 zakti denniho
studia a 111 zaki vecerniho studia.

Skola poskytuje tiplné stiedni odborné vzdélani ukonéené maturitou ve dvou studijnich
oborech 53-41-M/001 VSeobecna sestra a 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent.

PREDMET INSPEKCE

% Personalni podminky vzd€lavani vzhledem k niZze jmenovanym predmétim a schvalenym
ucebnim dokumentim studijniho oboru 53-41-M/001 VsSeobecna sestra (dale
jen vSeobecna sestra) a 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent (déle jen zdravotnicky asistent)
ve Skolnim roce 2004/2005.

% Materialné-technické podminky vzdélavani vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim studijniho oboru vSeobecna sestra a zdravotnicky asistent a k nize uvedenym
vyucovacim predmétiim ve Skolnim roce 2004/2005.

% Pribé¢h a vysledky vzdélavani vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim predmeétu
némecky jazyk, chemie, psychologie a pedagogika, oSetfovatelstvi a somatologie
studijnich oborli vSeobecnd sestra a zdravotnicky asistent a v pifedmétu oSetfovani
nemocnych studijniho oboru v§eobecna sestra ve skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ve skole vyucuje celkem sedmdesat uciteli a patnict externich odbornikii. Odborna
a pedagogicka zplsobilost byla zjiStovana a hodnocena u Sesti vyucujicich némeckého
jazyka, dvou vyucujicich chemie a patnacti ucitelek pfedmétu psychologie a pedagogika.
Pozadovanou pedagogickou zptlisobilost neméa jedna ucitelka némeckého jazyka a jedna
ucitelka psychologie a pedagogiky. Vyuka odborné casti vzdélavaciho programu je zajisténa
skupinou uciteld, ktefi jsou pfijimani vétSinou jako odbornici z praxe s podminkou zahajeni
vysokoskolského studia do dvou let. V letosnim Skolnim roce z poctu ctyficeti tfi ucitelll ma
dvacet sedm znich plnou kvalifikaci pro vyuku profilovych pfedmétl ve zdravotnickych
Skolach. Ze Sestnacti ucitelil, ktefi v souasné dobé nesplituji nékterou z podminek odborné
a pedagogické zpusobilosti (Ctyfi odbornou, c¢tyfi pedagogickou a osm obé podminky),
sijiz pét uciteld kvalifikaci doplituje vysokoskolskym studiem. Internimi zaméstnanci jsou
i ¢tyfi lékafi vyucujici klinické ptedméty, coz umoziuje sniZeni poctu externé vyucujicich
pouze na patnact odbornikl z praxe. Vychovné poradkyné nespliuji kvalifika¢ni pfedpoklady,
dosud neabsolvovaly ani nezah4jily kvalifikacni studium.

Uvazky uéiteld jsou ve 8kole pfidéleny promysleng, s pfihlédnutim ke vzdélani
a pedagogickym zkuSenostem. Pti rozdélovani uvazkl se klade diiraz na pokryti odborné
vyuky vyucujicimi s pozadovanou kvalifikaci. Vzhledem k potfebnému propojeni teorie



s praxi je teoretickd vyuka odbornych pfedméti pfidélovana vyucujicim, které ve stejné tiidé
soucasné vedou hodiny cviceni a praktické vyucovani.

Pravidla ¢innosti Skoly jsou pfikladné zpracovana souborné v dokumentu, ktery obsahuje
organizacni fa4d a k tomu dopracované vnitini smérnice a predpisy. Jasnd a logicky
uspofadana organizaéni struktura umoziiuje efektivni fizeni §koly. Reditelka delegovala diléi
fidici pravomoci na cleny vedeni Skoly, kam patii dva zastupci odpovidajici za vyuku
vSeobecné vzdélavacich a za vyuku odbornych predmétl, vedouci hospodaiského
tiseku, piedsedové piedmétovych komisi a vychovni poradci. Clenem pedagogického
managementu je ucitelka fidici praktické vyucovani, kterd zodpovida za organizaci praktické
ptipravy zakl a vedeni uciteli odbornych pfedméti. Kompetence fidicich a vSech ostatnich
pracovnikd, vcetné jejich povinnosti, feditelka jasn¢ stanovila v pracovnich naplnich.
Organizovani zaméstnancii prostfednictvim porad vedeni, operativnich porad pracovnikd,
provoznich porad a pedagogickych rad je u¢inné. Pedagogicka rada se pravidelné zabyvala
ptedevsim vysledky vychovy a vzdélavani. Provozni porady a dal$i porady plni sviij ucel.
Zavedeny informacni systém vzhledem k zaméstnancim Skoly, realizovany z velké Casti
prostiednictvim pisemnych informaci ve sborovné a také vnitini pocitacové sité, je funkéni
a ucinny.

Reditelka zfidila nékolik poradnich organii a stanovila jejich paisobnost. Kromé pedagogické
rady a predmétovych komisi jsou to také poradni pedagogicky sbor, vychovni poradci a Skolni
metodik prevence i rada studentl a sdruZeni rodict a pratel Skoly. Pedagogické rady pomahayji
v rozhodovani uciteliim pfi feSeni prospéchu a hodnoceni chovani zakl. Pfedmétové komise
pomahaji Uzké skupiné pedagogickych pracovnikll spolecné feSit problematiku planovani,
organizace a metodiky vzdélavani podle predmétt. Ucitelé v ramcei predmétovych komisi také
vzajemné hospituji a pofizuji se videozaznamy vybranych vyu€ovacich hodin s naslednym
rozborem efektivity. Skola pofada pro vyménu zku$enosti metodicko-didaktické dny, které
se staly pravidelnou soucasti prace a motivuji ucitele k vyuzivani modernich vyucovacich
metod. Skolni predmétové komise, zejména odbornych piedmétd plni metodickou funkci
velmi dobfe. Vyjimkou byla pfedmétova komise némeckého jazyka, ktera neplni svou roli
v pfedavani a rozvijeni zkuSenosti pfi vyuce némciny dostatecné diisledné. Vychovni poradci
véetné Skolniho metodika prevence fesi spolecné s vedenim Skoly zdvazné problémy Zzakl
ve vzdélavani a zejména jejich vychovné aosobni problémy. Reditelka &asto piihlizi
k ndzorim zakd zapojenych do rady studentli ak nazorim rodicd. Ne&které vyznamné
problémy Fesi spolecné se zaky a ugiteli. Cinnost poradnich a metodickych organti vyznamné
napomaha efektivnimu fizeni Skoly.

Reditelka postupné zdokonaluje systém vedeni zaméstnancti prostiednictvim piidélenych
kompetenci povéfenym pracovnikiim, pfitom pedagogickym pracovniklim nechdvéa prostor
pro jejich vlastni iniciativu. Zacinajici uclitelé vcetné nekvalifikovanych uvadi do praxe
zkuSeni pedagogové v ramci predmétové komise pomoci vlastniho, dlouhodobé osvédéeného
systému uvadeéni. Systém je efektivni, vysledky se na konci Skolniho roku analyzuji
a hodnotici zprava je projednana ve vedeni Skoly.

Kontrolni a hospitacni ¢innost vSech fidicich pracovnikli vcetné ptredsedii predmétovych
komisi je peclivé planovéna, pfi tvorbé pland se vychazi ze zjisténi v minulém obdobi. Cile
hospitacni ¢innosti zahrnuji didaktiku vyucovani, vyuzivani nazornych pomucek a sleduje
se také troveni védomosti a dovednosti zakt. Cetné zapisy z hospitaci obsahuji kromé popisu
pribéhu 1 zjisténé klady a nedostatky vyuky a hodnoceni pracovnika. Kromé béznych
hospitaci skola po dohodé s uciteli vyuziva k posuzovani efektivity vyucovacich metod
otevienych hodin a videonahrdvek vyuky. Zavéry z kontrolni a hospitacni €innosti jsou
s jednotlivymi pracovniky projedndvany, analyzy a zpravy o vysledcich projednavaji
kompetentni pracovnici s vedenim Skoly.



Realizované zmény v personalni oblasti odpovidaji zaméteni a transformaci Skoly smérem
k novym studijnim oborim. Snahou feditelky je vytvofit stabilizovany pedagogicky sbor
s vysokym procentem odborné a pedagogicky zpisobilych vyucujicich. V souladu
s potiebami a cili studijnich oborl i se zdjmy vyucujicich feditelka podporuje a vyzaduje
priubézné vzdélavani pedagogickych pracovnikll. K prioritdm patii dopliiovani pedagogické
zpusobilosti absolventil s odbornym vzdélanim a dopliiovani vzdélani u osvédEenych
pracovniki z praxe. V ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, které presahuje
ramec Skoly, vykondavaji ucitelé a vedeni Skoly zcela mimotadnou a ptikladnou ¢innost.
Nékteti ucitelé se aktivné podileji na Skolou pofadanych celostatnich metodicko-didaktickych
dnech, kde realizuji ukazkové hodiny a pribézn€ umoziuji vzéjemné hospitace. Informace
ze vzdélavacich akci si vyucujici pfedavaji pii jednanich predmétovych komisi a prakticky
je uplatiuji ve vyuce. Vzdélavani uciteld ptispiva k zkvalitiiovani prabéhu vzdélavani.
V disledku ptipravovanych irealizovanych zmén vramci studijnich obord a na zakladé
analyz a zavérl z hospitacni Cinnosti zpracovali ucitelé své plany osobniho rozvoje, které
plsobi motivaéné na profesiondlni rlst.

Kritéria stanovena pro piidélovani osobnich ptiplatki a odmén v rdmci vnitiniho platového
ptedpisu jsou dosud zpracovana velmi obecné. Nendrokové slozky platu jsou pracovnikim
rozdélovany diferencované. Podkladem pro hodnoceni zaméstnancii jsou predevsim vysledky
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a také vysledky Skolnich i mimoSkolnich aktivit. Hodnoceni
je nastrojem ke zlepSovani vychovné-vzdélavaci prace Skoly a usmériiuje profesni aktivity
pracovnikd.

Persondlni podminky vzdélavani byly velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola sidli v centru Brna v objektu, ktery vznikl spojenim dvou historickych budov.
Na novorenesanéni stavbu zenského vzdélavaciho spolku Vesna navazuje druha budova,
ob¢ s vyraznymi architektonickymi a vytvarnymi prvky exteriéru i vnitini vyzdoby.
Ttipatrovy objekt zahrnuje dvacet tfi uceben, ztoho devét odbornych - pro vyuku
oSetfovatelstvi, somatologie, psychologie, fyziky, chemie, vypocetni techniky a cizich jazykda.
V suterénu je mald télocvi¢na s nadfadovnou a socidlnim zazemim, bufet, jazykova ucebna,
mald sborovna, kabinety, manipulacni prostory, sklady a dilny Udrzby. V pfizemi jsou
umistény kancelafe vedeni Skoly, druha sborovna, Skolni knihovna, kabinety, ucebna
psychologie, u¢ebna vypocetni techniky a jedna kmenova ucebna, mistnost pro spravce a dalsi
technické prostory. DalSi ucebny a kabinety jsou v prvnim a ve druhém poschodi. Zcela
vyjime¢na a nadstandardni je historicky cennd dvorana Skoly, kterd je vybavena podiem
s kiidlem, novymi stoly a Zidlemi a vyzdobena nasténnymi malbami Jozky Uprky. Vyuziva
se pro spolecenské, reprezentacni i osvétové ucely a Zaci zde prezentuji svoje dramaticka
vystoupeni a dalsi akce. Ve tfetim patfe, které je pouze nad ¢asti objektu, jsou ostatni kabinety
a ucebny, oddélené dievénymi, zvukove propustnymi piickami. VSechny prostory propojuji
Siroké chodby a schodisté¢ s plvodni historickou architekturou, vyzdobené mnozstvim
aktudlnich informacnich a propagacnich materialti, vitrin s odbornou tématikou
a reprezentacnim a fotografickym materidlem. Prostor za obéma budovami vypliuje malé
sportovni hiisté a park pro relaxaci zaki. V dobé inspekce byla dokoncovana nova atleticka
draha.

V¢étSina uceben je vybavena star§im, ¢aste€né renovovanym nabytkem, zpétnymi projektory
a zabudovanymi televizory a audiovizualni piehravaci technikou. Ve Skole je celkem tficet
devét poditadt, znichz dvacet pét je propojeno vsiti spfistupem na Internet. Cast
z nich je umisténa ve spravnich prostorach, knihovné a kabinetech a Sestnact je instalovano



v ucebné vypocetni techniky. Skladba a pocet odbornych uceben odpovidd pozadavkim
odborné slozky vzdelavani a poctu zakl. Ve vsech je instalovana zdkladni didakticka technika
umoziujici flexibilni vyuzivani zpétné projekce a bohaté zasoby videofilmi a jsou vzhledem
k vyucovanym predmétim podnétné vyzdobeny. K dispozici jsou tfi témét identicky zafizené
odborné ucebny osetfovatelstvi simulujici nemocni¢ni prostiedi, jejichZ usporadani a odborné
vybaveni odpovida potfebé frontdlniho nacviku profesiondlnich dovednosti a umoziuje
samostatnou piipravu zakli. Dvé ucebny somatologie splituji technické naroky predmétu
a umoziuji soustfedéni vSech anatomickych tabelarnich pomtcek a vyukovych modelt.
Odborna ucebna psychologie je zafizend kromé bezprasné tabule také videopiehravacem
s televizorem, magnetofonem, kobercem, umyvadlem, podlozkami na leZeni a samostatnymi
zidlemi s oporami pro psani, které lze podle potfeby variabilné rozmistit v prostoru ucebny.
Odborné ucebny fyziky a chemie maji stupiiovité uspotadani, stabiln¢ instalované zadkovskeé
lavice a demonstraéni stoly a vchemii také dva velké oboustranné laboratorni stoly
s potfebnou instalaci vody a plynu. V prosklenych vitrindch jsou fyzikalni a chemické
demonstraéni pomicky, laboratorni vahy, modely, laboratorni sklo achemikalie
v prehledném uloZeni. Cast pomiicek je umisténa také v obou piilehlych kabinetech, v nichz
se tisni jeste¢ dal$i vyucujici. Jazykova ucebna je vybavena televizorem s videem, starymi,
opotfebovanymi a pro komunikaci zakli nevhodné rozmisténymi lavicemi se zabudovanou
nefunkéni audioinstalaci. Ucitelé maji pfid€leny kazetové prehravace.

Zaci jsou z vlastnich prostiedkil vybaveni vhodnymi uéebnicemi podle vybéru doporuéeném
uciteli. Dals$i odbornou literaturu si zaptjcuji ve Skolni knihovné, kterd je dobie zdsobena
a prubézné doplnovana podle pozadavkil jednotlivych pfedmétovych komisi. Noveé zbudovana
Skolni knihovna obsahuje beletrii, odbornou literaturu i odbornad periodika. Knihovné
je vénovana velka péce, diky elektronickému vedeni evidence, vyhled4dvani a celého systému
vypijcek maji vSichni prehled o aktualnim pohybu jednotlivych tituli.

Moznosti zajiSténi praktické piipravy Zzakl jsou nadstandardni diky velkému mnoZstvi
specializovanych zdravotnickych pracovist v lokalité. V letosnim Skolnim roce se prakticka
piiprava uskutecnuje ve Ctyticeti dvou skolnich pracovistich.

Uroveti a vyuzivani materialng-technickych podminek vzdélavani pribézné sleduje vedeni
$koly piti kontrolni ¢innosti. Ukoly vedouci ke zlepseni a podpore materialniho zabezpeéeni
vyukového procesu jsou vymezeny a postupné napliiovany.

V prostorach Skoly se vyucuje az do vecernich hodin a Skolu vyuzivaji pftilezitostné
1jiné subjekty. Zejména dvorana Skoly je vyuzivana také predstaviteli mésta a kraje.

Materidalné-technické podminky vzdélavani jsou celkové na velmi dobré uirovni.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Skola poskytuje tiplné stiedni odborné vzdélani ukondené maturitou. V tomto $kolnim roce
v souladu s transformaci zdravotnického Skolstvi a v souladu s idaji uvedenymi v poslednim
Rozhodnuti MSMT o zarazeni §koly do sité §kol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
vzdélava zaky v dobihajicim studijnim oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra, ktery je,
pocinaje prvnim ro¢nikem od 1. z&fi 2004, nahrazen novym studijnim oborem 53-41-M/007
Zdravotnicky asistent. Oba studijni obory se realizuji ve ¢tyfleté denni formée studia. V oboru
vSeobecnd sestra je navic po jedné tfidé naplnén druhy az paty ro¢nik vecerniho studia.
Usnesenim Rady Jihomoravského kraje v fijnu tohoto roku bylo schvéleno zatfazeni dalSiho
nové vzniklého studijniho oboru 78-42-M/005 Zdravotnické lyceum. V soucasné dobé
je zadost postoupena MSMT.



Reditelka vhodné rozpracovala uéebni plan obou realizovanych studijnich obori, pfi¢emz
centralné vydany a platny ucebni plan oboril je dodrZzen bez prav. Rozvrh hodin obsahuje
vSechny pfedméty s odpovidajicimi miniméalnimi a celkovymi tydennimi hodinovymi
dotacemi piedméti v ro€nicich. Ve sledovanych pfedmétech byla v dobé inspekce vyuka
realizovédna v souladu se schvalenymi u¢ebnimi osnovami.

Povinna dokumentace $koly je vedena a prikazné zaznamenava pribéh vzdélavani.

Reditelka a vedeni $koly sleduje plnéni osnov a vzdé&lavacich cilii jednotlivych predméti
pii hospitacni ¢innosti, kontroluje casové-tematické plany uciva se zapisy v ttidnich knihach
a jejich soulad s osnovami. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly podporuje napliiovani ucebnich
dokument.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu viici zdkim Skoly se opird o rozvrh hodin
teoretické a praktické vyuky aftady. Rozvrh respektuje pfisluSnd ustanoveni vyhlasky
o stfednich Skolach. Pétiminutové piestavky mezi né€kterymi hodinami jsou vSak nedostacujici
pro relaxaci zak a moznost jejich ptipravy na dalsi hodinu, zejména pokud zaroven slouzi
k pfesunu mezi ucebnami. To vede také k ¢astym pozdnim piichodim zdkd do vyuky.
Vyucovaci hodiny nékterych predméti jsou kumulovany do dnti po sobé jdoucich, ptipadné
na zaCatek a konec vyucovaciho dne anapi. Cesky jazyk se v maturitni tfidé vyucuje
v odpolednich hodinach po praxi ve zdravotnickém zatizeni. Pro nékteré zdky nebo skupiny
zakl pak také vznikaji podle rozvrhu cetné volné hodiny, které travi v odpocinkovych
prostorach na chodbach. Rozvrh vytvafeny pocitacovym programem pii sestavovani
nezohlednil psychohygienické zdsady pro zaky a tyto skutecnosti nepfispivaji k dobrému
vyuziti vykonnostnich moZznosti Zaki béhem ucebniho dne.

Organizaci studia vymezuje Skolni fad, ktery zahrnuje dochdzku do Skoly, organizaci dne
v dobé teoretické a praktické vyuky, chovani a povinnosti 1 prava zaki nezletilych i zletilych.
Skola zpracovala sviij klasifikaéni ¥ad, jehoz obsah je v souladu s ustanovenimi vyhlasky
o stfednich Skolach. Provozni faddy odbornych ucfeben a tad pro praktickou vyuku jsou
ptikladné zpracovany a obsahuji ustanoveni o bezpecnosti zaku.

Veskeré praktické vyucovani a odbornd praxe jsou se zdravotnickymi zafizenimi zajiStény
smlouvami, ve kterych jsou pfesné vymezena prava a povinnosti zaku, Skoly i zdravotnickych
zatizeni. V letoSnim Skolnim roce jsou uzavieny s jedenacti subjekty.

Sluzby vychovného poradenstvi a prevenci socidlné patologickych jevl zajistuji ve Skole
tf1 vychovné poradkyné. Jedna pecuje o Zaky s poruchami uceni, druha o Zaky s vychovnymi
problémy a tieti o Zaky se socidlnimi problémy a je soucasné Skolnim metodikem prevence.
Vychovné poradenstvi se tidi peclivé zpracovanym, promyslenym a konkrétnim planem. Péce
o zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni je podloZena dokumentaci z odbornych
pracovist’ a vyuka téchto zaki se tidi pokyny odbornikl. Pfi feSeni akutnich problému zakt
nebo tfidy spolupracuji poradkyné s poradnim pedagogickym sborem a tfidnimi uciteli,
s vedenim 8koly a s rodi¢i, pfipadné s dalsimi odborniky. Zaci a rodi¢e mohou fesit problémy
s poradkynémi v konzulta¢nich hodinach a podle potieby 1 mimo né&. Opatieni v ramci
vychovného poradenstvi jsou ve Skole a srodi¢i zakli projedndvana a pfispivaji k feSeni
vzniklych problémil. Vedeni $koly ma dobry piehled o osobni i studijni situaci zakt. Ukoly
v oblasti prevence socialné patologickych jevil jsou orientované zejména na zdravy Zivotni
styl v sou€innosti s obsahem uciva mnoha predmétti i v rdmci budouci profese zdravotnika.
Sluzby vychovnych poradcii ve Skole spole¢né s pfiznivym klimatem Skoly vyznamné
napomahaji profesnimu rozvoji zaki a zvySovani jejich osobnich a socialnich kompetenci
i dobrym vztahtim mezi Z4ky a uéiteli. Skola dava prostor Zakaim G&astnit se netradiénich
aktivit a napoméha realizovat aktivity jimi iniciované. Sirokou oblasti jsou volnotasové
aktivity pro Zaky organizované Skolou formou zajmovych krouzkl nebo jednordzovych akci.
Mezi zdatilé akce patiily projekt Pohodova trida, happening skoly s vystavou praci zakda,



vylety, vzdélavaci z4jezdy v republice i do zahrani¢i, kulturni programy pro seniory, pro déti,
akce pro vefejnost jako méfeni vitalnich funkci, sportovni a literarni soutéze zakl Skoly a;.
Vychovné poradenstvi a prevence socialné patologickych jevil ve Skole pfispivaji ke zlepSeni
vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pienos informaci smérem k zakim zajist'uji zejména tfidni ucitelé. Rodice a zdkonni zastupci
zakd jsou pribézné informovani pomoci studijnich priikazii, v nutnych ptipadech jsou
informovani prokazatelnym zplisobem pisemné, piipadné¢ zvani k projednani problému
do Skoly. O skolnich akcich a aktivitach se mohou také informovat na webovych strankéach.

Prubéh a vysledky vzdélavani v némeckém jazyce

Hospitace probéhly ve vSech rocnicich sledovanych studijnich oborii a u vSech vyucujicich.
Probirand latka byla v souladu se zpracovanymi ¢asové tematickymi plany, které se pfipravuji
v ramci predmétové komice, a s osnovami. Stanovené cile jednotlivych hodin byly pfimétené
a dafilo se je v hodinach plnit. Pfiprava vyuky némeckého jazyka zahrnuje i dalsi akce,
jako jsou pravidelné =zijezdy do Vidné, spolecné exkurze s odbornymi ucitelkami
do zdravotnickych zatizeni v Rakousku a Dansku a krouzky némeckého jazyka se zamétenim
na odbornou konverzaci a ptipravu k maturité.

Kvalifikace vyucujicich se pozitivné projevila v odborné a vécné spravnosti vyuky,
jejiz metodické strance vSak vénovali méné pozornosti.

Hospitovand vyuka probéhla v jazykové ucebné, fyzikdlni ucebné i v ucebné vypocetni
techniky a v kmenovych uéebnach. Zadna z nich zikim neposkytovala vhodné motivaéni
ani estetické prostiedi. Zaci pouzivali vlastni ucebnice jedné autorské fady, vyulujici
ptipravily kopirovany ucebni material, zem¢€pisné mapy a slovniky. Z audiovizudlni techniky
byl n€kolikrat Gi€eln¢ pouzit kazetovy magnetofon.

Jednotlivé hodiny byly strukturovany rozdiln¢ v zavislosti na zvoleném tématu hodiny.
VétSina obsahovala nékterou z forem opakovani, pfipadné kontrolu vypracované doméci
ulohy. V nékterych hodinach prevladaly frontalni ¢innosti a zejména stereotypni a zdlouhavé
prace s u¢ebnicemi a riznymi typy cviceni, coZ snizovalo zajem Z4k o jejich aktivni zapojeni
do prace. Urovei receptivnich dovednosti byla zjisfovana pii poslechu autentickych texti
pomoci doplnovaciho cviceni nebo vyznaCenim spravného ¢i nespravného tvrzeni
a jen v n¢kolika ptipadech néslednou diskusi se Zaky. Pozitivni bylo zatazeni fonetického
procvicovani a Cinnosti, které vedly k rozSifovani zejména odborné slovni zasoby. V Casti
hodin dominoval verbalni projev vyucujicich. Ve vétsin€ byl vyucovaci ¢as vyuzit efektivné.
Zaci byli pro svoji praci motivovani rozdilng, vétsinou slibenou dobrou klasifikaci,
zajimavym Ukolem nebo ndcvikem a zpévem vanocni pisn€. Vyznamny byl i diiraz kladeny
na potiebu ném¢iny pro vykon profese i pro soukromy ucel.

Ve vSech wucebnach, vnichz byly lavice postaveny tradicnim zpusobem, Z4ci
na sebe navzajem nevidéli, neméli navazan kontakt a neméli tak vytvofeny nutné podminky
pro vytvareni a rozvoj komunikativnich dovednosti. Jen zfidka pak dochazelo k ptirozenému
dialogu mezi zdky zaloZeném na piedvadéni modelovych situaci, dramatickych akci
a rozli¢nych simulaci, pfi nichZ by se ucili pfirozenému projevu, spravné vétné intonaci,
pfiméfené mimice a gestikulaci. VéEtSina konverzace se pak omezila na otazky ucitelek
a odpovédi zaka. Jen v neékolika hodinach ucitelka Zzaky rozsadila tak, aby vytvoftili diskusni
kruh a ti pak spolu hovofili. Verbalni i neverbalni projev ucitelek byl pfirozeny,
jejich vystupovani bylo vstiicné.

Vyucujici zaky hodnotily, Setfily vSak chvalou a vilbec nevyuzivaly moZznost vzajemného
hodnoceni nebo sebehodnoceni zakt a klasifikace byla ojedinéld. Ve vzorku studijnich
prikazli byl velmi rozdilny pocet znamek, u n€kterych zaka za celé pololeti nebyla zapsana



ani jedind. Aniv zavéru vyucovacich hodin nedochazelo disledné ke shrnuti uciva,
zhodnoceni prace jednotlivet i celé tfidy a hodina koncila se zvonénim.

Kvalita vzdélavani v némeckém jazyce byla hodnocena jako dobra.

Prubéh a vysledky vzdélavani v chemii

Vyuka chemie probihala v souladu s ¢asové tematickymi plany a naplin odpovidala osnovam
realizovanych studijnich obord. Stanovené cile hospitovanych hodin byly pfimérené
aktualnimu stavu jednotlivych ttid. Bezprostfedni piiprava ucitelek na vyucovani byla velmi
pecliva a dobfe promyslena jak po strance obsahové tak i metodické.

Odborna a pedagogickd zpUsobilost i ziejmé zkuSenosti vyucujicich pozitivné ovlivnily
kvalitu vyuky ve vSech sledovanych hodinach.

Veskeré hospitované hodiny probéhly v odborné uc¢ebné chemie, kterd predstavuje stimulujici
prostiedi pro jeji vyuku. Ucitelky vyuzily stuptiovité uspotadani casti mistnosti
se zakovskymi lavicemi, oboustranné laboratorni stoly se zabudovanou vodovodni a plynovou
instalaci, potfebné chemikélie i sklo a dal§i pomticky. Zaci pracovali s vhodnymi uéebnicemi
a soubory kvalitnich kopirovanych ucebnich textl, které pro né piipravily jejich vyucujici.
V ¢astech nékterych hodin byla ztiZend moZnost pohybu Zzak pfi jejich pfesunech po uc¢ebné
v dtsledku velkého poctu ve skuping.

Struktura hodin byla koncipovana se zfetelem na maximalni zapojeni zakt do Cinnosti,
at uz pti béznych hodinach nebo pii laboratorni praci. Pfi vykladu nové latky zéci
spolupracovali s ucitelkami a participovali na demonstra¢nich pokusech. Ucebnice byly
vyuzivany jako zdroj uloh pro procvi¢ovani nebo opakovani uciva. Ve vSech sledovanych
hodinach bylo ucivo ptedkladano odborné a vécné spravné.

Pii laboratornim cviceni zaci pracovali v bilych plastich u laboratornich stoli s potfebnymi
pomutckami, coz bylo jejich vstupni motivaci, stejné jako ulozeny tukol: analyzovat
ptedlozeny vzorek. Méné€ uz byli motivovani teoretickou latkou o vystavbovém principu.
Pribéznou motivaci 74kl se dafilo realizovat prostfednictvim samostatné a skupinové prace.
Pochopeni zadavanych ukolt ucitelky sledovaly, upozornovaly zdky na piipadna tuskali
feSenych ukoll a kontrolovaly disledné samostatnou praci zaku.

Zaci se chovali sluing, akceptovali pravidla $koly, navzijem spolupracovali a stidali
se pii ¢innostech. Pfitom byli vedeni ke vzdjemnému respektu a toleranci. Neostychali se ptat,
komunikovali s ucitelkami i mezi sebou navzijem. Verbalni projev uclitelek byl zietelny
a srozumitelny, kladly logické otazky, vyuzivaly zkuSenosti zdkti a citlivé reagovaly
na atmosféru v hodinach.

Zaci byli prib&zné hodnoceni a povzbuzovani ve své praci. U¢itelky ocefiovaly jejich pokrok
1 Castecné uspechy a sva hodnoceni zdiivodiiovaly, k sebehodnoceni Zaci vedeni nebyli. Zavér
hodin n€kdy postradal shrnuti a zhodnoceni.

Kvalita vzdélavani v chemii byla celkové velmi dobra.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu psychologie a pedagogika

Vyucovaci predmét psychologie a pedagogika patii mezi teoretické odborné predméty
a byl hospitovan jen v ramci studijniho oboru vSeobecnd sestra ve vSech ro¢nicich denniho
studia, ve kterych se vyucuje.

Vyucujici ptikladné pfipravily konkrétni vzdélavaci a vychovné cile a organizaci kazdé
vyucovaci hodiny. Vyukové cile vychazely dusledné z ucebnich osnov predmétu,
respektovaly aktualni stav tfid a zohlediovaly ziskané znalosti i dovednosti v pfedchazejicich
hodinéch i v rdmci praxe.



Predmétu vyucuje celkem patndct ucitelek. Hospitace se uskute¢nily u vétSiny, tj. jedenacti
vyucujicich. Jen jedna nesplituje podminky pedagogické zpiisobilosti, avSak jiz dokoncuje
vysokoskolské studium dopliujici pedagogickou zptsobilost. Tato skutec¢nost nijak negativné
neovlivnila kvalitu sledované vyuky. Naopak ucitelky ve vyuce vhodné a efektivné vyuzily
dovednosti a zkusenosti ziskané v mnoha formach dalSiho vzdélavani a orientované na aktivni
formy a metody vyuky pro Zaky, skupinovou préci a prozitkové uceni zak.

Vyucovani probihalo z¢asti v odborné ucebné pro psychologii, ktera je prostorové upravena
pro cviceni na koberci i komunikaci v kruhu a ma zafizeni s audiovizudlni promitaci
technikou. Zbyvajici vyuka probéhla v kmenovych ucebnach s béznym vybavenim Skolnim
nabytkem v fadach a vétSinou s didaktickou a audiovizuélni technikou. Ucebny byly Cisté,
prostorné a esteticky upravené. Vyzdoba kmenovych uceben vSak nebyla podnétnd
pro sledovanou vyuku, vystavené pomicky zaky motivovaly pro jiné predméty. Ve vyuce
byly v dostatené mife vyuzivany ucebni texty, odbornd literatura, didaktickd technika,
modely (panenky) i cviebni prostor s kobercem uc¢ebny psychologie.

Vétsina hodin byla vedena frontalnim zpisobem, piesto se vyznacovaly pestrosti vyuc¢ovacich
metod zaméfenych na aktivni zapojeni zakl. Promyslené a efektivné byla zatazena projekce
videonahravky, analyza nastoleného problému, feSeni dilc¢ich Ukoli a modelové situace
z praxe ve zdravotnickych zafizenich, rozhovory k tématu, pfipravené tkoly na zpracovani,
tfidéni a hodnoceni informaci v pracovnim textu a také diskuze. Sledované vyuka zahrnovala
Casté prozitkové uceni formou provadéni ¢innosti individualnég i ve dvojici (autogenni trénink,
baby masaz, vzajemna verbalni i neverbalni komunikace) a ob¢asnou skupinovou spolupraci.
Do vyuky byly zahrnuty informace k prevenci nékterych zéavislosti a naméty pro zdravy
zpusob zivota. UCcitelky pfedchdzely tnavé u zdkd zatfazovanim aktivnich i relaxacnich
¢innosti.

Motivace v prub¢hu vyucovacich hodin byla U¢innd. Ke zvySeni zajmu o vyuku pfispivalo
vyuzivani vhodnych nazornych a praktickych piikladd, stimulujicich tkold pro zaky, ukazky
z literatury a Castd vyzva osobni ucasti zakli v rdmci uciva a profesni vyznam uciva pro zaky.
Zaci pracovali podle pokyni, akceptovali pravidla stanovena $kolou a chovali se ukaznéné.
Pratelsky vztah vyucujicich k zaktim vytvétel ptiznivé pracovni klima a dobré komunikacni
prostiedi. Zaci byli vyrazné vedeni k rozvoji komunikativnich dovednosti, k vzajemnému
respektovani a toleranci. MéEli moZnost vyjadfit vlastni nézor, argumentovat a rozvinout
diskuzi k tématu.

Vyuéujici vyuzivaly opakovani ziskanych znalosti zakti a klasifikace pouze vyjime&né. Zaci
nebyli témef za své vykony, aktivitu a osvojené znalosti hodnoceni. Sebehodnoceni Zaka
se vyuzivalo vhodné¢ a cilen¢ v né€kterych hodinach. Zhodnoceni splnéni piikladné
planovaného vzdélavaciho cile vyuky vSak az na vyjimky chybélo.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu psychologie a pedagogika byly velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétech - oSetfovatelstvi, somatologie a prvni pomoc

Odborné predméty teoretického charakteru byly hospitovany u studijniho oboru vSeobecna
sestra a zdravotnicky asistent. UCivo je v souladu s osnovami zpracovano v tematickych
planech, které obsahuji z prevdzné vétSiny piesné definované vzdélavaci cile postihujici
slozku kognitivni, psychomotorickou iafektivni. Pfi planovani uciva oSetfovatelskych
pfedméth je respektovana piiméa navaznost témat teoretické a praktické vyuky. Déleni tiid
pouze na poloviny v hodindch cvieni predmétu oSetiovatelstvi neni pro kvalitu nacviku
profesiondlnich dovednosti optimalni. Bezprostfedni ptiprava prevazné vétSiny sledovanych
hodin byla z hlediska obsahového, metodického 1 materidlniho velmi dobra.



Hospitace byly provedeny u Sestnacti uciteld, véetné zacinajicich, u kterych mald pedagogicka
praxe kvalitu vyuky vyrazn€ neovliviiovala. Pouze s jedinou vyjimkou bylo ucivo z hlediska
vécné a odborné spravnosti prezentovano spravné a v hloubce odpovidajici stanovenym
cilovym kompetencim.

Pti teoretické vyuce v kmenovych tfidach ucitelé v dostatecné miie vyuzivali dostupnych
nazornych pomucek, piikladnym zplisobem v somatologii. Vyuka cvifeni oSetfovatelstvi
a prvni pomoci probihala v odbornych ucebnach, které pfes mnoZzstvi a rliznorodost pomtcek
pusobi estetickym dojmem, ¢emuz dopomdhd i odborné orientovand motiva¢ni vyzdoba.
Jejich odborné vybaveni bylo pfi nacviku oSetfovatelskych vykonl pln€ vyuZzivano. Ve vSech
zhlédnutych hodindch byli Zaci upozoriiovani na dostupné zdroje informaci, ve vétSing
pribézn¢ pracovali sucebnicemi i dopliujici literaturou. UCcitelé jim poskytovali dalsi
namnozené dil¢i materialy, sylaby, obrazovy materidl pro samostatnou praci ve vyuce
i pro domaci pfipravu. V mensi mife byla pro podporu efektivity vyuzivana audiovizudlni
didakticka technika.

V organizaci a volbé¢ vyufovacich metod se do sledovanych hodin promitalo zaméteni
¢innosti predmétové komise a dalSiho vzdélavani na moderni formy s vedenim zaka
k aktivnimu pftistupu k vyuce. Tempo vyuky bylo pfimétené schopnostem zaki, srozumitelna
interpretace uciva a stfidani metod udrZovaly pozornost zakli a umoZziovaly jejich relaxaci.
Frontalni vstupy byly vedeny interaktivni formou, Zaci byli Casto vedeni k samostatnému
zpracovavani a strukturovani odborného textu nebo skupinové praci. Piiprezentaci
samostatné prace se zatim méné¢ dafi prevadét interakci mezi Zdky samotné. Ve vSech
zhlédnutych hodinédch oSetfovatelstvi byl diisledné aplikovéan oSetfovatelsky proces, s menSim
praktickym dopadem v hodindch vykonové zameétfeného uciva cviceni nizSich ro¢nikd.
Metody cviceni odpovidaly psychomotorickym cilim, pievazna ¢ast vyucovaciho ¢asu byla
vénovana ziskavani dovednosti. Pfi ndcviku odbornych vykonil byli Zaci vedeni k dodrzovani
stanovenych zé4sad ak soubéZnému procviCovani profesiondlnich komunikativnich
dovednosti. V ¢asti hodin nebyla verbalni interakce s fiktivnim klientem uciteli
demonstrovéna.

Ve vSech hodinach ucitel¢ efektivné vyuzivali vstupni motivace pfesnou a srozumitelnou
formulaci vzdélavacich cilli, stanovenych z hlediska zaka. Také v prub¢hu vyuky pozornost
zakl udrzovali Castym vyuzivanim piikladi i vlastnich zkuSenosti zakd z klinické praxe
a vyuzivanim meziptedmétovych souvislosti. Formativni U¢inek zavéri hodin byl nizsi
vétSinou z divodu nedostatku vyhrazeného Casu.

Interakce mezi uciteli a zaky byla bezproblémova, chovéani zakl bylo kultivované, hodiny
probihaly pratelské atmosféfe. VétSina uciteld ma schopnosti partnerského pfistupu
a poskytuje prostor pro uplatiovani vlastnich néazort zdkd, rozvoj komunikativnich
dovednosti obecného i odborného charakteru. Zaci dobie pouzivaji odbornou terminologii,
zvladnuti pojm moderniho oSetfovatelstvi se projevuje ve schopnostech presné formulace
oSetfovatelskych diagnéz. V hodinach pouze vyjimecné dominoval verbalni projev uciteld
s tendenci k direktivnimu vedeni a ptfedavani hotovych poznatk.

Ucitelé velmi dobfe vyuzivaji prubézné pozitivni stimulace z4kl. Oblast hodnoceni
védomosti a dovednosti zaki vSak vykazuje nejvice rezerv, zejména ve schopnostech
formativniho slovniho hodnoceni, vyjadfovani pokroku, vyvaZenosti a zobecnéni kladd
a nedostatkli. V ¢asti hodin ucitelé vyuzivali sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zak,
vétSinou vSak s mensim efektem pro jejich sebereflexi.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych odbornych predmétech
hodnoceny jako velmi dobré.
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Pribéh a vysledky vzdélavani v praktickém vyucovani - oSetfovani nemocnych

Vyuka ptedmétu oSetfovani nemocnych se v souladu s u¢ebnimi dokumenty studijniho oboru
vSeobecna sestra uskutecniuje ve tfetich a ctvrtych ro€nicich ve zdravotnickych zatizenich.
Ve shodé¢ s nimi jsou vybrana Skolni pracovisté a stanoveny pocty tydnt vyuky. Rozdélenim
ro¢ni dotace, stanovené osnovami tfetiho ro¢niku pro jednotlivd pracovisté, rovnomérné
do obou pololeti jsou vSem skupindm Zzakli vytvofeny srovnatelné vzdélavaci podminky.
Celkova tydenni dotace je vramci vyucovaciho tydne rozvrzena ve ¢Ctvrtych rocnich
optimalné. Zatazenim tvodni kratké vyuky v méné naro¢nych odpolednich hodinach jsou
vytvofeny podminky pro klidnou pfipravu individualizované péce i postupny nacvik interakce
s klientem. Ve tfetich ro¢nicich pfipravna odpoledni vyuka zafazena neni. Tematické plany
vycerpavaji uivo stanovené osnovami v ndvaznosti na specifika podminek jednotlivych
oSetfovacich jednotek.

Praktické zkuSenosti ucitelli, jejich vynikajici orientace v provozu jednotlivych Skolnich
pracovist a znalost klinické problematiky se pfizniv€ projevovaly v odborné urovni
sledovaného vyucovani.

Pievazna vétSina praktické piipravy se uskuteciiuje v nemocnicich komplexu Fakultni
nemocnice Brno, v Nemocnici U svaté Anny a Urazové nemocnici v Brng. Podminky
poskytované jednotlivymi odbornymi oddélenimi jsou vétSinou nadstandardni. Ve velké miie
je vpraxi uplatiovdn progresivni skupinovy systém oSetfovani s vedenim sesterské
dokumentace. Vybaveni Skolnich pracovist odpovidd cilovym pozadavkim piedmétu
a je spolu se zdravotnickou dokumentaci zakiim zpiistupnéno. Zaci jsou kolou pojisténi
a pfed zahajenim praktické vyuky je zajiSténo ockovani proti infekéni hepatitidé.

Sledovana vyuka probihala na internich a chirurgickych oddélenich. Ucitelé velmi dobie
kombinovali metody individuédlni a skupinové vyuky, vedli zaky k dodrZzovani progresivnich
systémi a postupii a pribézné¢ vyzadovali jejich teoretické zdivodiiovani. Velmi dobie
spolupracovali se zdravotnickym persondlem a zapojovali sestry do aktivni ucasti
na vzdélavani a vychové. Zaky cilen& vedli k interpersonalni komunikaci. Ti se velmi dobie
orientovali ve zdravotnické dokumentaci, provozu oddéleni a organizaci oSetfovatelské
a léCebné-preventivni péce. Samostatné plnili ordinované vykony, dodrzovali ptedepsané
standardy c¢innosti a v aktivni péci uplatiiovali systém oSetfovatelského procesu. V jedné
skupiné byla samostatnost zakli tlumena direktivnéjSim organizovanim ze strany ucitele,
efektivita praktického vyuCovani byla také snizena delsi teoretickou casti s duplicitné
probiranym uc¢ivem bez piimé vazby ke konkrétnim klientim.

Velmi dobie byla uplatnéna vstupni motivace. V navaznosti na zadané¢ samostudium
a odpoledni pfipravné vyucovani byli zici jasnym a srozumitelnym zpisobem sezndmeni
se vzdélavacimi cili. Systematicky jsou motivovani k aktivnimu pfistupu feSeni problému
a potteb klientl. Sledovany zavér mél vynikajici formativni G¢inek.

Ucitelé svym chovanim vytvafeli pozitivni vzor aktivniho vztahu k oSetfovatelské
problematice a stalou pfitomnosti vytvareli bariéru proti dopadu stresového prostiedi na zaky.
Vedli je k pouzivani moderni oSetfovatelské terminologie, kterou zaci dokéazali uplatiiovat
v interakci se sestrami zejména pii predavani informaci o klientech.

Skola méa vypracovan uceleny systém hodnoceni, ktery zohlediuje specifika praktické
ptipravy. Pii pribézné klasifikaci motiva¢niho charakteru v prvnim pololeti tietiho ro¢niku
je zakm umoznovana aklimatizace na zatéZzové prostiedi. Kritéria klasifikace jsou zakim
znama, vycerpavajici informace maji vSichni k dispozici v seSitech, kde maji ulozeny kopie
vSech systémovych a organizac¢nich norem se vztahem k praktické ptipravé. V pribézném
vyhodnocovani provadénych ¢innosti ponékud pievazovalo hodnoceni technického zvladnuti
nad kvalitativnim vyhodnocovanim profesiondlnich komunikativnich dovednosti. V zavéru
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vyucovaci jednotky bylo ptikladnym zplisobem provedeno hodnoceni Grovné prace skupiny
a jejiho ucinku vzhledem ke klientiim vcetné individualni pozitivni stimulace zakl. Za jejich
soucinnosti bylo vyhodnoceno naplnéni vzdelavaciho cile.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piredmétu oSetiovani nemocnych studijniho
oboru vSeobecnda sestra jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vedeni Skoly vramci své kontrolni ¢innosti i pfi jednanich pedagogické rady pravidelné
sleduje vysledky vzdélavani ve vSech tfidach. K ziskavani informaci vyuziva rizné metody,
kontroluje pisemné prace zaki na riznych tGrovnich, z vlastnich evalua¢nich nastrojii vyuziva
srovnavacich testli zaddvanych vSem zakim v pfedmétu Cesky jazyk a literatura, matematika
a somatologie. V zafi absolvovali zéci vSech Sesti prvnich ro¢nikii test ,,UmiS se ucit?,
na jehoz zéklad¢ bylo zjiStovano jak se lisi jejich studijni urovenl z rtiznych Skol. V fijnu
se podrobili srovnavacimu diktatu z ceStiny, pifi némz byly konstatovany jejich znacné
se zhorSujici znalosti. Nasledny srovnéavaci test z matematiky pro tytéz zaky pfinesl dikaz
o jejich nizkych vstupnich znalostech. Kazdé pololeti jsou Zaci testovani v raznych
predmétech. Ke zjistovani vysledkl vzdélavani vyuziva celostatnich srovnavacich testd, Zaci
ctvrtého ro¢niku si mohou vyzkouset ,,Maturitu nanecisto”. Rozboru vysledkii vzdélavani
se vénuji pfedmétové komise na svych jednani. Také vychovné poradkyné informuji vedeni
Skoly o GspéSnosti zaki pii pfijimacich zkouskach na vysoké Skoly nebo pii jejich nastupu
do praxe. Rozsah, zaméfeni a metody autoevaluace umoziuji Skole vérohodnym zplisobem
ziskat informace o nékterych jevech a vysledcich pedagogického procesu. O zjiSténich
se ve Skole diskutuje a jsou vyvozeny konkrétni zavéry a pfijiméana opatieni pro dal$i obdobi.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani v uvedenych hospitovanych piedmétech byly celkové na velmi
dobré urovni.

DALSI ZJISTENI

Nézev Skoly uvedeny v Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni do sité skol, predskolnich
zarizeni a Skolskych zarizeni a ve Zrizovaci listiné prispévkové organizace Jihomoravského
kraje, kterou se zrizuje Stredni zdravotnicka Skola, Brno, Jaselska 7/9, se shoduje.

DalSi aktivity Skoly

Skola se nejriiznéj$imi formami prezentuje na vefejnosti. Zdravotnické pracovniky vychovava
57 let a u pfilezitosti oslav 55. vyro¢i vzniku Skoly ji navstivily téméf vSechny pozvané
absolventky z roku 1953. Skola prosazuje zdravy Zivotni styl, je nekufackym pracoviitém
a pravidelné¢ v listopadu organizuje Mezinarodni nekurdacky den, na jehoz organizaci
spolupracuje se Statnim zdravotnim ustavem a VSeobecnou zdravotni pojistovnou. Prvni
ro¢niky jsou zapojeny do projektu Energetické uspory. V soucasné dobé je rozpracovan
dlouhodoby projekt Zdrava skola rovnéz ve spolupraci se Statnim zdravotnim ustavem.

Pro uspokojeni SirSich vzdélavacich aktivit a zajml pracuje ve Skole aktivné dvacet
zajmovych krouzki, které jsou sdruzeny pod Asociaci stfedoSkolskych klubli pfi Stfedni
zdravotnické Skole Brno, Jaselskd. Kazdoro¢né pocatkem Skolniho roku je vyhlasovéana burza,
kde je prezentovéana jejich Cinnost zamétfena na rozvoj kulturnich, sportovnich a profesnich
zajml, uméleckych aktivit, prohlubovani znalosti cizich jazykGi nebo spolupraci
s handicapovanymi détmi. Vyraznych uspéchti zaci dosahuji v Siroké Skale sportovnich
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soutézi a zejména v atletice vitézi 1 nad Zdky z gymnazii se sportovnim zaméfenim.
Mimoskolni aktivity z vétsi ¢asti koresponduji s odbornym zaméfenim $koly. Skola ma
vypracovany program pomoci a spoluprace s kojeneckym ustavem, kam zici pravidelné
dochdzeji za handicapovanymi détmi. Na véanoce, velikonoce a den déti a pro né€ pfipravuji
odpoledne plné her a zdbavy. Prodejem propagacnich materialii se také aktivné zapojuji
do nejriznéjSich celostatnich charitativnich projektd — Bila pastelka, Kveétinovy den
nebo Svdtek s Emilem, kde ziskali podékovani od ministryné skolstvi.

Skola se angazuje i v pofadani akci nadregionalniho vyznamu. K nejvyznamngjsim patii
celostatni setkani uciteli stfednich zdravotnickych $kol zaméfend na celoZivotni vzdélavani.
V letoSnim Skolnim roce je planovano pét akci, které jsou vénovany obsahové inovaci
i modernim metodam vyuky v pfedmétech oSetiovatelstvi, somatologie, psychologie, zdklady
vefejného zdravotnictvi a ob¢anska nauka. Perspektivnim cilem Skoly je ziskani akreditace
jako centra pro dal$i vzdélavani uciteld stfednich zdravotnickych Skol. Pro zaky v letoSnim
které se v poslednich letech ucastni 25 — 30 druzstev ze zdravotnickych $kol z celé republiky
a ucastniky jsou také dv€ zahrani¢ni druzstva ze Slovenska a z Polska. Rozviji se vzajemna
spoluprace s partnerskymi Skolami v rakouském Mistelbachu a danském Aalborgu.
Ve Skolnim roce 2003/2004 se wuskutecnila navstéva obou Skol 1 spolupracujicich
zdravotnickych zatizeni. Pro leto$ni Skolni rok je pfipravena vyménna praxe vybranych zaka
tietich ro¢nikd v nemocnici v Mistelbachu a v brnénskych zdravotnickych zatizenich.

Skola spolupracuje s pedagogickou a filozofickou fakultou, studenti konajici pedagogickou
praxi se zucastnuji také ukdzkovych hodin realizovanych v rdmci metodicko-didaktickych
dni.

Kromé permanentni priibézné spoluprace se vSemi zdravotnickymi zafizenimi se vedouci
pracovnici odbornych pracovist ve Skole zucastnuji zahajovacich a zaveéreénych porad,
kde je planovana a vyhodnocovédna urovenn spoluprace. Dlouholeté vazby Skola upeviiuje
itim, Ze zve vedeni subjektl, vrchni a stani¢ni sestry Skolnich pracovist' na kulturni akce
do skoly.

Dalsi aktivity Skoly jsou mimofddné a vyznamné pozitivné ovliviiuji praci uciteld
a vzdélavani zakua.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje - €. j. 16/23 vydana
dne 21. ¢ervna 2001

2. Dodatek ¢. 1 ke zrizovaci listiné C. j. 16/23 ze dne 21. 6. 2001 - €. j. 30/23 z 20. prosince
2001

3. Dodatek ¢. 2 ke zrizovaci listiné ¢. j. 16/23 ze dne 21. 6. 2001 - ¢. j. 41/23
ze dne 17. prosince 2002

4. Dodatek ¢. 3 ke zrizovaci listine ¢. j. 16/23 ze dne 21. 6. 2001 — ¢. j. 71/23
ze dne 19. inora 2004

5. Ozndameni o usneseni Zastupitelstva Jihomoravského kraje — Schvaleni zmén zfizovacich
listin Skolskych ptispévkovych organizaci dodatky — ¢. j. JMK 605/2004 OS
ze dne 7. ledna 2003

6. Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni, €. j. 11 255/2004-21 ze dne 2. bfezna 2004 s G¢innosti od 1. zati 2004

13



7. Vypis ze sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni — k ¢. j. 11 255/2004-21 —
ze dne 3. biezna 2004

8. Usneseni 163. schiize Rady Jihomoravského kraje konané dne 14. 10. 2004

9. Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent schvalené MSMT
dne 17. prosince 2003 pod €. j. 33 318/2003-23 s platnosti od 1. zati 2004

10.Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-M/001 Vieobecna sestra schvalené MSMT
dne 18. bfezna 1992 pod €. j. VZV-530-18.3.92 s t€innosti od 1. zatri 1992

11.Uéebni plan studijniho oboru vieobecna sestra &. j. 29 978/97-71 schvaleny MSMT
dne 18. zafi 1997 s ucinnosti od 1. zati 1997 pocinaje prvnim ro¢nikem
12.Rozpracovany ucebni plan studijnich oboru skoly na skolni rok 2004/2005

13.Ucebni osnova piedmétu ofetfovatelstvi schvalens MSMT pod & j. 22599/97
dne 6. Cervna 1997 s t€innosti od 1. zati 1997 pocinaje prvnim ro¢nikem

14.Ucebni osnova predmétu psychologie a pedagogika schvalena MSMT pod &. j. 32 295/99-
23 dne 8. listopadu 1999 s uc€innosti od 1. zati 2000 pocinaje prvnim ro¢nikem

15.Tematické plany sledovanych pfedmétli zpracované pro Skolni rok 2004/2005

16.T7idni knihy tiid 1.4, 1.B, 1.C, 1.D, 1.E, 1.F, 2.4, 2.B, 2.C, 2.D, 2.E, 2.F, 3.4, 3.B, 3.C,
3.D, 3E 3.F 3.G 4.4, 4.B, 4.C, 4.D, 4.E 2.V, 3V, 4.V, 5.V - ve S8kolnim roce 2004/2005

17.Tridni knihy tiid 1.4, 1.B, 1.C, 1.D, 1.E, 1.F, 2.4, 2.B, 2.C, 2.D, 2.E, 2.F,2. G, 3.4, 3.B,
3.C,3.D, 3.E 3.F, 4.4, 4B, 4.C,4.D, 4.E, 2.V, 3V, 4.V, 5.V - ve S8kolnim roce 2003/2004

18.77idni vykazy ttid 1.4, 1.B, 1.C, 1.D, 1.E, 1.F, 2.4, 2.B, 2.C, 2.D, 2.E, 2.F, 3.4, 3.B, 3.C,
3.D, 3E 3.F 3.G 4.4, 4.B, 4.C, 4.D, 4.E 2.V, 3V, 4.V, 5.V - ve S8kolnim roce 2004/2005

19.Seznamy Zaku podle tfid — platné ve Skolnim roce 2004/2005

20.Skolni Fad - vydany 1. ¥ijna 2004 jako souéast organizaéniho fadu skoly
21.Rozvrh hodin pro $kolni rok 2004/2005

22.Zaznamy z pedagogickych rad - ve skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005

23.Protokol o prijimacim rizeni pro Skolni rok 2004/2005 obor zdravotnicky asistent - ze zafi
2004

24.Dodatek k prijimacimu rizeni pro Skolni rok 2004/2005 — ze dne 6. srpna 2004
25.Protokoly o komisionalnich zkouskdch - konanych ve §kolnim roce 2004/2005
26.Personalni dokumentace pracovnikii Skoly — zaméstnanych ve skolnim roce 2004/2005
27.Kniha urazii — platna pro Skolni rok 2004/2005

28.Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2003/2004

29.8Smlouvy se zdravotnickymi zarizenimi platné pro Skolni rok 2004/2005

30.Seznam pracovniku Stiedni zdravotnické skoly Brno, Jaselska 7/9 — ze dne 19. listopadu
2004 a platny ve Skolnim roce 2004/2005

31.Seznam externich vyucujicich na SZS Jaselska 7/9 — platny pro $kolni rok 2004/2005

32.Prehled o pedagogickych pracovnicich skoly - pro Skolni rok 2004/2005

33.0rganizacni 7ad — ze dne 1. fijna 2004

34.0Organizacni rad 2004 — soubor tadl, smérnic a pokynii: Spisovy rdd, Pracovni rad
pro zaméstnance, Pravidla bezpecného chovani pri télesné vychove - ze dne 2. zari 2003,
Vnitrni smérnice predmétu oSetrovani nemocnych, Pravidla pro uzivani ucebny ¢. 29
psychologie — ze dne 28. srpna 2004, Provozni rad odborné ucebny — ze dne 1. zati 2004,
Laboratorni 7ad, Laboratorni rad — Zasady bezpecnosti pri prdci ve fyzikalni laboratori
pro Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005, Provozni 7ad ucebny vypocetni techniky, Knihovni

14



7ad — ze dne 1. zati 2004, Provozni rad skladu CO — ze dne 26. listopadu 2003, Dodatek
Skolniho 7adu ¢. 1, Poradni sbory reditelky Skoly ze dne 1. zati 2004, Prilohy
organiza¢niho fadu

35.Prehled vzdeélavani pedagogickych pracovnikii skoly za Skolni rok 2003/2004 — ze dne
30. srpna 2004

36.Plan vzdelavani ucitelii pro skolni rok 2004/2005 — ze dne 20. srpna 2004

37.Vyrocni zprava o c¢innosti Skoly — ze dne 15. zaii 2004

38.Zprava o hospodareni za rok 2003

39.Plan prace pro Skolni rok 2004/2005 — ze dne 20. srpna 2004

40.Plan celostatnich akci pro Skolni rok 2004/2005 — ze dne 20. srpna 2004

41.Metodicko-didaktické dny listopad-prosinec 2004 — ze dne 3. listopadu 2004

42.Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2004/2005

43.Plan kontrolni a ridici cinnosti pro skolni rok 2003/2004 - ze dne 6. srpna 2003

44 Zavery z hospitacni cinnosti ve skolnim roce 2003/2004 — ze dne 25. srpna 2004

45.Zavery z kontrol provedenych pracovniky skoly ve skolnim roce 2003/2004 — ze dne
25. srpna 2004

46.Naplh prace zastupce reditele — ze dne 1. zati 2004
47 .Napln prace odborného zastupce reditele — ze dne 7. srpna 2004

48.Napli prace vychovného poradce pro oblast socidlni problematiky — ze dne 22. listopadu
2004

49.Napli prace vychovného poradce pro oblast problémii vychovy — ze dne 4. zati 2004

50.Naplin prace vychovného poradce pro oblast specifickych vyvojovych poruch uceni —
ze dne 19. listopadu 2004

51.Napln prace skolniho metodika prevence — ze dne 19. listopadu 2004

52.Prehled vychovnych problémii resenych na Stredni zdravotnické Skole Jaselska, Brno
k 1. ¢tvrtleti roku 2004/2005 v obdobi zari — 15. listopad 2004

53.Plan cinnosti vychovnych poradcii pro skolni rok 2004/2005 — s ptilohami
54.Zapisy z jednani tiidnich ucitelii s vychovnymi poradci — ze dne 12. fijna 2004
55.Zapisy z porady vychovnych poradcii — ze dne 31. srpna 2004

56.Plan cinnosti na Skolni rok 2004/2005 — Stiedoskolsky kiub ASK CR pri SZS Brno,
Jaselska — ze dne 4. zati 2004

57.Zaznam z porad s pracovniky Skoly — vedené ve Skolnim roce 2004/2005
58.Zapisy z porad vedeni skoly za Skolni rok 2004/2005
59.Zapisy z porad se zastupci reditele - ve Skolnim roce 2004/2005

60.Zapisy ze schiize Pedagogického poradniho sboru reditelky - ve Skolnim roce 2003/2004
a 2004/2005

61.Zaznamy ze schuzek Studentské rady - ve Skolnim roce 2004/2005
62.Zapisy ze schuizky uvadejicich a zacinajicich ucitelu — ze dne 28. ¢ervna 2004

63.Vnitrni kontrolni systém — organizani smérnice Skoly ¢. 11/2004 platnd pro Skolni rok
2004/2005

64.Casovy harmonogram provadéni kontrolni cinnosti ve Skolnim roce 2004/2005 —
ze dne 1. zati 2004

65.Kontrolni cinnost reditelkou skoly - harmonogram ze dne 6. srpna 2004
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66.Plan kontrolni a ridici ¢innosti pro skolni rok 2004/2005 — ze dne 6. srpna 2004

67.Predsedové metodickych sdruzeni odbornych predmétii na skolni rok 2004/2005 — ze dne
25. srpna 2004

68.Plan cinnosti predsedy metodického sdruzeni pro Skolni rok 2004/2005 — ze dne 6. zari
2004

69.Predsedové metodickych sdruzeni vseobecné vzdelavacich predmetu na skolni rok
2004/2005 — ze dne 27. srpna 2004

70.Zpravy z porady metodickych sdruzeni (oSetrovatelstvi a oSetiovani nemocnych) — ze dne
26. srpna 2004, 14. zaii 2004, 30. zati 2004 a 19. fijna 2004

71.Plany cinnosti predmétové komise na Skolni rok 2004/2005 — ze dne 27. srpna, 29. srpna
a 30. srpna 2004

72.Plan cinnosti metodického sdruzeni (somatologie) na Skolni rok 2004/2005 — ze dne
14. zati 2004

73.Zapis ze schiize metodickych sdruzeni — ze dne 27. a 30. srpna, 6. a 15. zati 2004,

74.Vnitrni platovy predpis pro zaméstnance Stredni zdravotnické Skoly Jaselskd, Brno —
ze dne 2. ledna 2004

75.Smernice reditelky Skoly pro poskytovani priplatku za tridnictvi — s platnosti od 1. zafi
2004

76.Vnitini smérnice pro poskytovani uhrady za dalsi vzdelavani ucitelu pro rok 2004 — ze dne
5. dubna 2004

77.Evidence pracovni doby pedagogickych pracovnikii — ze dne 25. bfezna 2004 a dodatek -
ze dne 1. zari 2004

78.Smernice reditelky pro odmeénovani zamestnancu — ze dne 1. zafi 2003 a s platnosti
od téhoz dne

79.Srovnavaci test z matematiky, diktat z ceského jazyka a test ,,Umis se ucit?“ — zpravy
o vysledcich ve skolnim roce 2004/2005

80.Jmenovaci dekret Rady Jihomoravského kraje — &. j. IMK 3944/03 OS ze dne 30. ledna
2003

81.Vykaz o gymndziu-stiedni odborné Skole-konzervatori Skol (MSMT) V 7 — 01 podle stavu
k 30. 9. 2004 — statisticky vykaz stfedni odborné $koly zpracovany ke dni 5. fijna 2004

82.Inspekcni zprava Ceské skolni inspekce — &. j. 065 96/01-5025 ze dne 27. biezna 2001
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ZAVER

Pozitivem Skoly je vysoké procento vyucujicich s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti
pro tento typ Skoly a predmét a zejména pro vyuku profilovych odbornych piedmétii. Dalsi
vzdélavani ucitelii se cilené planuje v souladu s potiebami a vyvojem Skoly a navazuje
na plany profesniho ristu pracovnikii. CeloSkolni i piredmétové metodické aktivity
také vyznamné podporuji profesni rist ucitelii. Kladem je i ta skutecnost, Ze reditelka
spolecéné s vedenim Skoly v pomérné kratké dobé upevnila funkcéni organizaci provozu
a chod Skoly a orientuje se v souladu s transformaci zdravotnického Skolstvi na napliiovani
dlouhodobych zaméri. Persondlni podminky Skoly také vyznamné ovliviiuje diisledné
propracovany a ucinny kontrolni systém navazujici na hodnoceni pracovnikii.

Materidalné-technické podminky umoZituji velmi dobie realizovat vzdélavaci proces
vzhledem ke studijnim oboriim Skoly. Kladem je dostatek vhodnych kmenovych i odbornych
uceben s kvalitni didaktickou a vypocetni technikou. Vedeni Skoly stdile pecuje o zlepSovani
materidlné-technickych podminek.

Vyucované studijni obory se realizuji podle platnych ucebnich planii a sledované vyucovaci
piredméty podle ucebnich osnov. Organizace vychovy a vzdélavani vychazi ze schvalenych
ucebnich dokumentit a respektuje poZadavky vyhlasSky o stfednich Skoldach. Rozvrh Skoly
Zakii neni zpracovdin s ohledem na jejich psychohygienické poZadavky. Vychovné
poradenstvi i primdrni prevence socidlné patologickych jevii vytvareji piiznivé podminky
k viestrannému pozitivnimu rozvoji Zdki.

Vychovné-vzdélavaci  ¢innost v ramci  sledovanych  vyuclovacich piedmétii  byla
charakterizovana zarazovanim vhodnych forem a efektivnich metod s Casto vyuZivanym
cinnostnim pojetim vyuky. Vyulujici, aZ na vyjimky, dbali na rozvoj komunikativnich
dovednosti Zaki. Méné cCasto bylo provdadéno vidjemné hodnoceni a sebehodnoceni Zdkii.
V souladu s cili studijnich oborii Zdci intenzivné rozvijeli ve vyuce své kompetence -
samostatné pracovat a pritom byt zodpovédny za sebe a své vykony. Celkové velmi dobré
hodnoceni  vzdélavani v uvedenych  hospitovanych  piedmétech  koresponduje
s nadpriimérnym hodnocenim v minulé inspekcni gprave.

Vzhledem ke zjisténim v minulé inspekcni zpravé je soucasné hodnoceni ve sledovanych
oblastech Skoly stejné — velmi dobreé.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Renata Sevéikova Renata Sevéikova.v.r.
Clen tymu Mgr. Pavel Klar Pavel Klar.v.r.
Clenka tymu Mgr. Eva Storkanova Eva Storkanova.v.r.
V Brné€ dne 3. ledna 2005.
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy: ......... 5.ledna 2005..................
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
PhDr. Jarmila Kelnarové - feditelka PhDr. Jarmila Kelnarova
V.I.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt, Kiizovda 22, 603 00 Brno.
Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Jihomoravsky Krajsky ufad — odbor
skolstvi, Zerotinovo nam. 3/5, 601 82
Brno

2005-02-03

12-1008/05/31-986

Ztizovatel:
Jihomoravsky Krajsky trad,
Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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