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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je od 1. 7. 2001 piispévkovou organizaci zfizenou Radou Usteckého kraje. Z¥izovaci
listina €.j. 34/2001 byla vydand na zdkladé usneseni Rady Usteckého kraje ¢. 20/10/2001
ze dne 20 cCervna. 2001, dle ustanoveni § 27 odst. 1 a 2 zakona ¢. 250/2000 Sb.,

o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocta.

V souladu s ustanovenim § 2 zdkona ¢. 157/2000 Sb., o pfechodu nékterych véci, prav
a zavazktl z majetku Ceské republiky do majetku krajii, piesla funkce zfizovatele na kraj ke dni
1. dubna 2001, tj. ke dni G¢innosti rozhodnuti MSMT &.j. 14682/2001-14 ze dne 30. biezna
2001. Hlavnim Uc€elem organizace je vychova a vzdélavani zakli zameéfend predevSim pro
studium na vysokych Skolach a pro vykon nékterych ¢innosti ve spravé, kultuie a v dalSich
oblastech.

Posledni rozhodnuti o zatazeni do sité $kol bylo vydano MSMT CR dne 11. 2. 1999,
¢j. 14210/99-21, s t¢innosti od 1. 9. 1998. Dle tohoto rozhodnuti je Skola oprdvnéna nabizet
uplné stiedni vSeobecné vzdélani — kmenovy obor 79-41-K/001 Gymnazium — formou
denniho studia v délce 8, 7 a 4 roky. Sedmileté studium Skola nevyucuje.

Kapacita skoly: 360 zak.

V tomto Skolnim roce ve Skole studuje 301 zak v 11 tiidach.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Orientacni inspekce se vzhledem k odborné zpusobilosti svych ¢lenid zaméfila na kontrolu
vyuky v téchto skupinach pfedméth: Cesky jazyk a literatura, obcanska nauka, anglicky jazyk a
matematika. Hodnoceni vyuky prob¢hlo na zakladé hospitaci v hodinach, zapist realizované
vyuky v tfidnich knihach, posouzeni ndvaznosti uciva ucebnich osnov a z nich rozepsanych
tematickych pland, rozborem predepsanych kontrolnich praci, pfipadné rozhovorii s uciteli.
V hodinach byly sledovany cile a obsah uciva, prostor pro Cinnost Zdka a jeho motivace,
aplikace poznatkll, vzajemna komunikace a materialni podminky realizace vyuky.

Vynikajici je persondlni zajiSténi vyuky téchto pfedmétd - vSichni ucitelé jsou odborné
i pedagogicky zpusobili. Doplilujeme jen, Ze vSichni ucitelé gymnazia jsou plné kvalifikovani a
veskera vyuka je oducena pedagogicky i odborné zptsobile, navic pedagogicky sbor je stabilni.
Velmi dobré jsou materialni podminky (nejen pro tyto predméty). Pro Cesky jazyk jsou
k dispozici kromé ucelenych fad ucebnic dalsi pomicky a dobte fungujici $kolni knihovna. Pro
obCanskou nauku maji zaci niz§tho gymnazia ucelené fady ucebnic, na vySS§im a Ctyfletém
gymnaziu u¢ebnice k dispozici nejsou, vyucujici vSak vyuzivaji velkého mnozZstvi odbornych
knih a dal$iho materidlu a efektivné vyuZzivaji kamerovy systém v nekterych tiidach. Pro vyuku
jazykli jsou ve Skole specializované ucebny, ucitelé maji dostatek vyukového materidlu,
pomtucky, slovniky, magnetofony, ¢asopisy. Ve vSech predmétech je efektivne vyuzivan rovnéz
kopirovany material a uzaviené televizni okruhy ve ttidach.

Gymnézium sidli v secesni budové z roku 1903. Pocet uceben, kabinetd, socidlnich prostor je
dostate¢ny, v budové je télocvicna a aula. Péknd a sttizlivd vyzdoba chodeb i tfid dotvari
atmosféru , kamenné,, tradi¢ni Skoly. Nabytek ve ttidach je odpovidajici, tfidy jsou prostorné,
dostatetné osvétlené. Zaci maji k dispozici napojovy automat a kolni bufet. Rozvrh hodin
neodporuje ustanovenim § 14 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb. o stiednich $koldch
v platném znéni. Stfidanim forem a metod prace nebo zatfazovanim oddychovych ¢innosti je
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zajisStovano dodrzovani psychohygieny vyu€ovani, dilezité pfedevs§im u mladsich zak.

Zjisténi pro viechny kontrolované predméty

Tydenni hodinové dotace hodin vSech téchto predmétli odpovidaji schvalenym ucebnim
dokumentim. Napli uciva je rozpracovana vSemi uciteli do c¢asoveé tématickych plani
pro jednotlivé ro¢niky. Odbornost a pedagogickd zkuSenost se v téchto planech plné odrazi:
vyuka v jednotlivych ro¢nicich na sebe plynule navazuje, nedochazi k duplicit¢ prednasené
latky, je dostate¢né pamatovano na opakovani a procvicovani. Kontrolou zapist v tfidnich
knihach nebyly zjistény Zadné obsahové ani ¢asové nedostatky v plnéni ucebnich dokumentti. O
sledovanych hodinach ve viech kontrolovanych predmétech CSI konstatuje, ze byly peclivé a
svédomité piipravené.

Cesky jazyk a literatura

V pribéhu inspekce byly hospitovany hodiny vSech uciteld Ceského jazyka a literatury
na viceletém 1 Ctyfletém gymndziu. V hospitovanych hodindch se pracovalo riznymi metodami
prace, stéZejni vSak zlstava prace frontalni. V jazykovych hodinach vyucujici dobte pracovaly
s chybou, nechybéla zpétnd vazba. V hodinach literatury spocivala nejvétsi ¢ast hodiny v praci
s textem, nové ucivo bylo vyvozovano spolu s zdky a hodiny byly vedeny tak, aby byl dan
prostor samotnym Zaktm.

Samoziejmosti je vstupni motivace, priibézna byla vyuzivana jen né¢kdy. Hodnoceni zndmkou —
pokud se v priibéhu hospitovanych hodin objevilo — bylo objektivni a zdlivodnéné, v jednom
pfipadé se hodnotili i Zaci navzijem a znadmka byla stanovena za vzajemného souhlasu
po dohod¢ zaki s ucitelkou. Kontrolou pisemnosti bylo zjiSténo, Ze pisemné prace jsou psany
v souladu s pozadavky osnov, podkladi pro klasifikaci maji vyucujici dostatek ze vSech slozek
jazyka. Skolni sefity u mlad§ich zakd vSak nejsou v dostateéné mife opravovany
(ve vzajemnych opravach zakii jsou ponechany chyby). Spolecnym nedostatkem hodin byla
absence zavérecného hodnoceni prace a mnohdy i shrnuti. Interakce a komunikace probihala se
vzéajemnou uctou, zaci respektovali dohodnuta pravidla.

Na zakladé uvedenych skuteCnosti Ize konstatovat, Ze vyucovdni éeskému jazyku a literatuie
je ve viech sledovanych oblastech velmi dobré.

Obcanska vychova a zaklady spole¢enskych véd

Ve vSech hodindch, a to 1 tam, kde ucivo umoziovalo aktivni zapojeni zakl, prevazoval
frontalni zptisob vyuky s prvky fizeného rozhovoru. Zakim byly piedivany nejen hotové
védomosti, ale bylo vyuzito i jejich zkuSenosti a vlastnich ndzorti. Samostatna prace, kterou
ucitelé zarazovali, naraZela vSak na nezdjem a malou aktivitu zakl a tak jeji vysledek nebyl
efektivné vyuzit. Chybéla prave siln€jsi vstupni motivace, v pribéhu vyuky ucitelé motivovali
zaky predevsim poukazy na vztahy uciva k praktickému Zzivotu. Uc¢itelé maji dostatek podkladi
pro hodnoceni 74k, v hospitovanych hodinach se vSak neklasifikovalo. Diky malé aktivité
zaky vyznéla naprazdno i snaha o zavérecné hodnoceni prace. Velmi dobré byla interakce a
komunikace mezi ucitelem a zaky, ktera probihala — az na jedinou vyjimku — bezproblémové,
se vzajemnym respektem a diivérou.

Na zdkladé uvedenych skutecnosti hodnoti CSI vyucovdni sledovanych pFedméti i pies
uvedené nedostatky jako velmi dobré.
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Anglicky jazyk

Hodiny anglického jazyka jsou dobie piipravené a maji logickou strukturu. Kladem je st¥idani
riznych metod a aktivit od frontalni vyuky ptes parovou aktivitu po skupinovou praci zaku.
Riizné metody jsou vhodné voleny vzhledem k charakteru latky i1 k véku a pokrocilosti zaka
v dané skupin€. Dil¢imi nedostatky byly absence vyraznéjsiho zdvéru sledovanych hodin
a moznost zapojeni zakli do hodnoceni, ptipadn¢ sebehodnoceni. Toto provadél pouze ucitel,
v navstivenych hodindch bylo pouze ve slovni form&. V hodnoceni pievazujici pochvaly Zaky
motivuji, pfipadné negativni hodnoceni a sdéleni chyb je citlivé a taktni. Jazykové schopnosti
uciteldl jsou velmi dobré, komunikace v hodinach je z velké Casti vedena v anglickém jazyce,
chybi v8ak vétsi podil tvotivé komunikace zak.

Zajisténi a prithéh vyuky anglického jazyka hodnoti CST stupném velmi dobry.

Matematika

Struktura hodin odpovidd jak véku a slozeni zdki, tak 1 vyukovym cilim, a z téchto
skutecnosti vychazely i zvolené¢ metody vyuky. V hospitovanych hodinéach se jednalo nejcasteji
o kombinaci vykladu s prvky fizeného rozhovoru, kdy Zaci méli dostatek prostoru k vyjadieni
vlastniho nazoru. Rozsah latky i tempo vykladu je pfimétené. Ve sledovanych hodinach byly
dodrzovany veskeré pedagogické zasady a principy. Oddychové chvilky, zatazované zejména u
mladsich zaki, vhodné dopliovaly vyklad nové latky. Ucitelé do vyuky rovnéz citlivé zatazuji
nacvik pamét'ového pocitani.

Piedepsané pisemné prace jsou zadavany, ucitelé maji dostatek podkladii pro klasifikaci.
Hodindm nechybéla vstupni ani pribéZzna motivace (nejcastéji pochvala), komunikace ucitelt se
zaky je vynikajici. Ucitelim se vcelku dobie dafi zapojovat a aktivovat velkou cast zaku.
Pratelska bezkonfliktni atmosféra v hodindch nasvédcuje tomu, Ze jinde tolik obéavana
matematika neni zde ,,postrachem®.

Zajisténi a priubéh vyuky matematiky je ve Skole na vynikajici tirovni.

Pracovnici CSI navstivili celkem pies 25 hodin vyuky. Z této sondy je patrné, Ze pievazuje
hodnoceni nadprimérné. Ze srovnani se zaveéry minulych inspekénich zprav (¢j. 061 96/99-
5015 z bfezna 1999 a ¢j. K-06-02/9596-04Z z biezna 1996), které rovnéz hodnoti Uroven
vyuky téchto predmétl velmi dobfe, vyplyva, Zze gymnazium si trvale udrzuje vysokou latku
v kvalité vyuky.

V prubéhu inspekce byly zakiim kvarty osmiletého studijniho cyklu a zZaktim ¢tvrtého ro¢niku
ctyfletého cyklu zadany zkuSebni testy SCIO z ¢eského a anglického jazyka, matematiky
a vSeobecnych studijnich pfedpokladii. Diky pochopeni vedeni Skoly vypracovani testl
nezasdhlo rusivé do rozvrhu Skoly. Zvlast' jest tfeba ocenit zodpovédny pfistup vSech
zucCastnénych zakd, testy probehly bez jakychkoli zavad.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

-----

nebo osmiletém studijnim cyklu je soucasna koncepce skoly. Je kladen maximalni dlraz
na kvalifikovanost vyuky a dobrou pfipravenost absolventi ke studiu na vysokych Skolach.
(V lonském skolnim roce ze 61 absolventl bylo pfijato 41 na nékterou vysokou skolu.) Tuto
koncepci Skola chee Skola prosazovat i v budoucnosti. Vnitini diferenciaci studia jednotlivych
zakl umoziuje systém volitelnych pfedméth, ktery Skola mize flexibilné ménit dle zajmu zakh
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a personalnich moznosti. V tomto Skolnim roce zacali napf. ucit rustinu (ve 3. ro¢niku
Ctyfletého cyklu a v septimé osmiletého cyklu).

Chod skoly ve skolnim roce je fizen rocnim plinem prace, ktery vychazi z organiza¢niho
zajisténi vydavaného MSMT, a ve kterém jsou podchyceny viechny dillezité akce s terminy,
zajiSténim 1 zodpovédnou osobou. Soucasti planu prace je i plan kontrolni ¢innosti feditele
a jeho zastupce.

Piehledna a jednoduché organizaéni struktura je uvedena v organizaénim fadu koly. Reditel
maé jednoho zastupce, provoz Skoly zajiStuje hospodarka, Skolnik a tfi uklizecky na ¢astecny
uvazek. Poradnimi organy feditel je pedagogickd rada, vychovny poradce a pfedmétové
komise. Vzhledem k velikosti Skoly toto uspofddani zcela vyhovuje a umoZziiuje zajistit
bezproblémovy chod Skoly. Chovani zakii je obsahem S$kolniho fadu. Je aplikaci obecné
zavaznych predpisti na podminky Skoly a odpovidaji jejim potfebam a jsou v ném uvedeny
préva i povinnosti zaka.

Na Skole pracuje jeden vychovny poradce, ktery je zaroveil proSkolen k prevenci socialné-
patologickych jevl. Jeho plan prace je rozpracovan do meésicli a jsou v ném vyznaceny hlavni
ukoly. Diraz je kladen na feSeni studijnich a osobnich problému a profesni orientaci zakt a
soucasti je 1 minimalni preventivni program.. Spolupracuje s tfidnimi uciteli, s PPP Louny,
rodiéi a vychovnymi poradci zakladnich §kol. Zakém je k dispozici schranka divéry, kterou
vSak vyuzivaji minimalné a nasténka s protidrogovou tematikou. B&hem posledni doby
se vychovny poradce nesetkal na ptid€ Skoly s problémy s drogami ani se zadvaznymi problémy
se Sikanou, nejvétsim problémem je u nékterych zak prili§ velka absence.

Rizeni 3koly je zajisténo systémem pravidelnych planovanych porad, znichz vedouci
pracovnici pfendseji informace a tukoly k jednotlivym pracovnikim. Pfenosu informaci
napomahd 1 kazdodenni bezprostfedni osobni styk pracovniki Skoly. K zakiim se veSkeré
informace dostavaji prostfednictvim tfidnich uciteld a néastének. Trvalé ukoly jsou zajiStény
piikazy feditele.

Zakonnym zastupctim poskytuje Skola informace o Zacich prostiednictvim tfidnich schiizek,
které jsou organizovany dvakrat (prvni ro¢niky tfikrat) ve Skolnim roce. Samoziejmosti je
moznost rodi¢tl informovat se ve $kole kdykoli po piedchozi dohodé. Ze i rodi¢iim se dostane
veskerych informaci doklada fakt, Ze Skola nemusela feSit Zddnou stiZnost z jejich strany
ohledn¢ informovanosti.

Systém vedeni a motivovani pracovnikii je pfizpisoben velikosti Skoly a vyuzivd vyse
uvedenych standardnich néstroji operativniho fizeni. Zaméstnanci jsou sezndmeni s kritérii pro
osobni ohodnoceni a odmény, jejich vyhodnoceni je provadéno zpravidla dvakrat
v kalendainim roce. Kontrolni ¢innost je soucésti planu prace Skoly a provadi ji feditel a jeho
zastupce. Je zamétena piedevSim na vysledky zakii (napf. srovnavaci testy). Mezi vedenim
Skoly a pedagogickym sborem existuje vztah vzajemné duvéry, navic pedagogicky sbor je
stabilni a pln¢ kvalifikovany, feditel tak nema vytvoreny néjaky systém kontrolni (hospitacni)
¢innosti a tato je realizovana spiSe namatkové a neformalné. I kdyz tiroven vyuky je ve Skole
dlouhodobé velmi dobra, CSI doporuéuje kontrolni systém vytvofit.

V mimoskolni ¢innosti nabizi Skola Zaklim fadu aktivit. Zajmu zak se t&i zejména sportovni
krouzky (kosSikova, florbal, krouzek moderni gymnastiky, plavani). V téchto disciplinach
reprezentuji zaci Skolu na okresnich i1 vySSich sportovnich soutézich. Ve Skole dale pracuje
krouzek programovani (Skola pfipravuje své www-stranky) a vyuky latiny, samoziejmosti je
ptistup zakt k po¢itaétim a Internetu i mimo $kolni vyuovani. Skola pofada zhruba osmkrat
za rok zajezdy do prazskych divadel (Klub mladého divaka). Nékteré akce (napt. Vanocni
akademie, MikulaSskd) se staly jiz tradici. Slavnostni pfedavani maturitnich vysvéd¢eni, na
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jehoz programu se podileji 1 mladsi Zaci, pfispiva k vétsimu pocitu sounalezitosti zakl se
Skolou.

Snaha o vstiicny a demokraticky ptistup ucitelii k zakim je celkové ve Skole dominantni. Tuto
skutecnost konstatovaly 1 minulé inspekéni zpravy, velmi dobie hodnoti vzajemnou interakci
mezi zaky a uciteli i tato zprava. Ze to neni zde ve $kole nic neobvyklého dokladaji i Zaci
primy: ,,A profesofi jsou vétSinou hodni.“ (J.M.), ,,Ptekvapil m¢ jiny ptistup ulitelli. Mame
vétsi pravo na svlij nazor.”“ (L.K.), ,Mam dojem, Ze nas nasi profesofi maji docela radi.
(K-M.), ,,... si m& Skola ziskala, nejen pro kantory, ktefi zastavaji heslo Skola hrou, ale i kviili
veétsi svobodé slova a mnozstvi zdbavnych aket ...“(Z:H.).

Koncepcni zaméry i planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti je velmi dobré. Jednoducha,
ale funkcni a spolehliva je organizacni struktura a vilastni iidici prdace. Urcité rezervy jsou
v kontrolnim systému, ktery dosud probihda spiSe neformdlné. Velmi dobré jsou aktivity
v mimoskolni Cinnosti $koly. Celkové hodnoti CSI podminky k prici, které vytvdii vedeni

Skoly, velmi dobie.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

e Financni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu na rok 2000 byly fadné
zOCtovany se statnim rozpoctem. Pii jejich Cerpani byly dodrzeny zavazné ukazatele
stanovené posledni tpravou rozpoctu k 3. 11. 2000.

e Hospodarsky vysledek za rok 2000 byl kladny. Zisk byl ptidé€len do rezervniho fondu.

e Ucetni jednotka vedla podvojné Gcetnictvi dodrzovala Gctovou osnovu a postupy Uctovani
zavazné pro rozpoctové a prispévkové organizace.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Porovnanim vykazu Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2000 a Gi¢etnictvi organizace bylo zjisténo, Ze
organizace vroce 2000 dodrZela zdvazné ukazatele mzdové regulace stanovené posledni
upravou rozpoctu, tj. stanoveny limit poctu pracovnikil, limit prostfedki na platy a limit
prostiedkl na ostatni platby za provedenou praci.

Namatkovou kontrolou zafazovani zaméstnanci do platovych tfid a platovych stupii
lze konstatovat, Ze organizace postupovala v souladu s platnymi piedpisy pro odménovani
zaméstnancti rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci.

Skola ma vypracovany rozpoéet FKSP véetné zasad pro jeho pouzivani. Tvorba a &erpani byly
v souladu s vyhlaskou.

Uzaviené pracovni smlouvy a vystavené platové vyméry obsahuji ndleZitosti stanovené
zakonem.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Pridélené¢ financni prostfedky statntho rozpoctu uréené pro ONIV vroce 2000 byly
dle ptedlozené ucetni zaverky k 31. 12. 2000 cCerpany na thradu ucebnic, uéebnich pomticek
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a dalsiho vzd€lavani zaméstnanct takto:
¢ na ucebnice a u¢ebni pomiicky ve vysi 299,30 K/zaka.

¢ na dal$iho vzdélavani zaméstnancti ve vysi 70,- K¢&/zéka.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2000 je zpracovana v souladu s platnou legislativou
a obsahuje veskeré pozadované udaje.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu na rok 2000 byly vzhledem k ucelu
jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim dokumentiim efektivné vyuZity
ve vS§ech kontrolovanych oblastech.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina,

e Rozhodnuti o zafazeni do sité skol,

e Vykaz zisku a ztrat (U¢ ROPO 4-02) k 31.12.2000,

e Vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich (P 1-04) za obdobi 1. - 4. ¢tvrtleti 2000,

e Zahajovaci vykaz $kol rok 99/2000 (MSMT V - 7 - 01),

e Rozvaha (U¢ ROPO 3-02) k 31.12.2000,

o Uttova osnova pro rok 2000,

e Vnitini smérnice pro obéh ucetnich dokladd, pro vedeni ucetnictvi, vnitini platovy piedpis,

e Zavazné ukazatele rozpocetu neinvestiCnich vydaji véetn€ tprav k 3. 11. ze dne 20. 11.
2000,

o Ugetni knihy ,uéetni doklady,

e Kolektivni smlouva na rok 2000, navrh rozpo¢tu FKSP, z4sady pro jeho Cerpani, ptehled
cerpani,

e Mzdové a personalni agenda,

e Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér rok 2000,

e Vyro¢ni zprava o hospodateni skoly za rok 2000.

ZAVER

Gymnazium Zatec je pln& funkéni $kolou. Pro vyuku mé vynikajici materidlni podminky. Stejné
tak 1 persondlni zajisténi vyuky je vynikajici - vSechny predméty uci plné kvalifikovani ucitelé,
navic ucitelsky sbor je stabilni. Tyto skutecnosti se znatelné odrdzi pfi vyuce, jejiz rovent ma
trvale vysokou trovenl. Ocenit je nutné i vstiicny a demokraticky ptistup ¢lenti pedagogického
sboru k zakim. Na téchto skute¢nostech ma nejvétsi podil fidici a organizatorské prace vedeni
Skoly. Reélné koncepcni zdméry a planovani je velmi dobré, stejné tak i vlastni fidici Cinnost.
Rezervy jsou v kontrolni ¢innosti. Velmi dobra je také mimoskolni ¢innost skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Ing. Josef Chvosta Ing. Josef Chvosta v.r.

Clenové tymu Mgr. Véra Slezdkova Mgr. Véra Slezékova v.r.
Mgr. Hana PodeSvova Mgr. Hana PodeSvova v.r.

Dal§i zaméstnanci CSI Libuse Zmatlova

V Chomutové dne 21. tinora 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: .......... 13.3.2002..........

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Jaroslav Hasek vz. Alena Zimmermannova
V.I.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zdakona miiZe veditel(ka) Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy

Ztizovatel

27.3.2002

061 69/2002-3009

Rada skoly

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

nebyly dodany

Inspekeni zprava - str. 9






