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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola (dale jen MS) je od 1. ledna 1996 samostatnou pravni organizaci.
Ztizovatelem je Statutarni mésto Teplice se sidlem ndmésti Svobody 2, 415 95. Ve skolnim
roce 2004/2005 poskytuje piedskolni vzdélavani 150 détem zpravidla ve véku od 3 do 6 let.
Celkovy pocet prijatych déti je vsouladu s cilovou kapacitou a povolenou vyjimkou
k vysSimu poctu déti ve tiidach.

Skolu tvoii komplex osmi pavilonti, které se nachazeji v klidné méstské ¢asti - Sanov II
v blizkosti stanice méstské hromadné dopravy. Provozni doba pfedSkolniho zatfizeni je po
dohodé¢ se zfizovatelem a rodi¢i stanovena od 6:00 do 16:15. Vychovné-vzdélavaci ¢innosti
jsou provozovany v 6 vékoveé smiSenych tfidach (pavilonech) a realizovany podle Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Objevujeme svét™ zpracovaného pro obdobi tfi let.

PREDMET INSPEKCE

e Persondlni podminky matetské Skoly vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu.

e Materialné-technické podminky matetské Skoly vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu.

e Pribé¢h a vysledky vzdélavani v fizenych a spontdnnich €innostech ve vybranych tfidach
matetské Skoly.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogicky kolektiv tvoii dvandct pedagogickych pracovnic vcetné feditelky. Z hlediska
odborné a pedagogické zptisobilosti je stavajici situace velmi pfiznivd. Kromé jedné ucitelky,
kterd ma pedagogické vzdelani v oboru vychovatelstvi, splituji ostatni ucitelky pozadavky
odborné kvalifikace pro wucitelstvi v mateiské Skole. Vysokoskolskym vzdélanim
v akreditovaném bakalaiském studijnim programu si feditelka Skoly rozsifila odbornou
kvalifikaci v oblasti specidlni pedagogiky.

Organizacni ¢lenéni pfimé vychovné povinnosti ucitelek je z hlediska vzdélavaciho procesu
efektivni. V pribehu dennich aktivit zajiStuje plynulou organizaci, umoziiuje soubézné
vychovné plsobeni dvou ucitelek ve tfideé (tzv. prekryvani) v pribéhu fizenych aktivit, pobytu
venku a poledniho stravovani. Na plynulém chodu tfid se vyrazné podileji iprovozni
zamestnanci.

Zakladni normou c¢innosti Skoly je funkéni organizacni tad, jehoz soucésti je ptehledné
organiza¢ni schéma s jasné¢ vymezenymi kompetencemi zaméstnancii. Jednozna¢né pravidla
pro plynulé zabezpeceni provozu a organizaci vzdélavaciho procesu urcuji dalSi smérnice
(8kolni, vnitini a provozni fady, $kolni vzdélavaci program a denni program MS). V naplnich
prace zaméstnancl jsou stanoveny povinnosti a jednoznac¢né delegované dil¢i pravomoci.
Prokazatelné projednani vnitinich norem se v§emi zaméstnanci je dolozitelné.

Zavedeny systém pedagogickych porad plni funkci metodického a poradniho organu skoly.
Siroké spektrum projednavané problematiky (napt. nové formy piedskolniho vzdélavani,
metody evaluace, analyza vzdé€lavaci Cinnosti) a dostupnost novych informaci spolu
se stanovenim zavérl a opatfeni svéd¢i o UuCinnosti uvedenych jednani (doloZeno
pravidelnymi zépisy). Vnitini informacni systém je G€inny a funk¢ni, vyuziva standardnich
forem (osobni kontakt, pisemna sdéleni, provozni a pedagogické porady).



Reditelka $koly je vysoce erudovanou osobnosti, ma piirozenou autoritu vedouciho
pracovnika a kolektiv zaméstnancli vede disledné a cilevédomé. Uplatiiovany demokraticky
styl fizeni umoznuje pedagogim ucinné se podilet na stanoveni a realizaci vychovné-
vzdélavacich cilit Skoly. Tymova prace je patrna zejména pii tvorbé programd, analyze
vysledkli vzdélavaciho procesu a v kaZzdodennim vychovném plsobeni pifi vedeni déti.
Vyznamnym piinosem jejich prace je kvalitni metodické vedeni feditelky zejména v oblasti
planovéani, evaluace, socidlni komunikace, realizace i reflexe pedagogického procesu.
Planovana kontrolni a hospita¢ni ¢innost je Casove vyvazena a prokazatelna, pokryva vSechny
oblasti predskolni Cinnosti. Soucasné prioritni cile ptfedSkolniho vzdélavani jsou jasné
definovény a sledovany pfi hospitacich a operativni kontrole vzdélavaciho procesu. Vystupy
z ¢innosti  jsou analyzovany a s hospitovanymi prokazatelné¢ projednavany. Zavéry
s doporuenim jsou ve zpétnovazebném procesu vyuzivany. Kvalita pedagogické prace
je jednim z kritérii pro hodnoceni a odménovani pracovnic.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovnic je piikladnd, ucast
na vzdélavacich akcich je aktivni a efektivni. Vytvotfeny systém vzdélavani vychazi z potieb
Skoly a probiha v souladu s planovanymi prioritami. Ziskané kompetence maji pozitivni vliv
na kvalitu vzdélavaciho procesu. Reditelka §koly optimalng vyuziva profesni zkuSenosti
ucitelek pifi organizovani specifickych ¢innosti, osobni dispozice zohlednuje pii vedeni
nadstandardnich aktivit.

Oproti posledni inspekci doslo k ¢astecné obméné pedagogického personalu z divodu zmény
bydlisté¢ nebo odchodu do diichodu. Zména byla zaznamenana i v navyseni poc¢tu pedagogt
zplisobend nartstem déti a tim i zprovoznénim dalSiho pavilonu (tfidy). V soucasné dobé
je stav ucitelek stabilizovany a v dohledném obdobi se nepiedpokladaji Z&dné personalni
zmeény.

Persondalni podminky vychovné-vidélavaci cinnosti mateiské Skoly jsou ve vitahu
ke vzdélavacimu programu hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Kazdy pavilon plni funkci samostatné organiza¢ni jednotky (spravni budova, télocvicna a Sest
kmenovych ttid). Ke kazdé tiidé pfiléha mensi oplocend zahrada s terasou. Prostory jsou
vybaveny piskovisti, détskym zahradnim nébytkem a pomtickami, které umoziiuji realizaci
rekreacnich a pohybovych cinnosti v prubéhu pobytu venku. Vybaveni zahrad je casto
devastovano okolnim obyvatelstvem.

Vnitini uspofadani a prostorové clenéni pavilont je z hlediska organiza¢niho zabezpeceni
vyuky a bezpecCnosti déti funkéni a ucelné. V kazdém se nachazi tiida s hernou, socialni
zafizeni, Satna déti, pfipravna kuchynka a kabinet. Sedmy pavilon je upraven a zafizen pro
potieby télovychovnych aktivit a tfiddm slouzi jako centrdlni télocvicna. Od posledni
inspekce doSlo ke zkvalitnéni materidlnich podminek ve vSech ttidach. Vkusné zatizené
a novym nabytkem vybavené prostory, riiznd zakouti vytvofena z variabilné uspofadanych
hernich a pracovnich koutkli a vysokd estetika vyzdoby vSech prostor vytvareji pro déti
vyrazné stimulujici prostiedi.

Vybaveni skoly didaktickymi pomtickami je ve vztahu ke vzdélavacimu programu vynikajici.
Moderni technika (pocitace s vyukovymi programy, CD ptehravace), klaviry, détské
doprovodné nastroje, vytvarné a pracovni materidly, ndzorné a manipulacni pomtcky jsou
soucasti kazdé tiidy. Vynikajici podminky pro spontanni pohybové aktivity déti tvoii kvalitni
vybaveni tfid houpadly, Splhadly, prolézackami apod. Také v télocvicné jsou k dispozici
rizné druhy sportovniho nafadi a nacini. Sortiment hracek, stavebnic, détskych knih



a dopliikii pro tvofivou a ndmétovou hru je bohaty a pestry. Otevieny systém jejich ulozeni
vytvaii optimalni podminky pro vedeni déti k samostatnosti a motivaci.

Inovace prosttedi Skoly je patrna, nové trendy predskolniho vzdélavani ovliviiuji i materialné-
technicky rozvoj, zafizeni se v souladu s pldnovanymi prioritami postupné modernizuje.
Vyuziti materidlnich zdroji ve vzdélavacim procesu je vradmci kontrolni c¢innosti
prokazatelné¢ sledovdno. Piehled o vybaveni tfid pomiickami k fizenym a spontdnnim
Cinnostem ziskava feditelka také zevaluacnich dotaznikli zpracovanych 1x rocné
pedagogickymi pracovnicemi.

Materialné-technické podminky Skoly jsou ke stanovenému vzdélavacimu programu Skoly
hodnoceny jako vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Skolni vzdé&lavaci program (dale jen SVP) s ustfednim mottem ,,Cesky rok zpracovany pro
Skolni rok 2004/2005 je dokladem promyslené a cilevédomé prace celého kolektivu. Vychazi
z vysledkl evaluace a hodnoceni predchéazejiciho obdobi, respektuje obecné cile predskolniho
vzdélavani a zasady stanovené ,,Radmcovym programem pro predskolni vzdélavani®. Krome
zakladnich udaji o Skole obsahuje uzce propojené tematické okruhy a souhrn ¢innosti, které
jsou zaméfeny na vSechny rozvojové oblasti ditéte. St€zejnim cilem letoSniho skolniho roku
je predavat détem kulturni dédictvi prostfednictvim pranostik, jeho hodnoty a tradice, rozvijet
slozku poznévani, jazykové schopnosti a dovednosti déti vedouci k usnadnéni dalsiho procesu
uceni.

Piehledy vychovné prace vybranych tfid (A, B, E a G) poskytuji prikazné udaje
o poskytovaném vzdélavani a jeho prib&hu. Prehledné zapisy zachycuji konkrétni napln
realizovanych ¢innosti déti. V souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy je vedena
kontrolovana povinna dokumentace k evidenci déti (evidenéni list ditéte, prehled dochazky,
rozhodnuti o zafazeni déti do MS).

Zavedeny systém kontroly plnéni vzd€lavaciho programu je ucinny, kontrola souladu
realizace vzdélavani se stanovenymi cili SVP a programu tfid je provadéna pravidelnd
(doloZeno zapisy z hospitaci). K dil¢imu zjistovani vysledkt vzdélavani jsou pouzivany rizné
evaluatni nastroje a wukazatele kvality prace ucitelek. Zjisténi jsou analyzovana
a vyhodnocovana pfi jednanich pedagogickych porad. Ucitelky v ramci své prace vyuzivaji
riznych forem ovétovani dosazenych kompetenci déti ve vzdélavacim procesu.

Casové ¢lenéni denniho programu tfid odpovidd psychohygienickym a psychosocialnim
pozadavkim ptedSkolniho vzdélavani. Organizace vzdélavani poskytuje ¢asoveé vyrovnanou
dotaci pro spontanni a fizené Cinnosti, zohlednuje individudlni a fyziologické potieby déti.
Zajistuje spravnou Zivotospravu, respektuje harmonogram stravovani, pitny rezim, ¢as pro
pobyt venku a diferencovany odpoledni odpocinek. Nadstandardni aktivity se realizuji
vétSinou ve vhodnou dobu tj. po ob&de.

Mateiska skola je oteviend vici rodiCovské verejnosti, vytvari fadu prilezitosti pro vzajemnou
spolupraci. Rodic¢e jsou o Cinnosti Skoly informovani prostiednictvim zvefejnénych zprav,
osobniho jednani s pedagogy, spolecnych oslav apod. Informacni systém smérem k rodi¢tim
je funkéni a u€inny.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

V pribéhu inspekce bylo hospitovano ve Ctyfech tfidach u kvalifikovanych ucitelek. Kvalitu
vychovné-vzdélavaciho procesu ptiznivé ovliviiuji pedagogické zkuSenosti a nové poznatky



ziskané pifi dalS$im vzdélavani. Projevovaly se zejména v didaktickych postupech,
pedagogickych zésadidch a empatii k détem. Ptfinosem vzdéldvaciho procesu je vyuziti
soub&hu dvou ucitelek ve tiidé, ktery zajiStuje kontinuitu vychovného piisobeni na vSechny
déti rovhomeérné.

Spontanni ¢innosti

Ucitelky vénovaly velkou pozornost pifipravé Cinnosti. Tematicky ramec vzdélavaciho
programu piiznivé ovlivnil materialni zajisténi i obsahovou napli spontannich aktivit.
Organizace ¢innosti probihala v souladu s danymi principy denniho programu tiid (rezim
dne). Ve vSech tfidach byly vytvofeny ptiznivé psychosocidlni podminky, ucitelky
respektovaly osobnost déti a svym vystupovanim vytvafely prostiedi vzajemného
respektovani a tolerance. Napln ¢innosti zahrnovala Sirokou $kalu hrovych aktivit - ndmétové,
konstruktivni a tvofivé hry, pohybové €innosti na naradi apod. Déti samy volily ¢innosti
a kamarady, mély moZnost vyuzit i hru v soukromi, kde si samy urcovaly pravidla a stiidani
roli. Se z&jmem pfijimaly i ucebni ptilezitosti (napf. prace s knihou, hry zamétené na logické
mysleni apod.). Pfi skupinovych hrach se ucily spolupraci, vzajemné pomoci, socialnim
dovednostem a ptirozené komunikaci.

V pribéhu sledovanych c¢innosti se dafilo vytvaret piiznivou atmosféru, pfistup ucitelek se
vyznacoval dislednosti, pfiméfenou naroc¢nosti a vyraznou empatii. O Cinnosti déti mély
ptehled, dokazaly vzdy reagovat na okamzitou situaci, vécné hodnotily vznikly problém
a Castou pochvalou podporovaly iniciativu a sebevédomi déti. Komunikace mezi détmi byla
piirozena a pratelskd, ve vztahu ucitelek a déti méla vynikajici uroven.

Podnétné prostiedi navstivenych tfid a efektivni formy motivace napomahaly pfirozenému
rozvoji spontannich €innosti. Déti byly stimulovany pestrou nabidkou aktivit i promySlenou
organizaci. Sledované hry byly bohaté rozvinuté a smysluplné, charakteristickym rysem byla
spontannost, samoucelnost a radostné prozivani. Ukon¢eni bylo plynulé a nenésilné, produkty
her byly zachovany a dale vyuZzivéany.

Uroveii sledovanych spontinnich &innosti je hodnocena jako vynikajici.

Rizené ¢innosti

K planovani vzdé€lavacich cinnosti pfistupuji ucitelky peclivé a zodpovédng. Triidni
vzdélavaci programy jsou vsouladu scili a zisadami SVP. Obsahuji tematické bloky
se specifickymi cili a konkrétni naméty pro jejich realizaci. Rozsah a kvalita pldnovani
zajiStuji kontinuitu vSech interak¢nich oblasti piedskolniho vzdélavani. Vhodnou zpé&tnou
vazbou je analyza cCinnosti, o pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou vedeny zaznamy.
Bezprostfedni ptiprava uclitelek po strance metodické, organizaéni 1 materidlni byla
vynikajici.

Zvolena organizace byla promyslend, odpovidala soucasnému pojeti integrovaného uceni.
Styl vedeni pedagogického procesu vychazel z progresivnich vzdélavacich postuptli. Ucitelky
volily metody a formy prace s ohledem na specifiku Cinnosti a vékové zvlaStnosti déti,
kombinovaly je tak, jak to vyzadovala situace a jaky byl z&jem déti. V pribehu vzdélavaciho
procesu se prolinaly prvky tvofivé dramatiky s jazykovymi, pozndvacimi a estetickymi
¢innostmi. Kromé spole¢né prace uzivané pii rannim cviceni, komunitnim kruhu ¢i besedé
s teologem se uplatnila prace individudlni a skupinova. V jejich pribéhu mely déti dostatek
prostoru pro samostatné vyjadfovani, rozvoj logického mySleni a vyvozovani vlastnich
nazoru. Aktivizujici metody prace zaloZené na vlastni ¢innosti déti provazely zejména tvofivé
aktivity napf. vyroba rekvizit k pohadkam (Karkulka, vlk, jezek apod.). Prozitkové uceni
umoziovalo ziskédni novych dovednosti a zkuSenosti.



Vzijemné vztahy déti a interakce mezi détmi a dospélymi jsou partnerské a harmonické, déti
a ulitelky spolu komunikuji oteviené¢ se vzdjemnym respektem. Z hlediska psychohygieny
jsou respektovany individudlni a vyvojové potieby déti.

Provozované €innosti mély Sirokou néaplii, vyznacovaly se zajimavymi napady a tvofivosti,
vychazely z praktickych dovednosti a zazitkli déti. Vyuziti kvalitnich didaktickych pomtcek
a riiznych doplilkii z pfirodniho a netradicniho materidlu vedly déti k a¢innému naplnovani
vzdélavacich cilti. Efektivni formy motivace byly pfirozenou soucasti ptisobeni kazdé
ucitelky. Tematicky motivovany blok cinnosti a k tomu pouzit¢é motivacni prostfedky
(navozeni atmosféry, vyuziti momentu piekvapeni, povzbuzeni zvidavosti prostfednictvim
fikadel, pisni, manaskovych hiicek) mély pozitivni vliv na aktivitu déti a udrzeni jejich zajmu
po celou dobu realizace Cinnosti. Zplsob hodnoceni byl zaméfen na pozitivni stranky
détskych projevii. Ucitelky respektovaly individuélni dispozice déti a oceniovaly jejich snahu
o pokrok. Posilovaly sebedtiveru déti a poskytovaly jim v bézném jednani pottebnou jistotu.
Pravidla vedouci déti k sebehodnoceni nejsou vytvorena.

Pribéh a vysledky sledovanych iizenych cinnosti jsou hodnoceny jako vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Aktudlné zjisténé pribchové vysledky vzdélavani odpovidaji zdmérim vzdélavaciho
programu. Ve sledovanych spontdnnich a fizenych ¢innostech se projevovala schopnost déti
ptirozené uplatiiovat své dovednosti, védomosti a zkuSenosti, rozvijet fantazii a pfedstavivost.
Nejstarsi déti maji osvojeny zékladni pohybové dovednosti, jsou obratné a zru¢né, schopné
zvladat piekazky a uzivat riizné natadi. Uroven jemné motoriky odpovida véku déti, zejména
star$i déti zvladaji zakladni grafomotorické dovednosti, obratné manipuluji ntizkami, maji
osvojenu techniku nalepovani i techniku s malifskym ¢i kreslicim materidlem. Velmi dobra je
uroven sebeobluznych c¢innosti, déti uplatiuji zdkladni hygienické a zdravotné preventivni
navyky, zvladaji osobni hygienu, umi se oblékat a postarat se o své véci. Kamaradské vztahy
déti, jejich schopnost spolupracovat a pfijimat rizné socialni role a ovladat své chovani, jsou
na vynikajici urovni.

Priubéh a pribéhové vysledky ve sledovanych oblastech jsou celkové hodnoceny jako
vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Matetska Skola Uspé€$né prezentuje vysledky prace déti na vetejnosti, pravidelné¢ potada
vystoupeni pro seniory a déti z détského domova, zapojuje se do oblastniho kola ,,Matefinka*
a sportovnich olympiad potfadané jinymi subjekty (DDM Teplice, Duchcov). Déti navstévujici
pévecky soubor ,,Praminek® vystupuji pfi mimotadnych akcich mésta (napt. lazeniska sezona,
vanoc¢ni koncerty, festivaly apod.). Pro rodice Skola potrada vystavy détskych praci, besidky
a ptileZitostné oslavy. Vetejnost je o ¢innosti Skoly také informovana prostfednictvim tisku,
televize a webovych stranek internetu.

Skola ve svém programu nabizi a realizuje fadu dalsich vzdélavacich a nadstandardnich
aktivit (ekologickou a ptedplaveckou vychovu, vyukové programy anglického jazyka, hry na
flétnu a z4jmové krouzky). Porada riizné soutéze, vylety, oslavy a prtilezitostné akce pro déti.
Pravidelnou soucésti vzdélavaciho programu je specialni péce, kterd zahrnuje logopedickou
prevenci a napravu grafomotorickych potiZi, kterd probiha za i¢asti rodica.

Mimotéadnou nabidkou Skoly je kiestanska vychova, kterou zafazuje k tomuto ucelu ztizena
ttida do svého programu. Nabidka je ur€end vSem détem podle pfani rodi¢li zejména pak
détem z ekumenického prostfedi. Cilem projektu je pozitivni nahled na Zivot formou prvka



kiestanské vychovy. Uzka a piinosna je v tomto sméru spoluprace s Rodi¢ovskym klubem
»2Amalka®, jehoZ cilem je sdruzovat rodie, umoznit jim ucast pfi vzdélavacim programu
jejich deti. Klub iniciuje a pravidelné potadd pro rodice rtizné odborné piednasky, setkani
s vytvarniky a spisovateli, organizuje tvofivé dilny (napf. batikovani, vafeni, dekorace), pro
rodiny s détmi uskutecniuje vylety a slavnosti, organizuje i spolecné dovolené.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

Ztizovaci listina vydana méstem Teplice dne 16. 12. 1999

2. Zména Ztizovaci listiny s pfilohami vydana Statutdrnim méstem Teplice dne 20. 12. 2000

8.

9.

Rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym tufadem Usteckého kraje dne 23. 4. 2003 s ¢j. 30244

Vykaz o mateiské $kole podle stavu k 30. 9. 2003 - Skol (MSMT) V 1-01 ze dne
4. 10. 2004

Kapacitni listina Skoly k poc¢tu déti pro Skolni rok 2004/2005

Souhlas zfizovatele s ustanovenim vyjimky k vy$§imu poctu déti ve tfidach ze dne
30. 7. 2004

Souhlas Krajského tifadu Usteckého kraje s uvedenim vyjimky vydany dne 3. 8. 2004
s ¢j. 93173/SMT/1836/2004

Evidencni listy a ptihlaSky déti ptijatych do tfidy A, B, G, E
Rozhodnuti RS o zafazeni déti do matetské skoly

10.Ptehledy o dochazce déti ve tiidach A, B, G, E (zéii — listopad 2004)
11.0rganizacni, Skolni, vnitini a provozni fady mateiské Skoly pro Skolni rok 2004/2005

12.Doklady o dosazeném vzdé€lani pedagogickych pracovnic a osvédceni o absolvovani

Skoleni v ramci dalSiho vzdélavani

13.Pracovni napli v€etné rozpisu piimé vychovné povinnosti vSech pedagogickych pracovnic

14.Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2004/2005 véetné piiloh (denni program MS,

ramcové programy jednotlivych tfid, nabidka z4jmové a nadstandardni C¢innosti, plan akci
pro déti a spoluprace s partnery)

15.Ttidni vzdélavaci program tfidy A, B, G, E pro Skolni rok 2004/2005
16.Ptehled vychovné prace ttidy A, B, G, E ve §kolnim roce 2004/2005
17.Evaluaéni dotazniky ucitelek, zdznamové listy o ¢innosti déti, portfolia

18.Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2004/2005

19.Plan provoznich a pedagogickych porad pro Skolni rok 2004/2005
20.Z4znamy z jednani pedagogickych porad ve Skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005
21.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2004/2005

22.Z4znamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2003/2004

23 Kritéria hodnoceni prace pedagogl
24.Inspekéni zprava ze dne 27. 11. 1997 s ¢j. 0-06-05/9798-09Ma

ZAVER

Mateiska Skola ma piiznivé persondlni zdazemi, vychovné-vzdélavaci program je zajistén
stabilizovanym a témér uplné kvalifikovanym pedagogickym kolektivem. Organizacni



struktura Skoly, kontrolni mechanizmy a jeji informacni systémy jsou ucinné a funkcni.
Mezi silné faktory ovliviiujici uspéSnost Cinnosti Skoly patii vyrazné organizacni a vidici
schopnosti Feditelky, ktera se soustied’uje na koordinaci a podporu pracovnich aktivit vSech
zaméstnancii, na vytvdaieni vitahit divéry a respektu a podporu profesiondlni urovné
vzdélavani piedskolnich déti. Cela oblast persondlnich podminek je propracovand a ucinnd,
celkové je hodnocena jako vynikajici.

Pro realizaci vychovné-vzdélavaciho programu mad Skola vynikajici materialné-technické
podminky, které vypovidaji o usili celého kolektivu prFi vytvireni estetického a velmi
PFijemného prostiedi pro déti. Vynikajici vybaveni Skoly pomiickami a hrackami umoZiiuje
v plném rozsahu realizovat zaméry stanovené Skolnim vzdélavacim programem.

Piedskolni vzdélavani je realizoviano v souladu s obecnymi cili predSkolniho vidélavani.
Svitj Skolni vychovné-vzdélavaci program prizpiisobuje osobnostnimu rozvoji piedsSkolniho
ditéte, jeho vyvojovym, socidalnim i specifickym potiebam. VSechny sledované oblasti
vychovné-vzdélavaciho procesu mély vyrovnanou a vynikajici uroveri.

Oproti posledni inspekci byly zaznamendny pozitivni zmény v kvalité prace Skoly ve vSech
oblastech jeji éinnosti. Vyvoj Skoly je koncepéni a progresivni.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Machéckova Slavka Machackova vur..............
V Teplicich dne 23. listopadu 2004
Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. listopadu 2004.......... o

azitko

Reditel(ka) $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Be. Irena Slamova Slamova vr..............o.....




Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Dlouhd 2940, 415 01 Teplice. PFipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji
souddsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor Skolstvi 14. 12. 2004 £-51366/04-1130
Ztizovatel 14. 12. 2004 £-51365/04-1130
Rada skoly -—- ---

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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