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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani ve stfedni Skole a domoveé mladeze
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pted$kolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpisi, se zaméifenim na neuspéSnost zakli ve spolecné ¢asti maturitni zkousSky (déle
»MZ*) ve skolnich rocich 2016/2017 — 2018/2019.

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 skolského zakona.
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Charakteristika

Akademie femesel Praha - Stiedni $kola technicka (dale ,,8kola) vykonava ¢innost stiedni
Skoly a domova mladeze. Ve stiedni $kole se k 30. 9. 2019 vzdélavalo 941 zaka v Sirokém
spektru obort stiedniho vzdélani s vyu¢nim listem a obori stfedniho vzdélani s MZ (celkem
27 obori), vV nékterych oborech skola poskytuje vzdélavani rovnéz ve zkraceném studiu.
V oborech stiedniho vzdélani s MZ se vzdélavalo 216 zakd, z toho 86 zaka ve Ctyfletych
oborech v denni formé vzdélavani 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢, 39-41-L/01 Autotronik
a 39-41-L/02 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni (obor vzdé¢lani, ve
kterém lze dosahnout stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem a stiedniho vzdélani s maturitni
zkouskou) a 130 zakd v nastavboveém studiu v denni formé vzdé¢lavani (59 zaku) a dalkové
formé vzdélavani (71 zaki) v oborech 23-43-L/51 Provozni technika, 26-41-L/52 Provozni
elektrotechnika, 36-44-L/51 Stavebni provoz, 33-42-L/51 Nabytkaiska a dfevaiska vyroba
a 39-41-L/51 Autotronik.

Nejvyssi povoleny pocet zak ve stfedni Skole byl vyuzit z 85 %. Vzdé¢lavani probiha
v oborech s niz§im poétem zaku ve viceoborovych téidach. V domové mladeze je ubytovano
130 zaki a studentd, nejvyssi povoleny pocet byl naplnén na 96 %.

Skola vzdélava 48 zakd se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale ,,SVP*), z toho 20 zaka
v maturitnich oborech a 81 Zakua-cizinct (devét zaka v maturitnich oborech).
Skola je zatazena do sité $kol UNESCO. Od skolniho roku 2018/2019 byla rozsitena

vzdélavaci nabidka Skoly o ctyfleté obory stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou
23-45-L/01 Mechanik sefizova¢ a 39-41-L/01 Autotronik.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Uplatiiovany systém Fizeni vychazi zredlné koncepce rozvoje Skoly, jez reflektuje
spolecenskou poptavku, pozadavky trhu prace a potieby Skoly. Strategické zaméry jsou
podrobné rozpracovany napft. v oblasti pribéhu vzdélavani ¢i persondlniho zajisténi vyuky,
avSak cile v oblasti vysledkii vzdélavani nejsou dostatetné konkretizovany ve vztahu
Kk Gspésnosti zaku pii ukonCovani studia. VytyCené koncepéni zaméry se dafi realizovat
zejména v oblasti inovace vzdélavaci nabidky, uplatiiovani modernich trend v odborném
vzdélavani (modulova vyuka) ¢i v rozvijeni vztaht se socialnimi partnery Skoly.

Systematickd spolupréce s cetnymi smluvnimi partnery, na jejichz pracovistich je
realizovano praktické vyucovani, zajistuje nezbytnou vazbu teoretického odborného
vzdélavani na praxi, inovaci uciva a rozvoj praktickych dovednosti zaku v souladu
s potiebami trhu préace. Vyznamny partner Skoly ve stavebnich oborech poskytuje stipendia,
kterd motivuji zaky k dobrym vysledkiim rovnéz v teoretické vyuce. Piinosné vztahy jsou
rozvijeny také se zahrani¢nimi odbornymi Skolami, jez podporuji rozvoj odbornych
i jazykovych kompetenci zakd. Zafazeni $koly do sité skol UNESCO umoziuje piinosnou
vyménu zkuSenosti S ¢lenskymi Skolami. Dlouhodoba spoluprace se zakladnimi Skolami
vramci polytechnické vychovy pfispiva k propagaci vzdélavaci nabidky Skoly.
Konstruktivni partnerské vztahy vytvaii vedeni Skoly rovnéz se zfizovatelem, jenz se
vyznamné podili na zlepSovani materidlnich podminek vzdélavani.

Od posledni inspek¢ni ¢innosti je systém fizeni i nadale realizovan Sirokym delegovanim
kompetenci v ramci ¢lenité organizaéni struktury, Kterd souvisi se specifickou vzdélavaci
nabidkou Skoly i ¢etnou doplitkovou ¢innosti zaméfenou zejména na vzdélavani dospélych.
Od skolniho roku 2019/2020 byla provedena zména ve skladb¢ predmétovych oddé€leni, jez
umoziuje uzsi kooperaci piedev§im ucitelt jazykového vzdélavani. Uplatiiovany systém
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porad na rlznych urovnich fizeni umoziuje stanovit konkrétni postupy feSeni piipadnych
problému ¢i pfijimat opatfeni ke zvySeni efektivity poskytovaného vzdélavani. V oblasti
vysledkt vzdélavani vSak chybi systematické vyhodnocovani ucinnosti piijatych opatieni
ke zlepseni vysledkt zaka pii ukonCovani vzdélavani MZ. Z externi evaluace (dotaznikové
Setfeni) vyplyva, ze vétSina pedagogt hodnoti funk¢nost vnitiniho informa¢niho systému
pozitivné.

Realizace vzdélavani v mnoha oborech rizného zaméteni s vysokym podilem praktického
vyucovani klade zvySené naroky na nastaveni kontrolnich mechanismt. Kontrolni ¢innost
vedoucich pracovnik Skoly nebyla ve vSech oblastech vzdy dostate¢né 0¢inna, zjisténé
nedostatky byly odstranény v prubéhu inspekéni cinnosti. Hospitacni c¢innost byla
vykonavéna prokazateln¢ vSemi Cleny vedeni skoly v teoretickém 1 praktickém vyucovani.
Z rozhovora s pedagogy a ze zapisu z hospitaci vyplynulo, ze zavéry hospitacni Cinnosti
nevyustily vzdy v potiebné mife v doporuceni ke zlepSeni kvality vzdé€lavani. Pro
zefektivnéni vzdélavacich strategii na urovni Skoly chybi sdileni poznatkii z hospitacni
&innosti v ramci pedagogické rady. Uginnym nastrojem zkvalitiiovani vyuKy jsou vzajemné
hospitace ¢i ukazkové hodiny uciteli zaméfené na vyuziti teoretickych poznatkil
Vv praktickém vyucovani.

K terminu inspekéni Cinnosti ve Skole ptsobilo 105 uciteld, z nichz 12 nespliiovalo
predpoklad odborné kvalifikace (vétSina se ucastni piislusného pedagogického studia).
Reditel $koly dolozil, Ze vnékolika piipadech nemohl zajistit vyuku odborng
kvalifikovanymi uciteli a ze usiluje, aby tyto ucitele ziskal. V domové mladeze jsou vSichni
vychovatelé odborné kvalifikovani. Od predesié inspekéni ¢innosti se zvysil podil odborné
kvalifikovanych pedagogi. Vsichni pedagogiéti pracovnici, véetné vedeni $koly, vykonavaji
pfimou pedagogickou ¢innost.

Pedagogicky sbor se dafi postupné stabilizovat na tuseku teoretického vyucovani.
V praktickém vyucovani, v némz pusobilo 54 ucitelt, je vSak patrna vyS$i obména
pedagogt. Od zati 2017 kterminu inspekce do skoly nastoupilo 21 uditeld odborného
vycviku, naopak 19 vyucujicich pracovni pomér ukoncilo. Nejcastéji pedagogové ukonéuji
pracovni pomé&r Ve zkuSebni dobé. Vyuku predméth spolecné ¢asti MZ zajiStuje 10 odborné
kvalifikovanych vyucujicich s odpovidajici pfedmétovou specializaci. Podpora nové
pusobicich uditeli je funkéné zajisténa prostfednictvim uvadéjicich ucitelt, vedoucich
jednotlivych oddéleni a garanti obord. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
odpovida pottebam Skoly svym diirazem na ziskani odborné kvalifikace a jeji prohlubovani
zejména v oblasti odbornych piedméti. Piilezitost ke zlepSeni ma $kola v intenzivnéj$im
vzdélavani pedagogl zajistujicich vyuku spolecné ¢asti MZ v oblastech metod ucinné
aktivizace a motivace zakil ve vyuce.

Vicezdrojové financovani umoziuje vytvaiet kvalitni podminky pro vyuku a zajistit plynuly
chod Skoly. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoCtu, ziizovatelem
azrozvojovych programi MSMT vedeni $koly ucelné rozifuje zejména piijmy
z dopliikové Cinnosti. Ziskané zdroje jsou efektivné vyuZzivany napfi. k podpote odborného
vzdélavani (stipendia), jazykové vyuky, vzdélavani zaki se SVP ¢&i K prabéznému
zlepSovani materialnich podminek vzdélavani.

Reditel obnovuje materialné technické zazemi v souladu se stanovenymi prioritami, jeZ
koresponduji se soucasnymi trendy rozvoje Vv piisluSnych oblastech (robotizace
a automatizace apod.). Vybaveni pracovist pro praktické vyucovani odpovida pozadavkim
na zaji$téni odborného vycviku, ve strojnich oborech je vzhledem k nizkému poctu zaku
dostateény pocet funk¢nich obrabécich stroju. K rozvoji praktickych dovednosti zakt Géinné
ptispivaji moderni vyukové polygony ¢i trenazéry, jez umoznuji simulaci prace v redlném
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prostiedi, napi. zafizeni pro vyuziti solarni energie, pro virtualni svafovani, frézovaci
a soustruznické centrum, ucebna s CNC stroji. Pro teoretické vzdélavani je k dispozici
dostate¢ny pocet kmenovych a odbornych uceben. Ve vyuce predmétii spolecné casti MZ
byla ke zvySeni ndzornosti ucelné vyuzita didaktické technika i vhodné ucebni pomicky.
Pozitivem je vyuziti internetovych vzdélavacich aplikaci ve vyuce 1 pro podporu domaéci
ptipravy zakt (Techambition aj.). K sportovnim aktivitam zaci vyuzivaji kvalitni zazemi
véetn& plaveckého bazénu. Skola zajistuje bezpecnost zakt elektronickym a kamerovym
systémem. Materidlni podminky domova mladeze dostate¢né umoziiuji ubytovanym mj.
realizaci volnocasovych aktivit.

Od posledni inspekéni Cinnosti doSlo k rozsifeni Skolniho poradenského pracoviste.
Poradensky tym tvoieny erudovanymi odborniky poskytuje systematickou individualni
psychologickou, psychoterapeutickou a specialné pedagogickou péci, ptipadné krizovou
intervenci predevsim zakim v oborech vzdélani s vyuénim listem. U¢innost podpory zaktim
s rizikem studijniho netaspéchu (moznost individualnich konzultaci, dou¢ovani, zvySovani
motivace zaku ke studiu, pfipadné¢ zména oboru vzdélani) se ale nepodatilo v hodnoceném
obdobi dostate¢né zvysit ve vSech oborech vzdélani, zejména v néastavbovém studiu.
Nastaveny systém prevence socialné patologickych jevi se vhodné zamétuje zejména na
feSeni vztahovych problému zaku (mj. pravidelna intervence v ramci tfidnickych hodin).
| ptes pfijata opatieni se v§ak nedaii dostate¢né eliminovat vyssi absenci ¢asti zaka ve vyuce.

Ptijimani do obort stfedniho vzdélani s vyuénim listem probihd na zakladé hodnoceni
prospéchu a chovani v zkladni skole, zohlednén je také z&jem o obor. Do maturitnich obort
vzdélani konaji uchazeci jednotnou piijimaci zkousku, ktera o pofadi uchazec¢t rozhoduje
ze 60 %. V poslednich dvou skolnich letech, na rozdil od pfedchoziho obdobi, jiz nejsou
z kapacitnich divodu v prvnim kole pfijimani ke vzdélavani vSichni uchazeéi. Z vysledkt
jednotné piijimaci zkousky konané v roce 2019 je ziejmé, Ze v ni uchazeéi dosahli v ramci
piisluné skupiny obort vzdélani v CR mirné podpramérnych vysledkt. Zptsob piijimani
uchazect v maturitnim oboru nevytvarel potiebné predpoklady pro dosahovani optimalni
uspésnosti v prubéhu vzdelavani a pti jeho ukoncovani MZ.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Od posledni inspekéni €innosti se do kvality odborného vzdélavani pozitivné promitlo
kontinuélni zavadéni modulové vyuky. Promyslené propojeni obsahu jednotlivych modula
pfispiva k rozvoji teoretickych znalosti 1 praktickych dovednosti Zakli a zvySuje jejich
uplatnitelnost na trhu prace. Realizace praktického vyucovani ve $kole i na pracovistich
smluvnich partnerd umoziuje postupny rust odbornych kompetenci zakt a zejména ve
vys8ich ro¢nicich i jejich seznamovani s modernimi technologiemi.

Hospitované hodiny odborného vycviku se vyznacovaly tvirci a ptatelskou atmosférou.
Organizace vyuky byla promyslend, Zaci pracovali pfevazné v menSich skupinach ¢i
samostatng. Ugitelé v potfebné mife uplatiiovali individualni pfistup. Zaci se zapojovali
aktivné do vyuky, projevovali snahu o dodrzovani spravnych technologickych postupti.
Vétsinou rovnéz prokazovali schopnost vhodné aplikovat poznatky z teoretické vyuky.
V ¢asti  sledovaného praktického vyufovani byla piikladnym zpiisobem uplatnéna
mezioborova spoluprace, zaci oboru Truhlar vyrabéli desky pro pracovni stoly zaku strojnich
ucebnich obori. V odborném vycviku ve tfetim ro¢niku se vyucujici vhodné zamétovali na
ziskani ¢i upevnéni znalosti a dovednosti potfebnych k GspéSnému zvladnuti zavérecné
zkousky. V pfevazné casti sledovaného vyucovani byl rozvoj odbornych znalosti
a dovednosti zakli ucinné podporovan pribéznym poskytovanim zpétné vazby zkuSenymi
uciteli odborného wvycviku ¢i instruktory. Pro propojeni teoretickych védomosti
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a praktickych dovednosti jsou ve vyuce efektivné vyuzivana portfolia zaku. Soucasti
praktického vyucovani bylo spravné dodrzovani bezpecnostnich zésad a ochrany zdravi pii
praci.

Kvalitu teoretického vyuCovani pozitivné ovliviiuje mira pedagogickych zkuSenosti
jednotlivych u¢itelu, pripadné jejich zaujeti pro vyucovaci pfedmét. V hodinach teoretického
odborného vzdélavani vyucujici vyrazné preferovali frontalni vyuku v kombinaci s fizenym
rozhovorem, v mensi ¢asti hodin byla efektivné vyuzita rovnéZz samostatna prace zaku, napf.
pro rozvoj jejich odbornych kompetenci pii praci s méticimi piistroji. Pfevaha ¢innosti
ucitele vedla v n€kterych vyucovacich hodinach k nerovnomérnému zapojeni zaka a k jejich
nizké spoluacasti na vzdélavani. V ¢asti vyuky byly Géelné vyuZity meziptedmétové vztahy
a rozvijena matematicka ¢i jazykova gramotnost. Zaci prokazovali porozuméni odborné
terminologii, ne vzdy ji v§ak sami spravné uzivali. V nékterych hodinach byli Zaci dusledné
vedeni Kk orientaci ve schématech ¢i grafech i k jejich vytvafeni. VéEtSina vyuky odbornych
predmétt vhodné propojovala vyuziti teoretickym poznatkti v praxi. Ve vétsi casti hodin se
vyucujicim dafilo zvySovat nazornost vyuky ucelnym vyuzitim didaktické techniky ¢i
trojrozmérnych pomticek (strojni soucasti a modely).

Vyuka predméth spolecné ¢asti MZ se liSila riznou mirou vyuziti efektivnich vzdélavacich
strategii a aktivizujicich metod. V hodindch anglického jazyka ucitelé vyuzivali Casté
stiidani vyukovych forem a metod, rozvoj komunikaénich dovednosti zaku byl u¢inné
podpoten praci ve dvojicich &i skupinovou praci. Zaci byli zdatile zapojovani do vyuky
promySlenym zafazovanim aktivizujicich metod, napf. brainstormingu, didaktické hry ¢&i
tymové soutéze. K rozsifeni slovni zasoby bylo G¢elné vyuzito odvozovani z osvojenych
slovnich spojeni. Pfi upeviiovani znalosti zdkladnich gramatickych struktur vyucujici
vhodné¢ propojili probirané gramatické jevy s jejich vyuZitim v béZné komunikaci.
K a¢innému rozvoji znalosti odborné anglické terminologie piispélo ¢innostni uceni
(vytvaieni jednoduchého modelu s popisem soucasti v angli¢ting). Ve sledovanych hodinach
ucitelé Casto podpofili nazornost vyuky i rozvoj receptivnich fe¢ovych dovednosti zaku
(poslech a ¢teni s porozuménim) vyuzitim didaktické techniky. V ¢asti vyuky nebyla
efektivita poskytovaného vzdélavani zvySena =zafazenim Casové ¢i  obsahové
diferencovanych kol vzhledem k rozdilné jazykové pokrocilosti nékterych zak.

Vsechny hospitované hodiny ¢eského jazyka a literatury byly dobfe pfipravené. Prevladala
frontalni vyuka s prvky samostatné prace zamétend na procvifeni a upevnéni znalosti
a jazykovych a literarnich dovednosti s piesahy do dalSich disciplin (historie, filosofie).
Uditelim se dafilo motivovat a aktivizovat zadky nematuritnich obort vzdé¢lani.
V maturitnich oborech, piedev§im v nastavbovém studiu, vsak nizs§i pestrost vyukovych
forem a metod vedla Kk pasivité nékterych zaki. V ¢asti sledovanych hodin nepodpoftilo
pfedavani hotovych poznatki dostate¢né aktivni zapojeni zakt do procesu vzdélavani.
Vyucujici podporovali efektivitu vzdélavani vhodné formulovanymi otdzkami, odkazy na
védomosti zakd, soucasnost, realie atd. Duraz byl kladen na praci s textem a jeho formalni
i jazykovy rozbor s peclivou kontrolou ziskanych poznatkti. Ve vsech hodindch vyuky
v nematuritnich oborech a v ¢asti hodin maturitnich obort se ucitelim dafilo efektivné
vyuzivat dostupnou prezentacni techniku.

Vyuka matematiky v maturitnich oborech vzdélani se vyznacovala Ucelnym, dobie
strukturovanym a logickym vykladem. Uziti grafickych znazornéni a v ¢asti vyuky
i didaktické techniky pfispivalo k rozvoji predstavivosti zaki, spravné také byli vedeni
K vyuziti alternativnich postupti a odhadu pfi feseni tiloh. Ve vétsin€ hospitovanych hodin
vyucujici spravné vychazeli z miry osvojeni uciva zaky, procvi¢ovany byly ulohy, které
zakim Cinily v pfedchozich hodinach problémy. Systematické zafazovani ptiklada
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z didaktickych testii podporuje pribéznou piipravu zakii na spoleCnou cast maturitni
zkousky. U¢innost pievazné frontalni vyuky byla vyrazné ovlivnéna efektivnosti
komunikace se zaky. Piiblizné ve dvou tfetinach vyuky se vyucujicim cetnymi
podnécujicimi a problémovymi otdzkami a Ucelné vedenym rozhovorem dafilo udrzet
pozornost a iniciativu vétSiny zaka. Zbyvajici vyuka vSak zaky jen malo motivovala a
podnécovala k pfirozené iniciative. Prilezitostnou samostatnou praci zaka v lavicich uditelé
zpravidla kontrolovali, jen ojedin¢le ji vSak diferencovali podle potieb zakl. K poskytovani
zpétné vazby jednotlivym zakiim i pfi jejich niz§im poctu ve tfidé dochéazelo spiSe jen
vyjimeéné. Jen v menSi Casti vyuky pracovali zaci u tabule nebo byli cilené¢ vedeni
k formulovani ¢i komentovani postupu feseni tiloh. VétSinou vsak postup feseni uvadéli
pouze sami vyucujici, coz vedlo k pasivité ¢asti zaku, ktefi se soustfedili pfevazné jen na
opis feseni z tabule.

V zéavéru prevazné ¢asti sledovanych vyucovacich hodin teoretického vyucovani chybélo
zhodnoceni splnéni stanoveného vzdélavaciho cile ¢i shrnuti probraného ué¢iva. Jen v mensi
casti vyuky byli zaci efektivné zapojeni do evaluacnich aktivit zafazenim jejich
sebehodnoceni, pfilezitosti k vzdjemnému hodnoceni zakii nebyly vyuzity. Vzdélavani
probihalo v ptijemné atmosféte, zalozené na vzajemném respektu ucitelt a zaka.

VSestranny rozvoj osobnosti Zaka je podporovan aktivitami navazujicimi na Skolni
vzdélavaci programy, napi. zahranicni vyjezdy zaki, odborné exkurze, sportovni soutéze.
Domov mlddeZze umozniuje jednotlivcim realizovat jejich z4jmy prostfednictvim nabidky
zajmové a sportovni ¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Od posledni inspekéni cinnosti Skola rozSifila standardni nastroje ke zjiStovani
individualnich vysledkt zakd, tj. pisemné a Gstni zkouseni, o komplexni ové&fovani znalosti
zakl v ramci systému modulové vyuky postupné zavadéné v nematuritnich oborech.
Ke zhodnoceni dosazené urovné odbornych kompetenci jsou ucelné vyuzivana zakovska
portfolia. V maturitnich oborech je k interni evaluaci védomosti zaka pravidelné zafazovano
testovani, které umoziuje zhodnotit individualni u¢ebni pokrok ve vSeobecné vzdélavacich
pfedmétech.

Z analyzy prubéznych vysledkl vzdélavani je ziejmé, ze v obdobi tii poslednich skolnich
rokl se v nematuritnich oborech vzdélani podil neprospivajicich zakl vyraznéji nezménil.
Skole se dafi ideln& vyuzivat v téchto oborech ke zlepseni prib&znych vysledki zaka
i ke zvySeni jejich ucasti ve vzdélavani nastaveny systém motivacnich a prospéchovych
stipendii. V maturitnich oborech je ziejmy rozdil mezi priabéznymi vysledky zaka étyfletych
obori vzdélani a nastavbového studia. Z podrobného rozboru vysledkt vyplyva, ze
ve Ctytletych oborech se podatilo v hodnoceném obdobi snizit podil neprospivajicich zakd.
Skole se viak nedaii snizovat podil neprospivajicich zakt v nastavbovém studiu, a to
zejména v dalkové formeé vzdélavani (neprospiva piiblizné ¢tvrtina zaki). Mira netspé$nosti
zakia v prubéhu vzdelavani nekoresponduje s jejich vysokou netspésnosti pii ukoncovani
vzdélavani, a to predevSim v Ceském jazyce a literatufe. Vysledky vzdélavani zakt
maturitnich obortl jsou negativné ovliviiovany jejich absenci ve vyuce, dlouhodobé¢ se $kole
nedafi dostate¢né ke vzdélavani motivovat zejmeéna zaky nastavbového studia. Vysoky pocet
zameskanych hodin ¢asto vede rovnéz k pred¢asnému ukonéeni vzdélavani. Vyrazny pokles
poctu zaka v prabéhu vzdélavani je patrny zejména v dalkové formé nastavbového studia.
V oborech néstavbového studia tak pouze nizky podil zakti ukon¢i v dobé stanovené
ramcovym vzdélavacim programem uspé$n¢ vzdélavani. Ve Skolnim roce 2018/2019

napiiklad pouze ptiblizné 20 % zakd denni formy nastavbového studia, ktefi byli zaky
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prvniho ro¢niku ve Skolnim roce 2017/2018, ukoncilo uspéSné vzdélavani slozenim
maturitni zkousky. V dalkové formé byl tento podil jesté nizsi (cca 12 % zaku). Nejcastéjsi
pricinou bylo ukonceni studia jiz po prvnim roce vzdélavani, ptipadné neuspésné ukonceni
maturitniho ro¢niku. Nepfiznivy trend nizkého podilu uspéSnych absolventl je patrny
ve vSech oborech nastavbového studia, vyrazny je piedev§im v oborech Stavebni provoz
a Nabytkatska a drevaiska vyroba.

V hodnoceném obdobi se dafilo zakim obort stfedniho vzdélani s vyucnim listem
prokazovat velmi dobrou uroven znalosti a dovednosti U zavérecnych zkousek, neuspélo
pouze piiblizné 5 % zakd. Skole se daii vyraznd motivovat k Gsp&$nému ukondeni
vzdélavani v nematuritnich oborech rovnéz zaky dalkové formy vzd¢lavani, napi. ve
Skolnim roce 2018/2019 uspélo u zavérecnych zkousek 97 % téchto zakl. Z vysledkl
jednotlivych zkousek je patrné, Ze zaci byli primérné nejhuie hodnoceni v pisemné zkousce,
naopak nejlepsiho hodnoceni dosahovali v praktické zkousce. V ramci pokusného ovéfovani
slozila Gspésné zavére¢nou zkouSku rovnéz vétSina zaku maturitnino oboru Mechanik
instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni.

Vysledky zaki u maturitni zkousky ve sledovaném obdobi poslednich tii Skolnich roki se
lisily ve ctyfletém oboru vzdélani Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni
a v oborech néastavbového studia. Hruba netspésnost zaku ¢étyfletého oboru (podil zaku
neuspéSnych u MZ nebo zkousku nekonajicich z celkového pocétu piihlasenych) byla
v hodnoceném obdobi niz§i nez je primérna hruba neuspé$nost v dané skupiné obort
vzdélani v CR v roce 2017 i vroce 2018. V maturitnim obdobi 2019 se viak zvysila,
v disledku neptiznivych vysledki ve spoleéné &asti MZ &inila piiblizné 33 %, v CR v dané
skupiné obori byla cca 25 %. Hruba neuspéSnost zaka v nastavbovém studiu v maturitnich
obdobich 2017 — 2019 byla vzdy vyssi nez primérna hruba netspésnost v piislusné skupiné
oborii v celorepublikovém srovnani (dosahovala primérné piiblizné 60 %, v CR v dané
skuping obort ¢inila cca 45 %).

Z podrobné analyzy je ziejmé, ze vyssi hruba netspésnost zaki ¢tyfletého maturitniho oboru
v roce 2019 ve spoleéné ¢asti MZ byla zptisobena jejich vysledky v dil¢i zkousce z ¢eského
jazyka a literatury. Naopak v dil¢i zkousce zanglického jazyka zaci tohoto oboru
dlouhodobé dosahuji vybornych vysledki (v hodnoceném obdobi nulovd hruba
netspeSnost). V dil¢ich zkouSkach spolecné ¢asti se zakim dafilo uspét rovnéz
V matematice, tuto zkousku si vSak voli jen maly pocet zaki. Z rozboru vysledki MZ rovnéz
vyplyva, Ze v profilové ¢asti se zaci v hodnoceném obdobi postupné zlepSovali, napf.
vV maturitnim obdobi 2019 vSichni zaci pfihlaseni k MZ v této ¢asti uspéli. Soucasti profilové
¢asti MZ je rovnéz zkouska z odborné terminologie v anglickém jazyce, coz podporuje
uplatnitelnost absolventd tohoto oboru na trhu prace.

V nastavbovém studiu je hruba netspésnost zakti u MZ rovnéz vyrazné zvySovana jejich
vysledky ve spole¢né ¢asti MZ. Z podrobné analyzy vyplyva, Ze hruba mira netuspésnosti je
dlouhodob¢ vysoka predevsim v dil¢i zkousSce z ¢eského jazyka a literatury a v matematice.
Vysledky zaka nastavboveho studia denni a dalkové formy vzdélavani u MZ se
v maturitnich obdobich 2017 — 2019 lisily, v denni formé se postupné zhorSovaly (hruba
neuspésnost se pohybovala se v rozmezi ptiblizné od 57 % do 63 %), naopak hruba
neuspéSnost zaku dalkoveé formy méla opacny trend, mirné se snizovala (64 % - 56 %).

Z dokumentace a z rozhovoru s pedagogy je ziejmé, Ze Skola analyzuje ptiiny netispésnosti
zaku pii ukonCovani vzdélavani. V nematuritnich oborech je obvyklou pfi¢inou pfed¢asného
odchodu zakil v zavérecném rocniku vysoka mira jejich odbornych dovednosti, jeZ jim
umoznuje ziskat pracovni pozice pied fadnym ukonéenim vzdélavani. V maturitnich

Mrwe 4

oborech jsou vyhodnocovany pii¢iny netspéSnosti zaki ve spole¢né Casti MZ v rdmci
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predmétovych oddéleni 1 vedenim Skoly. Z dokumentace je zifejmé, ze Skola sice urcila
pti¢iny netspésnosti zakul, napiiklad nepiiznivy vliv vysoké poptavky pracovniho trhu po
zacich s vyuénim listem v technickych oborech na motivaci zakt v nastavbovém studiu,
avSak realizovand opatieni, tj. skupinové doucovani, konzultace, procvi¢ovani typovych
didaktickych testi ve vyuce, mezioborova prostupnost, aktualizace strategie prevence
pred¢asnych odchodt zakt aj., nevedla Kk dostatecnému sniZzeni hrubé netspéSnosti
predevsim zakl nastavbového studia ve spolecné ¢asti MZ.

Skola podporuje rozvoj odbornych kompetenci zaki vytvafenim motivaéniho prostiedi, zaci
se pravidelné tspé$n¢ ucastni cetnych odborné zaméfenych soutézi na regionalni, celostatni
i mezinarodni Urovni. Absolventi vSech obori nachézeji velmi dobré uplatnéni na trhu prace,
ptipadné pokracuji v terciarnim vzdélavani v oborech s navazujicim zaméfenim.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2015 doslo k rozsiteni vzdélavaci nabidky a inovaci
Skolnich vzdélavacich programt mj. vzhledem k zavadéni modulové vyuky

-V oboru vzdelani Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatfizeni 1ze od Skolniho
roku 2016/2017 dosahnout stfedniho vzdélani s vyuénim listem a stfedniho vzdélani
S maturitni zkouskou

- pokracuje postupna obnova materialné technického zazemi v souladu se soucasnymi
trendy vyvoje v technickych oborech (robotizace, automatizace aj.)

- zvysila se naplnénost $koly, vzrostl zejména pocet zakl v dalkové formé¢ zkraceného
studia obort vzdélani s vyuc¢nim listem

Silné stranky

- u¢innd kontinudlni podpora rozvoje odbornych kompetenci Zzakd soustavnym
propojovanim teoretickych poznatkt s jejich vyuzitim v praxi, mj. realizaci modulové
vyuky

- ucelna spoluprace scetnymi socialnimi partnery vytvafejici podminky pro lepsi
uplatnitelnost absolventli na trhu prace

- ucinné pusobeni Skolniho poradenského tymu zamétené na individudlni
psychoterapeutickou, specialné pedagogickou péc¢i a Kkrizovou intervenci zejména
V oborech vzdélani s vyuénim listem

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- pretrvavajici vyss$i nez primérna hruba netspéSnost zaku ve spole¢né casti maturitni
zkousky

- nizké vyuziti kooperativnich forem prace a aktivizujicich metod v teoretickém vyucovani

- opomijeni didaktickych zavéri vyucovacich hodin

- nedostatecna ucinnost opatieni ke snizeni absence ve vyuce a ptfedasnych odchoda zaka
ze vzdélavani, zejména v nastavbovém studiu
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- niz$i zaméieni dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na oblast u¢inné aktivizace
a motivace zaki ve vyuce

- mén¢ ucinna kontrolni ¢innost vedeni skoly

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zvysit Gcinnost kontrolni ¢innosti vedeni $koly, zaméfit hospitacni ¢innost v teoretickém
vyucovani na efektivitu forem a metod vyuky

- zam¢éfit dal$i vzdélavani pedagogli na vyuziti aktivizujicich metod a forem vyuky
- zkvalitnit prubéh teoretického vzdélavani, aktivizovat zaky stiidanim vyukovych forem

a metod, uplatnovat diferenciaci vyuky podle individualnich potieb zakd, poskytovat jim
efektivni zpétnou vazbu o zvladnuti uciva, vice zapojovat zaky do evaluacnich aktivit

- motivovat piedevs$im zaky maturitnich obort K vyssi dochazce, snizit jejich absenci
- zefektivnit podporu zakid maturitnich oborti ohrozenych skolnim neuspéchem

- systematicky pfijimat opatfeni ke zvySeni tispé$nosti zaki predevSim ve spolecné Casti
maturitni zkousky, pribézné vyhodnocovat G¢innost téchto opatieni

- zvysit pozadavky pii pfijimacim fizeni kladené na uchazeée o vzdélavani v maturitnich
oborech

- realizovat koncepCni vizi zmény vzdéldvaci nabidky Skoly ve prospéch technicky
zamétencho Ctyfletého maturitniho oboru

- utlumit obory nastavbového studia 23-43-L/51 Provozni technika, 26-41-L/52 Provozni
elektrotechnika, 36-44-L/51 Stavebni provoz, 33-42-L/51 Nabytkaiska a dievaiska
vyroba a 39-41-L/51 Autotronik

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatki zjisténych pii
inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Praisky inspektorat, Arabska 683,

160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Rozhodnuti ¢. j. MHMP 1784865/2018 ve véci zmény zapisu v Udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, S G€innosti od 1. 9. 2019 (stanoveni nejvyssiho
povoleného poctu zakil)
2. Skolni vzdélavaci programy obort vzdélani 23-43-L/51 Provozni technika,

26-41-L/52 Provozni elektrotechnika, 33-42-L/51 Nabytkarska a dfevaiska vyroba,
36-44-L/51 Stavebni provoz, 23-45-L/01 Mechanik sefizovac, 39-41-L/02 Mechanik
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instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni, 39-41-L/01 Autotronik, 39-41-L/51
Autotronik, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-65-H/01 Strojnik, 23-68-H/01
Mechanik opravai motorovych vozidel, 33-56-H/01 Truhlaf, 36-64-H/01 Tesaf,
36-67-H/01 Zednik, 26-57-H/01 Autoelektrikaf, 36-52-H/01 Instalatér, 23-51-E/01
Strojirenské prace ucinné k datu inspekéni ¢innosti

Skolni fad stéedni $koly G¢inny ve $kolnim roce 2019/2020 véetnd aktualizaci
Vnitini f4d domova mladeZe s G€innosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe platny od 1. 9. 2014, véetné aktualizaci
Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly, skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Vybér tfidnich knih a denikli odborného vycviku vedenych ve Skolnim roce
2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekéni Cinnosti

8.  Zé&znamy z pedagogickych rad a z jednani predmétovych komisi vedené ve §kolnich
letech 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspek¢ni Cinnosti

9. Vybér z personalni dokumentace pedagogickych pracovniki K terminu inspekéni
¢innosti

N o ok~ w

10.  Kniha urazt zakt vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

11.  Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené K terminu inspekéni
¢innosti

12.  Evidence zaku (S8kolni matrika) vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti, véetné dokladi
o ukonc¢ovani vzdelavani ve skolnich rocich 2016/2017 — 2018/2019

13.  Rozvrh vyucovacich hodin platny ve skolnim roce 2019/2020

14.  Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki na obdobi 2016 — 2020 a piehled
o jeho plnéni k terminu inspekéni ¢innosti

15.  Doklady o pfijimani uchazect ke sttednimu vzdélavani — Skolni rok 2018/2019

16.  Inspekéni zprava &j. CSIA-92/15-A ze dne 3. 2. 2015

17.  Ugetni zavérka za rok 2018, vypisy zapisii z i&etnictvi 2018 a 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jindra Malikova, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Jindra Malikovav. r.

Mgr. Jitka Safaiikova, $kolni inspektorka Mgr. Jitka Safaitkova v. r.
Ing. Pavel Camsky, $kolni inspektor Ing. Pavel Camsky v. r.
PhDr. Jifi Wasserburger, Skolni inspektor PhDr. Jiri Wasserburger v. r.
Ing. Zuzana Bejrova, Skolni inspektorka Ing. Zuzana Bejrovav. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ing. Ivana Cernd v. r.

Ing. Josef Kutilek, ptizvana osoba — odbornik na

vyuku predmétt strojirenskych a technickych Ing. Josef Kutilek v. r.

V Praze 12. 3. 2020

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Drahoslav Matonoha, Ing. Drahoslav Matonoha v. r.
teditel Skoly

V Praze 13. 3. 2020
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