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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska Skola Tachov, Stadtrodska 1600 je piedSkolni zafizeni béZného typu. V tomto
Skolnim roce je zde zapsano 87 déti vCetné 1 ditéte ukrajinské narodnosti, 2 déti vietnamské a
1 ditéte syrské ndrodnosti. Pivodné pétittidni budova slouzi od Skolniho roku 1999/2000 jako
Ctyitfidni. Neobsazené oddeleni B je velmi vhodné vyuzivano pro stdlou expozici détskych
praci, individudlni ¢innost logopedické prevence a pro vyuku némeckého jazyka. Expozice
détskych praci ma celkové vynikajici uroven a svéd¢i o ndpadité a erudované praci ucitelek.
Na budovu skoly bezprostfedné navazuje zahrada, jejiZz rozloha umoziuje détem rozmanité
pohybové a dalsi aktivity.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené &innosti

Pedagogické pracovnice se na odbornou praci s détmi soustavné pfipravuji. Planovani fizenych
¢innosti bylo realizovano ve dvou sledovanych tfidach na vynikajici trovni, v jedné tiidé na
velmi dobré urovni. Tematické celky obsahuji pfiméfene stanovené cile, obsah, formu a
pomtucky, na jejichz zaklad¢ je uskutecnovana individudlni, skupinova ¢i frontalni vzdélavaci
¢innost. Po prostudovani plant bylo patrné, Ze planovani smétuje k cilevédomému rozvoji déti,
roz$ifovani jejich schopnosti, dovednosti, poznatkl a postojii. Velmi vhodné je k tomuto tcelu
vyuzivéano klasickych pohadek, tradic, ale i motiva¢né piithodnych situaci.

Persondlni a pedagogické podminky matei'ské Skoly jsou velmi dobré. VSechny ucitelky maji
stanovenou odbornou a pedagogickou zpulsobilost v souladu s vyhlaskou ¢. 139/1997 Sb.,
o podminkdch odborné a pedagogické zpuUsobilosti pedagogickych pracovnikii a
predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. Reditelka pecuje o profesni riist pedagogii a
vytvaii podminky pro dalsi systematické vzdélavani vSech ucitelek. V pribéhu inspekce bylo
patrné, Ze ucitelky ziskané poznatky aplikuji odpovidajicim zpiisobem v piimé praci s détmi.
Mateiska Skola ma dostate¢né velké prostory, které svym uspofddanim vyhovuji nejriznéjsim
individudlnim a skupinovym c¢innostem déti. Dé&tsky nébytek je postupné piizpisobovan
antropometrickym poZzadavkim a je estetického vzhledu. Vybaveni hrackami, pomtickami,
materidly a dopliiky odpovida poctu déti ve tfidach a jejich véku. Pribézné je doplihovéano a
inovovano. Déti se samy svymi vytvory velmi vyrazné podileji na ptikladné vyzdobé prostredi
matetské skoly.

V dobé¢ konani inspekce byla détem poskytovana plnohodnotna a vyvazena strava, déti mely
dostatek tekutin a mezi jednotlivymi podavanymi pokrmy byly dodrzovany vhodné intervaly.
Pravidelny denni rytmus a fad byl natolik flexibilni, Ze umoZnoval organizaci ¢innosti v pribéhu
dne pfizplsobit potiebdm a aktudlnim situacim. Ucitelky pfevazné velmi vhodné respektovaly
potieby déti, reagovaly na né a napomahaly v jejich uspokojovani. Ve vztazich mezi dospélymi
a détmi byla patrna vzajemna diivéra, ohleduplnost a pomoc. Pii rezimovych momentech
nebylo (kromé¢ jedné tfidy) zaznamenano zbyte¢né organizovani de€ti a autoritativni vedeni.
Osobni svoboda déti v§ak byla vhodné vyvazena nezbytnou mirou omezeni.

Ve dvou ttidach byly sledovany integrované Cinnosti, ve kterych byly plnény cile z hudebni,
pracovni, rozumov¢ a literarni oblasti. V jedné tfid¢ byly provadény hudebni ¢innosti.

Pravidelné pohybové cinnosti, které byly sledovany ve vSech tfidach, korespondovaly
tematicky velmi dobfe s tydennimi naméty. VSechny ucitelky ptikladnym zpisobem vyuzivaly
hry na hudebni nastroj pfi ruSné €asti, coz pozitivné ovliviiovalo prozitek déti z rychlého
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pohybu. Népadité byly voleny pomiicky pro pfirozend cviceni. Zdravotni cviky byly ve vSech
tiidach piimétené veku a déti jejich provedeni bez potizi a dobie zvladaly. Zvolené pohybové
hry na zavér byly netradi¢ni, napadité a déti plné€ uspokojily, ¢imZ splnily sviij tcel.

Integrované ¢innosti ve dvou tfidach mély erudované promyslenou skladbu. Byly organizovany
nejen frontalng, ale i skupinové a individudlng. Déti mély moznost ucastnit se spoleénych
¢innosti v malych i1 velkych skupinach. Zvolené metody a formy pozitivné podnécovaly déti
k vlastni aktivité, ale i k nendsilnému ziskavani novych zkuSenosti a dovednosti. Ob¢ ucitelky
velmi dobie reagovaly na potieby a moznosti déti.

Ve tfid¢, kde byly realizovany hudebni €innosti, bylo jedndni ucitelky silné poznamenano
trémou. Pfevladala zde frontdlni organizace a zvolené metody a formy nevytvarely prostor pro
pfirozenou plynulost, pohybové vyziti déti a jejich projevy radosti a prozitku. Nepfimétené byl
kladen diraz na ptipravu na zakladni Skolu a na kdzen déti. Piesto byla patrna vyborna uroven
melodizaénich a rytmiza¢nich dovednosti déti.

Zvolend motivace prevazné velmi dobfe prolinala fizenymi Cinnostmi a déti odpovidajicim
zpuisobem prib&zné aktivizovala. Po ukonceni ¢innosti zhodnotily ucitelky vhodnym zptisobem
dopoledni aktivity, coz napomohlo k vnitfnimu uspokojeni déti.

Ve vztazich mezi ucitelkami a détmi se projevovala vzajemna divéra a vstiicna komunikace.
Bylo patrné, ze se déti citi v prostfedi matetské Skoly spokojené a bezpecné. Pouze v jedné
tfid¢ pfevazoval verbalni projev ucitelky, ¢imz byl vytésnén prostor pro vzajemnou komunikaci
a spontanni verbalni projevy déti.

Spontanni ¢innosti

Pomér fizenych a spontannich aktivit byl v priibéhu orientacni inspekce vyvazen. Ve vSech
sledovanych tfidach je vytvofeno velmi podnétné prostiedi pro herni ¢innosti. Hracky a
dopliky jsou umistény tak, aby si je déti mohly samostatné brat a zarovenl se vyznaly v jejich
ulozeni. V pribéhu her bylo patrné, ze déti maji dostatek prostoru, volnosti, moznost
svobodné volby, ale zaroven velmi dobfe respektuji dana pravidla souziti ve skuping. Ucitelky
vstupovaly do hry déti nenasilné a respektovaly jejich potieby a zajmy. Uroveii a pestrost her
plné odpovidala véku déti a jejich schopnostem.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pro realizaci vychovné vidélavaci prace mda mateiska Skola vytvoreny velmi dobré
podminky. Kvalita vzdélavaci cinnosti je vyrazné ovlivnéna piikladnym zpitsobem
planovani, které je provazané a zvySuje jeji ucinnost. Na velmi dobré urovni byla
realizovana organizace cinnosti, voleny vhodné metody a formy, motivace i vidjemnd
komunikace. Vzdélavaci potieby déti jsou v mateiské Skole optimdlné napliiovany, ¢imz je
vytvdren piedpoklad pro dalSi osobnostni rozvoj, uceni a vzdélavani.

Maximalné odpovédny pristup ucitelek pozitivné ovliviioval celkové velmi dobrou kvalitu
vzdélavaci innosti.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry pro tento Skolni rok byly stanoveny na zéklad¢ analyzy podminek
predskolniho zafizeni a prostiedi, ve kterém se matefskd Skola nachazi. Pfi jejich zpracovani
byly zohlednény 1 ptipominky pedagogickych pracovnic. Koncepce vychovné vzdé€lavaci
¢innosti obsahuje dlouhodobé ukoly, které jsou adekvatné rozpracovany do stiednédobych a
kratkodobych cili pro jednotlivé tiidy, na zdklad¢é specifik danych vékem déti vcetné
prostiedkl jejich realizace. V pribéhu orientacni inspekce bylo patrné, Ze stanovené ukoly jsou
pribézné plnény v denni praci s détmi.

Planovani ostatnich oblasti fizeni je Gplné a konkrétni. Jeho forma a rozsah umoziuje velmi
dobrou orientaci v zakladnich cilech mateiské Skoly v priibéhu Skolniho roku.

Planovani Cinnosti mateiské Skoly je promyslené, systematické a odpovida realité. Velmi
dobie funguje zpétna vazba. Efektivnost, rozsah a ucelnost planovdni je na nadpriimérné
urovni.

Organizovani

Organizace provozu predskolniho zatizeni 1 vychovné vzdélavaci prace se fidi podle vnitinich
norem, které vymezuji kompetence jednotlivych pracovnikil, rozvrh pracovni doby, pracovni
naplné a Informacni tad Skoly. V téchto dokumentech jsou jednotlivé body stanoveny jasné a
konkrétn€ vcetné povinnosti i prav zaméstnancl a rodi¢d. Stanovend organiza¢ni struktura
umoznuje efektivni vyuziti pracovni doby vSech zaméstnancii a bezproblémovy chod celého
zafizeni. Vychazi v maximalni mozné miie vstiic rodicim a respektuje zajmy a potieby ditéte.
Pro rozvoj zajmovych aktivit je vychovné vzdé€lavaci prace obohacena hudebné - pohybovymi
¢innostmi a cvic¢enim détské jogy. Pravidelnou péci v oblasti logopedické prevence zabezpecuje
mateiska $kola v souladu s Metodicky pokynem MSMT k zabezpedeni logopedické péde ve
Skolstvi ¢j. 21 224/98-24. V organizaci Skolniho roku jsou rovnéZ zahrnuty akce nad ramec
vychovné vzdélavaci prace.

Kontrolovana povinna dokumentace je prehlednd vedena v souladu s § 45 zadkona CNR
¢. 76/1978 Sb., o Skolskych zafizeni, ve znéni pozdé&jSich predpisi. Drobné nedostatky byly
odstranény v pritbéhu orientacni inspekce.

Ptenos informaci uvnitf zafizeni je zabezpecen dennim osobnim kontaktem feditelky se vSemi
zameéstnanci, operativnimi schiizkami, organizovanim provoznich porad a pedagogickych rad.
Ze zapisu je patrné, Ze pracovnice maji pfistup k potfebnym informacim. V programech
pedagogickych rad je vSak vétsi prostor vénovan organiza¢nim zélezitostem, oproti metodické
a pedagogické problematice. Rodicim jsou potfebné informace o détech predédvany pii dennich
osobnich kontaktech, na tfidnich schizkach ¢i Skolnich slavnostech. Duvérné informace o
détech jsou fadn€ zabezpeCeny proti jejich zneuziti. Matefskd Skola svoji ¢innost pravidelné
prezentuje v mistnim tisku, Ucasti ve vytvarnych soutézi, vystavami détskych praci a
vystoupenimi pro rodice a vefejnost.

Funkénost a kvalita organizacniho usporddani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vzhledem k tomu, Ze feditelka plsobi v fidici funkci velmi kratkou dobu, vénuje této oblasti
maximalni pozornost. Ve vedeni pracovnikii a fizeni matetské Skoly ma jasny cil a dlrazné
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k nému smétuje. Je si védoma toho, ze zdjem rodicl o predSkolni zafizeni je dan tim, jak Skola
pusobi vnitinim 1 vnéj$im dojmem. Své podfizené pracovniky usp&$né motivuje k tomu, ze
mateiskéd Skola vyrazné méni ,,svoji tvai, otevirad se verejnosti a nabizi pfijemné prostiedi na
vysoké estetické urovni a velmi kvalitni pedagogickou cinnost. Velmi vhodnym zplisobem
vyuZziva individualnich schopnosti jednotlivych zaméstnancii ve prospéch zatizeni. V fizeni lidi
uplatiiuje demokraticky styl. Zaméstnancim déva prostor, aby meély moznost na ném
odpovidajicim zplisobem participovat. Velky diiraz klade na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii a vytvafi pro to odpovidajici podminky. Pruzn¢ reaguje na nové podnéty a
informace, adekvatnim zplisobem je analyzuje a pracuje s nimi.

Efektivnost vedeni a motivovani pracovnikii je mimorddna.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je planovand a je vymezena vici celé organizacni struktufe. Je realizovdna
pribézné a jeji vysledky jsou fadnym zpiisobem zdokumentovany. Zapisy z kontrolni ¢innosti
obsahuji zavéry, zjisténé nedostatky, uloZeni ndpravnych opatfeni a podpisy. Z kontrolni
¢innosti je zvlast vymezena hospitacni ¢innost, jejiz cetnost odpovida velikosti zafizeni. V této
oblasti je patrnd dosud mal4d zkuSenost zacinajici feditelky. Pfestoze mé snahu postihnout
vlastni hospitacni ¢innosti Uroven vychovné vzdéldvaciho procesu, urcité nedostatky byly
konstatovany ve stanovenych cilech a zavérech hospita¢niho zdznamu a ve vymezeni pozitiv ¢i
ptipadnych negativ. Pfesto je mozné konstatovat, Ze v pribéhu orientacni inspekce dokazala
feditelka pfi vedeni pohospitacniho rozhovoru erudované zhodnotit praci ucitelek, piipadné
poskytnout metodickou pomoc.

Ve sledované oblasti byla vzhledem ke kratké iidici praxi zaznamendna pozitiva a negativa
témér v rovnovdze.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly je koncepéné promyslené a efektivné plinované. Zpiisob organizace vytvdii
velmi dobré podminky pro plnéni koncepcénich zaméri. Duraz je kladen na otevienost
Skoly, spoluprdaci s rodi¢i a kvalitni pedagogickou cinnost. V oblasti vedeni a kontroly
zaméstnancii je preferovdno prirozené a vhodné motivujici iizeni.

Na zakladé zjisténych skuteCnosti je kvalita Fizeni hodnocena jako velmi dobra.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Podkladova inspekéni dokumentace, dotaznik pro feditele pred inspekci

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolnich zatizeni ze dne 11. 1. 1996 ;.
43/96 s platnosti od 27. 1. 1996

Jmenovani do funkce ze dne 3. 1. 2000 ¢j. 1/2000 s t¢innosti od 5. 1. 2000

Vykaz o matetskych Skolach ze dne 5. 10. 2000

Vyjimka z poctu déti ze dne 7. 3. 2000

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Matetské Skoly Tachov, Stadtrodskéa 1600 - §k. rok 1999/2000
Koncepce skoly pro skolni rok 2000 - 2001

Informacni fad skoly

Vnitini informativni systém

organizace sluZeb, rozpis pracovni doby zaméstnancti

personalni dokumentace

zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

zapisy z pedagogicky rad a provoznich porad

Evidenéni listy, ptihlagky déti do MS, Rozhodnuti o piijeti ditéte do MS, denni dochazka
deéti

Piehledy vychovné prace, tydenni plany
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ZAVER

Vychovné vzdélavaci cinnost Mateiské Skoly Tachov, Stadtrodska 1600 je kvalitni a
odpovida stanovenym koncepcénim zaméram. Ucitelky zde poskytuji détem potiebnou
podporu a odbornou pomoc v jejich osobnostnim rozvoji. Vhodnou motivaci rozviji
pozndvaci a kreativni schopnosti déti, jejich dovednosti a zdravou sebeditvéru.

Rizeni mateiské Skoly je progresivni. Reditelka svym vystupovdni a jedndnim vytvdii
ve Skole ovzdusi vzdjemné divéry a tolerance. Zapojuje spolupracovnice do ¥izeni Skoly,
ponechava jim dostatek pravomoci a respektuje jejich nazor. Vyviji velkou snahu, aby
pedagogicky sbor pracoval jako tym. Ke své vlastni Fidici prdci pristupuje objektivné,
v odborném a profesnim riistu md snahu nestagnovat.

Na zdkladé dilcich zjisténi dosahuje celkové Mateiska Skola Tachov, Stadtrodska 1600
velmi dobré urovné.

Finanéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu jsou vyuZivany ve prospéch déti a
realizace vzdélavaciho programu materské Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.
Clen tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.

V Rokycanech dne 10. ledna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zatizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 17. 1. 2001

Razitko
Reditelka predSkolniho zarizeni Podpis
Zuzana Hanikova Hanikova v.r.
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni innosti piedSkolniho zavizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Referat $kolstvi, OU Tachov 2001-01-22 046 8/01-1007

Ztizovatel 2001 01-22 046 9/01-1007

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
nebyly podény
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