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Inspekéni Cinnost na misté 25.5.2023 —26. 5. 2023 a 29. 5. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
predpistl.

Inspekéni Cinnost byla vykonana na Zadost podle § 174 odst. 7 Skolského zikona.

Charakteristika
Pravnicka osoba GENIUS Zakladni $kola s.r.o. (dale ,8kola“ nebo ,,organizace*) vykondva
¢innost zakladni $koly, Skolni druziny a Skolni jidelny —vydejny a je zapséna v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni od 1. 9. 2022. Vzd¢lavani vychdzi z principti a hodnot GENIUS skol.



Zamétuje se na podporu vsestranného osobnostntho ristu zikii S dirazem na systematicky
rozvoj jejich individualniho potencialu. Vyuka vybranych pfedméti (matematika, pracovni
¢innosti, svét v souvislostech) je realizovana metodou CLIL (Content and Language
Integrated Learning), jeZ integruje vzdélavaci obsah daného pfedmétu a vyuku anglického
jazyka.

V ramci prazského regionu se jedna o malou Skolu rodinného typu, ktera se nachazi
v rezidenni zastavbé v Krci na Praze 4. K 30. 9. 2022 se v 1. - 3. tfid¢ vzdélavalo 23 zikda.
Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné bylo k 31. 10. 2022 poskytovano 10 tcastnikim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systém fizeni vychazi z redlné koncepce rozvoje S$koly zohledfujici soucasné vzdélavaci
trendy a pedagogicky piistup k zaktm. Reditelka $koly (déle ,feditelka*) se ve své funkci
zam&iuje piedevS§im na aktivni Fizeni pedagogického procesu, jez podporuje realizaci
hlavnich koncepc¢nich zamért, tj. rozvijet individudlni pfedpoklady kazdého zaka, vytvofit
Uzce kooperujici a motivovany tym ucitelli i vstéicné a bezpecné prostiedi pro vzdélavani.

Uskute¢novani strategickych i kratkodobych citi umoziuje uzka spoluprace teditelky se
zizovatelem i kazdodenni neformalni komunikace s uéiteli V souladu s uplatiovanou
koncepci rozviji feditelka rovnéz konstruktivni vztahy se zdkonnymi zastupci zakd, kteii se
mohou na zaklad¢ stanovenych pravidel Ucastnit vyuky a o déni ve Skole jsou informovani
napf. prostiednictvim elektronické komunikaéni platformy, webovych strnek, socialnich
siti, tripartitnich schiizek. Piinosné vztahy jsou rozvijeny také s matefskymi Skolami
GENIUS Kindergarten. Kooperace s dalkimi subjekty je ufelné vyuzivana pii realizaci
Skolich i mimoskolnich aktivit, primarni prevence, podpory zikt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a K rozvoji enviromentalniho povédomi zaku.

Nastavena organizacni struktura sice odpovida velkosti Skoly, av8ak neobsahuje pevné
stanovenou zastupitelnost feditelky, kterd je jedinym vedoucim pracovnikem. Reditelka
vyuziva vyhody malé Skoly a vytvaii prostfedi, ve kterém probithd oteviena komunikace.
Pravidelné tydenni porady fediteky a pedagogi umoziuji predavat zkuSenosti z wyuky,
sdilet poznatky o pokroku jednotlivych Zakli a reagovat na aktudlni potieby a podnéty.
Utinnost fizeni podporuje komplexni kontrolni &innost provadéna kontinualnd v prib&hu
Skolntho roku. Hospitani Cinnost vyustuje v doporuceni ke zlepSeni vychovné¢ vzdélavaciho
procesu. Relevantni zpétnou vazbu o kvalit¢ vychovné vzd€lavaciho procesu a ndméty pro
dalsi ¢mnost ziskava teditelka také prostfednictvim dotaznikovych Setfeni.

Po ¢astecné obméné pedagogického sboru vychovné vzd€lavaci proces ve $kole K terminu
inspek¢ni ¢innosti zajist'ovalo 7 pedagogickych pracovnikli véetné dvou asistentti pedagoga
a Skolni psycholozky. Ptedpoklad odborné kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢mnost,
kterou vykonavaji nespliovali 4 pedagogové, jeden ucitel si odbornou kvalifikaci dophioval
piisiisnym studiem. Novym a za¢inajicim ucitelim je poskytovana dostatecna metodickéa
podpora a zpétnd vazba o kvalité jejich prace. Osobnostné profesni rist pedagogii podporuji
vzajemné hospitace a sdileni pedagogickych zkuSenosti, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale ,,DVPP®), hodnotici rozhovory s feditelkou a vyuzivani tzv. map
profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikti pomoci nichz si u¢itelé hodnoti své aktuaini
pedagogicke dovednosti a stanovuji vlastni cile pro nejblizSi obdobi. DVPP koresponduje
s prioritami  a zaméfenim  Skoly, napf. rozvoj digitdlnich kompetenci pedagogi, kurzy
v oblasti prace snadanymi ziky. Pii vybéru vzdélavacich akci je respektovan i zajem
pedagogi.
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Finanéni a materialni podminky umoziuji realizaci $kohich vzd&lavacich programi. Skola
disponuje dostate¢nym poctem uceben, které jsou ucelné prostorové usporadany a vybaveny
odpovidajicim nabytkem. Vyuka je podporovana efektivnim vyuwZivanim informa¢nich
a komunika¢nich technologii véetné didaktickych pomiicek. K vyuce télesné vychovy slouzi
pronajaté hiisté a télocviéna. Venkovni uebna a malé hiisté s umélym povrchem v aredlu
skoly poskytuje dostatek moznosti pro vyuku, zijmové aktivity i relaxaci Zak?. Skolni
stravovani je zajisténo ve Skoli jidelné — vydejné, ktera svoji nabidkou vyvazené stravy
s dostatkem zeleniny a ovoce vede ziky ke zdravému zivotnimu styhu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Sledované vyucovaci hodiny byly obsahové i organizaéné peclivé piipravené, zvolena byla
vhodna motivace, napf. komunitni kruh, diskuse, demonstra¢ni pokus, hrani roli. Vedle
tradicnich metod a forem vyuky, napf. vysvétlovani, fizeny rozhovor ucitelé vyuzivali
i formy C¢mnostniho uceni, metody kritického mySleni ¢ prvky problémového
a prozitkového uceni. Utinnost vzdélavani podporovala piima prace zaki s interaktivni
tabuli, vyuziti didaktickych pomiicek, zafazovani mezipfedmétovych vazeb a vyuzivani
ZkuSenosti zakli. Vhodnym zafazenim pohybovych a relaxa¢nich prvka vyucujici
respektovali z&sady psychohygieny. V ramci integrované tematické vyuky byli Zaci cilené
vedeni Kk uvédomovani si mezipfedmétovych souvislosti a propojeni probiraného uciva
(ttmatu) s realnymi Zivotnimi situacemi. Pedagogové cilené podporovali rozvoj ctenarské
gramotnosti zakd. Ve vétsin¢ hospitovanych hodin ucitelé disledné uplatiiovali individualIni
piistup, vedli zaky k samostatnému uvazovani i k ziskdvani konkrétnich praktickych
znalosti a dovednosti Rozdilnd tGroven znalosti a dovednosti zakd vCetné jejich
individudlnich vzd€lavacich potieb v nékterych piipadech vSak velmi zt€Zovala spoleCnou
praci. UCitelé respektovali jedine¢nost zaku, v piipadé obtizi jim i ve spolupraci s asistenty
pedagoga poskytovali u¢innou podporu, povzbuzovali je a zohlediovali jejich pracovni
tempo. V pribéhu sledované vyuky byli Zaci aktivni, procvi¢ovali a upeviiovali Si probirané
jevy, rovnomérné rozvijeli produktivni a receptivni fecové dovednosti v cizim jazyce,
prokazovali ziskané znalosti a dovednosti a pii vhodné zvolenych aktivitaich a bémych
Cinnostech s vyuzitim anglického jazyka si pfirozené rozvijeli jazykové a kognitivni
dovednosti.

V mensi ¢asti sledovanych hodin byly zaznamenany didaktické a metodické nedostatky.
Uplatiované vzdélavaci strategie V nékterych hodinach v mensi mife odrazely individudlIni
predpoklady zaki s ohledem na celé spektrum jejich nadani. Nedostate¢na individualizace
wuky a diferenciace zadanych tkoli s ohledem na rychlej$i pracovni tempo a vzdélavaci
moznosti zakd S vy$§imi studijnimi ptredpoklady se projevila nerovnomérnym zapojenim
zakt do wyuky, jejich klesajici aktivitou a nizSi spoluGcasti pii vzdélavani. V ¢asti
sledovanych hodin vyuCujici také nekladli potfebny diraz na systematické vytvaieni
spravnych grafomotorickych navykd, tj. spravného tUchopu psactho nacmni, dodrzovani
spravného sezeni. Nedostatkem ¢asti sledovanych hodin bylo chybé&jici shrnuti uciva
VvV zavéru vyucovaci hodiny, a tim i ovéfeni spinéni vzdélavaciho cile.

Vyuka je dopliovana dalsimi aktivitami, napi. Skolni projekty, divadelni ptedstaveni, které
pfispivaji  k vSestrannému rozvoji osobnosti zdka. Na dopoledni vyucovani navazuje
zajmové vzdélavani ve Skoli druzing, které je zalozeno na pestrych a hravych ¢innostech
umoznujicich smysluplné vyuziti volného cCasu ucastnikli. Jednotlivé aktivity jsou Casove
vyvazené, vychazeji zindividudlnich potfeb a zajmu Ucastnkli a efektivné rozvijeji
predevsim jejich socialni a pracovni kompetence, ptirozenou komunikaci v anglickém
jazyce 1ijejich predstavivost.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani pozitivné ovlivituje adaptacni proces zakl, rodinné prostiedi Skoly
a motivaéni hodnoceni zak.

Systémoveé nastavené adaptacni, preventivni a podptirné mechanismy napomahaji zakim ke
zvladnuti narokd povinné Skolni dochazky a k eliminaci jejich studijni netspéSnosti.
Uplatiiované postupy V oblasti poradenskych shizeb jsou funkéni a vychazeji z promySlené
organizace vzd¢lavani a uzké spoluprace feditelky, Skolni psycholoZky s pedagogy,
pedagogy a rodi¢i, napt. nizky pocet zakd ve tfidach, adaptacni kurz, pedagogicka
diagnostika zak®, prace s tiidnim kolektivem — pravidla tfidy, komunitni kruhy. Pribézné
realizovana prevence socialn¢ patologickych jevli vhodné propojuje vzdélavaci obsahy
jednotlivych predméti s tematicky zaméfenymi programy externich subjekti. Vyznamny
akcent je kladen na budovani podporujictho vzdélavaciho prostiedi, formovani
demokratickych hodnot a prosocialniho chovani zakd, myj. vyuzivani slovniho hodnoceni,
spole¢na zajmova a projektova ¢innost. Vyhoda rodinného prostiedi Skoly umoziuje pruzné
reagovat na zjisténé potfeby a problémy zikl a zaméfit preventivni i vzdelavaci strategie
podle identifikovanych potieb, napf. podptrna opatfeni formou individualnich vzdélavacich
strategii, pomoc asistentii pedagoga, intervence Skolni psycholozky.

Hodnoceni vysledkti vzdélavani zakd vychazi ze systematického sledovani individudlniho
vzdélavacitho pokroku kazdého Zdka a vyhodnocovani potencidlnich rizik Skolni
netspésnosti. Klasické hodnoceni zndmkou je nahrazeno pribéznym poskytovanim zpétné
vazby. Uginnym nastrojem hodnoceni pokroku a motivace Zikii k 0sobnostnimu rozvoji jsou
7akovska portfolia a tzv. mapy ucebniho pokroku. Dilezitou zpétnou vazbu pii sledovani
konkrétntho pokroku zika v jednotlivych vzdé€lavacich oblastech predstavuji i spole¢né
tripartitni  schiizky (zak — ucitel - rodi¢). Motivaéni efekt zvySuje i vhodné zvolena forma
sumarizovaného slovniho hodnoceni na konci pololeti.

Zavéry
Silné stranky
- uc¢inna podpora jazykové gramotnosti zaki
- respektujici pfistup vyuCyjicich k zakim v pribéhu vzdélavani

- prubémé sledovani individualniho pokroku Zzaki a systematické vedeni Zaku
k sebereflexi jako prostiedku rozvoje jejich osobnosti

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni
- nizSi mira kvalifikovanosti pedagogického sboru

- mensi diraz na funkéni rozvoj grafomotorickych navykti zakid mladstho Skolniho vEku

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zajistit vyuku odborné kvalifkovanymi pedagogy, poskytovat i nadale cilenou
metodickou podporu ucitelim

- realizovat efektivni postupy grafomotorické prevence
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- venovat vétsi pozornost didaktickému zavéru vyucovaci hodiny ke shrnuti probraného
uciva a zhodnoceni prace zakt

- jmenovat druhého stalého Clena vedeni Skoly k zajiSténi zastupitelnosti feditelky Skoly

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisti.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Rozhodnuti MSMT, ¢&. j. MSMT-32317/2021-9, ve véci zapisu udaji vedenych
Vv rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni u pravnické osoby GENIUS SCHOOL s.r.o. ze
dne 21. 7. 2022, s u¢innosti od 1. 9. 2022

2. Vypis z rejstitku $kol a skolskych zafizeni k terminu inspekéni ¢innosti
Jmenovaci dekret feditelky Skoly GENIUS SCHOOL s.r.o., ze dne 27. 5. 2022,
s u¢innosti od 27. 5. 2022
4. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani platny v terminu inspekéni
¢innosti
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny v terminu inspekéni Ginnosti
Skolni #ad platny v terminu inspekéni &innosti
Vnitini tad Skolni druziny platny v terminu inspekéni ¢innosti
Vybér tfidnich knih vedenych ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu inspekéni
¢innosti

N o O

9. Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu inspek¢&ni
¢innosti

10.  Za&znamy z pedagogickych rad a tydennich porad ve Skolnim roce 2022/2023
k terminu inspekcni ¢innosti

11.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaka vedena
ve Skolnim roce 2022/2023 Kk terminu inspekéni ¢innosti

12. Smlouva o zajisténi stravovani mezi GENIUS Zakladni $kola s.r.o., Svéticka 1229/8,
Praha 10 — Strasnice a dodavatelem stravy Bionea — zafizeni Skolntho stravovani
s.r.0., Za Pohotelcem 697/8, Praha 6 — StfeSovice ze dne 1. 2. 2023

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
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zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Hana Sinské, $kolni inspektorka,
vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Jiti Wagner, Skoli inspektor

Bc. Hana Vejdovskd, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.

6/6



