Ceska §kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-134/16-L

Nazev pravnické osoby Zikladni $kola a matefska $kola Jindiichovice pod
vykonavajici ¢nnost Smrkem, prispévkova organizace
Skoly/Skolského zafizeni

Sidlo 46366 Jindfichovice pod Smrkem 312
E-mail pravnické osoby skola@jindrichovice.cz

IC 72744600

Identifikator 600079813

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Dagmar Vondrac¢kova

Zitizovatel Obec Jindrichovice pod Smrkem
Misto inspekéni Cinnosti 46366 Jindfichovice pod Smrkem 312

Termin inspekéni ¢innosti 7.3.2016 - 9. 3. 2016
Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.
Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Zj8tovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného
zdkladni Skolou podle pfislusnych Skolich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢.561/2004 Sh., o ptedskolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jsich predpist (dale Skolsky zakon).

e Zj8tovani a hodnoceni souladu Skoliho vzd€lavaciho programu zikladniho vzdElavani
(dale ,SVP“) s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzd&lavacim programem (déle ,RVP)
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zikona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych
oblastech RVP.

e Hodnoceni souladu $koliho vzdélavactho programu $koli druziny (dale ,.SVP SD%)
podle § 5 odst. 2 skolského zikona.



Charakteristika

Neuplna, malotiidni Z&kladni Skola a matefska Skola Jindfichovice pod Smrkem,
piispévkova organizace (dale ,8kola) vykonava ¢&innost zikladni Skoly (ddle ,,ZS“)
s kapacitou 45 7k pro prvni az paty ro¢nik, mateiské Skoly (dale ,MS*“) s kapacitou 28
déti, $koli druziny (dale ,SD“) s kapacitou 24 ucastnkt a skoli jidelny (dale ,,SJ).
Nachdzi se vmalé obci na sever od Liberce, ve Frydlantském vyb&zku. Areal skoly tvoii
jedna budova a Skolni zahrada s hernimi prvky, kterd je vywzvana i k pohybu zaki
0 piestavkach za piiznivého pocasi. K vyuce slouzi tfi kmenové ucebny, télocvicna, aula
(mistnost pro setkavani) a samostatnd u¢ebna SD. Poéitate pro ziky jsou umisténé
v kmenovych u¢ebnach. Ugebny i SI jsou vybaveny pro Ziky vhodnym $kolnim nabytkem.
Skola neni bezbariérova.

Naplnénost ZS zvolna roste, v dobé inspekce byla kapacita napinéna z 80 % a kapacita SD
Vijednom oddéleni z 84 %. ZS ma na tento $kolni rok zizovatelem povolenu vyjimku
znejnizStho poctu zakl. SloZzenim Zakl z vétsi Casti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi
a smnoha ziky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®) s riznym druhem
postizeni patii mezi mkluzivni Skoly. Vyuku =zajistuje pét pedagogickych pracovnika
véetnd feditelky a vychovatelky SD. 1 pies lokalni umisténi a $patnou dopravni dostupnost
se podafilo feditelce zajistit témef Uplhou kvaliflkovanost pedagogického sboru.
Vzdélavani probiha ve tfech tiidach slouCenych roc¢nikd, piicemz veétsi pocet zaka
S potfebou individualntho piistupu ze vSech ro¢nikd je soustiedén do jedné tfidy. Vytvareni
skupin délenim tiid a shliovanim ro¢nikti probihd v zavislosti na charakteru vyu¢ovaného
pfedmétu. S wukou vZS i SD plnohodnotné poméhaji tii asistenti pedagoga. Skola nabizi
také moznost individualntho (,,domaciho™) vzdélavani s pevné stanovenymi pravidly za
uCelem dosazeni optimilntho vysledku vzd€lavani téchto zakd. SouCasné vykazuje Skola
15 zakd se SVP, znichz 10 se vzdélava podle individudintho vzdé€lavactho planu, dva Zaci
vywzli nabidku domactho vzdélavani. Diky okrajové lokalit¢ a slozeni obyvatel se méni
asto pocet zaktl i béhem Skomiho roku. Skola nevykazuje Ziky s odlisnym matefskym
jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola se snaz vsouladu se svou koncepci rozvoje a ve spolupraci se zizovatelem zajistit
optimalni materialni podminky pro podporu individualnich vzdélavacich potieb Zaka
apeCuie o jejich uCelné vyuzivani a prubémé zkvalithovani, véetné vhodnych pomiicek
pro vyuku zakti se SVP. Zifizovatel poskytuje financni prostfedky nejen na dofinancovani
plath pedagogi, ale 1 na pomicky pro prvni ro¢nik, pfispévek napiiklad na dopravu zaka
a na zajmové krouzky a tiskne materidl pro vyuku cteni genetickou metodou.

Vedeni skoly aktivné fidi, pravideln¢ monitoruyje a vyhodnocuje praci Skoly a piijima
u¢nnd opatieni. Hospitatni a kontrolni ¢innost je prostfedkem k pravidelné zpétné vazbé
prace uciteli. Pedagogové jsou pro svou praci odborn€ kvalifikovani, kromé ucitelky
anglického jazyka, jejiz nekvalifikovanost neovliviiuje kvalitu jeji vyuky. Vychovatelka po
dokongeni studia v letosnim roce bude sphiovat odbornou kvalifikaci pro SD ipro préci
asistenta pedagoga, kterou vykonava. Jeden z asistenti pedagoga tuto odbornost nesplije.
Vsichni vyuCujici pfistupuji ke své praci profesionalné, pii svém jednani S Zaky uplatiuji
vstiicny a respektujici pristup. Mezi sebou udrzuji kolegialni vztahy, podileji se velkou
mérou na vytvafeni vhodného klimatu a plynulém chodu Skoly. Ve vztahu k Zakim
podporuji rozvoj demokratickych hodnot, poskytuji jim prilezitost vyjadiit vlastni nazor.
Posilyji u zakti jejich odpovédnost, samostatnost a sebekontrolu. Ucitelé jsou aktivni
v piistupu k svému profesnimu rozvoji vramci daliiho vzdélavani, které je feditelkou



podporovano azcasti sméfovano konkrétné na problematiku inkluzivntho vzdélavani.
Skola nema vychovného poradce, na monitorovani individudlnich potreb zakii se podileji
vSichni pedagogové, spolupraci s odbornymi institucemi zastituje feditelka Skoly.

Cile SVP jsou srozumitelné, fungujici jsou jasné nastavend pravidla k organizovani viastni
¢mnnosti Skoly 1 ke konstruktivni komunikaci $koly i rodi¢t. Soucasti nabidky vzdélavaciho
programu je plavecky wycvik a mnoho akci Skoly pfispivajici k rozvoji osobnosti zakd
ajejich zacCletovani do praktického Zivota. SVP SD navazuje na praci ZS Spontannl
a odpoc¢inkovou ¢innosti. Skola dba na zdravy Zvotni styl, psychohygienu, pifjemné
a zdravé prostiedi. ZajiSt'uje pitny rezim, stale je k dispozici pitna voda. Snahu o vedeni
zakt ke zdravému zpusobu zivota podporuje konkrétné nastaveny minimalni preventivni
program, moznost pracovat v zjmovych Utvarech vedenych pedagogy a také spoluprace se
Skolni jidelnou v ramci skladby jidel. Zaroven je Skola zapojena do projektii Ovoce do $kol
a Skolni mléko, t¥idi odpad a je zapojena do sitd ,Mrkev** v ramci ekologickych aktivit.

Skola zajistuje bezpeénost pohybu v prostorach skoly dodrZovanim pravnich piedpist, ma
zpracovany funkéni systém prevence a osveéty mez zaky. Uplatiuje opatieni k prevenci
forem rizikového chovani, piipadné signaly sleduje abez zbytecného odkladu fesi
problémové situace. Zaci dodrzuji dohodnuta pravidla a jejich osobnost je respektovana.

Sirokou podporu $kole poskytuje zizovatel. Aktivni kooperace SMS, spole¢né Einnosti,
dochazeni predskolakii do vyuCovacich hodin a propojeni prace obou soucasti prispiva
détem k plynulému ptechodu do zikladntho vzd&lavani Skola vyuwrva spoluprace
S dalsimi ddlezitymi a socidlnimi partnery napiiklad v oblasti pée o zdky se SVP, pii
podpofe Ctenafské gramotnosti (mistni knihovna), pii socialné vzdélavacich akcich
a podpofe praktickych dovednosti Zakti (mistni skanzen) a piispiva ke znalosti dopravnich
pravidel (dopravni hiist¢ ve Frydlantu).

Nezbytnou sloZkou jsou fnan¢ni zdroje Skoly. Kromé zakladnich ze statniho rozpoctu a od
zizovatele k nim patii Uplata za zdjmové vzdélavani. Dulezitd je financni podpora
ziizovatele navic nad prostfedky na provoz Skoly. Piinosem je vyuzti dotace na logopedii
a kompenzacni pomicky a pfispévki nadace Skola hrou vramci kratkodobych Skolich
projekti. Zapojeni do projektu EU penize Skolam bylo sméfovano na vybaveni interaktivni
technikou, vytvafeni materidli na Citanku pro prvni roénk, na material pro vyuku
anglického jazyka matematiky a ﬁnanéni gramotnosti. Daléim V}’/raznym zdrojem jsou

-----

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Skola vytvaii kazdému Zakovi rovné piilezitosti ke vzdélavani, usiluje o maximélni
zapojeni zakli do Skolnich akci a aktivit a v piipadé potieby poskytuyje Zikim specidlni
podporu.

Pedagogové piipravyjyi vyuku na zakladé znalosti a zkuSenosti zaki a s piihlédnutim
K jejich specifickym potiebam. Na ziky kladou jasné, pifiméfené a srozumitelné
pozadavky. Snazi se vytvaret u zaki kladny vztah k uceni a podnécovat zaky ke kritickému
mysleni v ramci jejich moznosti.

Volené formy a metody vyuky odpovidaji stanovenym vyukovym cilim. Vyuka je pro
7zdky srozumitelnd a dobfe organizacné zvlddnutd. Ve vyuce je ucCelné zastoupena
mdividualni prace zakl, spoluprace ve skupmnach a frontalni prace celé tfidy. Pedagogové
nabizeji zakiim aktivity podporujici poznavani, tvofivost, sebeuvédoméni, vztah a respekt
K lidem a iniciativu kazdého zZakd. DuleZitou slozkou je propojeni s redlnymi situacemi



kazdodenntho zivota a snaha pfipravit zdky na pfechod na druhy stupenn zikladni Skoly
také po praktické strance.

Zaci prokazali zmalosti které zskali zhlédnutim programu planetiria, pfirozend
komunikovali, sriznou mirou aktivity phili samostatné zadané ukoly. Hodnoceni mélo
motivacni a regulativni funkci, respektujici individualitu zaka.

Vywita byla informaéni technologie a ucebni pomicky. Podpora gramotnosti méla
o¢ekavanou uroven. Uplatnéni individudlniho pfistupu umozioval nejen nizky pocet zaku,
ale také pritomnost asistentii pedagoga tam, kde bylo potfeba. Vhodné stiidani ¢innosti
typickych pro malotéidni vyuku a diferenciace uéiva dle ro¢nikd byla dodrZena. Specificky
piistup k Zakim se SVP byl viditelny, pinosem k vhodnym podminkdm inkluze je
odbornost specialni pedagogiky jednoho z uciteld.

Vlastni ¢innost SD je na velmi dobré trovni, moznost vywiti télocviény, zahrady a viech
prostor Skoly umoziuje ucastnikim realizovat zijmovou, pracovni i odpocinkovou ¢mnnost.
Sledovana ¢innost méla prevazné relaxa¢ni charakter rozvijejici pracovni zrucnost zaki
I estetické citéni prozitkem ze ¢teného textu vychovatelkou.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Skola systematicky sleduje vzd&lavaci pokrok kazdého Zika a jeho udebni vysledky.
Pravideln¢ 7ziktim poskytuyje zpétnou vazbu a individudlnim piistupem napomaha ke
snizovani jejich netspé$nosti.  Systém slovniho hodnoceni v Zakovskych knizkdch i na
vysvédCeni motivuje Zaky k ueni a k dalsim krokim ve vzdé€lavani. Pfed ptfechodem na
druhy stupen jsou Zaci vpatém rocniku hodnoceni Kklasifikacnim stupném. Za kazdé
Ctvrtleti provadi zak sebehodnoceni své prace do zikovské knizky.

Problémové situace, rizka projevii patologického chovani zaka ftesi Skola okamzité,
systematicky a dusledné za spoluprace rodicl, v piipadé nutnosti s odbornymi institucemi.
Konkrétni cile preventivnich opatieni a vzijemna spoluprace pedagogl pfii jejich plnéni
vedou Kk efektivnim vysledkaim.

Skola vytvaii vhodné podminky pro aktivni zapojeni 7zakti do Skolich soutd
a projektovych cCinnosti, dosahované vysledky pravidelné vyhodnocuje. K dalsimu pokroku
nabizi zakam aktivity, které posiluji jejich osobnostni rozvoj a pomahaji vytvaret pozitivni
vztahy a vzijemnou spolupraci. Jsou realizovany pievazné formou uCasti zaku na
kulturnich akcich (vitani ob¢ankt, zpivani pod vano¢nim stromem, vynaSeni Morany, akce
pro rodie a vefejnost, navstéva domova dichodci a podobné). Informace o aktivitach
Skola pravidelné¢ publikuje v mistnich Jindfichovickych listech, na internetovych strankach
obce a na Facebooku, kde se pfevazné prezentyje fotografiemi.

Soucasti vytvafeni podminek potiebného metodického a technického zidzemi podporujic
inkluzi je i bezplatnd navstéva zajmovych krouzkll. Externich hodnoceni Skola nevyuziva,
prostiedkem k autoevaluaci je vytvofeni ,Mapy $koly“. Skola je piihlsSena na portalu
proskoly.cz‘ a je zafazena mez ,Aktivni Skoly”. Uvedeny portdl umoziuje pedagogim
a zaktim ovétovat své dovednosti a védomosti elektronickym zptisobem.

V pribéhu roku skola vytvari dostatek pfilezitosti pro vzijemnou spolupraci se zakonnymi
zéstupci formou naptiklad ,,Vanoéni besidky” nebo besidky ke ,Dni matek”. Rodice
a pratelé Skoly mohou prostory Skoly vyuzivat i k volnoCasovym aktivitam. Posledni roky
je to zejména joga, nebo ve Skole probiha vanocni zpivani mistniho péveckého sboru.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdvanou tiroveri.



Zavéry
Zéasadni klady

- Zkvalithiovani podminek pro mkluzivni vzd€lavani, tfi asistenti pedagoga, specialni
pedagog

- podporovana vyuka ¢teni genetickou metodou (vytvofena vlastni c¢itanka)

- podpora ziizovatele, diky niz miize byt vyssi pocet pedagogii i pres nizky pocet zaka

- témeét rodmné prostredi, vytvafeni piiznivého klimatu vSemi zaméstnanci Skoly

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

- vzhledem Kk inkluzi je vhodné stanovit vychovného poradce

- vsouladu s prdvnimi Gpravami pro vzdélavani zaku se SVP od 1. 9. 2016 piehodnotit
sloZeni tiid

Hodnoceni vyvoje

- Upravy a rekonstrukce budovy a prostor skoly od roku 2009

- obnova pocitacové techniky a ndkup interaktivni tabule v roce 2011

- nové osvétleni auly a télocvicny Vv roce 2012

-2013 a 2014 vyména oken, zatepleni pudnich a sklepnich prostor, oprava fasady celé
budovy

- po neustaljch zménach v pedagogickém sboru doslo v poslednich dvou letech k jeho
stabilizaci

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ziizovaci listina ze dne 16. 10. 2009, s t¢mnosti od 1. 11. 2009

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni http://rejskol.msmt.cz ze dne 29. 2. 2016
Jmenovani feditelky Skoly ¢j. 68/2009-451 ze dne 17. 6. 2009

Souhlas zfizovatele s povolenim wjimky z poctu zaku pro Skoli rok 2015/2016 ze
dne 20. 8. 2015

5. Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2015/2016

6. Zapisy z pedagogickych rad za posledni tii roky

7. Plan DVPP 2015/2016 ze dre 1. 10. 2015
8

9

N

Vnitini #4d SD ze dne 2. 4. 2015 a SJ ze dne 1. 9. 2015

. Skolni tad s innosti od 1. 9.2011
10. Organiza¢ni schéma pro Skolni rok 2015/2016
11. Provomi tad télocvicny ze dne 28. 3. 2011
12. Kniha trazi vedena od 11. 11. 2003
13. Plan prace skoli rok 2015/2016
14. Plan hospita¢nich &innosti RS na Skolni rok 2015/2016 ze dne 15.9. 2015
15. Koncepce rozvoje Skoly pro léta 2014 — 2019 ze dne 29. 1. 2014
16. Plan inkluzivniho vzdélavani na rok 2015 ze dne 3. 11. 2014
17. Minimalni preventivni program Skolni rok 2015/2016
18. Individudlni vzdélavaci plany — 10 zaka
19. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni roky 2012/2013, 2013/ 2014, 2014/2015
20. Skohi vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2014
21. Skohi vzd&lavaci program zikladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2010
22. Skolni vzdélavaci program zakladni vzdélavani 1s platnosti od 1. 9. 2015
23. Doklady o nejvyssSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika
24. Ttidni knihy ZS a SD na $kohi rok 2015/2016
25. Zakovské knizky $kolni rok 2015/2016


http://rejskol.msmt.cz/

26. Rozvrh hodin na skolni rok 2015/2016

27. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2015

28. Hlavni kniha, G¢etni rok 2015

29. Vykaz o zikladni Skole M3

30. Prihlasky ke stravovani a jidelnicky 2015/2016

31. Spotiebni kos 1- 2/2016, vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani k 31.10. 2015

32. Kniha piani, naméty a ptipominky zaku ke stravovani

33. Pozarni evakuac¢ni plan ze dne 21. 8. 2010

34. Protokol o odborné technické kontrole té€lovychovného natadi ¢j. 2016/052

35. Vyhodnoceni rizik pii ¢mnnostech konanych v objektu skoly véetné sportovnich
¢innosti z fijna 2010

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Liberecky inspektorat, Masarykova 801/28, 46001
Liberec, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu/na vyse uvedenou adresu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasildi Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekece.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornova, Skoli inspektorka Mgr. Blanka Hornovav.r.
Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova v. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Be. Ivana Kolarova v. r.

V Liberci 24. 3. 2016

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Vondrackova, feditelka Skoly Mgr. Dagmar Vondrackovav. r.

V Jindfichovicich pod Smrkem 31. 3. 2016



